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SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL

1.

INFORMACION GENERAL

1.1 FECHA DE PRESENTACION

19 DE MAYO DE 2026

1.2. LINEA ESTRATEGICA

Sabanalarga Solidaria Y Emprendedora, Incluyente Y Social

1.2.1 SECTOR

Inclusién Social y Reconciliaciéon

.\

1.2.2 PROGRAMA

Atencién integral de poblacién en situacion permanente de
desproteccién social y/o familiar

1.2.3 PROYECTO

Fortalecimiento de la atencién integral a la poblacién adulto
mayor del municipio de Sabanalarga, Casanare

1.2.4 CODIGO DEL PROYECTO

2024853000009

1.2.5 META DE PRODUCTO

Brindar servicios integrales para la proteccion a la salud y
bienestar social, educacién, cultura, recreacién, entorno fisico
y social favorable, productividad para los adultos mayores,
implementacién de la politica puoblica de vejez vy
envejecimiento 30%

1.2.6 ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Brindar asistencia nutricional a la poblacién adulto mayor
focalizada 30%

1.2.7 PRODUCTO DEL OBJETO A

CONTRATAR

GARANTIZAR LA ENTREGA DE SEIS MIL SETECIENTAS NOVENTA
(6.790) RACIONES SERVIDAS ASi: DESAYUNO (1.358), ALMUERZO
(1.358), REFRIGERIO MANANA Y TARDE (1.358), CENA (1.358);
CIENTO NOVENTA Y CUATRO DIAS (194) DIAS CALENDARIO, a
entregar CINCO (5) RACIONES DIARIAS a SIETE (07) ADULTOS
MAYORES

1.2.8 POBLACION BENEFICIARIA

siete (7) adultos mayores en condicién de vulnerabilidad y que
se atienden en el centro de proteccién social y bienestar del
municipio de Sabanalarga Casanare )

1.2.9 N° DE EMPLEOS GENERADOS DIRECTOS__1___  INDIRECTOS_2___
1.3 INFORMACION PRESUPUESTAL
1.3.1 FUENTES DE ASIGNACION DE LOS 1. TCRV

RECURSOS

1.3.2 CODIGO PRESUPUESTAL

2.3.1.41.04.001.09.02.02.06.01
2.3.1.41.04.001.09.02.02.06.02

-—

1.3.3 NOMBRE RUBRO

Brindar asistencia nutricional a la poblacién adulto
mayor focalizada 30%

2

NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Que el Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia dispone: “"SON FINES ESENCIALES DEL ESTADO
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
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independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala: “...La funcién administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion vy la
desconcentracion de funciones.

Que, el articulo 311 de la Constitucién Politica, estipula “Al municipio como entidad fundamental de Ia
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demads
funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares".

Por ofra parte, la Constitucion Politica establece que el Estado, la familia y la sociedad concurrirdn para
la proteccion y asistencia de las personas de la Tercera Edad y promoverdn su integraciéon ala vida activa
y comunitaria. La Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, se enmarca en cuatro aspectos
conceptuales de gran trascendencia en los compromisos del Estado: el envejecimiento bioldgico vy su
relacién con el envejecimiento demogrdfico, los derechos humanos, el envejecimiento activo y la
proteccién social integral. Asi mismo define cuatro ejes: Promocién y Garantia de los derechos humanos,
Proteccion Social Integral, Envejecimiento activo y Formacién del talento humano e investigacién. Los
derechos humanos expresan una responsabilidad compartida entre diferentes actores sociales incluido
el Estado, evidencian tanto responsabilidades como deberes; exigiendo a los organismos del Estado ser
garantes de sus derechos, constituyéndose las personas mayores en sujetos especiales de derechos.

Que el 15 de junio de 2015 es adoptada en Washington, la “Convencién Interamericana sobre la
proteccién de los derechos humanos de las personas mayores" de la Organizacidon de los Estados
Americanos (OEA), como un instrumento que tiene el objeto de promover, proteger y asegurar el
reconocimiento y el pleno goce y ejercicio, en condiciones de igualdad, de todos los derechos humanos
y libertades fundamentales de la persona mayor, a fin de contribuir a su plena inclusién, integracién y
participacion enla sociedad, ratificada por Colombia mediante la Ley 2055 de 2020, declarada exequible
por la Corte Constitucional en Sentencia C-395/21.

Que, en septiembre de 2015, 193 paises miembros de la Organizacién de Naciones Unidas (ONU)
adoptaron la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, la cual constituye una de las principales guias de
politica publica dirigida a la prosperidad, la paz universal y la erradicacién de la pobreza. Dicha agenda
establece 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en las dimensiones econémica, social y ambiental.

Que Colombia ha generado multiples desarrollos normativos, dentro de los que se destacan la Ley 1850
de 2017 que penaliza el maltrato intrafamiliar, negligencia y abandono de las personas mayores, el articulo
217 de la Ley 1955 de 2019 que modifica la Ley 687 de 2001 en relacién a la Estampilla para el Bienestar
del Adulto Mayory la Ley 2040 de 2020 que impulsa el empleo de las personds mayores sin pension.
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Que, en el aio 2021 con el fin de encarar la transformacién social mds significativa del siglo XXI: el
envejecimiento de la poblacién y sus consecuencias econdmicas, sociales y politicas para el desarrollo
sostenible -en términos de las Naciones Unidas-, el Ministerio de Salud y Proteccién Social llevd a cabo un
amplio proceso participativo para la actualizaciéon de la “Politica Colombiana de envejecimiento humano
y vejez 2015 - 2024", mediante 67 jornadas territoriales de reflexiéon, andlisis y construccion de consensos
con la sociedad civil, con 1637 participantes provenientes de las administraciones y autoridades de las
entidades territoriales, los entes de control, y de representantes personas mayores, operadores y
prestadores de servicios dirigidos a personas mayores publicos y privados, sector productivo y de
infraestructura, asuntos eclesidsticos, mujer y género, cabildos indigenas, personas con discapacidad,
victimas del conflicto armado, academia, sociedades cientificas y Organizaciones No Gubernamentales
(ONG). Igualmente, se adelantaron jornadas de trabajo con entidades del orden nacional y con el
Consejo Nacional de Personas Mayores.

Por lo anterior, se hace necesario adoptar la Politica PUblica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022-
2031, con el objetivo de garantizar las condiciones necesarias para promover un envejecimiento activo y
saludable, asi como una vejez digna, auténoma e independiente, en un marco de igualdad, equidad y
no discriminacién, respetando los derechos humanos y bajo el principio de corresponsabilidad individual,
familiar, social y estatal.

Asimismo, se dispone la formulacion del Plan Nacional de Accién Intersectorial de la Politica Nacional de
Envejecimiento y Vejez, asi como la creacién del Observatorio Nacional de Envejecimiento y Vejez,
herramientas fundamentales para la implementacién, monitoreo, seguimiento y evaluacién de la politica.

Que en cumplimiento de lo previsto por los articulos 3°y 8° de la Ley 1437 de 2011y 2.1.2.1.14 del Decreto
nUmero 1081 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Presidencia de la Republica, modificado por el
articulo 2° del Decreto nUmero 1273 de 2020, las disposiciones contenidas en el presente proyecto fueron
publicadas en la pdgina web del Ministerio de Salud y Proteccién Social para comentarios de la
ciudadania y los grupos de interés, entre el 15y el 29 de marzo de 2022.

Dentro de la Politica de Envejecimiento y Vejez, uno de los ejes estratégicos busca reducir el riesgo de
malnutricién en los adultos mayores, promoviendo hdbitos alimenticios saludables y aumentando su
acceso a alimentos nutritivos. por medio del cual se adiciona el Capitulo 7 al Titulo 2 de la Parte ¢ del Libro
2 del Decreto nimero 780 de 2016 relativo a la Politica PUblica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022-
2031. :

e Objetivo General: PPNEV Garantizar las condiciones necesarias para el envejecimiento saludable
y la vivencia de una vejez digna, auténoma e independiente en igualdad, equidad y no
discriminacién, en el marco de la proteccidon, promocién, defensa y restablecimiento de los
derechos humanos y bajo el principio de corresponsabilidad individual, familiar, social y estatal.

e Obijetivos Especificos PPNEV
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- Reducir las desigualdades e inequidades econémicas que enfrentan las personas mayores en el
territorio nacional.

- Fomentar la inclusién social y el ejercicio de la participacion ciudadana de las personas mayores
en los espacios de incidencia nacional y territorial.

- Garantizar la proteccién legal, el buen trato, la eliminacién de la discriminacién y las violencias
contra las personas mayores.

- Garantizar el derecho fundamental a la salud y a los servicios sociosanitarios y/o de cuidados de
largo plazo.

- Fomentar el envejecimiento saludable para lograr una vida independiente, auténoma y
productiva en la vejez.

- Garantizar el derecho a la educacién de las personas mayores y fomentar la formacién y la

investigacién para el abordaje del envejecimiento y la vejez.
Para lograrlo, se trabajardn seis grandes ejes estratégicos, los cuales relacionamos a continuacion:

Superacién de la dependencia econdémica de las personas mayores.

Inclusion y participacién ciudadana.

Vida libre de violencias para las personas mayores.

Atencidn integral en salud, atencién a la dependencia y organizacién del servicio de cuidado.
Envejecimiento saludable para una vida independiente, auténoma y productiva en la vejez.
Educacion, formacion e investigacion para enfrentar el desafio del envejecimiento y la vejez.

RN =

Puntualmente en el quinto eje estratégico, se define como metas: “Aumentar la cobertura nacional en
programas asociados con deporte, recreacién y actividad fisica dirigidos a personas mayores"” , "Disminuir
el numero de personas mayores con riesgo de malnutricién" y para ello el Gobierno Nacional establece 4
lineas de accién:

Promocién y mantenimiento de la salud fisica y mental

Fomento de la actividad fisica, el deporte y la recreacién en el curso de vida

Fomento de la salud nutricional, hdbitos, modos y estilos de vida y alimenticios saludables
Fortalecer los entornos saludables.

il ol e

Por ofra parte, el Departamento de Casanare, mediante la Ordenanza 007 de 2018, adopté la politica de
envejecimiento y vejez 2018-2028, que busca promover la seguridad alimentaria y nutricional de los adultos
mayores, fomentando el acceso a una alimentacién adecuada y el desarrollo de programas de
autocuidado para estilos de vida saludables.

Las entidades territoriales tienen como objetivo coordinar y cumplir politicas sociales que garanticen la
proteccion y atencién integral de los adultos mayores, quienes presentan caracteristicas epidemioldgicas
especificas que aumentan la prevalencia de enfermedades crénicas, fragilidad y morbilidad, destacando
la importancia de una alimentacién balanceada que satisfaga sus necesidades nutricionales. Ademds,
las jornadas de atencién y aprovechamiento del tiempo libre fomentan la interaccién social, el bienestar
fisico y psicolégico, y la reconstruccién del tejido social, promoviendo el rol activo, Util y participativo de
los adultos mayores en su entorno social, cultural y econdmico.

Consecuentemente, la Gobernacién de Casanare atendiendo a lo dispuesto en la Ley 1276 de 2009, que
establece los criterios de atencién integral de adulto mayor en los centros vida y en concordancia con lo
dispuesto en el Decreto 441 de 2017, expidié la Resolucidn No. 147 de 2021 “Por medio de la cual se
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establecen los puntos de corte del SISBEN metodologia IV para el programa de atencién y bienestar
integral de la poblacién adulta mayor en el departamento de Casanare"”, establece como puntos de
corte para la inclusién en el programa de atencién y bienestar integral de la poblacién adulta mayor, las
personas en pobreza extrema, pobreza moderada y vulnerable, clasificadas en los grupos A (Désde Al
hasta A5), B (Desde B1 hasta B7) y C (Desde C1 hasta C18).

A través del Acuerdo Municipal No.013 de fecha 30 de octubre de 2018 determiné crear el Centro de
Atencién Integral para el Adulto Mayor del Municipio de Sabanalarga (Casanare), en cual se integra el
CENTRO VIDA y CENTRO DE PROTECCION SOCIAL O BIENESTAR.

En el marco de la Politica PUblica Municipal de Vejez y Envejecimiento del municipio de Sabanalarga,
Casanare (2022-2031), adoptada mediante el Acuerdo No. 025 de 2022, cuyo objetivo general es
promover el gjercicio pleno de los derechos de las personas mayores, dsi como su proteccion integral en
los dmbitos fisico, mental, social y cultural, se busca fomentar un envejecimiento activo que contribuya al
mejoramiento de su calidad de vida y bienestar.

Asimismo, esta politica contempla los siguientes objetivos especificos:

e Generar entornos saludables, econdémicos, sociales, culturales y recreativos que garanticen a las
personas mayores el acceso, calidad, permanencia y disfrute de bienes y servicios promovidos
desde el nivel institucional.

e Promover la transformacion de imaginarios sociales en busca de superar las acciones
discriminatorias del envejecimiento y la vejez, mejorando las relaciones intergeneracionales y
promoviendo la cultura del envejecimiento activo. ;

e Generar las condiciones, programas y servicios que aseguren la proteccion social integral de los
colectivos y personas de tercera edad.

e Coordinar y articular acciones intersectoriales en torno a la Proteccion Social Integral de las
personas adultas mayores.

Del mismo modo, a nivel territorial, el municipio de Sabanalarga, mediante el Acuerdo Municipal No. 013
del 30 de octubre de 2018, cred el Centro de Atencidn Integral para el Adulto Mayor, el cual articula el
funcionamiento del Centro Vida y el Centro de Proteccién Social o de Bienestar.

Para el primer semestre de la vigencia 2026, dicha institucion se encuentra brindando atencién integral a
siete (7) personas adultas mayores que no cuentan con red de apoyo y que, debido a su avanzada edad
y condiciones particulares, requieren alimentacion adecuada y cuidados acordes con sus necesidades
individuales.

A su vez, dentro de los costos asociados a la alimentacion servida, se contempla el personal minimo
requerido, destacdndose el manipulador de alimentos, cuyo rol es esencial para garantizar la calidad,
seguridad e inocuidad en el manejo y distribucion de los alimentos. Lo anterior cobra especial relevancia
considerando que la poblacién adulta mayor constituye un grupo vulnerable con requerimientos
nutricionales especificos; por ello, es fundamental contar con personal debidamente capacitado que
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asegure el cumplimiento de los estdndares higiénico-sanitarios en cada una de las etapas del proceso,
desde la preparacion hasta el empaque y la entrega de las raciones alimentarias.

El manipulador de alimentos desempefiard un rol crucial en:

1. Control de calidad: Verificar que los alimentos cumplan con los requisitos de frescura,
almacenamiento adecuado y condiciones de higiene establecidas por normativas nacionales y
locales, especialmente dada la normativa vigente en salud publica.

2. Preparacién adecuada de raciones: Asegurar que las porciones y la preparacién de los alimentos
cumplan con los requerimientos nutricionales especificos para los adultos mayores, contribuyendo
a la reduccién de malnutricién y mejorando su salud general.

3. Prevencién de enfermedades: Minimizar el riesgo de transmisién de enfermedades alimentarias a
través de prdacticas seguras de manipulacion, una preocupacién critica al tratarse de adultos
mayores, quienes pueden presentar sistemas inmunolégicos mds vulnerables.

4. Cumplimiento de normativas sanitarias: Asegurar el cumplimiento de las hormativas vigentes en
cuanto a buenas précticas de manufactura y sanidad, como lo exige la Resolucién 2674 de 2013,
que regula la seguridad alimentaria en Colombia, asi como otros estandares locales Yy nacionales.

Realizar el presente proceso permitird el cumplimiento de la linea estratégica "SABANALARGA SOLIDARIA
Y EMPRENDEDORA, INCLUYENTE Y SOCIAL"; del sector: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION, mediante
los programas "ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR", Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA, CASANARE", que desarrolla la Meta: “BRINDAR SERVICIOS
INTEGRALES PARA LA PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, CULTURA, RECREACION,
ENTORNO FISICO Y SOCIAL FAVORABLE, PRODUCTIVIDAD PARA LOS ADULTOS MAYORES, IMPLEMENTACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO 30%"; esto mediante cada la actividad “BRINDAR
ASISTENCIA NUTRICIONAL A LA POBLACION ADULTO MAYOR FOCALIZADA 30%".

23 ANALISIS DE LA CONVENIENCIA.

La contratacién que se propone resulta pertinente, en la medida en que responde a las responsabilidades
y deberes del ente territorial frente a la garantia de los derechos fundamentales de sujetos de especial
proteccion, como lo son los siete (7) adultos mayores residentes en el Centro de Proteccion Social y
Bienestar. A esta poblacién se le debe asegurar una atencién integral que incluya el suministro adecuado
y oportuno de alimentacion servida, acorde con sus necesidades.

El presente proceso de contratacién se considera conveniente puesto que se elabora de acuerdo al
Régimen Juridico vigente para la contratacién estatal, dispuesto en la Ley 80 de 1993, Lay 1150 de 2007:
Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demds normas civiles y comerciales, asi como los decretos
reglamentaciéon en materia de contratacion.

Que el presente estudio previo se considera conveniente para el CENTRO VIDA Y CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL O BIENESTAR, instalacién que para el segundo semestre de la vigencia 2025, estd brindando
atencién integral a SIETE (7) ADULTOS MAYORES que no cuentan con red de apoyo y quienes por su
avanzada edad y condiciones particulares deben recibir una alimentacién y cuidados acorde a sus
necesidades individuales., garantizando los fines esenciales del Estado social de derecho.
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Realizar el presente proceso permitird el cumplimiento de la linea estratégica "SABANALARGA SOLIDARIA
Y EMPRENDEDORA, INCLUYENTE Y SOCIAL": del sector: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION, mediante
los programas “ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR", Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA, CASANARE", que desarrolla la Meta: "BRINDAR SERVICIOS
INTEGRALES PARA LA PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, CULTURA, RECREACION,
ENTORNO FISICO Y SOCIAL FAVORABLE, PRODUCTIVIDAD PARA LOS ADULTOS MAYORES, IMPLEMENTACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO 30%"; esto mediante cada la actividad “BRINDAR
ASISTENCIA NUTRICIONAL A LA POBLACION ADULTO MAYOR FOCALIZADA 30%".

Por ello la Administracién Municipal y en cumplimiento a lo establecido en el presupuesto de gastos y en
el plan de adquisiciones de la vigencia 2026, establece la necesidad de adelantar el proceso de seleccidon
abreviada de menor cuantia que garantice la alimentacion servida para SIETE (7) ADULTOS MAYORES que
no cuentan con red de apoyo y quienes por su avanzada edad y condiciones particulares deben recibir
una alimentacién y cuidados acorde a sus necesidades individuales.

2.3 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD.

Que la Administracién municipal, "SABANALARGA SOLIDARIA Y EMPRENDEDORA 2024-2027", considera
oportuno adelantar el presente proceso contractual, teniendo en cuenta que la necesidad se encuentra
identificada y justificada; asimismo, se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2026, conforme lo establece el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.4.1), por
el cual se reglamenta el sistema de compras y contrataciéon publica, expedido por el Departamento
Nacional de Planeacion.

Finalmente, para la contratacién de los servicios descritos en el presente estudio previo, la entidad cuenta
con la disponibilidad presupuestal para la VIGENCIA 2026. '

3 DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

“BRINDAR EL SERVICIO DE RACIONES ALIMENTARIAS (DESAYUNO, REFRIGERIO,,ALMUERZO, REFRIGERIO Y
CENA), PARA LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DEL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL Y BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE SABANALARGA-CASANARE, PARA LA VIGENCIA 2026"

3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O PRODUCTO A CONTRATAR.

Las especificaciones técnicas del producto a contratar se relacionan a continuacion:

e SUMINISTRO DE RACIONES PREPARADAS SERVIDAS
(segUn minuta de Nutricionista, Ver Anexo Técnico)

4. COMPONENTE DE ALIMENTACION ADULTO MAYOR CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL Y BIENESTAR

4.1 DESAYUNO UNIDAD 1.358
4.2 REFRIGERIO MANANA UNIDAD 1.358
4.3 ALMUERZO UNIDAD 1.358
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ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA CoDlac: Fo1 001
DEPARTAMENTO CASANARE VERSION: 3
ESTUDIOS PREVIOS
(LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA, FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020
CONGURSO DF MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE |- oNSABLES: Todos T
Dependencias
4.4 REFRIGERIO TARDE UNIDAD 1.358
4.5 CENA UNIDAD 1.358

Nota: Mantener estas especificaciones técnicas por un plazo de CIENTO NOVENTA Y CUATRO DiAS (194)
DIAS CALENDARIO

o Preparar y SEIS MIL SETECIENTAS NOVENTA 6.790 RACIONES SERVIDAS ASi: DESAYUNO (1.358),
ALMUERZO (1.358), REFRIGERIO MANANA Y TARDE (1.358), CENA (1.358); CIENTO NOVENTA Y
CUATRO DIAS (194) DIAS CALENDARIO, a enfregar CINCO (5) RACIONES DIARIAS a SIETE (07)
ADULTOS MAYORES en condiciones de vulnerabilidad, las cuales corresponden a DESAYUNO
REFRIGERIO MANANA, ALMUERZO, REFRIGERIO TARDE Y CENA servidas de lunes a domingo. La
distribucion de DESAYUNO, REFRIGERIO MANANA, ALMUERZO, REFRIGERIO TARDE Y CENA servidos
se ajustard de conformidad a lo acordado con la supervision; las raciones se deberdn preparar y
entregar siguiendo los pardmetros establecidos en la minuta patrén.

o i
%é i

TR, .

N WV J AL
MUNICIPIO DE SABANALARGA - CASANARE

MINUTA PATRON PRIMER MOMENTO DIA (DESAYUNO)
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTO FRECUENCIA CANTIDRD
P.BRUTO P.SERVIDO
Leche en polvo 13 gr
Bebida con leche 7 veces a la semana 200 cc
Leche entera pasteurizada 100 cc
Queso 1veces ala semana 60 gr 60 gr
Carne roja 2 veces a la semana 120 gr 70 gr
Alimento Proteico
Carne blanca 1 veces a la semana 140 gr 80 gr
Huevo 3 veces a la semana 55¢gr SOgr
Pan o tartas 2 veces a la semana W0gr 30¢gr
Galletas, 1vezalasemana 30gr 30gr
Arepa 2 veces a la semana 70gr 70gr
Cereal o acompafante Papa 1vez alasemana S5gr 50gr
Harina de Trigo®* 12 gr 12 gr
Harina de maiz * 1lvezalasemana 12 gr 12 gr
Avenat 12 gr 12 gr
*Para preparaciones de cereal como acompariante
Fruta Fruta entera Todos los dias Depende de la fruta 100 grs
Aztcar 10-12 gr 10-12 gr
Azlcar Chocolate Todos los dias 14 gr 14 gr
Panela 10-12 gr 10-12 gr
Grasa Aceite oy mantequilla Todos los dias SccoSegr SccoSgr
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‘ GODIGO: F-CT-001
ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA :
DEPARTAMENTO CASANARE VERSION: 3
- ESTUDIOS PREVIOS
(LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA, FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020
CONCURSO DE MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE
CONTRATACION DIRECTA) RESPONSABLES: fodos las
Dependencias v
MINUTA PATRON SEGUNDO MOMENTO DIA (REFRIGERIO DE LA MANANA)
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTO FRECUENCIA otk Lol
P.BRUTO P.SERVIDO
Leche en polvo 13gr
2 veces a la semana
) Leche entera pasteurizada 100 cc 200 cc
Leche y derivados lacteos
Kumis o Yoguth 1vez alasemana 200 cc
Queso 1 veces a la semana 40 gr 40 gr
Galletas 2 veces a la semana 50 gr 50 gr
Ponque o Almojabana 2 veces a la semana 50 gr 50 gr
Arepa 1 veces a la semana 70 gr 70 gr
Cereal 0 acomparfiante . -
Harina de Trigo* 12.gr 12 gr
Harina de maiz * 1vez alasemana 12 gr 12gr
Avena* 12gr 12 gr
Para preparaciones de cereal como acompaniante
Fruta Fruta entera o en jugo l Todos los dias l er: 'uf e 100 grs
MINUTA PATRON TERCER MOMENTO DIA (ALMUERZO )
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTO FRECUENCIA
P.BRUTO P.SERVIDO
Verdura 25-40gr
Cereal . 12 gr
Sopa o crema Diario 300 cc
Leguminasa Ser
Raices, Tuberculos y platanos 40-60 gr
2 veces a la semana
Carne roja (Visceras 1vezala 125 gr 100 gr
semana)
Alimento Proteico Carne blanca 3 veces alasemana 120-135 gr 100 gr
Pescado 2 veces en el ciclo 100 gr 80¢gr
Huevo 1vez alasemana 55 gr S0egr
Leguminosa* 1 veces a la semana 30gr 90 gr
R Arroz S veces ala semana 50gr 100 gr
Cereal 0o acompafiante
Pasta 2 veces a la semana 45 gr 45 gr
Papa o papa criolla 120 gr 90 gr
Tuberculos, raices, .
; Platano Todos los dias 150 gr 90 gr
platanos
Yuca 150 gr 90 gr
Verdura Fria o Caliente  [Verdura fria o caliente Todos los dias 70-170 gr 70 gr
Fruta Jugo de fruta Todos los dias UePe‘:fiue i 200 grs
Aztcar Aztcar o Panela Todos los dfas 10 gr 10 gr
Grasa Aceite o/y mantequilla Todos los dias 80 ¢m por semana
* El dia que se ofrece, la cantidad de proteina vegetal se sugiere huevo
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ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA

DEPARTAMENTO CASANARE
ESTUDIOS PREVIOS

(LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE

CONTRATACION DIRECTA)

CODIGO: F-CT-001

VERSION: 3

FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020

RESPONSABLES: Todos las
Dependencias

MINUTA PATRON CUARTO MOMENTO DIA (REFRIGERIO DE LA TARDE
TE GRUPO DE ALIMENTO FRECUENCIA i
COMPONEN
' P.BRUTO P.SERVIDO
Leche en polvo 13gr
5 veces a la semana
. Leche entera pasteurizada 100 cc 200 cc
Leche y derivados l4cteos
Kumis o Yoguth 1vez alasemana 20Q cc
Queso 1vez alasemana 70 gr 70¢gr
Galletas 1vez alasemana 50gr 50 gr
Pan o tartas 2 veces a la semana 50gr 50gr
Cereal 0 acompafiante
Ponque o almajabana 1vezalasemana 50 gr 50 gr
Arepa 2 veces a la semana 70 gr 70 gr
MINUTA PATRON QUINTO MOMENTQ DIA (CENA )
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTO FRECUENCIA
P.BRUTO P.SERVIDO
Verdura 25-40 gr
Cereal . 12¢gr
Sopa o crema Diario 200 cc
Leguminosa Ser
Rafces, Tuberculos y plétanos 40-60 gr
Carne roja 2 veces alasemana 70 gr 70 gr
Alimento Proteico Carne blanca 3 veces a la semana 80gr 80 gr
Huevo 2 veces a la semana 55gr S0gr
Arroz 2 veces a la semana S0gr 100 gr
Cereal 0 acompafiante
Pasta 1vez ala semana 45gr 45 gr
Papa o papa criolla 120 gr 90 gr
Tuberculos, raices, ] ,
Platano Todos los dfas 150 gr 90 gr
pldtanos
Yuca 150 gr 90 ar
Verdura Fria o Caliente  |Verdura fria o caliente Todos los dias 60 - 120 gr S0gr
) le de
Fruta Jugo de fruta Todos los dias Depencieie e 200 grs
fruta
Azlcar Azlcar o Panela Todos los dias 10 gr 10 gr
Grasa Aceite o/y mantequilla Todos los dfas 80 cm por semana

PERSONAL MINIMO REQUERIDO INCLUIDO EN EL COSTO DE LA ALIMENTACION SERVIDA

e MANIPULADOR DE ALIMENTOS

| iTEm |

DESCRIPCION DEL ELEMENTO

UNIDAD | CANTIDAD |
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ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA
DEPARTAMENTO CASANARE VERSION: 3

_ ESTUDIOS PREVIOS
(LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,

CONCURSO DE MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE
CONTRATACION DIRECTA)

CODIGO: F-CT-001

FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020

RESPONSABLES: Todos las
Dependencias

MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

Garantizar la confratacion de un (1)
Manipulador de Alimentos, por el termino de
cinco (7) meses y nueve (09) dias.

Requisitos:

Compromisos:

Titulo de bachiller, doce (12) meses de
experiencia relacionada.

Curso de manipulacién de alimentos
certificado.

Mantener una adecuada  higiene
personal antes, durante y después de la
manipulaciéon de alimentos, incluyendo el
lavado frecuente de manos con agua y
jabdn, unas cortas y limpias, y el uso de
uniforme limpio.

Utilizar de manera obligatoria gorro,
tapabocas (cuando aplique), delantal y
demds implementos necesarios para
evitar la contaminacion de los alimentos.
Preparar los alimentos siguiendo normas
higiénico-sanitarias, evitando la
contaminacién cruzada y garantizando la
inocuidad de los mismos.

Mantener en condiciones o6ptimas de
limpieza e higiene toda la zona donde se
preparan y manipulan los alimentos,
realizando limpieza y desinfeccién antes,
durante y después de cada jornada.
Lavar y desinfectar correctamente todos
los utensilios, equipos Yy superficies
utilizados en la preparacién de alimentos.
Disponer adecuadamente los residuos
generados durante la preparacion de
alimentos, evitando acumulacién de
basura y posibles focos de
contaminaciéon.

UNIDAD 1

4

SOPORTE ECONOMICO PERMISOS Y LICENCIAS

4.1. SOPORTE ECONOMICO.

4.1.1 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES EXIGIBLES AL MOMENTO DE LA EXISTENCIA DE LA RELACION

CONTRACTUAL.
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ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA CoDIeD: ReT00]

DEPARTAMENTO CASANARE VERSION: 3
ESTUDIOS PREVIOS
(LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA, FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020

CONCURSO DE MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE

CONTRATACION DIRECTA) RESPONSABLES: Todos las

Dependencias

En cuanto a los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y local, del futuro contrato a
celebrarse se encuentran:

CONCEPTO TARIFA

Conforme a lo previsto en la ley 1607 de 2012 y sus
decretos reglamentarios Nos. 099 y 1070 de 2013
10 x 100 sobre el valor total del contrato.
(Régimen de rentas del municipio de Sabanalarga)
15% sobre el valor liquidado de industria y comercio.
(Régimen de rentas del municipio de Sabanalarga)

RETENCION EN LA FUENTE

INDUSTRIA Y COMERCIO

AVISOS Y TABLEROS

ESTAMPILLA PRO CULTURA 1% sobre el valor total del contrato.
ESTAMPILLA PRO ANCIANO 4% sobre el valor total del contrato.
ESTAMPILLA PRO DEPORTE 1.5 % sobre el valor total del contrato.
., ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA 2% sobre el valor bruto del contrato, es decir, el valor
FAMILIAR. de cada pago sin incluir el IVA.

3% de la sumatoria de lo liquidado de industria y
comercio y avisos y tableros.
Segun corresponda a la calidad del bien o servicio, o
la persona que presenta oferta.

SOBRETASA BOMBERIL

RETE IVA, Y/O OTROS IMPUESTOS

4.1.2 LICENCIAS Y/O PERMISOS
N/A

4.1.3 ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Con el fin de establecer el valor del PRESUPUESTO OFICIAL, se realizd en primer lugar se efectud
INVITACIONES A COTIZAR, con el fin de establecer el estudio de precios de mercado, el cual estd
debidamente suscrito y hace parte integral del presente documento, estudio de precios de mercado que
se obtuvo con TRES (3) COTIZACIONES y una vez verificadas las cotizaciones presentadas por las empresas:
1. GESTION Y DESARROLLO SOCIO EMPRESARIAL LIMITADA GEDSE LTDA R/L ANDRES MAURICIO BARRERA
MORALES NIT 900202178-4 2. LOSGISTICA & EVENTOS SOPHIA S.A.S, R/L. MIRTHA JULIA VARGAS CHINCHILLA
NIT. 901188005-2, 3. SERIVICOS Y COMERCIALIZADORA S.A.S R/L SANDRA PATRICIA SUA, NIT. 901442648-2, se
procede a tomar el MENOR VALOR por item cotizado, y establecer el presupuesto oficial que corresponde
a la sumatoria del total de los Bienes a Adquirir en el presente cuadro de ftem: asi:

El presupuesto oficial se establece en el anexo PRESUPUESTO OFICIAL, que hace parte integral del presente
documento.

4.1.4. AFECTACION PRESUPUESTAL: El Municipio cuenta con los recursos suficientes que amparan el
compromiso contractual que se adelante con el presente PROCESO DE SELECCION y que dan la seguridad
financiera para el desarrollo de las actividades requeridas, con cargo al presupuesto VIGENCIA 2024, el
cual fue aprobado mediante Decreto de liquidacion No. 027 del 12 de mayo de 2025 y Decreto No. 028
del 26 de mayo de 2025, asi:
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No. 5
del APROPIACION DESCRIPCION FUENTE VALOR
CDP

Brindar asistencia nutricional a la
000599 | 2.3.1.41.04.001.09.02.02.06.01 poblacion adulto mayor focalizada TCRU $76.377.040
30%

Brindar asistencia nutricional a la
000600 | 2.3.1.41.04.001.09.02.02.06.02 | poblacién adulto mayor focalizada TCRU $100.000.000
30%

4.1.5. APLICACION DE TRATADOS COMERCIALES.

A continuacién, se procede a realizar un andlisis de los distintos tratados internacionales suscritos por
Colombia con el fin de identificar si son aplicables o no al presente PROCESO DE SELECCION, de
conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015 y en virtud de lo establecido en
el Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados
por Colombia para enfidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy el
Departamento Nacional de Planeacion, se procede a determinar sila contratacién se encuentra cubierta
por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio. Actualmente el estado Colombiano tiene
vigente los siguientes Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio con compromisos en materia
de contratacion publica, asi:

Allanza Pacifico g[Capitulo VIl del Protacolo Adicional

Canada KCapitulo XIV y Anexo XV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009

Chite Capitulo Xl y Anexo Xl del Acuerdo de Libre Comercio entrel.ey 1189 de 2008
IColombia - Chile

Corea "~ [Capitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libire Comercio entref.ey 1747 de 2014
a Republica de Colombia y la Republica de Corea

Costa Rica ICapitulo Xy Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio entre laLey 1763 de 2015

Republica de Colombia y la Republica de Costa Rica

Capfiulo 1X,” Anexo 9.1, Carta “adjunta 911, Carta adjunta
Estadios Unidos - licitaciones electrénicas 'y ‘Decision No. 2 del Acuerdo deLey 1143 de 2007
Promocion Comercial entre la Repliblica de Colombiay Estados)
Unidos cle América

Estados AELC 7 [Capiulo VI Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de Librel.ey 1372 dex 2010
IComercio entra la Republica de Colombia y los Estados AELC
Meéxico Capitulo XV Tratado de Libre Cormercio entre 10s Estadosr.ey 172 dle 1994
Unidos Mexicanos y la Republica de Colombia CE s ST
Trigngulo Norte8[apilo 11y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre laf.ey 1241 de 2008
Republica de Colombia vy las Repuolicas de e! Salvador,
Guatemala y Honduras

Unidn Europea? |ftulo Viy Anexo Xl del texto finat del Acuerdo Comercial entreLey 1669 de 2013
a Unién Europea y Colombia y Perd, Decision 0t de 2017,
Decision 01 de 2021

Israel [Capitulo 9 v Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre ComaercioLey 1841 de 2017
“lentre 1a Republica de Colombia y el Estado de Israel .
Reino  Unido _e{’rovisianalmcme se siguen aplicando las mismas condiciones| :
Ianda del Nortele acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los Palsest.ey 2067 de 2020
’ Andinos con [a Union Europea, es decir, las disposiciones del /
ITitulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerda Comercial entrel-
a Union Europea v Colombia'y Perd, Decision 01 de 2017
Dacision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdc)
[Comercial?,

Fuente: Colambia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales
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S. Los textos finales de los Acuerdos Comerciales suscritos por Colombia con compromisos en Compras
PUblicas pueden ser consultados en: https://www.tlc.qgov.co/acuerdos/vigente

6. Los Estados de la Alianza Pacifico son Chile, Colombia, México y Perd.

/. Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son: Islandia,
Liechtenstein, Noruega y Suiza.

8. Los Estados del Tridngulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras.

9. Los Estados de la Unidn Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo
Comercial son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espana,
Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises
Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecio.

Adicional a los anteriores acuerdos, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisién 439 de 1998
de la Comision de la Comunidad Andinal0 -CAN-, la cual incluye algunas obligaciones en materia de
trato nacional.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales CCE-EICP-MA-03, el Municipio de
Sabanalarga Casanare se encuentra incluido dentro de las entidades cubiertas por los Acuerdos
comerciales con la Alianza del Pacifico (Unicamente con Chile 'y Pery), Chile, Costa Rica, Los Estados AELC,
el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del
Norte) y la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Lo anterior implica que los proceso de
contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar trato Nacional a los nacionales
provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

El objeto del presente proceso de contratacién, cuyo valor es la suma: CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($176.377.040). valor que no supera el
establecido por los Acuerdos Comerciales de Alianza del Pacifico (Unicamente con Chile y Perd), que
corresponde desde 5.000.000 DEG; Costa Rica, que corresponde desde US$ 7.008.000; Estados AELC (EFTA),
que corresponde desde 5.000.000 DEG; Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte), que
corresponde desde 5.000.000 DEG; excepto el Tridngulo del Norte (Unicamente con El Salvador y
Guatemala) que es aplicable alos Procesos de Contrataciéon a partir del limite inferior de la menor cuantia;
y La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN que es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Conftratacién.

Segun los anexos del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales CCE-EICP-MA-03, el presente
proceso de contratacion, le son aplicables las excepciones establecidas en el numeral 38 del anexo 4; el
cual se encuentra incluida para el Tridngulo Norte (Unicamente con el Salvador). No obstante, lo anterior,
el Acuerdo Comercial con la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones
- CAN, no establece plazos minimos para la presentaciéon de las ofertas.

PROCESO DE
s | VHOLDRTOCEDSE | ey | commamacion
ESTATAL CUBIERTO POR EL
CUBIERTA SUPERIOR AL UMBRAL DEL PROCESO Dg ACUERDO
N : ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION COMERCIAL
SUANEA DEL CHILE S| NO NO NO
PACIFICO MEX’ICO NO NO NO NO
PERU S| NO NO NO
CANADA NO NO NO NO
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CHILE S| NO NO NO
COREA NO NO NO NO
COSTA RICA S| NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
EL
TRIANGULO | SALVADOR NO o - No
NORTE GUATEMALA S| S| NO S|
HONDURAS NO NO NO NO
UNION EUROPEA S| NO NO NO
ISRAEL NO NO NO NO
RDlIEEILNNOOURt::EDO E IRLANDA g - o NG
COMUNIDAD ANDINA Sl S| NO S|

Por lo anterior se concluye que al presente proceso de contratacién estd cubierto por el Acuerdo
Comercial con el Tridngulo Norte (Unicamente con Guatemala) y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria
de la Comunidad Andina de Naciones —CAN , por lo que se dard el mismo trato que Colombia da a los
bienes y servicios de los Estados con quienes se ha suscrito dicho Acuerdo y los plazos minimos para la
presentacion de las ofertas que se establezca para el proceso de seleccidn estardn ajustados de acuerdo
a la normatividad vigente. )

5  ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

Las actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto contractual propuesto son:

a. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES. -
ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR.

Las actividades a desarroliar para el cumplimiento del objeto contractual propuesto son las siguientes:

Nota: Mantener estas especificaciones técnicas por un plazo de CIENTO NOVENTA Y CUATRO DiAS (194)
DIAS CALENDARIO ‘

e Preparar y entregar SEIS MIL SETECIENTAS NOVENTA 6.790 RACIONES SERVIDAS ASi: DESAYUNO
(1.358), ALMUERZO (1.358), REFRIGERIO MANANA Y TARDE (1.358), CENA (1.358); CIENTO NOVENTA
Y CUATRO DIAS (194) DIAS CALENDARIO, a entregar CINCO (5) RACIONES DIARIAS o SIETE (07)
ADULTOS MAYORES en condiciones de vulnerabilidad, las cuales corresponden a DESAYUNO,
REFRIGERIO MANANA, ALMUERZO, REFRIGERIO TARDE Y CENA servidas de lunes a domingo. La
distribucién de DESAYUNO, REFRIGERIO MANANA, ALMUERZO, REFRIGERIO TARDE Y CENA servidos
se ajustard de conformidad a lo acordado con la supervision; las raciones se deberan preparary
entregar siguiendo los pardmetros establecidos en la minuta patrén. (anexo 1)

COMPONENTE DE ALIMENTACION ADULTO MAYOR CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Y BIENESTAR
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4.1 DESAYUNO UNIDAD 1.358
4.2 REFRIGERIO MANANA UNIDAD 1.358
4.3 ALMUERZO UNIDAD 1.358
4.4 REFRIGERIO TARDE UNIDAD 1.358
4.5 CENA UNIDAD 1.358

e Entregar las raciones preparadas en las condiciones de higiene, calidad y oportunidad
establecida la Resolucion No. 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de salud y Proteccién Sociall
y demds normatividad vigente, directamente a cada uno de los adultos mayores, segun minuta
patrén.

e Cumplir con las porciones y gramajes indicados y demds especificaciones técnicas de cardcter
nutricional, de acuerdo a la minuta patrén y los ciclos de menuUs determinados para el presente
objeto contractual.

» Entregar las raciones preparadas en el momento oportuno y en condiciones Optimas de sanidad
y cumpliendo con las recomendaciones nutricionales de forma que promueva la alimentacion
balanceada y saludable, de acuerdo a la minuta patrén.

e Hacerentrega de losinformes de ejecucion del contrato a la Secretaria de Desarrollo Social, segun
se requiera por parte del supervisor del contrato, adjuntando Ias respectivas planillas de entrega
a beneficiarios de acuerdo al modelo determinado por la supervision; en las que se deberd
registrar frma o impresiéon dactilar (huella) correctamente de cada Adulto Mayor previendo las
caracteristicas propias de la poblacién, y registro fotografico que evidencie el suministro de las
raciones servidas (DESAYUNO, REFRIGERIO MANANA, ALMUERZO, REFRIGERIO TARDE Y CENA)

» Disponer de bolsas para la recoleccién de desechos con las debidas normas, para una éptima
disposicién de residuos en las instalaciones del CENTRO DE BIENESTAR.

e Presentar y ejecutar plan de capacitaciéon para el personal manipulador de alimentos, de
conformidad al articulo 12 EDUCACION Y CAPACITACION y al articulo 13 PLAN DE CAPACITACION
de la Resolucién No. 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de salud y Proteccion Social, o demds
normas que complemente, adicionen, modifiquen o deroguen.

e En caso de que haya observaciones con respecto al servicio deberdn acogerse y disponer de
inmediato a su mejoramiento.

e El contratista debe informar oportunamente los conceptos sanitarios emitidos por la autoridad
sanitaria competente de los sitios donde se preparen de los alimentos segun la Resolucién No. 2674
de 2013 expedida por el Ministerio de salud y Proteccion Social y demds normatividad aplicable.

e En caso de requerir algin cambio, modificacién o ajuste a los ciclos de menuU, deberdn ser
informado oportunamente al supervisor del contrato, con el fin de que se concerté los mismos.

e Cumplir en los términos y plazos el objeto contractual.

e PRODUCTO A ENTREGAR:

1. Entrega de base de datos de los beneficiarios atendidos que contenga como minimo: nombre y
apellido, documento de identidad, procedimiento realizado y fechas de atencién con sus
observaciones.

2. Soporte de las planillas atencién de los beneficiarios que soporte la entrega a cada beneficiario

de las raciones servidas DESAYUNO, REFRIGERIO MANANA, ALMUERZO, REFRIGERIO TARDE Y CENA.
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3.

Registro fotografico, el cual deberd presentar fotos full color por cada racion servida.

b. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista en el cumplimiento de las actividades antes descritas, y en desarrollo del presente confrafo
tendrd, ademds de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el
Decreto1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1.

®

10.

11.

12.

13.

14.

Expediry entregar al Municipio, los demds documentos relacionados ala pdliza (s) correspondiente
(s), que sean necesarios y obligatorios en caso de requerirse las coberturas y cuantias de la misma.
Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato.
Suscribir el acta de inicio, una vez se haya perfeccionado el contrato.

Desarrollar las actividades establecidas en los estudios previos, invitaciéon y a las a las que se
comprometa en la propuesta.

Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad,
con sujecion a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contfractual.

~ Garantizar la calidad y eficiencia de los bienes y servicios a confratar.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilaciones o tfrabamientos que pudieren presentarse.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

Avisar oportunamente a la Administracién Municipal de Sabanalarga - Casanare las situaciones
previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el Supervisor del
contrato.

En caso de que la entidad le facilite algin elemento para el desarrolio del objeto contractual,
deberd devolverlo en buen estado a la finalizacion del contrato.

Realizar y presentar informe final de las actividades en medio fisico y hacer entrega por medio
digital al link que es asignado por la supervisidn, el cual debe contener como minimo: Introduccidn,
Informacion del contrato, Ubicacién, Estado y vigencia de la pdliza, actas suscritas, Descripcion de
actividades realizadas (se debe identificar el producto o servicio segin corresponda), Registro
fotogrdfico de cada una de las actividades realizadas, Personal y equipo utilizado, pagos de
Seguridad social y aportes parafiscales, pazy salvo del personal utilizado (cuando aplique) y demdas
observaciones que a bien prescriba la supervision.

Garantizar que su personal profesional, o auxiliar y mano de obra calificada o no CO|IfICOdO estén
debidamente dfiliados al sistema de seguridad social, Manteniéndose al dia en el pago de las
obligaciones (Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y, Parafiscales cuando aplique, conforme Articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y la que lo modifica Ley 828 de 2003. Esto deberd acreditarlo con los
respectivos soportes de pago. (Segun corresponda)

Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupaciondl,
ambientales y de anticorrupcién que surjan con ocasién de la suscripcion y ejecucion del contrato.
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15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

Garantizar que el personal designado como manipulador de alimentos cumpla estrictamente con
los compromisos adquiridos en materia de higiene, salubridad y buenas précticas de manipulacion
de alimentos, conforme a la normatividad sanitaria vigente y a los lineamientos establecidos por el
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL Y BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA — CASANARE. Asi
mismo, deberd ejercer supervision permanente para asegurar el adecuado desempeno de dichas
funciones.

Se obliga a asumir y efectuar oportunamente el pago del servicio publico de gas utilizado en el
desarrollo de las actividades objeto del contrato, garantizando la continuidad del servicio y
evitando cualquier suspensién que pueda afectar la prestacion adecuada del mismo.

Conocery acatar las normas contractuales.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas.

Presentar los soportes exigidos por el SUPERVISOR para la liquidaciéon del contrato.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato Yy gue sean pertinentes para la éptima
ejecucién del mismo y las contenidas en el ARTICULO 5.- De los Derechos y Deberes de los

Contratistas de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del
confrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

—

o b

Designar el supervisor.

Suscribir las actas de inicio, modificacién, suspension, reinicio, recibo parcial, recibo final y demds
gue se requieran,

Realizar el registro presupuestal respectivo.

Realizar los pagos en la forma y términos pactados en el contrato.

Liquidar el contrato dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la terminacion del plazo pactado.

1.1. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los productos y servicios a adquirir por la
Secretaria de Desarrollo Social, se enmarcan en la siguiente clasificaciéon UNSPSC:

EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS ES:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO UNSPSC
SERVICIOS DE
93000000 93130000 93131600 93131408 SUMINISTRO DE
ALIMENTOS
. SERVICIOS DE
90000000 90100000 90101600 90101603 CATERING
SERVICIOS DE
85000000 85150000 85151600 85151601 PROGRAMACIAON
DE LA NUTRICION

La Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente a través de la Circular Unica
del 16 de abril de 2019, establecié respecto de los niveles de clasificacion lo siguiente: "La clasificacién del
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proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los
participes del Sistema de Compras y Contratacidon Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no
pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de
Contratacién por no estar inscrito en el RUP con el cédigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal
Proceso de Contratacién”. :

2. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

7.1. INDICACION DE LA MODALIDAD:

MODALIDAD APLICA

1. LICITACION PUBLICA

2. SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA -

3. CONCURSO DE MERITOS

4. CONTRATACION DIRECTA

7.2 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

El proceso de seleccién a adelantar es bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA,
con fundamento en lo sefialado en el TITULO 1. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA, ARTICULO 2. DE
LAS MODALIDADES DE SELECCION, numeral 2 literal b) LA CONTRATACION DE MENOR CUANTIA de la LEY
1150 DE 2007, en armonia con el DECRETO 1082 DE 2015 en su ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para
la seleccién abreviada de menor cuantia y demds disposiciones legales que le complementen,
modifiguen o reglamenten.

El Literal b) del numeral 2 del Arficulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que senala:

“b) La conftratacién de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades
pUblicas expresados en salarios minimos legales mensuales. '

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e
inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 650 salarios minimos
legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos
legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales;” ~
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Que, de acuerdo con el presupuesto del municipio de SABANALARGA - CASANARE, la menor cuantia va
desde $49.025.341 hasta $490.253.000. y con fundamento en el soporte econdmico elaborado por
Secretaria de Planeacién y Obras PUblicas, el presupuesto estimado del presente proceso de seleccidn es
PRESUPUESTO OFICIAL : CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUARENTA PESOS
M/CTE ($176.377.040). incluido IVA y demds impuestos, condicién que ubica el proceso en la modalidad
de seleccién abreviada.

3. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.1. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION. -

Teniendo en cuenta la MODALIDAD DE SELECCION que se justifica, asi como los factores de seleccion
establecidos en el ARTICULO 5. DE LA SELECCION OBJETIVA de la Ley 1150 de 2007, el cual fue modificado
por el ARTICULO 88. Factores de seleccién y procedimientos diferenciales para la adquisicién de los bienes
y servicios a contratar de la Ley 1474 de 2011, asi como las recomendaciones sefialadas en el MANUAL
PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN EL PROCESO DE SELECCION vigente de
Colombia Compra Eficiente, los factores del orden habilitante desde los aspectos juridicos, técnicos y
financieros, asi como los factores de ponderacién se encuentran desarrollados en el documento anexo
denominado: ANEXO DE JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION, el cual hace parte integra del
presente estudio previo.

4. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

8.1. MATRIZ DE IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (CONPES 3714 DE 2011).

Teniendo en cuenta lo estipulado en el ARTICULO 4. DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS
ESTATALES de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, CONPES 3714 de 2011 vy
MANUAL DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos
de contratacién y siendo que este PROCESO DE SELECCION, se estima por disposicidon reglamentaria, la
previsién, estimacién, asignacién y distribucién de riesgos para el contrato que resulte con fundamento a
este estudio previo, los cuales se encuentran desarrollados en el documento anexo denominado: ANEXO
MATRIZ TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DEL RIESGO.

5 EXIGENCIA DE GARANTIAS DE AMPARO PARA ENTIDADES DEL ESTADO

De acuerdo a la naturaleza del contrato, el objeto contractual y las actividades que lo desarrollan se
estima pertinente la exigencia de amparo constituido a través de la suscripcion de pdliza de cumplimiento
a favor de entidades del estado; pactdndose de igual forma en el instrumento contractual la clausula de
multas y penal pecuniaria.

De conformidad con el articulo 25 numeral 19 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007, y de acuerdo con la seccién 3 —garantias- subseccion 1 generalidades del Decreto
1082 de 2015, los oferentes o el contratista de la entidad pUblica contratante, deben constituir una de las
garantias estimadas, en favor de esta o en favor de terceros, con el fin de amparar los perjuicios o
sanciones que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento o del incumplimiento del contrato y en
cuantia suficiente, segun sea el caso.

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA | POR UN VALOR EQUIVALENTE AL | TRES (3) MESES CONTADOS A
OFERTA 10% DEL VALOR DEL CONTRATO | PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE
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DEL PROCESO DE
CONTRATACION

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

POR UN VALOR EQUIVALENTE AL
10% DEL VALOR DEL CONTRATO

DURACION DEL CONTRATO Y
CUATRO (4) MESES MAS; EN
TODO CASO, DEBERA
MANTENERSE VIGENTE -HASTA
LA LIQUIDACION DEL
CONTRATO.

PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

POR UN VALOR EQUIVALENTE AL
CINCO POR CIENTO (5%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO.

DURACION DEL CONTRATO Y
TRES (3) ANOS MAS.

CALIDAD DEL SERVICIO

POR UN VALOR EQUIVALENTE AL
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

DURACION DEL CONTRATO Y
SEIS (6) MESES MAS, EN.TODO
CASO, DEBERA MANTENERSE
VIGENTE HASTA LIQUIDACION
DEL CONTRATO

RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL

CIVIL

EQUIVALENTE A DOSCIENTOS
SALARIOS  MINIMOS  LEGALES
MENSUALES  VIGENTES (200
SMLMV)

DURACION DEL CONTRATO

6. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

10.1 TIPO DE CONTRATO Y MODALIDAD

DE SELECCION

PRESTACION DE SERVICIOS - SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA

10.2 OBJETO A CONTRATAR

“BRINDAR EL SERVICIO DE RACIONES ALIMENTARIAS (DESAYUNO,
REFRIGERIO, ALMUERZO, REFRIGERIO Y CENA), PARA LOS
ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DEL CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL Y BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA-
CASANARE, PARA LA VIGENCIA 2026"

10.3 PLAZO

CIENTO NOVENTA Y CUATRO DIAS (194) DIAS CALENDARIO

10.4 LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE SABANALARGA - CASANARE.

10.5 VALOR

CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($176.377.040).

10.6 FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL
CONTRATO DE LA SIGUIENTE MANERA:

A) ACTAS PARCIALES: HASTA UN OCHENTA POR CIENTO (80%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MEDIANTE ACTAS PARCIALES, DE
ACUERDO CON EL AVANCE EN LAS ENTREGAS, PREVIA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO PARCIAL.

B) ACTA FINAL: UN PAGO FINAL CORRESPONDIENTE AL SALDO
RESTANTE DEL VALOR FACTURADO, QUE NO PUEDE SER INFERIOR
AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL CONTRATO PREVIA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL. PARA
EFECTOS DE CADA PAGO.
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ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA oRHee e g
DEPARTAMENTO CASANARE P
ESTUDIOS PREVIOS
(L|ClTAC|0N PUBL]CA, SELECCION ABREVIADA, FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020
CONCURSO DE MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE -
CONTRATAGION DIREGTA) RESPONSABLES: Todos las
Dependencias

CADA UNO DE LOS PAGOS ESTARA CONDICIONADO A LA
PRESENTACION DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS POR PARTE
DEL  CONTRATISTA: A) FACTURA  ELECTRONICA CON
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES, B) SOPORTES DE
PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES (SENA, ICBF Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR), CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR,
C) INFORME DE ACTIVIDADES, D) INFORME DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

PARA EL PAGO FINAL, ADEMAS DE LOS  ANTERIORES
DOCUMENTOS, SERA REQUISITO LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
RECIBO FINAL Y DEL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

LA ENTIDAD NO SE HACE RESPONSABLE POR LAS DEMORAS
PRESENTADAS EN EL TRAMITE PARA EL PAGO AL CONTRATISTA
CUANDO ELLAS FUEREN OCASIONADAS POR ENCONTRARSE
INCOMPLETA LA DOCUMENTACION DE SOPORTE O NO
AJUSTARSE A CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS
EN EL CONTRATO.

LA ENTIDAD HARA LAS RETENCIONES A QUE HAYA LUGAR SOBRE
CADA PAGO, DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES
VIGENTES SOBRE LA MATERIA.

EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR PARA CADA PAGO
DERIVADO DEL CONTRATO, QUE SE ENCUENTRAN AL DIA EN EL
PAGO DE APORTES PARAFISCALES RELATIVOS AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, ASI COMO LOS PROPIOS DEL
SENA, ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, CUANDO
CORRESPONDA

Para redlizar seguimiento al cumplimiento del objeto
contractual, no se demanda de conocimientos especializados,
por lo cual, se no requiere contratar Interventoria externa. El
seguimiento técnico, ambiental, administrativo, financiero,
contable y juridico, serd realizado por quien ejerza las funciones
de SECRETARIO (A) DE DESARROLLO SOCIAL, para lo cual deberd
dar cumplimiento a los contemplado en los articulos 82, 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011 y demds normas complementarias y
reglamentarias sobre la materia.

10.7 SUPERVISION/INTERVENTORIA

RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

ELABORO ESTUDIO PREVIO REVISO ESTUDIO PREVIO
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ALCALDIA MUNICIPAL SABANALARGA
DEPARTAMENTO CASANARE

ESTUDIOS PREVIOS
(LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, DEMAS MODALIDADES DE
CONTRATACION DIRECTA)

cODIGO: F-CT-001

VERSION: 3

FECHA DE ACTUALIZACION: 21/08/2020

RESPONSABLES: Todos la
Dependencias :

Nombre: SANTIAGO RINCON BALAGUERA
Cédula: 1.052.313.681
Cargo: Profeflional contratado SDS

Nombre: YENNY MAGALI SANABRIA MERCHAN
Cédula: 46.381.885 de Sogamoso Boyacd
Cargo: secretaria de Desaggllo Social

Firma: J&(MO‘D&‘/@)

REVISION [COMPONENTE TECNICO

REVISION COMPONENTE FINANCIERO

Nombre: DIEGO ORLANDO GONZALEZ ROA
Cédula: 9.431.171 de Yopal

Cargo: Profesional Contratado secretaria
general y de Gobierno
FIRMA: ¥

Nombre: OSWALDO SANDOVAL PEDRAZA

Cédula: 7.360.231 de Paz de Ariporo

Cargo: Profesional Contratado secretaria generaly de
Gobierno

FIRMA:

REVISION COMPONENTE JURIDICO

Nombre: JAIME IVAN GONZALEZ SOLARTE
Cédula: 174861893 de Yopal

FIRMA:

Cargo: Profesional contratado Secretaria Generaly de Gobie& r

UU\. (
—

ANEXOS / < \_]

Solicitud y Cotizaciones — Soportes
Anexo Matriz Estudio de Mercado
Andlisis del sector.

Anexo Presupuesto oficial

00N AWM=

Anexo Minuta patrén

Certificacién del Plan de Anual de Adquisiciones - PAA/

Certificacién de viabilidad de la inversion
Anexo Matriz tipificacién, estimacion y asignacion del riesgo.
Anexo de Justificacidn de Factores De Seleccion.

“BRINDAR EL

OBJETO A CONTRATAR

SERVICIO DE RACIONES ALIMENTARIAS
(DESAYUNO, REFRIGERIO, ALMUERZO, REFRIGERIO Y CENA),
PARA LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DEL CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL Y BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE
SABANALARGA-CASANARE, PARA LA VIGENCIA 2024"
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