ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS
LEY 80 DE 1993 ARTICULO 25 NUMERALES 7 Y 12, LEY 1150 DE 2007 ARTICULO 2° PARAGRAFO 1Y DECRETO
1082 DE 2015 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1., (SUBSECCION, MODIFICADA POR EL ART. 2 DEL DECRETO 1860 DE

2021),
FECHA ABRIL DE 2025
DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
SOLICITANTE
OBJETO Prestar los servicios para el Disefo e implementacion de la Agenda Integral de

Energia que permita facilitar la atraccidon de inversidon para el desarrollo de la
industria energética Offshore y su cadena de valor en el Distrito de Santa Marta.
BPIN 202600000008739

VALOR Seiscientos millones de pesos $600.000000

CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS 80141607-86101700-80141500-80161500-80141900-80111600-93142100-80101600

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.
1.1.  MARCO NORMATIVO.

De conformidad con el articulo 2 de la Constitucién Politica son fines esenciales del Estado, "servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion."

Que el Artficulo 31 de la Constitucién Politica de Colombia sefala que "Al Municipio, como entidad
fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos
gue determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demds funciones que el asignen la Constitucién y las leyes".

Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su articulo 315 preceptia que, entre las atribuciones del
alcalde, estd la de dirigir la accidn a su cargo, en concordancia a lo dispuesto en el Numeral 3, Articulo
287 Ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Que los alcaldes, de acuerdo con el articulo 315 de la norma ibidem, tienen atribuciones para dirigir la
accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo la facultad administrativa, y a su vez, para ordenar los gastos y celebrar los contratos
y convenios.

Que la Ley 80 de 1993 en el articulo 3 consagrd: "Los servidores pUblicos tendrdn en consideracién que al
celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
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estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucidn de dichos fines".

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demds normas que modifiquen, reglamenten o
sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad
y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley 1474
de 2011 establece que con la debida antelacién a la apertura del procedimiento de seleccién o de la
firma del contrato, segin el caso, deberdn elaborarse los estudios, disefos y proyectos requeridos y los
pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993 senala que la
conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se
analizardn o impartirdn con antelacién al inicio del proceso de seleccién del contratista o al de la firma
del contrato, segin el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 senala que los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente
establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

Que el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta puede contratar, ejecutar y liquidar todos
aquellos bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines constitucionales y legales. Asi
mismo, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que los servidores pUblicos, al celebrar contratos y con
la ejecucidon de los mismos, deben propender por el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios puUblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados.

Que el Alcalde, en cumplimiento de las funciones y atribuciones establecidas en la Constitucidn Politica
y enla Ley 1551 de 2012, articulo 29 literal d) numeral 5, se encuentra facultado para ordenar el gasto y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico y social
y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

1.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 2, establece como fin esencial del Estado: servir a la
comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién, lo cual incluye el derecho a la vida, la salud vy la integridad personal. A su vez, el Articulo
311 de la Constitucidon Politica de Colombia sefiala que a los municipios, como entidad fundamental de
la division politico - administrativa del Estado les corresponde prestar los servicios publicos que determine
la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover
la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Santa Marta estd viviendo un momento, en el que las decisiones de hoy, definen si el territorio se integra
o0 no, d las nuevas cadenas de valor del sector energético del Caribe, con beneficios reales para su
poblacién. La ciudad cuenta con una vocacién logistica portuaria evidente, y con un tejido empresarial
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que busca crecer, pero esa oportunidad no se materializa de forma automdtica, requiere coordinacién,
reglas claras, informacién organizada y una capacidad institucional que convierta el interés de las
empresas en inversiones concretas, empleo calificado y negocios locales. En la préctica, cuando esa
coordinacién no existe, el territorio pierde tiempo, se dispersan esfuerzos, se debilita la confianza del
inversionista y la ciudadania percibe que “las oportunidades pasan, pero no se quedan”.

En los Ultimos anos, la Alcaldia ha avanzado en una vision de internacionalizacién que hoy sirve de
plataforma para este proyecto. CONNECT 2040 no es solamente una idea de posicionamiento, es un
marco que busca preparar al territorio para conectarse con mercados, atraer oportunidades y fortalecer
capacidades locales. Ese avance es clave, porque reconoce que la competitividad no se logra con
acciones aisladas, sino con una estrategia sostenida donde lo publico, lo empresarial y lo educativo se
adlinean alrededor de un propdsito comun. Sin embargo, para pasar del marco estratégico a resultados
medibles, se necesita un instrumento operativo, que aterrice esa vision en una hoja de ruta ejecutable,
con portafolio, gobernanza, indicadores y mecanismos de gestién de inversion.

Adicionalmente, el pais viene consolidando lineamientos para el despliegue de actividades costa afuera
y la transicidon energética, lo cual eleva el nivel de exigencia para los territorios costeros. En este escenario,
no basta con “querer atraer inversidon”, los territorios compiten por credibilidad, preparacion y capacidad
de respuesta. Santa Marta necesita demostrar que puede ofrecer informacidén confiable, rutas
institucionales claras, una oferta de proyectos priorizada, tiempos de respuesta razonables y un
acompanamiento que reduzca incertidumbre. Esto es especialmente relevante para inversiones en
energia, offshore y servicios industriales, donde las decisiones se toman con base en riesgo, habilitantes,
confianza y capacidad local instalada (Ministerio de Minas y Energia, s. f.; UPME, 2024).

Desde la perspectiva social y econdmica, el objetivo no es atraer inversibn como fin en si mismo, sino
asegurar que esa dindmica se traduzca en oportunidades para la poblacién vy el tejido productivo local.
Para muchas familias, el empleo y la estabilidad dependen de que la ciudad logre consolidar sectores
mds productivos, con mejores salarios, formacion pertinente y empleos formales. Ahi refuerza el
componente de preparacién de talento y bilingUismo, si el territorio no prepara a su gente para las
competencias que exige el sector, el empleo tenderd a concentrarse fuera de la poblacién local y los
beneficios territoriales se reducen. Por eso, el proyecto se orienta a conectar formacidn-empresa-
inversion, de manera verificable, con metas, certificaciones y trazabilidad

En consecuencia, la Agenda Integral de Energia se justifica como la herramienta que permite ordenar y
ejecutar lo que el territorio ya viene construyendo: (i) consolidar un rol energético alineado a la
priorizacién del sector Energia en el plan CONNECT 2040 y con la vision de competitividad del Distrito; (ii)
estructurar un portafolio real de oportunidades con proyectos priorizados, habilitantes y hoja de ruta; (i)
instalar una gobernanza funcional, con reglas, mesas y reportes; (iv) operar una estrategia de promocién,
comunicacioén y facilitacién con herramientas concretas; y (v) asegurar beneficios territoriales medibles
afravés de empleo local, compras, encadenamientos y formacién. En sintesis, este proyecto es necesario
para que Santa Marta no solo sea mencionada en la conversacidn energética del Caribe y a nivel
internacional, sino para que esté preparada para capturar valor, retener inversibn y convertir
oportunidades en bienestar territorial, con resultados defendibles ante financiadores, autoridades vy
actores internacionales.
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Para lo anterior, desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, formuld el proyecto de
inversién, con coédigo BPIN No. 202600000008739, denominado “DISENO E IMPLEMENTACION DE LA
AGENDA INTEGRAL DE ENERGIA QUE PERMITA FACILITAR LA ATRACCION DE INVERSION PARA EL
DESARROLLO DE LA INDUSTRIA ENERGETICA OFFSHORE Y SU CADENA DE VALOR EN EL DISTRITO DE SANTA
MARTA.", pues a través de este se generardn procesos de fortalecimiento a la estrategia de generacién
de ingresos y de empleabilidad que se adelanta en la ciudad. Asi mismo, se incentivard y potenciard la
inversién de capitales nacionales e internacionales en el territorio a través de la promocién de las ventajas
competitivas de la ciudad, incentivando el desarrollo de las cadenas de valor en la economia local.

Este proyecto se implementard con ocasidn a que Santa Marta tiene hoy una oportunidad que no se
presenta todos los anos, aprovechar su ubicacion estratégica, su vocacion portuaria y su conexion
natural con el Caribe para dar un salto hacia una economia mds productiva, mds especializada y con
empleos de mejor calidad. Sin embargo, convertir esa oportunidad en resultados reales no ocurre por
inercia, requiere orden, coordinacién y capacidad de ejecucién. Cuando un territorio no cuenta con
una ruta clara, la inversion se dispersa, los esfuerzos institucionales se fragmentan y las posibilidades de
gue la poblacién se beneficie directamente se reducen. Por eso, mds que una intenciéon, Santa Marta
necesita un instrumento préctico que permita pasar de la conversacién estratégica a la implementacién.

En los Ultimos anos, desde la Alcaldia Distrital de Santa Marta, se ha venido impulsando una visién de
internacionalizaciéon y posicionamiento mediante el Plan CONNECT 2040, orientado a preparar el territorio
para conectarse con mercados globales y atraer oportunidades. Ese avance marca una direccién, pero
el siguiente paso es decisivo: aterrizar esa visidn en un mecanismo operativo que defina prioridades,
asigne responsabilidades y haga seguimiento, integrando sector publico, empresas, academia vy
cooperacién. En un entorno donde la transicion energética y los desarrollos costa afuera estdn
reconfigurando la demanda de servicios logisticos, industriales y de talento, los territorios que se preparen
mejor serdn los que capturen mayor valor y generen beneficios sostenibles.

En ese marco, este proyecto propone disenar e implementar la Agenda Integral de Energia, como el
instrumento operativo que organizard la accidn territorial para definir el rol energético de Santa Marta,
estructurar un portafolio real de proyectos, instalar un modelo de gobernanza técnica; fortalecer el
ecosistema de formacion y ejecutar una estrategia activa de promocién y comunicacién para la
facilitacién de inversidbn con herramientas de gestién y trazabilidad. La Agenda no se concibe como un
documento declarativo, sino como un sistema de trabajo con productos concretos, indicadores,
responsables y mecanismos de seguimiento que permitan tomar decisiones y rendir cuentas.

Este Estudio Previo, presenta la alternativa seleccionada, su alcance, la poblacién objetivo, los actores
participantes, los riesgos vy la ruta de ejecucién. Su propdsito es asegurar que la apuesta energética del
territorio se tfraduzca en inversiones viables, encadenamientos productivos, fortalecimiento empresarial y
oportunidades laborales para la ciudad, de manera verificable y sostenible en el tiempo.
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1.3 CONTEXTUALIZACION CON EL PLAN DE DESARROLLO - ARTICULACION CON LA POLITICA PUBLICA
PLAN DE DESARROLLO NACIONAL
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Transformacioén: 4. Transformacion productiva, internacionalizacion y accién climdatica
Pilar: 04. Economia productiva a través de la reindustrializacién y la bioeconomia
Catalizador: 01. De una economia extractivista a una sostenible y productiva: Politica de
Reindustrializacion, hacia una economia del conocimiento, incluyente y sostenible

e Componente: a. Reindustrializacién para la sostenibilidad, el desarrollo econdmico y social

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
(2024-2027) MAGDALENA 12+1 RUTAS DEL CAMBIO PARA SUPERAR LA POBREZA

ESTRATEGIA: REVOLUCION DE LA EQUIDAD.

PROGRAMA: Desarrollo Empresarial Competitivo.

Meta: Disenar e implementar (1) estrategia que estimule el crecimiento econdmico de
las unidades productivas de la Agencia de Economia Solidaria.

PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL

Plan de Desarrollo 2024-2027: SANTA MARTA, 500+

Eje estratégico: 4.4 Santa Marta productiva y con mds oportunidades de ingresos

Linea 3.2. Agricultura con innovacién apoydndonos en la nueva agencia departamental de
innovacion y competitividad

Programa: 4.4.2 Hacia una politica de desarrollo productiva moderna con enfoque territorial
Meta: 5000 Productores fortalecidos con asistencia técnica

Indicador: Productores fortalecidos con asistencia técnica

1.4 FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD.

En ese contexto y con el fin de materializar el proyecto, se hace necesario adelantar un proceso de
contratacién que permita al Distrito satisfacer de manera integral y oportuna las necesidades en
implementar la Agenda Integral de Energia, como el instrumento operativo que organizard la accion
territorial para definir el rol energético de Santa Marta, estructurar un portafolio real de proyectos, instalar
un modelo de gobernanza técnica; fortalecer el ecosistema de formacion y ejecutar una estrategia
activa de promocién y comunicacion para la facilitacion de inversion con herramientas de gestion y
trazabilidad.

Con este fin el Distrito a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad disend el
proyecto denominado el proyecto de inversién, con cédigo BPIN No. 202600000008739, denominado
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“DISENO E IMPLEMENTACION DE LA AGENDA INTEGRAL DE ENERGIA QUE PERMITA FACILITAR LA ATRACCION
DE INVERSION PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA ENERGETICA OFFSHORE Y SU CADENA DE VALOR EN
EL DISTRITO DE SANTA MARTA."...”, se presenta como una iniciativa integral disehada para implementar la
Agenda Integral de Energia, como el instrumento operativo que organizard la accién territorial para
definir el rol energético de Santa Marta, estructurar un portafolio real de proyectos, instalar un modelo de
gobernanza técnica; fortalecer el ecosistema de formacidn y ejecutar una estrategia activa de
promocion y comunicacién para la facilitaciéon de inversidn con herramientas de gestion y trazabilidad.
La Agenda no se concibe como un documento declarativo, sino como un sistema de frabajo con
productos concretos, indicadores, responsables y mecanismos de seguimiento que permitan tomar
decisiones y rendir cuentas.

Asi entonces, la administraciéon Distrital a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad, propende por apoyar con diferentes acciones la realizacion de actividades,
aprovechando las fortalezas derivadas de la posicion geoestratégica vy la infraestructura logistica
existente y proyectada en el territorio con miras a convertiros en epicentro del abastecimiento e
infercambio con los importantes mercados del pais. Por tal razdn se llevard a cabo el presente proceso
de seleccién abreviada de menor cuantia que tiene como objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL
DISENO E IMPLEMENTACION DE LA AGENDA INTEGRAL DE ENERGIA QUE PERMITA FACILITAR LA ATRACCION
DE INVERSION PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA ENERGETICA OFFSHORE Y SU CADENA DE VALOR EN
EL DISTRITO DE SANTA MARTA”

Contratar con una persona natural o juridica que posea la capacidad juridica, técnica y econdmica
para realizar el objeto contractual, El Distrito considera la alternativa expuesta, como la mds pertinente,
ya que permite efectuar un gasto publico bajo los pardmetros de la contratacion estatal y ademds se
ajusta, juridica, técnica y financieramente a las necesidades de la entidad.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO

“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE LA AGENDA INTEGRAL DE ENERGIA QUE
PERMITA FACILITAR LA ATRACCION DE INVERSION PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA ENERGETICA
OFFSHORE Y SU CADENA DE VALOR EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA.

2.1.1. ALCANCE:

Este proyecto se implementard con el objetivo de definir el rol energético de Santa Marta, estructurar un
portafolio real de proyectos, instalar un modelo de gobernanza técnica; fortalecer el ecosistema de
formaciéon y ejecutar una estrategia activa de promocién y comunicacién para la facilitacién de
inversidn con herramientas de gestiéon y trazabilidad.

Las principales bondades del proyecto obedecen entre otros aspectos: a atraer inversién al territorio, en
el marco de la explotacién energética, con la finalidad de generar empleos directos e indirectos que
traigan consigo progreso para el Distrito de Santa Marta
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Actividades por ejecutar

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Disenar y validar la Agenda Integral de Energia con una ruta clara de
inversion e internacionalizacion territorial.

Actividad Entregable Meta Indicadores
Alistamiento técnico, Millones de USD en
metodolégico e | Plan de trabajo e informes de Inversién extranjera
institucional de la | gestién del proyecto, revisados vy 1 directa

agenda integral de | aprobados por el supervisor
energia offshore
Objetivo No. 2 Servicio de Diagnéstico Energético, Productivo, Operacional y Territorial del Distrito
Actividad Entregable Meta Indicadores
Caracterizacién del
tejido empresarial

Ruta de inversion,
incentivos y

local con Plan de ftrabagjo e informes de o

. ., . fortalecimiento de la
capacidad actual o | gestion del proyecto, revisados vy 1 . . o

. . infernacionalizaciéon
potencial para aprobados por el supervisor

; actuadlizada para el
infegrase a cadenas

energéticas Offshore dlistrito

Se construird  una

linea base

cuantitativa y

cudlitativa que Ruta de inversion,
permita  medir el | Informe técnico con fuentes incentivos y
avance de la | oficiales, métodos de medicién, ! fortalecimiento de la
Agenda en | periodicidad vy responsables de internacionalizacion
competitividad, reporte actuadlizada para el
inversién,  empleo, Distrito

formacion %

encadenamientos

productivos

Se realizard un

levantamiento y

andlisis de

insfrumentos

vigentes de incentivo

. . N° de instrumentos
a la inversion y al

desarrollo Plan de ftrabagjo e informes de vigentes de incentivos
empresarial gestion del proyecto, revisados vy 1 a la inversibn vy
o aprobados por el supervisor desarrollo empresarial
(territoriales y . i
. y su aplicabilidad real
nacionales),
identificando SU

aplicabilidad real al
sector energético y
offshore
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Objetivo No. 3 Promocionar, facilitar inversion y gestionar oportunidades del sector energético
en Santa Marta.

Actividad Entregable Meta Indicadores
proyectos que materialicen el rol
Diseno de la | energético definido, cubriendo
estrategia de | dimensiones de energia, logistica, , .
. L . . Clusteres y/o Nucleos

promociéon y | servicios industriales, infraestructura 1 .

o . Fortalecidos
atraccion de | habilitante y talento, con enfoque

inversién energética | en capturar inversién y desarrollar
encadenamientos

Actividades a desarrollar:
e Conftratar el recurso humano como herramienta para ejecutar las labores de logistica, la creacion
de la agenda de internacionalizacién y la preparacion del escenario de inversion
Redlizacion de eventos de socializacion
Confratar recurso humano para llevar a cabo las acciones que generen el espacio para
encadenamientos productivos

1.1. Especificaciones técnicas.

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Disenar y validar la Agenda Integral de Energia con una ruta
clara de inversioén e internacionalizacion territorial.
1.1 Coordinacion y ejecuciéon del proyecto

Coordinador del Proyecto, quién
deberd ser un profesional en
administracién, ingenieria o dreas
afines, con experiencia minima de
tres (3) anos en gestion de recursos,
coordinacién de  proyectos vy
articulacién interinstitucional.  Serd
responsable de liderar la ejecucién
Coordinador de | 3 anos | técnica y  administrativa  del
proyecto 1 persona proyecto, garantizar el cumplimiento
del cronograma, supervisar la
adecuada utilizacién de los recursos
y facilitar la articulaciéon entre los
actores involucrados, asegurando
coherencia entre los objetivos, las
actividades y los resultados
esperados. Ejecutard sus actividades
por 8 meses durante el proyecto.
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El servicio contempla la
consolidacién  y  andlisis  de
informacion secundaria y primaria
sobre infraestructura,  servicios,
normatividad, institucionalidad vy
condiciones habilitantes del
territorio, asi como la
caracterizaciéon del tejido
empresarial con potencial de
encadenamiento en la cadena de
valor energética. A partir de esta
informacion  se identificardn vy
priorizardn brechas estructurales
que afectan la competitividad
territorial y la atraccién de inversiéon.
Se construird una linea base con
1 indicadores verificables para el
seguimiento de la  Agenda.
Asimismo, se desarrollardn y
evaluardn  escenarios del rol
energético de Santa Martq,
seleccionando el de mayor
viabilidad e impacto, y
construyendo suU narrativa
estratégica. El servicio incluird el
andlisis de incentivos y barreras
normativas, la  definicion de
lineamientos de beneficio y retorno
territorial, su integracion a la ruta de
inversion, y la

validacién  del rol  energético
mediante mesas técnicas y talleres
con actores clave del territorio.

Diagndstico territorial y
1.1.2 | definicién del rol
energético estratégico
de Santa Marta
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Se esftructurard  un  portafolio
priorizado de proyectos alineados
al  rol energético  definido,
orientado a la atraccidn de
inversion 'y al desarrollo  de
encadenamientos productivos,
mediante criterios de impacto,
viabilidad y madurez. Para cada
proyecto se elaborardn fichas
Identificar 'y priorizar técnicas  estandarizadas que
proyectos estratégicos incluyan alcance, inversiéon
estimada, habilitantes, riesgos vy
fuentes de financiacidn, facilitando
] promocion y gestion.
Adicionalmente, se disenard una
hoja de ruta
que organice los proyectos por
fases, estableciendo hitos,
dependencias y puntos de
decision. Finalmente,
Se redlizardn 6 espacios de
socializacién técnica con actores
institucionales, empresariales vy
académicos para presentar la
Agenda y recoger observaciones
estructuradas sobre coherencia,
viagbilidad y pertinencia del
portafolio y la hoja de ruta. La
socializacion se organizard con
metodologias  participativas vy
Espacios de agenda . _
socializacion de clarg,_ osegurcndo ewglencm de
1.1.4 | Agenda con 6 por’napoqon, Tr(']ZO.blthId de
entidades, empresarios pomenforp§ y criterios para  su
. incorporacion. Este ejercicio
y academia permitird  fortalecer  legitimidad,
alinear expectativas y anticipar
resistencias o cuellos de botella. Los
resultados guedardn
documentados mediante actas,
listas de asistencia y matriz de
observaciones. Se deberd contar
con un espacio para 20 personas,
que incluya una mesa con mantel,
equipos de sonido y de proyeccion,
refrigerio para 20 personas por
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espacio, para un total de 120
refrigerios, que contengan como
minimo un snack, fruta

y jugo.

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Gestionar dlianzas para la formacion en competencias
laborales en el sector energético y su cadena de valor.

o1 ACTIVIDAD 2.1: Caracterizacion del ecosistema educativo y andlisis de brechas
’ de competencias laborales del sector energético y offshore

profesional en administracién,
economia, ingenieria o dreas afines,
y experiencia minima de fres (3) anos
en articulacién  institucional  y
fortalecimiento  del  ecosistema
productivo. Serd responsable de
gestionar alianzas con instituciones
educativas, sector empresarial vy
de entidades pUblicas para la formacion
en competencias laborales del
sector energético y su cadena de
valor, apoyar la identificacion de
brechas de talento, coordinar
espacios de articulacién sectorial y
realizar seguimiento a los
compromisos establecidos,
contribuyendo al fortalecimiento del
capital humano requerido por la
Agenda Integral de  Energia.
Ejecutard sus actividades por 5 meses
durante el proyecto.

Profesional
Articulacién y Alianzas | 3 anos
para el Desarrollo del | 1 persona

Talento Energético

2.1.1

La actividad comprende la
caracterizacion del ecosistema
educativo y de formacién del
Distrito de Santa Marta, mediante el
mapeo de instituciones, programas
Identificacion y mapeo académicos y procesos formativos
de instituciones vinculados al sector energético y su
educativas y de cadena de valor. Incluye el andlisis
formacién del Distrito de capacidades instaladas y
limitaciones institucionales, la
identificacién de perfiles laborales
demandados por la industria
energética y offshore, y el andlisis
comparativo entre oferta formativa
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y demanda sectorial. Como
resultfado, se consolidard un
inventario de la oferta educativa y
una matriz priocrizada de brechas de
competencias laborales, que
servirdn como linea base técnica
para la gestidn de alianzas y el
fortalecimiento del componente de
talento de la Agenda

Integral de Energia. Contribuyendo all
logro de los resultados establecidos
en la agenda integral de energia,
ejecutard sus actividades por 4
meses durante el proyecto
Profesional en  administracién,
ingenieria, economia, negocios
internacionales o dreas afines, con
experiencia en apoyo a la gestiéon
Profesional de Gestidon de proyectos minimo de 1 ano.
Apoyard en la consolidacion,
monitoreo y cierre de las alianzas
para la formacion en
competencias laborales del sector
energético y su cadena de valor.
Serd responsable de readlizar
acompanamiento a los actores
vinculados, verificar el
cumplimiento de compromisos,
organizar informacion

técnica y documental, y apoyar la
preparacién de insumos necesarios
para el cierre del proyecto,
OBJETIVO ESPECIFICO 3: Promocionar, facilitar inversion y gestionar oportunidades del
sector energético en Santa Marta.

3.2 Diseno de la estrategia de promocién y atraccién de inversion energética.

Esta actividad estard orientada al
fortalecimiento de la visibilidad y
posicionamiento de la Agenda
Integral de Energia Offshore del
Distrito de Santa Marta, mediante
acciones de comunicacién
estratégica. Contempla el alquiler
de equipos audiovisuales,
incluyendo cdmara de video,
micréfono y computador con

Técnica

Servicio de
comunicaciones %
3.2.2 | posicionamiento de la | 1
agenda infegral de
energia offshore
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capacidad minima de 16 GB de
RAM, asi como el uso de software
de edicién para la produccion de
contenidos y otros.

Incluye la ejecucién de cuatro (4)
campanas publicitarias, el
cubrimiento comunicacional de
reuniones y eventos del proyecto y
la logistica necesaria para el
desarrollo de estas actividades,
con el fin de apoyar la divulgacion
y promocién de la Agenda

ante actores estratégicos.

La actividad comprende la
definicibn de la estrategia de
promocion e internacionalizacién
de la Agenda Integral de Energia,
mediante la segmentacion
estratégica del mercado por
verticales del sector energético, la

Definicion ~ de  la priorizacién de mercados y paises
estrategia de objetivo, y la construccidon de
393 promocién e propuestas dg valor d'iferen‘cio‘dos
7 | internacionalizacion de para cada fipo de inversionista.
la Agenda Integral de Asimismo, se establecerdn
Energia indicadores de desempeno que
permitan medir la efectividad de la
promocion y la conversion hacia
oportunidades reales de inversion,
asegurando frazabilidad, enfoque
comercial y articulacion con el
sistema de gestion del pipeline de
inversion.
Se elaborard un paquete integral
de inversion que traduzca la
Agenda vy el portafolio en piezas
comerciales y técnicas listas para
Elaborar el paquete negociacion con actores
de inversidon: deck, nacionales e internacionales. El
3.2.4 | fichas de proyectos, paguete incluird un deck ejecutivo,
one- pagers y fichas estandarizadas de proyectos,
argumentario one-pagers por vertical y un

argumentario con mensagjes clave
para reuniones, misiones y eventos
en formato digital. Se garantizard
coherencia entre narrativa
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territorial, rol energético, proyectos
priorizados, habilitantes y hoja de
ruta, evitando contradicciones o
vacios de informacion. Ademds, se
establecerd un protocolo de
actualizaciony control de versiones,
asegurando que el material se
mantenga vigente y confiable
frente a inversionistas.

Se desarrollard una landing page
de la Agenda con repositorio
digital asociado para visibilizar el rol
energético, oportunidades del
portafolio 'y mecanismos de
contacto, orientado a audiencias
nacionales e internacionales. Se
producirdn piezas promocionales

bilingUes (espanol-inglés)
Servicio de  landin adaptadas a verticales,
9 incorporando mensajes

page, repositorio
3.2.5 | digital 'y  piezas |1
promocionales
bilingUes

consistentes con la propuesta de
valor y el paguete de inversion. Se
integrardn mecanismos de captura
de leads (formularios, contacto
directo, descargas) conectados al
CRM/pipeline para trazabilidad
completa. Adicionalmente, se
incorporard  pauta segmentada
cuando sea pertinente para
amplificar alcance en mercados
objetivo, midiendo desempeno con
indicadores de captacién vy
conversiéon

Técnico, tecndlogo o profesional
en dreas administrativas o afines,
con conocimientos en apoyo
operativo y gestién documental de
minimo 1 afo. Serd responsable de
apoyar las labores administrativas
3.2.6 | Asistente Administrativo | 1 del proyecto, organizacion de
archivos  fisicos y  digitales,
elaboracién y control de
documentos, apoyo logistico a
reuniones y  actividades, y
acompanamiento a los equipos
técnicos, contribuyendo al
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adecuado desarrollo  de las
actividades y al cumplimiento del
cronograma establecido. Ejecutard
sus actividades por 8 meses durante
el proyecto.

Se definird el embudo de gestién
con etapas claras, criterios de
enfrada y salida, y evidencias
minimas por fase, de manera que el
pipeline refleje la madurez real de

cada oportunidad. Se
establecerdn reglas para
cdlificacion de leads (scoring),
segmentacion por vertical,

Definir el embudo de
gestion  (lead —
oportunidad — due
diligence —
negociacion

priorizacion por probabilidad de
conversién e impacto esperado, vy
1 definicion de ‘“préximo  paso”
obligatorio para mantener
movimiento  del embudo. Se
determinard qué informacion se
solicita y qué documentos se
comparten en cada etapq,
conectando el proceso y la guia
del inversionista. Este  diseno
permite gestionar inversion como
proceso, con control y meétricas
comparables, y no como lista de
contactos
- Pago de Derechos de
Participacion en dos (2) Ferias
Internacionales: Se cubrirdn los
costos de inscripcion y derechos de
participacién para un minimo de 3
ferias internacionales en las que
Servicio de logistica y Santa Marta participard con
fransporte  para la mdximo 3 personas.

participacion en
3.2.8 . . 2 . .
ferias intfernacionales .- Tiquetes Aéreos para Personal de
de inversion (bolsa Apoyo: Se cubrirdn los gastos de los
agotable) tiquetes aéreos en clase econdmica
para .- el personal de apoyo,
incluyendo los costos de ida y vuelta
entre Santa Marta y el destino de
cada feria (Santa Marta - Bogotd,
Bogotd - destino de la feria, destino
de la feria - Bogotd, Bogotd - Santa

3.2.7
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Marta). Esta

subactividad incluye el equipagje
permitido por persona, conforme a
las politicas de la aerolinea.

- Asistencia de Viajes
Internacionales: Se contratard una
pdliza de seguro de asistencia en
vigjes internacionales que ofrezca
cobertura tfotal en caso de
emergencias médicas, pérdida de
equipaje, cancelaciones de vueloy
ofros imprevistos para mdximo 3
personas.

Alojomiento  para  mdximo 3
personas en hoteles cercanos al
recintfo del evento, asegurando
que sean establecimientos con
una calificacion minima de 8/10 en
motores  de buUsqueda. El
alojamiento serd en habitaciones
individuales vy se incluird el
desayuno. La estadia serd de entre
3y 5 noches, dependiendo de la
duracioén de cada feria
infernacional, asegurando el
confort y la accesibilidad para el
equipo durante el evento.

Alimentacién  para  mdximo 3
personas, El desayuno de los dias no
cubiertos por el hotel, almuerzos y
cenas,garantizando una
alimentacion balanceada y
saludable  bebida en cada
comida.

Desplazamientos Internos en el
Destino de la Feria: Se cubrirdn los
gastos de transporte publico o taxis
para los traslados de mdximo e
personas entre el hotel, el recinto
de la feria y otros destinos
necesarios para su
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participacion en las actividades
del evento. Este presupuesto
incluird todos los traslados dentro
del destino de la feria

Pago de Derechos de Participacién
en Ferias Nacionales que cubrird el
costo de inscripcién y participacion
en las ferias nacionales
seleccionadas, La inversidn en este
concepto permitird  asegurar la
presencia oficial de Santa Marta en
espacios clave de inversion.

Servicio de logistica y

Tiguetes Aéreos: Se destinardn
fransporte  para la

recursos para los tiquetes aéreos y

rfici ion en - .
3.2.9 ?eorlio;: ?\gii(o)noles de 2 desplazamientos terrestres internos
iversion (bolsa para llegar a destino de minimo 2
personas en clase econdmica para
agotable)

el personal de apoyo en la
promocion de inversidn para la
participacion en 3 espacios de
promocion e inversidén nacional. El
trayecto incluird Santa Marta -
destino  nacional y  regreso,
asegurando la disponibilidad de
equipagje incluido.

Asistencia de  Vigjes: Cada
participante contard con una
pdliza de seguro de asistencia en
vigjes nacionales con cobertura de
todo riesgo para cada uno de los
eventos

Asistidos

Alojamiento: Se cubrirdn los gastos
de hospedaje para minimo 2
personas en hoteles con una
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calificaciobn minima de 8/10 en
motores de busqueda, ubicados
cerca del recinto del evento. El
alojamiento serd en habitacién
sencilla individual con desayuno
incluido, con una duracién minima
de 2 noches y mdxima de 4 noches,
segun la extensién de cada feria.

Alimentacion:  cubrimiento  de
alimentacion de representantes
participantes en las ferias y/o
encuentros nacionales con
desayunos de dia 1, almuerzos vy
cenas durante la estancia en las
ferias. Las comidas incluirdn un
menU balanceado con proteing,
carbohidratos, cereales, verduras y
bebidas

Desplazamientos Internos: Incluye
el transporte terrestre dentro del
destino nacional, con opciones
como taxis o transporte publico,
para garantizar el  fraslado
eficiente del personal desde el
hotel hasta el recinto ferial y
viceversa.

Se coordinard la logistica completa
de las visitas (agenda, traslados,
permisos, reuniones) y el
acompanamiento institucional
necesario para facilitar didlogos
efectivos y resolver inquietudes de
manera oportuna. Se asignardn

Coordinar logistica vy responsables por tramo de la
4 acompanamiento 1 agenda y se preparardn mensajes
institucional clave alineados con la propuesta

de valor, evitando inconsistencias
entre actores. Se garantizard
registro de asistencia,
actas/minutas y evidencias de
cada interaccion, integrdndolas al
CRM Yy alos reportes del comité de
inversiéon. Esta coordinacién
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reduce friccién, transmite
capacidad institucional y fortalece
la percepcién de confiabilidad del
territorio.

Internacionalista con formacién de
maestria en logistica internacional y
gestion de cadenas de suministro o
a fines, y experiencia minima de 5
anos en negocios internacionales y
articulacién de mercados globales.
Durante los Ultimos cinco (5) meses
del proyecto, apoyard de manera
estratégica la implementacion del
Objetivo Especifico 3,
contribuyendo al posicionamiento
de la Agenda Integral de Energia,
la promocién territorial y la gestiéon
de oportunidades de inversion.
Serd responsable de apoyar la
1 identificacién de mercados
internacionales prioritarios, el
relacionamiento con inversionistas
y aliados estratégicos, el
acompanamiento  a  misiones,
eventos y agendas comerciales, asi
como la consolidaciéon del pipeline
de inversidbn, aportando  su
experiencia en logistica
infernacional, cadenas de
suministro y cooperacion
infernacional para fortalecer la
competitividad del Distrito de Santa
Marta. Ejecutard

sus actividades por 5 meses durante
el proyecto.

Profesional en negocios
internacionales, economiaq,
administracién, ingenieria o dreas
afines, con experiencia en
procesos de internacionalizacién,
1 atraccidn de inversion y
relacionamiento con actores
nacionales e internacionales. Serd
responsable de apoyar la
estrategia de internacionalizacion
del proyecto, identificar mercados

Profesional Senior de
Internacionalizaciéon

4.1 S,

y Atfraccidon de

Inversion

410 Profesional de
o Internacionalizaciéon
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y aliados estratégicos, acompanar
procesos de promocion territorial,
gestionar  relacionamiento  con
inversionistas  y organismos de
cooperacién, y aportar insumos
técnicos que contribuyan al
posicionamiento de Santa Marta
como destino para el desarrollo de
la industria energética offshore y su
cadena de valor. Ejecutard sus
actividades por 5 meses durante el
proyecto. Pago de Derechos de
Participacion en dos (2) Ferias
Internacionales: Se cubrirdn los
costos de inscripcion y derechos de
participacién para un minimo de 3
ferias internacionales en las que
Santa Marta participard con
mMdAaximo 3 personas.

Profesional en comunicacion
social, periodismo, mercadeo,
publicidad o dreas afines, con
experiencia en gestiéon de
comunicaciones institucionales.
Serd responsable de planificar,
coordinar y ejecutar las acciones
de comunicacién del proyecto,
apoyar la elaboracién de

Gestor de contenidos, gestionar canales de
Comunicaciones difusién, realizar seguimiento a las
estrategias comunicativas y
contribuir al posicionamiento,
visibilizarian y adecuada
divulgacion de la Agenda Integral
de Energia ante actores
institucionales,

Empresariales y comunitarios.
Ejecutard sus actividades por 8 meses
durante el proyecto.

2.1.2 POBLACION OBJETO FOCALIZADA.

El alcance del proyecto por medio de sus actividades impactard a los siguientes habitantes:
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La poblacién objetivo del proyecto corresponde a la totalidad de los habitantes del Distrito de Santa
Marta, tanto de la cabecera municipal como de los centros poblados y el drea rural dispersa, en la
medida en que la Agenda Integral de Energia estd orientada a transformar de manera estructural las
condiciones de desarrollo productivo, empleo, inversidén y competitividad del territorio. De acuerdo con
las proyecciones oficiales del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), para el ano
2026 Santa Marta cuenta con una poblacion estimada de 588.662 habitantes, de los cuales 526.978
residen en la zona urbana y 61.684 en centros poblados y dreas rurales (PROYECCIONES DANE, 2026).

Aunque las acciones del proyecto se implementan principalmente en dmbitos institucionales,
empresariales, educativos y de promocidn de inversion, sus efectos se proyectan sobre toda la poblacién
del Distrito, al incidir directamente en la generacion de empleo, la diversificacidn de la base productiva,
el fortalecimiento del tejido empresarial y el acceso a oportunidades de formaciéon y cualificacion
laboral. La insercién de Santa Marta en las cadenas de valor del sector energético, offshore, logistico e
industrial tiene implicaciones transversales para los hogares urbanos y rurales, al dinamizar la economia
local, incrementar los ingresos y mejorar la sostenibilidad fiscal y social del territorio.

En este sentido, la poblacidén objetivo no se restringe a un grupo etario, ocupacional o sectorial
especifico, sino que abarca a todos los habitantes del Distrito que, de manera directa o indirecta,
participan y se benefician de las nuevas dindmicas econdmicas y laborales derivadas de la
implementacion de la Agenda Integral de Energia. Esta cobertura integral es coherente con el cardcter
estratégico del proyecto, el cual busca incidir sobre las condiciones estructurales del desarrollo urbano y
rural de Santa Marta, consolidando un entorno mds competitivo, inclusivo y articulado a la economia
energética regional e internacional.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Ver documento anexo

2.2.1 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CcODIGO PRODUCTO

UNSPSC

80141607 Servicio de organizacién de eventos
86101700 Servicio de Capacitacién

80141500 Investigacion de mercados
80161500 Servicio de apoyo gerencial
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
80111600 Servicios de personal temporall
93142100 Desarrollo regional

80101600 Gestidn de proyectos

2.2.2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proyecto se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones vigencias 2026.
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2.3 SUPERVISION, LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA
SUPERVISOR

La Supervision se encontrard a cargo del encargado de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad del Distrito de Santa Marta.

2.4 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contrato serd hasta el 30 de diciembre de 2026. Dicho plazo se
contabilizard a partir de su suscripcion en la plataforma SECOP Il y cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

2.5 VIGENCIA:

Para todos los efectos legales la vigencia serd por el término de duracién del contrato y cuatro (04) meses
mds para efectos de liquidacion.

2.6 LUGAR DE EJECUCION: Santa Marta D.T.C.H.

2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista se compromete a cumplir con el objeto contractual, por ende, debe cumplir las siguientes
obligaciones:

1. Acatarlas instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del distrito.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entrabamientos.

3. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actles por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

4, Entregar los bienes y servicios, guardando estricta medicién de la cantidad y con las
especificaciones, caracteristicas técnicas senaladas en el pliego de condiciones, estudios previos y
adendas (en el cada de que se hubieren expedido), y observar los procedimientos técnicos, legales y/o
de salubridad publica requeridos para la actividad

5. Prestar los servicios objeto del contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas, requisitos
y plazos establecidos en el documento de estudio previo.

6. Disponer la cantidad de insumos suficientes, para que el cumplimiento del objeto contfractual se
cumpla a cabalidad.

7. Mantener indemne y defender a su propio costo de reclamos, pleitos, quejas, demandas,
acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza al distrito en el desarrollo del presente
contrato.

Carrera 5 # 26 - 35 C.C. Quinta Avenida, Local 103 (\Q) 4209600 Ext. 1366 desarrollo.compeﬁfividad@santomorfcl.gov.co




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

8. En caso de que el vehiculo no pueda prestar el servicio por situaciones como ausencia del
conductor, dano antes o durante el recorrido, mantenimiento, reparacion, el contratista seleccionado
debe poner a disposicidon inmediata otro vehiculo de caracteristicas similares.

9. Garantizar el servicio de forma permanente durante la ejecucién del contrato, razén por la cual
el contratista debe tener en cuenta que no podrd interrumpir el normal abastecimiento de los bienes o
servicios, aun si se presentan hechos que requieran la realizacién o reparaciones por danos de equipos.
10. Radicar las facturas de cobro por el arriendo efectuado con el gjuste respectivo y dentro de los
términos convenidos.

11. Rendir y elaborar los informes que se soliciten en desarrollo del contrato.

12. Los impuestos que se causen correrdn por cuenta del contratista y se considerardn incluidos como
parte del precio todos los derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato,
sean estos de cardcter nacional, departamental o Municipal.

13. Asumir la responsabilidad ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando estos causen perjuicios a la entidad o a
terceros.

OBLIGACIONES DEL DISTRITO

A. Asignar supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato

B. Ejercerla vigilanciay control sobre la ejecucién del contrato la cual estard a cargo del funcionario
designado para tal efecto como supervisor.

C. Mantener una comunicacidén oportuna y expedita con el contratista en el desarrollo de la
ejecucién del contrato y en su etapa post contractual.

D. Reservar con destino a este contrato el total de su valor acorde con su presupuesto y con vigencia
para el ano 2026.

E. Proporcionarle al contratista toda la informacién que éste solicite y que sea necesaria para el

desarrollo del objeto.

Cancelar al contratista el valor del contrato, de acuerdo a la forma de pago establecida.

G. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias,
para lo cual la supervision dard aviso oportuno al Distrito sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

H. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los danos que sufran en
desarrollo o con ocasién de la presente contratacion.

I.  Verificar las condiciones y caracteristicas del bien o servicio suministrado.

J. Informar al Ministerio de la Proteccién Social cuando tenga conocimiento que el contratista, ha
incurrido en conductas de evasidon o elusidon sobre el pago de pensiones o riesgos laborales y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA, ICBF O LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
SALUD.

K. Adelantar mediante la supervision de la debida, adecuada y oportuna ejecucidon del contrato,

la cual serd efectuado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Las demds que por ley o por el contrato correspondan.

M

—
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3  MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION
3.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Por razédn de la cuantia y del objeto contractual, con fundamento en la Ley 80 de 1993, de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién del contratista es el de seleccidn abreviada
atendiendo la causal de menor cuantia, como se explica seguidamente:

Una vez establecido que el objeto contractual descrito no se encuentra previsto como causal en las otras
modalidades de seleccidn del contratista, es procedente determinar este aspecto teniendo en cuenta
la cuantia de la contratacion.

Para el efecto, y en atencién a que el presupuesto anual del Distrito de Santa Marta para la vigencia
fiscal 2026, es de UN BILLON SETECIENTOS VEINTIDOS MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA MIL
SETECIENTOS CINCUENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($1.722.506.140.757,00), se encuentra dentro del marco del
inciso tercero del literal b del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, esto es, que su presupuesto
anual estd determinado en el rango superior o igual a 850.000 S.M.L.V. hasta 1.200.000 S.M.L.V., su menor
cuantia corresponde hasta 850 S.M.L.V.

El Decreto 1469 de 29 de diciembre de 2025, establecié el salario minimo legal mensual vigente para el
afo 2026 en la suma de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M.L.
($1.750.905).

De acuerdo con lo anterior, la menor cuantia como causal de seleccion abreviada en la modalidad de
seleccion del contratista del Distrito de Santa Marta se encuentra de CIENTO CUARENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS Y UN CENTAVO
($148.826.925,01) hasta la suma de MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.488.269.250)

Por su parte la cuantia o valor del contrato, se ha determinado para adelantar este proceso conforme a
la exposicion realizada cuenta con el valor de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000), la
cual supera la minima cuantia (10% de la menor cuantia), y se encuentra dentro de los limites objetivos
de la Menor Cuantia.

Con base en el anterior andlisis, y de las normas de contratacion estatal, especificamente el inciso 3° del
literal b del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccidn del contratista
procedente es el de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

De igual forma se deja de presente que no hay Acuerdo Marco vigente que resulte aplicable al presente
proceso de contratacidén y que revisada tienda virtual es mds conveniente realizar el proceso de
seleccidén aqui establecido, lo anterior en aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.2.12 del
Decreto 1082 de 2015.
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3.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES (Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 32
de la Ley 1450 de 2011 y articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 5 del
Decreto 1860 de 2021).

En razén a que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de SEISCIENTOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($600.000.000) por lo cual, NO APLICA la convocatoria limitada a Mipymes toda vez que
dicho uno de los requisitos es que el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco
mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.

El distrito de Santa Marta para adelantar este proceso conforme a la exposicidn realizada cuenta con el
valor de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000) de la vigencia fiscal 2026.

En dicho valor estdn incluidos los costos directos e indirectos generados dentro del contrato.

Asi mismo, se precisa que se debe tener en cuenta para la presentacion de la oferta, los costos que se
generen del alcance del objeto y de las especificaciones técnicas exigidas en este estudio previos, mds
los impuestos que correspondan conforme con la actividad desplegada y las cargas impositivas (%) para
contratar con la Alcaldia Distrital de Santa Marta, aproximadamente son las siguientes:

IMPUESTO PORCENTAJE DISTRITALES
Estampilla Adulto Mayor 2%
Pro-Cultura 1%
Rete ICA 0.7a 1%
Tasa Pro-deporte 2%
DEPARTAMENTALES
Pro-Hospital 2%
Pro-Universidad 2%
NACIONALES
Retencion IVA cobrado 15%, en caso de aplicar
Retencion a la Fuente Declarante 2.5% de retenciony 3.5% Si no
es declarante de renta

4.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

En cumplimiento de la aludida obligacién legal, la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia Distrital de
Santa Marta expidid el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro CD- 495 por valor de hasta
seiscientos millones de pesos ($600.000.000), como valor estimado a contratar, con el siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal:
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IDENTIFICACION | CONCEPTO CERTIFICADO | FECHA DE | VALOR
PRESUPUESTAL NO. EXPEDICION
2.3.2.02.02.009 DISENO E

IMPLEMENTACION  DE
LA AGENDA INTEGRAL

DE  ENERGIA  QUE ($600.000.000),
PERMITA FACILITAR LA
ATRACCION DE | CD- 495 04/02/2026

INVERSION  PARA  EL
DESARROLLO DE LA
INDUSTRIA ENERGETICA
OFFSHORE Y SU
CADENA DE VALOR EN
EL DISTRITO DE SANTA
MARTA

4.3 FORMA DE PAGO:
El Distrito de Santa Marta realizard el pago del contrato, de la siguiente manera:

e Un primer pago por la suma equivalente al cincuenta por ciento 50%, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del Contrato, suscripcién del acta de inicio y recibo a satisfaccion por parte
de la supervisién del Contrato, de los entregables y actividades relacionadas en los items 1 del
presupuesto.

¢ Un segundo pago por la suma equivalente al 40%, previo recibo a satisfaccién por parte de la
supervisién del Contrato, de los entregables correspondientes al setenta por ciento 70% del
cumplimiento de la ejecuciéon del proyecto.

¢ Un tercer pago por la suma equivalente al diez por ciento 10%, previo recibo a satisfaccién por
parte de la supervision del Contrato, de los entregables correspondientes al 100% del
cumplimiento de la ejecucién del proyecto.

Paragrafo 1. Para dar claridad de los entregables y medios de verificacién descritos en la forma de pago,
se debe tener en cuenta los siguientes criterios:

e El contenido de los documentos presentados como enfregables debben ser previamente concertados
con el supervisor del contrato, una vez inicie la ejecucién del contrato.

e Los documentos solicitados como entregables deben estar acompanados de los medios de
verificacién establecidos por el supervisor, estos deben permitir evidenciar la ejecucién del contrato.
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En el valor total del contrato, se encontrardn incluidos todos los impuestos, tasas y contriouciones
nacionales, departamentales y municipales que se causen por la celebracién, ejecucién vy liquidacion
del mismo, los cuales serdn a cargo del CONTRATISTA.

El pago se financiard con cargo al presupuesto de inversion del distrito para la vigencia fiscal 2026 y de
conformidad con el PAC.

El presente proyecto se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del Distrito de Santa Marta
vigencia 2026. Asimismo, se encuentra radicado y viabilizado ante el Banco de Proyectos de Inversién
PUblica bajo el cédigo BPIN 202600000008739.

Para cada uno de los pagos, el contratista deberd presentar ademds:

1. Factura de venta o documento equivalente que deberd cumplir con todos los requisitos establecidos
en el Estatuto Tributario e indicar el nUmero del contrato objeto de pago.

2. Acreditacién de cumplimiento de las obligaciones atinentes al sistema general de seguridad social: Si
es persona Juridica certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal,
segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demds documentos
requeridos para el pago de la cuenta de cobro.

Si es persona natural, planilla de autoliquidacion y pago de la seguridad social integral (Pension, Salud,
ARL).

3. Certificacién de recibo a entera satisfaccion de los bienes y servicios que constan en la factura y/o
documento equivalente, expedida por el supervisor del contrato.

Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripcion del contrato no podrdn generar costos
adicionales a los ya dispuestos por la entidad.

El pago se efectuard previa certificacion de cumplimiento del bien o servicio emitida por el Supervisor
del contrato, la presentacion de la factura o cuenta de cobro correspondiente y la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales, cuando a ello hubiere lugar.

Adicionalmente, deberdn cumplirse los requisitos y documentacion exigidos por la Secretaria de
Hacienda Distrital para el trdmite del pago. El Distrito no se responsabilizard por la demora en el pago al
contratista cuando dicha situacién sea consecuencia de circunstancias atribuibles al mismo.

4.4 ANALISIS ECONOMICO

El valor del presupuesto oficial estimado se desprende del Andilisis del Sector y del Estudio del Mercado,
donde se constatd que los precios de otros procesos contractuales similares celebrados y de
coftizaciones.
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El arficulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 establece que, en la seleccidn abreviada de menor cuantia, la
Entidad Estatal debe determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o féormulas; o (b) la ponderacion de los elementos
de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo beneficio.

Para el presente proceso de seleccién el Distrito realizard ponderacién de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o férmulas.; por tal motivo Los criterios de evaluacién serdn los dispuestos
en el presente documento y en el Pliego de Condiciones que para el efecto se establezca por parte del
Distrito.

Las propuestas serdn puestas a consideracion para la evaluacion solo si dan cumplimiento a todos y
cada uno de los requisitos habilitantes definidos en los Pliegos de Condiciones. Después de la apertura
de las propuestas, se realizard el andlisis correspondiente de las mismas, con el fin de determinar cuales
se encuentran ajustadas ala Ley y a los requisitos del Pliego de Condiciones, solicitando las aclaraciones
gue considere pertinente, las cuales serdn resueltas por el proponente dentro del término que para el
efecto se le fije, de lo contrario, dicha informacién, se tendrd por no presentada.

Posteriormente, se efectuard la calificacién técnica y econdmica, y conformard una lista de elegibles
segun los puntajes obtenidos por cada uno de los proponentes en los criterios de evaluacién que se
establezcan, otorgando el primer lugar a aquel que haya obtenido la mayor cantidad de puntos, y
sucesivamente a los demds, en forma descendente.

Todos los cdiculos aritméticos que se redlicen para la determinacién de los puntajes se aproximardn por
exceso o por defecto a la centésima del valor asi: cuando la milésima sea igual o superior a 5, se
aproximard por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximard por defecto.

El procedimiento de seleccidn del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos
los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de
derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e integracion, pues
contienen la voluntad de la entidad a la que se someten los proponentes durante la licitacién vy el
oferente favorecido durante el mismo lapso y, mds alld, durante la vigencia del contrato.

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la Capacidad
Juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los proponentes
nacionales serd objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccién.

Los requisitos habilitantes no son objeto de ponderacidn, pero son de obligatorio cumplimiento por los
participantes. Los requisitos habilitantes serdn objeto de verificacién, por lo tanto, cada aspecto se
evaluard como “cumple”, en caso contrario, se evaluard como “no cumple”, obteniendo un resultado
de “habilitado” si cumple todos los aspectos o “no habilitado” si le hace falta por lo menos un aspecto.
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CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No Cumple
EXPERIENCIA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD TECNICA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Cumple / No Cumple
RESULTADO Habilitado / No habilitado

5.1 INCORPORACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES, EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS

De conformidad a lo sefalado en los articulos 2.2.1.2.4.2.7.3, 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18, del Decreto
1082 de 2015- (en los procesos de licitacién publica, seleccidon abreviada, seleccidn abreviada de menor
cuantia, concurso de méritos y en los procesos de seleccion competitivos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion
de la Administracién PuUblica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional y Mipymes domiciliadas en Colombia

Asi las cosas, para emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional vy
Mipymes domiciliadas en Colombia, la norma exige que los documentos del Proceso incorporen
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.
NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

indices de capacidad organizacional.

o > 0O

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, la norma exige que los documentos
del Proceso, deberdn establecer requisitos habilitantes diferenciales o djustados en materia de
experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta,
con el fin de promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
con domicilio en el territorio nacional.

En ese sentido, y teniendo en cuenta que los precitados articulos hacen referencia a la obligacién de las
entidades a incluir alguno o algunos de los criterios diferenciales senalados, el Distrito de Santa Marta
incorpora en el presente proceso como criterio diferencial para EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD en EXPERIENCIA E INDICES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, para
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, en INDICES DE
CAPACIDAD FINANCIERA, para MIPYMES, en el VALOR DE LA GARANTIA DELA SERIEDAD DE LA OFERTA,

I o T e T T T BEy] desarrollo.competitividad@santamarta.gov.co




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

estableciendo condiciones mds exigentes sobre ese criterio en particular, para los demds proponentes
gue concurran al proceso de seleccidon que no sean o pertenezcan a los mencionados.

5.2 CAPACIDAD JURIDICA

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos
y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal
o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato. Con el fin de medir la
Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a verificar:

En el proceso de seleccién pueden participar personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, en
forma individual, en consorcio, o en unién temporal o promesa de sociedad futura, que tengan
representacién en Colombia o constituyan un apoderado domiciliado en el pais y cumplan con los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones y en la Ley.

5.2.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo senalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serdn acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el formato 3 de experiencia y los proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
aportar certificado con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

Los interesados podrdn participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas
en el arficulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebraciéon y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucidn y en la Ley.

D. No estar reportados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un
proponente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin
sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado.

E. Elproponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 — REDAM

F. [En este espacio, la entidad podrd incluir otros documentos que sean necesarios y/o obligatorios
en la verificaciéon de la capacidad juridica de los proponentes, amparados en criterios normativos de
tipo constitucional, legal o reglamentario]

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, all
igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Coddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

G. Certificacion de antecedentes de delitos sexuales con menos de 30 dias de expedida a la fecha de
presentacion de oferta, del representante legal de la Esal. En el caso de proponentes plurales cada uno
de los representantes legales de los integrantes del proponente plural deberd acreditar y cumplir con
este requisito.

De igual manera se verificardn los siguientes documentos de contenido juridico:

1. Carta de Presentacion de la Oferta: La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard
conforme al anexo contenido en el "Carta de Presentacion de la Propuesta" y serd firmada
por el proponente quien deberd ser una persona persona natural Proponente o por el
representante legal del Proponente individual o Plural o por el apoderado que dentro de su
objeto o actividades comprenda el que se va desarrollar en el presente proceso. Sila
propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, deberd
venir firmada por el representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

El proponente NO podrd senalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones.

La presentacion de la Carta de presentacion de la propuesta firmada por persona distinta o
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su Representante Legal o a quien estatutariaomente tenga la facultad de comprometer al
proponente, genera rechazo de plano de la oferta.

La sola presentacion de esta carta significard que el proponente conoce y acepta la
distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad.

En la carta de presentacion de la propuesta, el proponente o el representante legal, tiene la
obligacion de manifestar bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en
alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibiciones para
contratar establecidas en la Constitucién vy la Ley.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberd
adjuntar el poder autenticado que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representacion
comprenderd las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién del
deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente
individual o el integrante de la propuesta conjunta, ademds, allegar autorizacién de la junta
de socios o asamblea general de accionistas, segin corresponda.

Se consideran vdlidas las cartas de presentacion que el interesado, representante legal o
apoderado firmen de forma electrénica de acuerdo con lo contemplado en la Ley 527 de
1999, el Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 2364 de 2012 o de forma escaneada. Se enfiende
por firma electrénica la definicidn contenida en el numeral 3 del articulo 1° del Decreto 2364
de 2012 el cual establece:

“Firma electrénica: Métodos tales como, cddigos, contrasenas, datos biométricos, o claves
criptogrdéficas privadas, que permite identificar a una persona, en relacién con un mensaje
de datos, siempre y cuando el mismo sea confiable y apropiado respecto de los fines para
los que se Uutiliza la firma, atendidas todas las circunstancias del caso, asi como cualquier
acuerdo pertinente”.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la manifestacién, bajo la gravedad del
juramento, de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, conflicto de interés o en las prohibiciones para contratar establecidas en
la Constitucién Politica o enla Ley se hard por cada uno de sus miembros; vy silos integrantes
son personas juridicas, debe manifestar que los socios que las conforman, no se encuentran
incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés establecida
por la Constituciéon vy la Ley.

Si el proponente, y/o el Representante Legal o alguno de los socios o todos o uno de los
integrantes del consorcio o unidn temporal se encuentran incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar, la oferta serd
rechazada.
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La carta de presentacion deberd estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende
gue el Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 — Pacto de Transparencia vy,
por lo tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la
oferta.

1.2. APODERADO

Los Proponentes podrdn presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberdn anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en
el trédmite del presente Proceso y en la suscripcidn del Contrato. No obstante, la simple entrega
fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad
de poder u autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podrd ser una persona natural o juridica que en todo caso
deberd tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de
Colombia, y deberd estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacién que trata este Pliego; (ii) dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente
Proceso; (iii) recibir las nofificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el
contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y
liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrdn constituir un
solo apoderado comuny, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacién del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o
apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los sefalados en el Pliego
de Condiciones. El poder a que se refiere este pdrrafo podrd otorgarse en el mismo acto de
constitucion del Proponente Plurall.

2. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

2.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
[l Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

0  Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

[l Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar y comunicarse
en el proceso a través de un apoderado en Colombia.
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O  Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mds tardar dentro de los 30
dias calendarios anteriores a la fecha sefialada para el cierre.

2.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Cerfificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificard:

a) Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duracién no serd
inferior a la del plazo del contrato y un aino mds.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para confraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

ll.  Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legall.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion
de esta Ultima.
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentaciéon del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacién legal entregado por la cdmara de comercio respectiva, el
cual debe tener una fecha de expedicién de mdximo de treinta (30) dias calendario anteriores ala fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sehalada
en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd
acreditar autorizacién suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

l. Nombre o razdn social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del proceso de seleccién.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, nUmero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VL. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VIl.  Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano mds.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacidn de existencia y
representacién legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; i) la informacidon requerida en el presente numeral, v iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demds
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberd constituir una
sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y
ss. del Cédigo de Comercio.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

l. Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién,
régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia vy
representacién legal, deberdn aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificard:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia. con una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracion deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afno mds.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato serd el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion™.

e Si el representante legal tiene restricciones para confraer obligaciones en nombre de la misma,
deberd acreditar autorizacién suficiente del drgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.
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e Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

3. PROPONENTES PLURALES (cuando se requiera).

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unidon Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencidén de conformar el proponente plural. En
caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacidon se solicitard la aclaraciéon. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 -
Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones
Temporales). Los proponentes podrdn incluirinformacién adicional gue no contradiga lo dispuesto
en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de unrepresentante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion deberd constar en el Formato 2 — Conformacién de Proponente
Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien representard a todas
las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier ofra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
ano adicional. Para efectos de la evaluacidn, este plazo serd contado a partir de la fecha del
cierre del proceso de contratacion.

E. Elproponente plural debe senalar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podrd ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz
y, por tanto, carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y
en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualguiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacidén de proponentes
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plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente. El Proponente Plural debe estarregistrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazard
la oferta que se presente desde una cuenta diferente

4. Copia de la Cédula de ciudadania: Se debe presentar la copia legible de la cédula de ciudadania
amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005,
reglamentada por el Decreto 4969 de 2009 del proponente personal natural y/o del representante legal
de la persona juridica. En caso de consorcio o unidon temporal, este requisito deberd cumplirse respecto
de cada uno de sus integrantes o por el apoderado facultado para presentar la propuesta y para
persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria o pasaporte, segun sea el caso.

5. CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP

El articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, establece:
“Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribirdn en el registro Unico
de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cédmara de Comercio con jurisdiccion en su
domicilio principal.”

Al respecto el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 dice:

“Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en
el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa enla ley.

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacidén para renovar su registro a mds tardar el
quinto dia hdbil del mes de abril de cada ano. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona
inscrita en el RUP puede actuadlizar la informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad
juridica en cualquier momento™.

Los proponentes deben acreditar que estdn inscritos en el RUP de la Cdmara de Comercio con
jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcién esté
en firme. Sin embargo, mientras la inscripcion no esté en firme, la Alcaldia Distrital de Santa Marta no
puede considerar que el oferente estd habilitado y evaluar su oferta. (Colombia Compra Eficiente
Circular Externa Unica pag. 36).

Dado lo anterior, los proponentes deberdn allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la
Cdmara de Comercio cuya fecha de expedicidn no podrd ser superior a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) debe estar vigente y en firme hasta la fecha del cierre de presentacion de la propuesta. Si el
interesado es un Consorcio o una Unidén Temporal, sus miembros deben estar inscritos y cada uno de los
integrantes deberdn presentarlo en forma individual. Deben encontrarse vigente y en firme hasta la
fecha de cierre de presentacidon de la propuesta.
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No obstante, Colombia Compra Eficiente mediante Concepto C — 480 de 2021, manifiesta que:

“Tratdndose del trdmite de renovacion, la persona que haya presentado la informacién para renovar
su registro a mas tardar al quinto dia hdbil del mes de abril, cumpliendo con el requisito establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.5.1, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en
cuenta la informacién «antiguan. De esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacién y el momento de la firmeza de la nueva informacién, se permite que haga valer
la informacion del RUP que estd en firme antes de iniciar el frdmite de renovacién, cuyos efectos no han
cesado por encontrarse vigente.”

Por lo anterior, los proponentes podrdn presentar el RUP con la informacidn anterior, teniendo en cuenta
que sus efectos no cesan, hasta tanto no quede en firme la renovacidn del presente ano 2026; para
este efecto, se debe acreditar que se tramitd dicha renovacion para que puedan participar con dicha
informacion (anterior). Es menester resaltar que la expedicion del certificado de inscripcidn vy
clasificacién registro Unico de proponentes — RUP, debe ser expedido con un término no mayor a freinta
(30) dias calendarios, contados retroactivamente a la fecha de cierre del proceso™.

‘Los proponentes deberdn acreditar su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP, mediante
el certificado expedido por la Cdmara de Comercio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.5.1., del decreto 1082 de 2015.

Asilas cosas, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015 “El certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP) debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los cuales estd inscrito
el proponente de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; (b) los requisitos e indicadores a los
que se refiere el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del mencionado decreto (c) la informacién relativa a contratos,
multas, sanciones e inhabilidades; y (d) la informacién histérica de experiencia que el proponente ha
inscrito en el RUP. Las cdmaras de comercio expedirdn el certificado del RUP por solicitud de cualquier
interesado. Las Entidades Estatales podrdn acceder en linea y de forma gratuita a la informacién inscrita
en el RUP.

La Entidad entenderd como admisible los cddigos que corresponden hasta el tercer nivel es decir hasta
la TERCERA CLASE (articulo 2.2.1.1.1.5.3. decreto 1082 de 2015).

6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El proponente, de manera individual, o cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal,
deberd adjuntar copia del Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN, el cual deberd encontrarse debidamente actualizado, especialmente en
lo relacionado con sus actividades econdmicas, responsabilidades tributarias y datos de contacto.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucion DIAN No. 000114 del 21 de diciembre
de 2020, la Resolucidon No. 000154 del 14 de diciembre de 2012, modificada por el articulo 1° de la
Resolucién No. 000005 de 2021, el RUT deberd reflejar la clasificacidén actuadlizada de las actividades
econdmicas, conforme a la codificacion ClIU vigente.

En consecuencia, el RUT del proponente deberd incluir de manera expresa el cédigo ClIU 9499, o aquel
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que lo sustituya o modifique, el cual deberd ser coherente con el objeto contractual y las actividades a
desarrollar dentro del presente proceso de seleccion.

En el evento de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberd aportar su
respectivo Registro Unico Tributario, cumpliendo con las condiciones aqui sefaladas.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en el pais
no estardn obligadas a presentar el Registro Unico Tributario — RUT en la etapa precontractual, toda vez
qgue dicho registro aplica a quienes deban cumplir obligaciones administradas por la DIAN. Sin perjuicio
de lo anterior, en caso de resultar adjudicatarias, deberdn inscribirse previamente en el Registro Unico
Tributario — RUT, como requisito para la suscripcion y ejecucién del contrato.

El RUT deberd contener informacién actualizada y verificable respecto de, como minimo, los siguientes
aspectos: Correo electrénico, NUmero telefénico, Direccién, Actividad(es) econdmica(s) v
Responsabilidades tributarias.

El Registro Unico Tributario — RUT deberd haber sido generado o actualizado con una antelacién no
mayor a treinta (30) dias calendario, contados de manera retroactiva a partir de la fecha de cierre del
proceso de seleccién.

7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberd constituir a favor de El Distrito de Santa Marta, una garantia de seriedad bajo
cualguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2, del Decreto 1082 de 2015; 1. Contrato de
seguro contfenido en una pdliza, 2. Patrimonio Auténomo; o 3. Garantia Bancaria. Las garantias deberdn
ser expedidas con estricta sujecidn a los requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 de 2015, y
Decreto 1510 de 2013 y lo dispuesto en el Pliego.

La Oferta deberd incluir la Garantia de seriedad de la misma, que deberd amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizaciéon, perfeccionamiento vy
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucidn del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de aclaracién por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la
Garantia no es subsanable y se rechazard la oferta (pardgrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado
mediante el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018).

7.1 Caracteristicas de las Garantias

El Proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta, so pena de rechazo, una
Garantia de seriedad de la Oferta, a favor de la Alcaldia Distrital de Santa Marta. NIT 891.780.009- 4, que
cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral y el articulo
2.2.1.2.3.1.9, del Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1510 de 2013.

En el caso de personas juridicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podrdn
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otorgar como garantias cartas de crédito stand by emitidas en el exterior.
Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.
7.2. Valor Asegurado y Vigencia

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 1860 de 2021, en el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia se establecerdn
requisitos habilitantes diferenciales, tal y como establecido en el presente andilisis del sector.

Para el presente proceso y una vez realizado el respectivo andlisis por parte de la Entidad, el cual se
senala en el estudio del sector del presente documento, se concluye que el factor diferencial que podria
beneficiar directamente a las empresas anteriormente indicadas es el referente al valor de la garantia
de seriedad de la oferta, considerando que frente a los demds criterios que indica la norma, como son,
tiempo de experiencia, nUmero de contratos requeridos para acreditar la experiencia, e indices de
capacidad financiera y organizacional, las empresas analizadas cumplen con el requisito general
definido por la entidad, por lo que establecer alguno de ellos como diferencial no constituye un
beneficio para este tipo de empresas, confraviniendo el objetivo de la norma.

Asi, se establece el siguiente requisito habilitante diferencial:

. Para Mipymes: constituir a favor de la Alcaldia Distrital de Santa Marta. NIT 891.780.009-4, una pdliza
de Seguros a favor de entidades publicas o garantia bancaria, expedida por una entidad debidamente
constituida y autorizada para funcionar en Colombia por una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial, y su vigencia se extenderd desde el momento de la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento. El periodo de vigencia de la garantia deberd
cubrir como minimo noventa (90) dias calendarios, contados a partir de la presentacion de la propuesta,
en proponentes plurales aplica cuando se acredite que por lo menos uno de sus integrantes es una
Mipyme con una participaciéon igual o superior al diez por ciento (10%),

. Para el resto de proponentes: constituir a favor de la Alcaldia Distrital de Santa Marta. NIT
891.780.009-4una pdliza de Seguros a favor de entidades publicas o garantia bancaria, expedida por
una entidad debidamente constituida y autorizada para funcionar en Colombia por una suma
equivalente al doce por ciento (12%) del presupuesto oficial, y su vigencia se extenderd desde el
momento de la presentacién de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento. El
periodo de vigencia de la garantia deberd cubrir como minimo noventa (90) dias calendarios, contados
a partir de la presentacién de la propuesta.

En todo caso deberd prorrogarse la vigencia de las garantias cuando el Distrito de Santa Marta, resuelva
ampliar los plazos previstos para la presentacién de Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacién
del Contrato y/o para la suscripcién del Contrato. La prérroga deberd ser por un plazo igual al de la
ampliaciéon o ampliaciones determinadas por El Distrito de Santa Marta, siempre que la prérroga no
exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015, la misma se extenderd desde el momento de presentaciéon de la oferta hasta la
aprobaciéon de la garantia Unica de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa
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confractual
.7.3. Tomador / Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podrd denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unidén temporal, la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberd relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos serdin los
otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082
de 2015.

La garantia de seriedad de las Ofertas no aceptadas serd devuelta de conformidad con lo establecido
en el presente Pliego.

El Alcaldia Distrital de Santa Marta, hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los
siguientes casos:

. Por la no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de las garantias solicitadas en el
confrato.

La Alcaldia, previa solicitud escrita del oferente, devolverd la garantia de seriedad de la oferta, una vez
haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado las garantias contractuales.

La Alcaldia, hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacién por perjuicios,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la misma.

ACREDITACION DE MIPYME PARA APLICACION DEL CRITERIO DIFERENCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios diferenciales
para Mipyme en el presente proceso, deberd acreditar su condicidn de la siguiente manera:

Las personas naturales, mediante el formato Acreditacion de Mipyme expedido por ellos y un contador
pUblico, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios
para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Carrera 5 # 26 - 35 C.C. Quinta Avenida, Local 103 (@3 4209600 Ext. 1366 desarrollo.compeﬁfividad@sontomaﬁa.gov.co




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

Las personas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el representante legall
y el contador o revisor fiscal, si estdin obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de
conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015

En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso. Para
los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicardn los criterios
diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal

8. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
8.1Personas juridicas

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya
lugar.

Las entidades no podrdn exigir las planillas de pago. Bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato é — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

8.2Personas naturales

El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de dfiliacién respectivos. El Proponente podrd acreditar la
afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no serd obligatoria su presentacién.

Los certificados de dfiliacidn se deben presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de dfiliacién la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademds la afiliacién al sistema
de salud.

Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
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deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

8.3 PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los anteriores numerales.

8.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidon del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

8.5 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF
y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

9. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir COMPROMISO ANTICORRUPCION PERSONA JURIDICA o COMPROMISO
ANTICORRUPCION PERSONA NATURAL, segUn corresponda en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualguier otra persona que en el Proceso de Contratacidon actle en su nombre, es causal suficiente para
el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

10 LIBRETA MILITAR

Copia de la libreta militar o certificacidon expedida por la Direccidon de Reclutamiento de las Fuerzas
Militares de Colombia, si es persona natural menor de 50 anos. De conformidad con lo establecido en el
articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, las personas naturales de nacionalidad colombiana deberdn tener
definida su situacion militar como requisito para la celebracién de contratos con cualquier entidad de
derecho publico. En consecuencia, el Distrito verificard el estado de la situacién militar de la persona
natural de nacionalidad colombiana que presente oferta a titulo individual o como miembro de una
forma asociativa.
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11. CONTROL PREVENTIVO DE PRACTICAS COLUSIVAS

La Alcaldia en el marco de los principios de la contratacién publica y con el objeto de minimizar riesgos
de colusidn entre proponentes en los procesos de seleccidn, adopta las prdcticas que promueven la
participacion trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos
publicos.

Segun lo previsto enla Ley 155 de 1959, en el Decreto 2153 de 1992, enla Ley 1340 de 2009, en el Decreto
4886 de 2011 y en especial por la dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el proponente deberd
diligenciar el formato "CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE”, en dénde
expresa de forma clara su compromiso de no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la
Competencia.

12. HOJA DE VIDA FORMATO UNICO

El oferente debe aportar el formato de Hoja de Vida de la funcién publica para persona juridica o
persona natural segun sea el caso, el cual debe estar diligenciado vy firmado

13. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR

Dentro del término establecido en el cronograma del proceso, los posibles oferentes interesados en
participar dentro del mismo deberdn manifestar su interés con el fin de que el DISTRITO conforme una lista
de posibles oferentes, para lo cual deberd manifestar interés como lo establece la “Guia rdpida para
manifestar interés a través del SECOP 11",

NOTA 1: Por lo anterior, no se podrdn recibir manifestaciones de interés que sean remitidas a través de
mensaje.

NOTA 2: La manifestacion de interés por parte de los posibles oferentes, es requisito habilitante para la
presentacion de la respectiva propuesta.

NOTA 3: En caso de consorcios o uniones temporales, Se deberd constituir primero la persona plural para
qgue sea ésta quien readlice la manifestacion de interés correspondiente, de conformidad con lo
establecido por Colombia Compra Eficiente para la plataforma SECORP Il.

Si no se presenta ninguna manifestacién de interés, EL Distrito de Santa Marta, declarard desierta la
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Si se reciben mds de diez (10) manifestaciones de interés, el distrito de Santa Marta no realizard el Sorteo
de consolidacién de oferentes.

14. LIMITACION A MIPYME
El presente proceso de seleccidn no es susceptible de limitar a Mipyme.
5.3. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (i) la presentacion del formato 3 de experiencia para todos los
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Proponentes v (i) alguno de los documentos vdlidos para la acreditacion de la experiencia, senalados
en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la verificacién de informacion del Proponente adicional a la
contenida en el RUP.

Los Proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales.

5.3.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberdn cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucidon de: Deberd demostrar la experiencia minima, habiendo
celebrado contratos o convenios terminados a satisfaccion y/o liquidados, cuyo objeto, alcance o
actividades haya consistido en la ejecucién de actividades relacionadas con el objeto o actividades a
desarrollar en el presente proyecto, cuya cuantia sumada de uno o todos los contratos sean igual o
superior al (70%) del presupuesto oficial, expresados en SMMLV.

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en al menos 3 de los siguientes cédigos:

CcODIGO PRODUCTO

UNSPSC

80141607 Servicio de organizacién de eventos
86101700 Servicio de Capacitacién

80141500 Investigacion de mercados
80161500 Servicio de apoyo gerencial
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
80111600 Servicios de personal temporal
93142100 Desarrollo regional

80101600 Gestidn de proyectos

B. Estar relacionados en el formato 3 de experiencia con el nUmero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deberdn indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos senalados en
el formato 3 de experiencia. Este documento deberd ser presentado por el Proponente Plural y no por
cada integrante.

C. El Proponente podrd acreditar la experiencia con un (1) contrato.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de emprendimiento y empresa de
personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podrd probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional, para un mdximo
de contratos (2) contratos.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

Carrera 5 # 26 - 35 C.C. Quinta Avenida, Local 103 (@3 4209600 Ext. 1366 desarrollo.compeﬁfividad@sontomaﬁa.gov.co




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mds de fres
(3) anos de constituidas, ademds del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador PUblico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de
la empresa. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de fres (3) anos de constituidas. Pasado este fiempo, la
sociedad conservard esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podrd ser validada mediante los
documentos establecidos:

5.3.2 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrd aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a contfinuacién para que la Entidad realice la verificacién en forma
directa. Los mismos deberdn estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso
de existir discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por el Proponente para la
acreditacidon de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A. Acta de Liguidacién
B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccién de la obra contratada debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo serd vdlida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

E. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como vdlidos
para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitird para el cesionario y no se reconocerd experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacidon de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacién:

A. Certificacion de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal vy
certfificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
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o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucién del contrato o impuesto de timbre del
contrato o licencia de construccion cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

14.3 PARA SUBCONTRATOS
No aplica

Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede
constatarse la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o
servicio. Para la aplicaciéon de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el
mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

5.3.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion:
A. Contratante
B. Objeto del contfrato
C. Principales actividades ejecutadas
D. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
E. Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.
G. El porcentagje de participacién del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales

Si el Proponente relaciona o anexa mds de contratos (2) contratos en el Formato 3 de experiencia, para
efectos de evaluacién de la experiencia se tendrd en cuenta mdéximo los dos (2) contratos aportados de
mayor valor.
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Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.

Cuando el contfrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante serd el registrado en el RUP de este o en
alguno de los documentos vdlidos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

Cuando el contfrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, el valor a considerar serd el registrado en el RUP o documento vdlido en caso de que el
integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje
de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unidn
Temporal, y dos (2) o mds de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los infegrantes del Consorcio
o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estdn participando en el presente Proceso.

5.3.4 EQUIPO DE TRABAJO MiNIMO REQUERIDO. El proponente deberd presentar las hojas de vida, con
sus soportes de estudios del equipo de trabajo relacionado a continuacién, en la cantidad de cada
personal establecido:

Descripcion Caracteristicas Cantidad
Coordinador de El Coordinador del Proyecto deberd ser un 1
proyecto profesional en administracién, ingenieria o dreas

afines, con experiencia minima de tres (3) anos en
gestion de recursos, coordinacién de proyectos y
articulacién interinstitucional. Serd responsable de
liderar la ejecucién técnica y administrativa del
proyecto, garantizar el cumplimiento del
cronograma, supervisar la adecuada utilizacién
de los recursos vy facilitar la articulacion entre los
actores involucrados, asegurando coherencia
entre los objetivos, las actividades y los resultados
esperados. Ejecutard sus actividades por 8 meses
durante el proyecto.

Técnico, tecndlogo o profesional en dreas
administrativas o afines, con conocimientos en
apoyo operativo y gestion documental de minimo
Auxiliar administrativo | 1 afo. Serd responsable de apoyar las labores 1
administrativas del proyecto, organizacién de
archivos fisicos y digitales, elaboracién y control
de documentos, apoyo logistico a reuniones y
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actividades, y acompanamiento a los equipos
técnicos, contribuyendo al adecuado desarrollo
de las acftividades y al cumplimiento del
cronograma establecido. Ejecutard sus
actividades por 8 meses durante el proyecto.

El Profesional Lider Offshore deberd ser un
profesional en ingenieria, administracién, derecho
o dreas dfines, con amplia experiencia vy
conocimiento en coordinacién de proyectos,
gestion y andlisis de inversidn. Serd el responsable
de orientar técnicamente el proyecto en los
Profesional Lider aspectos relacionados con la industria offshore,
offshore aportar criterios expertos para la definicidén del rol
energético del Distrito, apoyar la estructuracion
del portafolio de proyectos, brindar
acompanamiento técnico en la articulacion con
actores estratégicos del sector y modelo de
gobernanza de la agenda. Ejecutard sus
actividades por 8 meses durante el proyecto.
Profesional en  administracién, ingenieria,
economia, negocios internacionales o dreas
afines, con experiencia en apoyo a la gestion de
proyectos minimo de 1 ano. Apoyard en la
consolidacién, monitoreo y cierre de las alianzas
Profesional de para la formacion en competencias laborales del
Gestion Técnica sector energético y su cadena de valor. Serd
responsable de realizar acompanamiento a los
actores vinculados, verificar el cumplimiento de
compromisos, organizar informacion

técnica y documental, y apoyar la preparacién de
insUMOs necesarios para el cierre del proyecto,

5.4. CAPACIDAD FINANCIERA.
5.4.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO.

Los proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores con el RUP, de conformidad con el articulo
3 del Decreto 579 de 2021, por el cual se sustituye el pardgrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. De la
Subseccion 6 de la Seccidén 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015;
en el cual, en relacién con los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos
de seleccidn, se tendrd en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, evaluando estos
indicadores, teniendo en cuenta el Ultimo ano fiscal.
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El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con base en la informacién contenida en el RUP,
o enlainformacién financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no esté obligado
a estar inscrito en el RUP:

5.4.2 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA SOLICITADOS

INDICADOR iNDICE REQUERIDO CRITERIO DIFERENCIAL
EMPRENDIMEINTO Y EMPRESAS DE

MUJERES

indice de Liquidez Mayor oigual a2,5 | Mayor oigual a2

indice de Endeudamiento | Menor o igual a 0,50 | Menor o igual a 0,55

Razén de Cobertura de | Mayor o igual a 1 o | Mayor o igual a 1 o indeterminado
Intereses indeterminado

NOTA I: En desarrollo de los principios de pluralidad de oferentes, seleccidn objetiva y promocién de la
participacion de actores econdmicos de menor escala, y en concordancia con las disposiciones que
promueven el acceso de los emprendimientos y empresas de mujeres a la contratacion estatal, la
Entidad establecerd criterios diferenciales para la acreditacion de los indices de capacidad financiera.

Si el Proponente es un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con la suma de los componentes por el porcentaje de participacién:
En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador por el porcentaje de participacion.!

) (¥n  Componente 1del indicador i x porcentaje de participacion i)
(iii)Indicador = __i=t
(2L, Componente 2 del indicador i x porcentaje de participacign i)

Donde n es el niUmero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura). Para mayor claridad en la férmula anterior, por favor observar “Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién” que se halla publicado en la pdgina
de Colombia Compra Eficiente.

NOTA II: A los Proponentes individuales cuyos indices de razén de cobertura de intereses, sean indefinidos
por ser el cero el nUmero divisor, se les tendrd por cumplido el valor del indice exigido por la
administracién; es decir, siempre que el Gasto de interés se encuentre en cero (0).
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NOTA lll: A los Proponentes plurales, cuyos miembros tengan indices indefinidos de Razdn de cobertura
de intereses, por involucrar uno, varios o todos ellos, un cero (0) en la operacién para calcularlos, se les
tendrd por cumplido el valor del indice exigido por la administracién, siempre que la suma simple de los
dividendos del indicador de los integrantes del proponente sea un valor igual o superior al presupuesto
oficial.

La condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probard mediante el diligenciamiento del
Formato 12 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberd aportarse con la
documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

5.4.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP:

INDICADOR iNDICE REQUERIDO CRITERIO  DIFERENCIAL
EMPRENDIMEINTO Y

EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Rentabilidad sobre | Mayor o igual a 0,08 Mayor o igual a 0.07
activos

Rentabilidad sobre | Mayor o igual a 0,08 Mayor o igual a 0.07
patrimonio

NOTA: En desarrollo de los principios de pluralidad de oferentes, seleccidon objetiva y promocién de la
participacion de actores econdmicos de menor escala, y en concordancia con las disposiciones que
promueven el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad a la
contrataciéon estatal, la Entidad establecerd criterios diferenciales para la acreditacién de los indices de
capacidad financiera.

Si el Proponente es un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con la suma de los componentes por el porcentaje de participacién:
En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador por el porcentaje de participacion.

(¥n Componente 1del indicador i x porcentaje de participacion i)
(iii)Indicador = __i=t
(2L, Componente 2 del indicador i x porcentaje de participacign i)
Donde n es el niUmero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futural).
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Para mayor claridad en la férmula anterior, por favor observar “Manual para determinar y en la pdgina
de Colombia Compra Eficiente.

La condicién de emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad se probard mediante el
diligenciamiento del Formato 8 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, el cual deberd aportarse con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

5.4.4 INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

6. CRITERIOS DE EVALUACION

De conformidad con lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el DISTRITO ha
determinado que, para elegir la oferta mds favorable, lo realizara haciendo uso de del procedimiento
descrito en el literal a) correspondiente a la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o formulas.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, numeral 2°, para el presente
proceso de contratacion como factores de evaluacion se tomard el aspecto econdmico, aspectos de
calidad, la aplicacion de un factor que permita dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 816 de 2003
“por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién nacional”.

A continuacion, se sefalan los criterios de evaluacién y ponderacion para determinar la oferta mds

favorable:
CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
FACTOR ECONOMICO. 395
FACTOR TECNICO -
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 0.25
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25

PUNTAJE TOTAL 100

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecerd un orden de
elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicacion del contrato.

6.1 FACTOR ECONOMICO (PUNTAJE MAXIMO 39.5 PUNTOS)

El Distrito a partir del valor de las ofertas econdmicas debe asignar méximo treinta y nueve coma cinco
(39.5) puntos de acuerdo, con el método escogido para la ponderacién de la oferta econdmica:

MEDIA GEOMETRICA

Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor de las propuestas hdbiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, % Vo % Vg x ox Wy
Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1:Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se otorgard el mdximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mds cerca (por exceso o por defecto) al valor de la
media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demds propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. L |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — M

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.
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6.2 FACTOR TECNICO

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (25 PUNTOS):

de acuerdo con la siguiente escala de puntaje:

El Distrito estima conveniente solicitar unas condiciones técnicas adicionales a las minimas exigidas, con
lo cual se busca que haya una mayor ventaja de calidad y de funcionamiento generando mayor
eficiencia rendimiento por parte del contratista en la ejecucién del objeto contractual.

Se cdlificard la experiencia especifica adicional del proponente, de la siguiente manera, y serd calificada

Ofrecimiento Puntaje

Adicional a la experiencia | 10
acreditada, se otorgard 10
puntos al proponente que
presente experiencia mediante
copia de confratos o convenios
terminados y/o liquidados, cuyo
objeto, alcance o actividades
haya consistido en la ejecucion
de actividades o estrategias de
fortalecimiento de  sectores
econdmicos.

Si el proponente acredita| 15
ademds del item anterior,
experiencia especifica adicional
mediante copia de contratos o
convenios  terminados  y/o
liguidados en la cual el objeto
del contrato o actividades
principales sean la promocion
de la inversibn nacional o
exfranjera en la ciudad de Santa
Marta.

C. EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPO DE TRABAJO (25 PUNTOS):

Se cdllificard la experiencia especifica adicional de la persona propuesta como Director Ejecutivo, de la
siguiente maneraq, y serd calificada de acuerdo con la siguiente escala de puntaje:

Ofrecimiento Puntaje

Si el profesional ofrecido | 10
acredita ademds de pregrado,
estudios de posgrado en
especializacién

Si el profesional ofrecido | 15
acredita ademds del item
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anterior, experiencia
relacionada con actividades o
participacion en proyectos de
inversibn para el desarrollo
territorial

6.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o porii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje ‘
Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato|20
Nacional

Incorporacién de
componente nacional en|5
servicios exfranjeros

6.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso
de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrdn definir si
aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen
de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestard con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocidn de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcidn 3 del Formato 9A — Promocidn de Servicios
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Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha
abril, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato no se encuentran incluidos
en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.
Por tal motivo, se otorgard el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacién de servicios colombianos, de al menos el [60%] del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrd vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el [60%
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucién del contrato, traténdose de Proponentes Plurales, su composicion deberd
estar acorde con lo exigido por la nocidén de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicion del Regla de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural (o] o] [{efe] o] 2]
Promocién de
1 Umcomgn’re infegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Noaoholes
colombianos o con Trato Nacional
(4.3.1)
. . Promocién de
Colombianos en asocio Servicios Nacionales
2. con extranjeros con frato | Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
nacional (43.1)
La regla de origen del
. . pais con el que se|pPromocion de
Unicamente infegrado por | tengq acuerdo | servicios Nacionales
3. ex’rrgnjeros con  frato| comercial o la del o con Trato Nacional
nacional Decreto 1082 de 2015.5i| (4.3.1)
el Proponente Plural no
especifica a cudl regla
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se acoge, se aplicard la
del Decreto 1082 de
2015.

Proponente plural en el|No aplica la regla de |Incorporacién de
que al menos uno de los | origen del Decreto 1082 | componente
integrantes es extranjero|de 2015, ni la de los|nacional en servicios
sin frato nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)

6.3.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademds del
Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con frato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato
9A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidén 3 del Formato 9A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha cerfificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la asignaciéon del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el Formato 9A — Promocidon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

6.3.3 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mds del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacidén
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucion
del contrato mdas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocidn de la incorporaciéon de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporaciéon de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes exfranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus infegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato
9B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A -
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrd lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0)

6.4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA MUJER

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el tferritorio nacional de
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conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentaciéon requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion serd
vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este criterio de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

4.3 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicard este puntaje adicional. En este caso, los puntos por
este concepto se trasladardn al puntaje de la oferta econémical]

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma gue lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste serd vdlido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nUmero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado, no se tendrd en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de frato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1
y con los documentos senalados en la seccién 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio
de desempate se probard con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta deberd verificarse el
cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma gue lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia infrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 8 A — Participacidon mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)y, mediante el cual
acreditard, bajo la gravedad del juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd probar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento
de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

L T L e o B Ey]  desarrollo.competitividad@santamarta.gov.co




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacidén, como son las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personalesy mediante el cual
autoricen de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferirla propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicidon de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contfratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 8 B — Vinculaciéon de personas en
condicion de discapacidady. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su ndbmina estd en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucidén cuando su conformacion
sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pensidén de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidon establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato
8 C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensidén de vejez, familiar o sobrevivencia -
(Empleador — Proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidon de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se valdrd la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado

L T L e o B Ey]  desarrollo.competitividad@santamarta.gov.co




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a la seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «<Formato 8 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador -
Proponente)», mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que son personas no
beneficiarias de la pensidén de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 8 C -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)y,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensidn de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademds, se deberd allegar el documento de
identificacién del tfrabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relaciéon con el nUmero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo
la gravedad de juramento, diligenciard el «Formato 8 D — Vinculacion de poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanasy mediante el cual certifica las personas vinculadas a
su ndmina y el nUmero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidon inferior a un (1) ano, se valdrd aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. En caso de
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modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certfificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucidon cuando esta es inferior a un (1) ano.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 8 D — Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanan, mediante el cual
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentagje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural.
Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personalesy mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el fratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporaciéon para lo cuall
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
diligenciardn el «Formato 8 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)y, por medio del cual certificardn bajo la gravedad del juramento que
mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademds, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de
este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del
juramento, el «Formato 8 E — Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)y, y aportard los documentos de identificacién de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «<Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personalesy mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en elinciso 1 del numeral 2 y/o elinciso 1 del numeral é, de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciard el «Formato 8 F -
Participacidon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mds
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, allegando los
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documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este infegrante debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) enrelacidon con el integrante del literal a) nila madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestard diligenciando el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «<Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personalesy mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del pardgrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamano empresarial se acreditard con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cédmara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tfamano empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la condicidon de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de
aqguellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
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asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 ola norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicidn de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de
aqguellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del aino anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
pUblico, segun corresponda, diligenciard bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutualesy, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademds, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
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(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los intfegrantes del Proponente Plural, para lo cual el infegrante
respectivo lo manifestard diligenciando el «<Formato 8 H — Acreditacién Mipymey, suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicidn de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en
los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidén mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacién legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la horma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicidon de Mipyme en los
términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mds proponentes
tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el
tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nUmero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos cdiculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nUmero asignado vy el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerd
al Proponente con el mayor nUmero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
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cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy i) la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacidon o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los
riesgos del Proceso de Contratacién desde su planeacién hasta su liquidacién.

LA RESPECTIVA MATRIZ SE ENCUENTRA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRONICO, EN LA SECCION
DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto
de Pliego de Condiciones.

7. COBERTURA DEL RIESGO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar la garantia
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los [3 dias hdbiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica | Condicién
Cualqguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) confrato de seguro contenido en

Clase
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una pdliza para entidades estatales, (i) patrimonio auténomo, {iii)
garantia bancaria.

Asegurado/ | 1, A DIA DE SANTA MARTA] identificada con NIT [891780009
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado |
Cumplimiento general del | Hasta la | Por ciento (10%),
contrato y el pago de las | liquidacién  del | del valor  del
multas y la cldusula penal | contrato contrato
pecuniaria  que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del | [El valor de esta
A prestaciones sociales | contrato y tres (3) | Garantia debe ser
MpPAros, - o ~ .
. . legales e indemnizaciones | anos mas. por lo menos el
vigencia'y . X
laborales del personal que cinco por ciento
valores .
el contratista haya de (5%), del valor del
asegurados . "
ufilizar  en el territorio contrato.
nacional para la ejecucién
del contrato
Calidad de Servicio | Plazo de | Por ciento (10%).
ejecutadas entregadas a | ejecucién del | del  valor del
satisfaccion contrato y seis (6) | contrato
meses mds.

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea

Tomador una unién temporal o consorcio, se debe incluir la razdn social, NIT
y porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unidn
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del contratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacidon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes
de la misma.

Informacion . -

necesaria e NUmero y ano del contrato

dentro de la e Objeto del contrato

poliza e Firma del representante legal del contratista
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e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor.
Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicién
o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciardn los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

7.2.1. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista deberd contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

[ALCALDIA DE SANTA MARTA] identificada con NIT |

891780009] y el contratista

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nomibre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista

Tomador sea una unidn temporal o consorcio, se debe incluir razdn social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unidn
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacién vy
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la misma.

Asegurados

[El valor asegurado que ampara la responsabilidad civil contractual
Valor debe ser equivalente a 200 SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucidn del contrato.
Terceros afectados y [ALCALDIA DE SANTA MARTA] identificada con
NIT [891780009]

Beneficiarios

Amparos Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
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autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

NUmero y aino del contrato

Objeto del contfrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

extracontractual.

En esta pdliza solamente se podrdn pactar deducibles con un tope mdximo del diez por ciento (10%) del
valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulacidn que conlleven asuncién de parte
de la pérdida por la entidad asegurada no serdn admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El proceso de contratacion estd cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decision 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN)[La Entidad deberd establecer los
acuerdos comerciales que apliquen de acuerdo con el Manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contfrataciéon y el documento denominado Valores a partir de los cuales
son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales)" que se encuentre vigente y se debe modificar
cuando el Estado colombiano suscriba y apruebe un nuevo Acuerdo Comercial]:

Vigente Enfidad Umbral Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial . R aplicable Contratacion
incluida ;
cubierto
Alianza ChiI’e S S NO, Bienes y servicios a partir Sl - NO
Pacifico Perv S N de $1.147.016.154 COP S NO
México S NO N/A N/A NO
Canadd S NO N/A N/A N/A
. Sl NO, Bienes y servicios a partir S NO
Chile S de $1.148.221.780
Corea S NO N/A N/A NO
Costa Rica Sl N NO, Bienes y servicios a partir NO NO

de $2.030.722.904
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Estados Unidos Sl NO N/A N/A NO
Sl NO, Bienes y servicios a partir NO NO
Estados AELC S| de $1.131.227.573
México Sl NO N/A N/A NO
TriGngulo El Salvador S NO N/A N/A NO
Norte
Sl SI, Procesos de Contratacion N/A Sl

a partir del limite inferior de

Guatemala S| la menor cuantia
$175.090.500
Honduras S NO N/A N/A NO
Unién Europea S N NO, Bienes y servicios a partir NO NO
de $1.131.227.573
Israel S NO N/A N/A NO
Reino Unido e Irlanda Sl N NO, Bienes y servicios a partir NO NO
del Norte de $1.148.221.780
N SlI, Aplicable a todos los NO S
Comunidad Andina procesos de confrofocié_n de
S enfidades estatales a nivel

de Naciones — CAN municipal independiente del

valor del proceso

En consecuencia, la entidad concederd trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibirdn este trato.

9. SUPERVISION

La supervisidon de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato estd a cargo del funcionario que
designe la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. El Supervisor deberd cumplir con lo
establecido en el manual de contratacién que para el efecto tiene como Funciones y/o Actividades que
deben cumplir los interventores y /o supervisores del Distrito.

El supervisor debe ejercer un control integral (técnico, administrativo, financiero, contable o juridico)
sobre la contratista, segun las funciones propias asignadas por la entidad, y podrd en cualguier momento,
exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucién del mismo.

10. LISTA DE ANEXOS AL PRESENTE DOCUMENTO.
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ANEXO: Andlisis de Riesgo y la Forma de Mitigarlo.
ANEXO: Andlisis del Sector.

ANEXO: Estudio del Mercado-Presupuesto oficial.
En consecuencia, se: CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tr&dmites inherentes al proceso de seleccién de contratista en la modalidad
de SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA, para lo cual se atenderdn los pardmetros establecidos en
el presente estudio previo.

10. APROBACIONES

v
JA/
FRANK ENRIQUE CUAO SANCHEZ
Secretario de Desarrollo Econdmico y Competitividad

Proyecto: David Ricardo Silva Manjarrés - Contratista
Reviso: Edder Alcides Parodi Camargo -Lider de Programa
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

Anexo 1 Especificaciones técnicas Distrito Turistico, Cultural @ Histérico

Disefio e implementacion de la Agenda Integral de Energia que permita facilitar la atraccién de inversion para el desarrollo de la industria energética Offshore y su cadena de valor en el Distrito de Santa Marta

Disefiar e implementar la Agenda Integral de Energia que permita facilitar la atraccion de inversion para el desarrollo de la industria energética Offshore y su cadena de valor en el Distrito de Santa Marta.

Unidad de
medida

item Sub actividades Detalle Cantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA

El Coordinador del Proyecto debera ser un profesional en administracién, ingenieria o
areas afines, con experiencia minima de tres (3) afios en gestion de recursos,
coordinacién de proyectos y articulacion interinstitucional. Sera responsable de liderar la
ejecucion técnica y administrativa del proyecto, garantizar el cumplimiento del
cronograma, supervisar la adecuada utilizacion de los recursos y facilitar la articulacion
entre los actores involucrados, asegurando coherencia entre los objetivos, las
actividades y los resultados esperados. Ejecutara sus actividades por 8 meses durante el
proyecto.

1.1.1 Coordinador del proyecto und 1 $ 5.700.000 7 $ 39.900.000

Subtotal Actividad 1.1 $ 39.900.000

item Sub actividades Detalle Unidad de | Gantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA

El servicio contempla la consolidacién y analisis de informacion secundaria y primaria
sobre infraestructura, servicios, normatividad, institucionalidad y condiciones habilitantes
del territorio, asi como la caracterizacién del tejido empresarial con potencial de
encadenamiento en la cadena de valor energética. A partir de esta informacion se
identificaran y priorizaran brechas estructurales que afectan la competitividad territorial y
Diagnéstico territorial y definicion del rol la atraccién de inversion. Se construiré una linea base con indicadores verificables para
energético estratégico de Santa Marta el seguimiento de la Agenda. Asimismo, se desarrollaran y evaluaran escenarios del rol

energético de Santa Marta, seleccionando el de mayor viabilidad e impacto, y
construyendo su narrativa estratégica. El servicio incluira el analisis de incentivos y
barreras normativas, la definicién de lineamientos de beneficio y retorno territorial, su
integracion a la ruta de inversion, y la validacion del rol energético mediante mesas
técnicas y talleres con actores clave del territorio.

und 1 $ 50.000.000 4 $ 50.000.000

Subtotal Actividad 1.2 $ 50.000.000

Unidad de
medida

ftem Sub actividades Detalle Cantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico
Se estructurara un portafolio priorizado de

etarl (f#; ssdrrollo
3 allne os a ro ener eticodefini
orientado a la atraccion de inversién y al of etitividad
mediante criterios de impacto, viabilidad y madurez. Para cada proyecto se elabora an_ s
fichas técnicas estandarizadas que incluyan alcance, inversion estimada, habilitantes,
riesgos y fuentes de financiacion, facilitando su promocién y gestion. Adicionalmente, se

. i , Global 1

disefiara una hoja de ruta que organice los proyectos por fases, estableciendo hitos,
dependencias y puntos de decisién. Finalmente, se definiran indicadores y metas
verificables por proyecto, integrados al sistema de seguimiento de la Agenda, para
apoyar la toma de decisiones y asegurar su actualizacion periddica

tico, Cuit
1.3.1 | Identificar y priorizar proyectos estratégicos

Stural @ Hjstor

$ 40.000.000 3 $ 40.000.000

Subtotal Actividad 1.3

$ 40.000.000
item Sub actividades Detalle

Unidad de

N Cantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA
medida

La actividad comprende el analisis y seleccion del modelo de gobernanza mas adecuado
para la implementacion y seguimiento de la Agenda Integral de Energia Offshore,
mediante la evaluacion de alternativas organizativas, roles institucionales y mecanismos
de articulacion publico—privada. Incluye la formalizacion del Comité de Gestion como
instancia de direccion y priorizacion, la conformaciéon de mesas técnicas tematicas, la Global 1
definicion de reglas operativas para la toma de decisiones, seguimiento y rendiciéon de
cuentas, asi como la instalacion de la secretaria técnica y del sistema de reporte. Este
conjunto de acciones permitira asegurar coordinacion interinstitucional, trazabilidad de
compromisos y sostenibilidad operativa de la Agenda en el territorio.

Disefio e instalacion del modelo de
gobernanza de la Agenda Integral de
Energia

1.4.1

$ 60.000.000 3 $ 60.000.000

El Profesional Lider Offshore debera ser un profesional en ingenieria, administracion,
derecho o areas afines, con amplia experiencia y conocimiento en coordinacion de
proyectos, gestion y andlisis de inversion. Sera el responsable de orientar técnicamente
Profesional Lider offshore el proyecto en los gspgptos relacionad9§ con la ir]dqstria offshore, aportar cri?grios Honorario 1 $ 5.700.000

expertos para la definicion del rol energético del Distrito, apoyar la estructuracion del
portafolio de proyectos, brindar acompafiamiento técnico en la articulaciéon con actores
estratégicos del sector y modelo de gobernanza de la agenda. Ejecutara sus actividades
por 8 meses durante el proyecto.

1.4.2

7 $ 39.900.000

Subtotal Actividad 1.4

$99.900.000
item Sub actividades Detalle

Unidad de

N Cantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA
medida

Se realizaran 6 espacios de socializacién técnica con actores institucionales,
empresariales y académicos para presentar la Agenda y recoger observaciones
estructuradas sobre coherencia, viabilidad y pertinencia del portafolio y la hoja de ruta
La socializacion se organizara con metodologias participativas y agenda clara,

. s asegurando evidencia de participacion, trazabilidad de comentarios y criterios para su

Espacios de socializacion de Agenda con ’ o Lo o S . !
1.5.1 . - " incorporacion. Este ejercicio permitira fortalecer legitimidad, alinear expectativas y Global 6
entidades, empresarios y academia s N N A
anticipar resistencias o cuellos de botella. Los resultados quedaran documentados
mediante actas, listas de asistencia y matriz de observaciones. Se debera contar con un
espacio para 20 personas, que incluya una mesa con mantel, equipos de sonido y de
proyeccion, refrigerio para 20 personas por espacio, para un total de 120 refrigerios, que
contengan como minimo un snack, fruta y jugo.

$ 1.666.667 4 $ 10.000.000

Subtotal Actividad 1.6

$10.000.000

Carrera 5 # 26 - 35 C.C. Quinta Avenida, Local 103 (@) 4209600 Ext. 1366 d“""'°"°-¢°mp‘“"vldﬂd@sﬂnfdmm-9°v-°°.




item

Sub actividades

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

- Cantidad
vogv oo medida )00

Valor unidad

Tiempo | VALOR ALCALDIA

Identificacion y mapeo de instituciones
educativas y de formacion del Distrito

La actividad comprende la caracterizacion del ecosistema educativo y de formacioén del
Distrito de Santa Marta, mediante el mapeo de instituciones, programas académicos y
procesos formativos vinculados al sector energético y su cadena de valor. Incluye el
analisis de capacidades instaladas y limitaciones institucionales, la identificacion de
perfiles laborales demandados por la industria energética y offshore, y el analisis
comparativo entre oferta formativa y demanda sectorial. Como resultado, se consolidara
un inventario de la oferta educativa y una matriz priorizada de brechas de competencias
laborales, que servirdn como linea base técnica para la gestion de alianzas y el
fortalecimiento del componente de talento de la Agenda Integral de Energia.

und

$ 50.000.000

$ 50.000.000

Profesional de Articulacion y Alianzas para

el Desarrollo del Talento Energético

Profesional en administracion, economia, ingenieria o areas afines, y experiencia minima
de tres (3) afios en articulacion institucional y fortalecimiento del ecosistema productivo.
Sera responsable de gestionar alianzas con instituciones educativas, sector empresarial
y entidades publicas para la formacion en competencias laborales del sector energético y
su cadena de valor, apoyar la identificacion de brechas de talento, coordinar espacios de

articulacion sectorial y realizar seguimiento a los compromisos establecidos,
contribuyendo al fortalecimiento del capital humano requerido por la Agenda Integral de
Energia. Ejecutara sus actividades por 5 meses durante el proyecto.

und

$ 7.300.000

$29.200.000

$79.200.000

item

Sub actividades

Valor unidad

Subtotal Actividad 2.1
Detalle Unidadde | o tigag
medida

Tiempo | VALOR ALCALDIA

Profesional de Gestion Técnica

Profesional en administracion, ingenieria, economia, negocios internacionales o areas
afines, con experiencia en apoyo a la gestion de proyectos minimo de 1 afio. Apoyara en
la consolidacién, monitoreo y cierre de las alianzas para la formacién en competencias
laborales del sector energético y su cadena de valor. Sera responsable de realizar
acompafiamiento a los actores vinculados, verificar el cumplimiento de compromisos,
organizar informacion técnica y documental, y apoyar la preparacién de insumos
necesarios para el cierre del proyecto, contribuyendo al logro de los resultados
establecidos en la Agenda Integral de Energia. Ejecutara sus actividades por 4 meses

durante el proyecto.

und

$ 5.500.000

$ 16.500.000

$ 16.500.000

item

Sub actividades

Subtotal Actividad 2.3

Detalle

Unidad de
medida

Cantidad

Valor unidad

Tiempo

VALOR ALCALDIA

3.11

Asistente Administrativo

Técnico, tecndlogo o profesional en areas administrativas o afines, con conocimientos en
apoyo operativo y gestion documental de minimo 1 afio. Sera responsable de apoyar las
labores administrativas del proyecto, organizacién de archivos fisicos y digitales,
elaboracion y control de documentos, apoyo logistico a reuniones y actividades, y
acompafiamiento a los equipos técnicos, contribuyendo al adecuado desarrollo de las
actividades y al cumplimiento del cronograma establecido. Ejecutara sus actividades por
8 meses durante el proyecto.

und

$2.800.000

$ 19.600.000

desarrollo.competitividad@santamarta.gov.co .
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3.1.2

Gestor de Comunicaciones

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Profesional en comunicacién social, perl 0 area
con experiencia en gestion de comunicagione m’&?dsigﬁme
planificar, coordinar y ejecutar las acciones de comunicacién del proyecto, apoyar la .
elaboracion de contenidos, gestionar canales de difusion, realizar seguimiento a las
estrategias comunicativas y contribuir al posicionamiento, visibilizacién y adecuada

divulgacion de la Agenda Integral de Energia ante actores institucionales, empresariales
y comunitarios. Ejecutara sus actividades por 8 meses durante el proyecto.

Suﬁlcc:%ggaria d§i£§5Af’?l!°
titividad

“lihd’

raloeM

$ 3.900.000

$ 27.300.000

3.1.3

Servicio de comunicaciones y
posicionamiento de la agenda integral de
energia offshore

Esta actividad estara orientada al fortalecimiento de la visibilidad y posicionamiento de la
Agenda Integral de Energia Offshore del Distrito de Santa Marta, mediante acciones de
comunicacion estratégica. Contempla el alquiler de equipos audiovisuales, incluyendo
camara de video, micréfono y computador con capacidad minima de 16 GB de RAM, asi
como el uso de software de edicion para la produccion de contenidos y otros. Incluye la
ejecucion de cuatro (4) campafas publicitarias, el cubrimiento comunicacional de
reuniones y eventos del proyecto y la logistica necesaria para el desarrollo de estas
actividades, con el fin de apoyar la divulgacion y promocion de la Agenda ante actores
estratégicos.

Global

$ 6.000.000

$42.000.000

item

Sub actividades

Subtotal Actividad 3.1

Detalle

Unidad de
medida

Cantidad

Valor unidad

Tiempo

$ 88.900.000

VALOR ALCALDIA

Definicién de la estrategia de promocion e
internacionalizacion de la Agenda Integral
de Energia

La actividad comprende la definicion de la estrategia de promocién e internacionalizacion
de la Agenda Integral de Energia, mediante la segmentacion estratégica del mercado por
verticales del sector energético, la priorizacién de mercados y paises objetivo, y la
construccion de propuestas de valor diferenciadas para cada tipo de inversionista.
Asimismo, se estableceran indicadores de desempefio que permitan medir la efectividad
de la promocion y la conversién hacia oportunidades reales de inversion, asegurando
trazabilidad, enfoque comercial y articulacién con el sistema de gestion del pipeline de
inversion.

Global

$ 10.000.000

$ 10.000.000

Subtotal Actividad 3.2

Unidad de

$10.000.000

argumentario

narrativa territorial, rol energético, proyectos priorizados, habilitantes y hoja de ruta,
evitando contradicciones o vacios de informacion. Ademas, se establecera un protocolo
de actualizacién y control de versiones, asegurando que el material se mantenga vigente
y confiable frente a inversionistas.

item Sub actividades Detalle medida Cantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA
Se elaborara un paquete integral de inversién que traduzca la Agenda y el portafolio en
piezas comerciales y técnicas listas para negociacion con actores nacionales e
internacionales. El paquete incluird un deck ejecutivo, fichas estandarizadas de
Elaborar el paquete de inversion: deck, proyectos, one-pagers por vertical y un argumentario con mensajes clave para
3.3.1 fichas de proyectos, one-pagers y reuniones, misiones y eventos en formato digital. Se garantizara coherencia entre und 1 $ 30.000.000 1 $ 30.000.000
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3.3.2

Servicio de landing page, repositorio digital
y piezas promocionales bilingiies

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Se desarrollara una landing page de la Agenda con repositorio digital asociado para
visibilizar el rol energético, oportunidades del portafolio y mecanismos de contacto,
orientado a audiencias nacionales e internacionales. Se produciran piezas
promocionales bilinglies (espafiol-inglés) adaptadas a verticales, incorporando mensajes
consistentes con la propuesta de valor y el paquete de inversion. Se integraran
mecanismos de captura de leads (formularios, contacto directo, descargas) conectados
al CRM/pipeline para trazabilidad completa. Adicionalmente, se incorporara pauta
segmentada cuando sea pertinente para amplificar alcance en mercados objetivo,
midiendo desempefio con indicadores de captacion y conversion.

rrollo
litividad

und

$ 5.000.000

$ 10.000.000

item

Sub actividades

Subtotal Actividad 3.3

Detalle

medida

Unidad de Cantidad | Valor unidad | Tiempo

VALOR ALCALDIA

$ 40.000.000

Definir el embudo de gestion (lead —
oportunidad — due diligence —
negociaciéon — cierre)

Se definira el embudo de gestion con etapas claras, criterios de entrada y salida, y
evidencias minimas por fase, de manera que el pipeline refleje la madurez real de cada
oportunidad. Se estableceran reglas para calificacion de leads (scoring), segmentacion
por vertical, priorizacién por probabilidad de conversion e impacto esperado, y definicion

de “préximo paso” obligatorio para mantener movimiento del embudo. Se determinara
qué informacion se solicita y qué documentos se comparten en cada etapa, conectando
el proceso con el data room y la guia del inversionista. Este disefio permite gestionar
inversién como proceso, con control y métricas comparables, y no como lista de
contactos.

und

$ 6.000.000

$ 6.000.000

3.4.2

Profesional de Internacionalizacion

Profesional en negocios internacionales, economia, administracién, ingenieria o areas
afines, con experiencia en procesos de internacionalizacion, atraccion de inversion y
relacionamiento con actores nacionales e internacionales. Sera responsable de apoyar la
estrategia de internacionalizacion del proyecto, identificar mercados y aliados
estratégicos, acompariar procesos de promocion territorial, gestionar relacionamiento
con inversionistas y organismos de cooperacion, y aportar insumos técnicos que
contribuyan al posicionamiento de Santa Marta como destino para el desarrollo de la
industria energética offshore y su cadena de valor. Ejecutara sus actividades por 5

und

meses durante el proyecto.

$ 6.600.000

$ 26.400.000

item

Sub actividades

Subtotal Actividad 3.4

Detalle

medida

Unidad de Cantidad | Valor unidad | Tiempo | VALOR ALCALDIA

$ 32.400.000

Servicio de logistica y transporte para la
participacion en ferias internacionales de
inversion (bolsa agotable)

Pago de Derechos de Participacion en dos (2) Ferias Internacionales: Se cubriran los
costos de inscripcion y derechos de participacion para un minimo de 3 ferias
internacionales en las que Santa Marta participara con maximo 3 personas.

Tiquetes Aéreos para Personal de Apoyo: Se cubriran los gastos de los tiquetes aéreos
en clase econdmica para el personal de apoyo, incluyendo los costos de ida y vuelta
entre Santa Marta y el destino de cada feria (Santa Marta - Bogotd, Bogota - destino de
la feria, destino de la feria - Bogota, Bogota - Santa Marta). Esta subactividad incluye el
equipaje permitido por persona, conforme a las politicas de la aerolinea.

Global

Asistencia de Viajes Internacionales: Se contratara una péliza de seguro de asistencia
en viajes internacionales que ofrezca cobertura total en caso de emergencias médicas,
pérdida de equipaje, cancelaciones de vuelo y otros imprevistos para maximo 3
personas.

$22.000.000

$ 44.000.000
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Alojamiento para maximo 3 personas {
asegurando que sean establecimientos conyt I Iificacic’E
de busqueda. El alojamiento sera en habitaciones individuales y se incluira el desayuno.
La estadia sera de entre 3 y 5 noches, dependiendo de la duracién de cada feria
internacional, asegurando el confort y la accesibilidad para el equipo durante el evento.

Alimentacién para maximo 3 personas, El desayuno de los dias no cubiertos por el hotel,
almuerzos y cenas, garantizando una alimentacion balanceada y saludable bebida en
cada comida.

Desplazamientos Internos en el Destino de la Feria: Se cubriran los gastos de transporte
publico o taxis para los traslados de maximo e personas entre el hotel, el recinto de la
feria y otros destinos necesarios para su participacion en las actividades del evento. Este

presupuesto incluira todos los traslados dentro del destino de la feria.

cercanossa?r‘égﬁﬁ)qgl%\gsopeSA!r?l!o
RN eaokGempetitividad

3.5.2

Servicio de logistica y transporte para la
participacion en ferias nacionales de
inversion (bolsa agotable)

Pago de Derechos de Participacion en Ferias Nacionales que cubrira el costo de
inscripcion y participacion en las ferias nacionales seleccionadas, La inversion en este
concepto permitird asegurar la presencia oficial de Santa Marta en espacios clave de

inversion.

Tiquetes Aéreos: Se destinaran recursos para los tiquetes aéreos y desplazamientos
terrestres internos para llegar a destino de minimo 2 personas en clase econémica para
el personal de apoyo en la promocion de inversion para la participacion en 3 espacios de

promocion e inversion nacional. El trayecto incluirda Santa Marta - destino nacional y
regreso, asegurando la disponibilidad de equipaje incluido.

Asistencia de Viajes: Cada participante contara con una péliza de seguro de asistencia
en viajes nacionales con cobertura de todo riesgo para cada uno de los eventos asistidos

Alojamiento: Se cubriran los gastos de hospedaje para minimo 2 personas en hoteles
con una calificacion minima de 8/10 en motores de busqueda, ubicados cerca del recinto
del evento. El alojamiento sera en habitacion sencilla individual con desayuno incluido,
con una duraciéon minima de 2 noches y maxima de 4 noches, segun la extension de
cada feria.

Alimentacion: cubrimiento de alimentacion de representantes participantes en las ferias
y/o encuentros nacionales con desayunos de dia 1, almuerzos y cenas durante la
estancia en las ferias. Las comidas incluirdn un menu balanceado con proteina,
carbohidratos, cereales, verduras y bebidas.

Desplazamientos Internos: Incluye el transporte terrestre dentro del destino nacional, con
opciones como taxis o transporte publico, para garantizar el traslado eficiente del

personal desde el hotel hasta el recinto ferial y viceversa.

Global

$ 8.000.000

$ 16.000.000

Subtotal Actividad 3.5

$ 60.000.000

ACTIVIDAD 3.6: Gestion de visitas de inspeccion y

ion a inversi

Unidad de

item

Sub actividades

Detalle

medida

Cantidad

Valor unidad

Tiempo

VALOR ALCALDIA

Coordinar logistica y acompafiamiento
institucional

Se coordinara la logistica completa de las visitas (agenda, traslados, permisos,
reuniones) y el acompafiamiento institucional necesario para facilitar didlogos efectivos y
resolver inquietudes de manera oportuna. Se asignaran responsables por tramo de la
agenda y se prepararan mensajes clave alineados con la propuesta de valor, evitando
inconsistencias entre actores. Se garantizara registro de asistencia, actas/minutas y
evidencias de cada interaccion, integrandolas al CRM y a los reportes del comité de
inversion. Esta coordinacion reduce friccion, transmite capacidad institucional y fortalece
la percepcion de confiabilidad del territorio.

Global

$ 1.000.000

$ 4.000.000

Subtotal Actividad 3.6

$4.000.000
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

item

Sub actividades

Cantidad

Valor unidad

Tiempo

VALOR ALCALDIA

3.71

Profesional Senior de Internacionalizacion
y Atraccion de Inversion

Internacionalista con formacién de maestria en logistica internacional y gestion de
cadenas de suministro o a fines, y experiencia minima de 5 afios en negocios
internacionales y articulacion de mercados globales. Durante los Ultimos cinco (5) meses
del proyecto, apoyara de manera estratégica la implementacion del Objetivo Especifico
3, contribuyendo al posicionamiento de la Agenda Integral de Energia, la promocion
territorial y la gestion de oportunidades de inversion. Sera responsable de apoyar la
identificacion de mercados internacionales prioritarios, el relacionamiento con
inversionistas y aliados estratégicos, el acompafiamiento a misiones, eventos y agendas
comerciales, asi como la consolidacién del pipeline de inversién, aportando su
experiencia en logistica internacional, cadenas de suministro y cooperacién internacional
para fortalecer la competitividad del Distrito de Santa Marta. Ejecutara sus actividades
por 5 meses durante el proyecto.

und

$ 7.300.000

$29.200.000

Subtotal Actividad 3.1

$29.200.000

Total discriminado

$ 600.000.000

TOTAL PROYECTO
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