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CONDICIONES GENERALES, DOCUMENTOS, ANEXOS Y FORMULARIOS 

 
El presente pliego de condiciones ha sido estructurado de manera que los capítulos 1, 2 y 3 contienen disposiciones de 
tipo general aplicables a los diferentes procesos que efectúa EL M.D.N.- EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, igualmente en los documentos electrónicos del 
SECOP II se encuentran los anexos y formularios preparados por EL M.D.N.- EJÉRCITO NACIONAL – CENAC 
PERSONAL, los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el proponente. 

 
 

JUSTIFICACIÓN JURÍDICA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta el objeto, naturaleza y las especificaciones técnicas del presente proceso de selección son definidas 
como bienes de características técnicas uniformes y de común utilización, toda vez que poseen las mismas características 
descriptivas y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos, la modalidad de selección aplicable 
es © ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS 
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA – ELECTRÓNICA 
 
En concordancia con el Art. 24 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2º Numeral. 2º de la Ley 1150 de 2007 señala que “(…) La 
selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las 
características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o 
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…)”  
 
El Decreto 1082 de 2015 establece: “Artículo 2.2.1.1.1.3.1. DEFINICIONES. “(…) Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes son los bienes y servicios de común utilización con especificaciones técnicas y patrones de 
desempeño y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios 
homogéneos para su adquisición y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007. 
(…)”  
 
De igual manera mediante Decreto Decreto 1860 de 2021, se modificó el artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 de la 
Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, tal como se evidencia a 
continuación: 
 
ARTÍCULO 6 (Decreto 1860 2021). Modificación del artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 de la Sección 2 del Capítulo 
2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese el artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 
de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual quedará así:  
 
“Artículo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales previstas en la ley y en 
el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa: 
  
2. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los Lances; 

y c) el Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa. 
  
2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso 
de Contratación y acredite el cumplimiento de la especificación técnica; y la segunda parle debe contener el precio inicial 
propuesto por el oferente. 
  
3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o 
servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la especificación técnica y si el oferente se encuentra habilitado. 
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4. Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con 
la especificación técnica. 
  
5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la especificación 
técnica y está habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual 
o inferior al presupuesto oficial para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa. 
  
6. La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente serán 
válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen 
Mínimo establecido. 
  
7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que 
haya presentado el precio inicial más bajo. 
  
8. Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo. 
  
9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del artículo 35 de la Ley 2069 
de 2020 conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4. 2.17 del presente Decreto.” 

 

 
ANEXOS Y FORMULARIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

Los documentos del presente proceso de Selección están integrados por los estudios y documentos previos, el certificado 
de disponibilidad y registro presupuestal, el aviso de convocatoria del proceso, los actos administrativos de apertura, cierre 
y adjudicación de la Selección Abreviada por subasta inversa y los demás que se expidan durante su trámite, el presente 
pliego de condiciones, sus anexos, formularios y adendas, las propuestas, el informe de evaluación y las respuestas a las 
aclaraciones, el contrato y cualquier otro documento expedido por la entidad estatal durante el proceso de contratación 
en desarrollo del presente proceso de Selección. 
 
FORMULARIOS Y ANEXOS. 
 
Deberá diligenciarse y suscribirse por el proponente para presentar las condiciones de la propuesta conforme al pliego de 
condiciones y anexar los formularios y demás documentos que hacen parte integral de la propuesta: 
 
Formulario “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
Formulario “DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES”. 
Formulario “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN”. 
Formulario “PACTO DE INTEGRIDAD” 
Formulario “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO” 
Formulario “DECLARACIÓN JURAMENTADA PROPONENTE EXTRANJERO- (CUANDO APLIQUE)” 
Formulario “COMPROMISO ANTISOBORNO” 
Formulario “REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES” 
Formulario “INFORMACIÓN SIIF”  
Formulario “ACREDITACIÓN CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACIÓN DEL OFERENTE”, 
Formulario ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE 
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
Formulario ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
Formulario GARANTÍA TÉCNICA Y TÉRMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA. 
Formulario CLAUSULA CONTRACTUAL DE CATALOGACIÓN. El CONTRATISTA deberá proporcionar en medio 
magnético y físico a la Unidad Ejecutora una lista de los bienes adjudicados con la información técnica 
necesaria para la identificación de los artículos de abastecimiento incluidos en el objeto del contrato; todo ello 
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de conformidad con la Directiva 34 de 2018, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional. Este formulario se 
encuentra publicado en documentos del proceso en formato EXCEL y será diligenciado por el CONTRATISTA.) 
ANEXO-MODELO DE MINUTA 
ANEXO-PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD 
ANEXO. Directiva 34 de 2018, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional. 

 

INFORMACIÓN GENERAL PARA LOS PROPONENTES 
 

1.1 OBJETO 
 
ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL DESTINADOS A MOTOCICLISTAS, A EJECUTARSE 
DURANTE LA VIGENCIA 2026. 

 
IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO CODIFICACIÓN UNSPSC HASTA EL TERCER NIVEL 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
De acuerdo a lo establecido por el ente rector para la contratación estatal COLOMBIA COMPRA EFICIENTE los códigos 
serán simplemente un lenguaje común entre las partes participantes en los procesos de contratación, no son un requisito 
habilitante por lo cual no son un criterio a evaluar.  

 
Clasificación UNSPSC  

 
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.1. núm. 2 debe incluirse la codificación del objeto a 
contratar hasta el tercer nivel de Clasificador de bienes y servicios 

 

CÓDIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

46181504 
© Productos 
de Uso Final 

(46) Equipos y Suministros de 
Defensa, Orden Público, 
Protección, Vigilancia y Seguridad 

(4618) Seguridad y 
protección personal 

(461815) Ropa de 
seguridad 

(46181504) Guantes de 
protección 

46181505 
© Productos 
de Uso Final 

(46) Equipos y Suministros de 
Defensa, Orden Público, 
Protección, Vigilancia y Seguridad 

(4618) Seguridad y 
protección personal 

(461815) Ropa de 
seguridad 

(46181505) Rodilleras de 
protección 

46181506 
© Productos 
de Uso Final 

(46) Equipos y Suministros de 
Defensa, Orden Público, 
Protección, Vigilancia y Seguridad 

(4618) Seguridad y 
protección personal 

(461815) Ropa de 
seguridad 

(46181506) Ponchos de 
protección 

46181551 
© Productos 
de Uso Final 

(46) Equipos y Suministros de 
Defensa, Orden Público, 
Protección, Vigilancia y Seguridad 

(4618) Seguridad y 
protección personal 

(461815) Ropa de 
seguridad 

(46181551) Chaqueta de malla 
protectora 

46181705 
© Productos 
de Uso Final 

(46) Equipos y Suministros de 
Defensa, Orden Público, 
Protección, Vigilancia y Seguridad 

(4618) Seguridad y 
protección personal 

(461817) Protectores de 
cara y cabeza 

(46181705) cascos para 
motociclistas 

 
 
1.2 PARTICIPANTES 
 
En el proceso podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, de naturaleza pública o privada, de origen 
nacional o extranjero, individual o conjuntamente bajo las formas de asociación previstas en el artículo 7º de la Ley 80 de 
1993, esto es bajo las figuras de consorcios o en uniones temporales o promesa de sociedad futura, así mismo, podrán 
participar los cabildos indígenas, asociaciones de Autoridades Tradicionales Indígenas, consejos comunitarios de las 
comunidades indígenas regulados por la Ley 70 de 1993; organizaciones de base de comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y palenqueras con diez años o más de haber sido incorporados por el Ministerio del Interior; 
consideradas legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas y que no se encuentren inhabilitadas para 
contratar con el estado, de conformidad con lo establecido en el artículo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, así mismo lo estableció 
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en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. 
 
2.5 INFORMACION PARA CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 
Para el presente proceso, la convocatoria fue susceptible de ser limitada a MIPYMES, sin embargo, no se limitó, 
ya que no se recibieron solicitudes para ser limitada, es por ello que podrá participar cualquier interesado en el 
proceso. Dando cumplimiento a la Implementación del Decreto 1860 del 2021, el cual decreto en su Artículo 2. La 
Modificación de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 
2015. Modifíquese la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 
de 2015 

 
El presupuesto asignado para el presente proceso es de QUINIENTOS MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 500.118.256,00) valor que no supera el umbral de limitación que 
es: 

 

 
Información suministrada por Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Agencia Colombia Compra Eficiente. Vigente hasta 31/12/26 

 
La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, de conformidad con el parágrafo 1 
del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, para la limitación a Mipymes, aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2. modificado por el Decreto 1860 de 2021, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante 
el término previsto para que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios a la 
invitación pública, de acuerdo con el cronograma que rige el proceso de mínima cuantía.  
 
Lo anterior, para LIMITAR el proceso a Mipymes y para que puedan presentar propuestas u ofertas ÚNICAMENTE las 
personas naturales con establecimiento de comercio y las personas jurídicas o proponentes plurales que tengan la calidad 
de MIPYME, siempre y cuando cumplan las siguientes circunstancias:  
 
2) El primer requisito se entiende cumplido, en el sentido de que el valor estimado del proceso contractual es: “menor 

a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 
que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo”, tal como lo establece el 
Numeral 1 del Artículo: 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 
de 2021. 

 
B) De la condición de MIPYME: La condición de pequeña o mediana empresa se observará conforme a los rangos de 
clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto Único Reglamentario 1074 de 
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
  
Nota: Dentro de las Mipymes se encuentran entre otras, las cooperativas de acuerdo con los requisitos del artículo 23 de 
la Ley 2069 de 2020 o las que se constituyan como entidades de economía solidaria de acuerdo con los requisitos del 
artículo 6 de la Ley 454 de 1998 o la norma que las modifique o sustituya. 
 
Las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores 
locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura Campesina, Familiar 
y Comunitaria podrán ser clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, 
el artículo 2 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. 
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C) La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL. Deberá recibir como mínimo: DOS 
(2) SOLICITUDES por parte de MIPYMES colombianas para proceder a limitar el proceso contractual para la presentación 
de propuestas u ofertas solo para Mipymes. Dicha solicitud para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas deberá 
ser presentada dentro del mismo término para formular observaciones a la invitación pública previsto en el cronograma 
del proceso, tal como lo dispone el Numeral 3 del Artículo: 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 
modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 
Acreditación de requisitos para solicitar la limitación del proceso contractual a Mipymes: Las Mipymes colombianas deben 
acreditar que tienen dicha calidad establecida por la ley de la siguiente manera:  
 
1) Las Personas Naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil, con una fecha de expedición máxima de 30 días calendario anteriores 
a la fecha del inicio del plazo para solicitar que la convocatoria sea limitada a Mipyme.  
2) Las Personas Jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, con una fecha de expedición máxima de 30 días 
calendario anteriores a la fecha del inicio del plazo para solicitar que la convocatoria sea limitada a Mipyme.  
3) De igual manera las personas naturales o jurídicas podrán acreditar su condición de: MIPYME, adjuntando el Registro 
Único de Proponentes de que trata el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, expedido por la Cámara de Comercio de su 
circunscripción y/o donde tenga su domicilio principal, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación; con una fecha de expedición máxima de 30 días calendario anteriores a la fecha del inicio del plazo para 
solicitar que la convocatoria sea limitada a Mipyme. Los anteriores documentos con los que se pretenda acreditar la 
condición de MIPYME, deberán ser adjuntos o anexos a la respectiva solicitud de limitación.  
 
D) Las Personas Naturales con establecimiento de comercio o las Personas Jurídicas (empresas o proponentes plurales), 
que realicen la respectiva solicitud, deben tener como mínimo: UN (1) AÑO de existencia, contado a partir de la fecha de 
su constitución, lo cual deberá constar en su Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil (personas naturales con 
establecimiento de comercio) o el Certificado de Existencia y Representación Legal (personas jurídicas); conforme a lo 
establecido en el Inciso 1 del Artículo: 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015. Ahora, actividades 
económicas de las personas naturales inscritas, deben estar relacionas con el objeto del contrato, y tratándose de 
Personas Jurídicas su solicitud será aceptada siempre y cuando el objeto social y/o empresarial se encuentre relacionado 
con el contrato a ejecutar. Lo anterior, so pena de rechazo, ello, con fundamento en lo establecido en el inciso final del 
Numeral 2 del Artículo: 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015.  
 
E) Solicitud de limitaciones territoriales (locales y/o en el lugar de ejecución del contrato): Las Personas Naturales con 
establecimiento de comercio o las Personas Jurídicas (empresas o proponentes plurales), que tengan la calidad de 
MIPYME, y cuyo domicilio sea local o en el lugar de ejecución del contrato, pueden realizar su solicitud de limitación a 
Mipyme, indicando, pidiendo o requiriendo a la Entidad para que la limitación se realice solamente o exclusivamente para 
las MIPYMES: *Municipales o *Departamentales de la circunscripción territorial donde se vaya a ejecutar el contrato; para 
efectos de lo anterior, la Entidad verificará el domicilio de la siguiente manera:  
 
• El de las Personas Naturales con establecimiento de comercio: Con la copia del Certificado de inscripción en el Registro 
Mercantil, en el cual conste su domicilio y/o el de su establecimiento de comercio.  
 
• El de las Personas Jurídicas (empresas o proponentes plurales): Con la copia del Certificado de Existencia y 
Representación Legal, en el cual conste su domicilio y/o del (los) establecimientos de comercio.  
 
Limitación del proceso contractual a MIPYMES cuando se trate de proponentes plurales (Consorcios o Uniones 
temporales): 
 
Cuando se trate de proponentes plurales, esto es: Consorcios o Uniones Temporales o promesas de sociedad futura de 
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que tratan los Artículos: 6 y 7 de la Ley 80 de 1993; la Entidad accederá a efectuar la limitación a Mipymes que se 
presente, siempre y cuando cada uno de los integrantes del proponente plural: 1) Acrediten su calidad de Mipyme. 2) 
Cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos Literales A al E del presente acápite. En caso de que uno o varios 
de los integrantes del proponente plural no cumplieren con los requisitos señalados, la solicitud de limitación será 
rechazada y no será tramitada por la Entidad. 
 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
El representante legal deberá certificar bajo la gravedad de juramento, que ni él, ni la persona jurídica que representa (en 
caso de ser de esta naturaleza del proponente), ni los integrantes del consorcio o unión temporal, han sido sancionados 
con caducidad o se les ha impuesto multas reiteradas en la misma vigencia por una o varias entidades estatales, de 
conformidad con el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. 
 
Por lo cual certifica además que no se encuentra incurso en Inhabilidades e Incompatibilidades.  
 
No podrán participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas 
en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas en el artículo 127 de la Constitución Política de 
Colombia, en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, y artículo 2.2.1.1.2.2.5 del 
decreto 1082 del 2015 en las demás normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, así como las demás normas 
concordantes y vigentes sobre la materia, como lo es el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011.  
 
Tampoco podrán participar en el presente proceso de selección ni suscribir el respectivo contrato, los oferentes que se 
encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesación de pagos, concursos de acreedores, liquidación y cualquier 
otra circunstancia que jurídicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad jurídica, económica o técnica del 
oferente para cumplir con el objeto del contrato.  
 
Nota: Con el diligenciamiento del Formulario de Inhabilidades e incompatibilidades, el proponente autoriza expresamente 
a la CENAC PERSONAL, para comprobar la veracidad de los documentos que soportan las exigencias anteriores, 
averiguar su información comercial y financiera en los bancos de datos públicos y privados, así como a solicitar toda la 
información adicional que a su juicio resulte necesaria para cumplir con su deber de prevenir actos de corrupción en la 
contratación. 
 

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto del M.D.N – EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL para la ejecución del objeto del presente 
proceso es el que se describe en la plataforma del SECOP II www.colombiacompra.gov.co de acuerdo a la modalidad de 
selección. 
 
1.5 CORRESPONDENCIA 
 
Los proponentes deberán dirigir las comunicaciones, observaciones y/o peticiones a la entidad, a través de la plataforma 
del SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

 
 

1.6 NORMATIVIDAD APLICABLE 
 
El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está conformado por la 
Constitución Política de Colombia, las Leyes de la República de Colombia y en especial por: 
 

NORMA DETALLE 

Constitución Política de Colombia Norma Superior 
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NORMA DETALLE 

Código de Comercio Decreto 410 de 1971 

Código Civil Colombiano Ley 57 de 1887 

Código General del Proceso Ley 1564 de 2012 

Código Sustantivo del Trabajo Decretos 2663 y 3743 de 1950 y 905 de 1951 

Código de Procedimiento Administrativo y de lo 

Contencioso Administrativo 
Ley 1437 de 2011 

Estatuto Tributario 
 
 

Decreto 624 de 1989 Modificado por el Decreto Nacional 3258 de 
2002, y las Leyes 383 de 1997, 488 de 1998 y 863 de 
2003; y sus decretos reglamentarios. 

Ley 1819 de 2016. 
Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria 
Estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la 
evasión y la elusión fiscal, y se dictan otras disposiciones. 

Ley 80 de 1993 Estatuto General de la Contratación 

Ley 100 de 1993 Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral 

Ley 1150 de 2007 
Por medio de la cual se introducen medidas para eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993. 

Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupción 

Decreto Ley 0019 de 2012 
Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, 
procedimientos y trámites innecesarios existentes en la 
Administración Pública. 

 
Ley 1712 de 2014 

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho 

de Acceso a la Información Pública Nacional y se dictan otras 
disposiciones”. 

 

Ley 1882 de 2018 

Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas 
a fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de 
infraestructura y se dictan otras disposiciones 

Ley 1918 de 2018 

Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a 
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos 
contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras 

disposiciones. 

Ley 2010 de 2019 

Por medio de la cual se adoptan normas para la promoción del 
crecimiento económico, el empleo, la inversión, el fortalecimiento de 
las finanzas públicas y la progresividad, equidad y eficiencia del 
sistema tributario, de acuerdo con los objetivos que sobre la materia 
impulsaron la ley 1943 de 2018 y se dictan otras disposiciones 

Ley 2014 de 2019. 

Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por 
corrupción y delitos contra la administración pública, así como la 

cesión unilateral administrativa del contrato por actos de corrupción 
y se dictan otras disposiciones. 

Ley 1952 de 2019. Por medio de la cual se expide el Código General Disciplinario, se 
derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 
de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario. 

Ley 2069 de 2020 Por la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia 

Ley 2080 de 2021 

Por medio de la cual se reforma el Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -Ley 1437 de 2011- 
y se dictan otras disposiciones en materia de descongestión en los 
procesos que se tramitan ante la jurisdicción 

Ley 2195 de 2022 
Por el cual se adoptan medidas en materia de transparencia, 
prevención y lucha contra la corrupción. 

Ley 2559 de 2025 

Por medio de la cual decreta el Presupuesto General de la Nación 
(PGN) de Rentas y Recursos de Capital y la Ley de Apropiaciones 

para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de 
diciembre de 2026. 
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NORMA DETALLE 

Ley 2479 de 2025 

Por medio de la cual se crea el Programa Nacional de 
Acompañamiento Integral al Egresado del Sistema de Protección del 
ICBF, se fortalece la oferta estatal, las redes de apoyo y se orientan 
acciones en procura de su desarrollo integral – Ley hijos del Estado. 

Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021 
Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios 
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones. 

Decreto 1082 de 2015 Decreto Reglamentario Contratación Pública. 

Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

Decreto 1625 de 2016 
Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario en 
materia tributaria 

Decreto 455 de 2021 

Por lo cual se reglamentan los artículos 35, 38, 40, 40-1, 41, 81, 81-
1 y 118 del Estatuto Tributario y se sustituyen unos artículos del Título 
1 de la Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Único 
reglamentario en materia tributario. 

Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 

Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nación para la 
vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican 
y definen los gastos. 

Resolución 4130 de 2022 Manual de Contratación del Ministerio de Defensa Nacional. 

Resolución Ministerial No 4223 del 23 de junio 

2022. 

Resolución de delegación emanada del Ministerio de Defensa 
Nacional 

MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR 

LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Versión 02 

del 30 de junio de 2022 

 (RH-PC) Colombia Compra Eficiente. 

Guía para la elaboración de Estudios del Sector  (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente 

Manual para la identificación y cobertura del 
riesgo en los procesos de contratación. 

   (M-ICR-01) Colombia Compra Eficiente. 

Protocolo de indisponibilidad SECOP II (CCE-SEC-GI-14) Colombia Compra Eficiente. 

CIRCULAR EXTERNA ÚNICA Versión 03 de 27 
de diciembre de 2023 

Colombia Compra Eficiente. 

CONPES 3714 
Del riesgo previsible en el marco de la política de contratación 
pública. 

Resolución 4322 del 23 de octubre de 2023

  

Por la cual se adopta la política sectorial de Cooperación industrial y 
Social – Offset, (cuando aplique). 

Resolución No. 4797 del 25 de noviembre de 

2023 

Por la cual se crea el Comité de seguimiento y evaluación a la política 
sectorial de Cooperación industrial y Social – Offset, (cuando aplique) 

Resolución No. 062 del 15 de enero de 2024 
Por la cual se adopta el Manual de implementación de la política 
sectorial de Cooperación industrial y Social – Offset, (cuando aplique) 

Resolución No. 002 del 19 de enero de 2024 

Se emiten instrucciones ministeriales para el cumplimiento de la 
política de Cooperación Industrial y Social OFFSET. (CUANDO 
APLIQUE) 

Directivas del Ministerio de Defensa Nacional. 

34. / 2018 Sistema OTAN de catalogación 
002. / del 19 de enero de 2024 – mediante la que se imparten 
“Instrucciones Ministeriales para el cumplimiento de la Política 
sectorial para la implementación de acuerdos de cooperación 
industrial y Social – Offset, (cuando aplique) 

Directiva Ejercito Nacional 

1054 de 2014. Lineamientos Generales para el Planeamiento de 
recursos con origen diferente al Presupuesto General de la Nación – 
Política de Cooperación Industrial y Social – Offset. (CUANDO 
APLIQUE) 
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NORMA DETALLE 

NORMATIVIDAD TÉCNICA 

• Cascos: Reglamento ONU R22 (ECE 22.05 o ECE 22.06), DOT 
FMVSS 218 o norma técnica equivalente aplicable. 

• Guantes: Norma EN 13594 o equivalente. 

• Protectores para hombros, codos y extremidades: Norma EN 
1621-1 o equivalente. 

• Protectores de espalda y pecho: Norma EN 1621-2 y EN 1621-3, 
respectivamente, o sus equivalentes. 

• Chaquetas o armaduras corporales para motociclistas: Norma EN 
17092 o equivalente. 

 

1.7 PLAZOS 
 
1.7.1 DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y PAGO 
 

El plazo para la celebración del contrato, para la expedición del registro presupuestal y para el cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el pliego de condiciones para el perfeccionamiento, ejecución y pago son los establecidos en el estudio 
previo. 
 

1.7.2 VIGENCIA Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

La duración o vigencia del contrato que se derive del presente proceso de selección es el estipulado en el estudio previo 
el cual se contará a partir del día siguiente de su perfeccionamiento. 
 
El plazo de ejecución se entiende a partir del cumplimiento de los requisitos de legalización y ejecución y hasta las fechas 
establecidas en los datos del proceso y el estudio previo”. 

 
1.7.3 DE LA LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 
Los plazos de liquidación del contrato que se derive del presente proceso de selección serán los establecidos en el artículo 
60 de la Ley 80 de 1993, en lo no derogado, en el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Artículo 217 del 
Decreto 0019 de 2012. 
 

1.8 FECHAS DE APERTURA Y CIERRE DELPROCESO 
 

De acuerdo con la información suministrada en la plataforma del SECOPII www.colombiacompra.gov.co 
 
1.9 CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES  
 
De acuerdo con la información suministrada en la plataforma del SECOPII www.colombiacompra.gov.co 
 

1.10 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO, PLAZO, ADENDAS Y COMUNICACIONES. 
 

a) Los interesados podrán solicitar aclaraciones al pliego de condiciones de acuerdo a lo establecido en el cronograma 
del proceso. Dichas solicitudes deberán formularse por escrito. 

 
b) Concluido el anterior término, el M.D.N – EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL, no aceptará en las etapas 

subsiguientes del proceso de selección, cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y 
exigencias establecidas en el presente documento. 
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c) Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formarán parte de los documentos del proceso. 
 

 
d) Cualquier modificación, adición o aclaración a los documentos del proceso será comunicada por escrito mediante 

adenda. La información sobre preguntas y respuestas y las adendas serán publicadas en la plataforma del SECOP II 
(salvo la información de carácter reservado) y deberán tenerse en cuenta para la elaboración de la propuesta. 
 

 

e) El plazo máximo para que la administración realice adendas sobre el pliego de condiciones será el establecido en el 
cronograma del proceso”. 
 

 
NOTA: Las observaciones que se presenten después del día y hora señalados en el cronograma del proceso, se 
entenderán como extemporáneas, dando aplicación al principio de economía contemplado en el numeral 1 del artículo 25 
de la Ley 80 de 1993. 
 
1.11 PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 

La Oferta se deberá subir a la plataforma del SECOP II en dos sobres, el SOBRE N° 1 CONTIENE LOS REQUISITOS 
HABILITANTES, ASÍ COMO LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS DIFERENTES A LA OFERTA ECONÓMICA y el 
SOBRE N° 2 que incluye únicamente la propuesta económica. 
 
Para facilitar la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte del M.D.N. – EJÉRCITO 
NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, se solicita a los 
Oferentes, subir con la Oferta los anexos incluidos en el proceso. 
  
 
Por otro lado, en cuanto a la forma de presentación de la Oferta, deberán tenerse en cuenta los siguientes parámetros: 
 
Subir a la plataforma SECOP II lo relativo a los Requisitos Habilitantes jurídicos, financieros, técnicos, de presentación 
de la Oferta, aquellos que acrediten el cumplimiento de las especificaciones Técnicas  
 
Las Ofertas, deben subirse a la plataforma SECOP II sin tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre 
el contenido de la Oferta. Cualquier enmendadura o tachadura que contenga la oferta, deberá ser aclarada y validada 
por el Oferente en la misma Oferta. 
 
Oferta económica del oferente, La información correspondiente a la oferta económica de igual forma deberá ser 
cargada a la plataforma del SECOP II, antes de la fecha y hora programada para el cierre del proceso de la referencia, 
para efectos de la dicha información (oferta económica), será desencriptada y vista por todo el día de la audiencia de 
Subasta, solo serán evaluadas las ofertas económicas de las propuestas habilitadas por los comités. De acuerdo a los 
requisitos habilitantes. 
 
Si el Oferente, no indica el valor de su ofrecimiento económico, su Oferta será rechazada, así mismo si incluye la 
misma por fuera del sobre económico. 

INFORMACIÓN CONFIDENCIAL: 

 
A pesar de que la naturaleza de la información que se solicita para la presentación de las propuestas no tiene la vocación 
de constituir información que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegidos por la Ley, los proponentes serán 
responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren información confidencial, privada o que 
configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas 
legales que le sirven de fundamento. 
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En todo caso, el M.D.N – Ejército Nacional – CENACPERSONAL, se reserva el derecho de revelar dicha información a 
sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. 
 
 
 

1.12 PROPUESTAS ALTERNATIVAS 
 
La CENAC PERSONAL, no aceptará que el PROPONENTE presente propuesta alternativa. 
 

1.13 APERTURA DE LAS PROPUESTAS 

 
Las propuestas serán descargadas y abiertas una vez finalizado el cierre, el acta respectiva se publicará en el portal del 
SECOP II, teniendo en cuenta el procedimiento para la subasta inversa. 
 

1.14 TÉRMINOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN, VERIFICACIÓN, EVALUACIÓN YADJUDICACIÓN 

 
1.14.1 PLAZO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS. 
 
El plazo para subir la propuesta a la plataforma del SECOP II es aquel comprendido entre la fecha señalada para la 
apertura del proceso y la fecha y hora establecidas para el cierre del mismo, señalado en el cronograma del proceso dentro 
de la plataforma del SECOPII. 

 
1.14.2 VERIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y REQUERIMIENTOS A LOS PROPONENTES 
 
El M.D.N. EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, 
efectuará la verificación jurídica, financiera, de experiencia y de especificaciones técnicas, cuando haya lugar, de las 
propuestas dentro del plazo señalado en el cronograma del proceso. 
 

En dicho período, se podrá solicitar a los proponentes la aclaración de sus propuestas o la presentación de los documentos 
que conduzcan a ello, conforme a lo establecido en el pliego de condiciones y de acuerdo con lo previsto en el Decreto 
1882 de 2018. 
 
El proponente deberá dar respuesta a las solicitudes de aclaración requeridas por la entidad, dentro del término establecido 
en el pliego de condiciones o en su defecto dentro del término establecido por el M.D.N – EJÉRCITO NACIONAL – 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, en el requerimiento que se realice al 
oferente, so pena de ser rechazada la oferta del proponente. 
 

En ejercicio del principio de igualdad, los oferentes no podrán subsanar la falta de la capacidad para presentar la oferta, ni 
que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o se 
mejore el contenido de la oferta; cuando la aclaración, complemento o corrección no se refiera directamente al proponente 
y busque mejorar la oferta, así mismo será rechazada. 

 
Cuando a juicio del MDN – Ejército Nacional –CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE 
PERSONAL, el plazo para la verificación y evaluación de las propuestas no permita concluir el proceso de selección, éste 
podrá prorrogarlo hasta por un término igual al inicialmente señalado 
 

1.15 VERIFICACIÓN JURÍDICA, FINANCIERA, ORGANIZACIONAL, EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA DE 
LAS PROPUESTAS. 
 
Para la selección de la propuesta más favorable, el M.D.N. – EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
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CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, efectuará la verificación de las condiciones jurídicas, financieras y 
evaluación técnicas económicas de las propuestas, teniendo en cuenta los documentos y anexos requeridos en la 
plataforma del SECOP II. www.colombiacompra.gov.co. 
 
 

1.16 CONSULTA Y TRASLADO PARA OBSERVACIONES A LAS EVALUACIONES 
 

Una vez se produzca el informe de resultado de evaluación de las propuestas, el cual contendrá la información relativa a las 
mismas, el M.D.N – Ejército Nacional –CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, 
pondrá dicho informe a disposición de los proponentes, por el término improrrogable indicado el cronograma del proceso 
para que presenten dentro del mismo las observaciones que consideren pertinentes. Las observaciones que lleguen con 
posterioridad al plazo señalado se entenderán extemporáneas. 
 
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 
 
De acuerdo con la información suministrada en la plataforma del SECOPII www.colombiacompra.gov.co 
 

1.17 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y la recomendación para la 
adjudicación, no podrán ser reveladas a los proponentes ni a terceros hasta que el M.D.N – EJÉRCITO NACIONAL – 
CENAC PERSONAL, comunique a los primeros que los informes de evaluación se encuentran disponibles para que 
presenten las observaciones correspondientes. 
 
1.18 PUBLICIDAD DE LAS OBSERVACIONES 
 

El Ejército Nacional –CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, dará respuesta en 
el SECOP II a las observaciones presentadas a través de formulario de preguntas y respuestas. 
 

De acuerdo con la información suministrada en la plataforma del SECOPII www.colombiacompra.gov.co 

 

1.19 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate de dos o más ofertas, se dará aplicación a los criterios de desempate de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 del 2020, adicionado por el artículo 22 de la Ley 2479 de 2025, conforme a los medios de acreditación 
establecidos en el Decreto 1860 de 2021 el cual adiciono al Decreto 1082 de 2015 el artículo 2.2.1.2.4.2.17., así: 
 
Artículo 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes. 

 
CRITERIO DE DESEMPATE (LEY 
2069 DE 2020. ARTICULO 35) 

ACREDITACIÓN 
DE CONFORMIDAD AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros. 

Se preferirá la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros; lo cual deberá ser demostrado a través del certificado de existencia y representación, 
o para el caso de personas plurales mediante acta de constitución en que se constate la 
participación. Se considerarán bienes o servicios nacionales aquellos que se enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 de la Ley 816 de 2003. 
Este factor de desempate se aplicará de conformidad con lo establecido en la Ley 816 de 2003. 
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CRITERIO DE DESEMPATE (LEY 
2069 DE 2020. ARTICULO 35) 

ACREDITACIÓN 
DE CONFORMIDAD AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015 

 

Dicha condición debe manifestarse en el formulario que dispone la entidad 
FORMULARIO No. 11 LEY 816 DE 2003 “PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA 
NACIONAL”. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres víctimas de 
la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
 

Mujer cabeza de familia: De conformidad con el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, la condición de mujer cabeza de familia, será 
acreditada mediante declaración ante notario, expresando las circunstancias básicas del respectivo 
caso, con fecha anterior a la de presentación de la propuesta. 
 
La condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. 
Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: Según lo dispuesto en el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008, se acreditará con la medida de protección emitida por un comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas. Junto con 
copia de documento de identidad de la víctima – No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 
2008). 
Persona Jurídica  se preferirá́ a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: El representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá́ acreditar la condición indicada de cada una de 
las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia del documento de identidad de cada 
una de ellas, de acuerdo a las condiciones establecidas para cada caso. 
Proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente: se 
preferirá́ la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas 
en los incisos anteriores de este numeral, además aportara copia del documento de identidad de 
cada una de ellas, de acuerdo a las condiciones establecidas para cada caso. 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el 
integrante del oferente que acredite que 
el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
en el consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la 
oferta. 
 

Tanto para personas naturales como jurídicas deberán presentar certificado vigente expedido por 
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, en donde conste que cumplen con los 
requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997, es decir, que el personal en condición de 
discapacidad  haya sido contratado con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando 
esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, este debe aportar el documento de constitución 
para acreditar su figura jurídica y el porcentaje de participación de sus integrantes.  Para este criterio 
la entidad debe proceder a verificar el respectivo porcentaje.    
El integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
NOTA 1: Para la acreditación del criterio de desempate número 3, el proponente singular o los 
integrantes de los proponentes plurales deberán presentar certificado vigente expedido por la 
oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, en el que conste que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. 
NOTA 2: La experiencia acreditada en la oferta se entenderá como la totalidad de la experiencia 
acreditada habilitante. 
NOTA 3: El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
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CRITERIO DE DESEMPATE (LEY 
2069 DE 2020. ARTICULO 35) 

ACREDITACIÓN 
DE CONFORMIDAD AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015 

 

su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores 
que no sean beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la Ley. 
 

Personas mayores: Para la aplicación de este criterio, la expresión “personas mayores” se debe 
entender que la norma hace referencia al <<adulto mayor>>, de acuerdo con la definición que 
señala el artículo 3 de la Ley 1251 de 2008, como “(…) aquella persona que cuenta con sesenta 
(60) años o más, lo cual se puede acreditar con el documento de identidad correspondiente”. 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, 
las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá́ en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del presente proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos 
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
NOTA 1: En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará 
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar 
el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
NOTA 2: La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor.  
NOTA 3: En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará́ las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación 
y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso.  
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
Proponentes plurales: su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural.  
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
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CRITERIO DE DESEMPATE (LEY 
2069 DE 2020. ARTICULO 35) 

ACREDITACIÓN 
DE CONFORMIDAD AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015 

 

modifique, sustituya o complemente. 
NOTA 1: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica 
en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 
 

Personas naturales: Las personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
 
i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, 
ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de 

las personas desmovilizadas en forma individual, 
iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 

acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o  
iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 

copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
Se deberá entregar copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

 
Personas jurídicas: El representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
Proponente plural: Se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual 
el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
NOTA 1: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento 
de este criterio de desempate. 

7.  Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: 
(a). esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o una persona jurídica 
en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; 
 (b).  la madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y 
 ©.   ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de reincorporación 

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 
 
a).  Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones: 

- De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17., del Decreto 1082 de 2015; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 

mailto:cenacper@ejercito.mil.co
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6


ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA No. SASI-141-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL DESTINADOS A MOTOCICLISTAS, A EJECUTARSE DURANTE LA VIGENCIA 2026” 
  

 
Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER 
cenacper@ejercito.mil.co 
www.ejercito.mil.co   

  
                                                                                                                                                                                                                                                            Página 17 de 38 
  

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY 
2069 DE 2020. ARTICULO 35) 

ACREDITACIÓN 
DE CONFORMIDAD AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015 

 

o reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 
 

b).  El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
c).  En relación con el integrante del literal “a” de este criterio de desempate, ni la madre cabeza de 
familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de 
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal “a” de este 
criterio lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una 
MiPymes o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia 
con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4  del Decreto 1074 de 2015. 
 
Para la cooperativa o asociaciones mutuales, deberán aportar el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

10. Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos realizados a 
MiPymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: 
  

El proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 

• Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
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(2) esté conformado por al 
menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%); 

 (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
 © ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 

mutual en los términos del numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 
2015; 

• La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

• Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 
 

Deberá presentar el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o 
la sustituya. Así mismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numera 

12.Preferir la propuesta presentada por 
personas que acrediten: 
 

(2) ser jóvenes Egresados del 
Sistema de Protección del 
ICBF en las condiciones 
establecidas en la presente 
ley; o 

 
 
(b) de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, 
es decir, que más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por jóvenes egresados del 
Sistema de Protección del ICBF; o,  
 
© la oferta presentada por (sic) de un 
proponente plural con una participación 
de al menos un veinticinco por ciento 
(25%) de una persona que acredite ser 
Egresado del Sistema de Protección del 
ICBF o una persona jurídica en las cuales 
se acredite participación mayoritaria de 
jóvenes egresados del Sistema de 
Protección del ICBF.  

Deberá presentar los siguientes documentos: 
 
a) 
✓Certificado expedido por el ICBF en donde indique la calidad de jóvenes egresados del Sistema 

de Protección del ICBF. 
✓Fotocopia de la cedula de ciudadanía del joven o jóvenes egresados del Sistema de Protección 

del ICBF. 
 
b) Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, además de 
los documentos anteriores deberá presentar certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste 
la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por jóvenes 
egresados del Sistema de Protección del ICBF. Dicha certificación debe expedirse bajo la gravedad 
de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el 
cierre del procedimiento de selección. 
 
 
Para el caso del integrante del proponente plural dependiendo su calidad deberán acreditar la 
condición así: 
 
Si el integrante del proponente plural es persona natural deberá presentar los documentos referidos 
en el literal a). 
 
Si el integrante del proponente plural es persona jurídica deberá presentar los documentos referidos 
en el literal b). 
 

13. Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar el oferente, método que 
deberá haber sido previsto previamente 
en los Documentos del Proceso. 

El método aleatorio para la aplicación del criterio de desempate No. 13, será el siguiente: 
Si en el trámite del presente proceso de contratación se puede realizar de manera presencial, se 
realizará por el siguiente procedimiento: 

- Previa verificación del nombre de los proponentes cuyas propuestas estén empatadas se 
incorporarán las balotas numeradas, en una bolsa oscura. 

- Los oferentes sacarán una balota numerada y éste será su número de identificación en el 
procedimiento de desempate.  

- Acto seguido se ingresan nuevamente las balotas en la bolsa y los oferentes en orden 
ascendente a su número asignado extraerán una balota cada uno, la cual se considerará como 
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eliminada hasta obtener una sola balota dentro de la bolsa, que será la seleccionada o la 
ganadora. 

- Si por las condiciones presentadas al momento establecido en el cronograma del 
presente proceso para adelantar el sorteo, no se puede realizar de manera presencial, 
se informará previa y oportunamente a los interesados a través de la plataforma del 
SECOP II, la realización del sorteo a través de medios electrónicos. 

- Si todos los proponentes empatados, por razones ajenas a la entidad, no pueden conectarse 
en la hora y fecha establecidas por la entidad, se verificará el sorteo con los que se conecten 
que, en todo caso, serán mínimo dos. Esta diligencia se grabará y publicará en la plataforma 
del SECOP II. 

- En caso de ausencia del representante legal y/o apoderado de alguna de las empresas, la 
entidad procederá a nombrar un funcionario en su representación a efectos de que tome la 
balota. 

- Para efectos de la aplicación de los criterios de desempate, los proponentes deberán aportar 
con su propuesta, los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales acrediten 
dichas circunstancias. 

- De conformidad al artículo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
7 del Decreto 1860 de 2021, En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del 
artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, si en la evaluación hay empate entre dos o más ofertas, 
la Entidad Estatal debe aplicar los criterios de desempate previstos en el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente 
Decreto. 

NOTA: El resultado obtenido de la aplicación del método aleatorio, es aceptado de antemano por los 
interesados. 

PARÁGRAFO  1. Los factores de 
desempate serán aplicables en el caso de 
las cooperativas y asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial, definidos por el 
Decreto 957 de 2019, priorizando 
aquellas que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
PARÁGRAFO  2. Para los criterios 
enunciados que involucren la vinculación 
de capital humano, el oferente deberá 
acreditar una antigüedad igual o mayor a 
un año. Para los casos de constitución 
inferior a un año se tendrá en cuenta a 
aquellos trabajadores que hayan estado 
vinculados desde el momento de 
constitución de la misma. 
 
PARÁGRAFO  3. El Gobierno Nacional 
podrá reglamentar la aplicación de 
factores de desempate en casos en que 
concurran dos o más de los factores aquí 
previstos 

Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles 
con los mencionados Acuerdos. 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos 
en el presente numeral. 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
NOTAS GENERALES Y APLICABLES A TENER EN CUENTA PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 
NOTA 1.  Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una 
antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de esta. 
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NOTA 3. La omisión de la información requerida en este literal no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo 
caso, su no presentación no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se configuran en criterios de 
selección por lo cual deberá presentarse con la propuesta y estar vigente al momento de aplicación de dicho criterio. 
NOTA 4. La condición de MiPymes se acreditará con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si 
está obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la MiPymes tiene el tamaño empresarial establecido de 
conformidad con la ley. 
NOTA 5. Para los efectos previstos en el presente acápite, se entiende que la experiencia acreditada en la oferta corresponde 
al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto de ponderación, en los casos 
en que aplique. 
NOTA 6. Para efectos de los factores de desempate, únicamente serán tenidos en cuenta los formatos y certificaciones 
presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGÚN caso serán recibidos de manera posterior. 
NOTA 7.  Para todos los casos previstos en el presente acápite en lo relacionado al certificado de aportes a seguridad social, 
el mismo  se deberá  acreditar de conformidad con lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso 
segundo y el parágrafo 1º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012 
y el Decreto 0723 de 2013, el oferente deberá allegar los documentos soportes (certificación) sobre el cumplimiento de sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y Riesgos Laborales) y las de carácter parafiscal 
(Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), así: 
a. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o representante legal, según 
corresponda. Dicho documento deberá certificar que se ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la fecha del 
cierre del Proceso de Selección. 
b. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus integrales deberá aportar la certificación 
aquí exigida. 
c. La obligación de presentar la certificación de cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales 
no aplica para personas jurídicas extranjeras, salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente constituidas 
en Colombia, caso en el que deberán presentar la certificación de que trata el literal a) del presente numeral. 
 
El Revisor Fiscal que suscriba la certificación deberá aportar la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes expedido 
por la Junta Central de Contadores, vigente.  
NOTA 8. Las expresiones “participe o participen”, “debe entenderse – a menos que el reglamento disponga lo contrario – 
como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo, (…) no basta con que 
una mujer cabeza de familia o víctima de violencia esté vinculada laboralmente o prestado un servicio, para asumir que esta 
<<participando>>. (…) En consecuencia, no basta con que uno de los integrantes del consorcio o unión temporal tenga en 
su planta de personal a mujeres que reúnan dicha condición, sino que se debe demostrar la participación de las mismas, 
según el certificado de existencia y representación – tratándose de personas jurídicas – o del documento de constitución de 
proponente plural.  (Concepto C-026-2021 Colombia Compra Eficiente). 
NOTA 9. En el caso de personas jurídicas que constituyan un proponente singular, se deberá aportar con su oferta el 
certificado de existencia y representación cuando en éste se evidencie quienes hacen parte de la persona jurídica o acta de 
constitución en aquellos casos en que no sea posible evidenciar dicha situación del certificado de existencia y representación 
legal. 

 

1.20 ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 
 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente, y se encuentre ajustada al presente proceso. 
La admisibilidad y causales de rechazo de las propuestas son las estipuladas en el estudio previo. 

2.5 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 
 
El M.D.N – Ejército Nacional –CENAC DE PERSONAL, declarará desierto el presente proceso dentro del plazo previsto 
para adjudicar, cuando: 
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a) No se presenten Ofertas; 

b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos; 
c) Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; 

d) Cuando se presenten los demás casos contemplados en la ley. 
 
NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto administrativo motivado, el cual se notificará y 
comunicará a lo(s) proponente(s). 
 

2.5 ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se realizará, a aquella oferta que se encuentre habilitada jurídica, técnica y económicamente, de 
conformidad con la oferta presentada, con el ajuste de precio de cada uno de los elementos ofertados por el proponente 
adjudicatario de conformidad con el % total que este haya aplicado en la subasta inversa electrónica, hasta por la totalidad 
del presupuesto oficial del presente proceso. 
 
La adjudicación del presente proceso se efectuará por el competente contractual mediante resolución, previa la 
realización de la subasta inversa y recomendación del comité de adquisiciones, de conformidad con el resultado 
de la subasta inversa. 

La terminación de la subasta se dará de conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que dice: 
“Terminación de la subasta y adjudicación. La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante 
un período para la presentación de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado 
el Lance más bajo. En el acto de adjudicación, la Entidad Estatal indicará el nombre de los oferentes y el precio del último 
Lance presentado por cada uno de ellos.” 
 
La adjudicación se efectuará de acuerdo con lo indicado en el cronograma establecido en la plataforma del SECOP II. 
Luego de surtirse el PROCEDIMIENTO PARA SUBASTA INVERSA. ELECTRONICA 

 
1.23.  PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO LA AUDIENCIA DE SUBASTA INVERSA ELRECTRONICA. 
 
1.23.1.  LA SUBASTA INVERSA SE DESARROLLARÁ BAJO LAS SIGUIENTES REGLAS: 
 
La subasta inversa se hará por la totalidad de los ítems, por lo tanto, no se aceptan ofertas parciales y se adjudicara total. 
 
El procedimiento de subasta inversa se realizará de conformidad con lo establecido por la Guía de Colombia Compra 
Eficiente, teniendo en cuenta que esta es un ente rector en la contratación estatal de conformidad con su decreto de 
creación. Para este evento solo podrán participar, las propuestas que resulten HABILITADAS en las condiciones jurídicas, 
financieras y técnicas. 
 

1.23.2.  APERTURA DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 

La CENAC PERSONAL procederá a abrir los sobres que contienen la propuesta de los oferentes habilitados, de 

conformidad con lo establecido por la guía de CCE para que los evaluadores verifiquen dichas propuestas, debe presentar 

la información por medio de la plataforma SECOP II Cuestionario “LISTA DE PRECIOS” 

 
La CENAC PERSONAL procederá a abrir los sobres que contienen la propuesta de los oferentes habilitados, de 
conformidad con lo establecido por la guía de CCE para que los evaluadores verifiquen dichas propuestas. 
 
Una vez abierto el sobre de oferta económica, El Comité Económico Evaluador verificará que las ofertas económicas 
presentadas se ajusten a las cantidades mínimas y precios de referencia establecidos por el Comité Económico 
Estructurador. 
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1.23.3. PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA (Artículo 2.2.1.2.1.2.2 Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 6 del Decreto 1860 de 2021) 
 
En atención a lo señalado en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y conforme al procedimiento 
establecido en la Guía para participar en una subasta en el SECOP II de Colombia Compra Eficiente y el comunicado 
“Módulo de Subasta del SECOP II”, emitidas por Colombia Compra Eficiente, LA ENTIDAD utilizará la plataforma 
electrónica de SECOP II con el fin de adelantar la Subasta Electrónica.  
 
El acto de Subasta Electrónica para la adjudicación del Contrato determinará al Proponente Adjudicatario con base a la 
Postura de menor valor enviada dentro del Evento a través de la plataforma y validada por la entidad. Por lo tanto, el dato 
del Proponente Adjudicatario y el valor de su Postura serán suministrados por la Entidad a través de la herramienta de 
manera electrónica. Lo anterior, con el objetivo de proceder a realizar la adjudicación y publicación de la misma.  
 
Es importante indicar que la plataforma no informa el valor del menor lance realizado por los proponentes en el evento de 
subasta, solamente informa la posición en la que se encuentra cada uno de los participantes, por lo cual la entidad 
informara el menor valor mediante el chat, atendiendo el siguiente procedimiento: 
 
2. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los Lances; 

y c) el Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa. 
  
2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso 
de Contratación y acredite el cumplimiento de la especificación técnica; y la segunda parte debe contener el precio inicial 
propuesto por el oferente. 
  
3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o 
servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la especificación técnica y si el oferente se encuentra habilitado. 
  
4. Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo de dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen 
con la especificación técnica y demás requisitos establecidos. 
  
5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la especificación 
técnica y está habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual 
o inferior al presupuesto oficial para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa. 
  
6. La subasta INICIA con el precio más bajo (PRECIO DE ARRANQUE – MENOR VALOR) indicado por los oferentes y 
en consecuencia, solamente serán válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea 
mejorada en por lo menos el Margen Mínimo establecido. 
  
7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que 
haya presentado el precio inicial más bajo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 
8. Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo.  
  
9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios de desempate establecidos 
en el numeral 13 del presente estudio. 
 
Artículo 2.2.1.2.1.2.4. Terminación de la subasta y adjudicación. La subasta termina cuando los oferentes no hagan 
Lances adicionales durante un período para la presentación de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al 
oferente que haya presentado el Lance más bajo. En el acto de adjudicación, la Entidad Estatal indicará el nombre de los 
oferentes y el precio del último Lance presentado por cada uno de ellos.” 
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NOTA: SE RECOMIENDA LA PARTICIPACIÓN DE LOS OFERENTES EN EL EVENTO ESTABLECIDO EN EL 

PRESENTE NUMERAL. PARA EVITAR LA FALTA DE CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 

DURANTE LA SUBASTA INVERSA. 

 
 
 

1.24 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y PAGO DEL CONTRATO 
 
El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestación y este se eleve a escrito. 
 
Para la ejecución se requiere a) la aprobación de la garantía por el M.D.N – EJERCITO NACIONAL – CENAC 
PERSONAL, Ordenador del Gasto, b) realización del registro presupuestal, y c) la acreditación de que se encuentra al 
día en el pago de aportes parafiscales de conformidad con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 en armonía con lo dispuesto 
por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el acta de inicio suscrita por el supervisor y el contratista. 
 

1.25 RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA FIRMA DEL CONTRATO 

 
Si el proponente seleccionado mediante el presente proceso no firma el contrato dentro del término previsto, quedará a 
favor de la CENAC PERSONAL la garantía de seriedad del ofrecimiento, sin menoscabo de las acciones legales 
conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantía, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones vigentes sobre la materia. 
 
En este evento, la CENAC PERSONAL podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente 
calificado en segundo lugar del orden de elegibilidad, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la 
entidad. 
 
Quedará inhabilitado el proponente que sin justa causa se abstenga de suscribir el contrato adjudicado de conforme con 
lo señalado en el literal e) del numeral 1º del artículo 8 de la Ley 80 de 1993. 
 
1.26 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación del contrato que se suscriba se sujetará a los términos y oportunidades establecidas en el artículo 60 de la 
Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007, en el artículo 217 del Decreto 0019 de 2012 y el 
artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
 
La liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro del término que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal 
término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la 
disponga. 

 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la 
CENAC PERSONAL, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en 
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 164 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo, y en este evento la 
liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 

1.27 CRONOGRAMA DEL PROCESO 
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El cronograma que regirá el presente proceso está previsto en el cronograma del proceso publicado en el SECOP II. 
 

NOTA: El CENAC DE PERSONAL podrá expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para 
la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. (Inciso segundo del artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 
1082 de 2015). 
 
De acuerdo con la información consignada en la plataforma del SECOP II www.colombiacompra.gov.co 
 

1.28 LUGAR DE EJECUCION –LUGAR DE ENTREGA  
 
Los bienes serán entregados en el almacén general del COPER ubicado en la carrera 46 No. 20 B – 99, EDIFICIO 
COPER, localidad de Puente Aranda en la Ciudad de Bogotá, a través del Almacén General del Comando de Personal – 
COPER, el cual deberá realizar la respectiva entrada en el sistema SAP. 
 
Todas las entregas serán coordinadas a través del supervisor del contrato y el comité técnico evaluador nombrado 
mediante resolución. 
 
Se debe elaborar un acta de recibo a satisfacción debidamente suscrita por el supervisor del contrato, el comité técnico 
evaluador y un delegado de la firma contratista. 
 
El transporte de los bienes objeto del contrato hasta el lugar de entrega, los seguros de transporte por robo, destrucción, 
pérdida de estos, serán asumidos por cuenta y riesgo del contratista, de la misma manera todos aquellos costos asociados 
al cumplimiento del objeto contractual. 

 
2.5 GARANTÍAS EXIGIBLES 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección se exigirá al 
proponente que presente garantía de seriedad de la oferta que ampare el cumplimiento del ofrecimiento. 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, 
en su Artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas y en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.7.3 Incorporación de criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas 
de personas con discapacidad. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados 
del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de 
las Mipymes domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitan tes diferencia/es relacionados con alguno o algunos de 
los siguientes aspectos: 

 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

             (…) 
 

Teniendo en cuenta que en la plataforma SECOP II en el numeral 2 Configuración – Configuración financiera se define el 
porcentaje mayor establecido para el amparo de Seriedad de la oferta (12%) debido a que no permite establecer dos 
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porcentajes; por lo tanto, el oferente al momento de constituir dicha garantía deberá observar lo establecido en el presente 
numeral a fin de cumplir con el porcentaje de acuerdo con la condición de que acredite. 

 
TIPO DE RIESGO GARANTÍAS EXIGIBLES 

SERIEDAD DE LA OFERTA PARA 
PROPONENTES QUE NO SEAN 

MIPYMES Y PROPONENTES 
EXTRANJEROS 

Su valor debe ser del doce por ciento (12%) del valor del presupuesto 
oficial, esta debe estar vigente mínimo noventa (90) días contados a partir 
de la fecha de cierre del proceso de selección. En todo caso su vigencia se 
extenderá desde el momento de la presentación de la oferta hasta la 
aprobación de la garantía de cumplimiento, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
SERIEDAD DE LA OFERTA PARA 

MIPYMES 

Su valor debe ser del diez por ciento (10%) del del valor del presupuesto 
oficial, esta debe estar vigente mínimo noventa (90) días contados a partir 
de la fecha de cierre del proceso de selección. En todo caso su vigencia se 
extenderá desde el momento de la presentación de la oferta hasta la 
aprobación de la garantía de cumplimiento, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
NOTAS PARA LA ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE 
MUJERES Y DE DISCAPACITADOS 

  
Para efectos de verificar las condiciones para la acreditación de MiPymes, se deberán tener en cuenta la siguiente 
información: 

 
NOTA 1: Para los efectos de la acreditación de MiPymes, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma 
que lo modifique, derogue o sustituya y lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015.  

 
NOTA 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

 
NOTA 3: La acreditación de la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres se deberá realizar de conformidad 
con el Artículo 2.2.1.2.4.2.6. Definición de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, del Decreto 1082 
de 2015. 

 
NOTA 4: Para el caso de los emprendimientos y empresas de personal con discapacidad estas condiciones solo se 
aplicarán cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6., de este 
decreto y acredite una participación no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, aportando la 
experiencia requerida, como mínimo, en una proporción equivalente a su participación en la conformación del proponente 
plural.   

 
Las ofertas serán válidas por noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación.  
 
La validez de la oferta se entenderá acreditada con la garantía de seriedad del ofrecimiento y se entiende prorrogada la 
vigencia con la ampliación del término de dicha garantía. 
 
Si por algún motivo dentro del período de vigencia de la garantía de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) 
garantía(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendrá la obligación de 
aportar prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del inicialmente 
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fijado y se entiende prorrogada la vigencia con la ampliación del término de dicha garantía. 
 
Obligación de aportar prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad 
del inicialmente fijado y se entiende prorrogada la vigencia con la ampliación del término de dicha garantía. 

 

• Condiciones de la garantía de seriedad de la propuesta 
 

Cada proponente presentará con su propuesta una garantía de seriedad de su ofrecimiento, de conformidad con lo 
establecido en los artículos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, a favor del Ministerio de Defensa 
Nacional – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL del Ejército, NIT. 
900.385.079-8, de acuerdo con lo señalado a continuación: 

 
a. Dicha garantía será otorgada a favor del Ministerio de Defensa Nacional – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 

CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL del Ejército, como asegurado y beneficiario. 
b. La garantía de seriedad debe tener una suficiencia del diez por ciento (10%) o del doce por ciento (12%) del del 

presupuesto oficial, según aplique. 
c. La vigencia de la garantía será a partir de la fecha definitiva de cierre del presente proceso de contratación y 

hasta la aprobación de la garantía única. En consecuencia, si por algún motivo dentro del período de vigencia de 
la garantía de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) garantía(s) que ampara(n) los riesgos propios 
de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendrá la obligación de aportar prórroga de la vigencia de la 
garantía de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del inicialmente fijado. 

d. La garantía deberá ser tomada a nombre del proponente. Cuando la propuesta se presente en consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, la garantía deberá ser tomada a nombre del consorcio o de la unión 
temporal debidamente constituida con anterioridad al otorgamiento de la garantía, según el caso, con el nombre 
o razón social de cada uno de sus integrantes y expresará claramente que será exigible por su valor total ante el 
incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando 
de manera directa o indirecta tal incumplimiento derive en el incumplimiento de parte del proponente de las 
obligaciones amparadas. 

e. La garantía de seriedad de oferta se hará exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia, 
previa realización de los trámites y actuaciones que garanticen el debido proceso.  
El cobro de la garantía de seriedad de oferta se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a la CENAC 
PERSONAL, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnización de los perjuicios que, con la falta 
de seriedad de oferta en los eventos previstos, se le hayan causado o se le llegaren a causar. 

f. El valor de la presente garantía será exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL del Ejército, en la que se declare el 
incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagará el valor total al beneficiario en los términos 
previstos por la Ley. 

 

• Alcance del amparo y contenido obligatorio de la garantía 
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la oferta cubrirá los 
perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos, lo cuales deberán estar contenidos en 
el texto de la garantía: 

 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o 

para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 
2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas. 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento del contrato. 

 
NOTA: LA NO ENTREGA DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERÁ SUBSANABLE 

mailto:cenacper@ejercito.mil.co


ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA No. SASI-141-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL DESTINADOS A MOTOCICLISTAS, A EJECUTARSE DURANTE LA VIGENCIA 2026” 
  

 
Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER 
cenacper@ejercito.mil.co 
www.ejercito.mil.co   

  
                                                                                                                                                                                                                                                            Página 27 de 38 
  

Y SERÁ CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA, SEGÚN LO DESCRITO EN EL ARTÍCULO 5, PARÁGRAFO 3, DE 
LA LEY 1882 DEL 15 DE ENERO DEL 2018 O SI LA APORTADA CON LA OFERTA NO SE AJUSTA A LA TOTALIDAD 
DE LO EXIGIDO EN LA LEY O EN EL PRESENTE PROCESO, LA CENAC PERSONAL REQUERIRÁ AL 
PROPONENTE A FIN DE QUE LA SUBSANE EN LO PERTINENTE DENTRO DEL PLAZO QUE LE SEÑALE PARA 
EL EFECTO. 

 
GARANTÍAS DE CUMPLIMIENTO 

 
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasión del contrato, se exigirá al contratista con quien se 
celebre el contrato, Mecanismos de Cobertura de Riesgos de conformidad con lo dispuestos en el artículo 2.2.1.2.3.1.1. Del 
Decreto 1082 del 2015, que ampare los perjuicios o sanciones derivadas del incumplimiento de las obligaciones del 
contrato así: 
 

TIPO RIESGO AMPAROS EXIGIBLES 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
Su cuantía será equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato 
y cubrirá el plazo de ejecución y doce (12) meses más. 

CALIDAD Y CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 

Su cuantía será equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del 
contrato y cubrirá el plazo de ejecución y doce (12) meses más. 

 
ALCANCE DE LOS AMPAROS Y DE LA GARANTÍA: EN LA GARANTÍA DEBE CONSTAR QUE SE AMPARA EL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS, ASÍ 
COMO TAMBIÉN DEBERÁ CONSTAR QUE SE RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSIÓN.  
 
En todo caso el contratista deberá reponer la garantía cuando el valor de la misma se vea afectada por razón de siniestros, 
dentro de los cinco (05) días calendario siguiente a la ejecutoria del acto o sentencia que así lo declare. Tratándose de pólizas 
no expirará por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.  
 
SANCIÓN POR FALTA DE GARANTÍA: Si el contratista se negare a constituir la Garantía Única en los términos, cuantía y 
duración establecidos en esta cláusula, el M.D.N – EJÉRCITO NACIONAL –CENAC PERSONAL podrá aplicar las sanciones 
contractuales a que haya lugar. Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del contrato y de la 
terminación del plazo de ejecución del mismo, según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos no exonera 
al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro de los términos 
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa 
del MDN – EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL. El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, 
amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y serán de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de 
constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las 
sanciones que se impongan. Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por el garante a petición 
del MDN EJÉRCITO NACIONAL  - CENAC PERSONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que 
se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL  para retener y descontar los 
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional – CENAC 
PERSONAL  asume la responsabilidad de la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales  son responsabilidad 
del contratista. 
 
Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN – Ejército Nacional – CENAC PERSONAL teniendo en cuenta 
que el objeto de las mismas sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo 
del contratista frente a la administración y /o terceros, por razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas de suscripción del contrato, y de la terminación del plazo 
de duración del mismo, según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de 
las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, 
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ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa del MDN – EJERCITO 
NACIONAL – CENAC PERSONAL 
 
El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y serán de su 
cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su 
monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se impongan.  
 
Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco a petición del MDN- 
EJÉRCITO NACIONAL CENAC PERSONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique 
autoriza expresamente al MDN EJERCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL para retener y descontar los valores 
respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional asume la 
responsabilidad de la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista. 
 
Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantía única, así como no otorgarla en los términos, cuantía y duración 
establecidos en esta cláusula, el CONTRATISTA podrá declarar la caducidad del presente contrato. PARÁGRAFO 
TERCERO: La garantía no expirarán por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral. PARÁGRAFO CUARTO: El 
contratista se obliga para con el CONTRATANTE a mantener vigente la garantía única hasta la liquidación del contrato. 
PARÁGRAFO QUINTO – PERJUICIOS A TERCEROS: El CONTRATISTA será exclusivamente responsable de todo daño o 
perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros, por acción inapropiada, negligencia u omisión de su parte o de alguno 
de sus trabajadores, en las labores relacionadas con el contrato o en acciones complementarias.  
LA GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRÁ LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO 
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD IMPUTABLE A LOS 
PARTICULARES, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS 
PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR 
LA GARANTÍA. 
 
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LA GARANTÍA 
 
De acuerdo a lo estipulado en el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando el contratista incumpla su 
obligación de obtenerla, ampliarla o adicionarla deberá restablecerla a más tardar dentro de los cinco (5) días calendario 
siguiente al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administración 
se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantía única establecida, aspecto que 
deberá ser previamente consignado en el contrato. 
 
El contratista deberá mantener indemne al MDN-EJÉRCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL, de cualquier reclamación 
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se originen como consecuencia de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y serán de su 
cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su 
monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se impongan.  
 
Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco a petición PRESENTACIÓN 
del MDN EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que 
se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL, para retener y descontar los 
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional – CENAC 
PERSONAL, asume la responsabilidad de la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad 
del contratista.  
 
En la Garantía debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y 
de la penal pecuniaria convenidas. Así mismo deberá constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusión. 
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Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-Ejército Nacional, teniendo en cuenta que el objeto de las 
mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista 
frente a la administración y /o terceros, por razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
Adicionalmente en la póliza deberá constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusión, así mismo que ampara las 
multas y cláusula penal convenida.  
 
Las vigencias de todos los amparos deberán iniciar desde la fecha de constitución de la garantía. El hecho de la constitución de 
estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro 
de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la 
autorización expresa del MDN – EJÉRCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL. En caso de que al momento de iniciar el proceso 
de liquidación del contrato ya hubiere expirado la vigencia de doce (12) meses adicionales contemplada en la garantía de 
cumplimiento, el contratista deberá gestionar la prórroga de la misma, de manera que se garantice la cobertura efectiva durante 
todo el proceso de liquidación. 
 
2. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN FORMULARIOS DE LA PROPUESTA 
 

Para efectos de realizar la verificación jurídica, técnica, financiera, y de condiciones de experiencia de los proponentes, así 
como la evaluación técnica y económica, el proponente debe diligenciar y presentar con la propuesta todos los formularios 
en la plataforma del SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

 

FACTORES DE SELECCIÓN 

Para la selección de los proponentes se efectuarán las verificaciones jurídicas, técnica, financiera y de condiciones de 
experiencia de los proponentes, así como la evaluación técnica y económica, de conformidad con los documentos y criterios 
establecidos en el presente capítulo. 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
 
2.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DEVERIFICACIÓN 
 

Se verificarán los documentos presentados por el oferente que haya presentado su oferta a través de la plataforma electrónica 
SECOP II. El Comité Evaluador Jurídico emitirá el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, 
en caso de que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta será 
RECHAZADA.  

 
Los documentos de contenido jurídico objeto de verificación son los que se encuentran descritos en el estudio previo. 
 

2.5 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y EVALUACIÓN ECONÓMICA 
 
Se efectuará una verificación económica a las ofertas presentadas, de conformidad con los documentos y criterios 
establecidos en el estudio previo, así: 
 
CERTIFICACIÓN BANCARIA – FORMULARIO INFORMACIÓN PARA EL SIIF – RESOLUCION DE FACTURACION Y 
CERTIFICADO ÚNICO TRIBUTARIO. 
 
EL ADJUDICATARIO deberá remitir al día siguiente de la publicación del acto de adjudicación los siguientes documentos: 
 
• Formulario Información para el SIIF debidamente diligenciado, los datos deben ser coincidentes con la certificación 
bancaria. 
 
• Certificación Bancaria con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario de la fecha de adjudicación del 
presente proceso, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera y el número de la cuenta, cuando el adjudicatario 
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sea extranjero sin sucursal en Colombia, deberá allegar los datos del banco corresponsal del exterior, sucursal, número de 
cuenta que posea, para efectos del pago del contrato por parte del MDN – EJÉRCITO NACIONAL – CENAC PERSONAL. 
 
• Resolución de Facturación (Cuando Aplique), deberá aportar, copia de la Autorización de Numeración de Facturación 
emitida por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) que lo acredita como proveedor obligado a facturar 
electrónicamente, en cumplimiento de lo establecido por la Resolución 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la 
DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos, el registro de la factura 
electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de factura electrónica de venta y se dictan otras 
disposiciones en materia de sistemas de facturación.” Si en llegado caso el contratista por la naturaleza de su empresa, 
por su actividad comercial, por su personería o por cualquier otra excepción que aplique no está obligado a facturar 
electrónicamente deberá demostrarlo mediante certificado que acredite tal calidad. 
 

• Certificado Único Tributario (Cuando Aplique) deberá aportar, según lo estipulado al artículo 368 del Estatuto 
Tributario, en concordancia con el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciono el Articulo 437 del Estatuto tributario, 
para que se considere responsable del IVA los consorcios y uniones temporales cuando en forma directa sean ellos quienes 
realicen actividades gravadas. 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 
 

Los indicadores de capacidad financiera son los establecidos en el estudio previo. 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

Los indicadores de capacidad organizacional son los establecidos en el estudio previo. 
 
INDICADORES FINANCIEROS ADICIONALES 
 
Los indicadores financieros adicionales son los establecidos en el estudio previo. 
 
ASPECTOS ECONÓMICOS DE EVALUACIÓN son los establecidos en el estudio previo. 

 
2.3     DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y/O EVALUACIÓN. 
 
2.3.1 DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y 
LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIOCUMPLIMIENTO 
 

El proponente acreditará que los bienes y/o servicios cumplen con las Especificaciones Técnicas que son de obligatorio 
cumplimiento y que corresponden al ítem ofertado, para tal efecto diligenciará correctamente el FORMULARIO 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO, el cual será verificado por el Comité Técnico Evaluador. 
 
Nota: El oferente se obliga a cumplir a cabalidad y a presentar por escrito el cumplimiento con todas y cada de las 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
2.3.2 VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
De conformidad con el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, 
reglamentado por el Art. 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su experiencia de acuerdo con 
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los parámetros definidos en el estudio previo del proceso. 
 
 

2.4   GARANTIA TECNICA 
 

La garantía técnica para el presente proceso se encuentra definida en el estudio previo. 

 
2.5.  TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍATÉCNICA 
 
El término de respuesta de la garantía técnica para el presente proceso se encuentra definida en el estudio previo. 
 
3. ORDEN DE ELEGIBILIDAD 
 
Se adjudicará el proceso de contratación al oferente que, habiendo presentado una oferta elegible, obtenga el primer orden 
de elegibilidad en la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA: 

 

CONCEPTO VERIFICACION 

VERIFICACION ASPECTOS JURIDICOS CUMPLE / NO CUMPLE 

VERIFICACION ASPECTOS TECNICOS CUMPLE / NO CUMPLE 

VERIFICACION ASPECTOS FINANCIEROS CUMPLE / NO CUMPLE 

 
 
4. ACUERDOS COMERCIALES 
 
De conformidad con los señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, y los establecido por el Manual para 
el Manejo de los acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación Código CCE-EICP-MA-03, al ser el M.D.N.- EJERCITO 
NACIONAL, entidad del nivel nacional, se encuentra cubierto por los siguientes tratados. 
 

 
 
 
Acuerdo Comercial 

 
 
 
¿Vigente? 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación igual o 
superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile X Si 
Si 
Si 

Si 
Si 
No 

No 
No 
No 

Si 
Si 
No 

México X 

Perú X 

Canadá X Si Si No Si 

Chile X Si Si No Si 

Corea X Si Si No Si 

Costa Rica X Si Si No Si 

Estados Unidos X Si Si No Si 

Estados AELC X Si Si No Si 

México X Si Si No Si 

Triángulo 
Norte 

El Salvador X Si 
Si 
No 

Si 
Si 
No 

No 
No 
No 

Si 
Si 
No 

Guatemala X 

Honduras  

Unión Europea X Si No No No 

Israel X Si No No No 

Para Reino Unido e Irlanda 
del Norte 

X Si No 
No No 

Comunidad Andina X Si Si No Si 
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Nota 1: Para el presente análisis se tuvieron en cuenta los umbrales aplicables a los acuerdos comerciales publicado en el 
link: https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-tratonacional-por-reciprocidad, referido en el 
Manual para el Manejo de los acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación Código CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 
08/11/2024. Los acuerdos comerciales aplicables para el siguiente proceso están sujetos a la expcecion 14 de los acuerdos 
comerciales, definidos en la correspondiente guía CCE. 

 

5. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 8 DEL ARTÍCULO 22 
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 1082 DEL 26 DE MAYO DE2015. 

 
En desarrollo de lo señalado en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el 
alcance del objeto contractual requerido por la Entidad, como sustento y justificación de los factores de selección adoptados 
para el presente proceso contractual, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratación, su tipificación, 
estimación y asignación. 
 
Este análisis se realiza sobre los riesgos eventuales y el costo en caso de que llegue a suceder, depende de las 
particularidades de cada riesgo, las partes están en capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto 
y de su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes involucrados. 
  
PROBABILIDAD DEL RIESGO 

 
  CATEGORÍA VALORACIÓN 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1 

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2 

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 

Probable (Probablemente va a ocurrir) 4 

Casi cierto (ocurre en la mayoría de las circunstancias) 5 

 
IMPACTO DEL RIESGO 

 
IMPACTO 

CALIFICACIÓN 
CUALITATIVA 

Obstruye la ejecución del 
contrato de manera 
intrascendente 

Dificulta la ejecución 
del contrato de manera 
baja 

Afecta la ejecución del 
contrato sin alterar el 
beneficio para las partes 

Obstruye la ejecución del 
contrato sustancialmente 
pero aun así permite la 
consecución del objeto 
contractual 

Perturba la ejecución del 
contrato de manera grave 
imposibilitando la consecución 
del objeto contractual 

CALIFICACIÓN 
MONETARIA 

Los sobrecostos no 
representan más del 1% 
del valor del contrato 

Los sobrecostos no 
representan más del 
5% del valor del 
contrato 

Genera un impacto sobre el 
valor del contrato entre el 
5% y el 15% 

Incrementa el valor del 
contrato ente el 15% y el 
30% 

Impacto sobre el valor del 
contrato en más del 30% 

CATEGORÍA Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrófico 

VALORACIÓN 1 2 3 4 5 

 
VALORACIÓN DEL RIESGO 

 

 IMPACTO 

 CATEGORÍA VALORACIÓN 
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrófico 

 1 2 3 4 5 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

Raro 1 2 3 4 5 6 

Improbable 2 3 4 5 6 7 

Posible 3 4 5 6 7 8 

Probable 4 5 6 7 8 9 

Casi cierto 5 6 7 8 9 10 
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CATEGORÍA DEL RIESGO 
 

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 

 

RIESGOS JURIDICOS 
Nº 1 2 3 

CLASE GENERAL ESPECÍFICO GENERAL 

FUENTE INTERNO - EXTERNO EXTERNO EXTERNO 

ETAPA PLANEACION - EJECUCIÓN EJECUCION CONTRATACIÓN 

TIPO REGULATORIO OPERACIONAL REGULATORIO 

DESCRIPCIÓN 

CAMBIOS EN LA NORMATIVIDAD 
APLICABLE A LA CONTRATACIÓN ESTATAL 

O A LAS DISPOSICIONES TÉCNICAS 
SOBRE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL 

ENTREGA DE ELEMENTOS DE 
PROTECCIÓN PERSONAL QUE NO 

CUMPLEN CON LAS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, 

CERTIFICACIONES O NORMAS DE 
SEGURIDAD EXIGIDAS 

QUE EL ADJUDICATARIO SE NIEGUE 
A SUSCRIBIR EL CONTRATO. 

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 
EVENTO 

AJUSTES EN LAS CONDICIONES 
CONTRACTUALES O GENERACIÓN DE 

NUEVAS OBLIGACIONES PARA LAS 
PARTES. 

RECHAZO DE LOS BIENES, 
AFECTACIÓN DE LA SEGURIDAD DE 

LOS USUARIOS Y NECESIDAD DE 
REPOSICIÓN 

R RETRASO EN EL INICIO DEL 
SUMINISTRO Y NECESIDAD DE 

ACUDIR AL SIGUIENTE OFERENTE O 
DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 

PROBABILIDAD 1 2 1 

IMPACTO 2 4 4 

VALORACIÓN DEL RIESGO 3 6 5 

CATEGORÍA BAJO MEDIO MEDIO 

¿A QUIEN SE LE ASIGNA? ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATISTA 

TRATAMIENTO / CONTROLES A 
SER IMPLEMENTADOS 

SEGUIMIENTO A CAMBIOS 
NORMATIVOS Y ACTUALIZACIÓN DE 
DOCUMENTOS CONTRACTUALES. 

VERIFICACIÓN DE FICHAS 
TÉCNICAS, CERTIFICACIONES Y 

CONTROL DE CALIDAD EN LA 
RECEPCIÓN 

APLICACIÓN DE LAS MEDIDAS 
LEGALES PREVISTAS EN EL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

IMPACTO DESPUÉS DEL TRATAMIENTO 

1 1 1 

1 2 2 

2 3 3 

BAJO BAJO BAJO 

AFECTA LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO? 

SI SI SI 

PERSONA RESPONSABLE POR 
IMPLEMENTAR EL 

TRATAMIENTO 
ÁREA JURÍDICA / CONTRATACIÓN SUPERVISOR AREA CONTRATACION/ SUPERVISOR 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL 
TRATAMIENTO 

PLANEACION EJECUCIÓN 

UNA VEZ SE REALICE LA 
PUBLICACIÓN DEL ACTO DE 

ADJUDICACIÓN O COMUNICACIÓN 
DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL 
TRATAMIENTO 

CIERRE DEL PROCESO RECIBO A SATISFACCIÓN SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

MONITOREO Y 
REVISION 

REVISIÓN NORMATIVA 
VALIDACIÓN TÉCNICA Y 

DOCUMENTAL 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO 

DEL PLAZO DE FIRMA 

 
MENSUAL O CUANDO SE EMITAN 

NUEVAS DISPOSICIONES 
EN LA ENTREGA 

DIARIA / DURANTE EL TÉRMINO 
PREVISTO PARA LA SUSCRIPCIÓN 

DEL CONTRATO. 

    

 

RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS 
 
 

Nº 1 2 3 4 

CLASE GENERAL GENERAL GENERAL ESPECIFICO 

FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO 
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ETAPA EJECUCIÓN EJECUCIÓN EJECUCIÓN EJECUCIÓN 

TIPO R. FINANCIERO R. ECONÓMICO R. ECONÓMICO R. ECONÓMICO 

 
 
 
 
 
 

DESCRIPCIÓN (QUE PUEDE 
PASAR Y COMO PUEDE 

OCURRIR) 

FALTA DE CONSECUCIÓN DE 
RECURSOS FINANCIEROS O 
PÉRDIDA DE LIQUIDEZ POR 

PARTE DEL PROVEEDOR QUE 
IMPIDAN O SOPORTEN LA 
CORRECTA EJECUCIÓN Y 

APALANCAMIENTO DEL 
OBJETO CONTRACTUAL. 

OMISIÓN POR PARTE DEL 
PROPONENTE AL ESTRUCTURAR SU 

OFERTA ECONÓMICA, AL NO 
CONTEMPLAR LA TOTALIDAD DE LOS 

IMPUESTOS, TASAS, 
CONTRIBUCIONES, GRAVÁMENES Y 
COSTOS LOGÍSTICOS QUE RIGEN LA 

CONTRATACIÓN ESTATAL EN 
COLOMBIA. 

FALTA DE PREVISIÓN O 
PLANEACIÓN POR PARTE DEL 

CONTRATISTA EN LA 
ADQUISICIÓN, ACOPIO Y EMPLEO 

DE LAS MATERIAS PRIMAS 
(POLÍMEROS, TELAS TÉCNICAS Y 
VINÍLICAS), DESCONOCIENDO LAS 
ESPECIFICACIONES DE LA NORMA 

TÉCNICA REQUERIDA. 

FLUCTUACIÓN DRÁSTICA O 
DEVALUACIÓN DEL PESO 
COLOMBIANO FRENTE AL 
DÓLAR ESTADOUNIDENSE 

(TRM) DURANTE LA VIGENCIA 
DEL CONTRATO, 

INCREMENTANDO LOS COSTOS 
DE IMPORTACIÓN DE MATERIAS 

PRIMAS E INSUMOS 
ESPECIALIZADOS (POLÍMEROS, 
RESINAS, FIBRAS SINTÉTICAS) 

REQUERIDOS PARA LA 
FABRICACIÓN DE LOS 

ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL... 

 
CONSECUENCIA DE LA 

OCURRENCIA DEL EVENTO 

INCUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES, RETRASOS 
EN EL CRONOGRAMA DE 
ENTREGAS DE LOS EPP E 

INICIO DEL DEBIDO PROCESO 
ADMINISTRATIVO 

SANCIONATORIO (MULTAS, 
EFECTIVIDAD DE CLÁUSULA 
PENAL O DECLARACIÓN DE 

INCUMPLIMIENTO). 

REDUCCIÓN DEL MARGEN DE 
UTILIDAD DEL PROVEEDOR, 

AFECTACIÓN DE LA ECUACIÓN 
CONTRACTUAL, SOLICITUDES 

EXTEMPORÁNEAS DE REAJUSTES 
ECONÓMICOS Y RETRASOS EN LAS 

ENTREGAS DE DOTACIÓN. 

RECHAZO DE LOS ELEMENTOS DE 
PROTECCIÓN POR PARTE DE LA 

SUPERVISIÓN DEBIDO AL 
INCUMPLIMIENTO DE LA FICHA 
TÉCNICA, SOBRECOSTOS POR 

REPROCESOS DE FABRICACIÓN E 
INICIO DE REQUERIMIENTOS 

JURÍDICOS FORMALES. 

RUPTURA DEL MARGEN DE 
UTILIDAD ESTIMADO POR EL 
CONTRATISTA, AFECTACIÓN 
DEL FLUJO DE CAJA PARA LA 

ADQUISICIÓN DE INVENTARIOS, 
POSIBLES RETRASOS EN LA 
CADENA DE PRODUCCIÓN Y 

RIESGO DE ENTREGAS 
EXTEMPORÁNEAS DE LA 

DOTACIÓN.. 

 
PROBABILIDAD 

 
2 

 
2 

 
2 

 
3 

IMPACTO 4 3 4 3 

VALORACIÓN DEL RIESGO 6 5 6 6 

CATEGORÍA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO 

¿A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATISTA 100% AL CONTRATISTA 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA 

 
 
 
 
 

TRATAMIENTO / 
CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS 

LA ENTIDAD EXIGE 
INDICADORES FINANCIEROS 

HABILITANTES EN EL RUP 
(LIQUIDEZ, ENDEUDAMIENTO Y 
COBERTURA DE INTERESES) 
ACORDES AL PRESUPUESTO 

DEL PROCESO. EL 
SUPERVISOR MONITOREARÁ 

EL FLUJO DE ENTREGAS 
SEGÚN EL CRONOGRAMA. 

ESTABLECER EN EL PLIEGO DE 
CONDICIONES QUE LOS PRECIOS 

OFERTADOS SE ENTIENDEN FIJOS, 
FIRMES E INALTERABLES. EL 

SUPERVISOR EXIGIRÁ EL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO SIN 

LUGAR A RECONOCIMIENTOS 
ECONÓMICOS ADICIONALES POR 

ERRORES DE CÁLCULO DEL 
CONTRATISTA. 

EXIGIR LA PRESENTACIÓN DE 
MUESTRAS TÉCNICAS O 

CERTIFICACIONES DE 
LABORATORIO PREVIAS A LA 
PRODUCCIÓN EN MASA. EL 
SUPERVISOR VERIFICARÁ 

RIGUROSAMENTE LOS LOTES 
CONTRA LAS FICHAS TÉCNICAS 

DEFINITIVAS. 

 
LA ENTIDAD ESTATAL PACTARÁ 

EL CONTRATO A PRECIOS 
FIJOS, FIRMES E INALTERABLES 

EXPRESADOS EN PESOS 
COLOMBIANOS (COP). EL 
CONTRATISTA TIENE LA 

OBLIGACIÓN LEGAL DE PREVER 
LA VOLATILIDAD DEL MERCADO 

CAMBIARIO AL MOMENTO DE 
ESTRUCTURAR SU OFERTA 

ECONÓMICA, DEBIENDO 
MITIGAR ESTE RIESGO 

MEDIANTE MECANISMOS 
FINANCIEROS PRIVADOS 

(COMO COBERTURAS 
CAMBIARIAS, CONTRATOS 

FORWARD O COMPRAS 
ANTICIPADAS DE MATERIAS 

PRIMAS A SUS PROVEEDORES 
INTERNACIONALES). LA 

ENTIDAD NO RECONOCERÁ 
REAJUSTES NI EQUILIBRIOS 

ECONÓMICOS POR 
VARIACIONES ORDINARIAS DE 

LA TRM. 

¿AFECTA LA EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO? 

SI SI SI SI 

PERSONA RESPONSABLE 
POR IMPLEMENTAR EL 

TRATAMIENTO 
SUPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO 

SUPERVISOR DEL CONTRATO / 
CONTRATISTA 

FECHA ESTIMADA EN QUE 
SE INICIE EL TRATAMIENTO 

UNA VEZ SE INFORME LA NOVEDAD POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 

DESDE LA PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA Y DURANTE 

TODA LA ETAPA DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL. 

FECHA ESTIMADA EN QUE 
SE COMPLETA EL 

TRATAMIENTO 

CON LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DEL CONTRATO Y LIQUIDACIÓN DEL 
MISMO 

CON LA SUSCRIPCIÓN DEL 
ACTA DE RECIBO A 

SATISFACCIÓN DEL 100% DE 
LOS ELEMENTOS Y 

LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. 
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MONITOREO 
Y REVISIÓN 

¿COMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 
EN LA SUSCRIPCIÓN DE LOS INFORMES DE SUPERVISIÓN 

MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
DEL CRONOGRAMA DE 

IMPORTACIONES Y 
FABRICACIÓN REPORTADO POR 

EL CONTRATISTA EN LAS 
ACTAS DE COMITÉ TÉCNICO. 

PERIODICIDAD 
¿CUÁNDO? MENSUALES O COMO LO INDIQUE CRONOGRAMA MENSUAL 

 
RIESGOS TÉCNICOS 

 

 
 
7.  INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II  
 
De acuerdo con lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, (Código: CCE-SEC-GI-14, Versión: 01 
DEL 25 DE ENERO DE 2022), 

INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II. 
 
En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta, llame a la 
Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos 
de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país. 

No. 1 2 3 

CLASE GENERAL GENERAL GENERAL 

FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO 

ETAPA EJECUCIÓN EJECUCIÓN EJECUCIÓN 

TIPO OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES 

DESCRIPCIÓN  
FALLAS TÉCNICAS QUE VARÍEN LA 

CALIDAD DE LOS ELEMENTOS A 
ENTREGAR. 

ENTREGA DE ELEMENTOS QUE NO 
CUMPLAN CON LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS. 

LA PÉRDIDA, ROBO DE LOS ELEMENTOS 
OBJETO DEL PRESENTE PROCESO, HASTA 
Y DURANTE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE 

RECIBO A SATISFACCIÓN DE CADA 
ELEMENTO 

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA 
DEL EVENTO 

ELEMENTOS DEFECTUOSOS QUE NO 
FUNCIONEN CORRECTAMENTE 

MALA CALIDAD DE LOS ELEMENTOS EN 
PERJUICIO DE SU FUNCIONALIDAD Y VIDA 

ÚTIL  

INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL DEL 
CONTRATO 

PROBABILIDAD 3 3 3 

IMPACTO 5 5 3 

VALORACIÓN DEL RIESGO 8 8 6 

CATEGORÍA RIESGO EXTREMO RIESGO EXTREMO RIESGO ALTO 

¿A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA 

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS 

EL CONTRATISTA DEBE CONTAR CON 
PERSONAL IDÓNEO, Y PLAN DE CONTROL 
DE CALIDAD DE LAS MEDIDAS TÉCNICAS 

DURANTE LA FABRICACIÓN DE LOS 
ELEMENTOS 

EL CONTRATISTA DEBE CONTAR CON 
PERSONAL IDÓNEO, Y PLAN DE CONTROL 
DE CALIDAD DE LAS MEDIDAS TÉCNICAS 

DURANTE LA FABRICACIÓN DE LOS 
ELEMENTOS 

EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD DE INSTALACIONES Y 

TRANSPORTE DE MATERIAL A ENTREGAR 

IMPACTO 
DESPUÉS DEL 
TRATAMIENTO 

PROBABILIDAD 1 1 2 

IMPACTO 1 1 2 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 

2 2 4 

CATEGORÍA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO 

AFECTA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

SI SI SI 

PERSONA RESPONSABLE POR 
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO 

SUPERVISOR 
 

SUPERVISOR 
 

SUPERVISOR 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE 
EL TRATAMIENTO 

PLANEACION- PRODUCCIÓN PLANEACION- PRODUCCIÓN ALMACENAMIENTO - TRANSPORTE 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE 
COMPLETA EL TRATAMIENTO 

CON LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE 
RECIBO DE SATISFACCIÓN 

CON LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE RECIBO 
DE SATISFACCIÓN 

CON EL ACTA DE ENTREGA A 
SATISFACCIÓN O EL ACTA DE LIQUIDACIÓN 

MONITOREO Y REVISIÓN 

CON LA EXPEDICIÓN DE LOS INFORMES DE 
SUPERVISIÓN Y VERIFICANDO EL 

CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LOS 
ELEMENTOS 

CON LA EXPEDICIÓN DE LOS INFORMES DE 
SUPERVISIÓN Y VERIFICANDO EL 

CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LOS 
ELEMENTOS 

CON LA EXPEDICIÓN DE LOS INFORMES DE 
SUPERVISIÓN Y VERIFICANDO EL 

CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LOS 
ELEMENTOS 

MENSUAL  MENSUALES  MENSUALES  
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Observe y desarrolle el procedimiento establecido en el NUEVO PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, 
(Código: CCE-SEC-GI-14, Versión: 01 DEL 25 DE ENERO DE 2022), señalado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, 
para el caso de fallas particulares y fallas generales, a fin de que la oferta cargada en el correo institucional sea 
considerada válida, de lo contrario será considerada fuera de término y no podrá ser evaluada. 
NOTA: Para los demás eventos tener en cuenta igualmente lo señalado por Colombia Compra Eficiente en el nuevo 
protocolo de indisponibilidad del SECOP II, (Código: CCE-SEC-GI-14, Versión: 01 DEL 25 DE ENERO DE 2022), el 
manual se encuentra en la página de Colombia Compra Eficiente y anexo al presente proceso. 
 
De acuerdo con lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, (Código: CCE-SEC-GI-14, Versión: 01 
DEL 25 DE ENERO DE 2022), considerando lo expuesto en el numeral 5. Recomendaciones, el numeral 6.6. Presentación 
de ofertas y el numeral 6.10 Creación y envío de observaciones al informe y subsanaciones, se establece: 
 
Ante una Falla General, los interesados en el proceso deben estar atentos a los Canales de Comunicación Oficiales de la 
ANCP - CCE, disponibles: https://www.colombiacompra.gov.co/node/135 
  
Ante una Falla Particular deben comunicarse oportunamente con la Mesa de Servicio a través del Formulario de Soporte, 
este documento se encuentra disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/formulario-de-soporte 
 
La entidad define como canal de notificaciones y comunicación oficial ante una posible indisponibilidad de la plataforma 
del SECOP II, el Correo electrónico: cenacper@ejercito.mil.co 
 
INDISPONIBILIDAD AL MOMENTO DE PRESENTAR OFERTAS: 
 
Ante una Falla General, en el momento de Presentar Ofertas, una vez se restablezca la plataforma del SECOP II, la 
entidad modificará el cronograma del presente proceso, a fin de prorrogar la fecha de presentación de las ofertas, 
garantizando así los principios de Publicidad, transparencia y demás principios que rigen la contratación pública. Una vez 
reestablecida la plataforma se enviará un mensaje público por medio de la herramienta “Mensajes del SECOP II”, donde 
se informará que se realizó la modificación al cronograma, a fin de que los interesados puedan presentar de manera 
directa sus ofertas. 
 
NOTA: LA ENTIDAD CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD, SE 
PERMITE INDICAR QUE LAS OFERTAS DEBERÁN SER ALLEGADAS A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA DEL SECOP 
II, UNA VEZ SE HAYA RESTABLECIDO LA PLATAFORMA DEL SECOP II, POR LO CUAL LA ENTIDAD A TRAVÉS DE 
ADENDA PROCEDERÁ A MODIFICAR EL CRONOGRAMA DEL PROCESO Y LOS OFERENTES CARGUEN SUS 
OFERTAS 
Ante una Falla Particular en el momento de Presentar Oferta se seguirá el procedimiento establecido en el literal b. Falla 
Particular del numeral 6.6. Presentación de oferta. 
 
INDISPONIBILIDAD AL MOMENTO DE LA CREACIÓN Y ENVIÓ DE OBSERVACIONES AL INFORME DE 
EVALUACIÓN Y SUBSANACIONES: 
 
En caso de presentarse una Falla General en la Creación y envío de observaciones al informe de evaluación y 
subsanaciones, la entidad procederá a modificar el cronograma a través de adenda una vez se restablezca la plataforma 
con el fin de ampliar el plazo de recepción de observaciones al informe de evaluación y subsanaciones.  
 
En este caso el oferente deberá verificar el cronograma del proceso y presentar sus observaciones al informe y/o 
subsanaciones a través de la plataforma. 
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Ante una falla particular en el momento de crear y enviar observaciones al informe de evaluación y subsanaciones se 
seguirá el procedimiento establecido en el literal b. Falla Particular del numeral Creación y envío de observaciones al 
informe y subsanaciones. 

 
8.OTROS ASPECTOS 
 
8.1. TÉRMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO: El contrato será el documento electrónico que arroja la 
plataforma SECOP II el cual se acompañará de un anexo que contendrá el clausulado y aspectos relevantes no 
contenidos en el documento electrónico, una proyección del anexo de minuta será adjunta en los documentos del proceso 
en el portal de contratación.  
 
8.2. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: Los supervisores de los contratos serán funcionarios. 
 
Con el propósito de garantizar la ejecución satisfactoria del contrato resultante de este proceso de selección, el 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL – LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE PERSONAL designó como SUPERVISOR del contrato al señor  MY.JOSE JAVIER GUERRERO 
TREJO, CARGO: OFICIAL ANALISIS Y PRESERVACION Y/O QUIEN HAGA SUS VECES EN EL CARGO cel.: 
3102071776 correo: jose.guerrero@ejercito.mil.co , nombrado a través de la Resolución No. 00004066 del 20 de mayo 
de 2026, quien llevará a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo dispuesto de la Ley 1474 de 
2011, la Resolución No. 4130 del 16 de Junio de 2022, (Manual de Contratación y de Convenios) y demás normas 
vigentes. 
 
El supervisor iniciará su actividad cuando el contrato este perfeccionado, elaborará, suscribirá y cargará el acta de inicio 
en la plataforma del SECOP II, el supervisor del contrato vigilará su ejecución y cumplimiento del objeto durante todo el 
tiempo que esté vigente y su función termina cuando se suscriba el acta de liquidación. 
 
NOTA: Será responsabilidad el supervisor contar con el usuario de SECOP II, para lo cual coordinará en la CENAPER la 
creación del usuario correspondiente. 

 
8.3. EL CRONOGRAMA: Todos los plazos y términos del proceso se contemplan en la plataforma SECOP II, botón 
PLIEGOS, numeral 2 Cronograma, así mismo, el plazo para la expedición de adendas o modificaciones será el 
establecido dentro de la plataforma. 
 
8.4 CLAUSULAS ESPECIALES 
 
CLAUSULA DE ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCIÓN: EL CONTRATISTA deberá dar cabal cumplimiento a los 
compromisos de anticorrupción y antisoborno, apoyando la acción del Estado y del Ministerio de Defensa Nacional para 
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas.  Dentro de este marco, EL CONTRATISTA se 
compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes, así como cualquier representante suyo, 
exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las leyes de Republica de Colombia y especialmente de aquellas que 
rigen la presente contratación, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto, 
a los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional. 
 
CLAUSULA DE CATALOGACIÓN  
 
En atención a lo ordenado mediante Directiva Permanente No. 34 del 19 de noviembre de 2018 expedida por el Ministerio 
de Defensa Nacional, el contratista deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 

El contratista deberá suministrar a la CENAC DE PERSONAL la totalidad de los datos técnicos necesarios para la 
identificación completa de todos los bienes suministrados bajo el contrato. La información técnica deberá ser entregada 
dentro del plazo previsto y debe ser proporcionada de forma impresa y en medio magnética.  
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El contratista deberá adjuntar la información técnica correspondiente a las modificaciones, cambios en el concepto o 
diseño, que se le realicen a los bienes durante la vida del contrato. En el caso de que el contratista subcontrate el 
suministro de los bienes con un fabricante de un país no OTAN, será responsable de obtener de éste todos los datos 
técnicos necesarios para la identificación completa de todos los bienes suministrados bajo el contrato y entregarlos a la 
CENAC DE PERSONAL.  

El contratista deberá suministrar un listado con los datos técnicos necesarios para la catalogación, a saber: el nombre del 
bien, los números de pieza, números de parte, numero de plano de acuerdo al fabricante, si el bien esta normalizado 
suministrar el número de la norma o especificaciones técnicas de diseño, el nombre y la dirección del fabricante.  

El contratista proporcionará al MDN-EJC-CENACPERSONAL los siguientes documentos por intermedio del supervisor 
en el momento de realizar la entrega de los bienes contratados y entrega del primer paquete de pago, así: 

a. Formato Cláusula Contractual Catalogación en Excel FO-JEMPP-CEDE4-1473  
b. Anexo Catalogación firmado  
c. Fichas técnicas fabricante  
d. Recomendaciones de vida útil, transporte, almacenamiento, destinación final  
e. Información fabricante  
f. Referencia o número de parte  
g. Cámara de comercio – RUT  
h. Copia de contrato - Entradas SAP 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA 

Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal  
Ordenador del Gasto 
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Comité Económico Estructurador 
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