MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

cEALO07 ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREJO
16-ECD-003 GRUPO CONTRATOS ESCAR

ARLOF-GRUCO -20.1
Facatativa, 05 de junio de 2026

Sefior (a) intendente jefe

EDUARDO ANDRES ALARCON CHACON

Contador (A}

Kitémetro 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas
Facatativa

Asunto: solicitud certificada de disponibilidad presupuestal

De manera atenta me permito solicitar al sefior intendente jefe, ordenar a quien corresponda realizar la expedicion del
certificado de disponibilidad presupuestal para el proceso cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA ESCUELA
NACIONAL DE CARABINEROS “ALFONSO LOPEZ PUMAREJO", ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO
"AGENTE ALVARO ROJAS AHUMADA’ Y ESCUELA DE EQUITACION POLICIAL “CORONEL LUIS AUGUSTO TELLO™
(ESCAR, ESGAC y ESCEQ). ya que se encuentra dentro del plan de compras vigencia 2026, en los rubros que més
adelante se relacion por un valor de CIENTO TRES MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE LEGAL

$103.000.000,00.) INCLUIDOS IMPUESTOS DE LEY. discriminados, asi:
IrEM RUBRO Y VALOR TOTAL
Yio DESAGREGACION UNIDAD DESCRIFCION RECURSO CANTIDAD | VALORUNITARIO ESTIMADO, NCLUIDO | (ESTIMADO INCLUIDO
Lote PRESUPUESTAL IVA, EXENTO DE IVA O EXCLUIDO DE Pl il
IVA SEGUN CORRESPONDA SEGUN
CORRESPONDA
ESCAR ACTIVIDADES DE
DESARROLLO HUMANO,
SALUD CULTURA,
A-02-02-02-008-006-03 RECREACION Y
2 BSCAR | goR e oMIca PARA 10 1 $60.00.000,00 $80.00.000,00
LA ASISTENCIA
UNIVERSITARIA PARA EL
PERSONAL DE
ESTUDIANTES,
ESGAC ACTIVIDADES DE
INTEGRACION,
RECREACION, DEPORTE,
3 A-02:02-02-009-006-09 ESGAC | CULTURA ¥ 10 1 $5.000.000,00 $ 5.000.000,00
MEJORAMIENTO A LA
CALIDAD DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO,
ESECQ ACTIVIDADES DE
INTEGRACION,
RECREACION, DEPORTE,
4 A-02.02-02-005-006-09 ESECQ | CULTURA Y 10 1 $ 16.000.000,00 $ 16.000.000,00
MEJORAMIENTO A LA
CALIDAD DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO
VALOR TOTAL ESTIMADO $102.000.000.00

Atentamente,

i

Firmado digitaimente por:

Nombre: Hazbleidi Anyelia Cafion Abril

Grado: Subintendente

Cargo: Responsabie Estudios Previos

Cédula: 1073384552

Dependencia: Grupo Contratos Escar

Unidad: Escuela Nacional De Carabineros Alfonso Lopez
Pumarejo

/ Correo: hazbleidi.caon@correo.policia.gov.co

Firm Y 5/06/2026 6:06:38 p. m.

Kilometro 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las
Margaritas

Teléfono: 8430914

escar.ofcon@peolicia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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(55-2026-000640-ESGAC
<

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

CEr.007 ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO AGENTE ALVARO ROJAS
16-ECD-003 AHUMADA .
GRUPO SOPORTE ACADEMICO ESGAC

GACIN-GUSAC - 13.0

Facatativa, 06 de marzo de 2026.

Sefior coronel

BILLY FERNEY LIZARAZO ARIZA

Director Escuela Nacional de Carabineros "Alfonso Lopéz Pumarejo”
Kilometro 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas
Facatativa

Asunto: solicitud para sistema salud y seguridad en el trabajo

Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, autorizar y ordenar a quien corresponda emitir la
normatividad vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo establecida por el Gobierno
Nacional, Policia Nacional y Ministerio de trabajo de acuerdo con los parametros establecidos en la
Resolucion 0312 del 2019 y Decreto 1072 del 2015.

Lo anterior se requiere para el proceso de “PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA
ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS “ALFONSO LOPEZ PUMAREJO”, ESCUELA DE GUIAS
Y ADIESTRAMIENTO CANINO “AGENTE ALVARO ROJAS AHUMADA' Y ESCUELA DE
EQUITACION POLICIAL “CORONEL LUIS AUGUSTO TELLO” (ESCAR, ESGAC y ESCEQ)".

Atentamente,

Firmado digitaimente por:

. Nombre: David Orlando Gutierrez Guauta

Grado: Intendente Jefe

Cargo: Responsable Gestion Academica

Cédula: 1022927357

Dependencia: Grupo Soporte Academico Esgac
Unidad: Escuela De Guias Y Adiestramiento Canino
Agente Alvaro Rojas Ahumada

Correo: david.gutierrez7357@correo.policia.gov.co
12/03/2026 7:32:38 a. m.

Anexo: no

Kilometro 4 Vereda Mancilla Hacienda las Margaritas

Teléfono: 8428267 IP 20856

Esgac.direc@policia.gov.co

www.policia.gov.co . .
INFORMACION PUBLICA
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GS-2026-000641-ESGAC

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

CEr3.007 ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO AGENTE ALVARO ROJAS
16-ECD-003 AHUMADA

GRUPO SOPORTE ACADEMICO ESGAC

GACIN-GUSAC - 13.0
Facatativa, 07 de marzo de 2026

Sefior coronel

BILLY FERNEY LIZARAZO ARIZA

Director Escuela Nacional de Carabineros "Alfonso Lopéz Pumarejo”
Kilometro 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas
Facatativa

Asunto: solicitud especificaciones técnicas del sistema de gestién ambiental

Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, autorizar y ordenar a quien corresponda facilitar
las especificaciones técnicas segun lo sefialado en la legislacion colombiana en referencia al medio
ambiente, entre otras normas para el proceso "PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
DE LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS “ALFONSO LOPEZ PUMAREJO”, ESCUELA DE
GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO “AGENTE ALVARO ROJAS AHUMADA” Y ESCUELA DE
EQUITACION POLICIAL “CORONEL LUIS AUGUSTO TELLO” (ESCAR, ESGAC y ESCEQ).

Atentamente,

., Firmado digitalmente por:
N\, Nombre: David Orlando Gutierrez Guauta

% Grado: Intendente Jefe
Cargo: Responsable Gestion Academica
°+ Cedula: 1022927357
~ Dependencia: Grupo Soporte Academico Esgac
Unidad: Escuela De Guias Y Adiestramiento Canino
Agente Alvaro Rojas Ahumada
Correo: david.gutierrez7357@correo.policia.gov.co
12/03/2026 7:35:05 a. m. :

Anexo: no

Kilometro 4 Vereda Mancilla Hacienda las Margaritas
Teléfono: 8428267 IP 20856
Esgac.direc@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, I viabilidad para.la ejecucson contractual cuyo
"objeto corresponde g la prestacion de 'semmos y apoyo Iog[stlco para el desarrolio de los
lineamientos de bienestar umversﬂan ‘en la Escuela Nacnonal de Carabineros: “Alfonso Lopez -

i ‘Adlestramtento Camno “Agente Alvaro Rqas Ahumada” y la™ "

ESTIMADO INCLUICO
VA, EXENTO DEIVA O
. EXCLUIDO DE IVA

DESCRIPCION

‘DESAGREGACION

VALOR UNITARIO ES}!MADO, INCLUIDO
PRESUPUESTAL !

EXENTO DE (VA O EXCLUIRO DE

., 21V SEGUN CORRESPONDA

SEGUN
cn _: CORRESPONDA
ESCAR ACTIIDADES DE
SARROLLO 2, HUMANO,
'A-02-02-02-009-006-09 $80.00.00000°

ASISTENCIA
UNIVERSITARIA PARA EL
D

ESTUDIANTES :
ESGAG, Acnvmmes DE
INTEGRACION,

RECREACION DEPQRTE

2-02-02-009-006-09 ESGAC~ ULTU $,5.000,060,00 $5.000.000,00 %, ¢
MEJORAMIENTO A LA N R
CALIDAD DE BIENESTARX ¥ " :
UNIVERSITARIO, K&
ESECQ ACTIVJDADES " e
INTEGRACION "
RECREACION, DEPORTE
L GULTURA
JEJORAMIENTO A LA
7 CALIDAD DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO.

$ 18.000.000.00

" $103.000.000.00

Pagina 1 de 2.
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En este sentido, de ser wable mi coronel se procede a reahzar | correspondiente . anlisis técnico,
juridicoy fmancxero que permita determinar el cumphmlento de los prmcnplos de eficiencia, economua =
y transparencna enla gestlon publica. -

Atentame‘m;e,, A

Firmado d:gltalmente por:
Nombre: David Orlando Gut!errez ‘Guauta
Grado: Intendente Jefe :

» Cargo: Responsable. Geshon Academlca
- Cedula: 1022927357

Dependencia: Grupo Soporte Academlco Esgac
Unidad: Escuela De Guias Y Adiestramiento Canino
Agente Alvaro Rojas Ahumada
Correo: david.gutierrez7357@correo.policia, gov co
15/05/2026 3 05 33p.m.

~Anexo: no

Kilometro 4 Vereda Mancilla Ham nda as Margantas .
Teléfono: 8428267 IP 20856 !

- Esgac.direc@poilicia. gov.co -

 www.policia. gov Co T
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Documento Electronico No. GS-2026-002789-ESCAR

Fecha : C) 1870372026 07:47 .

ESGAC - 3 GUTIERREZ GUAUTA BAVID ORLnNDO S : Eemnts e
Comentario : Documento se archiva por inclusién del cuadroen el estud:o prev:o pa ontratacion dentro del
proceso BIUNI 2026 (ESCAR—ESGAC-ESECQ), se-procede a'gestionar de acuerdo a [a: Resoluaon Numero 01000
de marzo de 2021 “Por la cual implementa el ssstema de mformacion Gestor de Documentos Policiales (GEPOL)
Fecha: ® 26/03/2026 17:04. g : ;

ESGAC - 1) GUTIERREZ GUAUTA QAVIO ORKANDO :
Comentario : Documento se archiva por incltisién del cuadro enel estudio prevm pa !
proceso BIUNT 2026 (ESCAR-ESGAGESECQ), se procede s gesuonar de acuerdo 3 udén Nimero 01000 del 31 :
" de marzo de 2021 “Por I3 cual m\p!ementa el sstema de mformacmn Gestor de Documentos Poﬂuales (GEPOL’" -
Fecha : (O 26/03/2026 17:04 : : L

ESGAC - IT CARRERO SOTELO mww qum sl
. Comentario : documento soporte en la- estructuracxon del estudio previo
Fecha : (D 0170672026 31344 :




Documento Electrénico No. GS-2026-002730-ESCAR

e p e s mm tm mmsmmmeg e meSmt b ma R m A AR R el e s e cmmd i E e s f et meemimes mit temansmn o s mreir i an e g g s

ESGAC-IT CARRENO SOTELO EDWIN DUVAN y 3 funcionarios mas
Fecha : (3 16/03/2025 17:08

ESGAC- 13 ""JTI:?P?A GUALITA-DAYID UR{AM}G . .
‘Comentano Insumo para agregar al ECO, luego envié a ESCAR-OFCON y segmdo someter a rews«on jundtco
fecha : O 15/03/2026 18:13 :

ESGAC - 17 GUTIERREZ GUAUTA DAYID ORLANDC

Comentario : Documento se archiva por inclusion del cuadro en el estudio previo para contratacxdn dentro del
proceso BIUNI 2026 {(ESCAR-ESGAC-ESECQ), se procede a gestionar de acuerdo a la Resolucién Numero 01000 del 31
de marzo de 2021 "Por la cual implementa el sistema de informacion Gestor de Documentos Pohc;ales (GEPOL).
Fecha o} ‘»‘5/03/1(}26 17:04 :

ESGAC - TT CAn’{Enﬂ SOTELO EDWER DUVAN.
Comentario : documento soporte en la estructuracion del estudio previo..
Fecha : © uz/osuﬂzs 11:39

2000 caracteres restantes




(GS-2026-001399-ESGAC

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

cxroo  ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO AGENTE ALVARO ROJAS
wERw  AHUMADA

GRUPO SOPORTE ACADEMICO ESGAC

GACIN-GUSAC - 13.0
Facatativa, 27 de mayo de 2026

Sefior teniente coronel

JOHNNY HARLEY CASTILLO ESPANOL

Director Escuela Nacional de Carabineros

Kilometro 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas
Facatativa

Asunto: solicitud expedicién certificado plan de compras Rec. 10

Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, tenga a bien ordenar a quién corresponda del
grupo de planeacion ESCAR, se expida el certificado plan de compras de la Escuela Nacional de
carabineros, por un valor de ciento tres millones de pesos moneda corriente ($ 103'000.000), por la
modalidad de contratacion de minima cuantia, en los rubros que mas adelante se relacionan,
conforme a lo establecido en la “Guia Metodoldgica para la Elaboracion del Anteproyecto de
Presupuesto — Proyecto Plan de Compras y de Seguimiento a la Ejecucién del Plan de Compras de la
Policia Nacional”, asi:

Unidad Mes Valor Recurso /10
que Cddigo Rubro Desagregacion | Descripcion del | unitario
requier proyectado UNSPSC | presupuestal | presupuestal |bien y/o servicio| (incluido | Cant. Valor
compra
e IVA)
ESCAR
Actividades de
desarrolio
humano salud,
cultura,
recreacion y
ESD‘;:‘R Junio 2314150 26%2-6%28332 A-ozb%%-%zg-oog- deporte, 80,000,000 | 1 80,000,000

socioeconémic
o] para la
asistencia
universitaria del
personal de
estudiantes.
ESCEQ
Actividades de
integracion,
ESCEQ recreacion,
DO5- Junio 8314150 ’36%2_6%26'%2&; A-026%26~3)2$;009- deporte, cultura | 18.000.000 | 1 18,000.000
E09 y mejoramiento
la calidad de
bienestar
universitario.

Pagina 1 de 2



GS-2026-001399-ESGAC

ESGAC
DO5-
E10

9314150

Junio 0

A-02-02-02-
008-006-09

A-02-02-02-009-
006-09

ESGAC
Actividades de
integracion,
recreacion,
deporte, cultura
y mejoramiento
la calidad de
bienestar
universitario

5.000,000

5.000,000

Valor total

103,000,000,0
0

Atentamente,

Anexo: si

Firmado digitalmente por:
Nombre: David Orlando Gutierrez Guauta

% Grado: Intendente Jefe

14 Cargo Responsable Gestion Academica

- Cédula: 1022927357

> Dependencia: Grupo Soporte Academico Esgac
mip Unidad: Escuela De Guias Y Adiestramiento Canino
Agente Alvaro Rojas Ahumada
Correo: david.gutierrez7357@correo.policia.gov.co
31/05/2026 12:15:36 p. m.

Kilometro 4 Vereda Mancilla Hacienda las Margaritas

Teléfono:

84282867 |P 20856

Esgac.direc@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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GS-2026-001401-ESGAC

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
oo ESCUELA DE GUIAS Y ADIESTRAMIENTO CANINO AGENTE ALVARO ROJAS
16-ECD-003 AHUMADA
GRUPQO SOPORTE ACADEMICO ESGAC

GACIN-GUSAC - 13.0

Facatativa, 29 de mayo de 2026

Sefior teniente coronel

JOHNNY HARLEY CASTILLO ESPANOL

Director Escuela Nacional de Carabineros

Kilometro 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas
Facatativa

Asunto: solicitud expedicién certificado disponibilidad presupuestal Rec.10

Respetuosamente me permito solicitar a mi coronel, tenga a bien ordenar a quién corresponda del
grupo financiero ESCAR, se expida el certificado de disponibilidad presupuestal de la Escuela
Nacional de carabineros, por un valor de ciento tres millones de pesos moneda corriente ($
103'000.000), por la modalidad de contratacién de minima cuantia, en los rubros que mas adelante
se relacionan, conforme a lo establecido en la “Guia Metodolégica para la Elaboraciéon del
Anteproyecto de Presupuesto — Proyecto Plan de Compras y de Seguimiento a la Ejecucién del Plan
de Compras de la Policia Nacional”, asi:

Unidad . T Valor Recursc /10
que Mes Cédigo Rubro Desagregacié | Descripcién del unitario -

. proyectad presupuesta n bien ylo .
req:ner o compra UNSPSC i presupuestal servicio (inﬁ;:')do

Valor

ESCAR
Actividades de
desarrolio
humano salud,
cultura,

ESCAR 9314150 | A.02-02-02- | A-02-02-02- recreaciony | g4 400,00
0

Junio deporte,
D05 0 009-006-09 009-006-09 socioeconémic

oparala
asistencia
universitaria del
personal de
estudiantes.

ESCEQ
Actividades de
integracion,

ESCEQ recreacion,
DOS- Junio 9314150 | A-02-02-02- A-02-02-02- deporte, cultura

E09 0 009-006-09 009-006-09 y mejoramiento

la calidad de
bienestar

universitario.

ESGAC ESGAC

D05- | Junio | 9319150 | Pe0202:02 | A020202 | Actividadesde | 5.000,000 | 1 5.000,000
E10 ) integracién,

1 80,000,000

18.000.00

0 1 18.000.000

Pagina 1 de 2



GS-2026-001401-ESGAC

recreacion,
deporte, cultura
y mejoramiento
la calidad de
bienestar
universitario

Valor total

103,000,000,0
0

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: David Orlando Gutierrez Guauta
. Grado: Intendente Jefe
Cargo: Responsable Gestion Academica

Cédula: 1022927357
- Dependencia: Grupo Soporte Academico Esgac
Unidad: Escuela De Guias Y Adiestramiento Canino
Agente Alvaro Rojas Ahumada
Correo: david.gutierrez7357 @correo.policia.gov.co
31/05/2026 2:53:29 p. m.

Anexo: si

Kilometro 4 Vereda Mancilla Hacienda las Margaritas
Teléfono: 8428267 IP 20856
Esgac.direc@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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efor intendente jefe e
DAVID ORLANDO- ‘GUTIERREZ GUAUTA
Responsable ‘Gestién AcadémicaESGAC ;
Kllomefro 4 Vereda MancﬂlaHamenda las Margarjtas

~Facatativé p O
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ldocumento del asunto respetuosamente me’permito envnara muntendente jefe, ane)soi*“
con;; Ias’iespec;ﬁcac;lones tecnlcas estab|ec:|das e “el’ Sistema de Ge,strc‘);n Ambiental de Ia -RPolicia
f:_:Nacmnal las cualesxdeberan ser mclundas}dentro la eIaboracmn@e &studios previos para ‘contratos
cuyo objeto e ,(._RESTACION DE SERV!CIOS Y APOYO(LOGtSTICO PARA EL\DE‘?SARROLLO DE
LOS LINEAMIENTOS DE BIE VN“ESTAR UNIVERS TARIO DE LA ESQUELA NACIONAL \DE3™
CARABINEROS “ALFONS@ OPEZ PUMAREJ@”, ESCUELA DE GUf’AS Y AD!ESTRA\MIENW’O
~CANINO ‘AGENTE;, ALVARO ROJAS, AHUMADA” Y ESCUEJ_A “DE EQUITAC!ON*?POLICIAL
“CORONEL LUIS AUGUSTO TEL O”‘(ESCAR ESGAC Y, Se

Xx,.
Firmadg dlgxtalmente por: )
Nombre "Arley Fernando Lopeﬁ “Priana
C rado Intendente A0

Cédula: 1058§24613 7
Dependencia Grupo Planeacion. Escarﬂ

s Unidad:*Escuela Nacional De Cétabineros Alfonso Lopez; 7
(RUmarejo Ay 'e:?}’
‘Correo: arley. lope26863@correo policia.gov.coyit
16/03/2026 10:20:21a. m AR

""Teléfono 6015803879
escar. plane@pohma gov.co
www pollcra gov.co




