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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1
DESPACHO SECRETARIA GENERAL Y DE
DEPENDENCIA QUE PROYECTA CERCANIA AL CIUDADANO
FECHA JUNIO 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucion Politica de Colombia prevé en su articulo segundo (2°): Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

De acuerdo con el Decreto Ordenanzal 406 de 2024 ; “Por el cual se establece la estructura de
la Administracion Publica Departamental, se define la organizacion interna y las funciones de la
dependencia del sector central de la administracion publica de Cundinamarca y se dictan otras
disposiciones”, que establece dentro de los objetivos de la Secretaria General y Cercania al
Ciudadano, garantizar el oportuno aprovisionamiento y adecuado funcionamiento de los recursos
materiales, fisicos y tecnoldgicos, para la prestacién de los servicios administrativos que
requieran las dependencias del sector central de la Administracion Departamental, de manera
que beneficie el normal cumplimiento de sus funciones, asi como el logro efectivo de las metas
trazadas en el Plan Departamental de Desarrollo.

“Es mision de la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano planear, conservar, racionalizar
y brindar oportunamente los recursos fisicos, documentales, materiales y tecnoldgicos; prestar
los servicios administrativos requeridos; administrar el programa Gestion Documental asi como
organizar y coordinar la atencién al usuario, del sector central del Departamento, buscando a
través de cada una de sus dependencias la gestion ética, la transparencia, el mejoramiento
continuo y la gestion del cumplimiento para la correcta prestacion de los servicios, con los mejores
niveles de calidad humana y la apropiacion de las técnicas modernas de la administracién”.

La misma normativa, en el articulo 72, se establecen como funciones de la Secretaria General y
de Cercania al Ciudadano:

“(...)

1. Dirigir y llevar a cabo todos los procedimientos conducentes a la identificacion de
necesidades, determinacion de las especificaciones técnicas de los requerimientos,
distribucion y mantenimiento de elementos y equipos de oficina, parque automotor y demas
bienes y servicios indispensables para garantizar el efectivo y oportuno funcionamiento de
todas las dependencias del sector central de la Administracién Departamental.

2. Administrar el Programa de Gestion Documental de las entidades del sector central
implementando mecanismos de organizacion, conservacion, recuperacion, control y acceso
a los documentos publicos.

3. Hacer seguimiento al cumplimiento de las politicas y normas archivisticas de las
dependencias, entidades y entes territoriales de la jurisdiccion.

4. Asesorar a las instancias archivisticas, entidades descentralizadas y municipios en el
desarrollo de la politica archivistica y en el cumplimiento de sus funciones de acuerdo con
sus competencias.

5. Promover la organizacion y el fortalecimiento de los archivos del Departamento, para
garantizar la eficacia de la gestion archivistica, la conservacion del patrimonio documental
de Cundinamarca, asi como coordinar y dirigir el Sistema Departamental de Archivos.

6. Definir los mecanismos que permitan la estructuracion, administracion y funcionamiento del
Archivo General para garantizar la conservacioén, incremento, recuperacion y consulta del
patrimonio documental del Departamento de acuerdo con las normas vigentes que lo rigen.

7. Administrar el Archivo Central, implementando estrategias y mecanismos de actualizacion,
conservacion, recuperacion y vigilancia, orientadas a facilitar el acceso de los ciudadanos, a
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la documentacion del Sector Central del Departamento y definir las pautas para la entrega y
manejo de la documentacion existente y la que se le transfiera.

8. Garantizar la oportuna publicacion de les actos administrativos y documentos que expida la
administracion departamental y los que legalmente deban publicarse, asi como administrar
la memoria bibliografica del Departamento.

9. Administrar y mantener actualizado el inventario de bienes de propiedad del Departamento,
garantizando que los mismos se encuentren debidamente legalizados, asegurados y al dia
en el pago de los impuestos y servicios publicos que ellos ocasionen.

10. Asegurar la implementacion del modelo de servicio al ciudadano de acuerdo con los
lineamientos de orden nacional y sectorial, asi como los estandares de calidad establecidos
por la administracion departamental.

11. Liderar el disefio e implementacion del Programa de Transparencia y Etica Publica con el fin
de promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear
constantemente el riesgo de corrupcion en desarrollo de la misionalidad de la administracion
departamental.

12. Liderar el disefio e implementacion de la politica de tramites orientados a la eficacia de la
prestacién de los servicios a cargo de la administracion departamental.

13. Asegurar el cumplimiento de las normas relativas al desarrollo del modelo de servicio al
ciudadano, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la Politica de Eficiencia
Administrativa al Servicio del Ciudadano establecidos en el Conpes 3785 y sus posteriores
actualizaciones.

14. Asegurar la formulacion, implementacion y articulacion de la politica publica de atencion al
ciudadano con las entidades del sector central y descentralizado de la Gobernacién, asi como
promover su adopcién en los municipios de su jurisdiccion.

15. Establecer e implementar los mecanismos de seguimiento y cumplimiento que permitan
atender de manera coordinada los procesos desarrollados por la Secretaria General y de
Cercania al Ciudadano”.

(...)

Dentro de la organizacion interna de la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano, se

encuentra la Direccion de Gestidon, quien de conformidad con las funciones establecidas en el

articulo 78 del Decreto Ordenanzal 406 de 2024, le corresponde:

“..)

1. Dirigir la elaboracién, implementacion, mantenimiento y actualizacion de los procedimientos,
instrumentos y herramientas de gestion documental definidos por el archivo general de la
nacion, con el fin de garantizar la produccién, organizacion, conservacion, recuperacion,
consulta y custodia de la informacion publica del Departamento.

5. Administrar el Archivo General del Departamento y el Archivo Central, garantizando la
oportuna y adecuada programacion, recepcion, organizacion, administracién, conservacion,
custodia y consulta de los documentos alli transferidos.

(.Y

Lo correspondiente al debido manejo de los archivos se encuentra regulado por la Ley 594 de
2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones”,
en donde se fijan los procesos y procedimientos de obligatorio cumplimiento, que deben ser
adoptados por todos los entes territoriales del nivel central y descentralizado.

Al respecto, el articulo 14° de la Ley 594 de 2000, establece que la documentacién de la
administracién publica es producto y propiedad del Estado, y éste ejercera el pleno control de su
administracién y custodia, indicando como principios generales que rigen la funcién archivistica,
articulo 4 de la Ley 594 de 2000, entre otros los siguientes:

“..)

a) Fines de los archivos. El objetivo esencial de los archivos es el de disponer de la
documentacion organizada, en tal forma que la informacion institucional sea recuperable para
uso de la administracién en el servicio al ciudadano y como fuente de la historia. Por lo
mismo, los archivos haran suyos los fines esenciales del Estado, en particular los de servir a
la comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion y los de facilitar la participacion de la comunidad y el control del ciudadano
en las decisiones que los afecten, en los términos previstos por la Ley;

b) Importancia de los archivos. Los archivos son importantes para la administracion y la
cultura, porque los documentos que los conforman son imprescindibles para la toma de
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decisiones basadas en antecedentes. Pasada su vigencia, estos documentos son
potencialmente parte del patrimonio cultural y de la identidad nacional;

c) Institucionalidad e instrumentalidad. Los documentos institucionalizan las decisiones
administrativas y los archivos constituyen una herramienta indispensable para la gestion
administrativa, econdmica, politica y cultural del Estado y la administracion de justicia; son
testimonio de los hechos y de las obras; documentan las personas, los derechos y las
instituciones. Como centros de informacion institucional contribuyen a la eficacia, eficiencia
y secuencia de las entidades y agencias del Estado en el servicio al ciudadano;

d) Responsabilidad. Los servidores publicos son responsables de la organizacion,
conservacion, uso y manejo de los documentos. Los particulares son responsables ante las
autoridades por el uso de los mismos.

(.Y

Sobre el particular, el paragrafo 1 del articulo 14 de la Ley 594 de 2000, “Por medio de la cual se
dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones”, dispone que se autoriza a la
administracién publica a contratar con personas naturales o juridicas los servicios de depdsito,
custodia, organizacion, reprografia y conservacion de documentos de archivo, precisando en el
paragrafo 3 ibidem, que se faculta al Archivo General de la Nacion para establecer los requisitos
y condiciones que deberan cumplir las personas naturales o juridicas que presten servicios de
depdsito, custodia, organizacion, reprografia y conservacion de documentos de archivo o
administracién de archivos histéricos.

Por otro lado, el articulo 13 la Ley 594 de 2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley General de
Archivos y se dictan otras disposiciones”, establece que la administracién publica debera
garantizar los espacios y las instalaciones necesarias para el correcto funcionamiento de sus
archivos. En los casos de construccion de edificios publicos, adecuacién de espacios, adquisicion
o arriendo, deberan tenerse en cuenta las especificaciones técnicas existentes sobre areas de
archivos.

En concordancia con lo anterior, desde el afio 2000 el Archivo General de la Nacién ha expedido
una serie de acuerdos y circulares que establecen de manera detallada los criterios basicos para
la clasificacion, ordenacion y descripcidn de los archivos en las entidades publicas y privadas que
cumplen funciones publicas, asi mismo, se han dictado especificaciones técnicas y los requisitos
para la contratacion de los servicios de deposito, custodia, organizacién, reprografia y
conservacioén de documentos de archivo.

Segun la normatividad archivistica y teniendo en cuenta el articulo 4 de la Ley 594 de 2000, se
tiene que, los fines de los archivos consisten en “disponer de la documentacién organizada, en
tal forma que la informacién institucional sea recuperable para uso de la administracion en el
servicio al ciudadano y como fuente de la historia... en particular los de servir a la comunidad y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion y
los de facilitar la participacion de la comunidad y el control del ciudadano en las decisiones que
los afecten, en los términos previstos por la Ley”. Adicionalmente en el articulo 16 de la referida
Ley, establece que los secretarios generales o los funcionarios administrativos de igual o superior
jerarquia a cuyo cargo estén los archivos publicos, tendran la obligacion de velar por la integridad,
autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién de los documentos de archivo y seran
responsables de su organizacion y conservacion, asi como de la prestacion de los servicios
archivisticos.

Con el fin de conservar la documentacion, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 594 de 2000
Ley General de Archivo en el articulo 19, “las entidades del Estado podran incorporar tecnologias
de avanzada en la administracion y conservacion de sus archivos, empleando cualquier medio
técnico, electronico, informatico, 6ptico o telematico, siempre y cuando cumplan con los
siguientes requisitos.

De acuerdo a lo anterior, la Gobernacién de Cundinamarca se desarrolla el Sistema Integrado de
Conservacion en cumplimiento de los establecido en la Ley 594 de 2000 “Ley General de
Archivos, Titulo XI- Conservacion de Documentos”, la cual estipula que es requisito indispensable
la implementacion del sistema en todas las fases del ciclo vital de los documentos, para garantizar
la conservacion y preservacion de la informacion; y el Acuerdo 006 de 2014 del Archivo General
de la Nacion “Por medio del cual se desarrollan los articulos 46, 47 y 48 del Titulo XI
"Conservacion de Documentos" de la Ley 594 de 2000".
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OBJETIVO DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION

Garantizar la conservacion y preservacion de la informacién generada por la Gobernacion de
Cundinamarca en el cumplimiento de sus funciones independientemente del medio o tecnologia,
aplicable a todos los procesos de gestién documental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Establecer los Programas de Conservacion Documental.

e Dar cumplimiento al Acuerdo 006 de 2014 del Archivo General de la Nacién Por medio del
cual se desarrollan los articulos 46, 47 y 48 del Titulo XI de la Ley general de archivos “Ley
594 de 20007, cuyo propdésito es la conservacion preventiva durante todo el ciclo vital de los
documentos

e Definir los recursos humanos, técnicos, logisticos y econdmicos requeridos para el desarrollo
e implementacion del Sistema Integrado de Conservacién en la Gobernacion de
Cundinamarca.

e Garantizar el control de las condiciones ambientales en los depdsitos de almacenamiento
documental, a través de la implementacién de estrategias de prevencion y control de cada
uno de los parametros analizados.

e [Establecer las Estrategias para la Preservacion Digital a Largo Plazo.

e Garantizar la unidad, integridad, autenticidad, inalterabilidad, originalidad, fiabilidad,
accesibilidad, de toda la informacion generada por la entidad.

PLAN DE CONSERVACION DOCUMENTAL

El Plan de Conservacién Documental de la Gobernacion de Cundinamarca, esta orientado a
garantizar la integridad fisica y funcional de los documentos de archivo creados en medio fisico
y/o analogo, este se formula teniendo en cuenta los factores que puedan llegar a alterar la
informacioén contenida en los diferentes soportes. Su implementacion debe ser de manera
continua, a través de la aplicacion de las acciones, estrategias y actividades planteadas en el
presente documento.

En la conservacion de los acervos documentales inciden un sinnumero de factores, como lo son:
organizacionales, culturales, fisicos, quimicos, bioldgicos y econémicos, por lo cual es importante
determinar estrategias encaminadas a minimizar estos riesgos, a través de la implementacién de
los 6 programas de conservacion preventiva:

) Capacitacioén y sensibilizacion.
) Inspeccion y mantenimiento de sistemas de almacenamiento e instalaciones fisicas.
) Saneamiento ambiental: limpieza, desinfeccion, desratizacion y desinsectacion.
4) Monitoreo y control de condiciones ambientales.
) Prevencion de emergencias y atencion de desastres.
) Almacenamiento y realmacenamiento.

La Gobernacion de Cundinamarca, en cumplimiento de la Ley 594 de 2000 Ley General de
Archivos, titulo XlI, Conservacion de Documentos y el Acuerdo 006 de 2014 en el cual se
especifican los parametros para el desarrollo del Sistema Integrado de Conservacion, desarrollé
el Plan de Conservacion Documental, con el objetivo de asegurar la conservacion de los soportes
documentales producidos y/o tramitados en la entidad, lo que contribuye al fortalecimiento de la
Gobernacion, la eficiencia y el acceso a la informacion.

Igualmente con el fin de garantizar el buen funcionamiento y el buen estado sanitario de todas
sus instalaciones, la preservacién y conservacién de la salud y bienestar de todos los
colaboradores del nivel central de la Gobernacion de Cundinamarca, se debe establecer y
ejecutar en forma permanente el sistema de Gestion Ambiental que propicia las bases para
minimizar los riesgos relevantes en salud, asi como minimizar la exposicion a agentes
contaminantes que deterioran la salud y el medio ambiente de los colaboradores. Esta gestion
proporciona un mejor desempefio de las actividades y procesos, resultando en reduccion de
costos, la cual favorece la imagen de la organizacion ante la comunidad y usuarios externos, es
asi que se hace necesario realizar desinfeccion ambiental a las instalaciones de la Gobernacion
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con el proposito de prevenir, evitar y manejar de alguna manera la contaminacion ambiental y las
enfermedades de los funcionarios por agentes contaminantes.

Finalmente, para complementar el servicio de desinfeccion requerido por la secretaria general y
de cercania al ciudadano se hace necesario proceder con manejo de control de roedores en areas
qgue sean pertinentes acorde con el anexo técnico.

Si las cosas y bajo el panorama descrito se hace necesario CONTRATAR EL SERVICIO
INTEGRAL DE SANEAMIENTO AMBIENTAL DE LOS ARCHIVOS A CARGO DE LA
SECRETARIA GENERAL, COMO MEDIDA DE CONSERVACION DOCUMENTAL,
DESINFECCION AMBIENTAL DE LAS INSTALACIONES FISICAS INTERNAS Y
DESRATIZACION DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y DE LAS DEMAS AREAS A
INTERVENIR

1.1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2026,
se puede observar que se encuentra publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECOP.

2. ESTUDIO DEL SECTOR:

Con el propdsito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién, el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.”, se
realizo el siguiente analisis con el fin de conocer el sector referente al presente proceso de
contratacion.

Por ello, el correspondiente estudio del sector se presenta en forma de anexo a este estudio
previo (VER ANEXO ANALISIS DEL SECTOR)

2.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor del contrato sera por la suma de hasta DOSCIENTOS TRECE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS DE PESOS
($213.791.956) M/CTE, el cual se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable, de conformidad
con los requerimientos que sean formulados por la Secretaria General y de Cercania al
Ciudadano de la Gobernacion de Cundinamarca, y previa aprobacién del supervisor del contrato

El valor se establece con base en el analisis de las necesidades previstas para la vigencia, la
experiencia contractual de la entidad en contratos de similar naturaleza y el comportamiento de
los precios del mercado. Dado que el proceso se realizara por monto agotable, es fundamental
que los proponentes tengan en cuenta que se cotiza por servicio o suministro. Por lo tanto, se
debe prestar especial atencién al valor de cada servicio, ya que durante la ejecucion del contrato
se pagara el valor unitario ofertado por la cantidad de suministro o servicio efectivamente
solicitados.

La Secretaria General y de Cercania al Ciudadano adelanté el correspondiente estudio de costos,
el cual se fundamenta en el analisis de los histéricos de contratos de saneamiento ejecutados en
vigencias anteriores.

Asi mismo, se adelantd evento de estudio de mercado publicado en SECOP Il bajo el Numero
del proceso SGCC-SI-015-2026, en el que participaron dos (02) proveedores, presentando
cotizacion.
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2.2.1. Relacion de valores ofrecidos por las dos (2) empresas que presentaron cotizacion:

e Cotizacion FULL SERVICE MAX S.A.S.:

NIT: 901.521.338-8
Cra. 30B No. 22ASUR-24 Neiva — Huila
Cels: 3105615729-3133473661-3217777123

Email: fullservicemaxsas@gmail.com

Neiva Huila, 07de mayo de 2026

Sefiores
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
Ciudad

Asunto: Oferta econémica

Comedidamente me permito presentar cotizacion para TRATAMIENTO MATERIAL

ANEXO No. OFERTA ECONOMICA
PRESTACION DE SERVICIOS

: Costo Antes Costo
Item SERVICIO U.M. Cant. de IVA VA Total
REMOCION DE SOLIDOS,
DESINFECCION, DESINSECTACION Y ML
1 | DESRATIZACION DEL DEPOSITO DE| (Metro finealy | 8:081.30 | $13.450 $2556 | $16.006
ARCHIVOS
DESINFECCION AMBIENTAL EN LAS M2
2 |INSTALACIONES INTERNAS Y AREAS (Metro 29900 |$6.120 $1.163 |$7.283
COMUNES cuadrado)
VALOR TOTAL (VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE) | $ 23.288

e Cotizacion SOLUCIONES AMBIENTALES SAN S.A.S:

Bogota D.C 07 de mayo de 2026

Doctora:

NATALIA ANDREA FORERO MARIN
Secretario General y de Cercania de Ciudadano
Gobernacién Cundinamarca

Ciudad

ASUNTO: COTIZACION SERVICIOS

Cordial saludo,

Comedidamente me permito presentar oferta

economica a los servicios; integral de saneamiento ambiental de los archivos a cargo de la secretaria

general, como medida de conservacion documental, desinfeccion ambiental de las instalaciones fisicas
internas y desratizacion de la gobernacion de Cundinamarca y de las demas areas a intervenir

ANEXO No. OFERTA ECONOMICA
PRESTACION DE SERVICIOS

item SERVICIO um. Cant. |COSto BAntes| costo va Total
REMOCION DE SOLIDOS,

DESINFECCION,

1 DESINSECTACION Y ML (Metro lineal) |8.081,30 $ 10.000 $ 1.900 $11.900
DESRATIZACION DEL
DEPOSITO DE ARCHIVOS
DESINFECCION
AMBIENTAL EN LAS M2 (Metro

2 |INSTALACIONES INTERNAS cuadrado) 29.900 $4.000 $ 760 $4.760
Y AREAS COMUNES
VALOR TOTAL (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS MCTE) $16.660

NOTA: Las cantidades del estudio de mercado se determinaron para garantizar como minimo un
saneamiento correspondiente a 8.081,3 metros lineales de las areas de archivo y 29.900 metros
cuadrados de las instalaciones internas y areas comunes, por lo que se requiere que el
proponente ejecute por lo menos un ciclo' del objeto contractual, teniendo presente que la
presente contratacion se fundamenta en la imposibilidad técnica de definir, de manera previa y
exacta, las dimensiones respecto a la frecuencia de servicios que la entidad requerira durante el
plazo de ejecucion; ante esta incertidumbre, la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano
responde a la dinamica operativa donde la prestacién del servicio esta sujeto a variables externas

! Entiéndase por ciclo a la desinfeccién, desinsectacion, desratizacién y remocion y limpieza de material documental
archivos de 8.081,3 metros lineales por cada servicio y |la desinfeccién ambiental en las Instalaciones Internas y areas
comunes de 29.900 metros cuadrados.
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y en ocasiones imprevistas que no permiten establecer un medidas sin riesgo de
sobredimensionar o desatender las necesidades.

Por lo cual se presenta el estudio de mercado por tipo de servicio:
ESTUDIO DEMERCADO - PRECIO SDEREFERENCIA
CONRATARELSERVICIO INTEG RAL DE SANEAMIENTO AMBIENTALDELO SARCHVOS A CARG O DE LA SECRETARIA G ENERAL, COMO MEDIDA DE CONSERVACION DO CUMENTAL DESINFECCIO N AMBIENTAL DE LAS INSTALAC IONES FSICASINTERNAS Y
DESRATIZACION DE LA G OBERNACION DE CUNDINAMARCA Y DELAS DEMAS AREAS A INTERVENIR

SOLUCIONES AMBIENTALES SAN SAS FULLSERVICE MAX SAS

- DESCRICION m Catt COSTO ANTES COSD VA VALORDTALPOR COSTO ANTES COSD WA VALORTOTALPOR

DEIVA DESINFECCION DEIVA DESINFEC CION
REMOCION  DE  SOLDOS,  DESHFECCON|
DESNSECTACION Y DESRATZAGION DEL DEPOSTO| ML [Metolnes) |  80B10 |5 1o000|$ 19003 0|8 wHT40(s  1a0ls 2568 BOBIS 193627
DE ARCHMOS § 11275659
DESNFECCION AMBENTAL EN LAS INSTALACIONES
NTERIAS Y AREAS COMUNES § 1003980
TOTAL POR DESINFECCION § BN § 097 |§ 29279619

PROMEDIO

2(Meocadac)] 2890 |8 4000(  760($ 4760 142324000 | § 6120|8  1163|$ 1838 ATTHBIN

Tabla 1 — Estudio de Mercado VA incluido

Con base en el valor del rubro presupuestal bajo el cual estara amparado el presente proceso
contractual, se establece la posibilidad de ejecutar por lo menos una (01) intervencion completa
durante la vigencia del contrato. Esta proyeccion responde de forma realista y responsable a las
necesidades institucionales planteadas por la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano,
garantizando capacidad de reaccion frente a eventos emergentes, y asegurando la continuidad
de las condiciones sanitarias adecuadas en las instalaciones de la Entidad.

Considerando las condiciones cambiantes y crecientes que enfrenta la Entidad en materia
ambiental como la recurrencia y proliferacion de plagas, la apariciéon de agentes patégenos
resistentes, y la necesidad de implementar medidas preventivas y correctivas mas frecuentes, se
determind la necesidad de ampliar la capacidad operativa. En consecuencia, se gestiond y aprobo
un Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100078386 del 22 de enero de 2026
por un valor de DOSCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
PESOS ($213.792.000) M/CTE., bajo la modalidad de monto agotable, incluyendo IVA y demas
impuestos.

Teniendo en claro la expectativa minima de servicio respecto al presupuesto disponible para el
desarrollo del objeto contractual, de las cotizaciones allegadas mediante la plataforma SECOP ||
como respuesta al evento realizado bajo el Numero del proceso SGCC-SI-015-2026, se logra
evidenciar los siguientes valores:

DESCRIPCIO N U.M. Cant. PRO MEDIO
REMOCION DE  SOLDOS,  DESINFECCION,
DESINSECTACION Y DESRATIZACION DEL DEPOSITO| ML (Metro lineal) 8.081,30
DE ARCHIVOS $ 112.756.359
DESINFECCION AMBIENTAL EN LAS INSTALACIONES
INTERNAS Y AREAS COMUNES M2 (Metro cuadrado 29.900 $ 180.039.860
TOTAL POR DESINFECCION $ 292.796.219

Una vez efectuado el analisis de las cotizaciones recibidas, se evidencié que los valores ofertados
por los potenciales proveedores resultan significativamente elevados en comparacion con los
precios historicos de contrataciones anteriores para bienes y/o servicios de caracteristicas
similares, lo cual desborda los parametros de razonabilidad econdmica y no refleja
adecuadamente la dinamica habitual del mercado.

En este contexto, corresponde a la entidad efectuar un analisis critico de la informacion
recolectada, con el fin de determinar su idoneidad como soporte del presupuesto oficial, en
aplicacion de los principios de planeacion, economia y responsabilidad que rigen la contratacion
estatal. En consecuencia, al advertirse que las cotizaciones allegadas presentan valores atipicos
y desproporcionados, se concluye que las mismas no constituyen un referente valido para la
estructuracion econdmica del proceso.

Adicionalmente, se precisa que la entidad cuenta con una disponibilidad presupuestal inferior a
los valores reflejados en las cotizaciones analizadas, circunstancia que impide adelantar un
proceso de contratacion bajo las condiciones econdémicas propuestas por los proveedores.
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En virtud de lo anterior, se considera procedente apartarse de las cotizaciones allegadas como
base para la determinacion del valor estimado del contrato, dejando constancia de dicha situacion
dentro del presente estudio de mercado, y procediendo a evaluar alternativas que permitan
estructurar el proceso conforme a criterios de razonabilidad, proporcionalidad y sostenibilidad
presupuestal.

Presupuesto
Disponible

Proceso 2023 | $200.003.300 |  $200.003.300

Valor Proceso Observaciones

El proceso cuenta con el respaldo econémico
suficiente para el proceso
El proceso cuenta con el respaldo econémico
suficiente para el proceso
El proceso cuenta con el respaldo econémico
suficiente para el proceso
El proceso NO cuenta con el respaldo
econdmico suficiente para el proceso

Proceso 2024 | $202.300.000 |  $202.300.000

Proceso 2025 | $204.000.000 |  $204.000.000

Proceso 2026 | $292.796.219 $213.792.000

Es asi que, de conformidad con lo establecido en la Guia-para-la-Elaboracién-de-Estudios-del-
Sector-V3 emitida por Colombia Compra Eficiente la cual sefala: “(...) Para la elaboracion del
estudio de mercado, la presente Guia propone utilizar alguno de los siguientes mecanismos: i)
sondeos de mercado; ii) consulta de bases de datos especializadas; y iii) andlisis de precios
historicos. (...)” (Negrilla fuera de texto), por ello, se procedié a implementar la metodologia
descrita por la guia arrojando los siguientes datos:

Valor x ciclo aproximado

Valor x ciclo IPC

para el 2026
2025 $88.835.775 | 5,10% $ 93.366.399,53

Ahora bien, para determinar las cantidades y valores por servicio requerido para el afio 2026, se
ha realizado un analisis de costeo por absorcion. Este método permite asignar no solo los
insumos directos, sino también la mano de obra especializada, los equipos de filtracion de agua
exigidos por el Archivo General de la Naciéon (AGN) y los elementos de proteccion personal (EPP);
en ese sentido, conforme el valor por ciclo proyectado, se logran determinar los siguientes datos
aproximados:

DETALLE DE COSTOS DE APOYO
(TRANSVERSALES)

Insumos v Suministros (Jabén; amonios; etc)| $  3.189.025,00
Equipos {Aspiradoras hidrofiliro; brochas) $ 12649700,00
Dotacidn y EPP (Guantes; botas; overoles) | $  7.814.550,00

Talento Humano (Némina 15 personas) $ 51.200.000,00
TOTAL COSTOS DE APOYO § 7485327500

VALOR COP

CALCULO DE VALORES UNITARIOS INTEGRALES

VALOR DIRECTO . CARGO VALCOR
ACTIVIDAD (BASE) PESO (%) INDIRECTOS/PERSONAL COSTO TOTAL | CANTIDAD UNITARIO
Desinfeccion de Archivo (mi) $  4462.500,00 |31.91% $ 23.889.353,00 | § 28.351.853,00 8081| § 3.508,00
Saneamiento Areas Fisicas (m2) $ 9520.000,00 |68.09% $ 50.963.922,00 | $ 60.483 922,00 29900] $ 2.023,00
TOTALES $ 13.982.500,00 [100.00% $ 74.853.275,00 | $ 88.835.775,00

Realizada esta desagregacion del valor de la oferta, se aplica la formula sugerida respecto al
incremento del IPC para la presente vigencia, a los valores unitarios resultantes por proceso para
determinar el posible valor de un ciclo:

) . COSTO ANES VALORTOTALUNTARIO |VALORTOTAL FOR

fem DESCRRCION UN. Cant oA |COSP VAl poRpESNRECCION | DESNRECCIGN
REMOCION  DE  SOLDOS,  DESINFECCION,

1 |DESINSECTACION Y DESRATIZACION DEL DEPOSITO| ML (Mefo lineal) 80810 |5 30002t 588858 368806 |$ 2980431847
DE ARCHNOS

2 %iﬂgig%ﬁé\;?gg’\mgg LAS INSTALACIONES M2(Metocuadrado) | 29900 |3 178640$ 3%942($ 21582 |9 635189840
|TOTAL POR CICLO §  93.366.216,87
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De esta evaluacion se concluyé que, de conformidad con la cantidad de servicios de intervencion
o desinfeccion aplicable a la vigencia 2026 tiene un costo estimado de NOVENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS CON
OCHENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 93.366.216,87) M/CTE., monto que incluye suministro,
servicio, personal, tanto los costos directos como indirectos, asi como los impuestos aplicables.

Acto seguido, contrastamos el valor del presupuesto disponible con el valor total por
desinfecciones para determinar la cantidad distribuida tanto en metros lineales, como en metros
cuadrados que podran realizarse:

VALOR TOTAL DE | PRESUPUESTO CANTIDAD DE
DESINFECCIONES | DISPONIBLE 2026 | POSIBLES
CICLOS

$ 93.366.216,87 $ 213.792.000 Aprox. 2.29

Por consiguiente, conociendo ya la probabilidad de ciclos cubiertos presupuestalmente y que
puedan desarrollarse a cabalidad, se llevan las cifras a las unidades de medida de cada servicio,
con la intencion de determinar las cuantias a ejecutarse:

CANTDAD DE

Item DESCRIPCION U.M. Cant. PO SIBLES CICLOS Cant Total

REMOCION DE SOLIDOS, DESINFECCION,

1 |DESINSECTACION Y DESRATIZACION DEL DEPOSITO[ ML (Metro lineal) 8.081,30 229 18506,18
DE ARCHIVOS
DESINFECCION AMBIENTAL EN LAS INSTALACIONES

2 INTERNAS Y AREAS COMUNES M2 (Metro cuadrado)| 29.900 2,29 29902,29

Por ultimo, realizamos la operacién entre las cantidades vs el costo de cada uno de los servicios,
para si determinar el valor del presupuesto oficial, el cual queda en DOSCIENTOS TRECE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS DE
PESOS ($213.791.956) M/CTE., incluido el valor del IVA, tasas y demas impuestos aplicables.

fem DESCRICION UM | Cat cog?ﬂ?:ts COSTO VA V%"D&:&‘ggm" V;gz:c‘;ﬁopgk
REMOCION DE SOLDGS, | DESI\FECCICN ML Mo

1 |DESNSECTACION Y DESRATRACION DEL DEPOSTO el 180200{8 309215 58885(8 368606 |5 6823548427
DEARCHNOS _ . |

2 E\i:;i;gg‘:g‘;ﬁtg: UAS INSTALAGIONES ﬂ'ﬁ;’ 8847 [§ 178640(8 4ls 2168 |$ 14855547185
TOTAL PRESUPUESTO § U395

Este enfoque garantiza el uso eficiente de los recursos, facilita la planificacion operativa, y permite
la flexibilidad necesaria para responder a eventos imprevistos sin recurrir a nuevos procesos
contractuales, cumpliendo asi con los principios de planeacion, eficiencia, eficacia y sostenibilidad
financiera.

Resumen de Promedios y Variaciones de Cotizaciones

Teniendo en cuenta que se analizaron las dos (02) cotizaciones correspondientes a los items de
Insumos y Servicio, presentadas por las empresas FULL SERVICE MAX SAS y SOLUCIONES
AMBIENTALES SAN SAS, en donde se concluy® la inaplicabilidad de las mismas para el analisis
presupuestal apropiado para el presente proceso contractual, y que de conformidad con lo
establecido en la Guia-para-la-Elaboracion-de-Estudios-del-Sector-V3 emitida por Colombia
Compra Eficiente la cual sefala: “(...) Para la elaboracion del estudio de mercado, la presente
Guia propone utilizar alguno de los siguientes mecanismos: i) sondeos de mercado; ii) consulta
de bases de datos especializadas; y iii) analisis de precios historicos. (...)” (Negrilla fuera de
texto). A continuacion, se presenta el resumen de los promedios y las variaciones observadas:

Valor Promedio por ciclo de desinfeccion: $ 93.366.216,87
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El valor promedio incluye a su costo y riesgo, la totalidad de los insumos quimicos (plaguicidas,
desinfectantes, geles, cebos, etc.), maquinaria, herramientas, transporte y los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Para tal efecto, se debera contemplar el cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. Suministro de Insumos y Equipos: Todos los productos quimicos utilizados deberan
contar con registro INVIMA y/o concepto toxicologico vigente, ficha técnica y hoja de
seguridad (MSDS), las cuales deberan estar disponibles en el sitio de ejecucion. Los
equipos de aspersion, nebulizacion o termonebulizacion deben estar en ¢ptimas
condiciones de mantenimiento y calibracion para evitar fugas o aplicaciones erréneas.

2. Dotacion y EPP: De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 (SG-SST) y la normativa
de riesgos laborales, el proponente se obliga a suministrar a todo su personal operativo
los Elementos de Proteccion Personal certificados y adecuados para el riesgo quimico y
biolégico al que estaran expuestos. Esto incluye, como minimo y sin limitarse a: overoles
antifluidos o trajes Tyvek (segun el procedimiento), mascaras de rostro completo o media
cara con filtros para vapores organicos y gases acidos (cartuchos cambiados segun vida
util), guantes de nitrilo o neopreno de cafia larga, gafas de seguridad (si la mascara no es
full face), gorros y botas antideslizantes.

3. Indemnidad de la Entidad: La Secretaria General y de Cercania al Ciudadano del
Departamento de Cundinamarca no asumira costo alguno por concepto de dotacion,
recarga de insumos, mantenimiento de equipos o reposicion de EPP. La falta de estos
elementos en el lugar de trabajo facultara al SUPERVISOR del contrato para suspender
inmediatamente las actividades sin que esto genere derecho a reclamacion o ampliacion
de plazos por parte del proponente, configurandose un posible incumplimiento contractual.

Es preciso indicar que los valores unitarios obtenidos en el presente numeral corresponden al
“valor de referencia” IVA INCLUIDO, los cuales, son utilizados para establecer el Presupuesto
Oficial Estimado — POE.

Calculo del Presupuesto Oficial Estimado — POE:

El POE se calcula tomando los valores unitarios de referencia obtenidos a través del Modelo de
Tendencia Central, afectandolos por el IVA (19%) y luego el valor unitario incluido IVA se
multiplica por la cantidad establecida por cada item, una vez hecho esto, se realiza la suma de
todos los items que reflejan el alcance del objeto a contratar, obteniendo un Presupuesto Oficial
Estimado — POE que asciende a la suma de: DOSCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS DE PESOS ($213.791.956) M/CTE.,
incluido el valor del IVA, tasas y demas impuestos aplicables.

fiem DESCRICION UM. | Cat coglso'xats COSTO VA Vg‘m&tg’gl‘;? V;LE‘;‘:‘::ELIO?R
REMOCON DE  SOLDOS, . DESINFECCION, ML (Mt

1 |DESINSECTACION Y DESRATACION DEL DEPOSITO ineal) 1850200/ 30%21|s 58385($ 368806 |5 5823548427
DE ARCHNOS . ‘

2 ii;;i‘;;ﬁgf&ﬂ;k;‘ UAS INSTALAGIONES m@; 68470 | 178540|S 3342|$ 212582 |$ 14555547185
TOTAL PRESUPUESTO § 37995

Tabla 5 — Célculo del Presupuesto Oficial
2.2. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Se analiza el riesgo de acuerdo con los datos suministrados por las empresas comercializadoras
y el entorno en el que se encuentran. Se busca medir los tipos de riesgos que se concluyen que
el proceso puede afrontar, estos riesgos son OBLIGATORIOS DE ANALIZAR DE ACUERDO a
lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, el Manual para la identificaciéon y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion y el
documento CONPES 3714 de 2011 (Riesgos Econdmicos, Riesgos Sociales o Politicos, Riesgos
Operacionales, Riesgos Financieros, Riesgos Regulatorios, Riesgos de la Naturaleza, Riesgos
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Ambientales y Riesgos Tecnolégicos). Usando la metodologia que Colombia Compra Eficiente
presenta a las Entidades Estatales, la cual incluye la categoria, Impacto y Valoracién del riesgo.

En el presente documento se analiza el entorno social, financiero y operacional del sector y de la
empresa, asi como, la situacion politica y ambiental que atraviesa el pais que pueda influir de
cierta manera la ejecucion del contrato, esto con el fin de disminuir el riesgo en el que se pueda
incurrir para la contratacién de este tipo de elementos.
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3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1 OBJETO:

CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE SANEAMIENTO AMBIENTAL DE LOS ARCHIVOS
A CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL, COMO MEDIDA DE CONSERVACION
DOCUMENTAL, DESINFECCION AMBIENTAL DE LAS INSTALACIONES FiSICAS INTERNAS
Y DESRATIZACION DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y DE LAS DEMAS AREAS
A INTERVENIR.

3.1.1 ALCANCE:

El presente proceso comprende el saneamiento ambiental de los archivos a cargo de la
Secretaria General y de Cercania al Ciudadano del Departamento de Cundinamarca como
medida de conservacion documental, y la desinfeccion ambiental de las instalaciones internas y
areas comunes. Ademas, se llevaran a cabo acciones de control de roedores para garantizar la
proteccién del acervo documental y la salubridad del entorno, minimizando riesgos de deterioro

y afectaciones a la infraestructura.

Por lo cual el area a intervenir corresponde a:

iTEM AREA A INTERVENIR AREAS
4 | REMOCION DE SOLIDOS, DESINFECCION, DESINSECTACION | ¢ g0 0o i
Y DESRATIZACION DEL DEPOSITO DE ARCHIVOS ~Je1,9 MEtros lineales
5 DESINFECCION AMBIENTAL EN LAS INSTALACIONES 29.900 metr drad
INTERNAS Y AREAS COMUNES Y METros cuadrados
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Para un total de saneamiento ambiental correspondiente a 8.081,3 metros lineales de las areas
de archivo y 29.900 metros cuadrados de las instalaciones internas y areas comunes, por lo que
se requiere que el proponente ejecute por lo menos un ciclo del objeto contractual, teniendo en
cuenta que la presente contratacion se fundamenta en la imposibilidad técnica de definir, de
manera previa y exacta, las dimensiones respecto a la frecuencia de servicios que la entidad
requerira durante el plazo de ejecucion; ante esta incertidumbre, la Secretaria General y de
Cercania al Ciudadano responde a la dindmica operativa donde la prestacién del servicio esta
sujeto a variables externas y en ocasiones imprevistas que no permiten establecer un medidas
sin riesgo de sobredimensionar o desatender las necesidades.

Al adoptar el esquema de monto agotable, la entidad garantiza el cumplimiento de los principios
de economia y eficacia (Ley 80 de 1993). Bajo este modelo, solo se causa la obligacion de pago
por lo efectivamente solicitado y recibido, evitando el compromiso ineficiente de recursos en
cantidades estimadas que podrian no ejecutarse. Esto permite que el presupuesto se ejecute de
forma flexible, agotando el techo presupuestal conforme a la demanda real de la institucion.
Dichas actividades se realizaran con cargo al recurso asignado para el presente proceso, hasta
el agotamiento del monto contractual, el cual se entendera como el presupuesto disponible y
suficiente para la intervencion de cada una de las areas objeto del contrato, bajo la modalidad de
monto agotable.

3.1.2 Condiciones Técnicas Exigidas.

iTEM DESCRIPCION
REQUISITOS LEGALES Y/O INSTITUCIONALES

- Ley 9 de 1979 (Cédigo Sanitario Nacional): Articulos relacionados con el control
de agentes quimicos y bioldgicos.

- Decreto 1843 de 1991: Sobre uso y manejo de plaguicidas.

- Ley 594 de 2000: Ley General de Archivos (Titulo XI - Conservacion).

- Resolucion 2184 de 2019 / Decreto 1076 de 2015: Gestion integral de residuos

1 sélidos y residuos peligrosos (envases de insecticidas).

- Decreto 1072 de 2015: Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), exigible al contratista

- Decreto 1080 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura
(Capitulos V y VI sobre Gestion de Documentos).

- Acuerdo 001 de 2024 (AGN): Por el cual se reglamentan los procesos de
conservacion y restauracion de documentos, asi como los requisitos técnicos para
los edificios y locales destinados a archivos.

EXPERIENCIA CONTRACTUAL

El proponente debera contar con experiencia en el desarrollo de minimo dos (2)

2 . : -
procesos de saneamiento ambiental o dos (2) procesos de gestion documental, es
decir en el manejo o cuidado de los archivos descritos en el alcance, dentro de la
ejecucién de los contratos.
EXPERIENCIA RELACIONADA DEL PERSONAL
El proponente debe contar con personal experto conforme se estipula en el numeral
5.3. EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO PARA EL SERVICIO A CONTRATAR.
Estos expertos estaran a cargo de las actividades de limpieza y desinfeccién de
archivo y desinfeccion ambiental; deberan emitir informes técnicos a la entidad en la
3 que se deben contemplar los siguientes aspectos:

- Diagnéstico integral de plagas en los depdsitos de archivos para determinar,
dependiendo las plagas encontradas, que tipos de productos usar para
erradicarlas y controlarlas, sin aplicar productos de manera indiscriminada que
pueda afectar el medio ambiente.

- Medicién y analisis de resultados de carga microbiana antes y después de
realizados los procesos de limpieza y saneamiento de archivos.
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iTEM

DESCRIPCION

- Informe detallado del estado de conservacion de los soportes documentales, asi
como las unidades de almacenamiento y conservacion documental.

- Medicion inicial y final de la carga de material particulado para verificar si la
limpieza técnica si fue efectiva.

- Realizar un informe detallado en el que se incluyan las condiciones que pueden
favorecer la proliferacion de plagas, asi como medidas preventivas, identificar los
riesgos, las recomendaciones y conclusiones de las actividades realizadas.

MATERIALES Y SUMINISTROS

El Proponente asume a su costo y riesgo, la totalidad de los insumos quimicos
(plaguicidas, desinfectantes, geles, cebos, etc.), maquinaria, herramientas,
transporte y los Elementos de Proteccion Personal (EPP) necesarios para la correcta
ejecucion del objeto contractual.

Para tal efecto, la propuesta debera contemplar el cumplimiento de las siguientes
condiciones:

1. Suministro de Insumos y Equipos: Todos los productos quimicos utilizados
deberan contar con registro INVIMA y/o concepto toxicolégico vigente, ficha
técnica y hoja de seguridad (MSDS), las cuales deberan estar disponibles en
el sitio de ejecucion. Los equipos de aspersion, nebulizacién o
termonebulizacion deben estar en 6ptimas condiciones de mantenimiento y
calibracion para evitar fugas o aplicaciones erréneas.

2. Dotacion y EPP: De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 (SG-SST) y la
normativa de riesgos laborales, el proponente se obliga a suministrar a todo su
personal operativo los Elementos de Proteccion Personal certificados y
adecuados para el riesgo quimico y biolégico al que estaran expuestos. Esto
incluye, como minimo y sin limitarse a: overoles antifluidos o trajes Tyvek
(segun el procedimiento), mascaras de rostro completo o media cara con filtros
para vapores organicos y gases acidos (cartuchos cambiados segun vida util),
guantes de nitrilo o neopreno de cafia larga, gafas de seguridad (si la mascara
no es full face), gorros y botas antideslizantes.

3. Indemnidad de la Entidad: La Secretaria General y de Cercania al Ciudadano
del Departamento de Cundinamarca no asumira costo alguno por concepto de
dotacion, recarga de insumos, mantenimiento de equipos o reposicion de EPP.
La falta de estos elementos en el lugar de trabajo facultara al SUPERVISOR
del contrato para suspender inmediatamente las actividades sin que esto
genere derecho a reclamacion o ampliacion de plazos por parte del
proponente, configurandose un posible incumplimiento contractual.

ITEMS A COTIZAR

Costo Antes | Costo | Total
# SERVICIO UM. | Cant. de IVA VA
REMOCION DE SOLIDOS, DESINFECCION,
1 | DESINSECTACION Y DESRATIZACIONDEL | ML | 8.081,3
DEPOSITO DE ARCHIVOS
DESINFECCION AMBIENTAL EN LAS
2 | INSTALACIONES INTERNAS Y AREAS M2 | 29.900
COMUNES

Las unidades de medida seran ajustadas conforme la disponibilidad que haya de
presupuesto y las necesidades improvistas de servicios.

PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA
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Corresponde al primer proceso a realizar para el control de los diferentes agentes,
toda vez que unas condiciones adecuadas de limpieza contribuyen al control de la
proliferacion de microorganismos e infestacion de insectos o roedores. La limpieza
es una de las estrategias mas simples y eficaces en la conservacion preventiva de
los documentos de archivo.

A continuacion, se describe el proceso a desarrollar para una adecuada limpieza de
areas y depdésitos de documentos:

LIMPIEZA DOCUMENTAL

El proceso de limpieza documental se debe realizar siguiendo los lineamientos del
documento “Instructivo de limpieza y desinfeccion de areas y de documentos de
archivo” del AGN, y aplica para los archivos de gestion y archivo central que la
entidad tiene bajo custodia y el archivo central custodiado por un tercero.

El proceso de limpieza documental debe ser previo al proceso de saneamiento
ambiental con el objeto de lograr una reduccién efectiva de microorganismos y plagas
contenidas en las particulas de polvo.

e Las cajas deben ser retiradas de la estanteria para disponerlas en una superficie
limpia, guardando siempre su orden.

e Retirar las carpetas o tomos de la caja y limpiarlas una a una, pasando el cepillo
de la aspiradora por el reverso, anverso y cada uno de sus lados.

e El barrido con el cepillo siempre debe realzarse en un solo sentido.

Igualmente, se realiza limpieza al interior y exterior de la caja.

e Almacenar las unidades dentro de la caja, en el orden en el que se encontraron.

LIMPIEZA DEL MOBILIARIO DE ARCHIVO

e Se debe iniciar siempre por la parte superior de la estanteria y debe incluir los
puntos muertos (esquinas).

e Una vez retiradas las cajas, realizar barrido del polvo con el cepillo de la
aspiradora filtro de agua, siempre en un solo sentido.

e Asperjar alcohol al 70% en la superficie de la estanteria.

e Retirar el exceso de alcohol, pasando una bayetilla blanca, ejerciendo barrido en
un solo sentido.

e Cuando la superficie de la estanteria esté seca, disponer las cajas en el mismo
orden en el cual se encontraron.

LIMPIEZA DE PISOS, MUROS Y TECHOS.

e Realizar la limpieza siempre con aspiradora de filtro de agua, a fin de evitar la
dispersion del polvo en los documentos ya limpios.

e Para el trapeado de los pisos, no usar blanqueadores, ceras o productos
altamente inflamables.

e Para los muros y techos, la periodicidad sera cada tres meses y debe incluir los
puntos muertos (esquinas).

DESINFECCION:

Esta dirigida a la reduccién de microorganismos (hongos, bacterias y levaduras).
Para lo cual se debe tener en cuenta:

La desinfeccion se debe realizar por la técnica de nebulizacién, en donde se realiza
la dispersién en el ambiente de un producto desinfectante.

e Como evidencia de la efectividad del proceso, el proveedor debe realizar
monitoreos de contaminantes microbioldgicos antes y después del proceso, con
el propésito de verificar la reducciéon de los microorganismos presentes.
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e Los agentes quimicos, debe ser de baja toxicidad, asi mismo no debe ocasionar

danos en los documentos.

e Durante los procesos, no deben ingresar personal no autorizado a las areas

tratadas y si se requiere verificar y supervisar el contrato, la persona encargada
debe ingresar con todos los elementos de proteccion personal.

DESINSECTACION:

Proceso para control de insectos que usan el papel o la madera como fuente de
alimento y generan deterioros y dafios irreversibles y pérdida total o parcial de la
documentacion si no se controlan o detectan a tiempo.

El método de aplicacion para los productos insecticidas corresponde a la aspersion,
del producto, en los bordes de paredes, pisos y techos, evitando el contacto con
los documentos.

El proceso se debe llevar a cabo, tanto en el interior del archivo como en el exterior.
No se debe aplicar el producto directamente en la documentacion o soportes
documentales ya que son sustancias téxicas y algunos son corrosivos y pueden
generar oxidacién a los soportes de papel, ademas de causar intoxicacion al
personal que los consulta.

Si se encuentra deterioro bioldgico causado por insectos, la documentacion se
debe aislar y solicitar una empresa especializada en control de plagas en
documentos para que realice los procesos de limpieza y desinsectacién adecuados.
No usar archivadores ni estibas de madera, ya que pueden contener insectos como
termitas y ser una fuente de proliferacion de insectos y contaminar el resto de la
documentacion.

DESRATIZACION

El propdsito de este proceso es la erradicacion de roedores, y se debe efectuar tanto
en interiores como en exteriores de las areas de archivo, para lo cual se debe tener
en cuenta:

Hacer uso de un producto rodenticida de facil aplicacion e inodoro, en pellets. No
se deben usar rodenticidas liquidos o en polvo.

Su mecanismo de accién no debe ser la descomposicién de los roedores, toda vez
que produciria malos olores, por lo que se recomienda el uso de productos
anticoagulantes.

Es preciso que el control se realice mediante la instalacion de cajas cebadoras,
debidamente sefializadas, las cuales se deben monitorear semanalmente
verificando la existencia de los cebos.

- Las unidades de almacenamiento documental no se deben disponer directamente
en el piso y se deben almacenar como minimo a 15 cm de la pared, no se deben
almacenar en lugares oscuros y sucios ya que se genera un lugar propicio para la
proliferacion y reproduccién de plagas como los roedores que usan los soportes de
papel para hacer sus nidos ocasionado pérdidas parciales o totales de la
informacion.

AREAS A INTERVENIR DE LOS DEPOSITOS DE ARCHIVO

Las areas de archivo que se deben intervenir las cuales se relacionan a continuacion:

UBICACION Metros lineales
TORRE CENTRAL PISO 9 DE LA GOBERNACION DE 213
CUNDINAMARCA ’
TORRE CENTRAL PISO 3 DE LA GOBERNACION DE 044
CUNDINAMARCA
TORRE CENTRAL PISO 4 DE LA GOBERNACION DE 126
CUNDINAMARCA
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UBICACION Metros lineales

EDIFICIO TRYP PISO 9
e SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE

GENERO 165
e SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

INNOVACION
TORRE EDUCACION DE LA GOBERNACION DE 1709
CUNDINAMARCA
TORRE CENTRAL PISO 7 DE LA GOBERNACION DE 047
CUNDINAMARCA
TORRE BENEFICENCIA DE LA GOBERNACION DE 136
CUNDINAMARCA
TORRE SALUD DE LA GOBERNACION DE 2751
CUNDINAMARCA
TORRE CENTRAL PISO 2 DE LA GOBERNACION DE 800
CUNDINAMARCA
TORRE CENTRAL PISO 5 DE LA GOBERNACION DE 81
CUNDINAMARCA
TORRE EDUCACION DE LA GOBERNACION DE 79
CUNDINAMARCA
TORRE CENTRAL PISO 8 DE LA GOBERNACION DE 350
CUNDINAMARCA
DEP. AV. AMERICAS OF 123 50

Total Area desinfeccion 6.759,3

Depoésitos de Archivo Central / TORRES CENTRAL PISO 1

Detalle Metros lineales
DEPOSITO No 1 368
DEPOSITO No 2 689
DEPOSITO No 3 265
Total Area General 1.322

TOTAL, SUMATORIA AREAS A COTIZAR PARA LOS |8.081,3  Metros
DEPOSITOS DE ARCHIVO Lineales

PROCESO DE DESINSECTACION Y DESRATIZACION DE LOS DEPOSITOS DE ARCHIVO
TECNICAS A UTILIZAR

a) Pulverizacion.
b) Nebulizacion.
c) ULV (Ultra Low Volumen).

FORMAS DE APLICACION DE AGENTES QUIMICOS.

a) Pulverizacion. La solucion desinfectante se aplica con ayuda de una maquina pulverizadora.
El desinfectante actua en fase liquida y el tamafio medio de gota es mayor a 200um.

b) Nebulizaciéon. La nebulizacién o pulverizacién fina se realiza con aparatos llamados
nebulizadores o de pulverizacion fina. En estos aparatos se gradua el tamafio de gota desde 50
a 200 um. En este caso el desinfectante actua principalmente en la fase liquida humedeciendo
las superficies, aunque la ventaja es que en pequefia proporcion también lo hace en fase
gaseosa.

c) ULV (Ultra Low Volumen). Requiere producir unas gotitas muy finas, el diametro no es superior
a 10 um, lo que hace necesario emplear equipos especiales. Estas gotas de tan reducido tamafio
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ejercen su accioén como fase, gaseosa, lo cual resulta ventajoso y también supone una menor
agresividad para los materiales y la instalacion.

Areaa tratar Técnica Desinfectante | 1'empo de
exposicion
: 7 e Amonio
Oficinas, areas comunes A Dos horas
Tritainse dentro edificios, Nebulizacion Faratiin cerrado Y 6
ascensores, banos, . zci 4 horas de
auditorios, etc. peracético ventilacion
e Amonio
: . cuaternario 5
i P[azoletas comidas, Pulverizacion enetaciin Contacto
sotano, parqueadero UVL ger
e Acido
peracético

AREA DE DESINFECCION AMBIENTAL DE LAS INSTALACIONES INTERNAS Y AREAS

COMUNES

Areas a intervenir

Las areas de desinfeccion ambiental que se deben intervenir se relacionan a continuacion:

SEDE PRINCIPAL GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

DIRECCION / BOGOTA

Calle 26 No. 51 — 53

AREA TOTAL EN METROS CUADRADOS A
INTERVENIR

13.000

OFICINA

UBICACION

Departamento Cundinamarca - Consultorios

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca - Alojamiento policia

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca - Sena

TORRE BENEFICENCIA

Hacienda Centro de atencion al ciudadano

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca

TORRE BENEFICENCIA

Local 9 Cultura

TORRE EDUCACION

Local 10 ICCU

TORRE EDUCACION

Local 11 Deportes

TORRE EDUCACION

Departamento Cundinamarca - CUAC

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca -SIETT

TORRE BENEFICENCIA

Hacienda - Centro de mando y archivo.

TORRE BENEFICENCIA

Beneficencia de Cundinamarca sindicato

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca - Conductores

TORRE BENEFICENCIA

SINTRA Gobernaciones

TORRE BENEFICENCIA

Accién Comunal y secretarias Varias

TORRE SALUD

Secretaria de Energias y Mineria Sostenible

TORRE SALUD

Departamento Cundinamarca - Sec. Educacién

TORRE EDUCACION

Departamento Cundinamarca - Secretaria Salud

TORRE SALUD

Secretaria de Movilidad Contemporanea

TORRE EDUCACION

Departamento Cundinamarca - Tesoreria

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca - SAP

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca - Secretaria de Vivienda

TORRE BENEFICENCIA

Agencia Logistica de Gestion Inmobiliaria y Servicios de
Cundinamarca

TORRE BENEFICENCIA

Departamento Cundinamarca - Secretaria Hacienda.

TORRE BENEFICENCIA

Fondo de Pensiones

TORRE BENEFICENCIA

Instituto Deportes

TORRE BENEFICENCIA

Instituto de Cultura y Turismo

TORRE BENEFICENCIA

Beneficencia de Cundinamarca

TORRE BENEFICENCIA

Teatro

TORRE BENEFICENCIA
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Asamblea ] | ASAMBLEA PIRAMIDE

SEDE PRINQIPAL GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
DIRECCION / BOGOTA Calle ?6 No. 51 - 53
OFICINA UBICACION

Biblioteca y archivo

TORRE CENTRAL

Departamento Administrativo de la Funcién Publica

TORRE CENTRAL

Sala Control - alcaldes y Correspondencia

TORRE CENTRAL

Control Interno y Control Disciplinario

TORRE CENTRAL

Sec. Agrocampesinado

TORRE CENTRAL

Departamento Cundinamarca - Sec. planeacion

TORRE CENTRAL

Instituto de Caminos Construcciones de Cundinamarca
"ICCU"

TORRE CENTRAL

Sec. De Gobierno y Seguridad Ciudadana

TORRE CENTRAL

Sec. Juridica

TORRE CENTRAL

Despacho Gobernador

TORRE CENTRAL

Parqueadero Gobernador

TORRE CENTRAL

SEDE AMERICAS

DIRECCION / BOGOTA

AV. AMERICAS No. 58-50

AREA TOTAL EN METROS CUADRADOS A
INTERVENIR

5.000

OFICINA

UBICACION

UNIDAD GESTION DEL RIESGO

EDIFICIO AMERICAS

LINEA EMERGENCIA 123

EDIFICIO AMERICAS

CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS

EDIFICIO AMERICAS

SEDE ALMACEN DE SALUD

DIRECCION / BOGOTA

CALLE 15 # 32-58

AREA TOTAL EN METROS CUADRADOS A
INTERVENIR

500

OFICINA

UBICACION

ALMACEN DE SALUD

CALLE 15 # 32-58

SEDE LABORATORIO DE SALUD P

UBLICA

DIRECCION / BOGOTA

CALLE 21 A#70-10

AREA TOTAL EN METROS CUADRADOS A |1.000

INTERVENIR

OFICINA UBICACION

LABORATORIO DE SALUD PUBLICA CALLE 21 A #70-10
SEDE PALACIO DE SAN FRANCISCO

DIRECCION / BOGOTA

AV. JIMENEZ # 7-50

AREA TOTAL EN METROS CUADRADOS A |10.100

INTERVENIR

OFICINA UBICACION

PALACIO SAN FRANCISCO AV. JIMENEZ # 7-50
FONDO MIXTO PARA LA CULTURA DE GIRARDOT

DIRECCION / GIRARDOT CRA 7 C N° 36-25

AREA TOTAL EN METROS CUADRADOS A |300

INTERVENIR

OFICINA UBICACION

FONDO MIXTO PARA LA CULTURA DE GIRARDOT CRA 7 C N° 36-25

SUMATORIA DE METROS CUADRADOS TOTAL A | 29.900

INTERVENIR

METODO DE APLICACION DE AGENTES QUIMICOS.

La desinfeccion ambiental no debe entenderse Unicamente como la aplicacion de quimicos
germicidas, sino como el conjunto de acciones destinadas a garantizar un entorno libre de
patégenos. Bajo esta premisa, la desratizacion se justifica por:

1. Desinfeccion Indirecta y Control en la Fuente
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Interrupcion de la Recontaminacioén: La desinfeccion quimica de superficies tiene un
efecto temporal si el foco emisor permanece activo. Los roedores actian como agentes
de recontaminacion constante; a través de su transito, liberan de forma continua heces,
orina y secreciones sobre areas previamente desinfectadas.

Sostenibilidad del Saneamiento: Ejecutar una desratizacion efectiva es, en esencia, una
medida de desinfeccidn preventiva y de largo plazo. Al eliminar el vector, se suprime la
fuente bidtica que introduce microorganismos al ambiente, optimizando el uso de
desinfectantes quimicos y asegurando la inocuidad de las areas comunes e internas.

2. Los Roedores como Reservorios y Diseminadores de Patégenos

La desratizacion es una intervencion directa sobre la salud ambiental, ya que los roedores
funcionan como reservorios de enfermedades que contaminan el aire y las superficies:

Vectores de Transmision por Superficie (Leptospirosis y Salmonelosis): La orina de
los roedores es el principal vehiculo de la Leptospira, la cual sobrevive en ambientes
hamedos y suelos. Asimismo, el contacto directo de las patas y pelaje del animal con
superficies de trabajo y areas comunes propicia la propagacion de Salmonella,
convirtiendo mobiliario y archivos en zonas de riesgo infeccioso.

Vectores de Transmision Aérea (Hantavirus): La desecacion de las excretas de
roedores permite que los virus se suspendan en el aire en forma de polvo fino. En entornos
cerrados o0 con poca ventilaciéon (como depésitos de archivo), la inhalacion de estos
bioaerosoles representa un riesgo bioldgico critico que solo se mitiga eliminando la
presencia de los roedores.

Vectores Secundarios (Ectoparasitos): La presencia de ratas introduce al ambiente
plagas adicionales como pulgas, acaros y garrapatas. Estos ectoparasitos actuan como
puentes de transmision para otras enfermedades ambientales, agravando la carga
biolégica del establecimiento.

Por lo anterior, ante el latente riesgo ambiental se pretende la interrupcion de la cadena
epidemioldgica, en el entendido que los roedores no son solo una plaga fisica; son vectores
bioldgicos que contaminan el entorno de manera microscoépica, se hace necesario que el oferente
garantice el monitoreo de las estaciones de cebados y reposicion del rodenticida con el fin de
garantizar el control de los mismos.

Método de aplicacion Dosis Control Insectos | Control Insectos Areas de

Recomendada Rastreros Voladores Aplicacion

Preparacion del cebo con | 10-20 g. de cebo
mezcla de productos y | preparado / estacion | Ratas (Ratus
colocar en areas de |comida / 2-5 m. | norvegicus, Rattus
transito de la plaga. | dependiendo el grado | rattus)

Preparacion de toxicos: | de infestacion.
Mezcla del 90% de harina Inmediato
de uno o varios cereales
(arroz, avena, maiz, sorgo,

e Sede  principal
Gobernacion de
Cundinamarca

e Sede palacio de
San Francisco

510 g. de cebo e Sede laboratorio
preparado / estacion | Ratones (Mus de salud publica
de comida / 2-5 m. | musculus), raton | e sede almacén de

1 0,
trigo), 5% , de gluocosa dependiendo el grado | de campo salud sede
(melaza, azcar) y 5% de de infestacion Américas
Racumin. :
. . Efecto
Plaga |Formulacion Ingre(flente Ca|.1t|dad C.onc. Toxicologia| Knock | Residualidad | Olor
activo ia. ia.
Down
Rosdores | 220" | Difathialone | 002° | 00025 | N/A N/A NO
bloque g/Kg. %
Roedores Ceboen Bodifocoum 0.05 0,0025 I N/A N/A NO
bloque g/Kg. %

EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO PARA EL SERVICIO A CONTRATAR
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CARGO O ROL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA _
Formal No Formal General Especifica
Acreditar alguno de los siguientes cursos, Acreditar
diplomados o capacitaciones o seminarios: experiencia como
Ingeniero Industrial,
- Manejo Integrado de Plagas en Salud | participando en por
Pdblica, con intensidad minima de 40 | Minimo dos | lo menos tres (03)
(2) afios de | contratos cuyo
horas o .
Maneio Racional de Plaquicid experiencia objetos tengan
Ingeniero ) tanej% dac!opa de 60 ﬁgum as, con (Contados a | relacion con la
Industrial Intensidad minima de b horas partir de la | desinfeccion
Un (01) debidamente Desinfeccién, con intensidad minima de fecha de | ambiental
Coordinador | registrado 20 h?ra? expedida  por - autoridad inscripcién en | desinsectacion o
ante el <|\:/c|)mp§ ege. de los Plaquicidas d el registro | fumigacion de
COPNIA - Manejo Se?uJOP’EI' 0s agl."? as ds profesional), | instalaciones,
uso end a4L(J)h ublica, con intensida experiencia limpieza y
minima de oras - debidamente | desinfeccion de
- Manejo de productos quimicos, con certificada material
- Gestion documental y administracion de gestion documental
archivos, con intensidad minima de 40 y organizacion de
horas. archivos.
Acreditar alguno de los siguientes cursos,
diplomados o capacitaciones o seminarios:
- Manejo Racional de Plaguicidas, con
|nten3|da.d minima de 40 horas expedido | Minimo 18 Acreditar
Técnico por autoridad competente. meses  de experiencia  como
Laboral  en |- Manejo Seguro de los Plaguicidas de | SXPenencia ... en
. . . . (Contados a L
Un (01) Saneamiento uso en Salud Publica, con intensidad partr de la fumigacion y
Tecnico | Ambiental o | minima de 40 horas expedido por | foeng de | desinfeccion o como
e N
Auil de I Manejo Integrado de Plagas en Salud | titulo), archivos. en por Io
Alrjxr']i'\?r | Publica, con intensidad minima de 60 experiencia menos ’ P ires
chivo. horas, expedido por autoridad | debidamente contratos
competente. certificada. '
- Manejo de documentos, archivo vy
administracion de los mismos, con una
intensidad minima de 40 horas expedido
por autoridad competente.
Acreditar alguno de los siguientes cursos,
diplomados o capacitaciones o seminarios:
- Manejo Integrado de Plagas en Salud | Minimo 1 afio éfrz(rj'ilctaircia como
Publica, con intensidad minima de 60| de P
. . . operador en
horas, expedido por autoridad | experiencia o
Un (01) fumigacion y
Operador | Bachiller compgtente.l - laboral como desinfeccion u
Avlicador - Manejo Racional de Plaguicidas, con | operador operador
P intensidad minima de 40 horas expedido | aplicador  u perador
. archivistico en por lo
por autoridad competente. operador menos dos  (02)
- Manejo de documentos, archivo Yy | archivistico contratos
administracion de los s, con una '
intensidad minima de 40 horas expedido
por autoridad competente.
Cuatro (04) Sin
Operadores | Bachiller Sin formacion no formal o
de Limpieza experiencia
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NOTA: La Gobernacion de Cundinamarca autorizara el ingreso de los empleados que el
contratista encargue para el desarrollo del contrato, lo mismo que los vehiculos para el transporte
de los equipos e insumos para la ejecucion del objeto contractual.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL PERSONAL MINIMO

Cargo o Rol Necesidad
Coordinador Necesidad de un director técnico calificado ante la ley para planificar las
rutas criticas de trabajo y asumir la responsabilidad civil del manejo de
quimicos.
Garantia técnica: Al ser un proyecto de alta envergadura ($ 213.791.956),
optimiza procesos y tiempos de ejecucion (p. 2).
Control de riesgos: Supervisa la seguridad en espacios confinados del
depésito de archivos.

Técnico Necesidad de un lider operativo con conocimientos duales para
Aplicador asegurar que los quimicos no dafen el papel ni degraden los documentos
histéricos.

Ejecucion calificada: Lidera la dosificacion en campo e implementa los
cordones de bioseguridad para el tratamiento de los 8.081,30 ML de

estanteria.
Operador Necesidad de personal apto para el manejo fisico y mecanico de los
Aplicador equipos de fumigacion, aspersion o termonebulizacion.

Capacidad operativa: Su experiencia garantiza agilidad psicomotriz y
resistencia en jornadas extendidas de trabajo, clave para el alto volumen
fisico exigido.

Operadores de | Necesidad de mano de obra masiva para ejecutar el desbaste de polvo
Limpieza previo y el mantenimiento de areas de transito comun.

Eficiencia en costos: Ejecutan la higienizacion basica de los 29.900 M2
de instalaciones, permitiendo que los especialistas se concentren en las
zonas criticas.

Analisis de la Suficiencia de Personal

Proporcionalidad del equipo: El equipo suma 7 colaboradores. Esto configura un esquema
jerarquico eficiente: 1 supervisor estratégico, 2 aplicadores técnicos calificados y 4 operarios de
base.

Mitigacion del riesgo de daio documental: El archivo fisico es altamente susceptible a hongos,
humedad y degradacion quimica. La exigencia de perfiles hibridos (saneamiento + archivo) en
las lineas de mando mitiga multas por dafio al patrimonio documental de la entidad.
Rendimiento por M2 / ML: Dividir las tareas permite que, mientras los 4 operarios limpian y
preparan las superficies de las areas comunes (29.900 M2), los técnicos especialistas concentren
sus esfuerzos en las areas criticas del dep6sito (8.081,30 ML), maximizando el rendimiento diario.
3.1.3 Autorizaciones licencias y/o permisos requeridos para la ejecucion del contrato.
N/A.

3.1.4 Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas — UNSPSC

Es un Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios,
conocido por las siglas UNSPSC?2. Su objetivo es facilitar el comercio entre empresas y gobierno.

2 https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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Esta clasificacion es necesaria para homogeneizar aquellos bienes y servicios de comun
utilizacién con especificaciones técnicas, patrones de desempefio, calidades iguales o similares
para su adquisicién por parte de las Entidades Estatales.

Es importante resaltar que esta clasificacion cuenta cuatro (4) niveles: Segmento, Familia, Clase
y Producto.

Tabla 1 - Cédigos UNSPSC del proceso

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
76 10 15 Desinfeccién
78 13 16 Almacenaje de archivos y carpetas
80 16 15 Servicios de apoyo Gerencial
80 16 16 Supervision de Instalaciones de Negocios

Fuente: Elaboracion propia (Departamento de Cundinamarca)

3.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Contrato de Prestacion de Servicios.

3.3 CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
3.3.1 Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026, contado a partir de la
expedicion del Registro Presupuestal por parte de la Direccion de Presupuesto de la secretaria
de Hacienda del Departamento de Cundinamarca o hasta agotar presupuesto, lo primero que
ocurra.

3.3.2 Lugar de Ejecucion

Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Bogota, en el Departamento de Cundinamarca,
teniendo en cuenta las areas identificadas para las intervenciones pertinentes en las condiciones
técnicas. El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

3.3.3 Forma de pago:

La Gobernacion de Cundinamarca- Secretaria General, efectuara pagos de manera mensual, de
acuerdo con los servicios efectivamente ejecutados conforme al cumplimiento del cronograma
establecido para el respectivo periodo, hasta el agotamiento del monto contractual.

Una vez aprobado por el supervisor del contrato incluido IVA y los demas impuestos a que haya
lugar de conformidad con los servicios efectivamente prestados, de acuerdo con las tarifas
presentadas en la oferta; previa presentacion de la factura incluido IVA y certificacion de
cumplimiento y recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato designado por LA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA y de la presentacion de la certificacién expedida por el
revisor fiscal o por el representante legal del contratista, del cumplimiento de las obligaciones con
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

El pago se realizara conforme al Plan Anualizado de Caja del Departamento de Cundinamarca.
El sistema de pago utilizado por el Departamento es la consignacion en una cuenta corriente o
de ahorros de las instituciones financieras que el contratista registre en el formato titulado
“informacién de proveedores”.

Nota 1. Todos los pagos se efectuaran unicamente con base en los servicios efectivamente
realizados, previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato,
presentacion de la factura o cuenta de cobro correspondiente y certificacion del revisor fiscal o
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representante legal, segun aplique, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Nota 2. Los pagos a que haya lugar se realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la presentacion de la factura o solicitud de pago, previa aprobacion del supervisor del contrato,
con sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) y a la disponibilidad efectiva de
recursos en la Secretaria de Hacienda. En consecuencia, el Departamento de Cundinamarca —
Secretaria General y de Cercania al Ciudadano no asumira responsabilidad por eventuales
demoras derivadas de la programacion o giro de recursos, sin que ello constituya causal de
incumplimiento por parte de la entidad.

Nota 3. RETENCIONES. El Departamento de Cundinamarca — Secretaria General y de Cercania
al Ciudadano efectuara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

Nota 4. De conformidad con lo establecido en el Decreto 161 de 2024, mediante el cual se adopta
el Manual de Gestion de la Contratacion, el ultimo pago estara sujeto a la suscripcion del acta de
liquidacion del contrato.

3.4 Anticipo / Pago Anticipado:
N/A.
3.4.1 Supervision y/ o Interventoria:

El Departamento de Cundinamarca, a través de la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano
de acuerdo con lo dispuesto en la normatividad, delegara un supervisor para que realice el
seguimiento respectivo, teniendo en cuenta las condiciones establecidas en la Ley 1474 de 2011
y el Decreto 161 de 2024 por medio del cual se adopta EL MANUAL DE GESTION
CONTRACTUAL, SISTEMA DE COMPRA PUBLICA, SUPERVISION, CONTROL Y
PROCEDIMIENTO SANCIONA TORIO DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, en cuanto
a las funciones y obligaciones que debera cumplir el supervisor.

3.4.2 Obligaciones del contratista.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente documento, en los
términos y condiciones aqui pactados y a lo establecido en el pliego de condiciones, su
propuesta, observando en todo momento el Régimen de Contratacion Publica y por ningun
motivo, suspendera o abandonara el cumplimiento de este, sin perjuicio de la debida
justificacion aceptada por la Entidad.

2. Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas, en forma
oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta realizacion del
objeto contratado con altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus
obligaciones.

3. Disponer para la ejecucion del presente contrato, personal calificado y debidamente
capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta.

4. Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, por el término previsto
en el presente contrato.

5. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le
sean imputables.

6. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta el supervisor del contrato.

8. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
establecidas en este contrato.

9. Asumir la responsabilidad civil contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados, durante la
ejecucion del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones pactadas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Informar al supervisor del contrato mediante correo electrénico los imprevistos que se
presenten durante el desarrollo de la ejecucion del presente contrato.

Participar y apoyar a la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano en todas las reuniones
a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente contrato.

Devolver a la Secretaria General y De Cercania Al Ciudadano, una vez finalizada la ejecucion
del contrato los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente
todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

Colaborar con la Secretaria General y De Cercania Al Ciudadano en el suministro y respuesta
de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de
control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato objeto del presente documento.

Mantener el equipo de trabajo presentado y evaluado en el proceso de seleccidn, cualquier
modificacion debera ser aprobada por la supervision y debera cumplir con los requisitos
establecidos en el pliego de condiciones, si a ello hubiere lugar.

Aplicar todas las disposiciones en materia de Proteccion de Datos Personales consagradas
en la Ley 1581 de 2012.

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) y aportes parafiscales (Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion) de acuerdo con la normatividad vigente y deberan ser
validados por la Supervision.

Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que contrate para la ejecucién del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las Leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido
que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de la presentacién
de la propuesta, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal de
la obra con la Secretaria General de Cundinamarca, situacién que debera ser validada por la
supervision.

Mantener las garantias vigentes durante la ejecucion y liquidacion del contrato en los montos
y términos que la entidad solicite.

Contar con personal capacitado y suficiente, dotado de los elementos de seguridad
necesarios para la realizacién de todas las actividades objeto del contrato.

Dar cumplimiento a la legislacion ambiental contenido en el Decreto unico ambiental 1076 de
2015 y/o sus modificaciones, si a ello hubiere lugar, teniendo en cuenta el objeto contractual.
Cumplir con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, relativo a los derechos y deberes
de los contratistas.

Solicitar por lo menos con veinte (20) dias habiles de anticipacion a la Supervision del
contrato, cuando sea necesario adicion, prérroga y/o modificacion del contrato, la cual debera
estar plenamente justificada. En todo caso, cualquiera de estas figuras requerira para su
ejecucion la aprobacion del ordenador del gasto, previa suscripcion de la minuta
correspondiente.

Presentar los informes y/o productos y/o actas y cuentas de cobro de conformidad a las
condiciones establecidas en el presente contrato, contando previamente con la aprobacion y
recibo a satisfaccion de la Supervision.

Liquidar el contrato de acuerdo con las condiciones pactadas y la normativa nacional vigente
para contratos de obra, que debera ser avalada por la Supervision.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las obligaciones y productos especificos a
desarrollar son las siguientes:

1.

2.

Entregar al Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA
AL CIUDADANO los servicios requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas.
El contratista dentro de los cinco primeros dias calendario, contados a partir de la aprobacion
de la pdliza, debera presentar un informe de diagndstico inicial del estado general del area de
saneamiento ambiental y limpieza documental.

El contratista dentro de los dos primeros dias calendario, presentara cronograma de las
actividades a desarrollar durante la ejecucién del contrato.

Hacer un diagndéstico inicial de la revisién y monitoreo de las condiciones ambientales el
contratista debera incluir la medicién de condiciones ambientales, tales como: Humedad
relativa, temperatura, iluminacion, contaminantes microbiolégicos y contaminantes
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

atmosféricos, de acuerdo con las directrices descritas por el Archivo General de la Nacién

“Jorge Palacios Preciado”.

El contratista debera desarrollar a solicitud del supervisor de conformidad con la necesidad

del servicio de saneamiento ambiental y de archivo, que incluye: desinfeccion, desinsectacion

y desratizacion, de los archivos descritos en el contrato, conforme al cronograma y segun lo

establecido y aprobado con el supervisor del contrato.

El contratista debera suministrar al personal encargado del proceso de limpieza y

saneamiento ambiental los elementos de proteccion personal, asi: overoles o batas, cofia,

gafas de proteccion, guantes, gorros, botas antideslizantes, tapabocas N95, para lo cual se
debe diligenciar el formato “Entrega de elementos de Proteccion Personal”.

Disponer del personal capacitado y experto para llevar a cabo las labores de desinfeccion, a

quienes se les debe garantizar el uso de los elementos pertinentes para la ejecucion del objeto

contractual.

Realizar diagnostico integral de plagas en los depdsitos de archivos para determinar

dependiendo las plagas encontradas que tipos de productos usar para erradicarlas y

controlarlas, sin aplicar productos de manera indiscriminada que pueda afectar el medio

ambiente.

Realizar medicion y analisis de resultados de carga microbiana antes y después de realizados

los procesos de limpieza y saneamiento de archivos.

Realizar informe detallado del estado de conservacién de los soportes documentales, asi

como las unidades de almacenamiento y conservacion documental.

Realizar medicion inicial y final de la carga de material particulado para verificar si la limpieza

técnica si fue efectiva.

Realizar desinfeccién Ambiental para el control de microorganismos en las instalaciones

internas de la gobernacién de Cundinamarca.

Disponer de equipos para labores de desinfeccion, entre ellos: Nebulizadores eléctricos para

desinfeccion intradomiciliaria. Motopulverizadores UVL Equipo de dosificacion y mezcla de

productos de desinfeccion, Kit de mangueras para lavado y cargue de insumos.

Desarrollar el método de desinfeccién que corresponda a cada espacio, segun se describe a

continuacion:

14.1. Desinfeccion de oficinas. Esta actividad se realizara con nebulizador eléctrico, esto
con el fin de no afectar los quipos eléctricos o alterar sistemas antiincendios. Esta
metodologia de aplicacion permitira efectuar una correcta desinfeccién de todos y
cada uno de los edificios de la administracion Publica.

14.2. Desinfeccion de zonas exteriores, unidades deportivas, plazoletas, zonas verdes, o
vias de acceso, entre otras areas que tengan areas extensas y ventiladas. Esta
actividad se realizara con nebulizador mecanico esto con el fin de garantizar una
mayor area de desinfeccion.

Garantizar la recoleccion y disposicion final de los residuos sélidos y liquidos generados por

la ejecucion del objeto contractual.

Garantizar que el servicio se cumpla con todas las condiciones técnicas y proporcionar la

maquinaria, insumos y equipos necesarios.

Realizar el control de las jornadas de desinfeccion realizadas con el respectivo visto bueno

del supervisor, de conformidad con la necesidad de la Gobernacién de Cundinamarca.

Realizar un informe detallado en el que se incluyan las condiciones que pueden favorecer la

proliferacion de plagas, asi como medidas preventivas, identificar los riesgos, las

recomendaciones y conclusiones de las actividades realizadas.

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones

economicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de

acuerdo con la propuesta.

Atender las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Entidad por conducto

del supervisor.

. Dar cumplimiento con las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, y pension,

asi como presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.

El contratista debera informar al Departamento de Cundinamarca- Secretaria General y De
Cercania Al Ciudadano dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato
0 que puedan poner en peligro los intereses legitimos del Departamento de Cundinamarca.
De hacer caso omiso a esta obligacion debera responder por los danos y perjuicios que se
causen al Departamento de Cundinamarca como consecuencia.

Responder y soportar todos los riesgos derivados de la mala calidad de los productos objeto
del contrato.
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24. Cumplir de forma estricta con los requerimientos descritos en el anexo “Condiciones Técnicas
Exigidas”

25. Las demas obligaciones que se deriven de la presente invitacion, de la propuesta y la
naturaleza del contrato.

26. El contratista durante la ejecucion contractual debera dar cumplimiento a lo establecido en el
art 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, para tal efecto debera acreditar al supervisor del
contrato una vinculacion de personal para fomentar la participacion de la poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion que trata este articulo en un porcentaje no
inferior al 5 % ni superior al 10%.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO -SECRETARIA GENERAL

1. Ejercer la supervisién y seguimiento permanente a la ejecucién del contrato.

2. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual.

3. Pagar el valor del contrato en los términos pactados.

4. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

5. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos
y en el contrato.

6. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

7. Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad
Social Integral en Salud, Pension, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente

8. Terminar y Liquidar el contrato

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato

4 MODALIDAD DE SELECCI(")N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion objetiva aplicable al presente proceso contractual corresponde a la
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2, literal
b), del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual
y el valor estimado del presupuesto.

En este sentido, el articulo 2°, numeral 2, de la Ley 1150 de 2007, establece que la seleccion
abreviada es la modalidad de seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en los que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio, es procedente adelantar procesos simplificados, con el fin
de garantizar la eficiencia de la gestion contractual. Asi mismo, la citada norma dispone que sera
causal de seleccion abreviada, entre otras, la contratacion de menor cuantia.

De acuerdo con la Ley 1150 de 2007, se entiende por menor cuantia los valores determinados
en funcidén de los presupuestos anuales de las entidades publicas, expresados en salarios
minimos legales mensuales vigentes. En particular, para las entidades cuyo presupuesto anual
sea inferior a ciento veinte mil (120.000) salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
corresponde a procesos cuyo valor no supere los doscientos ochenta (280) salarios minimos
legales mensuales vigentes.

En concordancia con lo anterior, mediante Circular No. 02 de 2026, expedida por la Secretaria
Juridica, el Departamento de Cundinamarca establecioé las cuantias aplicables para la vigencia
fiscal correspondiente, determinando que la menor cuantia para la entidad corresponde a los
procesos cuyo valor no exceda la suma de MIL SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES
NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS ($1.750.905.000,00) M/CTE. En consecuencia, y teniendo
en cuenta que el valor estimado del presupuesto para la presente contratacion asciende a
DOSCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS DE PESOS ($213.791.956) M/CTE, la modalidad de seleccion abreviada
de menor cuantia se encuentra plenamente justificada.

Adicionalmente, de conformidad con lo previsto en los articulos 11 y 32, numeral 1, de la Ley 80
de 1993, y en el Decreto 1082 de 2015, particularmente en el articulo 2.2.1.2.1.2.20, que regula
el procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia, se establece el marco normativo
aplicable para el desarrollo del presente proceso contractual.
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En consecuencia, la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia garantiza el cumplimiento de los
principios de transparencia, economia, eficiencia, responsabilidad y seleccidon obijetiva,
permitiendo la participacion plural de oferentes y la escogencia del contratista que ofrezca las
mejores condiciones técnicas y econdémicas para la entidad.

El régimen juridico aplicable al proceso de seleccion y al contrato que de este se derive sera el
previsto en el presente proceso contractual y en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015, asi como el Decreto
Departamental 161 de 2024, mediante el cual se adopta el Manual de Gestiéon Contractual,
Sistema de Compra Publica, Supervision, Control y Procedimiento Sancionatorio del
Departamento de Cundinamarca, en especial en lo relacionado con las funciones y obligaciones
del supervisor del contrato.

4.1 MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, y con el
fin de conformar la lista de posibles oferentes, los interesados en participar en el presente proceso
de seleccion abreviada de menor cuantia deberan manifestar su intencion de participar dentro del
término establecido en el cronograma del proceso, el cual sera de tres (3) dias habil, contado a
partir de la fecha de apertura del proceso.

Para este efecto, los interesados deberan inscribirse en el proceso de seleccién publicado por la
Secretaria General y de Cercania al Ciudadano de la Gobernacion de Cundinamarca, a través
del portal de contratacion SECOP II.

La manifestacion de interés debera acompanarse de los documentos necesarios para acreditar
la capacidad juridica del interesado, conforme a la ley y a lo que se establezca en el respectivo
pliego de condiciones.

La manifestacién debe realizarse UNICAMENTE en SECOP Il en el Link del proceso, y
presentada en linea, es decir ejecutar la funcionalidad de Manifestar Interés, habilitado una vez
se publique el pliego de condiciones definitivo, que se realiza directamente en el SECOP I,
ingresando al Link del proceso, conforme a los procedimientos alli establecidos, so pena de no
considerarse valida.

Esta modalidad se desarrolla en el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007,
en relacion con las etapas el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, alli se establece
que luego de la apertura del procedimiento de seleccion, los interesados, en un término no mayor
a tres (3) dias habiles, deben presentar una “manifestacion de interés” para participar en el
mismo, en la forma establecida en el pliego de condiciones, la entidad puede optar o no por incluir
la realizacion de un sorteo, siendo esta facultativa. En este sentido, y en aplicacion a los principios
de la contratacion, en especial la de seleccion objetiva, transparencia, pluralidad de oferentes la
Secretaria General de Cercania al Ciudadano, independientemente de la cantidad de
manifestaciones de interés que se reciban al presente proceso, no realizara sorteo de
manifestaciones de interés.

NOTA: los proponentes interesados podran consultar el procedimiento de la guia dispuesta por
Colombia compra para tal fin en el siguiente enlace
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170404_manife
star_interes_proveedor.pdf

La manifestacion de interés en participar es requisito HABILITANTE para la presentacion de la
respectiva oferta, por lo que el oferente que no haya manifestado su interés en participar en el
proceso dentro del término previsto, le sera RECHAZADA la propuesta. En caso de que la
manifestacion de interés sea presentada como Consorcio o Unién Temporal, debera indicarse el
nombre de la totalidad de sus integrantes, en ningun caso se aceptara la acepcion “Y OTRO”.

Se advierte que la forma en que se presente la manifestacion de interés (Estructura singular o
Plural) debera coincidir con el de la oferta, asi como cada uno de los integrantes. En el evento de
presentar manifestacion de interés a nombre de persona natural o persona juridica, ésta no podra
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hacerlo dentro del mismo proceso como integrante de consorcio, union temporal o forma
asociativa permitida por Ley 80 de 1993, la misma debera coincidir con la oferta so pena de
incurrir en causal de rechazo.

5 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto para la presente contrataciéon es hasta por la suma de DOSCIENTOS
TRECE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY SEIS
DE PESOS ($213.791.956) M/CTE., a monto agotable, y demas impuestos a que haya lugar. lo
anterior de acuerdo al estudio de precios realizado para la presente contratacion.

Este requerimiento se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia
2026. Se encuentra respaldada presupuestalmente con el Certificado de Disponibilidad No.
7100078386 del 22 de enero de 2026 por un valor de DOSCIENTOS TRECE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($213.792.000) M/CTE., expedido por la
Direccién de Presupuesto.

El valor promedio incluye a su costo y riesgo, la totalidad de los insumos quimicos (plaguicidas,
desinfectantes, geles, cebos, etc.), maquinaria, herramientas, transporte y los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual. Para tal
efecto, se debera contemplar el cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. Suministro de Insumos y Equipos: Todos los productos quimicos utilizados deberan
contar con registro INVIMA y/o concepto toxicologico vigente, ficha técnica y hoja de
seguridad (MSDS), las cuales deberan estar disponibles en el sitio de ejecucion. Los
equipos de aspersion, nebulizacion o termonebulizacion deben estar en ¢ptimas
condiciones de mantenimiento y calibracion para evitar fugas o aplicaciones erréneas.

2. Dotacién y EPP: De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 (SG-SST) y la normativa
de riesgos laborales, el proponente se obliga a suministrar a todo su personal operativo
los Elementos de Proteccion Personal certificados y adecuados para el riesgo quimico y
biolégico al que estaran expuestos. Esto incluye, como minimo y sin limitarse a: overoles
antifluidos o trajes Tyvek (segun el procedimiento), mascaras de rostro completo o media
cara con filtros para vapores organicos y gases acidos (cartuchos cambiados segun vida
util), guantes de nitrilo o neopreno de cafia larga, gafas de seguridad (si la mascara no es
full face), gorros y botas antideslizantes.

3. Indemnidad de la Entidad: La Secretaria General y de Cercania al Ciudadano del
Departamento de Cundinamarca no asumira costo alguno por concepto de dotacion,
recarga de insumos, mantenimiento de equipos o reposicion de EPP. La falta de estos
elementos en el lugar de trabajo facultara al SUPERVISOR del contrato para suspender
inmediatamente las actividades sin que esto genere derecho a reclamacion o ampliacion
de plazos por parte del proponente, configurandose un posible incumplimiento contractual.

Nota: Es preciso indicar que los valores unitarios obtenidos en el presente numeral corresponden
al “valor de referencia” IVA INCLUIDO, los cuales, son utilizados para establecer el Presupuesto
Oficial Estimado — POE; de igual manera, los valores unitarios ofertados no podran superar el
valor unitario estimado por cada servicio, en caso de hacerlo esto constituira causal de rechazo.

El proponente debera presentar en el aplicativo del Secop Il el valor total del presupuesto oficial
requerido por la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano y presentar en el anexo de oferta
econdmica adjunto el valor por item incluido IVA y demas impuestos con la sumatoria de los items
(dicha sumatoria de los items es con el fin de que el comité evaluador conozca cual es el valor
de menor precio ofrecido) por desinfeccion.

El valor del presupuesto incluye todos los valores de impuestos, asi como los descuentos del
orden departamental:

Impuestos de caracter nacional:

e Retencion en la fuente: 4%
e Retencion de Ica: 9.6 x 1000
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e Retencion de IVA: 19% del IVA Facturado, cuando aplique.

Impuestos de caracter Departamental:

Estampilla Pro Desarrollo Departamento: 2%
Estampilla Pro Electrificacion Departamento: 0,2%
Estampilla Pro Hospitales Departamento: 2%
Estampilla Pro Cultura Departamento: 1%
Estampilla Pro Universidad Departamento: 1,5%
Estampilla Pro Adulto Mayor: 2%

Pro Deporte y Recreacion: 2,5%

Nota: El contratista seleccionado estara sujeto, ademas de los tributos aqui relacionados, a los
demas impuestos, retenciones y contribuciones que se generen de acuerdo con la modalidad del
contrato, su naturaleza juridica y tributaria, asi como con la normatividad vigente aplicable,
incluyendo el IVA, cuando a ello haya lugar.

En consecuencia, el presupuesto oficial resulta razonable, proporcional y acorde con el objeto
contractual, permitiendo atender de manera oportuna y eficiente los requerimientos de
mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones menores de la infraestructura fisica de la
entidad, optimizando el uso de los recursos publicos.

6 LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015y los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente, la seleccién del contratista
se realizara con base en la identificacion de la oferta mas favorable para la Entidad, entendida
como aquella que, cumpliendo la totalidad de los requisitos habilitantes juridicos, financieros,
técnicos y de capacidad organizacional, ofrezca las mejores condiciones para la ejecucion del
objeto contractual.

De acuerdo con lo antes mencionado, y considerando las especificaciones técnicas, se observa
procedente la realizacion de la Seleccion Abreviada Menor Cuantia mediante la plataforma del
SECORP Il via electrénica para determinar la seleccion del contratista.

Seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en
este proceso de seleccion, los cuales no otorgaran puntaje los siguientes: Capacidad Juridica,
Capacidad Financiera, Capacidad Técnica, experiencia y Capacidad Organizacional.

1. Cumplimiento de requisitos habilitantes

Solo seran objeto de evaluacién aquellas ofertas que acrediten de manera integral los
requisitos habilitantes de caracter:

e Juridico

e Financiero

e Organizacional

e Técnico

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos dara lugar al rechazo de la oferta, sin que
haya lugar a evaluacion economica.

2. Evaluacion econémica
La evaluacion de las propuestas habilitadas se realizara con base a la oferta mas favorable
aquella que presente el menor valor total, resultante de los precios ofertados para los items
requeridos, sin exceder el presupuesto oficial y garantizando la coherencia técnica y econdémica
de los mismos.

3. Racionalidad y consistencia de la oferta

La Entidad verificara que los precios unitarios ofertados sean:
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e Consistentes con las condiciones del mercado.
e Acordes con los rendimientos, mano de obra, materiales y equipos requeridos.
e Suficientes para garantizar la correcta ejecucion de las actividades.

En caso de evidenciarse valores artificialmente bajos que pongan en riesgo la ejecucion del
contrato, la Entidad podra solicitar las aclaraciones correspondientes, conforme a la normatividad
vigente.

4. Aplicacion de los principios de la contratacion estatal

El proceso de evaluacién y seleccién se adelantara bajo los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, seleccién objetiva y planeacion, garantizando igualdad de
condiciones para todos los oferentes y la proteccion del interés general. En consecuencia, la
adjudicacion del contrato se realizara a la propuesta que, una vez habilitada, resulte
economicamente mas favorable, asegurando la eficiencia en el uso de los recursos publicos y la
adecuada prestacion del servicio requeridos por la Secretaria General y de Cercania al
Ciudadano del Departamento de Cundinamarca.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

Se consideraran como requisitos habilitantes los sefialados en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 correspondientes a la capacidad
juridica, capacidad financiera y condiciones de experiencia del proponente, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 5 de la Ley 1882
de 2018.

La Entidad Estatal contratante debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos
habilitantes establecidos con el RUP. Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP
deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los formatos contenidos en el presente pliego
de condiciones.

Pueden presentar ofertas para el presente proceso, las personas juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios 0 uniones temporales, o promesas de sociedad futura que reunan los
requisitos habilitantes para participar.

De conformidad por lo preceptuado por la Ley 1150 de 2007, en el proceso de seleccién primara
lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la
ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o
soporten el contenido de la oferta y que no constituyan los factores de escogencia. Tales
requisitos o documentos podran ser requeridos por la Secretaria General y de Cercania al
Ciudadano, en condiciones de igualdad para todos los proponentes, hasta antes de la
adjudicacion.

En este sentido, seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para
demostrar el cumplimiento de los requisitos formales. Por el contrario, no podran subsanarse
asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Para que una oferta sea considerada en el presente proceso de seleccion, el proponente debera
cumplir de manera integral con los requisitos habilitantes de caracter juridico, financiero,
organizacional y técnico, los cuales seran verificados bajo el criterio de cumple / no cumple, sin
asignacion de puntaje

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos habilitantes dara lugar al rechazo de la
propuesta, sin que haya lugar a su evaluacion econdémica o comparativa.
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FACTORES DE VERIFICACION HABILITANTES
Requisitos Juridicos Habilita
Requisitos Financieros Habilita
Requisitos Técnicos Habilita

6.1.1. Requisitos juridicos habilitantes

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las
personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y un afio mas.

La Entidad revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre
otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste que el representante
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

a) Carta De Presentacion De La Propuesta:

Debera presentarse de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad, firmada por la Persona
Natural proponente o por el Representante Legal de la persona juridica, Consorcio o Union
Temporal proponente, indicando su nombre, documento de identidad y los demas datos
requeridos en el formato suministrado con este Pliego De Condiciones; lo anterior, so pena de
inhabilitar la propuesta.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley
80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el
Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso de que
sobrevenga alguna de ellas.

Junto con la carta de presentacion, los proponentes suscribiran y presentaran el compromiso
anticorrupcion, para lo cual diligenciaran el formato previsto (Formato No. 2 o 2A, segun
corresponda).

b) Documento de identificacion

Se debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria del proponente que sea
persona natural o la del representante legal cuando se trate de persona juridica. Si se trata de
consorcio o unién temporal, se debe anexar igual documento de cada uno de sus integrantes y
del representante legal del mismo.

c) Certificado de existencia y representacion legal y autorizaciones

El Proponente, persona juridica, debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal vigente expedido por la autoridad competente. El objeto social debera incluir las actividades
principales objeto del presente proceso de seleccion. La certificacion sobre existencia y
representacion legal debera haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias
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calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. Cuando se prorrogue la
fecha de cierre, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre. En este certificado
debe constar que el término de duracién de la persona juridica no sera inferior a la del plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

En el caso de las figuras asociativas, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con esta regla.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del
organo social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar
el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial. En el caso de las figuras asociativas, el
representante legal de cada una de las personas juridicas que las integren debera contar con
dicha autorizacién, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este
numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 480 del Codigo de
Comercio y 251 del Codigo General Del Proceso.

Seran inhabiles las propuestas en aquellos eventos en que no se allegue con la propuesta la
autorizacion del 6rgano competente en caso de requerirse o cuando la inscripcién en la Camara
de Comercio no esté vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

d). Certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el registro unico de
proponentes (RUP)

En el presente proceso de seleccion podran participar las personas naturales o juridicas, en forma
individual o en uso de una figura asociativa contemplada por la Ley, inscritas en el Registro Unico
De Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

Para tal efecto, el interesado debera presentar con su propuesta el documento correspondiente
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion no mayor a un
(1) mes de anterioridad respecto de la fecha de cierre del proceso.

La inscripcidon del proponente en el RUP debe encontrarse vigente y en firme para la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, de acuerdo a lo indicado en las circulares de Colombia
Compra Eficiente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar su
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

En aplicacion a lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas
inscritas en el RUP deben renovar su registro a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril
de cada afo, conforme a la vigencia fiscal 2026, de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Se tendran las siguientes reglas en torno a la firmeza de la inscripciéon en el registro Unico de
proponentes — RUP

1. La Entidad valdra los registros que estén con corte a 31 de diciembre de 2025 y en firme
a la fecha del cierre del presente proceso.
2. Los registros en tramite de inscripcidn —ya sea por primera vez o porque no se renueva a

tiempo y se debe realizar el tramite como una inscripcion inicial-, se debe estar inscrito en el
Registro Unico de Proponentes, y el acto administrativo de inscripcion debe estar en firme para
la fecha del cierre.
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Nota 1: El proponente persona natural o persona juridica y cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, deberan estar inscritos de conformidad con lo indicado.

Nota 2: En el evento que el registro este en tramite de renovacion sin firmeza para la fecha del
cierre, se debera aportar con la oferta: i) Documento que evidencie la radicacion de la solicitud
de renovaciéon del RUP en la Camara de Comercio a mas tardar el quinto dia habil de abril de
2026, y i) Registro en firme a la fecha de la solicitud de renovacion del RUP.

Nota 3: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no estan
obligadas a estar inscritas en el RUP, deberan acreditar esta informacion de acuerdo a lo que se
solicite en cada criterio y el Departamento llevaran a cabo la labor de verificacién del cumplimiento
del respectivo requisito habilitante.

e). Documento de conformacion de consorcios o uniones temporales

Para los eventos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, el Proponente debera indicar
en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién
Temporal y debera sefalar como minimo la siguiente informaciéon sobre el consorcio o unién
temporal:

e Designacién de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union
temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

e Para el caso de personas juridicas, indicara el nombre e identificacion del representante

legal; asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en

nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera acreditado con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal o con el acta del 6rgano social competente, cuando
sea necesario.

Debera sefalar el nombre del consorcio o union temporal.

Designar a la persona que representara el consorcio o unién temporal.

Indicar los términos y extensién de la participacién de cada uno de sus integrantes.

Determinar el domicilio del consorcio o unién temporal.

Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deberan sefalar las reglas basicas

que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

e Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de LA
SECRETARIA GENERAL vy si se trata de una Union Temporal, sus miembros deberan
sefalar la extensién de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la SECRETARIA GENERAL. La
omision de este sefialamiento hara que LA SECRETARIA GENERAL tome la propuesta
como presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

e La duracion sefialada como duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a
la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

e Los integrantes del Consorcio y los de la Unidon Temporal responderan por las
obligaciones derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

El hecho de no haber suscrito este documento de manera previa a la presentacion de la oferta, y
su no elaboracion en los términos indicados anteriormente, cuando LA SECRETARIA GENERAL
lo requiera inhabilita la propuesta.

f) Garantia de seriedad de la propuesta

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el
proceso de seleccion, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene
vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el
proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo
con el Pliego De Condiciones y la Ley 80 de 1993.

Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe estar acompafiada de la garantia
de seriedad. Esta garantia debe ser expedida a favor del DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO de acuerdo
con lo establecido a continuacion:
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La garantia debera ser por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del
Presupuesto Oficial, valida como minimo por (90) dias calendarios, contados a partir de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidn; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el
proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta
y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale la Entidad.

La garantia de seriedad de la propuesta podra ser una garantia bancaria o una péliza de seguros.
La garantia debera ser expedida por un Banco o Aseguradora, legalmente autorizado para tal
efecto. Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta
la presente un Consorcio o Union Temporal, la Garantia de Seriedad debe ser tomada a nombre
del Consorcio o Unién Temporal y de cada uno de sus integrantes.

La omisidon de presentar junto a la propuesta la garantia de seriedad generara rechazo de la
oferta.

LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta en cualquiera de los siguientes casos:

e Porla no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea inferior a tres (3) meses.

e Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas,
salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de las garantias
solicitadas en el contrato.

LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO, previa solicitud escrita del
oferente devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido perfeccionado el
contrato respectivo y se hayan aprobado por LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL
CIUDADANO las garantias contractuales.

LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO, hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta como indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la
misma.

NOTA: Para el caso de figuras asociativas se debera discriminar en la pdliza la identificaciéon de
sus integrantes y el porcentaje de participacion.

BENEFICIARIO | DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA GENERAL Y DE
CERCANIA AL CIUDADANO, NIT 899999114-0

AFIANZADO Y | El afianzado es el proponente. Si es persona natural debera sefalarse el
TOMADOR nombre como aparece en el documento de identidad. Si es juridica el
nombre debera indicarse como aparece en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal. Si el proponente es un consorcio o unién temporal.
VIGENCIA Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion
de la propuesta.

VALOR 0 -
ASEGURADO 10% del valor total del presupuesto oficial del presente proceso.
OBJETO Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en la

Seleccién Abreviada de menor cuantia, cuyo objeto es: CONTRATAR EL
SERVICIO INTEGRAL DE SANEAMIENTO AMBIENTAL DE LOS
ARCHIVOS A CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA
AL CIUDADANO, COMO MEDIDA DE CONSERVACION DOCUMENTAL,
DESINFECCION AMBIENTAL DE LAS INSTALACIONES FiSICAS
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INTERNAS Y DESRATIZACION DE LA GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA Y DE LAS DEMAS AREAS A INTERVENIR.
FIRMAS Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.

g) Aportes al sistema de seguridad social y parafiscales

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacion
de la oferta, para el caso del proponente persona natural, se presentara copia de la planilla de
aportes que demuestre que ha cumplido con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y cuando corresponda, certificacion del pago de Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

Para el caso del proponente persona juridica, se hara mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante
legal: en este documento, se debe certificar que el proponente durante un lapso no menor a los
seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o a aquel desde el cual se
hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena
e ICBF); lo anterior en aplicacion del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En el caso de figuras asociativas, la acreditacion se anexara por cada una de las personas que
las integren.

Si la certificacion es suscrita por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona juridica,
debera allegarse copia del documento de identidad, de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesion del profesional.

h) Otros documentos de verificacion juridica
El Proponente debera anexar de igual forma los siguientes documentos:

e R.UT.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural, del representante
legal de la persona juridica o de cada uno de los integrantes y/o representantes de la
figura asociativa.

e Verificacion Del Certificado De La Procuraduria General De La Nacion Relacionado Con
Antecedentes Disciplinarios: De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de 2008, LA
SECRETARIA GENERAL llevara a cabo la verificacion del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. En caso de ser persona
juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la
unidn temporal o el consorcio, segun corresponda.

e Verificacion Del Certificado De La Contraloria General De La Republica Relacionado Con
Antecedentes Fiscales: La Entidad, de conformidad con la Circular No. 005 del 25 de
Febrero de 2008, la cual establece: “La obligacion de comprobar la informacion contenida
en el Boletin de Responsables Fiscales corresponde a la administracién publica y no a los
particulares”, llevara a cabo dicha verificacion, para dar cumplimiento a la Circular 005 y
determinar si el proponente persona natural, persona juridica, el representante legal de la
persona juridica, o los integrantes del consorcio o union temporal, segun sea el caso, son
0 no responsables fiscales.

e Verificacion De Antecedentes Judiciales: De conformidad con lo establecido en el articulo
94 del Decreto - Ley 019 de 2012, LA SECRETARIA GENERAL verificara la ausencia de
antecedentes judiciales del proponente.

e Verificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional.
La entidad verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional, que el proponente persona natural, persona juridica o los integrantes de las
figuras conjuntas (Consocio y/o Unién Temporal) se encuentre al dia en el pago de multas
establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, so pena de no poder
suscribir contratos con ninguna entidad estatal, de conformidad con lo dispuesto por el
Art. 183 de la ley 1801 de 2016.
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o El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito
titulos alimentarios.

e Para el caso de personal masculino menor de 50 afios, se debera acreditar tener definida
la situacion militar, en los términos establecidos por la Ley.

6.1.2. Requisitos Financieros Habilitantes
6.1.2.1. Capacidad financiera -RUP-

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas
condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato, la capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 Inscripcion, renovacion,
actualizacion y cancelacion del RUP. “Las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones
previstas de forma taxativa en la Ley’. De acuerdo con lo anterior, la entidad verificara los
indicadores de capacidad financiera del Registro Unico de Proponentes, RUP. Se considera
habilitado financieramente el oferente que cumpla con los siguientes parametros definidos a
continuacién, tomados con corte a 31 de diciembre de 2024. De acuerdo con lo establecido en el
numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. De la Ley 1882 de 2018, la Entidad verificara los siguientes
indicadores, asi:

1. indice de liquidez. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del
proponente para hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes.
La interpretacion es: por cada $ de deuda se tiene $ de respaldo en activo corriente. Entre mayor
sea el resultado, menor el riesgo de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo,
con el fin de garantizar la ejecucion inmediata del proceso con eficiencia.

2. indice de endeudamiento. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o
participacion de los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica
mayor probabilidad de incumplimiento de sus obligaciones. Con este indicador el Departamento
busca salvaguardar los recursos asignados al proceso.

3. Razén de cobertura de intereses. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Mide la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor capacidad
para cumplir con sus obligaciones financieras. De conformidad con lo establecido en el numeral
15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y la Ley 1882 de 2018, la capacidad juridica y la solidez
financiera seran objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion
de las ofertas y por lo tanto, podran complementarse en los términos que establezcan las citadas
normas y la entidad. En este indicador el Departamento garantiza la capacidad de cumplimiento
de las obligaciones financieras que llega a asumir el posible proponente, para llevar a cabo la
ejecucion del objeto contractual.

Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificara claramente el porcentaje
de participacion de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por
ciento (100%). La capacidad financiera del Consorcio o Unidon Temporal se determinara con base
en la participacion porcentual de cada uno de sus integrantes. De tal forma que cada uno de sus
integrantes debera allegar el correspondiente certificado de Registro Unico de Proponentes, RUP
debidamente actualizado expedido por la Camara de Comercio y demas documentos requeridos.

La capacidad financiera se verificara teniendo en cuenta la informacion relacionada en el
Certificado de Inscripcién del Proponente en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio, la cual debera estar actualizada con corte no anterior a 31 de diciembre de 2025, en
ese orden de acuerdo con el analisis realizado por la entidad, se establecen como indicies de
capacidad financiera los siguientes:
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Capacidad financiera
NOMBRE INDICE DE INDICE DE COBERTURA DE RENTA;;LIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ  |ENDEUDAMIENTO INTERESES DE ACTIVOS
PATRIMONIO
INDICES PROPUESTOS >=2,0 <=0,5 >=0,02 >=0,13 >=0,12

Capacidad organizacional

Permite medir el rendimiento de las inversiones y la eficiente utilizacion de los activos con que
los que cuentan las firmas para generar la rentabilidad de cualquier inversion, la cual debe ser
suficiente para mantener el valor de la inversion e incrementarla. Dependiendo del objetivo del
inversionista, la rentabilidad generada por una inversion puede dejarse para mantener o
incrementar la inversién, o puede ser retirada para invertirla en otro campo.

El numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, establece indicadores para
medir la capacidad organizacional. Estos permiten evaluar la capacidad del proponente que tiene
a nivel interno de su organizacion, de hacer buen uso de sus recursos, lo que se traduce en
buenos resultados a sus accionistas, asi como generar confianza en sus clientes y proveedores,
indicando por tanto que el proponente puede cumplir cabalmente con las obligaciones frente a
una posible contratacion con el Estado.

Los requisitos habilitantes contemplados en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. De la Ley 1882
de 2018, que se deben tener en cuenta para evaluar la capacidad organizacional de los
proponentes son:

1. INDICADOR DE LIQUIDEZ

Determina la capacidad del proponente para hacer frente a sus deudas a corto plazo,
comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso ($) de deuda corriente, cuanto se tiene de
respaldo en activo corriente, entre mas alto sea, menor riesgo existe que resulten impagadas las
deudas a corto plazo. De igual manera, el indice de liquidez demuestra la capacidad de la
compafia para adquirir nuevos compromisos y emprender nuevos proyectos sin necesitad de
endeudamiento adicional.

La formula para su calculo es la siguiente: Activo corriente sobre Pasivo corriente; sin embargo,
para la verificacion del requisito habilitante, la Entidad evaluara el indicador, tomando aquel
reportado en el RUP para el ultimo afno fiscal.

Como se puede observar el promedio de la muestra tomada para el indicador es de 14.94, la
mediana de 4.97, el minimo de 2.15 y el maximo de 57.7; por la cual, se determiné que la razon
del indicador para el presente proceso debe ser igual o mayor a $2.0.

Este valor garantizar la participacion de pequefias y medianas empresas y que las mismas nunca
operen por debajo del competidor con menor liquidez del grupo. Al ser un valor de 2,00, se
asegura que existen al menos $2 de activos corrientes por cada peso de deuda inmediata, lo cual
es un margen de seguridad robusto frente a la mediana (4,97); asi mismo, los Proponentes que
no tengan deudas exigibles en el corto plazo, quedan HABILITADOS respecto al indicador de
liquidez.

2. INDICADOR DE NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacion de los acreedores en los
activos de la empresa.

Se realizé la evaluacién de los indicadores de nivel de endeudamiento que muestra el mercado
y de éste se puede deducir que los mismos arrojan un alto porcentaje.

Como se puede observar el promedio de la muestra tomada para el indicador es de 19.75 %, la
mediana de 16.5 % el maximo de 2 % y el minimo de 41 %, razén por la cual, se determiné que
la razén del indicador para el presente proceso debe ser igual o menor a 50 %.
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Se define un techo de apalancamiento que, aunque es superior al minimo observado (0,41),
busca permitir una estructura de capital mas flexible. Limitarlo al 0,5 (50%) asegura un equilibrio
sano entre recursos propios y ajenos, evitando el riesgo de insolvencia, pero permitiendo mayor
capacidad de inversién que el promedio actual (0,20).

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERES

La naturaleza de este indicador es medir el grado de proteccién a los acreedores e inversionista
a largo plazo, es decir, que refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras.

Para el calculo de este indicador se consider6 un valor que sea mayor o igual a 2; asimismo, los
Proponentes que no tengan gastos de intereses quedan HABILITADOS respecto al indicador de
razon de cobertura de intereses.

Este umbral se fija por debajo del valor minimo de la muestra (10,41). La intencion es establecer
una "linea roja" de seguridad: la utilidad operativa debe ser siempre capaz de cubrir mas de 2
veces los costos financieros. Esto blinda a la empresa ante posibles subidas en las tasas de
interés o caidas leves en la operacion, manteniendo un perfil de bajo riesgo crediticio.

4. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

La rentabilidad del patrimonio es una medida de rentabilidad que muestra la capacidad de generar
utilidades operativas a partir de las inversiones realizadas por los accionistas, es decir, el
rendimiento de los recursos propios. A medida en que aumenta su valor, mayor sera la capacidad
de generar beneficios netos a partir de los aportes de los socios.

Como se puede observar el promedio del sector en este indicador es de 0,48, la mediana de 0,54,
el minimo de 0,13 y el maximo de 100, razén por la cual, se determiné que la razén del indicador
para el presente proceso debe ser igual o mayor a 0,13.

El objetivo es igualar o superar el desempefio minimo del sector (13%). Al establecerlo como un
valor mayor o igual, se compromete a la gerencia a no destruir valor para el accionista, tomando
como referencia el piso historico de la industria. Es una meta realista que sirve como punto de
partida para escalar hacia la mediana de rentabilidad (54,5%).

5. RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

La rentabilidad del activo es una medida de rentabilidad, que muestra la capacidad de generar
utilidades operativas a partir de los activos de una empresa. Se espera que a medida en que
aumente su valor, menor sea la probabilidad de quiebra, y mayor sea la probabilidad de éxito de
la empresa, ya que refleja activos mas rentables, capaces de generar beneficios después de
financiar la operacién y administracion de una empresa, disponibles para responder por gastos
financieros, otros gastos e impuestos.

Como se puede observar el promedio de la muestra tomada para el indicador es de 0,36, la
mediana de 0,42 el minimo de 0,13 y el maximo de 0,59, razén por la cual, se determiné que la
razon del indicador para el presente proceso debe ser igual o mayor a 0,12.

Este indicador busca que la eficiencia en el uso de los activos (0,12), justifique una gestion
operativa basica eficiente, asegurando que cada peso invertido en la estructura productiva
genere, como minimo, un 12% de retorno, alinedndose con los estandares de supervivencia y
competitividad del grupo analizado.

NOTA: En caso de que la propuesta se presente bajo la modalidad de unién temporal o consorcio,
cada uno de sus integrantes debera aportar de manera independiente el RUP. Asi mismo, en el
documento de conformacion del proponente plural deberan indicar claramente el porcentaje de
participacién de cada integrante, de tal manera que la sumatoria corresponda al cien por ciento
(100 %).
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Los indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las partidas registradas en los
documentos financieros de cada uno de los integrantes.

Para efectos del calculo de los indicadores financieros de LIQUIDEZ, ENDEUDAMIENTO y
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, cuando el proponente sea un consorcio, union
temporal o cualquier otra forma de asociacion, dichos indicadores se determinaran sumando las
partidas correspondientes de cada integrante y ponderandolas segun su porcentaje de
participacion.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Manual para Determinar y Verificar los
requisitos Habilitantes en los procesos de contratacién, expedido por la Agencia de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente- 2023, en especial lo dispuesto en las notas 35y 37:

“35 Las opciones que incluyen la ponderacién segun la participacién de cada miembro de la
estructura plural permiten una evaluacion mas precisa del nivel de solvencia financiera del
proponente plural en su conjunto, puesto que cada miembro es evaluado en funcién de su
participacion, lo que significa que su contribucion financiera es valorada proporcionalmente a su
involucramiento en el objeto contractual.”

“37 Informacion financiera expresada en valores numéricos absolutos que representan dinero.”

En el caso de unién temporal o consorcio, cada uno de los integrantes debera allegar la
informacion anteriormente mencionada en forma independiente y deben especificar de forma
clara el porcentaje de participacion de cada uno, de tal forma que la sumatoria sea el cien por
ciento. Los indicadores se calcularan con base en la suma de las partidas registradas en los
documentos de cada uno de los integrantes.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proveedores extranjeros deben presentar los estados financieros del afio inmediatamente
anterior, debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que
deben contener los elementos para hacer la conversion de los estados financieros que fueron
expedidos en moneda extranjera. Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los
proveedores extranjeros “aprueben sus estados financieros auditados con corte a 31 de
diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden presentar sus
estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre informe
de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la informacién financiera
presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcion
de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha
adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacion y estados financieros. (...).

Esta informacion debe ser actualizada llegada la fecha maxima de actualizacion de acuerdo con
la legislacion del pais de origen”

Articulos 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.6.4. del Decreto 1082 de 2015.
Articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015.

Apostilla, legalizacion de documentos otorgados en el exterior y documentos en idioma
extranjero.

La informacion sobre apostilla y consularizacion de documentos publicos, presuncién de
autenticidad de los documentos privados otorgados en el exterior, valor probatorio de las copias,
y de documentos en idioma extranjero esta explicada en detalle en la Circular Externa No.17 del
11 de febrero de 2015 expedida por Colombia Compra Eficiente que esta disponible en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/20150211cirular17

Informacion financiera para proponentes extranjeros

Para verificar la capacidad financiera y organizacional de los proponentes extranjeros, estos
deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con


http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/20150211cirular17
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la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

a. (l) balance general
b. (ll) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

Conversion de monedas

Conversion de monedas Los proponentes extranjeros, deben presentar sus estados financieros
en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos, con la respectiva conversion a dolares de
los Estados Unidos de Norte América y adicionalmente en pesos colombianos. Para la conversion
a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por
la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

6.1.3. Requisitos Técnicos Habilitantes
6.1.3.1. Experiencia del proponente

La experiencia habilitante especifica de los proponentes, ya sea persona natural o proponente
plural, sera verificada a través del Registro Unico de Proponentes (RUP) en el cual, los
interesados en participar en el proceso de contratacién deben estar inscritos, salvo en los casos
expresamente exceptuados por el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Asi las cosas, los proponentes deberan acreditar su experiencia de acuerdo con lo establecido
en la Circular Unica de Contratacion del Departamento de Cundinamarca No. 0019 de 2020
donde se establecen los porcentajes a certificar respecto al presupuesto oficial.

En este sentido, podran optar por cualquiera de las alternativas dispuestas en dicha circular, en
relacién con los contratos celebrados, terminados y liquidados con entidades publicas o privadas.
Para ello, se tendra en cuenta tanto la cantidad de contratos que acrediten su experiencia como
el valor total de estos, que debe ser equivalente al monto en salarios minimos requerido, asi:

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL $ 213.791.956
VALOR EN SMMLV 132
PORCENTAJES A CERTIFICAR RESPECTO AL PRESUPUESTO OFICIAL
PORCENTAIJE N° CONTRATOS VALOR SMMLV
75% P.O EN SMMLV 1- 2 CONTRATOS 99
100% P.O EN SMMLV 3 - 4 CONTRATOS 132
150% P.O EN SMMLV 5 - 6 CONTRATOS 198

Los contratos acreditados en la experiencia deberan estar registrados en el RUP en algunos de
los siguientes codigos del Clasificado de Bines y Servicios UNSPSC:

Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC

76101500 76 10 15
78131602 78 13 16

80161500 80 16 15

80161600 80 16 16

En caso de propuestas presentadas por consorcio o uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe acreditar la experiencia en por lo menos un contrato, para el objeto a contratar.
En todo caso, los integrantes de la figura asociativa deben complementarse, para cumplir con
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este requisito para los Consorcios o Uniones Temporales o promesas de sociedad futura, la
experiencia sera la sumatoria de la experiencia de sus integrantes.

6.1.3.2. LIMITACION A MIPYMES

La Entidad realizo el analisis previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, respecto de la procedencia de la convocatoria limitada
a MIPYMES.

Para la vigencia 2026, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo estableci6 como umbral
para la limitacién a MIPYMES la suma equivalente a CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD 125.000), correspondiente aproximadamente a
QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS ($511.708.497) M/CTE.

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso corresponde a la suma de
DOSCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($213.791.956) M/CTE, la Entidad determina que el presente
proceso es susceptible de limitacion a MIPYMES, conforme a las reglas previstas en la normativa
vigente y previa verificacion de los requisitos establecidos para tal efecto.

Lo anterior en aplicacion de los principios de pluralidad de oferentes, promocién empresarial,
seleccion objetiva y libre concurrencia.

6.1.3.3. CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES,

Y MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

De conformidad con lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.3.18 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico reglamentario del sector de Planeacion Nacional con el fin de reglamentar
los articulos 30, 31, 3, 34 y 3 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones”, para el presente proceso se tendra en cuenta como criterio
diferencial para para emprendimiento y empresas de mujeres y Mipymes, el previsto en el
numeral 2 de los precitados articulos “Numero de contratos para la acreditacion de experiencia’,
asi:

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL $213.791.956

VALOR EN SMMLV 132

PORCENTAIJES A CERTIFICAR RESPECTO AL PRESUPUESTO OFICIAL

PORCENTAIJE N° CONTRATOS VALOR SMMLV
75% P.O EN SMMLV 1 a3 CONTRATOS 99
100% P.O EN SMMLV 4 a 6 CONTRATOS 132
150% P.O EN SMMLV 7 o mas CONTRATOS 198

Se entenderan como emprendimiento y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna
de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Para efectos de verificar el valor de los contratos expresado en SMLMV, se tomara el indicado
en el Registro Unico de Proponentes para cada contrato.

De la misma manera para efectos del oferente plural se tendra en cuenta la experiencia de las
personas juridicas o personas naturales que se presentan.
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Si la experiencia proviene de contratos que no hayan tenido como objeto general la actividad
principal requerida como experiencia, pero que dentro de su ejecucion si se haya contemplado,
la experiencia sera valida, pero se tomara unicamente el valor de dicha actividad dentro del
contrato respectivo.

Para acreditar la informacién adicional de la experiencia presentada y que no es objeto de
verificacion y registro por parte de las Camaras de Comercio como el caso de los objetos,
ejecucion de los items dentro de los contratos soporte de la experiencia, se deberan adjuntar los
documentos que asi lo comprueben como copia del contrato junto con sus actas de obra y/o acta
de recibo final y/o acta de liquidacion) en donde se pueda verificar la condicidon de ejecucion
requerida.

6.1.3.4. REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA:

Cuando se presenten experiencia de ejecucion de contratos en los cuales se actué en forma de
Consorcio o Union Temporal, el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA
GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO, para efectos de verificar el cumplimiento de la
misma, tendra en cuenta unicamente el valor correspondiente al porcentaje de participacion del
oferente expresado en salarios minimos.

1. Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que tenga domicilio o
sucursal en Colombia, relacionara la informacién que acredite su experiencia, en igualdad
de condiciones que los nacionales. ]

2. E| DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA
AL CIUDADANO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones o
de solicitar los respectivos contratos o documento que la soporten.

3. De acuerdo con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.15.2 del Decreto 1082 de 2015: <<Si la
constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes>>. <<No podra acumularse a la vez, la experiencia de
los socios y de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993>>.

4. E| DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA
AL CIUDADANO no aceptara certificaciones de experiencia expedidas por la misma
persona natural o juridica que se presente como proponente del presente proceso. Asi
mismo, tampoco se aceptaran auto certificaciones de representantes de Consorcios o
Uniones Temporales. En el mismo sentido, no se aceptara auto certificaciones del
proponente respecto del equipo de trabajo propuesto para la ejecucién del contrato, sin que
se proporcione las certificaciones expedidas por la entidad publica o privada con funciones
publicas.

a) ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefalados en el presente documento:

. Contratante

Il Objeto del contrato

lil. Principales actividades ejecutadas

V. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de
experiencia establecidas de acuerdo con el formato anexo de experiencia—, si aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato.

VL. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

VIL. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

IX. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

b) DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion
con el fin de complementar la informacién solicitada. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por el contratante.
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En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente
para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

. Acta de Liquidacién

Il. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Il. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

V. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma so6lo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.
V. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

c) PARA EFECTOS DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES, EL
PROPONENTE DEBERA APORTAR ADICIONALMENTE ALGUNO DE LOS DOCUMENTOS
QUE SE DESCRIBEN A CONTINUACION:

I. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
(segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

Il. Certificacion copia de las pdlizas del contrato celebrado.

lll. Copias del contrato suscrito entre las partes y sus anexos

IV. Copia del Acta de Recibo final de obra o Acta de Liquidacion Final

6.1.3.5. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

El proponente debera cumplir con todos los requerimientos técnicos establecidos en el Anexo
(condiciones técnicas). Para lo cual el proponente debera adjuntar con su propuesta el Anexo
Técnico debidamente suscrito por el proponente o apoderado debidamente facultado.

Debe ser firmado por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la
oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, por el representante legal
indicando su nombre y documento de identidad. Asi como un catalogo con los productos
ofertados.

NOTA: Este anexo debera adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren la
propuesta, en la plataforma del SECOP II.

a) FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES

Dentro del contexto de las actividades a desarrollar y teniendo en cuenta la magnitud de las
actividades del contratista, la Entidad requiere contar con un grupo de profesionales y recursos
técnicos que garanticen el cumplimiento de especificaciones y normas técnicas vigentes,
actividades administrativas, legales, contables, financieras, ambientales y presupuestales,
establecidas en los pliegos de condiciones, velando porque éstos se realicen, de la manera que
fueron planeados y se alcancen las metas previstas.

b) PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

CARGO O FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
ROL Formal No Formal General Especifica
Un (01) | Ingeniero Acreditar alguno de los siguientes cursos, | Minimo dos | Acreditar experiencia
Coordinado | Industrial diplomados o capacitaciones 0 seminarios: (2) afios de | como Ingeniero
r debidamente |- Manejo Integrado de Plagas en Salud | experiencia | Industrial, que sus
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CARGO O
ROL

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Formal

No Formal

General

Especifica

registrado
ante el
COPNIA

Publica, con intensidad minima de 40 horas

- Manejo Racional de Plaguicidas, con
intensidad minima de 60 horas

- Desinfeccion, con intensidad minima de 20
horas expedida por autoridad competente.

- Manejo Seguro de los Plaguicidas de uso en
Salud Publica, con intensidad minima de 40
horas

- Manejo de productos quimicos,
intensidad minima de 40 horas

- Gestion documental y administracién de
archivos, con intensidad minima de 40
horas.

con

(Contados a
partir de la
fecha de
inscripcion

en el registro
profesional),
experiencia
debidamente
certificada.

objetos tengan
relacién con la
desinfeccion
ambiental,
desinsectacién o
fumigacion de
instalaciones,
limpieza y
desinfeccion de
material documental,
0 gestion documental
y organizacion de
archivos.

Un (01)
Técnico
Aplicador

Técnico

Laboral en
Saneamiento
Ambiental o
Técnico
Laboral
Auxiliar
Archivo.

en
de

Acreditar alguno de los siguientes cursos,

diplomados o capacitaciones o seminarios:

- Manejo Racional de Plaguicidas, con
intensidad minima de 40 horas expedido por
autoridad competente.

- Manejo Seguro de los Plaguicidas de uso en
Salud Publica, con intensidad minima de 40
horas expedido por autoridad competente.

- Manejo Integrado de Plagas en Salud
Publica, con intensidad minima de 60 horas,
expedido por autoridad competente.

- Manejo de documentos, archivo y
administracion de los mismos, con una
intensidad minima de 40 horas expedido por
autoridad competente.

Minimo 18
meses de
experiencia
(Contados a
partir de la
fecha de
obtencién

del titulo),
experiencia
debidamente
certificada.

Acreditar experiencia
como técnico en
fumigacion y
desinfeccion o como
técnico en manejo y
administracion de
archivos, en por lo
menos tres contratos.

Un (01)
Operador
Aplicador

Bachiller

Acreditar alguno de los siguientes cursos,

diplomados o capacitaciones o seminarios:

- Manejo Integrado de Plagas en Salud
Publica, con intensidad minima de 60 horas,
expedido por autoridad competente.
Manejo Racional de Plaguicidas, con
intensidad minima de 40 horas expedido por
autoridad competente.

- Manejo de documentos, archivo y
administracion de los s, con una intensidad
minima de 40 horas expedido por autoridad
competente.

Minimo 1
afio de
experiencia
laboral como
operador
aplicador u
operador
archivistico

Acreditar experiencia
como operador en
fumigacion y
desinfeccion u
operador archivistico

Cuatro (04)
Operadores
de
Limpieza

Bachiller

Sin formacion no formal

Sin
experiencia

NOTA 1: El personal aqui definido, es el minimo con el que el contratista debera contar para la
ejecucion de las labores contratadas, en todo caso debera contar con el personal suficiente que
garantice la correcta ejecucién del proyecto.

NOTA 2: En el evento de que se relacione un nimero mayor de contratos a los exigidos para el
equipo en el presente pliego de condiciones, el proponente debera indicar claramente cuales de
éstos son los que se deben tener en cuenta para efectos de evaluacion. La experiencia requerida
para el personal minimo debera acreditarse mediante los siguientes requisitos:

* Fotocopia de la tarjeta profesional

* Vigencia de la matricula profesional
» Manifestacion de disponibilidad para el proyecto expedida por el profesional ofrecido

* Certificaciones expedidas por la entidad contratante, las cuales contendran, como minimo, la
siguiente informacion: i) objeto del proyecto, ii) cargo ejercido por el profesional, iii) periodo
durante el cual se desempefd.
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* Certificaciones de los cursos.
* Fotocopia de los diplomas y/o actas de los estudios requeridos

NOTA 3: En el caso que los oferentes alleguen auto certificaciones de experiencia del personal
minimo requerido, este debera allegar certificacion o el contrato suscrito con la entidad
contratante en la que se evidencia que en la ejecucion del proyecto intervino este profesional
indicando;) objeto del proyecto, ii) cargo ejercido por el profesional, iii) periodo durante el cual se
desempefio.

NOTA 4: Lo anterior teniendo como referente juridico lo dispuesto en el Art. 5 de la Ley 1150 de
2007, en lo relacionado a que debe ser ADECUADO Y PROPORCIONAL, a las caracteristicas
del proyecto.

6.1.3.6. APORTAR CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Debidamente suscrito por el representante legal en la que se comprometa a aportar todo el
personal minimo requerido relacionando:

e Nombre completo
e |dentificacion
e (Cargo al que se postula

6.1.3.7. APORTAR LAS HOJAS DE VIDA

Junto con los soportes de formacion académica y la experiencia para que sean revisados y
verificados por el comité evaluador.

Para contabilizacion de la experiencia profesional y profesiones afines o auxiliares se dara
aplicacion al articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

En virtud de esta norma, el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de
Educacion Nacional se apreciara a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico
de educacién superior:

“ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones
acreditadas por el Ministerio de Educaciéon Nacional, la experiencia profesional se computara a
partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior. Se exceptuan
de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en
las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional”.

Conforme a lo anterior, el computo de la experiencia profesional, por regla general, sera a partir
de la terminacion y aprobacién del pensum académico de educacion superior, y siempre que el
profesional acredite que trabajo.

Para efectos de acreditar la formacién académica de cada uno de los miembros del equipo
minimo de trabajo el proponente debera anexar los siguientes documentos. Sélo éstos seran
tenidos en cuenta:

e Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del acta de grado y/o diploma

e Copia de las certificaciones obtenidas y exigidas como formacion profesional (constancia de
semestres cursados y aprobados segun corresponda)

e Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente

e Fotocopias de certificaciones laborales.

e Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada. En la Hoja de Vida debe especificarse los
datos personales, formacion académica, experiencia profesional y datos de contacto

e Para la verificacion de la experiencia de cada uno de los miembros del equipo minimo de
trabajo, el proponente debera presentar las respectivas certificaciones individuales de
experiencia, las cuales deberan incluir como minimo:

e Datos como direccion, teléfono, ciudad

Nombre o razén social del contratante o empleador.

e Nombre o razén social del contratista o empleado.
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e Descripcién detallada de los trabajos ejecutados o funciones de empleo las cuales deberan
guardar relacion con la experiencia exigida.

e Fecha de iniciacion y terminacion, indicando dia, mes y afio

e La certificacion debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo, direccion y
teléfono de la persona facultada para expedirla.

e NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES SIN SOPORTES DE RESPALDO. No seran
validadas las auto certificaciones de los proponentes acreditando la experiencia de su equipo
de trabajo sin que se anexe los soportes documentales que lo respalde, para validar tales
certificaciones deberan allegar copia de los contratos laborales o de prestacion de servicios,
adiciones y prorrogas que respalden los términos de ejecucion de las labores certificadas, asi
como la copia del contrato suscrito entre el proponente y el tercero a quien se le hayan
prestado el servicio.

NOTAS:

1. Con el fin de contabilizar los afios de experiencia, los tiempos trasladados solo se contaran
una vez.

2. Dentro de la propuesta presentada, cada profesional se debe proponer para un solo rol so
pena de rechazo de esta, previa oportunidad de subsanacion.

3. En ningun caso se aceptara que algun miembro del personal que componen el equipo de
trabajo minimo haya sido propuesto en el equipo de trabajo de otro oferente. En ese caso
SE RECHAZARAN LAS PROPUESTAS en las cuales se haya presentado dicho personal.

4. Cuando el equipo minimo de trabajo no cumpla con las calidades de lo exigido, en cuanto
a la cantidad, perfil, formacién profesional experiencia profesional general y/o especifica se
procedera al RECHAZO de la propuesta, previa oportunidad de subsanacion.

5. Respecto al personal propuesto, debera el proponente adjuntar con su propuesta la
documentacioén por el personal propuesto.

6. De conformidad con los principios de selecciéon objetiva y con la doctrina de Colombia
Compra Eficiente, la no presentacion del personal minimo de trabajo exigido con la oferta
no sera susceptible de subsanacion, por cuanto su incorporacion posterior implicaria la
modificacion o mejora de la propuesta inicialmente presentada. En consecuencia,
Uunicamente sera subsanable la falta de documentos de soporte o acreditacion del personal
minimo efectivamente ofrecido con la propuesta, siempre que dichos documentos
correspondan a condiciones existentes al momento del cierre del proceso y no otorguen
puntaje alguno.

En el evento de circunstancias tales como la fuerza mayor o caso fortuito podra el contratista
adjudicatario del contrato reemplazar al personal propuesto con igual o iguales perfiles, siempre
y cuando medie autorizacion expresa por parte del supervisor del contrato, de lo cual se dejara
expresa constancia.

El oferente no podra presentar a un miembro del personal para atender mas de un cargo en esta
propuesta.

6.1.3.8. CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD CON RELACION AL SG-SST:

Allegar con oferta certificacion suscrita por la persona natural o por el representante legal, segun
aplique, en el que indique el compromiso de cumplimiento de los requisitos exigidos en la
resolucion 0312 de 2019 emitida por el ministerio de trabajo, indicando de manera expresa el
porcentaje de cumplimiento en el que se encuentra la empresa.

Dicha certificacion debe estar actualizada por la ARL que CERTIFIQUE PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO DEL SG-SST de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y segun las fases de
implementacién de la Resolucion 0312/2019, donde la valoracion sea MODERADAMENTE
ACEPTABLE o ACEPTABLE. Dicha certificacion debe tener fecha de expedicion vigente al
momento de presentar su propuesta.

Nota: Se debera adjuntar certificacion que certifique el porcentaje de SG-SST. Vigente al
momento de la propuesta

6.2. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.



GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA | Codigo: E-GCCP-FR-010

PUBLICA Version: 06
Gobernacion ol
3 Finp—— Fecha aprobacion:
Cundinamarca ESTUDIOS PREVIOS 09/07/2025

De conformidad con lo previsto por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se procedera
a evaluar las propuestas mediante la metodologia “CUMPLE / NO CUMPLE”, en consecuencia
el proceso de evaluacion se compondra de dos etapas generales: 1) Verificacion de requisitos
habilitantes del proponente (juridicos, financieros, técnicos y de experiencia) y ponderacién de
requisitos diferentes a los econémicos y 2) verificacion de la propuesta econémica y asignacion
final de puntaje por este concepto.

Asi las cosas, una vez la Secretaria General Y de Cercania al Ciudadano haya determinado que
la propuesta se ajusta a las exigencias de habilitacion, se procedera a su evaluacion y
comparacion de oferta.

Las propuestas que resulten habituales en los anteriores aspectos segun lo exigido en el presente
pliego seran ponderadas cuantitativamente, de conformidad con las reglas previstas en el capitulo
siguiente.

6.3. CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

Estos requisitos tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y
requisitos exigidos, de tal forma que no otorgan puntaje y son verificados como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

En el presente proceso de seleccidon la Entidad incluye puntaje adicional, en los términos del
Decreto 1860 de 2021, para obtener la promocién de emprendimientos y empresas de mujeres,
asi como para las MIPYME. La entidad asignara el siguiente puntaje:

Ademas de los requisitos habilitantes, el factor de seleccidon que permitira a la Secretaria General
de la Gobernacién de Cundinamarca identificar la oferta mas favorable sera la que presente y
obtenga mayor puntaje.

De conformidad con lo establecido en el numeral 2° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2016, la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo
en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada
de los mismos contenida en los pliegos de condiciones, resulte ser la mas ventajosa para la
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos.

Solo seran objeto de evaluacion las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista
juridico, técnico y financiero.

Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a
la evaluacién de las ofertas teniendo como factores de ponderacion los criterios de precio y
calidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2016, se
escogera el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y sera aquel que en la evaluacién cumpla
con los criterios que se describen a continuacion:

Requisitos habilitantes (Cumplimiento minimo)

Factores de evaluacion Calificacion
Propuesta Econdmica Presupuesto Maximo 30 puntos
Factores técnicos de calidad Condiciones técnicas adicionales Maximo 57,5 puntos
Apoyo a la Industria Nacional. Maximo 10 puntos.
Incentivo en favor de personas en condicion de discapacidad Maximo 2 puntos
Puntaje adicional promocidn de emprendimiento y empresas de mujeres, .
(Decreto 1860 de 2021). Maximo 0.25 puntos
Puntaje adicional para Micro, Pequefias y Medianas Empresas, MIPYME L
(Ley 2069 de ?020) Maximo 0.25 puntos
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100 puntos

Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos (Art 58 Ley 2195 de

0 .
202) 2% del total de la puntuacion
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En la evaluacion de las Ofertas La Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria General y de
Cercania al Ciudadano asignara la puntuacion total, sumando el puntaje obtenido en el factor
economico, factor técnico, industria nacional y discapacidad, indicados en la anterior tabla.

Nota: El puntaje obtenido tanto en cada uno de los factores de evaluacion como en el puntaje
total se indicara con dos decimales de ser el caso.

6.3.1 FACTOR ECONOMICO (MAXIMO 30 PUNTOS)

En el formulario -CUESTIONARIO-, Seccién -OFERTA ECONOMICA- del enlace del Proceso de
Contratacion, publicado en SECOP II, el Oferente debe diligenciar su OFERTA ECONOMICA en
PESOS COLOMBIANOS. En la fecha y hora programada en el Cronograma, se realizara la
apertura.

Para la presentacion de la OFERTA ECONOMICA los oferentes deben tener en cuenta que los
valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para
ejecutar el contrato, incluyendo entre otros conceptos, las garantias, carga tributaria y riesgos
asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de Contratacion.

Los contratistas responderan cuando formulen propuestas en las que fijen condiciones
economicas y de contratacion artificialmente bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del
contrato (Art. 26, Num. 6, L. 80/93).

La Oferta sera RECHAZADA si el Oferente no presenta OFERTA ECONOMICA y/o si presenta
la OFERTA ECONOMICA en moneda diferente al PESO COLOMBIANO y/o cuando modifique la
descripcion de las actividades de los items y/o cuando omita y/o modifique las cantidades y/o
supere los precios unitarios de referencia establecidos por la SECRETARIA GENERAL Y DE
CERCANIA AL CIUDADANO; Asimismo, el proponente debera diligenciar todos y cada uno de
los items solicitados, sin superar los valores unitarios establecidos por la SECRETARIA
GENERAL en el ANEXO EN EXCEL DE ESTUDIO DE MERCADO.

La evaluacién econdémica se realizara unicamente sobre las propuestas que han quedado
habilitadas, una vez agotados el proceso de analisis en los diferentes aspectos mencionados
anteriormente.

Antes de aplicar el procedimiento seleccionado, se verificara que los proponentes hayan
presentado su propuesta econémica de conformidad con lo solicitado estrictamente en la
plataforma electrénica del SECOP Il en el “SOBRE ECONOMICO” y cuyo valor no supere el
100% del presupuesto oficial y para el presente proceso no se supere el presupuesto de cada
item(s) para el(los) cual(es) el proponente presenta propuesta.

El procedimiento de evaluacién econémica sera asi:

e CRITERIOS DE VALORACION DEL PRECIO

El Proponente debe elaborar y presentar con la propuesta los precios unitarios estipulados en el
ANEXO 3 OFERTA ECONOMICA y presentarlo en pdf y Excel. La entidad tendra en cuenta, entre
otros aspectos, los siguientes:

- Los precios de las propuestas deberan darse en pesos colombianos, teniendo en cuenta
todos los demas impuestos de Ley y los costos para la legalizacion del contrato.

- Los precios entregados por el Proponente seran inmodificables durante el cumplimiento del
contrato y no estaran sujetos a variacion por ningun motivo. Los mismos contemplaran los
costos y gastos en que debe incurrir el futuro contratista.

- Los valores deben presentarse enteros. Los proponentes no haran ningun tipo de
aproximaciones o redondeos so pena de rechazo de la oferta.

- Si llegase a existir algun error aritmético en el formulario de precios de la propuesta, en
cuanto al valor total de la oferta, éstos no podran exceder del 1% del valor total de la
propuesta, en caso de excederse este porcentaje se rechazara la propuesta. La Secretaria
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General hara las correcciones aritméticas pertinentes, durante la calificacion de la misma
por tanto el contratista acepta que se hagan las correcciones. Como valor para otorgar la
calificacion correspondiente se tendra en cuenta el valor asi corregido por la alcaldia.

- Las ofertas que no estén definidas como validas no se les tendran en cuenta puntaje alguno
por concepto de apoyo a la industria nacional y factor de calidad.

Nota 1: Sera causal de rechazo la NO presentacion y completo diligenciamiento del anexo oferta
econdmica.

Nota 2: Se aclara que el valor del presupuesto oficial es por la suma de DOSCIENTOS TRECE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS DE
PESOS ($213.791.956) M/CTE., incluido IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones a las
que haya lugar, y el contrato sera adjudicado por el valor ofertados por el proponente siempre
que la misma cumpla con lo estipulado por la entidad.

Nota 3: Es importante precisar que los valores unitarios ofertados por servicio no podran superar
el valor unitario estimado, En caso de hacerlo esto constituira causal de rechazo.

e REGLAS DE LA PROPUESTA ECONOMICA

1. El comité evaluador, procedera a revisar la consistencia técnica de la propuesta econémica
presentada por los proponentes que hayan sido habilitados.

2. La evaluacion de la oferta econdmica, se realizara con base en el valor resultante de la
sumatoria de los valores unitarios ofertados en el anexo de oferta econémica.

3. El anexo econdémico debe ser diligenciado en su totalidad como archivo tipo Excel sin
aproximaciones ni decimales y no sera objeto de ninguna modificacién por el proponente.

4. Los valores unitarios de las propuestas no estaran sujetos a ajuste alguno, seran de exclusiva
responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al elaborar la
propuesta economica, lo cual implica, que debera asumir los mayores costos o pérdidas que
se deriven de dichos errores u omisiones, el proponente debera prever los posibles
incrementos que se ocasionen.

5. El valor total de la propuesta econdmica se presentara en pesos (sin incluir centavos). En el
aplicativo el Secop I

6. Cuando en el presupuesto general de la propuesta no se presente el valor unitario de alguna

actividad y/o item, esta propuesta sera rechazada automaticamente.

Si un servicio es igual a cero ($ 0), la propuesta sera automaticamente rechazada.

Si las caracteristicas de algun item, no corresponden a los contemplados en el presupuesto

oficial, la propuesta sera rechazada automaticamente.

9. Los precios unitarios del estudio del mercado, son techo para el proponente ANEXO estudio
de mercado. precios unitarios de referencia

10. No se admiten tachaduras, borrones o enmendaduras en el anexo oferta econémica.

11. En caso de existir discrepancias en el contenido de la propuesta econémica se resolveran
asi:

a. Cuando se presente error, omision o inexactitud en el IVA o impuestos, estos seran
ajustados de conformidad con lo dispuesto en las normas respectivas.

b. En caso de errores e imprecisiones respecto de la oferta econémica inicial en relacion con
el valor determinado en numero y letras, la Gobernacion tomara el valor precisado en letras.

c. Los valores que deban ser aproximados para no incurrir en el uso de cifras decimales se
aproximaran a la unidad siguiente después de cincuenta centavos y a la cifra anterior antes
de cincuenta centavos.

© N

Nota 1: Con la presentacién de la propuesta econémica, el proponente declara que ha realizado
el analisis correspondiente de su modelo financiero, considerando el costo de cada uno de los
suministros e insumos requeridos para la ejecucion del proceso de desinfeccion. Asimismo,
acepta que asumira la totalidad de los impuestos, tasas y contribuciones que establezcan las
autoridades nacionales, departamentales y territoriales competentes.

Nota 2: Solo seran calificadas en el aspecto econémico, aquellas ofertas que hayan cumplido
con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y organizacionales.

ASPECTO ECONOMICO (30 PUNTOS).
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Se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

1. Se realizara la verificacién de la propuesta econémica de conformidad con lo definido en el
estudio y en el pliego.

2. Para la ponderacion se tendra en cuenta como valor de la propuesta econdmica la sumatoria
de los valores unitarios propuestos por cada oferente.

3. La Evaluacién de la Propuesta Econdmica sera calificada mediante la aplicacion de uno de
los dos mecanismos definidos para efectuar la ponderacion econémica de las propuestas asi:

Tabla: Métodos de evaluacion de la oferta econdmica

Indicador

Mecanismo 1 - Media geométrica con presupuesto
oficial Media aritmética alta

Mecanismo 2 - Media aritmética alta

MECANISMO 1:
° Mecanismo 1 - Media Geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un
numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican
enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de
Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

numero de ofertas (n) nlimero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

. neean N NN n r | )
Gpg=" PO XPOX. %P0, » P,XPyX .. %XB,

Donde,
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GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).

n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

x(1—(=
75 Gro

)) para valores menores o iguaies

a Gpo
Puntaje i =

(1 e )) para valores mayores a G,
75 Gpo y P

Donde,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Namero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

MECANISMO 2:
° Mecanismo 2 - Media Aritmética Alta.

Se calculara la media aritmética alta del porcentaje ofertado de las propuestas habilitadas, con la
aplicacion de la siguiente formula:
MA + PO
AAd= —— —

2

Donde:

MAA: Media aritmética alta.

PO:  Presupuesto Oficial Estimado.

MA: Media aritmética. Se calculara la media aritmética del porcentaje ofertado de las
propuestas habilitadas mediante la aplicacién de la siguiente formula:

PO + Z Xi
MA = L
n+1

Donde:
MA:  Media Aritmética
PO:  Presupuesto Oficial Estimado
2. Sumatoria
Xi: Valor de la propuesta econémica habilitada del proponente i.

n: Numero de propuestas habilitadas.

Las propuestas se ponderaran contra la media aritmética alta calculada, utilizando las
siguientes férmulas:
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e Para propuestas cuyo valor ofertado sea superior a la media aritmética alta se aplica la
siguiente férmula:

Xi—MAA
}Pi =PME><(1——)

MAA

e Para propuestas cuyo valor ofertado sea menor o igual a la media aritmética alta se
aplicara la siguiente férmula:

}Pi = PME x (1 _Mas—x _Xi)
MAA
Donde:
Pi: Puntaje del proponente i
PME: Puntaje maximo del aspecto a evaluar
Xi: Valor de la propuesta econémica habilitada del proponente i. MAA: Media

Aritmética Alta
6.3.2 SELECCION DEL METODO DE EVALUACION

Para la determinacién del método de evaluacion del factor econdmico la entidad tomara los
primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil siguiente al dia del cierre de
presentacion de Ofertas publicada en la Superintendencia Financiera de Colombia o la fuente de
informacion que la sustituya.

Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia:
http://www.banrep.gov.co/trm se determinara el método de acuerdo con los rangos establecidos
en el cuadro que se presenta a continuacion:

Tabla — Asignacion de método de evaluaciéon segin TRM

Rango (inclusive) Ndmero Método

Media Geométrica con
De 00 a 49 1 -
presupuesto oficial

De 50a99 2 Media aritmética alta

Se establecera el orden de puntuacion de los proponentes, ordenando las propuestas
economicas segun el puntaje total obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignara el
primer lugar en el orden de elegibilidad a la propuesta econémica que haya obtenido el mayor
puntaje, el segundo a la siguiente y asi sucesivamente.

Si al realizar la verificacion de las ofertas presentadas por los proponentes, la Entidad considera
que uno o varios de los precios unitarios propuestos puede constituir un precio artificialmente bajo
dara aplicacion a las disposiciones establecidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015

a. RESULTADO:

El oferente que obtenga el puntaje maximo de 31 puntos en el criterio econdmico sera aquel que,
habiendo cumplido de manera integral con los requisitos habilitantes establecidos en los pliegos
de condiciones, haya presentado una propuesta que, conforme al modelo de evaluacion definido,
resulte econdmicamente mas favorable para la Entidad de conformidad con el precio techo de
referencia.

b. FORMATO DE EVALUACION POR INTERVENCION — OFERENTE.

La intervencién de desinfeccion incluye de manera integral el suministro de insumos, la ejecucion
del servicio y la disponibilidad del personal necesario para su desarrollo. Es importante aclarar
que las dotaciones (overol y botas), el item de aspiradora y el personal minimo solicitado
utilizadas durante la primera intervencién seran las mismas que se emplearan en las
intervenciones posteriores.


http://www.banrep.gov.co/trm
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c. REGLA DE REDONDEO

A la totalidad de los resultados de cada una de las operaciones aritméticas que se realicen en
desarrollo de verificacion de las propuestas, se les aplicara la metodologia de redondeo a
continuacion sefalada:

1. Redondeo: Para el presente proceso, es el procedimiento mediante el cual se eliminan
todos los decimales.

2. Reglas de redondeo: Se debe aplicar a la décima situada en la siguiente posicion al numero
entero al que se pretenda ajustar, asi:

a) Si el primer decimal es mayor o igual que 5, el nUmero entero se incrementara en una
unidad. Ejemplo: 15,5 = 16.

b) Si el primer decimal es menor que 5, el numero entero no se modifica. Ejemplo: 15,4 =
15.

3. Las unicas y exclusivas excepciones a la aplicaciéon de esta regla se presentaran en los
siguientes casos:

a) En la asignacion del puntaje para la propuesta econdmica, se tendran en cuenta todos
los decimales que sean necesarios para que no se presente empate.

b) En el calculo de los indicadores financieros y la capacidad organizacional, procedimiento
en el cual se tendran en cuenta dos (2) decimales.

c) En el calculo del 10% del valor asegurado por la Garantia, procedimiento en el cual se
tendran en cuenta dos (2) decimales.

4. En el evento de que se presenten en las ofertas correspondientes a este proceso
discrepancias entre cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
expresadas en letras.

6.3.3 FACTOR CALIDAD - TECNICO (MAXIMO 57.5 PUNTOS)

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta CINCUENTA Y SIETE PUNTO CINCO (57.5) puntos,
y se formula teniendo en cuenta que obtener el ofrecimiento mas favorable correspondiendo a la
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relaciéon de costo-
beneficio de acuerdo con los siguientes criterios:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
ESTUDIOS ADICIONALES 40
PERSONAL MINIMO REQUERIDO
REPOSICION Y REINSTALACION DE
CEBOS PARA CONTROL DE 17.5
ROEDORES
Total 57,5

a. ESTUDIOS ADICIONAL PERSONAL MiNIMO REQUERIDO (MAXIMO 40 PUNTOS)

FORMACION ACADEMICA NO
PERFIL FORMAL CANT. PUNTOS

Acreditacion en cursos, 2 10

COORDINADOR dlplqmaQOs o) capamtamones o | acreditaciones| PUNTOS
seminarios relacionado en el >2 20
anexo técnico acreditaciones| PUNTOS

TECNICO Acreditacion en Ccursos, 2

APLICADOR acreditaciones 6 PUNTOS
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diplomados o capacitaciones o >0 12

seminarios relacionado en el

e acreditaciones| PUNTOS
anexo técnico

Acreditacion en Cursos, 2
OPERADOR diplomados o capacitaciones o acreditaciones, * PUNTOS
APLICADOR seminarios relacionado en el > 2

anexo técnico acreditaciones 8 PUNTOS

Nota: Los puntos por perfil no son acumulables, por lo que solo habra un valor por perfil, el cual,
sumado con los restantes, daran el valor del criterio de evaluacion denominado Estudios
Adicionales Personal Minimo Requerido el cual no sera mayor de 40 puntos.

b. REPOSICION Y REINSTALACION DE CEBOS (MAXIMO 17.5 PUNTOS)
El proponente que ofrezca sin costo adicional para la Entidad mas reposicion y reinstalacion de

cebos para el control de roedores de las sedes de la Gobernacion de Cundinamarca se le
otorgaran puntos de la siguiente manera:

NUMERO DE REPOSICION Y

REINSTALACION DE CEBOS Lok
ENTRE 1-3 3 PUNTOS
ENTRE 4-7 12 PUNTOS
ENTRE 8-10 17.5 PUNTOS

Lo anterior debera ofrecerse mediante certificacion debidamente suscrita por el representante
legal del proponente; de igual manera, se debera tener en cuenta las siguientes especificaciones
para los cebos:

Rodenticida BB Bloque Parafinado es un raticida anticoagulante de segunda generacion
indicado para el control de los roedores plaga a la intemperie, recintos cerrados y en todo tipo de
ambiente que frecuentan las ratas y ratones asi: agricola, cultivos de maiz, cafia de azucar, palma
africana, arroz, banano, y otros; pecuario, en granjas de aves, aves, cerdos, conejos y en
explotaciones de ganado de diversa indole; doméstico, en casas de habitacion, techos, oficinas,
en salud publica, control de roedores a nivel urbano y rural; industria, fabricas de elaboracion de
productos alimenticios diversos.

Dosis

Para matar una rata de mas o menos 250g de peso, se necesita 1,35 gramos de rodenticida BB
Bloque Parafinado y para matar un ratén casero mas o menos 25g de peso, se necesita 0.14 g
de rodenticida Bloque Parafinado.

Aplique una dosis de 10 - 15 g de rodenticida BB Bloque Parafinado (3 - 4 bloques de 4 g 6 1- 2
bloques parafinados de 10g) a intervalos de 5 a 10m. de longitud en areas urbanas o semi-
urbanas cerradas y en la industria.

Rodenticida BB Bloque Parafinado es indicado para el control de roedores plaga de diferente
especie frecuentes a campo abierto y alrededores de las edificaciones o instalaciones.

6.3.4. PUNTAJE ADICIONAL PROMOCION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (0.25 PUNTOS).

La Entidad asignara hasta un maximo de 0.25 puntos, al proponente que con su oferta acredite
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1082 de 2021 Tratandose de proponentes plurales este puntaje adicional
solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 3 del Decreto 1082 de 2021, y tenga una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.3.5. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (DOS (2)
PUNTOS) (FORMATO G)
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Se le otorgara hasta dos (2) puntos a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi como el titulo profesional correspondiente.

Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como
la copia del registro mercantil.

Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. La circunstancia de la propiedad de la persona juridica
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con
discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como
la copia del certificado de existencia y representacion legal.

Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de la Entidad con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta:

Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a
la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que
conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La
certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de
cada una de las personas con discapacidad.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de
los ultimos tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y
el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacién de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para Colombia.
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Para la verificacion del compromiso del proponente se debera diligenciar en su totalidad por parte
del Representante Legal el FORMATO G: PUNTO DISCAPACIDAD CON SOPORTES.

6.3.6. PUNTAJE ADICIONAL MIPYMES (0.25 PUNTOS).

La Entidad asignara hasta un maximo de 0.25 puntos, al proponente que con su oferta acredite
su condicién de MIPYME siempre y cuando cumpla con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1082 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.3.7. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (0.25) PUNTOS

Para este aspecto, al proponente se le asignan maximo diez (10) puntos de acuerdo con lo
siguiente:

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
contrato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del Formato Industrial
Nacional — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
diligencie la opcion 2 del Formato Industria Nacional — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en
este numeral.

Que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Decreto 680 de 2021 y Decreto 2680 de 2009, es
pertinente el analisis por parte de la entidad para identificar los bienes relevantes para la ejecucion
del contrato, que si bien dentro de las condiciones técnicas propias del presente proceso de
seleccion se relaciona una serie de materiales a utilizar para la plena ejecucion del objeto
contractual, se precisa que los mismos no representan un porcentaje relevante dentro del
presupuesto del mismo, en el entendido ademas que el analisis del mercado se basé en un
analisis del servicio integral; razén por la cual la entidad concluye que los bienes que se
relacionan con la ejecucion del presente objeto contractual no son relevantes frente a los servicios
requeridos para satisfacer la necesidad de la entidad, por tanto la entidad determina que tendra
en cuenta “ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.”

Debido a la especialidad del contrato, en donde no se requieren bienes relevantes para la
ejecucion del contrato, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que certifiquen mediante documento escrito suscrito por su Representante Legal, la procedencia
del personal de la empresa que ejecutara el contrato de acuerdo con la siguiente asignacion de
puntaje:

PROCEDENCIA PERSONAL PUNTAJE
100% Nacional 10 PUNTOS

>= 50% Nacionales 5 PUNTOS

< 50% Nacionales 0 PUNTOS

Que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Decreto 680 de 2021 y Decreto 2680 de 2009, es
pertinente el analisis por parte de la entidad para identificar los bienes relevantes para la ejecucion
del contrato, que si bien dentro de las condiciones técnicas propias del presente proceso de
seleccion se relaciona una serie de materiales a utilizar para la plena ejecucion del objeto
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contractual, se precisa que los mismos no representan un porcentaje relevante dentro del
presupuesto del mismo, en el entendido ademas que el analisis del mercado se basé en un
analisis del servicio integral; razén por la cual la entidad concluye que los bienes que se
relacionan con la ejecucion del presente objeto contractual no son relevantes frente a los servicios
requeridos para satisfacer la necesidad de la entidad, por tanto la entidad determina que tendra
en cuenta “ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.”

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad
Estatal de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, que no podra ser
inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. La
Entidad Estatal documentara este analisis y dejara constancia en los Documentos del
Proceso.

6.3.8. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato Industria Nacional — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
formato Industria Nacional A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato Industria
Nacional —Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato Industria Nacional A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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6.3.9. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del cuarenta y nueve
por ciento (49%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera allegar certificacion de Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del cuarenta y nueve por ciento (49%) de personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente certificacion Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La certificacion de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.3.10. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

En atencion a lo preceptuado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 la Secretaria General
procederd a reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota: La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020, que dispone: “En los procesos de contratacion
de obras publicas que adelanten las entidades estatales contratantes, sin importar la cuantia,
deberan consultar y analizar las anotaciones vigentes que presenten las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas”.

Por lo cual, del puntaje asignado al factor de calidad, se reducira un uno (1%) por ciento a los
proponentes que una vez realizada la consulta y el analisis de las anotaciones en el registro
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Nacional de Obras Civiles inconclusas, se encuentren incluidos en el mencionado registro con
anotacion vigente, y se determine que dicha anotacion se dio por cumplimiento del contratista.

Estéa reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion descrita.

Las Ofertas deben presentarse conforme a los formatos, formularios y anexos previstos y
establecidos en el presente Pliego de Condiciones, asi como el formato para presentacion de la
Oferta.

7 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 y la Parte 2, Capitulo 2, la Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA
debera amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad con la
siguiente tabla:

CLASE DE RIESGO % SOBRE EL VIGENCIA
VALOR

Del valor total del

contrato  incluido | Plazo de ejecucion del contrato y
CUMPLIMIENTO 10 todos los | cuatro (4) meses mas contados a

impuestos y costos | partir de la firma del contrato

a que haya lugar.

Del valor total del | por un término igual a la vigencia
CALIDAD DEL contrato  incluido | del _contrato y cuatro (4)_me.s’es
SERVICIO 20 ftodos los | previstos para la Ilql_JldaC|on,

impuestos y costos | contados a partir de la firma del

a que haya lugar. contrato.
SALARIOS, Del valor total del gg[ ggn:g{g'”o t:r%ga'(; ':m‘a’fenqgf
PRESTACIONES 5 contrato  incluido y tr ) ’
SOCIALES VA contados a partir de la firma del

contrato.

POLIZA DE Por el término de ejecucion del
RESPONSABILIDAD 200 SMMLV contrato, contados a partir de la
CIVIL SMMLV firma del contrato y durante todo el
EXTRACONTRACTUAL plazo de ejecucion

8 LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con lo establecido en los acuerdos internacionales y Tratados de Libre Comercio
(TLC) suscritos por la Republica de Colombia, asi como con los lineamientos definidos por
Colombia Compra Eficiente y el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), se realizo el
analisis correspondiente con el fin de determinar si el presente Proceso de Contratacion se
encuentra cobijado por compromisos internacionales en materia de contratacion publica.

El objeto del proceso corresponde a la prestacion de servicios de mantenimiento de
infraestructura fisica institucional, a ejecutarse mediante la modalidad de bolsa de mantenimiento,
lo cual implica la realizacion de actividades de caracter local y presencial, que requieren
capacidad operativa en el territorio, cumplimiento de la normativa técnica y legal colombiana, y
atencion directa en las sedes de la Entidad.

Una vez revisados los acuerdos comerciales vigentes y los capitulos de contratacion publica
aplicables, se concluye que el presente proceso no se encuentra sujeto de manera obligatoria a
los compromisos derivados de los acuerdos comerciales internacionales, toda vez que no supera
los umbrales establecidos para la apertura internacional, no corresponde a un servicio susceptible
de provision transfronteriza y exige condiciones técnicas, operativas y normativas propias del
contexto nacional.
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No obstante, la Entidad garantiza en todo caso el cumplimiento de los principios de igualdad,
transparencia, libre concurrencia y pluralidad de oferentes previstos en el Estatuto General de

Contratacion de la Administracion Publica.

¢Aplica al
Acuerdo Comercial proceso? Justificacion
No supera umbrales y requiere ejecucion
TLC Colombia — Estados Unidos No local y presencial
Servicio no susceptible de provision
Alianza del Pacifico No transfronteriza
Requiere presencia fisica y
Comunidad Andina (CAN) No cumplimiento normativo
nacional
TLC Colombia — Unién Europea No Naturaleza del servicio y cuantia del
proceso
Objeto contractual no estandarizado y
TLC Colombia — Canada No ejecucion local

9 ANEXOS:

* Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.

* Estudios, permisos y autorizaciones, en caso de ser necesarios.

» Estudio de mercado con sus soportes.

» Todos aquellos documentos en los cuales se soporta la futura contratacion.

10. RESPONSABLES

Responsable Componente Juridico -
URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe de Oficina Juridica
Secretaria General y de"Cercania-al-Ciudadano

S —

"/"’"—_\\:,- >
Responsable Componente Técnico

WILSON RICARDO GUEVARA DIAZ

Director de servicios Generales

Secretaria General y de Cercania al Ciudadano

okt

Responsable Componente Financiero
SANDRA LILIANA BETANCOURT

Profesional servicios Generales

Secretaria General y de Cercania al Ciudadano

Proyecto: Ing. Edgar Ivan Alférez Archila — Contratista — Oficina de Servicios Generales 6[

Revisé: Dra. Lorena Herrefio Ocampo — Contratista — Oficina Asesora Juridica

Aprobo: Dr. Jhon Fredy Montoya — Abogado contratista - Secretaria General y dé ‘ercania al Ciudadano "




