mmﬁg DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCROC.
Yecha de expedicidn: 14/10/2025 -

Recibo No. 12978297, Valor: 11,600
__________ CODIGO DE VERIFICACION: QX671D5CFF
Verifique el contenido y confiabilidad de este ce
www.camarabag.org.co/ ¥ digite el cédigo, para que visuali
?1. momento de su expedicién. ba verificaciSn se pue
ilimitada, durante 60 dias calendario contados 2 P

expedicién.

-

CERTIFICA

-

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razoén Social:
FUNDACION ESPERRMNZA Y BIENESTAR PARA LA VIDA

sigla: FUNESBIEN
' Nit: 901.997.747 - 1
pomicilio Principal: Sabanagrande

! INSCRIPCION

Registro No.: 22.124

- Fecha de registros 02 de Octubre de 2025
Gltimo afio rencvado: 2025
Pecha de renovacién del registro:
Grupo NIIF: 3. GRUPC II. N

02 de Octubre de 2025

UBICACION .

-
.

, Direccion domicilio principal: CALLE 4 $ 2 - 64
Municipio: Sabanagrande - Atlantico )
gorreo.electrénico: funesbien@gmail .com )
Teléfono comercial 1: 3006616992
Teléfono comercial 2: No reportd .

Teléfono comercial 3: No reportd %

_ Direccion para nmotificacién judicial: CALLE 4 # 2 - 64

Municipio: Sabanagrande - Atlantico
Correo electrénico de notificacién: funesbien@gmail.com

* Teléfono para notificacitn 1: 3006616992
Teléfono para'notificacién 2: No reportd
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Teléfono para notificacién 3: No reporté
LA PERSONA JURIDICA NO AUTORIZO PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVES

DE CORREO ELECTRONICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN LOS ARTICULOS 291
DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO .

CONSTITUCION, .

Constitucién: que por Acta niimero 1 del 08/09/2025, del Asamblea de Asocia?os
en Sabanagrande, inscrito(a) en esta Cémara de Comercio el 02/10/2025 bajo
el nmero 76.011 del libro I, se constituys la entidad: FUNDACION ESPERANZA Y

BIENESTAR PARA LA VIDA .

! CERTIFICSRa

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL

¥

GOBERNACION DEL ATIANTICO . .

TERMINO DR DURACIGN
Duracifn: La entidad no se haya disuelta y su duracién es indefinida
QUE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICIGN DE ESTR CERTIFICADO, NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR
LA QUE LA SQCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

! R OBJETQ SOCIAIL
F 4
La entidad tieme por objeto: Los fines de la entidad, ﬁersiguen fines de
bepeficencia, el interés o utilidad comin y el mejoramiento de la calidad de
vida, el bienestar comiin o de interés social. El'cbjeto, principal de la entidad
es: La fundacidén tendrd como objeto principal los objetos nutricionales en la
ejecucién, administracién y suministro de alimentos de reéstaurante y comedores
escolares, adulto mayor hogares infantiles, madres comumitarias el cual incluye
preparacién y suministro de alimentos para‘el consumo humanc, preparacién y
suministro de alimentacién a casinos, restaurantes y privados. También ejecutari
programas de prevencién y promocidn de bienestar social, para la comunidad
infantil, jévenes, adulto mayor, comunidad LGBTIQ+ y poblacién en general dando
como prioridad la poblacién vulnerable, prestacién de servicios profesionales
especializados y no especializados a los entes territoriales, entidades ptblicas
y privadas, la fundacién trabajard en dreas agociales, econémicas,
administrativas, .ambientales y de participacidn comunitaria, seleccién de
personal certificado e idémeo para realizar funciones o actividades en las
diferentes &reas que las empresas o entidades requieran, brindar& capacitaciocnes
y apoyo logistico en accianes o actividades sociales, culturales, educativas,
entre otras. Compra y venta de elementos de recreacién, deportivos, educaéivog
lddicos, salud y general todo lo que propenda por el bienestar de la infancia Y

-
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a8 en Colombia, ayudar en la consolidacién de los procesos

Organizati : .
arce e:tlzgio;ggzltuCionales y de cooperacién de los interes§doa en difundir el .
mejor la Bituacién b4 en. el exterior. Gen?rar t?dos los proyec?os tendientes a
Desarroliar o artistica, cultural y psicosocial de la comunidad colombiana.
conciencig 'artiji?utart incentivar, _ capacitar, .llderér: (dirigir y crear
colombiang o ? ica de car&cteF s?c%al y'product;va,‘d%r1gzda a la p?blacién
comprometigng spirada en los principios béaicos.trad1c1cnales y asociativos,
"riqueza . gse a mejorar la 31tuac16? artistica y cultural para generar
diseman n la gociedad mediante 1a d%fusxﬁn del arte danza y migica. Fom?ntaF,
tallex ¢ Promover, desarrollar y ejecutar planes de capacitacién {seminario
.eres) en todas las &reas de conocimiento artfistico, cultural, social,
amhle?taI: lddicos educativos en general; proyectado, disefiado y efectuando
capacftaC1°QEE- realizar, promover, proyectar y ejecutar toda clage de
actividades gulgurales, recreativas y scciales tendientes a fomentar el
des?r¥ollo integral de la comunidad artistica y general velar por que todas las
actividades de la fundacién se 1leven a cabo, tales como: capacitaciénm,
conformacién. y organizacién de grupes artisticos culturales, realizacién de
ev?ntos que estén dirigidos a apoyar el arte, la productividad y la cultura y a
mejorar la calidad de vida de la poblacién colombianma. Los cbjetivos especificos
serén: 1. desarrollar acciones en el &mbito comunitario orientadas a fortalecer
la promocidén de la salud ¥ la prevencién de la enfermedad, tales como: jornadas
de control prenatal, programas de vacunacidm, charlas educativas sobre
enfermedades transmisibles y no transmisibles, consultas médicas, odontolégicas
Y nutricionzles, asfi como el sequimiento integral y preventivo a pacientes con
diagnéstica de enfermedades crénicas, garantizando la continiidad en la
atencién, la prevencién de complicacicnes y la calidad en los servicios
ofrecidos. 2. brindar asistencia social a la nifiez discapacitada en 4reas tales
como promocidén de la salud, la nutricidén, la educacidn y la recreacién,
practicar y difundir los principios del movimiento cooperativo y solidario. 3.
promover la amistad y cooperacién entre los asociados con miras a servir a la
“nifiez ¥ a la comunidad en forma altruista y desinteresada. 4. formar lideres
para el servicio a la commidad. 5. fomentar, apoyar, realizar, dirigir y
participar en actividades, obras y proyectos civicos asistenciales, culturales,
recreacién y de cualquier otra indole, que contribuyan al mejoramiento y
adelantc de la comunidad y muy en egspecial de la nifiez, juventud y adulto mayor
y comunidad lgbtig+. 6. realizar actividades sociales, culturales, conciertos,
festivales folcldricos y de recreacién y de-otra indole, que contribuyan al .
mejoramiento, el bienestar y el adelanto de la comunidad muy en especial de la
nifiez, juventud y tercera edad; adquirir por concepto de donacidn teda clase de
bienes - muebles e inmuebles y darlos en garantfa, hipoteca 0 prenda 0
enajenarlos. 7. promover e ijmpulsar la realizacién de interventorias, veedurias
a proyectos deportivos, culturales, sociales, econdmicos, ambientales. brindar
ja realizacién de importaciones y exportaciones de productos y servicios, crear
el &rea de ahorro, crédito, libranzas, asesorias a proyectos mineros. coordinar
Y ‘dehar:ollar prayectos Y programas tendientes al desarrollo social. 8.
capacitar a los nifios, j6venes, madres cabeza de familias, adultos mayores en

: ivas, manualidades, actividad agroindustrial mediante talleres .

actividades educat 11
formativos, actividades I1ddicas pedagbgicas etc. 9. lograr la formacidn de

grupos de interés social, identificado en cada grupe los intereses genegales de
la comunidad, siempre y cuando no contravengan log intereses de la organizacidn.
10. sengibilizar, concientizar, promover y Tmotivar a directivos de
organizaciones y entidades del sector salud acerca de la impor?anc%a, necesidad
y ventajas de introducir procesos de mejoramiento en sus organizaciones, lograr
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st compromiso y voluntad de cambio, asi como orientar y apoyar la iniciacidn ¥
desarrolle de estos procesos. 11. proyectar, organizar, promover y/o participar
en eventos deportivos, culturales, académicos, gaciales y en general en todos
aquellos necesarios para el logro de 108 chjetivos. 12. brindar asesoria a
personas naturales de cardcter macional o que pretendan desarrollar implementar
o evaluar proyectos, bolsa de empleo, contrataciones, su@{ﬂlstros, elaborar
proyectos de paz o afines 0 complementarios de la fundacién. 13. elaborar y
siguiendo las normas legales presentar proyectos que busquen la integracién y el

desarrollo socio-cultural de toda la poblacién ¥ grupos comunitarios en general.
14. mejoramiento de la competitividad del sector artesano de la poblacién
desplazada, grupos étnicos y vulnerables, e implementacidén de la organizaci6n de
ferias artesanales y eventos comerciales de hombres y mujeres artesanostde
productos manuales. 15. promover los mediog necesarios para la ef?ctlva
realizacién de los programas de capacitacién permanente, continuando, destinados
a la comunidad de nifios, jévenes, adultos mayores Y comunidad en general.
adultos mayores. -16. propender ¥ generar acciones y proyectos que aporten al
desarrollo social, econdmico, cultural, tecnolégico, deportivo, medio ambiente,
programas de vivienda de interés social y programas que impacten positivgmente
en el &rea de la salud, aportando para ello capigaI humano, recursos e insumos
que le permitan trabajar por el bienestar de la poblacidn donde 1a Fundacién
tiene su domicilio y en otros lugares del pais. 17. promover, desarrollar,
coordinar, facilitar, dirigir ¥ ejecutar proyectos destinados al desarrollo
social, realizacién de eventos deportivos, culturales y recreativas, de l1a nifiez
y la juventud, adulto wmwayor; mediante actividades interdisciplinarias y la
creacién de espacios aprépiados que estimulen la creatividad, wmentes y cuerpos
sanos a nivel regiomal y nacional. 18. mantenimiento, limpieza y desinfeccién de
sreas internas Yy externas de edificios, vias y zonas. 19. prestar servicio de

orientacién e 'intervencién a nifios, nifiag, adolescentes ¥y familias en situacidn

de vulneracidén de derechos por violencia intrafamiliar que afectan el desarrollo

integral del ser humano. implementacién de estrategia de educacidn e informacidn
en salud para el fomento de campaﬁas=publicitarias, lactancia materna exclugiva
en madres gestantes y lactantes. 20. formulacidn, disefic y desarrollo de
proyectos de infraestructura, cbras civiles hidriulicas e hidrolégicas, proyecto
"y servicios energias alternativas y vias. 21. disefio hidrdulicc e hidrolégico de
obhras de ingeq}eria para .proyectos viales. 22. ser fuente de informacién sobre
el tema de gestién de las organizaciones del sector promecidn de la salud
conservacién de fuentes hidricas y buen uso del agua. 23. desarrollar campafias
de divulgacién en materia de saneamiento ambiental; élaboracién y/o ejecuciédn de
proyectos para Jesarrollar actividades de promocién, conservaciénm, proteccidn,
ordenacién y planificacién del medic ambiente y los recursos naturales. 24.
desarrollo de estudios ¥ diagnésticos de impacto ambiental; reforestacién,
arborizacién, proteccidn de cuencas y micro- cuencas hidrogrdficas;. inventarios
de fauna y £lora, 25. elaboracién y/o ejecucidn de proyectos de manejo de
residuos s6lidos, residuos liquidos y aguas residuales. '26. planeacién y
ejecucién de campafias de reciclaje, de ornato y embellecimiento; programas de
investigacién, capacitacién y promocién de alternativas de produccidn agricola.
27. formulacién, revisién y ajustes’ de planes y esquemas de ordenamiento
territorial (pot y eot) a través de estudios y andlisis topogrificos,
geamorfolégicos, sismicos, sociceconémicos, ambientales, de infraestructura y de
cartograffia; planes integrales de desarrolla urbano y planes de inversidn;
asesoria, acompafiamiento, planeamiento en desarrollo urbano, encuestas, andlisisa
y seguimiento en el srea urbana; "investigacidén y andlisis demogrdfico; modelos
de desarrollo urbano; adecuacién de tierras para irrigacidén; rehabilitacién,
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Servacisn Y consolidacién de tierras; administracién de lindoron, ressrcvan

::;;;:;:a Y aﬁminiatracién de fincas, 28. elaboracién e implementacién de
socia] 8, proyectos y actividades para el fortalecimiento de la organizacién
amplis ¥ comunitaria, 29. elaboracién d? estudios, diseflo, construccidn,
ident‘gfﬁn' remodelacién y mantenimiento de infraestructura de equipamiento. 30.
ificar, analizar y diagnosticar necesidades y problemiticas socialmente
331§Yanteg que afecten a poblaciones vulnerables de la sociedad civil que
Tequieran de atencién y un apoyo especial por parte de actores institucionales
tantc de naturaleza privada como de caricter oficlal; para luego dipeiiar,
. Planear, generar, adoptar, administrar, ejecutar y apoyar programas y proyectos
que propicien desde el enfoque del desarrollo gocial sostenido y participative
condiciones de vida digna para las poblaciones objeto de ilntervenciénm, 31.
elaboraci6n, formulacién y ajuste de planes de desarrollo, planes sectoriales,
planes indicativos, modelo esténdar de control interno, planes y esquemas de
ordenamiento territorial, estudios, disefios, construccién de obras civiles,
mantenimiento de adecuaciones eléctricas electrodamésticos (aires acondicionado,
neveras, frizer, entre otros) y/o reparacién de obras sanitarias y ambientales,
organizacién de comunidades rurales, servicios sociales rurales. 32. asesoria y
capacitacién en la elaboracién, formulacidén, ejecucién y evaluacién de programas
Y proyectos productivos de inversién social y ambiental. 33. apoyo técnico en la
creacién de empresas y/o organizaciones del sector pdblico, privado, promover el
desarrolloc de sistema de inforwacidén y manejo de sistemas informdticos y acceso
a intermet que vayan en beneficio del desarrollo del proyecto social. 34.
promover la constitucién y/o formar parte de otras personas juridicas, o de
fondos fiduciarios que tengan como objetivo el servicio a la comunidad. 35.
administrar o representar a instituciones nacicnales de su misma Indole o que
persiga fines semejantes a los de la fundacidn. 36. proporcionar y dirigir
actividades relacicnadas con el cbjetivo de la fundacién. 37. servir de medio
para intercambiar experiencias, recopilacién y difusidén de la informacidn. 38.
firmar acuerdos con entidades nacionales 0 internacionales para la ejecucién de
actividades acordes con 1los objetivos de la fundacién. 39. suministros de
papelerfa en general, de equipos de cSmputo, impresoras, escéner, cimaras,
maquinas fotocopiadoras, programas de informitica, equipos de
teleconunicacicnes, accesorios y otros equipos periféricos y de comunicacidn.
40." mantenimiento y reparacién de equipos de cémputo, impresora, escéner,
‘maquinas fotocopiadoras y otraos equipos perifé&ricos. mantenimiento y reparacién
de equipos de comunicacidn, cimaras de televisidn y video de uso comercial. 41.
suministro, mantenimiento y reparacidén de equipos eléctricos, plantas eléctricas
e industriales. suministrec de electrodomésticas y gascdomésticos de uso
doméstico, mwuebles y equipos de iluminacidn. 42. suministros de elementos de
limpieza y bioseguridad. 43. suministro al por mayor y al por menor de elementos
deportivos; actividades de hospedajes, alimentacidén y muestras turisticas. 44.
mantenimiento de interiores y exteriores de edificios y residenciales 45. en
general, suscribir convenios y celebrar todo acto o contrato que sea necesario
para el cumplimientc del cbjeto social.

PATRIMONIO

VALOR DEL PATRIMONIO: $10.06060.000,00
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REPRESENTACION LRUAL

LA FUNDACTON tendrd loa siguientes 6rganos de direccién, gobiernd y control:
Asamblea General Junta Directiva Presidente (Representante Legal) Revisor Fiscal
Representante lLegal EI representante legal de la entidad es el PRESIDENTE DE
JUNTA DIRECTIVA, nombrade por LA ASAMBLEA GENERAL. Para pericdos de 4 afios.
.Nombrar y remover al representante legal y a su suplente. a) b} Desigrar y
Temover a los dignatarios cuya eleccidn no corresponda a la asamblea generxal. c)
Crear los empleos que conmsidere necesarios para el buen funcicnamientc de 1la
asociacién. d) pelegar el repregsentante legal o cualquier funcionario, las
funciones que estime convenientes. e) Autorizar al representante legal para
comprar, wvender o gravar bienes y para celebrar contrates cuyo valor excede la
suma de $100,000.000. Convacar a la asamblea general cuande no lo haga el
Iepresentante legal o reuniones E) extraordinarias cuando lo juzgue conveniente.
Presentar a la asamblea general los informes necesarios. g) h) Examinar, cuando
lo tenga a bien, los libros, documentos y caja de la entidad. Tomar las
'decisiones que no carrespoudan a otro Srgano de la asociacién. i) Funciones Del
Vicepresidente EI Suplente del pPresidente de la Junta Directiva es el
Vicepresidente de 1a FUNDACION, quien tendrd Jlas mismas funciones del
Representante Legal, en caso de ausencia temporal o definitiva da égte.
Facultades Del Representante Legal Las funciones del representante legal ser&n
las siguientes a) Llevar la representacion legal de la FUNDACION ante cualquier

® entidad ptblica naciocnal, Departamental o Municipal, administrativa o Judicial.

b} Nombrar, contratar, orientar Y remover el personal que la FUNDACION requiera,
pagar indemnizaciones y que este bajo su inmediata subordinacién y dependencia;
£} Disponer, cuando lo estime conveniente, la creaciém o formacidn de los
Cuerpos especiales que asesoren al Representante legal en asuntas determinadog,
investidos de las atribuciones pracisas y fijar la remuneracisn que a sus
integrantes les corresponda; dj Disponer de 1Ila apertura de sucursales o de
agencias de la FUNDACION y determinar las facultades de sus mandatarios; F£)
Elaborar el presupuesto anual de la FOMDACION; g) Proveer el oportuno recaudo de
los ingresos, ordenar los gastos en general, dirigir las operaciones propias de
la FUNDACION dentro de las disposiciones de log estatutos; h) Celebrar con
sujeci6n a las normas legales ¥ estatutarias; todes aguelles actos 0. contratos
tendientes al desarrollo del objeto social, como adquirir, administrar,
alquilar, o asignar terrenos, edificios Y todo tipo de viene muebles e
inmuebles. i) BAbrir Y operar y cerrar cuentas bancariag ¥ de fideicomiso Y
cualquier clase de inversién en el pais como en el extranjero. j) Elaborar las
cuentas, el balance general y el inventario de cada ejercicio y disponer de las
utilidades de la empresa unipersanal conforme a los bresentes estatutos y a las
leyes; k) Disponer que resexvas deben hacerse ademds de las legales; cambiar su
destinacién y distribuirlas; I} Constituir los apoderados especiales para que la
FUNDACIGN pueda atender los procesos judiciales administrativos, lahorales,
civiles y demis procesos que contrate con empresas privadas y entidades publicas
m} Nombrar los &rbitres que le corresponda; m) Autorizar la transforimacifn o la
fusién de la FUNDACION com otra u otras; o) Resolver aschre 1ia prérroga dei
término de duracién de 1la sociedad Yy schre su disclucién anticipada; o}
Desempefiar todas las funciones necesarias para cumplir con los actas ¥
operacicnes mercantiles y civiles necegarias para su objeto social; q) Celebrar
-todos los actos y contratos comprendidos dentro del ‘chjeto social gin ninguna

»
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i:g;;:clénicualitativa ni cuantégztiva:r;) Desemgiﬁar las demis funciones quelle
rel =n las leyes, 1los estatutos de la scciedad ¥y €D general todas'aquﬁl as
¢ a?iunadag con la organizacién ¥ funcicnamiento de la misma. Funciones Del
Presidente Son funciones del Presidente de la Junta Directiva: ACCuar coOmo
representante legal de la FUNDACIGN ESPERANZA ¥ BIENESTAR a) PARA LA VIDA. b)
Convocar y presidir con los 1imites que sefialan los presentes estatutos, todas
las Asambleas Generales, reuniones de la Junta pirectiva y actos sociales de la
FUNDACION. ) Velar por los intereses de la FUNDACION debiendo firmar las actas.
contratos, convenios, correspondencia especial, memorias ¥ todos los documentos
emapados de la FUNDACION; sin dicha firma tales actos no tendrin. valides.
Egtablecer accifn juridica a quienes malversen, destruyan o dafien ios fondas ©
bienes d) de la FUNDACION. e} Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el
Tegorero de la FUNDACION los pagos, dentro de sus limitaciones. £} Aprobar los
actos Yy contratos gue comprometan a i1a FUNDACION y los que seﬁalen;los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Agamblea © la gJunta Directiva,
regoluciones o demds documentcs. Presentar a la Asamblea General de Fundadores
informe escrito sobre la marcha de la qg) FUNDACION y en las reuniones
extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la convocatoria. h) Hacer
cumplir la Ley, los egtatutos, Ilo= reglamentos jnternos, los acuerdos de la
Asamblea, las resoluciopes de la Junta Directiva, y los principios de la
FUNDACION. Las demis que correspondan a la naturaleza de su cargoa. i} Las demis
que correspondan & la naturaleza de su cargo. §) Nombrar los funcionarios ¥
cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la k) Celebrar los actos ¥
los contratos para el desarrollo del chjeto sacial de la FUNDACION. Cuando &stos
necesiten de autorizacidn previa de 1a Junta birectiva. Colocar a consideracién
y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea, los I) planes, programas ¥
proyectos de la Fundacién. m) .Verificar el cumplimiento de los procesos
determinados por la dJunta Directiva en 1a formilacién y presentacién de los
proyectos. n) Velard que los proyectos se presenten de manera oporﬁhna y con

-adecuada calidad.

<

-

+

NOMBRAMIENTO{S) REPRESENTACION LEGAL.
¥

o realizado mediante Acta nfmerc 1 del 08/09/2025, correspondiente

Nombramient
abanagrande, inscrito{a) en esta Cimara de

a 1la Agamblea de Asociados en 8

Comercio el 02/10/2025 bajo el niimero 76.011 del 1ibro I.
Cargo/Nombre Identificacidén
Presidente

Jhon Laurent Varela Senguino CC '1042353891

Vicepresidente

Alfredo Jose Anillo Ayala ¢C 72099904

»

ORGANO DE ADMINISTRACIGN.

f
1

Nombramiento realizado mediante Acta ndmero 1 del 08/03/2025, correspondiente
a la Asamblea de Asociados en Sabanagrande, inscrito(a) en esta Cimara de
Comercic el 02/10/2025 bajo el nimero 76.011 del 1libro I:

Nombre Identificacidn

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Jhon Laurent Varela Sanguino

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Alfredo Jose Anillo Ayala CC 72.095.904

»

CC 1.042.353.851
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i Barranguilla
- Cimara de Comerclo de
d CAMARAre cERTIPICADO DE BEISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL
‘:: STH ANIMO DE LUCRO.
ogguymngﬁg DB ENTIDADES

Fecha de expedicién: 14/10/2025 - 11:56:19

Recibo No, 12978297, Valor: 11,600

CODIGO DE VERIFICACION: QX671DSCEF
Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Isela De jesus Pacheco Ariza
Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Pedro Luim Monterrosa Marenco
Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Farid Manuel Jimenez Garizao

1

CC 39.036.680
CC B.540.516

CC 1.001.824.128

rEVISOREA FISCAL

*

Nombramiento realizado mediante Acta nfmero 1 del 08/03/2025, correspondiente
a la Asamblea de Asociados en Sabanagrande, ingcrito{a) * en esta Cimara de
Comercio el 02/10/2025 bajo el niimero 76.011 del libro i:

Cargo/Nombre fdentificacitn

Revigor Fiscal

Cervantes Aroca Arnovisa ¢C 13600689

CERTIFICA

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cddigo de Pracedimiento Administrative y

de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativas

de regiotro, quedan en f£irmeé dentro de los diez (10) dias hibiles siguientes a

1z fecha de inscripcisn, siempre gque no sean objeto de recursos.

Para edtos efectos, se informa que para la Cimara de Comercio de Barranquilla,
; iles.

T

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Pigina 8 de 9
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Cémara de Comercio de Barranquilla
CAMARAI:E CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DE ENTIDABDRS SIN ANIMO DE LUCRO.
Pecha de expedicidn: 14/10/2025 - 11:56:19
- Recibo No. 12978297, Valor: 11,600

- CODIGO DE VERIFICACION: QX671DSCEF
Bte certificado refleja la situacién juridica de la entidad hasta la fecha y
hora de su expedicién.

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido

puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la hase
de datos del RUES.

ALAN ERICK HERNANDEZ ALDANA

x *
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: ) I A N Formelario del Regsiro Unico Tributario 0 0 1

2. Conceplo [1 l3 ! Aciualizacidn de oficio

4. Nimero de formulario 141113101407

B

1310140 7
P

L, &2#3) Buzén electrénico
PN

20) 0000141

5. Niamero de |dentificacién Tributaria (NIT) 8.DV
10423538091]4

IDENTIFICACION
24. Tipo da contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacidn N
Persona natural o stcesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1042353881 @\
Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento ;u_csudid_n/.{mpan
COLOMBIA 1 6 9 |ausntico i m / Sabapagrande 6 3 4
31, Primer apeltido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre S \}r2.05% nombres
VARELA SANGUINO JHON /ﬂ /7~ JoAoReNT
35. Razon sockal SV S/

&,

36. Nombre comescial % ,3&
RETALES VARELA SANGUINO f (\ NS

OUEIEAGEN NN N

38. Pals 39, Departamenta &\ C/) 7 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Atidntico 0 8 |Sabanagrande 6 3 4
41. Direccion principal % —

CR6 13 04 ﬂ\ 7N

42. Corren electonica | [NONVS223@gmall.com NN L\ )
43. Cédigo postal [sevensedy ™ AL 3D066 169 9 245 Telslono2
N~ ¥ TCIRsFICACION
Activiiad ecungmica \\ N Ocupacién
Actividad principal é&;ﬁudumﬂ.\ Gtras actividades 52 Nirmaro

48, Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Codiqoy Sofbe, midoa.. 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimiantos

[3830]l2z017,07,28]|4 7((95}2 04\2@),2,1 2| [4 72 2]a 72 3] ] ] [ 1|
\ ~F 7

esgansahﬂ!dadss, Calidades y Atributos
1 2 3 4 %\An 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.ceae[5 |2 24 9] l N S Y Y OO A I T I
05-Impto. renta'y compl. régimen ordlnar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

72NN
{ A Ysuirjos aduaneros Exportadores
1 2 3N s & 7 &8 s w
I I O O N T T 1 o L L B
54, Codigo . I 57. Moda l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N T A Y O O cee !
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las flracl a que haya lugar, Iz lnscripclén en el Reglstro {nico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia Indefinid yen a no se exigird su renovaclén

Para uso exclusive de [a DIAN

5.Anexs St D NO E 60. Ho. de Folios: |j|

Lamfummcidnsmﬁistradaatavﬁsdelfmmlmiooﬁcialdahsmpudnauﬁmﬂmd&: suspensidn | Sin petjucio do tas veriicac que fa DIAN reafice.
ymnce!audndelﬂegzs&uﬂmeoTnmm(RUT) deber&ssrexadayvaaz:mtzsude Firma

inexactitud en alguno de Jos datos ik los p

sandonatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafudelarumlu 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

dol 2016, Da Jgual manera al formalizar el trimite el usuario fue informado y acepta la politica de

. tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombra  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante: 985

Fecha genetacion documents PDF; 01-30-2025 02:14:51PM
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1042353891 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota e} 06/04/2026 08:15 PM

Cédigo Verlficacion: 6EHATDGELW
Vdlida hasta: 06/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







POLICIA NACIONAL -
DE COLOMBIA |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:11:05 PM horas del 06/04/2026, el ciudadanoc identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042353891
Apellidos y Nombres: VARELA SANGUINO JHON LAURENT

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
BC.

Atencion administrativa: Lunes a
Viemes 800 arn a 1200 pmy
2:00 pm a 560 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 {Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

B Ministerio de

ey

ol
e

b Portal Unico

el

fensa Nacional de Contratacion -~

Todos los derechos resesvados.

De







i
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES O

GENERAL DE LA NACION PIB
CotoHEIA CERTIFICADO ORDINARIO 2007:35
No. 293887535 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 06 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el{fa) sefior(a) JHON LAURENT VARELA SANGUINO identificado(a) con Cédula de ciudadania nitmero 1042353891;

NO REGISTRA SANCIONES NI.INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: L2 cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenies. Guando se
trate de nombramienic o posesidn en cargos que exijjan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Antericr, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o, del articulo 238 Ley 1852 de 2019.

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y parficulares que desemipefen funciones piiblicas en
ejercicio de [a accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca Ia Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de [a Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en Ia pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.cofPages/certificadc-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzilez
Jefe Division de Relacionamienio Con El Ciudadano {C)

ATENCION ¢

ESTE CERTIFICADQ CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,

@ www.precuraduria.gov.co Carrera 5 Nao. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.






CONTRALORIA

GENERAL, DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 06 de
abril de 2026, a las 17:01:18, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1042353891

Cdédigo de Verificacion

1042353891260406170118.3,

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iegales.

Genero: WEB

i

Y

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacién puede constatar 1z autenticidad del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot4 D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

TOR .
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS N
TIPO DE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE .
IDENTIFICACION 104235389
NOMBRES JHON LAURENT
APELLIDOS VARELA SANGUINO
FECHA DE NACIMIENTO ok fhx [k
DEPARTAMENTO ATLANTICO
MUNICIPIO SOLEDAD
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION | FINALIZACIONDE | AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION
COOSALUD : CABEZA DE
ACTIVO EPS SA. SUBSIDIADO | 01/02/2025 31/12/2999 EAMILIA
Estacion
lFe"ha.‘i'e_ 0‘2"192‘(')2_8'36 de |192.168.70.220
mpresion: A1) origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES”.

Respecto a las fechas de dfiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia ia afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en
el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacién,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por fa calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos
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SANCOUDLIBA S & amatiecimmarty Baec wig,

R acra,
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e

Certificacion
Bancaria

Lunes, 06 de abril de 2026

A guien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar gue JHON LAURENT VARELA SANGUINO
identificado(a) con CC 1042353891, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Aperiura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd Estado

Cuenta de ahorros 48121830470 2014-03-17 Activo i

"Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar ia veracidad de esta informacicdn, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los sigulentes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Calt - Local; (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefdnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

M)

Catalina Cottés Uribe.
Garenle Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productes bancarios mediante vinculos de correc electrdnico. En casa de recibir dlguno,
repdrtelo de inmediato a corecsospechoso@bancolombiacomco




—



