[Numero del Proceso de Contratacion]
FORMATO 8

FORMATO 8A - RELACION DE EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante el
“Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

“[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
"[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “proponente”, presento
a ustedes la relacién del equipo de trabajo propuesto, conforme a las reglas del pliego de condiciones:

Cargo

Titulo N° Puestos

(H/mes) (meses) (H)

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal
C. C. No. de

Direccion de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del proponente o de su representante legal]

Dedicacién Duracion Total




FORMATO 8B - CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL PROPUESTO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacién], en adelante el
“Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

D o TR Identificado con C.C................... [o [, YTP. s , como
[cargo] de la empresa .........coooeeeciiiiiiiieeieee e, , manifiesto mi compromiso de dedicacion laboral del
[porcentaje de dedicacion%] al proyecto en asunto en caso de que nos adjudiquen dicho contrato.

Atentamente,

Nombre del profesional
C. C. No. de
T.P. No. del

[Firma del profesional]



FORMATO 8C - RELACION DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacién], en adelante el
“Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

Oferente:

Cargo a
Desempeinar:
Nombre:
Profesion:
Matricula No.: Fecha de
Expediciéon:

EXPERIENCIA GENERAL

Fecha de
expedicion de la
Matricula _ Total aiios de
Profesional (o |Total afos de Fech de | €xperiencia
N | Titulo de|fecha de i’;ﬁ:;:::': artir | Titulo de (::d: €|contados a
o. | pregrado obtencion  del d | fh postgrado g tarad partir de la
grado en caso(de la echa postgrado fecha
que no  se anterior anterior
requiera la
primera)
1
2
3
4

EXPERIENCIA ESPECIFICA




Fecha Fecha

Fech Inicio del Terminaci
echa 5
: Fecha | 1 - ina | Contrato gn del
No | Objeto del CONTRATO|TiPo  de|cargo Inicio | del ontrato
Contrato = cioén . del
. Aportado Desempeinado | Proye profesio .
cto | Provect profesion
o nal al

Atentamente,

(Firma del Proponente o de su Representante Legal (Nombre del Proponente o de su Representante Legal)

Nota. El Oferente debera diligenciar este formato para cada uno de los integrantes del personal principal
requerido para la ejecucion del Objeto.
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