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GERENTE .., 24/06/2035 1
E.S.E. HOSPITAL VIDASINU

Referencia. Presentacién de propuesta Técnica y Econdmica Para la conformacién Y
operacion de Equipos Basicos de Salud en el municipio de Monteria

Cordial saludo.

Respetuosamente, me permito presentar a su consideracién la propuesta técnica y
econdémica, hoja de vida con sus respectivos soportes de estudios y experiencia,
certificados de antecedentes fiscales, judiciales y disciplinarios, copia de RUT y demas
documentos legales para PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO
PARA EL APOYO EN EL RELACIONAMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO EN DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD ESTABLECIDAS EN LA RESOLUCION No. 1398 del 06 de Agosto de
2024, EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Asi mismo, manifiesto de forma expresa mi voluntad de prestar el servicio en el plazo,
forma y términos requeridos en la invitacién enviada por esta entidad; al igual manifiesto
no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la ley
80 de 1991, adicionado por la ley 1150 de 2007.

Anexo a la presente, mi propuesta, hoja de vida actualizada Formato Funcion Publica con
sus respectivos soportes, para que pueda evaluarse, la capacidad, la idoneidad y la
experiencia para la contratacion y demas documentos solicitados.

Cordialmente,

CoratUpgore Bt

GREY LUCIA VERGARA BUELVAS
C.C No25774951

Celular: 3234577390



PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO PARA EL APOYO EN EL
RELACIONAMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEFINIDAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
ESTABLECIDAS EN LA BESOLUCION No. 1398 del 06 de Agosto de 2024, EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA

RESPONSABLE

GREY LUCIA VERGARA BUELVAS

Gestor Comunitario

Monteria — Cordoba.
2025
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INTRODUCCION

La atencién de la salud es un servicio publico a cargo del Estado, asi mismo, la
Constitucion Politica de Colombia garantiza a todas las personas, el acceso a los servicios
de promocién, proteccién y recuperacion de la salud y establece que le corresponde al
Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacidn de servicios de salud a los habitantes
y establecer las competencias de la Nacidn, las entidades territoriales y los particulares
en los términos y condiciones senalados en la ley.

El articulo 12 de la Ley 1438 de 2011, define a la Atencién Primaria en Salud como "la
estrategia de coordinacién intersectorial que permite la atencion integral e integrada,
desde la salud publica, la promocién de la salud, la prevencién de ta enfermedad, el
diagndstico, el tratamiento, la rehabilitacién del paciente en todos los niveles de
complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios”.

Los equipos basicos de salud, se entienden como aquellas estructuras funcionaies y
organizativas que permiten facilitar el acceso a los servicios de salud en el marco de la
estrategia de Atencién Primaria en Salud, que tendran entre sus funciones, las definidas
en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011 y su financiacion y constitucion sera con recursos
interinstitucionales del sector salud destinados a la salud publica y de otros sectores que
participan en la atencién de los determinantes en salud, conforme a lo dispuesto en el
articulo 15 de la referida ley.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucion 1398 del 06 de agosto de
2024 asigné recursos financieros a las Empresas Sociales del Estado para la financiacion,
conformacion y operacién del Programa de Equipos Basicos de Salud.

Las Empresas Sociales del Estado conformaran y operaran el Programa de Equipos Basicos
de Salud de acuerdo con los lineamientos expedidos por las Direcciones de Promocidn y
Prevencién y de Prestacidon de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Que en atencidn a los lineamientos establecidos en la Resolucién 1398 del 06 de Agosto
de 2024, La E.S.E. HOSPITAL VIDASINU requiere de la contratacién de talento humano
en salud y en razén a que la entidad no cuenta con personal de Planta suficientes y/o con
los conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas las funciones
y competencias, se hace necesario contratar la prestacion de servicios que apoyen de
manera eficiente y eficaz la gestion en el proceso de conformacién de equipos basicos de
salud conforme lo establecido en Resolucion 1398 del 06 de Agosto de 2024
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En consideracion a ello se hace necesario de la consecucion de recursos humanos para la
conformacién y funcionamiento de los equipos basicos de salud.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La E.S.E. HOSPITAL VIDASINU es una entidad de caracter pdblico, que estd sujeta a
contraer obligaciones bien sea frente a los particulares o frente a las distintas entidades
de! Estado, a dar trdmite a diferentes procesos y atenciones bésicas en salud.

El Ministerio de Salud y proteccién Social expidio las resoluciones No. 1398 del 06 de
Agosto de 2024 y demas Lineamientos para la conformacién y operacién del Programa
de Equipos Basicos de Salud.

La conformacién y desarrollo de las actividades contempladas en fas resoluciones
enunciadas se deberdn ejecutar conforme los lineamientos para la organizacidn vy
operacion de los Equipos Bésicos de Salud dentro del territorio perteneciente al municipio
de Monteria.

Con base en el andlisis de los insumos de la situacién de salud y una vez identificados los
territorios y microterritorios, la E.S.E. HOSPITAL VIDASINUdebera realizar la planificacion
y estructuracién para la integracion de los EBS en los territorios, teniendo como referencia
los siguientes perfiles, esenciales para el despliegue del Plan de Cuidado Primario, para lo
cual debera contratar los siguientes perfiles:

o Auxiliar en enfermeria

« Profesional en psicologia

« Profesional en medicina

» Profesional en enfermeria

s Profesional Complementario

» Agente o gestor comunitario / promotor de salud

+ Agente de la medicina ancestral/tradicional en territorios con grupes étnicos

En este sentido, de acuerdo a invitacion a presentar oferta, A través de acta No.
emitida por la secretaria Local de Salud del Municipio de Monteria en los
territorios asignados, para la zona rurales del municipio de Monteria, HOSPITAL VIDASINU
a intervenir en desarrollo de los lineamientos y condiciones establecidas en resolucién No.
1398 del 06 de agosto de 2024 y los lineamientos para el fortaiecimiento a la gestion
territorial APS emitidos por Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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JUSTIFICACION

L.a E.S.E. HOSPITAL VIDASINU requiere de persona natural para la prestacion de servicios
como Gestor comunitario en el desarrollo de las acciones de comunicacion vy
relacionamiento comunitario para el desarrollo de las actividades contempladas en las
resoluciones No. 1398 del 06 de Agosto de 2024 y demas Lineamientos para el
fortalecimiento a la gestion territorial APS emitidos por Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

En atencién a los lineamientos establecidos La E.S.E. HOSPITAL VIDASINU requiere de la
contratacidn de apoyo en el relacionamiento social y con las comunidades del territorio
asignado que permitan de manera eficiente y eficaz la intervencion del proceso de
ejecucién de las actividades definidas en el marco de la estrategia de atencién primaria
en salud de los EBS conforme lo establecido en Resolucién 1398 del 06 de Agosto de
2024,

OBJETIVOS

1. Ser el enlace en el proceso de relacionamiento con la comunidad que facilite la
ejecucién de las acciones del EBS en el territorio asignado.

METODOLOGIA

» El Gestor comunitario desarrollara su actividad mediante la facilitacién en el
relacionamiento entre la comunidad y los actores del EBS con el propdsito de
restablecer la confianza con las instituciones, y el fortalecimiento de acciones
propias e intercuiturales para el cuidado de la salud de los individuos.

Estas actividades se desarrollaran en el territorio con las comunidades de manera
continuas, territorializadas, sistematicas y se ejecutaran directamente en los
entornos individual, familiar y comunitaria mediante diferentes metodologias de
acuerdo con la naturaleza de la intervencién seleccionada en el marco de los
lineamientos para el fortalecimiento a la gestidn territorial APS emitidos por
Ministerio de Salud y Proteccion Social .

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Las actividades que se ejecutaran durante el desarrollo del objeto contractual serén las
siguientes:
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1. Cumplir con el objeto contratado, Actividades que se ejecutaran en el Territorio
asignado por la E.S.E. ubicadas en el municipio de Monteria.

2. Ser el enlace directo entre los Integrantes del equipo basico de salud y la
comunidad en el territorio asignado.

3. Realizar el Apoyo en el relacionamiento inicial y de primer contacto entre los
Equipos Basicos de salud y la comunidad habitante del territorio asignado.

4. Apoyar las actividades de informacién, educacion y canalizacion.

Realizar las deméas actividades objeto del presente contrato de conformidad a lo

definido en los lineamientos establecidos por ef ministerio de salud Y Proteccidn

social.

presentar los informes requeridos.

Realizar la afiliacién y pago al SGSSI

v

N o

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo de ejecucién de la presente propuesta es de Cuatro (4) meses contados a
partir de la firma de! respectivo contrato.

PROPUESTA ECONOMICA

La presente propuesta tiene un valor de SEIS MILLONES DE PESQOS ($6.000.000.00); los
cuales podrén ser pagados por la entidad en periodos mensuales por valor de UN
MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000.00).

Atentamente,

GREY LUCIA VERGARA BUELVAS
C.C No25774951
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Monteria, 29 de mayo de 2025

Doctora

LILTANA YUNEZ LUQUETTA
GERENTE

E.S.E. HOSPITAL VIDASINU

Asunto: Aceptacion de Oferta

Reciba cordial saludo.

Por medio del presente documento me dirijo a usted, con el propésito de presentar ante
su despacho propuesta para la PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR
COMUNITARIO PARA EL APOYO EN EL RELACIONAMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO EN
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD ESTABLECIDAS EN LA RESOLUCION No. 1398 del 06
de Agosto de 2024, EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

De igual forma, manifiesto que aceptamos los términos y condiciones de la invitacién para
presentar oferta realizada por la E.S.E. HOSPITAL VIDASINU, conforme a los términos
contenidos en [a invitacion y estudios previos.

Atentamente,

OxerJagamn [AVSUITS)

GREY LUCIA VERGARA BUELVAS
C.C No25774951
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Monteria, 29 de mayo de 2025

Doctora

LILIANA YUNEZ LUQUETTA
GERENTE

E.S.E. HOSPITAL VIDASINU

Asunto: Manifestacién Juramentada de no incursion en inhabilidades o incompatibilidades
y Conflicto de Intereses.

Reciba cordial saludo.

Por medio del presente documento me dirijo a usted, con el propdsito de manifestarle
que el suscrito No me encuentro incurso en Inhabilidades o Incompatibilidades
contenidas en la ley 80 de 1991, adicionado por la ley 1150 de 2007,

De igual forma manifiesto que la suscrita no se encuentra incursa en conflicto de intereses
de los establecidos en el art. 40 al 44 del cédigo Unico disciplinario.

Atentamente,

6{\11)\@1%0\3\ g’b‘uﬂ_}uu_)&

GREY LUCIA VERGARA BUELVAS
C.C No25774951

Celular: 3234577390
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\./ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

. 08:42:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO tejadldet
GEHER&LDEL&WEN No. 270541259

Bogota DC, 02 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ¢! Sistema de Informacién de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) seficr{a) GREY LUGIA VERGARA BUELVAS identificado(a} con Cédula de ciudadania nimero 25774951:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

IADVERTENCIA: La certificacién de antecedenles contiene [as anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenies. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
@_uren en el registro. Anterior, de acuerde a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2013.

NOTA: El certificado da antecedentes disciplinaries es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones coniractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares gue desempenien funciones publicas en
sjercicio de fa accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedenlss salamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de confratos con el |
Estado, es responsabilidad de |z Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspiraite en la pagina web: |
https:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamienta con el Cludadano (C)

ATENCIGN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDC EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS. F—

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuradutia.gov.co o ':



CONTRALORIA

GENERAL DE LAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
mayo de 2025, a las 08:43:01, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

-

Tipo Documento  |cédula de Ciudadania B B )
No. Identificacion ~ |25774951 o ]
‘Codigo de Verificacion 25774951250502084301 B ]

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrades.

De conformidad con el Deereto 2150 de 1995 y la Resalucién 220 del 5 de oetubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

— T fs £ 40

Con el Codigo de Verificacion puede constatar Ia autenticidad del Certificado. L.
: Catrera 69 ﬁo. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de N
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@_ Palicia Nacional de Colombia

) (Defautt.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/05/2025 09:44:00 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 256774951 y Nombre:
GREY LUCIA VERGARA BUELVAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 115224762 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero
de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

l Q. Nueva Busquedﬂ[ [ ] ImprimiLJ

515 5000

Linea de atencior: D18000- 910112

i H Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:44:36 AM horas del 02/05/2025; el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 26774951
Apellidos y Nombres: SANTIAGO CASTILLA SONIA ESTER \

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES.CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para
quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la
prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn Avenida El Dorade # 75
- 25 barrio Modeha, Bogota DC
Atencion adrministrativa Lures a
viernes 8:00 am a 12:00 pmy
200 pm a 500 pm

+inea de atencidn al cludadanc’
5153700 ext 30552 (Begold)
Resto del pais 0180009107112
E-mail diyn araic-

atci@policia gov e
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) GREY LUCIA VERGARA BUELVAS identificado(a) con CC 25774951 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 03/06/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

iPS: U.T. SOLUCIONES INTEGRALES - MEDICINA
INTEGRAL S.A. - TR1

Categoria; SISBEN-1

La presente certificacion se expide a solicitud del{de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 2 dias del mes de mayo del afic 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

( 7y
3[; tud |

Gerencia de Afilfaciones

Nueva EPS S.A

080916



COLOMBIA
G POTENCIA DE LA :
(( VIDA (}_)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, el documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 25774951, no
estd registrado/a en el Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida {(RPM) administrado por la Administradora

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot4, el dia 02 de mayo de 2025.

o

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde |a pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Pagms |

tolpensiones N
Direcotn: Garrera 10 No, 72 - 33 Torre 8 Fiso 11, Bogokd DC., Colomibia Cossmutadr: {+57} 601 489 0909 Unea Gretuita: 01 6600 416509 W COlpErISIones. gov LG



i , ) ] A N Formulario del Registro Unica Tributario
zccmpmm Actualizacién de oficio
4. Nimnaro da formulario 1411318686831
{ “ 7‘”1 4{3“0 Jll
|5 Nimero de Identiicacién Trbutaria (NIT) 8.0V LN |14 Bussn stectronico
| 2577 4951[1 AN2L
1L IDENTIFICACION {r
124.Tspndemmritmyeme 25. Tipe da dncumento 26. Nimera de identifieacibn Vd
|Persona natural o sucesion iquida 2 |Gadula de Cudadania 13 257749851 L~
| Lugar d& expedicin 28. Pais 28, Depanameants b g 50, CitdadMunicipio
|coLomaia 1 6 9 [Cordoba 203 )] [|Monteria 001
| 31. Primer apeifica 32 Sagundo spellide 33. Primer nombre e Q?_Llfmimmres
JERGARA BUELVAS GREY ZC ) [ |wUCIA
(3 Fazasc — ) 7
| 36. Newmibra comercial ¥ 37_-::@;_N
[ IS i~
( ~ UBICACION . /
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|COLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba S 7)) 2 3 |Montera 001
| 41, Direcritn principal AN
| A . “~ 7 r—
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| 42 Cotreo elecdaico greyvergarabuelvas @gmail.com i v )/
| 43. Céaign postal | a4, Teidfonn 1 70 323467739 045 Telttono2
| /< %/ "CLASIFICACION
| Actividad econdmica . - Ocupacién
! Actividad principal / Actividiad secundaria—__/ Otras aciividades &5, Narvors
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semeos | | | | | L ANY Lo P
05- irrpto. renta y compl. régimen ordinar SN Y
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[ % 2 IV 5 8 1 2 3
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|
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Para uso exciusivo de 1a DIAN
54, Anexos =] D fFal 60, No. de Fofios:
L= informacion suministrada a través del formulanio oficial de inscripcién, actualizacidn. suspensin Sin penuicio de las venficaciones que ia DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tribulario {RUT). debera ser exacta y vErar, en casa de Qons!_atar Firmna autorizada;
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Certificacion
Bancaria

Sabado, 15 de febrero de 2025

Sefioras:
A qulen pueda interasar
; 2,
- ' VAS identificado(a)
I BANCOLOMBIA S.A. 58 armite informar qué GREY LUCIA VERGARA BUEL UiGE
P con CC. 25774951 ;;ia fepcha de expedicion de esia certificacion, tieng €ON gl Banco 108 siguientes
productos.
d
[ producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Aharro 700-890219-15 2018/02/09 L_ Activa .
mencionados anteriormente.

ncia sdlo hate referencia a los producios
con la Sucursal Telelonig

*jmportanie Esta constd
puede cOMUNICArse
4 - Local (57~ 1) 343 00 o0

< «gi desea venficar 18 varacidad de est3 informacion,
! pancolombia a jos siguientes numeros: Madellln - Local: (57- 4) 510 60 00 - Bogol
§ garranquiia - Local: {57- 5} 451 88 88 - Call - Locat: {57- 2y 554 05 05 - Resto pais 01800 03 12345, Sucursal
é Telefonipas en el exieriof Espafia {34) 900 995 717 - Estados Unldos { 1) 1 866 379 97 14.
§
g Lgntags vaenind Lndpren
f* {ier Area UE Lonbram phit Autoiet iy
o ' #
g Z Bancolombia
%
Goouls
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:55:52 horas del 17/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 25774951,
Apellidos y Nombres VERGARA BUELVAS GREY LUCIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa vidasinu, con NIT B12005726-7 v su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sextiales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/20198 “por medic del cual se reglamenta ia Ley 1918 de 2018°, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

hrtps://inhabilidades.poiica.gov.co:8080/consulta

QUuulu
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con nlmero de identificacion CC 25774951 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ei tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

agqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/05/2025 08:57 AM

Codigo Verificacion: 81WACJSHOV
Valida hasta: 15/068/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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