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HOSPITAL

San Rafael de Venecia
4 E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL VENECIA N
NIT. 890.980.367- 0
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°: D26 457
Expedida a los 01 dias del mes de Junio de la Vigencia de 2026
EL suscrito jefe de division de presupuesto certifica que existen recursos en los rubros:
RUBRO DESCRIPCION C - COSTOS VALOR
232020200901 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SALUD PUBLICA MUNICIPIO 34,037,850
TOTAL 34,037,850
SON: TREINTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESQOS M/L
(ATENDER: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) MUNICIPAL \
Dependencia Solicitante: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Dependencia que Autoriza: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Fecha de Vencimiento: 12 31 de 2026
Cédigo Plan de compra:
Cadigo Plan de Accién:
Elaboradoe Por: DCBM )

/

Zr—

C,//\\) )& e I——_

Idalbd Castro Vafiegas
Subfgerencia Administrativa

Diana Benitez Montoya
Auxiliar Administrativa




HOSPITAL

San Rafael de Venecia
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E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL VENECIA
NIT. 890.980.367 - 0
REGISTRO PRESUPUESTAL N°: C26 457
Expedida a los 03 dias del mes de Junio de la Vigencia de 2026
EL suscrito jefe de division de presupuesto certifica que existen recursos en los rubros:
\ , ' , _/
RUBRO DESCRIPCION C - COSTOS VALOR
232020200901 _ SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SALUD PUBLICA MUNICIPIO 34,037,850
TOTALt 34,037,850
SON: TREINTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L
- - ~
Para Atender: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) MUNICIPAL
J
/De la vigencia Fiscal de 2026 se encuentran registrados estos valores: \
Afectando la Disponibilidad N°: D26457
A Nombre de: VALENCIA VALENCIA ARLEY DAVID
N.I.T: 1.193,326.760
Valor: 34,037,850
Cédigo Plan de Accion:
Cédigo Plan de Compras:
Dependencia Solicitante: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Elaborado por: DCBM
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Idalba (Zastro \szfgas Diana Benitez Montoya
Subggtencia Administrativa Auxiliar Administrativa
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