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AVALOR:, AW g #£2.5 | CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000)

Entre los suscritos a saber, PIER ANGELY VELASCO AGUILAR, identificada con la C.C. No. 22.519.557 DE
BARRANQUILLA (ATLANTICQ), actuando en nombre y representacion de |a E.S.E. HOSPITAL PONEDERA,
identificada con el NIT. 802.009.195-8, en calidad de Gerente, de conformidad a lo dispuesto en el DECRETO
MUNICIPAL No. 024-2024 de marzo 26 de 2024, por una parte, y que para los efectos del presente confrato se
denominara EL CONTRATANTE, y, por ofra parte, DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ ACOSTA, identificado con ia
C.C No. 1.001.945.249 DE PONEDERA, quien bajo juramento, que se entiende rendido con la firma del presente
contrato, declara no encontrarse incurso en ninguna de ias causales de inhabilidades e incompatibilidad contempladas
en el-articulo 8 de la ley 80 de 1993 y se denominara EL CONTRATISTA, hemos celebrado el presente acuerdo
contractual que se regira por las disposiciones de derecho privado, tomando en forma excepcional las causales de
inhabilidades. e incompatibilidades y las clausulas exorbitantes determinadas en el estatuto contractual de la
administracion publica, esto segiin mandato del numeral 6° del Art. 195 de la Ley 100 de 1993, y demas normas
juridicas aplicables, atendiendo al.contenido de las clausulas que mas adelante se enuncian, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que en su oportunidad se efaboré el Estudio y Documentos Previos para definir la necesidad
de fa contratacion de prestacion de servicios objefo del presente confrato. 2, Que, para la prestacion de los servicios
médicos en el drea de urgencias de fa E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, se hace necesario la contratacion def personal
idéneo para cumplir esta funcion. 3. Que la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, no cuenta en la planta de personal con ef
personal suficiente que lleve a cabo todas fas acfividades de atencion médica ala poblacion del municipio de Ponedera
V sus corregimientos que se generan por el funcionamiento propio de Ia entidad, haciéndose necesaria la contratacion
externa de dicho servicio. 4. Que se expidié el Certificado de Disponibilidad Presupuestal segtin anexo, el cual soporta
presupuiestalmente el compromiso que se deriva de la presente contratacion. En virtud de lo anterior las partes
acuerdan celebrar el presente contrato, de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA, PRIMERA -
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS
DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete para con la E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA, ademas de [as obligaciones relacionadas y derivadas con el objeto contractual, a cumplir con las
siguientes funciones y/o actividades:

1. Cumpliridénea y eficazmente con el objeto del contrato.

2. Prestacion de servicios profesionales como medico general en el area de urgencia.

3. Realizar OCHO (08) TURNOS de 24 horas en el area de urgencia de la E.S.E HOSPITAL PONEDERA.

4, Brindar atencion integral en salud a los pacientes del Municipio de Ponedera y sus corregimientos de acuerdo
al sistema de seleccion y clasificacion de pacientes en el servicio de urgencias (TRIAGE).

5. Efectuar la valoracion integral y prescripcion del tratamiento médico segtin la patologia, contemplados en el Plan
obligatotio én Salud (POS), del paciente que le sean asignados por parte de! rea de admisiones o facturacion
de la entidad, tomando como referencia las guias y protocolos de manejo de la institucion, garantizando la
adherencia a ellos.

6. Diligenciar de forma completa, clara y con la letra legible la historia clinica correspondiente, o en el sistema
(soffware) adoptado para tal fin, de conformidad al modelo manejado en la institucion, cumpliendo con [os
estandares establecidos en la Resolucion 839 2017, en la 3280 de 2018 o aquellas que las reemplacen.

7. Implementar las técnicas de Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI) clinico

y comunitario y asi mismo diligenciar ias historias clinicas correspondientes.

Realizar las comrespondientes intervenciones quirlrgicas menores correspondientes;

Diligenciar de forma completa y legible con su respectivo diagnéstico del Registro Individual de Pacientes (RIPS).

0. Diligenciar de forma completa y legible con su respectivo diagnostico las fichas epidemiologias que correspondan

(SIVIGILA).

11. Diligenciar y realizar de forma completa y legible con su respectivo diagnostico las interconsultas para las
diferentes especialidades que correspondan segin sea el caso.

12. Asistir a las capacitaciones convocadas por el &rea de gestion humana y coordinacion médica, asi como brindar
acompafiamiento y asistencia integral en los planés de contingencia elaborados por la E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA de acuerdo a las diferentes eventualidades presentadas.
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*13. Desarrollar de aguerdo;cén su capacidad profesional y técnica: las labores -encomendadas . por~parte .del
supervisor del contrato, -, C , T PP Rt
14, -Guardar absoluta reserva sobre los hectios, documentos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y
materia que lleguen a su-Gonocimiento por causa o con ocasion del presente contrato. .
15. Consemvary devolver a laE.S.E. HOSPITAL PONEDERA, una vez terminado el presente contrato, los.elementos
. especiales de frabajo suministrados,. e e e
16. Informar de inmediato las anomalias, dificultades y sugerencias al supervisor del contrato que impidan el
-desarrollo‘del objeto confractual. ’ S R T
17. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto referente al desarrolio
del objeto contractual y/o resultados obtenidos cuando asfse requieran. . . . . &n
18.. Todas la.demés que para el adecuado desarrollo del presente contrato-le imparta el supervisar del mismo, Jabor
que.debe.ser ejecutada con oportunidlad, eficiencia y eficacia, de conformidad con los parametros establecidos
por.ld E:S.E HOSPITAL PONEDERA. L. P e
19, Afiliarse &l sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL 0 ARP, enlos termings y condiciones previstas
en la Ley 100 de 1.993 y decretos regfamepfa;[ios y presentar copia de los comprobantes:de pago, al momento
de presentar lacuentadecobro, , '} BT , e
90. Presentar.}a poliza de responsabifidad civil para profesionales de safud, :

3 ]

21. Presentar fa cuenta de cobro de conformidad:con la forma de pago estipul ’

+

-

~

) iada.en el presente contrato. .
22. Pagar impuestos y,contribuciones pargﬁspa!é's a que haya lugar dentro.de los cinco {5) dias siguientes a lafirma
. del contrato. . o L . o
CLAUSULA TERCERA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: . EL CONTRATISTA manifiesta; A). Conocer
perfectamente la naturaleza de trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos
requaridos para ejecutar el objeto contractual: fodo lo cual queda bajo su responsabilidad,: B} Bajo:la gravedad de
juramento que. se considera prestado con la ﬂ?ma del presente documento, manifiesta no hallarse incurso en ninguna
de las.causales de-inhabilidad e incompatibiidad previstas ent la constitucion y_la ley, en caso de.ocultamiento
respondera EL. CONTRATISTA. C) Que esta, a'paz y salvo con sus obligaciones.laborales y-frente al.sistema de
seguridad soclalintegral. D) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, fasas y demas

contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente- contrafo. QLA!JSULA!QUARFA\__-

OBLIGACIONES DE LA E.,S.E'._‘ HOSPITAL PONEDERA: La'E.S.E se obliga a: 1) Exigir dg EL. CONTRATISTAla
gjecucion idénea del objeto del contrato. 2) efectuar los registros y operaciones presupuestales, y.contables necesarias
para cumplir adécuadamente.el pago.de los s@agyicib's,prestados por EL CONTRATISTA, 3). Brindarlainformacion ylo.
logistica y demas-élementos que EL CONTRATISTA requiera para &l cumplimiento idoneo del-objeto contractual. 4)
designar al furicionario de la planta global de personal para fa supervision del contrato. CLAUSULA QUINTA - VALOR
Y FORMA .DE PAGO: El valor del presente contrato comesponde a la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000), EL CONTRATANTE pagaraa EL CONTRATISTA el valor del contrato.de acuerdo con su disponibilidad
presupuestal, en la siguiente mensualidad vencida, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000} Los
anteriores valores.se pagaran previa entrega cuenta de cobro, informe de actividades-en e que se detalle y describa
las actividades realizadas, en virtud del presente contrato, Certificacion de recibo a satisfaccion ylo constancia de Ja

realizacion del respectivo servicio por parte del supervisor que el Hospital asigne.para tal fin, Rut, Copia.de la Cedula,
la constancia de! pago.de seguridad social (Salud, Pension, Arlo Arp), constancia del pago impueétos o contribugiones
del orden departamental y municipal que se causen en virtud de la suscripeion del presente contrato, copia de] conirato
y copia de las pélizas que. estuviere obligado a constituir. Los pagos se.redlizaran dentro de los diez primeros dias
habiles de cada mes vencido a la radicacién de la cuenta de cobro ante fa subgerencia administrativa. CLAUSULA

SEXTA - DURACION DEL CONTRATO: E preserite confrato tendré una-vigencia de UN {01) MES, CONTADO A
PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL'ACTA DE INICIO HASTA EL.31 DE MAYO DE 2026. CLAUSULA
SEPTIMA - ASIGNACION PRESUPUESTAL: El presente contrato-sera cancelado con cargo Rubro 2450209002,
denominado HONORARIOS ASISTENCIA,!;§$1:ng??_presupuesto general de Gastos y Rentas de {a vigencia 2026 y
conforme con ¢l Certificado de Disponibilidadi-Presupuestal No. 000427, ‘expedido el 04 de mayo del. 2026.
CLAUSULA OCTAVA - REGIMEN JURIDICO'DEL CONTRATO: Este confrato se rige por el derecho privado
conforme al numeral 6 del articulo 195 de lal'ey+100 de 1993 y articulo16 del Decreto 1876 de 1994 y.a las cléusulas
exorbitantes de la Ley 80 de 1993. CLAUSULAE{NOVENA - VINCULAGION NO LABORAL: La celebracion del
presente contrato no constituye relacion laboral-alguna entre EL CONTRATISTA vy la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA;
por consiguients, no.genera derechos, emolumentos o prestaciones pecuniarias distintas a las pactadas en el contrato.
CLAUSULA DECIMA - RESPONSABILIDAD: EL. CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto,
establecido en'la clausula 1 y 2 del presente Contrato. Y a su vez seré responsable por los dafios que ocasione a la
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, en la ejecucion del objetodel presente Contrato. Ninguna.de. las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por daios especiales, imprevisibles o dafios Indirectos, derivados de
fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA=IDEC‘IMA PRIMERA - COMPROMISO: :as partes
contratantes se comprometen antes de niciar cualquier dema’(né!{a"*qi)ei surja en razon de-los conflictos juridicos que
emanen de la ejecucion del objeto del presente contrato y queno‘puiedan ser resueltos de comiin acuerdo, a acudir
al mecanismo de la Conclliacion Extrajudicial conforme a.las ‘feglas“estab!ecidas por la ley. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA - INDEPENDENGIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es y obra como una entidad independiente
de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, y, en consecuencia, EL*CONTRATISTA no es su representante, agente o
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‘mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 6’ compromisos en
-nombre:de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen abligaciones a
Su cargo. CLAUSULA DECIMA TERCERA ~ INDEMNIDAD: EL GONTRATISTA se obliga'a indémnizar a la E.S.E.
‘HOSPITAL PONEDERA, con ocasién de Ja violacion o elincumplimiento, de:las obligaciones’previstas en-el-presente

“contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indempe a la E.S.E. HOSPITAL PONEBRERA de_cualquier dafio o

¥

perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan comio causa sus actuaciones hasta por-el monfo del dafio
o perjuicio causado y hasta por e! valor del presente contrato. EL CONTRATISTA mantendra indemne a'la E.S.E.
HOSPITAL PONEDERA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento. de las obligaciones laborales que EL CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o
terceros que-se vinculen a la efecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - POLIZAS Y GARANTIAS: EL CONTRATISTA deber aportar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PARA PROFESIONALES DE LA SALUD, cuyo objeto sera respaldar a la E.S.E HOSPITAL PONEDERA y a EL
CONTRATISTA ante-cualguier reclamacion por vulneraclones a cualquier derecho de los pacientes y/o usuarios, en
el marco de la ejecucion del presente contrato cuantia y en los términos que se sefialan a continuacion:

AMPARO SUFICIENCIA - VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVILPARA |  EL VALOR GLOBAL DE LA POLIZA NO SERA 01 ANO
"PROFESIONALES DE LA SALUD, INFERIOR A LA SUMA DE CIENTOQ CINCUENTA

MILLONES DE PESOS ($150.000.000).

PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia de estos amparos debera ajustarse a la fecha de iniciacion del.contrato y todas
las modificaciones que surjan en desarrollo de este, PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA se compromete
amantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion del contrato, so pena de que Entidad
Estatal declare el incumplimiento. EL CONTRATISTA debera constituir la garantia pactada dentro de los Siete (07)
dias habiles siguientes a la entrega de la copia del contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ‘CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no puede ceder paicial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, Si
EL CONTRATISTA es objeto de fusion, escision o cambio de control, la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, esté facultado
a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, EL CONTRATISTA se abliga a informar oportunamente
a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA de la misma y solicitar su consentimiento. CLAUSULA DECIMA SEXTA -
DOMICILIO: Para todos los efectos las partes declaran como su domicilio contractual el Municipio de Ponedera -
Afiantico. CLAL@ULA DECIMA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades objeto del presente contrato
las ejecutara EL CONTRATISTA en la E.S.E. o en los sitios que se coordinen, Propicios para, la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato, CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SUPERVISION: La supervision del contrato
estara a cargo de la COORDINADOR MEDICO, de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. La supervisién comprendera
el seguimiento técnicd, administrativo, financiero, contable y juridico al ejercicio del cumplimiento del objeto del
contrato y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. El supervisor estd facultado para solicitar informes,

. aclaraciones y explicaciones sebre el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al CONTRATISTA

y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del contrato. De acuerdo con la Lgy'1474 de
2011, articilo 84, sera obligacion del supervisor informar al ordenador del gasto de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de comupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan pener o pongdan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o si se presenta algin incumplimiento. CLAUSULA DECIMA’ NOVENA -
DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos. a) Hoja de vida' de EL
CONTRATISTA. by Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales y del sistema nacional ‘defregistro
naglonal.medidas correctivas de’EL CONTRATISTA. ¢) Registro. tnico Tributario expedido por la DIAN, d)-Cértificado
de Disponibilidad presupuestal, €) Certificado de resetva presupuestal, y los demas que se gausen en virtud de fa
gjecucion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA - SUSPENSION: Por circunstancias'de fiefza Mayor o caso
fortuito, debidamente comprobadas por el supervisor del contrato, se podra suspender temporaiménte sufejecucién
de comin acuerdo entre las partes, mediante la suscripcion de un acta en la que conste la causa de la ‘Tisma. El

término de-la suspensién no sera computable para efectos del plazo ni daré derecho a exigir indemnizacion alguna.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNICATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con el articulo 14 y ss. de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, con el
exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios plblicos a su cargo y asegurar la
inmediata, continua y adecuada prestacion, podra, interpretar los- documentos contractuales y las estipulaciones en
ellos convenidas, introducir modificacicnes a Jo contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestacion asi
lo exijan; terminar unilateralmente el contrggb" celebrado. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: La
caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por La
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, mediante acto administrafivo debidamente motivado, cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA en virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a: 1)
Manejar de manera estrictamente confidencial la informacion que como tal le sea presentada y entregada, y foda
aquella que sé genere en tomo a ella como fruto de la prestacion de sus servicios y desarrollo del objeto contractual
de acuerdo con la clausula segunda del presente. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla
en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada
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como. un- secreto profesuonal ylo institucional.” 3) Solicitar- prewamente Yy por., escnto autonzac:lon para cuanu1er
publlcaclon relaclonada con-el.tema del contrato,-autorizacion que debe solicitarse ante €l. Supewlsor dél contrato
CLAUSULA VIGESIIVIA CUARTA SANCIONES Y MULTAS: Cuando el CONTRATISTA salvo mrcunstanmas de
fuerza mayor o caso foriuito conforme a las deﬁnlclones del-articulo primero de la Ley- 95 de 1890, no, cumpIa las
obligaciones que le corresponden. las cumpla deficientemente o por fuera del tiempo estlpulado laE.S.E, HOSPITAL
PONEDERA, podra imponetle-multas cuyo-valor se liquidara con base-en uno por. ciento (1%} del valor del contrato
porcadadia de retardo, contado. desde lafechaen Ia cual debid cumplirse la obllgaclon hasta que estas efectivamente

" se cumplan., En el evento en que el mcumphmmnto perdure-por un plazo mayor a diez (10) dias [a E.S.E. HOSPITAL

PONEDERA podra declarar la caducidad del contrato.-La sumaitoria total de todas las multas no podré sobrepasar el
-diez por ciento (1 0%} del valor fotal del contrato. El pago total o deduccién de.las’muiltas rio exonerara al contratista
del cumplimiento -de. sus:-obligaciones. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA -~ .CLAUSULA: PENAL:, En-caso, de
declaratoriade caducidad o mcumphmiento fotal 0 parcial delas. ob]sgac[ones derivadas del confrato el CONTRATISTA
pagara a la.E. S E. HOSPITAL PONEDERA a titulo de pena pecumana ‘una suma equivalente'al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato. La imposicion de [a pena pecuniaria se considerara como pago parcxal de los perjuicios
causados; no obstante, la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA se.reserva el derecho de.cobrar, perjuicios adicionales por
encima del. monto pactado -siempre que los fismos se acredjten. PARAGRAFO EL COI\ITRATISTA autonza ala
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA a deducir la suma resultante de las sanmones multas y clausula penal causadas; del
valor del confrato o saldos pendlentes por pagar. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TERMINACION UNILATERAL:
EL CONTRATANTE tendra la facultad da dar por terminado el {presente contrato en forma unilateral cuando se
presenten las siguientes situaciones: |
a) Seincumplacon el objeto contractual y.con lo gstablecidoen fa. clausula segunda del presente contrato por parle
de EL CONTRATISTA. : )
b) Nose rindan los informes solicitados por parte del supervisor del contrato. ; :
c) EL CONTRATISTA partmpe directa o indirectamente en ]a sustracmon deaapanclon o destmaczén dzferente de
los bienes que forman parte de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA '
d) Se cause por parte de EL CONTRATISTA 2 EL CONTRATANTE un dafio grave oun detnmento econom;co a
la E.S.E HOSPITAL PONEDERA. |, .
e). .Se apropie ¢ de: documentes. o dé a conoger informacion que consten en estos revels. mformactm de caracter
confi dencral enel ejercmto de 8Us. funmones llegue a obtener Que tenga o no caracter de reserva IegeI o de

- aIguna forma 1ncumpla con lo.pactado en ‘el presente contrato . S
{) Atente contra Iawmtegndad moral o personal de cualqmera de los emp!eados 0 contrahstas de la ESE.
HOSPITAL PONEDERA, sin importar su; rango . ..

g) -Patrocine participe o genere rifias dentro de la'E.S. E HOSPITAL PONEDERA.

PARAGRAFO El presente confrato podra ¢ darse por terminado de |gual forma por mutuo acuerdo entre [as partes
en el caso de. presentarse incumplimiento dé las obllgacmnes derivadas del. contrato, 0.de |a normatividad vigente que
afecten el normal desarrolio del contrato o que IIeven ala paralizacion del servicio, opor la manifestacion ds Ia voluntad
por parte de EL CONTRATISTA siempre que | £} mlsma se realice por escrito y con minimo 10 dias de antelacion.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL .CONTRATO: El presente
contrato se entiende perfeccionado con la suscnpcron de! mismo, legalizado con &l pago de las estampillas del-orden
departamental y mummpal que se causen en virtud del presente. E! lncumphmlento del pago de estas generara el no
pago de 1a-totalidad. def contrato, : . .

¥ '

Para constan(;la se firma.por las partes en el Munlmplo de Ponedera a Ios sels (06) dias del mes de mayo de dos mil

PIER ANGELY\VELASCO AGUILAR. DIEGO ALEJANDRO-HERNANDEZ ACOSTA
C.C. N&* 22.519.557 DE BARRANQUILLA ~ =» C.€'No. 1.001.945.249 DE PONEDERA
GERENTE E.S.E HOSPITAL PONEDERA EL CONTRATISTA )

EL CONTRATANTE t

< Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.

el gerent eseponedera@eaehnupltalponederaatlantico gov oo
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ESE
Hospibal Ponedera
Tu salud en nuestras manos.
Nit, 802,008,195-8

il

Ponedera, § de mayo de 20265

Sefior

DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ ACOSTA
C.C No. 1,001,245,249 DE PONEDERA
CONTRATISTA

E.8.D.

REF: NOTIFICACION TERMINACION CONTRATO No. E.S.E. HP 0605006-2026

En alencin al asunto de la referencia, me permito informar que el confrato N° E.S.E. KF 0605006-2026 cuyo objeto es:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL. AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E, HOSPITAL
PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026,

Serd g A---: or ferminado apartic del 31 de mayo de 2026

Agradecemos &g antemano por su colaboracion, de conformidad a las cbligaciones paciadas en dicho contrato.

GERE

PIER ATETELY ‘Emsco AGUILAR
ESE

SPITAL PONEDERA

v Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico,
gerenteeseponedera@esehosp italponederaaﬂant:co,gov co




ESE
m Haspibal Ponadaera
Tu salud en hutestbras Manos.

(:ﬁ NIt 802.009,165-8

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA NIT: 802.009.195-8

ACTA DE INICIO
ACTA No [ 7" sos008.
FECHA 6/05/2026
CONTRATANTE E.S.E, HOSPITAL PONEDERA
CONTRATO No E.S.E. HP 0605006-2026
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $4.000.000
FORMA DE PAGO MENSUALIDADES VENCIDAS
FECHA DE INICIO miércales, 6 de mayo de 2026
FECHA DE TERMINACION domingo, 31 de mayo de 2026
SUPERVISOR DARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ
CONTRATISTA DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ ACOSTA
CUATRO MILEONES DE PESOS
La suma de:
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E. HOSPITAL FONEDERA, DURANTE EL

MES DE MAYOQ DE 2026,

|Manifiesta en CONTRATISTA que conoce las condiclones de ejecucion del contrato y las obligaciones cen el sistema de Seguridad Social integral, parafiscales y
Sistemas de Gestion en Seguridad y salud en el trabajo ambiental y se obliga a cumpiir con tales obligacicnes durante la vigencia del contrato, Una vez concluida la
revision de [a presente acta, se precisa que el Contratista deberd prestar los servicios a partir de la suscripeién de esta acta de inicio.

Para conslancia se firma en Ponedera a los (06} dias del mes de mayo de 2026

nw Jarow [V -

DARIO FERNANDO VARGAS JUBLZ DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ ACOSTA
SUPERVISOR DEL CONTRATO CONTRATISTA




i - -
. - DEPARTAMENTO ATLANTICO
E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA
T 1 OFICINA ADNINISTRATIVA 5
B e REGISTRO PRESUPUESTAL 08 o
2026.ESE.01.000686 §
Nit. 802009195 VIGENCIA FISCAL - 2026
s ..a W .77 T INFORMACION GENERAL DEL REGISTRO PRESUPUESTAL Gl sffiffl™ w5 ot
"NUMERO DE REGISTRO __ . 2026.ESE.01.000686 | FECHADEEXPEDICION _ i MAY.06.2026
NUMERODECDP . "2026ESE.01.000427 | pECHADEEMISION T 7T T WAYQ4208° | U T L
ORIGEN LEGAL DE APROPIACION .~ ~ © CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS T ] i
N° CONTRATO/ ACTO ADMINISTRATIVO _ E.S_E_ HPOBO50062026 e i o
BENEFICIARID "~ T T T + 1.001.945, 249 - HERNANDEZ ACOSTADIEGOALEJANDRO  ~~ ~ """~
CONCEPTO DEL REGISTRO , PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE

'VALOR TOTALDELREGISTRO

.................................................................................

§4, ﬂU{) 000 00" 1 soN. CUATRO MILLONES PESOS CON GERO CENTAVOS MIL

i

i St o B IMPUTACION PRESURUESTAL Ji e oot LN
TOBJETOCCPET ; ESE 24 5.02.08.002-HONORARIOS ASISTENCIALES A

FUENTE O RECURSO' LT oiRECURSOSPROPIOS | 1T LT L. e L T
pRODUCTOCPC . . LT : S LT
VALOR FUENTE + §4.000.000.60 -

2
Ear 4 ? > -./‘
GONZAgEZ PACHECP KELYS MELIZA
SUBGERENTE ADNINISTRATIVO

™ ELABORO: CONIRATAGION

TMPRIMICICORTRATACION "REPORTE:SRATE Lenpim Dac |P; 180.60.61.171 e
Pagina 1de 1




DEPARTAMENTO ATLANTICO

E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA
OFICINA ADMINISTRATIVA

it
ﬁf m:zéim CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL vgb F!twm
2026.ESE.01.000427 4 meuicn
Nit. 802009195 VIGENCIA FISCAL - 2026
g W INFORMACION GENERAL.DEL :CDP-DE FUNCIONAMIENT Oz i Y
_NUMERO DECODP n2_0_2_§~I§_SE 01. 000427 e e e
,FECHA BE EXPEDICIO_N“ o ‘ _MAY.04,2026 o + FECHA DE VENCIMIENTO : MAY.31.2026
‘ NUMERO DE SOLICITUD DE CDP 2026 ESE 01 000420 _________________
CONCEPTO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS
............... '-D,E.J-A_E,S_E,HQS:PJ.TAL PONEDERA, DURANTE EL MESDEMAYODE2028. . . . -
VALOR TOTAL DEL CDP ' $31.000.000,00 " SON. TREINTA Y UN MILLONES PESOS CON CERO CENTAVOS M.
L B L T “SECCION PRESUPUESTAL ¥+, | wffgd®s ™ o 88
SECCION . ESE ADMIN|STRACION CENTRAL h o ]
DEPENDENCIA ' T ' {-OFICINAADMIMISTRATIVA ~
S <o % ., ©IMPUTACION PRESUPUESTAE *+. g . . - b
.OBJETOCCPET e s _ESE.2.4.5.02.09.002 - HONORARIOS ASISTENCIALES __ e e m e i e e
FUENTEORECURSO. .1 01-RECURSOSPROPIOS _ .. . ... ... i o
_PRODUCTOCPC . o . . .
VALOR FUENTE "™ $31,000,000.00

a ‘ ™
GONZALEZ PACHECO HELYS MELIZA '
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

L ABOROT CONTRATAGION INFRIKIG-CONTRATACION REPORTE:SIAFE Impeimi DOC IP; 190.60,61.171 ) [
ikl —— Pégina 1de 1




DEPARTAMENTO ATLANTICO

A E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA D
d 25‘?}‘““ SECRETARIA DE HACIENDA gg
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL g g@:m
NIT: 802009195 -0 VIGENCIA FISCAL -2026

s-<e w < 4. INFORMACION GENERALDE LA SOLICITUD DEFUNCIONAMIENTO . g =~ % ¢
NUMERODESQLICITUD . 2026ESE.01.000420 . NUMERO DEPAA -

'FECHA DEEXPEDICION + MAY.04.2026 C
SOLICITANTE T VELASCO AGUILAR PIER ANGELY - GERENTE i )
AQUIENSEDIRIGE ™~~~ " " GONZALEZ PACHECO KELYSMELIZA - SUBGERENTE ADMINISTRATVO . . .
VALOR TOTAL SOLICITUD $ 31 000 000 UO ' SON: TREINTAY UN M[LLONES PESOS CON CERO CENTAVOS MIL

T em g @ ThGagrit SECCION PRESUPUESTALEEENMGRAFrgite o %oe,” ~ Wt WA
SEGCION N - . ESE -ADMINISTRACIONGENTRAL . . N R,
DEPENDENCIA ESE-1-OFIGINA ADMINISTRATIVA

o o L % ¥ mne% . DETALLEDE A SOLICITUD - & ~ aid e 7%
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MED L EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E S. E HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL
MES DE MAYO DE 2026. '

NOTA: LA INFORMACION TRASLADADA A ESTE ITEM CORRESPONDE

VELASCO AQUILAR PIER ANGELY
RENTE

REPORTE:SIAFE. Documentos Impdmiz Stream,_DOC: P:190.6061.171

ELABORD; CONTRATACION IMFRIMIQ; Usuario )
Pagina 1 de 1



ESE

Hospibal Ponedera

Tu salud en nueskiras manos.
Nit. 802.009,195-8

v
e

Ponedera, 6 de mayo de 2026

Seifior

'DARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ
COORDINADOR MEDICO

E.S.E HOSPITAL PONEDERA
E.5.D.

ASUNTO: COMUNIGACION DE DESIGNACIGN COMO SUPERVISOR, DENTRO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Por medio del presente me permito comunicar a tsted de manera respetuosa, Gue ha side designado como supervisar dentro de los
contratos de prestacian de servicios que seguidamente se relacionan

NOMERE DEL TIEMPO DE (VALOR TOTAL
No. DE CONTRATO CONTRATISTA OBJETO EJECUCION |DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ | MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS CUATRO MILLONES
E.5.E. HP 06050062026 ACOSTA DE LA E.SE. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE | UNOSIMES ne orens (sd000c00)
EL MES DE RAYQ DE 2026,

aeigr para que se sirva cumplir a cabalidad con la funcién de supervisar el cummplimiento de los cantratos antes mencionados, de
o dispuesto en los mismos y a las normas legales vigentes.

E.SE. HOSPITAY BONEDERA

< Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.




ESE
m Hospital Ponedera
. Tu salud en nuestras manos.
@‘E Nit. 802.009.195-8

CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL DISPONIBLE E IDONEQ EN PLANTA DE PERSONAL

"

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVO CON FUNCIONES DE RRHH DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO

CERTIFICA:

Que, una vez revisados los cargos dentro de la Planta de Personal de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, se procede a certificar la
inexistencia o insuficiencia de Recurso Humano con capacidad e idoneidad para cumplir con los objetivos misionales consistente en:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026.

La anterior certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y articulo 1 del
Decreto 2209 de 1998.

Para constancia se firma en Ponedera a los (06) dias del mes de mayo de 2026

E.S.E. HOSPITAL PONEDERA

% Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.
©’ gerenteeseponedera@esehospitalponederaatiantico.gov.co

pas ¥ gy g:ﬁ*-
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ESE

Hospital Ponedera

Tu salud en nuestras manos.
Nit. 802,000,195-8

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
i

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO

Que de conformidad con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.def Decreto 1082 de 2015, no &s necesario varias propuestas para la
saleccion del contratista de prestacién de servicios profestonales y/o apoyo a la gestion; en consecuencia, Ja escogencia del contratista se
hara con fundamento en fa idoneidad presentada, en la preparacion académica y experiencia profesional y/o en el servicie.

Que, DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ ACOSTA identificada canla C.C No, 1.001.945.249 DE PONEDERA, presenta documentos
saportados para la revision y anlisis relaclonada con Ja preparacion académica y experiencia laboral que se exige para el cumplimiento
del objeto confractual; en consecuencia,

CERTIFICG

Que el proponente, DIEGO ALEJANDRO HERNANDEZ ACOSTA identificada con la C.C No. 1,001.945.240 DE PONEDERA, es IDONEA
para la suscripcién del conlrato de prestacién de servicios cuyo obleto es PRESTAR SERVICIOS PROFESICNALES COMO MEDICO
GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026..

Para can en Ponedera a los {06) dias del mes de mayo de'2026

GERENTE
E.S.E. HOSHITAL PONEDERA

PIERANGE f VELASC%JILAR

% Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.
= gerenteeseponedera@esehospitalponederaatiantico.gov.co
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ESE - .

.. Hospital Ponedera

" Tu salud en nueshras mancs.
“Mit, 802.008.185-8 )

Gerencia.’ | . . o - oL
ANALISIS.Y ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CELEBRACION DEUN _
A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. SRS

£ 5

. IV TI

+ *| ‘FECHA DEELAB

| 04DEMAYO DE 2026, R
4. -ANTECEDENTES NORMATIVOS, #0 "Wy - 0 W9 F

? « & o #
- LEI G pn E In ,iff I3
..... ay VE K vy e el dm WG Cel

Que el Articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, modificado por el Articulo 1 del Acto Legislativo de 2009,
consagra que “la atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios pitblicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas
las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir gt~
y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de'\ __,)
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de [a Nacion, las entidades territoriales y los
particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley".

-

Que el Articulo 1 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2 del Decreto 780 de 2016, la naturaleza juridica
de las Empresas Sociales del Estado se “constituyen en una categoria especial de entidad ptiblica, descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos”.

Que la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA — ATLANTICO, es una Empresa Social del Estado de PRIMER {(l) NIVEL DE
COMPLEJIDAD, canforme al acuerdo de creacion No. 001 de enero 28 de 1999 expedido por el Honorable Concejo Municipal de
Ponedera, es una Empresa Social del Estado, entendida como una empresa que constituye una categoria especial de entidad
piblica descentralizada, con personeria juridica, patimonio propio y autonomia administrativa, median la cual municipio de
Ponedera presta el servicio publico de salud en forma directa, sometida al Régimen Juridico previsto en el Capitulo ll, articulos
194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993.

Que segn el Articulo 2 de! Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5,9.8.4.1.2, del Decreto 780 de 2016, el objeto de
a entidad como Empresas Sociales del Estado “sera la prestacion de servicio de salud, entendidos como un servicio publico a
cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud”, cuyo fin es desarrollar y desplegar actividades
propias de su naturaleza y mision, asf como las causas y razones que dieron origen a fa misma y para ello se requiere de la
contratacion de bienes y servicios dirigidos a fortalecerla a través de acciones de cumplimiento, planificacion, control y
aseguramiento del principio de transparencia como politica institucional, de manera que sus actos beneficien el interés colectivo.

Que ¢l Articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780 de 2016, establece el
régimen juridico de los contratos, consagrando que, “A partir de la fecha de creacion de una Empresa Social de! Estado, se aplicara
en materia de contratacion las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la
materia. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Las Empresas
Sociales del Estado podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de

la administracién plblica’,

Que la Ley 1150-de 2007, a través de |a cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en
su artictlo 13 establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del
Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Conslitucion Politica, respectivamente, segiin sea el caso, desarrollados por ef Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y ademas estaran
sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desanolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. En este sentido las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado

cumplimiento de los fines del Estado.

Que la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO, para la prestacién de! servicio de salud de PRIMER (f) NIVEL DE
COMPLEJIDAD, se identifica con el NIT. 802.009.195-8 y con el registro especial de prestadores de servicios de salud del
Departamento del Atlantico expedido por la secretaria Departamental del Salud, en la modalidad de Institucion prestadora del
servicio de salud y para efectos de su contratacion se rige por el Acuerdo de Junta Directiva No. 006 del 29°de agosto de 2024 -
“Por el cual se aprueba la actualizacion del manual de contratacion de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA.

P R T e R Y NP b ki i T L PR L Lo A L i;;nm(w—.a. AR, ;‘ ,v-mw:.}-;»w “;D 4. A : _".‘mﬁ';irﬁ‘.‘-w_(ltb:ﬂ-h':"’;'J_v&'z' T "}*“e‘ {_:'f}%
7%/ 12 DESCRIFGION DE,LK NECESIDAD, GUE/SE PRETENDESATISFACER CON CACONTRATACIONS e,

o ey .

-Que la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO, se encuentra ubicada en el Municipio de Ponedera, ofertando dentro de su

¢ Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.
= gerenteeseponedera@esehospitalponederaatl
: g S 3 '%#,?'m‘,_ .'lr;: s i
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cobertura Ios senncros de pnmer (I) nrvel de complejrdad y para la prestacron de los serwclos de saluu, se hace necesarra Ia
contratacion del personelidoneo-para. .cumplir esta funcron Para elld, la, contratac]on es4na. actwrdad estrategrca,.que permrte el

-cumpirmlento de los fines propios de Ja enfidad y C del Estado al cual debe adelantarse .con.arreglo- a; pnncrpros que, aseguren su r

cumplrmrento en condrcronesda economiaycelendad R . e R

Que Ia ESE HOSPITAL PONEDERA ATLANTICO se halIa integrada por el COI’I}UﬂtO de unrdades organlco funcronalps
encargadas de todo &l proceso. de. prestacron de. servrcros de salud, denro de. Ias cuales.se desarro[lan N T
Actlvrdades de: Medicina -general- de consulta extema medicina general de urgencras medrcrna general de promocron y
mantemmlento enla salud, (PMS) ) ) _ D av T e e
1 vu “tprg g
Que se planted lanecesidad de celebrar contrato de prestacron de servicios de MEDICO DE URGENCIA para la E. S E; veiif cando .
enla planta de personal que no existe personal con la disponibilidad de tismpo y la numerosa afluencia’ de Ustarios para cumplir
con Ias actividades descritas. De acuerdo a las cartas de intencién de las diferentes. EPS 'y.que enla actualldad Ia,E S.E.no cugnia
con personal de planta suficiente’ para cubrir dicha’necesidad y. asi poder cumplir con, Ias obllgacrones segun Ia demanda
institucional.para garantizar a los usuarios Ia prestacron de-servicios ofertados por la.E:S, E, de acuerdo alas dn’erenles polrtrcas
adoptadas porla rnstrtu\.ton se debe. c,ontarcon eIspersonal necesario & rdoneo para garantrzar el serwcro con cumplamre"lto de Ios
||neamrentos rnstrtucronales mlsronales y vrsronales de'la ES.E, motrvo por ¢l cual se, adelanta los drferentes procedimientos
requerrdos y “acogiendo lo estrpulado en el'manudl de contratacion’ de. la entidad, este despacho se permits presentar a su
consideracion la:identificacion y andlisis de fa necesidad, para adelantar ‘el proceso para la contratacion mencionada, Adelantadas
las diligencias previas correspondientes y necesarias para verificar Id ex;stencra de la necesniad de Ja contratacron temendo en
cuenta que én la actualidad la E.SE, no cuenta con eI persona] stifi cregte de planta en-el &rea. asrstercra[ para cubtir dicha
necesidad y. asl poder cumplrr con las obllgamones $egln la demanda ms’ﬂtucronal ¥ garantrzar a los usuarios Ja prestacion de
servicios ofertados por la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA motivo por el cuaI se adelanta los diferentes procedimientes requeridos

y acogiendo lo estipulado se permite presentar a su consrderacron la; rdentrﬁcacron y andlisis de la necesidad.,. .1 .o -
'I

5

Que. en el marco deI portafollo de servicios y al ho contarse con el pﬂr{sonal de planta suficiente? Y. capacﬂada para las arhvrdades,

mencronadas en- lmeas Jprecedentes, se hace necesafia la contratacion: externa: de.este: personal ;para el nomal y COMmecto

......

funcronamrentmde{Ia E S.E. ,HOSPITAL PONEDERAL -ATLANTICG, :Ademas -que por la. |mportancra de las actmdades que se,

requreren contratar se hace necesario realrzar la contratacson en aras' de garantlzar 1a &fic crenc;a y oportuna prestacron de los §

servicies de salud; que se, le brindan a fa comumdad LT N s s
H LT L, [ T

d, Fox N

El-servicio. de personal acfivo y operatrvo es pane mtegral del procaso de atencron en Ia E. S E por Io tanlo debié darse bajo'los

criterios de.calidadyy oportumdad garantrzando el derecho alasaludyald vida dela poblacron del munrcrpro de Ponedera- Atlantico |

y su area de influencia; de tal-forma que se permrta salisfacer oportuhamente la demanda de usuariog atendidos individual y
colectivamente! . _ - J . . e

F

Por lo anterior la E.S.E. HOSPITAL RPONEDERA, debe adeIantarIy administrar Ias etapas preparatoria, precon{ractual contractual
de conformidad a la ley.y al manual de contratacion de’ Ia ESE de los procesos-de contratacion que se adelantan, en ejerurron de
los recursos drsponlbles y teniendo en cuenta queenia planta de personalide la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, no existe el carge
ni se cuehta can personal con los conocimientos especiucos para prestar servicios de MEDICO DE URGENCIA motrva por el cual.
es necesario adelantarrlos procesos necesatios para la contratacion del personal enel. area

T gf“*}&-‘k R Ty

i o =" MODALIDAD DE SEECGION.DEE CONTRATISTAL, ¢

T S, »,

La modalrdad de seleccron corresponde a la contratacidn drrecta toda vez que se'requiere la contratacion'de prestacron de'sefvicios

profesionales y de poyo a la'gestion, de-que trata @l liferal h) del numetal 4 del articulo 2 de la-L.ey 1150 de 2007 que establece |

que la Modalidad de seleccion de' Contratacion Dirécta procede: “Para la prestacion de servicios’profesionales y de apoyo a la
gestion de-la Entidad.”. Asi mismo el presente proceso de seleccronrse;efectuara de acuerdo a'lo,dispuesto. en el manual de

contratacion de Id ESE HOSPITAL PONEDERA. :* .« K ;.%;,j, * £

. H 31-1‘ 3
-5

El contrato que se pretende suscribir corresponde a ‘n contrato de PRESTACION DE SERVICIOS. PROFESIONALES y su
modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que ef laplantade persona] no se cuentacon el personal suficiente para adelantar
esta labor, siendo de vital importancia para el cumphmrento delas funcrones propias de la E.S.E HOSPITAL PONEDERA

w“{

!4 FUNDAMENTOSURIDICOS @ GIUE SOF oa:rgﬁ?m MODALIDAD'DE LASELECCION. Sy

Kird

'3

i ‘f,~r

El contrato a suscribir estara sometido ala Ieglslacron ¥ Junsdrccron coIombrana y se rige por ias normas de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la
complementen, modifiquen o reglamenten y por las { normas civiles y comercrales que regulen el objeto del contrato:

. ék{r

El articulo 2.2:1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, drspone “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que ' solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las

o bk 1
1) ﬁt‘ ¥
FASR P B
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* | Entidades Estatales 'pueden contratar bajo la modalidad -de contratacion la prestacion-de servicios profesionales y de af:oyo ala
gestion cen la. persona natural o ;und:ca que esté en capacidad de ejecutar el objeto, del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal venf que la |doneldad ) expenenma requenda y relacionada con e] Area de que se trate. : :

4 .
w 7R H <

Los sefvicios profesronales y! ' de apoyo a la: gestlon corresponden a aquellus de naturaleza mte[eclua[dﬁerentes a Ios de consultoria
"que se detivan-dél cumplimierito de-las funciones de la Entidad Estatal; asf como 1o relaclonados con acfividades operativas,
loglsticas, o asistenciales.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la prestacion de
servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que en atencion a su idoneidad y experiencia, esta enf 3 )
" capamdad de e]ecutar el objeto _ ] 4

EN Y ~ XN R

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDECO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E S.E. HOSPITAL
PONEDERA DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026
i %’m R z
PERFIL TITULO DE MEDICO CON TARJETA PROFESIONAL INSCRITA EN RETHUS

Experiencia: Minimo UN (01) afio de experiencia profesional ¢ en el area de que trate segun se reqmera por parte de la
) dependencia'técnica.

De acuerdo con el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia profesional se contabiliza a partir de la terminacion de
materias. Para aquellas personas que se contraten como técnicos o asistenciales, debera exigirse la expenencna requerida como

tales
@ i %

. ﬂa{}% 5

conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion, dentro de las recomendacmnes establecndas por Colombia Compra
Eficiente para realizar estudios de sector en procesos de contratacion para la modalidad de contratacion directa, establece lo
siguiente: ..."En un contrato de prestacion de servicios profesionales, el analisis de! sector depende del objeto del contrato y de las
‘condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar
dicho objeto..." Para efecto de andlisis, el presente proceso pertenece al Macro sector Servicios, Sector actividades profesionales,
cientificas y técnicas, lo anterior toda vez que en la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se.producen
bienes materiales, sino que correspande a aguellos de naturaleza intelectual que se requieren para el cumplimiento de funciones
de la entidad, los cuales pueden ser provistos por persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
Considerando que el sector de la economia analizar es el de servicios, se deben tener en cuenta los datos mas importantes de los
aspectos que se enumeran a.continuacion: En Colombia la regulacién del efercicio de las profesiones solicitadas tiene su
fundamento en la Constitucion Politica de 1991, art. 26 el cual establece que toda persona es libre de escoger profesion u oficio.
En este sentido |a ley.para los perfiles requeridos exige titulos de idoneidad. ,

Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de estas profesiones. En el mercado laboral los servicios
profesionales relacionados con actividades de MEDICO DE URGENCIA se caracterizan porque son prestados por personas
naturales con el apropiado copocimiento y la suficiente experiencia, reconocidas en el campo de URGENCIAS conforme a las
necesidades requeridas:porslas entidades. s N

L]
Las funcicnes que cumplen estos profesionales son prestadas en forma presencial y st gestion queda plasmada en los diferentes
documentos, trabajos € informes que van desarrollando a lo largo de la ejecucion de sus contratos.

La ESE HOSPITAL PONEDERA, realizd un estudio de mercado, en cumplimiento a los preceptos legales; se procedit a consultar
via telefonica con los diferentes profesionales de la materia del municipio de Ponedera, y con los diferentes oferentes de la ESE; al
igual que se realizo la consulta del historico de precios encontrados en la confratacion de este personal vinculado.en meses
anteriores por la ESE. Se hallegado ala conclusion que el costo estimado de la contratacion tiene un'valor de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000), por cada mes de actividades realizadas, teniendo en cuenta que el valor de cada tumo es de $500.000,
el valor total del contrato asciende a la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) por los OCHO (08) TURNOS

requerldos

Es procedente la satisfaccion de la necesidad, teniendo en cuenta que la Administracion de la ENTIDAD cuenta con a) ~Un margen
de tiempo aceptable para adelantar el proceso respectivo; b).- El personal idéneo y disponible para efectuar los procedlmlentos
administrativos:del caso, el cual se encuentra ubicado en las siguientes areas: Auxiliar de Recursos Humanos de‘la Entidad c).-

I'os elementos fisicos adecuadas para adslantar el mismo; d).- Los recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto de la actual

| vigencia fiscal que sea confratado.
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En cumpllmlento del arﬂcu!o 4 de laley-1150.de 2007 en concordanma con !o.estab!ecldo en.el, numeral 6 dei amculo 2.2.1 .»1‘.2.1 A

.del Decreto 1082 de 2015; se debe realizar un analisis t{e[ riesgo y la forma de mitigario. -
- i

Caolombia’ Compra Ef clente disefié éon base en el estandar australlano para Ia adm:mstrac:lon de rigsgos una metodo]ogla para’
identificar y c!asmcar ios nesgos con fundamento en la* probablhdad de ocurrenma y elimpatto del evento :

L i , . '

A contmuac:on e identn" can y describen los nesgos segn €l tipo y ‘la etapa del Proceso dé Contrataclon en la que ocurre{’
posteriorments’sé ‘evaliian los | nesgos teniendo en cuenta su impactd ¥ su probabllldad de ocurrenc:la y finaimente, se establece
un orden de prlondad teniendo en‘cuénta los confroles exustentes y eI contexto délos mlsmos g

g - wth b -t - "
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ol g Se presenta tuando la deﬁnlc:én de fa} Retrasos ‘en ia revision 'y ajusie delp 2 N I
8 @ necesidad v el objeto estahleczdo ep el} estudio previo’ *por parte del profeswnal al % i %
2 - g esfudioprevio, no se ajustaala modahdad cargode[lemayaprobacrén delmismopor] £ =] . Y] N
| deseleccion aplicatie, } | parie del Carité deContratacién - o
T . o i -
B B 8 Y se presenta cuando en el mercado no l N R R g
| 8 : - -]
o § ﬁ § Bl existe suficienté oferla de profesionales g:fést? g‘ el prc;c;solde 5;’ I?acclén (éel - 8. 8l &F 8 -
B g que cumplancon el pefil requerido para st3, que alecia ia saisiaccion deé| - oo} | = L &)
| | taeiéeucién del contrato,  * la necesidad. : v e o N -
. ‘ — 7. -
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o delcontrato i Sl I [ A
N a % + . %
. Findgnicenty | Menor} Hnderadg | Mayn: |- Citaslifion
Nimézica :  Histdrica R 3 § 5
1&111000.(}- F‘uzdancwnr,per.u stln - : L,
100 m g DTSRt
Emepdionaies
CE oy L ke s . 1
§ a0 - {0,000, | * Fo013 LUV, pEXG
TR TR dudasa -
W ek Podria oo en
JEni00-:h CGQ- pualquier momante e
q e v fl.lium 4 - o
1en10- !OD Probabiemsnla counir
e Se espera qus oM
Enif) -2 {a mayoria ce
) ciunslaneas

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prieridad fue establecido asignando un puntaje de acuer&o con Ia probabilidad de ocurrencla (raro improbable;

posible; probable; casi merto) y su impacto (insignif cante, menor, moderado mayor; catastrofico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo cuenta su calificacién en la siguiente tabla; « b .

Tabla 1- Pnondad de Tratamiento y Control det Riesgo
'E'F 2 ‘ .r“:‘ T +

+
s i

>
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| Riesga =5 Blg§§{g &iﬂﬂu.gﬁp,e@ﬂmrxgspﬁ{ﬁa_gljﬁdad da i aammisman
Rieego 4§ | Rissao Bﬂ&zﬁd@ﬁ@ﬁﬁfP?ffpmféad@fﬁlﬂﬂ&d@:mﬁ"ﬁ
Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto 'ff)

durante el Proceso de Contratacion.

La Entidad ESE HOSPITAL PONEDERA, identific para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la
siguiente tabla, la cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de.apoyo a la gestion.

No obstante lo anterior; en el evento en que la dependencia técnica considere o contemple otro riesgo podra incluirlo en el
cuadro, de lo contrario, se sugiere dejar el cuadro en las mismas condiciones sefialadas en este formato.

BEscRiBGONTs ‘I‘ W 5l !
| .. tQué pueﬁa%argy cOmo; ‘§Cunstec ) 3. El: '
i 7&“‘%‘;*puede ocurrlr) Ig“’& evenio I%EH g
" i ﬁaﬁ%’ fike !
H o 3 1 § Se presenta cuando la definicién{ Retrases en la revision y ajuste delf =} %
4 49 5 . ‘g de la necesidad y el objelo| estudio previo por parte del profesionall g B[ of o " '
S g_ establecido en el estudiaprevio, no| a cargo del tema y aprobacién del| | & 2] .
. se ajusta a la modalidad de seleccion| mismo por parte del Comité de| & [
aplicable. Contratacion
[1] g *
d £ | Se presenta cuande en el mercado " k=l
N 3 3 no existe suficiente oferla de Retraso en el procsso de seleccion ' ‘; 2
£ A del contratista, que afecta la] §| & | &
5 § profesionales que cumplancon el satisfaccion de la necesidad 2 g a
perfil requerido para la ejecucion : o]
del contrato,
5| [ Se presenta cuando el profesional o ol *
ol g § ,§ seleccionado no firma el contrato en | Retraso en el inicio de la gjecucién del] & o =
w 2 8 i | el plazo establecido y/ose retrasa] contratoy afectacion en el logro de los| 8 gl = g, .
8 d g g. en la constitucién y presentacion de| objetivos y salisfaccion de la necesidad| E| 2 i :
las garantias que amparan el| propuesta. E o
! cumpltmtento delconfrate,

Ocurre cuando se presentan fallas en la
disponibilidad  del  Sistema de
Contratacion Piiblica—

SECOP
{www.colombiacompra.gov.co)

Contratacion
Tecnoldgico

Relraso o incumplimiento de los plazos
legalespara la publicacicn de los actos yfo
documentos derivados de los procasos
conlractuzles

Posible 3

Insignificante 1

Riesgo Bajo

Ocurre cuando se presentan retrasos o
incumplimientos en la entrega de los
informes y/o productos a carge del
contratista, con ocasion de la ejecucitn det
contrato.

.5
General
Extemo

Ejecucion
Omneracional

Afectacién de la efecucitn del contrato,
satisfaccion de la necesidad y posible
incumplimiento  de las obligaciones y
actividades pactadas en el contralo.

Posible 3

Mayor 4

Riesgo Alto

Ocume cuando se presentan demoras por
parte de la Entidad en las. aprobaciones
previas de los productos ylo informes
desarrollados por elcontratista,

6
General
Intemo

Eijecucidn
Operacional

refraso en el tramite de pago a favor del

Afecta el cumplimiento de las obligaciones
del contratante a cargo del Superviser del
contrato, relacionadas con la aprobacion
de productos ylo informes, y genera

confratista.

Improbable 2

Moderado 3

Rigsgo Medio
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EL CONTRATISTA debera ‘contar con capamdad juridica para contratar -COMQ constancia aportara la s:gmente documentamon

1. Presentacxon de hOja de wda funcmn publlca 6on los documentos.que acredlten |done|dad para la prestacmn del objeto

- ..contractual. !
+ 2. .Antecedentes disciplinatios, fiscales y judiciales. R

Ceriificado de anfecedentés del registro nacional de medidas correctwas Ley 1801 de 2016.
No encontrarse-incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar, de actterdo a la Constitucin
Politica de Colombia de 1991, y la ley 100 de 1993.
5. Matricula o registro profesional en caso de que se requiera.
6. Fotocopia de cedula de ciudadania. f’; )
7. RUT. Y
8. Certificacion de Pago de la Seguridad Social,
9.
1

@

Péliza de responsabilidad civil para profesionales de la salud.
0. Los demés que'la entidad contratante le requiera al contratista.
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. OBLIGACIONES DEL, (CONTRATIS AR,
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EL CONTRATISTA se compromete para con la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ademas de las obligaciones relacionadas y

derivadas con el objeto contractual, a cumplir con las siguientes funciones y/o actividades:

1. Cumplir idénea y eficazmente con el objeto del contrato.

2. Prestacion de servicios profesionales como médico general en el area de urgencia.

3. Realizar OCHO (08) TURNOS de 24 horas en el area de urgencia de la E.S.E HOSPITAL PONEDERA.

4. Brindar atencion integral en salud a los pacientes del Municipio de Ponedera y sus corregimientos de acuerdo al sistema
de seleccion y clasificacion de pacientes en el servicio de urgencias (TRIAGE).,

5. Efectuar la valoracion integral y prescripcion del tratamiento médico segiin la patologia, contemplados en el Plan obligatorio
en Salud (POS), del paclente que le sean asignados por parte del drea de admisiones o facturacion de la entidad, tomando
como referencia las guias y protocolos de manejo de la institucion, garantizando la adherencia a ellos.

8. Diligenciar de forma completa, clara y con la letra legible la historia clinica correspondiente, o en el sistema (software)
adoptado para tal fin, de conformidad al modelo manejado en la institucién, cumpliendo con los estandares establecidos en
la Resolucion 839 2017, en la 3280 de 2018 o aquelias que las reemplacen,

7. Implementar las técnicas de Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEP!) c!mlco y

comunitario y asi mismo diligenciar las historias clinicas correspondientes.

Realizar las correspondientes intervenciones quirirgicas menores correspondientes;

Diligenciar de forma completa-y legible con su respectivo diagnostico del Registro Individual de Paclentes (RIPS).

0. Diligenciar de forma completa y legible con su respectivo diagnéstico las fichas epidemiologias que correspondan

(SIVIGILA).

11. Diligencidr y realizar. de forma completa y legible con su respectivo diagnostico las tnterconsultas para las diferentes
especialidades que correspondan seg(in sea el caso.

12. Asislir-a las capacitaciones convocadas por el &rea de gestion humana y coordinacion médica, asi como brindar
acompaiiamiento y asistencia integral en los planes de contingencia elaborados por la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA de
acuerdo a las'diferentes eventualidades presentadas,

13. Desarrollar de ‘acuerdo con su capacidad profesional y técnica las labores encomendadas por parte del supetvisor del
contrato. wh

14. Guardar absoluta-reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y materia
que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion del presente contrato.

15. Conservary devolver ala E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, una vez terminado el presente contrato, los elementos especiales

de trabajo suministrados.
16. Informar de inmediato las anomalias, dificultades y sugerencias al supervisor del contrato que lmpldan el desarrollo del

objeto contractual,

17. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto referente al desarrollo del objeto
contractual y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran, “

18. Todas la demés que para el adecuado desarrollo del presente contrato le imparia el supervisor del mismo, labor que debe
ser ejecutada con oportunidad, eficiencia y eficacia, de conformidad con los parametros establecidos por la E.S.E
HOSPITAL PONEDERA,

19. Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL o ARP, en ios términos y condiciones previstas en la Ley
100-de 1.993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes de pago, al momento de presentar ia cugnta
de cobro. .

20. Presentarla poliza de responsabilidad civil para profesionales de salud.

21, Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el presente contrato.

Q Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Aflantico.
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[ 22. Pagar.impuestos y contribuciones parafi scales a que haya Iugar den’tro de los cinco o) d:as s:gmentes a la ﬁrma del,
contrato. , R I ,
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1. Emglr del’ Cbntratlsta la ejecumon idénea del objeto del contrato ' R
2. Efectuar los registros y-operaciones presupuestales y contables necesarias para’ cumpln' adecuadamente el pago de: IO:; :

' servicios prestados por el CONTRATESTA - -~
3. Brindar lainformacior y/o loglstlca y demas elementos que el p‘ontratista Eequiefa "para eI-CumpIimie'ﬁtp idoneo del 8
* objeto contractual. N P TR e N T

4. Designaral funcionario de fa plarita global de personal para la supervision del contrato.

%

FECoNG A i

EL CONTRATISTA'manifiesta: - RN o s
1. Conocer. perfectamente la naturaleza del trabajo por. desarrollar las normas Iegales que fe son mherentes los plazos y

~ costos requendos para ejecutar el objefo contractual: todo lo cuai quedabajo su responsablhdad S - =
2. Bajola gravedad de juramento que se considéra prestado con 'Ia firma de| presente-documento, mamf esta no hallarse |
incurséen ninguna de las causales de |nhab|hdad e |ncompat|b1l|dad previstas en la constitumon yla Iey, en caso de
"~ ocultamiefito responderd EL CONTRATISTA. § T
Queesta’a paz y'salvo ¢on Sus obllgac[ones Iaborales y frente al S|stema de seguridad social integral.” <
El‘valor del contrato in¢luye todos los gastos “Gostos, derechos; impuestos, tasas y demas contrtbuclones relacuonad

con el cumplimiento del objeto del presente cdntrato. ff : -
PR
L %;,a H2RVAIOR Es@amgbe PEL: cem, RATO:Y FORMADE PA

P

P
El valor del contrato sera igual a la,suma de CUATBG MILLONES DE PESOS (54.000. 000)
4 A "l w H w}l
EL CONTRATANTE pagara a EL CONTRATIS’[A eI valor del comrato de actierdo con sit d:spombmdad presupiiestal,” en la!
siguiente mensualiﬁad-vencida, por valor'de CUATRO MILLONES DE PESOS {54.000.000) ML.
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Requisitos. Los ‘anteriores: valores se. pagaran pre\na entrega cuenta de cobro, informe de-actividades en €l que se detalle y
describa las actividades fealizadas en virtud del; presente contrato, fCertlf cacion de recibo a satisfaccion ylo constancia de la
realizacion del respectivo servicio por parte del supervisor que el Hospttal amgne para fal fin, Rut, Copia de la Cedula, 1a constancia
del pago de seguridad’ social (Salud, Pension, Arl o Arp) constancia deI pago impuestos o contribuciones dél orden departamental
y municipal que se causen en virtud de la suscripcion del presente contratd, copia del contrato y copia de las polizas que estuviere
obligado. a conistituir’, Los pagos se realizaran dentro de os diez pnmsros dias habiles de cada mes vencido a a radicacion de la

cuenta de cobro ante Ja subgerencia admlmstratwa ! kb

i

Para efectos de establecer el valor del Contrato se: tuvo en cuenta Ia neceSIdad mstatuclonal ¥ Ias obhgacmnes a desarrollar por el
contratista'y de esta forma se establecid-un perf il ¢on: Ios siguientes cnterlos

o

ESTUDIOS: T(TULO DE MEDICQ, CON TARJETA PROFESIONAL*INSCRITA EN RETHUS. N
" " 1 4:

Experiencia: Minimé UN (01).afio de experiencia profesmnal oenel area’de que trate segin se-requiera por parte de la
dependericia técnica ; ; N

i
1

Segun,necesidad requerimiento de la enfidad en la E. S E. HOSPITAL DE PONEDERA” se ajusta ¢l presente estudio en.el PERFIL
PROFESIONAL, para.el presente caso. Para estlmar. el valor total “del"contrato, se multiplicé el valor de-cada tumno, que es de
$500.000, por los OCHO (08) TURNOCS requendos La operamon da &omd resultado la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS

($4 000 000) M!CTE) Este valor lncluye los costos directos e indirecfos derivados del contrafo.

T B o RpISEoNBILDABERESUPUESTAR RS Tk R
La ES. E HOSPITAL PONEDERA cuenta con lo$;fécursos necesarios para la contratacion, tal como consta en el Certificado de
Disponibilidad. Presupuestal expedido por la subgerencla admmlstratwa que soporta el presente proceso, con cargo al

 de: la \ugenc1a f scal del afio 2026..°
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Haspital Ponedera

: Tusalud en nuestras manos.
4 N, 802.008185-8-

Gerencia

1 &l plazo de ejecljcién del contrato-es de un (01) mes.y.se contaré.a partir del cumplimiento de los requisitas de-perfeccionamiento
Y gjecucion, esto es a partir de la expedicion del Registro y firma del acta de inicio.

| 2 o T T %?ﬁ‘ISCRlTERIOSPeRA‘*kSE%ECCIN@RLA@FERTA@;QV@RAQQE% R T AT
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Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es Contratacion Directa de conformidad con lo sefialado en el Artl;;:-ulo
2.2.1.2.1:4.9del Decreto 1082 de 2015; no se utilizan criterios de seleccion; toda vez que se contrata a la persona natural o juridica
en atencion a su idoneidad y experiencia en el objeto a contratar.

1 g, Ry e T F A -

wd T 28 e TED e %46 LUGARIDE EJEGUCIONGE G L Do

Sus servicios,

establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la ESE HOSPITAL PONEDERA, por consiguiente,
se solicita‘adelantar el proceso contractual respectivo.

La ejecucion del contrato debera atenderse en la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA o en cualquier lugar que la entidad requiera de N

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada [a necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propositos |

i w@”*’ A A R R B T T 7T EXTGENGIA DE:GARANTIAS™ 8¢ g, e =50 B, - %y T
e nnitl F SR gL e LA TR e e e b T T N
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.12.3.5.1 del presente decreto no es abligatoria yla

justificacién para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos, conforme con lo anterior y teniendo en cuenta el
analisis del riesgo se considera que no es necesario Ia constitucion de garantias para el desarrollo del contrato.

e 18, POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL-EXTRACONTRACTUAL ~o i

EL CONTRATISTA deber aportar POLIZA DE RESPONSARBILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD, vigente al
momento de la suscripcion del presente, cuyo objeto sera respaldar a la E.S.E HOSPITAL PONEDERA y a EL CONTRATISTA
ante cualquier reclamacion por vulneraciones a cualquier derecho de los pacientes y/o usuarios, en el marco de ia ejecucion del
presente contrato cuantia y en los términos que se sefialan en el mismo acuerdo a nivel de responsabilidad que desempefien en
la entidad.

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL PARA EL VALOR GLOBAL DE LA POLIZA NO SERA 01 ANO
PROFESIONALES DE LA INFERIOR A LA SUMA DE CIENTO CINCUENTA
SALUD. MILLONES DE PESOS ($150.000.000),

¥ % 10, CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD -~ 8 s i o
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EL CONTRATISTA.en virtud de la suscripeion del contrato se compromete a:

1. Manejar de manera estrictamente confidencial la informacién que como fal le sea presentada y entregada, y toda aquella que
se genere en tormo a ella como fruto de la prestacion de sus servicios y desarrollo del objeto contractual de acuerdo a la
clausula segunda del presente, :

2. Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearia en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus
caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada como un secreto profesional y/o institucional.

3. Solicitar previamente y por escrito autorizacion para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato, autorizacién
que debe solicitarse ante el Supervisor del contrato.
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Cuando el CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor ocaso fortuito conforme a las definiciones del articulo primero de
la Ley 95 de 1890, no cumpla las obligaciones que le corresponden, las cumpla deficientemente o por fuera del tiempo estipulado,
al E.S.E. HOSPITAL PONEDERA podra imponerle multas cuyo valor se liquidara con base en uno por ciento (1%) de! valor, del
contrato por cada dia de retardo, contado desde la fecha. en la cual debié cumplirse la obligacion hasta-que estas efectivamente
se cumplan, En el'evento en que el incumplimiento perdure por un plazo mayor a diez (10) dias la E.S.E. HOS}P‘!TAI: PONEDERA
podra declarar la caducidad del contrato. La sumatoria total de todas las multas no podréa sobrepasar el diez por-ciento.(10%) del
valor total del-confrato. El pago total o deduccion de las multas no exonerara al contratista del cumpiimiento"‘d?%hs obligaciones.

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del-contrato el CONTRATISTA
pagara & la E.5.E. HOSPITAL PONEDERA a titulo de pena pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
de! contrato. La imposicion de la pena pecuniaria se considerara como pago parcial de los perjuicios causados, no obsEgte, la
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto pactado siempre que
los mismos 'se acrediten. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA a deducir-la sum”a‘k:
resultante de las sanc?ghés, multas y clausula penal causadas, del valor del contrato o saldos pendientes por pagar. g
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e T RNINAGION Y LIQUIDACION.DE CONTR

BEFLIS

EL CONTRﬂTAﬁIT['E-tend;é |a facultad da dar por terminado-€l contrato en forma unilateral cuando se presenien las siguientes
situaciones: .
1.. Se incumpla con el objeto contractual y con ias obligaciones establecidas. T ' R N

3ot . n
.

.

9. No sé rindan los informes solicitados por parte del supervisor del contrato. ] . e
3. El.confralista pariicipe, directa o.indirectamente en la_sustraccion, desaparicion,. 0 destinacion diferente de log bienes, que
forman-parte dela E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. B
4. Se cause por pare dei contratista 2l contratante, un dafio grave o Un detrimento economico a la ESE HOSPITAL 3
EO'NEDERA. R ) s . o {rm‘;
5. Se'apropie de documentos 0,dé a conocer informacion que consten en estos; revele informacion de caracter confidencial en |-
“el ejercicio de sus funciones llegue a obtener, que tenga o rio caréacter de' reserva legal, o-de alguna forma incumpla con o
pactado en la clausura décimo quinta. , T -
6. Atente contra la integridad moral 0 personal de cualquiera de los empleados ‘o contrafistas de la E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA sin importar su rango., ) _
7. Patrocine participe o genere fifias dentio.de la E.S.E, HOSPITAL PONEDERA. P ;
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PARAGRAFO: El contrato podré darse por terminado de igual forma por mutuo acuerdo entre las partes en el caso de preseniarsg
incuiplimiento de.fas ohligaciones derivadas del contrato, o de la normatividad vigente que afecten el normal desarrolio da! confrate

o que lieven a'la paralizacion del servicio, o por I tiianifestacion de fa voluntad por parte de EL CONTRATISTA, siempre quese |
haga con minimio 10 dias de antelacian. ‘ ]

La £.3.E. procedera a liquidar los contratos en los cuales se requiera esta etapa, evento en el cual se liquidard de comin acuerdo
entre.lag partes dentro de los terminos establecidos legalmente para ello, de acuerdo con la normatividad vigente.

e %Eﬁ**‘f%é%%ﬁi%ﬁﬁﬁéﬁwﬁzSUPERVISI@NIINTERVENTQR!A%‘?”&&*?%%%W%“”*“i%v: e

La ‘supervisié‘n del contrato estara a cargo del COORDINADOR MEDICO, de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. La supstvisian
comprenderé el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable ¥ juridico al ejercicio del cumplimiento del chieto det
conirato y las obligaciones '@ cargo de! CONTRATISTA. E! supervisor esta facultado para sulicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones ‘al CONTRATISTA y hacer recomendaciongs
ericaminadas a lograr la correcta ejecucion del conirato. De acuerdo con a'la Ley 1474 de 92011, articulo 84, serd abiigacion del
supervisor informar al.ordenador del gasto de los hechos.o circunstancias que puedan constituir actos da corrupcion tipificados
como conducias punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo €l cumplimiento del contrato, o st se presenta alglin

incumplimiento.
Firma responsable: .
/}/ﬁ;{l}fa ,(/'5,,1?56) )05'3,}'2 - :
Nombre: DARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ, . !
| Cargo: COORDINAGOR MEDICO.... . e o v . e e o
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