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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. -
Ton)- | E.S.E. HP 0605009-2026 : s
*| MAYO 06 DE 2026 .
V| MAYO31DE 2026  ~ ) '
# [-J{ E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. . - .. .
¢ | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN
EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA,
| DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026.
**| EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR o
' 1 C.C. No. 72.272.806 DE BARRANQUILLA ]
2] UN (01) MES.
: | CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)

Entre los suscritos a saber, PIER ANGELY VELASCO AGUILAR, identificada con la C.C. No. 22.519.557 DE
BARRANQUILLA (ATLANTICO), actuando en nombre y representacion de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA,
identificada con el NIT. 862.009.195-8, en calidad de Gerente, de conformidad a lo dispuesto en el DECRETO
MUNICIPAL No. 024-2024 de marzo 26 de 2024, por una parte, y que para los efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATANTE, y, por ofra parte, EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR, identificado con la C.C.
No. 72.272.806 DE BARRANQUILLA, quien bajo juramento, que se entiende rendido con ia firma del presente
contrato, declara no‘enconirarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidad contempladas
en el articulo 8 de la ley 80 de 1993 y se denominara EL. CONTRATISTA, hemos celebrado el presente acuerdo
contractual que se regira por las disposiciones de derecho privado, tomando en forma excepcional las causales de
inhabilidades. e incompatibilidades y las clausulas exorbitantes determinadas en el estatuto contractual de la
administracion piiblica, esto segiin mandato del numeral 6° del Art. 195 de la Ley 100 de 1993, y demas normas
juridicas aplicables, atendiendo al contenide de las clausulas que més adelante se enuncian, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que en sy oporfunidad se elabord el Estudio y Documentos Previos para definir la necesidad
de la contratacion de prestacion de servicios objelo def presente contrato. 2. Que, para la prestacion de fos servicios
médicos en ef drea de urgencias de la E.S.E, HOSPITAL PONEDERA, se hace necesario la contratacion. del personal
idéneo para cumplir esta funcién. 3. Que la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, no cuenta en la planta de personal con el
personal suficiente que lleve a cabo todas fas actividades de atencion médica a fa poblacion del municipio de Ponedera
y sus corregimientos que se generan por el funcionamiento propio de la entidad, haciéndose necesaria la contratacion
externa de‘dicho servicio. 4. Que se-expidid ef Certificado de Disponibilidad Presupuestal segun anexo, el cual soporta
presupuestalmente el compromiso que se deriva de la presente contratacion. En virtud de lo anterior las partes
acuerdan celebrar el presente contrato, de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS
DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026, CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete para con [a E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA, ademas de las obligaciones relacionadas y derivadas con el objeto contractual, a cumplir con las
sigulentes funciones y/o actividades:

1. Cumplir idénea y eficazmente con el objeto del contrato.

2. Prestacion de servicios profesionales como médico general en el &rea de urgencia,

3. Realizar NUEVE (09) TURNOS de 24 horas en el &rea de urgencia de la E.S.E HOSPITAL PONEDERA.

4. Brindar atencion integral en salud a los pacientes del Municipio de Ponedera y sus corregimientos de acuerdo
al sistema de seleccion y clasificacion de pacientes en el servicio de urgencias (TRIAGE).

5. Efectuarla valoraclon integral y prescripeion def tratamiento médico segtin [a patologia; contemplados en el Plan
obligatorio en Salud (POS); del paciente que le sean asignados por parte del &rea de admisfones o facturacion
de la entidad, tomando como referencia [as guias y protocolos de manejo de a institucion, garantizando la
adherencia a ellos.

6. Diligenciar de forma completa, clara y con la letra legible la historia clinica correspondiente, o en el sistema
(software) adoptado para tal fin, de conforinidad al modelo manejado en la institucion, cumpliendo con los
estandares establecidos en Ja Resolucion 839 2017, en la 3280 de 2018 o aquellas que las reemplacen,

7. Implementar las técnicas de Atencién Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI) clinico
y comunitario y asi mismo diligenciar las historias clinicas correspondientes.

8. Realizar las comespondientes intervenciones quirargicas menores correspondientes;

9, Diligenciar de forma completa y legible con su respectivo diagnéstico de! Registro Individual de Pacientes (RIPS).

10. Diligenciar de forma completa y legible con su respectivo diagnéstico [as fichas epidemiologias que correspondan
(SIVIGILA).

6 11. Diligenciar y realizar de forma completa y legible con su respectivo diagndstico las interconsultas para las
diferentes especialidades que correspendan segln‘sea el caso.

12. Asistir a las capacitaciones convocadas por el &rea de gestion humana y coordinacion médica, asi como brindar
acompaiiamiento y asistencia integral en los planes de contingencia elaborados por la E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA de acuerdo a las diferentes eventualidades presentadas.
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13 Eigséﬁdﬂér 'd'emaéuerdo con su capacidad profesional 'y técnica las-labores -encomendadas por "partes.del
supervisor del contrato. Lo b C
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14. Guardar absoluta reserva sobre los héchos, documentas, informacidnes y en general, sobre'todos los asuntos y
materia que lleguen a su conacimiento por causa o-con ocasion del presente confrato.

15. Conservary devolver a la E.S.E. HOSP{TAL PONEDERA, una vez terminaﬂp.el,presqhte.z;ontrato, los elementos

_ espediales de trabajo suministrados, L . L
16. Informar ‘de inmediato las anomalias, dificultades y sugerencias al supervisor del contrato* que impidan el
. . desarrollo del objeto contractual. : z o . o
17. Enftegar al supervisor del contrato-los informes que se soliciten sobre cualguier aspecto referente;al desarrolip
. del objeto contractual y/o resultados obtenidos cuando asi'se requieran. - ' I

5 o LNy et —m=
18. “Todas la.demas que para el adecuado desarrollo del presente contrato le impaljtg.'él‘supe‘r\{iﬂsqr;d;efi,‘mismq, labar,
que debe ser ejecutada con oportunidad, eficiencia y eficacia, de conformidad con los parametros establecidos
por la E:S.E'HOSPITAL PONEDERA. ' ) N e e e c g e
19. Afiliarse al sistema de seguridad social en safud, pensiones, ARL o ARP, en los tériinos.y, cpndigioneS;brevigtas
en la-Ley, 100 de 1:993 y decretos reglamentarios y presentar. copia de los comprobantes, de-pagq, al momento,
de-presentar fa cuenta de cobro. - ,' , C e ML
20. Presentar lapoliza de responsabilidad civil para profesionales de salud. Co. o m
21. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el presente contrato.. ,
22, Pagarimpuestos y confribuciones parafiscales a que haya lugar dentro de los cinco.(5) dias siguientes a I3 firma
del contrato, p .
CLAUSULA TERCERA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA manifiesta;-A). Gonocer
perfectamente la naturaleza de! trabajo por desarroliar, las normas legales que le son inherentes, los plazos.y costos
requeridos para-ejecutar el objeto contractual: todo lo cual queda bajo su responsabilidad, B) Bajo-la:gravedad. de
juramento que se-considera prestado con |a firma de! presente documento, manifiesta no hallarse incurso en finguna
de Jas causales de Inhabilidad e incompatibilidad previstas en la- constitucién. y-1a ley, en .caso.de, ocultamiento
respondera EL CONTRATISTA. C) Que esté a paz y salvo con.sus obligaciones-laborales y, frente,al sistema de
seguridad social integral. D) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas ydemas
contribuciones,.relacionadas. con €l cumplimientd del objeto del. presente contrato. CLAUSULA, CUARTA -

OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA: La E.SE se obliga a: 1) Exiglr, de EL C'OtNTBA{TIgTAjak
ejecucion idonea def objeto del contrato. 2) efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarias
para cumplir. adecuadamente el pago de los servicios prestados por EL:=CONTRATISTA. 3} Brindarla informacion ylo
logistica y demés elementos que EL CONTRATISTA requiera para el cumplimiento iddneo del objeto contractual. 4)
designar al funcionario de.la planta global de personal para la supervision del confrato. CLAUSULA QUINTA - VALOR
Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato correspande a larsuma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL. PES‘O“S*($4-.50Q.000), EL CQNTRATANTE pagara a EL CONTRATISTA el valor, del.contrato de.acuerdo con su
disponibilidad:presupuestal, en ia siguiente mensualidad vencida, por valor de CUATRO, MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($4.500.000) Los anteriores valores se.pagaran previa entrega cuenta de cobro, informe de actividades
en el que'se detalle y describa las actividades realizadas en virtud dél pregente contrato, Ceriificacion de recibo,a
satisfaccion y/o constancia de la.realizacion de! respectivo servicio por parte del supervisor que el Hospital asigne
para tal fin, Rut, Copia de la Cedula, la consténcia del pago de seguridad social (-S_;alud,';Pensjdn, Atl 0 Arp), constancia
del pﬁgpffiiﬁﬁu*é'é'tb“s‘ p'coniﬁbupidﬁé's"aélfbraéﬁ‘ dgpﬁr@amén'télf?‘{ﬁ"iﬂ“ﬁibiﬁél‘;ﬁ[ﬁé se'calisen en virtud:de 14 suscripcion
de! presente’ contrato, copia del contrato y.copia de las polizas que'estuviere obligado a constituir. Los pagos se
realizaran dentro de los diez primeros-dias-habiles de cada mes;vencido a la radicacion de la cuenta de cobro ante la
subgerencia administrativa, CLAUSULA SEXTA - DURACION’DEL CONTRATO: El presente confrafo tendra.una
vigencia de UN (01) MES, CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE:SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.HASTA
EL 31 DE MAYO DE 2026. CLAUSULA SEPTIMA - ASIGNACION PRESUPUESTAL: E{ presente contrato sera
cancelado con. cargo Rubro 2450209002, denominado HONORARIOS ASISTENCIALES del presupuesto general
de Gastos y Rentds de |a vigencia 2026 y conforme con el Cériificado, de Disponibilidad Presuptiestal No.-000427,
expedido el 04 de mayo def 2026. CLAUSULA OCTAVA - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO; Este confrato se
fige por el derecho privado conforme al numeral 6 del articulo 195 de |a Ley 100 de 1993 y articulo 16 del Decreto
1876 de 1994.y a las clausulas exorbitantes de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA NOVENA - VINCULACION NO
LABORAL: La celebracion del presente contrato no constituye relacion laboral alguna entre EL CONTRATISTA Y la
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA; por consiguiente, no genera derechos, emolumentos o prestaciones pecuniarias
distintas a las pactadas .en el contrato. CLAUSULA DECIMA - RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la cldusula 1 y 2 dei presente Contrato. Y asi vez sera
responsable por los dafios que ocasione a la E.S.E; HOSPITAL PONEDERA, en la ejecucion del objeto del presente
Contrato, Ninguna. de las partes sera responsable frente a la ofra o frente a terceros por dafios eLSEe‘biales,
imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA — COMPROMISO: Las partes contratantes se comprometen antes de iniciar cualquier demanda
que surja én-razén de los conflictos juridicos:que emanen de la‘ejecucion del objeto del presente contrato y que no
puedan ser resueltos de comn acuerdo, a acudir al mecanismo de la Conciliacion Extrajudicial conforme a las reglas
establecidas por la ley. CLAUSULA DECIMA, SEGUNDA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA es y obra como una entidad jndepe‘ndiente de’la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, y, en consecuerncia,
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~»EL CONTRATISTA no es su representante; agente o mandatario. EL CONTRATISTA rio tiene fa facultad de hacer
"declaraciones, representaciones. o. compromisos en. nombre de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ni-de tomar
~ decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD:
* EL:CONTRATISTA s¢ .obliga a indemriizar a la E.S:E; HOSPITAL PONEDERA, con ocasion. de la. violacién.o el
incumplimiento de. las- obligaciones: preyistas €n-el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga: a-mantener
indenine a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
_que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato, EL CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA pér cualquier
obligacion de carécter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que
EL CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
‘obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA - POLIZAS Y GARANTIAS: EL
CONTRATISTA deber aportar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD,
cuyo objeto sera respaldar a la E.S.E HOSPITAL PONEDERA y a EL CONTRATISTA ante cualquier reclamacion por
vulneraciones a cualquier derecho de los pacientes y/o usuarios, en el marco de la ejecucion del presente contrato

cuantia y en los términos que se sefialan a continuacion:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL PARA EL VALOR GLOBAL DE LA POLIZANO SERA | 01 ANO
 PROFESIONALES DE LA SALUD. INFERIOR A LA SUMA DE CIENTO CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($150.000.000).
PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia de estos amparos debera ajustarse a la fecha de iniciacion del contrato y todas
las modificaciones que surjan en desarrolio de este. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA se compromete
a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucin del contrato, so pena de que Entidad
Estatal declare e} incumplimiento. EL CONTRATISTA debera constituir [a garantia pactada dentro de los Siete (07)
dias habiles 'siguientes a la entrega de la copia del contrafo. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no puede ceder parcial ni fotalmente sus obligaciones o derechos
derivados del-presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de fa E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. 8i
EL CONTRATISTA es objeto de fusion, escision o cambio de control, la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, esta facuitado
aconocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a informar opertunamente
a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA de la misma y solicitar su consentimiento. CLAUSULA DECIMA SEXTA -
DOMICILIO: Para fodos los efectos las partes declaran como su domicilio contractual e! Municipio de Ponedera -
Atlantico. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades objeto del presente contrato
las ejecutara EL CONTRATISTA en-ia E.S.E. o en los sitios que se coordinen, Propicios para la ejecucion de'las
actividades objeto del presente contrato, CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SUPERVISION: La supervision del contrato
estara a cargo de la COORDINADOR MEDICO, de Ia E.S,E, HOSPITAL PONEDERA. La supervision comprendera
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico al ejercicio del cumplimiento del objeto del
contrato’ y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. El supervisor esta facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al CONTRATISTA
y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del contrato. De acuerdo con la Ley 1474 de
2011, articulo 84, sera obligacion del supervisor informar al ordenador del gasto de los hechos o ciréunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion fipificados come conductas punibles, o que puedan poner o pongan en,fiesgo
el cymplimiento del contrato, o si se presenta algln incumplimiento. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos. a) Hoja de vida de EL
CONTRATISTA. b)"Cettificado de ante‘cedéﬁtéis*disgiplinarios, judiciales, fiscales y del sistema nacionial deg registro
nacionalmedidas c'grrectivas de EL. CONTRATISTA: c) Registro tnico Tributario expedido por la BIAN, d) Certificado
de Disponibilidad presupuestal,e) Certificado de reserva presupuestal, y los demas que se causen en virtud de la
ejecucion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA - SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza Maydr o caso
fortuito; debidamente comprobadas por el supervisor del contrato, se podra suspender tempora]r:rlente su ejecucion
de comun acuerdo entre las partes, mediante la suscripcion de un acta en la que conste la causa de la _tjﬂsma. El
término de la suspension no sera computable para efectos del plazo ni daré derecho a exigir indemnizacion alguna.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con el articulo 14 y ss. de la Ley:80 de 1993, la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, con el
exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios piblicos a su cargo y asegurar &
inmediata, continua y adecuada prestacion, podra, interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en
ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestacion asi
lo exijan, terminar unilateralmente e! contrato celebrado. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: La
caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada poria
ES.E HOSPITAL PONEDERA, mediante acto administrativo debidamente motivado, cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA en virtud de la suscripcion del presente confrato se compromete a: 1)
Manejar de manera, estrictamente confidencial la informacién que como tal le sea presentada y entregada, y toda
aquella.que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion de sus serviclos'y desarollo del objeto contractual
de acuerdo ¢on la clausula segunda del presente. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla
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en benef CIO proplo ode terceros mientras conserve sus caracter(stlcas de conf denclahdad 0 mlentrassea manejada
.COITio- UN LSecreto profesional ylo mstltuc:tona! 3) Sol:mtar prewamente y. por escrito autonzacion para cualquier
publlcaclon ‘relacionada con el tema.del contrato, autorizacion. que "debe solicitarse ante el Supennsor del contrato
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA ~ SANCIONES Y MULTAS: Cuar;do el CONTRAT[STA salvo mrcunstancaas de
‘fuerza mayor o taso fortuito conforme-a las. definiciones del articulo. primero de Ja. Ley. g5 de 1890, no _cumpla las
abligaciones.que |é corresponden; las cumpia def clentemente o-por fuera dél tiempo estlpulado laE: SE. HOSPITAL
PONEDERA podra impaonerle. multas cuyo valor se. liquidara con:base en uno por | ciento (1%) del valor del contrato
porcada dia de retardo, contado desde la fecha en la cual debio cumphrse la ob]lgac:on hasta que estas eféctivamente
.56, cumplan En el evento en que-el :ncumpl[mlento perdure por uri plazo mayor a diez (10) dias.la E,S.E. HOSPITAL
PONEDERA podré declarar la caducidad del éontrato. La sumatona total de todas las multas no podra sobrepasar el
dlez por o|ento (10%) del valor. total del contrato. &1 pago total.o deducclon de.fas multas no exonerara al contratista
del cumpllmlento‘, de.-sus, obligaciones. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CLAUSULA PENAL:_En_.caso, de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obhgacmnes derivadas delcontrato el CONTRATISTA
pagard ala E.S.E.HOSPITAL PONEDERA a titulo de pena pecunlana una suma equivalente: al diez por cienio. (10%)
dei valot. tofal del’ contrato. La imposicién de la pena pecuniaria se considerara como pago parcua! de los perjuicios
causados, no. obstante la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA se resérva el.derecho de cobrar.perjuicios adiciongles por
ericima del, monto pactado slempre que. los mismos. se acredlten PARAGRAFO EL CONTRATISTA autonza ala
ES.E. HOSPITAL PONEDERA a deducir la. sumarresultante de las sanciones, multas'y clausula penal causadas del
valor del contrato 0.saldos pendientes por pagar. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TERMINACION. UNILATERAL
EL CONTRATANTE tendra la. facultad da dar’ por terminado el presente contrato en forma unilateral cuando se
presenten las siguientes situaciones: '

a) Seincumplaconel objeto confractual y con Io establecxdo enia c!ausufa segunda del presente.contrato-por-parte

de EL CONTRATISTA ;o e )
b) No.se rindan los informes salicitados por par{e del supervisor del contrato
¢) EL CONTRATISTA participe, directa o indirectamente en fa sustraccion, desapancxon, 0 destmac:on dlferente de

los bienes qUe forman parte de la E.S.E::HOSPITAL PONEDERA. :
d) . 'Se cause por parte de EL CONTRATISTA akEL CONTRATANT:: un dafio grave oun detnmento econom;ro a
laE. S.E HOSPITAL PONEDERA. S - I

g) Se aprople de. documentos 0.d¢é a conocer tnfornacnon que consten en estos revele informacion de caracter
confidencial en. el ejercicio de sus funciones llegue a obtener, que tenga ano caracter de.reserva. legal o de
alguna forma mcumpla con lo pactado en el. presenle contrato P

f) - Atente contra. la |nfegndad moral o personal de cualqu:era de ios. empleados 0 contratlstas de Ia ESE.
HOSP[TAL PONEDERA, sin importar su rango. ,

g) Patfrocine partlclpe o genere rifias dentro de Ia ESE. HOSPITAL PONEDERA

PARAGRAFO: El presente contrato podra darse por terminado de igual forma por mufuo acuerdo entre las partes
en el casd de presentarse lncumphmtento de las obligaciones derivadas del contrato, o de la normatividad wgente que
afecten el normal desarrollo del contrato o que lleven a la paralizacion del servicio, o por la manifestacion de la voluntad
por parte de EL CONTRATISTA, siempre que [a misma se realice por esrifo y con minimo 10 dias de antelacion.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El presente
contrato s2 entiende perfeccionado.con la suscripcion del mismo, Iegallzado con el pago de las estampillas de! orden
departamental y munlclpal que se causen en virtud del presente. El mcumpllmlento del pago.de estas generara el no
pago de |a totalidad del contrato. :

B ¢ ¥
4 k‘ i
PIER ANGELY EL AGUILAR, EFRA]ﬂ EDUARDO TERAN SALAZAR ]
C.C. Nyp. 22.519.p57 DE BARRANQUILLA C.C.No.72.272.806 DE BARRANQUILLA )
GERENTE £.5.E HOSPITAL PONEDERA EL CONTRATISTA
EL CONTRATANTE '
T ‘.3 )
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ESE
Hasplual Ponedera
T shuid en pliaciras mance. .
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA NIT: 802.009.195-8
ACTA DE INICIO
' ACTA No " 605008 i
FECHA 6/05/2026
CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL PONEDERA
CONTRATO No E.S.E. HP 0605009-2026
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $4.500.000
FORMA DE PAGO MENSUALIDADES VENCIDAS
FECHA DE INICIO miércoles, 6 de mayo de 2026
FECHA DE TERMINACIGON dormingo, 31 de mayo de 2026
SUPERVISOR DARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ -
CONTRATISTA EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
La suma de:

’

OBJET: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E, HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL
" MES DE MAYO DE 2026, T

Manifiesta en CONTRATISTA que conoce las gondiciones de efecucion def contrato y [as obligaciones con el sistema de Seguridad Socia! Integral, parafiscales y
Sistemas de Gestidn en Seguridad v salud en el trabajo ambiental y se obfiga a cumplir con tales otligaciones durante la vigencia del contrato. Una vez contluida la
revision de la presente acta, se precisa que el Contratista deberd prestar los serviclos a partir de la suscripcidn de esta acta de inicio,

Para constancia se firma en Ponedera a los (06) dias del més de mayo de 2026

ﬂyr)fo ')}ﬂnfpj 2

ra 7
ADARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ




ESE
Hospital Ponedera

Tu salud en nuesbras manos.
Nit, 802.009.195-8

Ponedera, 6 de mayo de 2026

EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR

C.C, No.72.272.806 DE BARRANQUILLA

CONTRATISTA

E.S.D.

REF: NOTIFICACION TERMINACION CONTRATO No. E.S.E. HP 0605009-2026

En atencion al asunto de Ia referencia, me permito informar que ef contrato N° E.S.E. HP 0605009-2026 cuyo objeto es:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA ES.E. HOSPITAL
PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026,

Sera dado por temminado apartir del 31 de mayo de 2026

. AgradecemasEaMENQ por su colaboracion, de conformidad a las obligaciones pactadas en dicho contrato,

F[ERANGEL‘!’_ ELASCOAT/ )

GERENTE
E.5.E. HOSPITAL PONEDERA E~0F — zo2C
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DEPARTAMENTO ATLANTICO

E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA

9 4 QFICINA ADMINISTRATIVA D
faﬂ e REGISTRO PRESUPUESTAL e
2026.ESE.01.000689 1
Nit. 802009195 VIGENCIA FISCAL -2026
e SNSRI ~INFORMACION GENERAL DEL REGISTRO PRESUPUESTAL e
NUMERQ_D_E_ REGISTRO , 026ESE(1000689 _  ; FECHADEEXPEDICION | 'M_A_Y‘ gﬁ_ngq ] -
NUMERO bE CDP 2026 ESE. 01 000427 FECHA DE EMISION B ' MAY 04.2026 _

ORIGEN LEGAL DE APROPIACION

N° CONTRATQ/ ACTO ADMINISTRATIVO

r CONTRATO DE] PRESTACION DE SERVICIOS
E S,E. HP 0605009 2028

- v e mthe s W memmHe wme = w

. owme e mmamam me e -

BENEFICIARIO __ ~ .. 72.272.806 - TERAN SALAZAREFRAINEDUARDO ... ...

" PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE
COFCE?P DE.L REGISTRO o e LAESE HOSPITAL PONEDERA, DURANTEELMESDEMAYODE2026. .. .. ..._. ;
VALOR TOTAL DEL REGISTRQ $ 4.500. 000 00  : SON,CUATRO MILLONES QUINIENTGS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS ML,

T ) ;
= o

e IMPUTACION"PRESUPUESTALL‘*' . I

DBJETO CCPET '_1_5§_E_2_450209002 -FONORARIOS ASISTENCIALES, __ .. — L -
FUENTEORECURSO_ = 77T T T " 01-RECURSOSPROPIOS. ... . ... T )
pRODUCTOCPC . .. TR S R _
VALOR FUENTE 1§ 4.500.006,00 |
| CONZALEZPACHECO RELYS WELIZA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO
 EURGE OGN e e RATTION ™ T T REPORTES U Do piriSiesn 50C i B -

Pagnaidel




”\i U %}’?
¢
I L DEPARTAMENTO ATLANTICO
E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA
u OFICINA ADMINISTRATIVA
68 e, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ﬁpﬂ 5,
g s 2026.ESE.01.000427 Y e

Nit. 802009195 VIGENCIA FISCAL - 2026 '

. % 1. 7 INFORMACION.GENERAEDEL:CDP DEFUNCIONAMIENT Qs s 4

NUMERO DE CDP 1 2026.ESE.0M.000427 . ey e e smezens
FECHADE EXPEDICION : MAY 04.2026 . ] : FECHA DE VENCIMIENTO 1 MAY. 31.2026

............................................................................

GoNCEPTO DE LAESE. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026,

VALORTOTALDEL €GP~ ™~ V'§'31.000.000,00 - ¢ SON.TREINTAY UNMILLONES PESOS CON CERO CENTAVOS ML

T 7 W % 9. SECCIONPRESUPUESTALY 7 .~ i< 158 ril

SECCION R L ' ESE ADMIN]STRACIDI‘J_Q_E!‘{_TRAL L ) o o y ; _
DEPENDENCIA . " 1 - OFICINA ADMINISTRATIVA
ST e i G IMPUTACIONPRESUPUESTALS-RERET . < <» | T s
OBJETO CCPET . ... ... ESE2450200002 HONORARIOSASISTENCIALES e L
FUENTE O RECURSO _ i - 01- RECURSOS FROPIOS T . L
PRODUCTOCPC . ) . N e . .
VALOR FUENTE
— \)An L0 1
. GONZALEZ PACHECO KELYS MELIZA
SUBGEREr]'TE ADMINISTRATIVO
ELABORG: CONTRATACION RPRIMIG: CONTRATACION REPORTE:SRAFE. Documnentos ImprircrStream, DOC 1P: 190.60.61.171 [
- ! Pagina 1de 1




DEPARTAMENTO ATLANTICO

% E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA )
@ E%r:um SECRETARIA DE HACIENDA g& %f;umm
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL g =
NIT: 802009195 -0 VIGENCIA FISCAL - 2028

T 7..-~ _ INFORMACION GENERAL:DE LA SOLICITUD'DE FUNCIONAMIENTO? 02" * &% = =¥
NUMERO DE SOLICITUD _ __ 1. 2026ESE.01.000420 ! NUMERODEPAA ' =
FECHA DEEXFEDIC!ON e MAY042026 ___________________ . e L.
SOLICITANTE ... .\ VELASCO AGUILAR PIER ANGELY - GERENTE ___ ) :
AQUIENSEDIRIGE "~ """ " GONZALEZ PACHECO KELYS MELIZA- SUBGERENTE ADMINISTRATVG ~__~ . . .
VALOR TOTAL SOLICITUD $31 000 000 00 SON: TREINTAYUN MILLONES PESOS CON CERO CENTAVOSM!L
T w5 7w oibeiom v - SECGION PRESUPUESTALSEE: A X | ™, Tawe . ¢ MY
SECCION B e ESEADMINISTRACIONCEN:I’R&L_ ______ e e o
DEPENDENCGIA " ESE-1-OFICINA ADMINISTRATIVA

S B SRR R ER *rDETALLE DE LA SOLICITUD R siteniit” WL 7 el
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.S.E, HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL

MES DE MAYO DE 2026.
NOTA: LA INFORMACION TRASLADADA A ESTE [TEM CORRESPONDERA AL COQ

()

VELASCO AGUILAR PIER ANGELY
W GERENTE

ELABORA: CONTRATACION IMPRIMID: Usuari REPORTE:SIAFE Documentoa imprimisSlream_DOC : 1506051471 .
Péagina 1de 1




ESE
Hospital Ponedera

Nit, 802.009,195-8

Ponedera, § de mayo de 2026

Sefior

Tu salud en nuestras manos.

DARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ

COORDINADOR MEDICO

E.S.E HOSPITAL PONEDERA

E.S.D.

ASUNTO: COMUNICACION DE DESIGNACIGN COMO SUPERVISOR, DENTRO DE CONTRATOS DE PRESTACIGN DE SERVICIOS,

Por medio de! presente me penmito comunicar a usted de manerarespetuosa, qué ha sido designado como supervisor dentro de los
contratos de prestacion de servicios que seguidamente se relacionan

EL MES DE MAYO DE 2026,

' NOMBRE DEL TEMPO DE [VALOR TOTAL
No. DE CONTRATO CONTRATISTA OBJETO EJECUCIGN | DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CUATRO MILLONES
MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS
E.S.E. HP 0605003-2026 EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE UN {0} MES g;nshgg'g?:o::;'m

La anteriar para que se sirva cumplir a cabalidad con la funcién de supervisar el cunplimiento de los conlratos antes mencionados, de

< Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantice.

o

= gerenteeseponedera@esehospitalponederaatiantico.gov.co

5

Fjspuesto en los mismos y a las normas legales vigentes.




ESE
Hospibal Ponedera

Tu salud en nuestras manos.
Nit. 802.008,195-8

CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL DISPONIBLE E IDONEO EN PLANTA DE PERSONAL

1

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVG CON FUNCIONES DE RRHH DE LA E.S.E, HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO

CERTIFICA:

Que, una vez revisados los cargos dentro da la Planta de Personal de la E.8.E. HOSPITAL PONEDERA, se procede a certificar la
inexistencia o Insuficiencia de Recurso Humana con capacidad e idoneidad para cumplir con los cbjetivos misionales consistente en:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIASDE LAE.S.E. HOSPITAL
PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026,

La anterior certificacitn s expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3 de 1a Ley 80 de 1993 y arliculo 1 del
Decrete 2200 de 1698, ’

Para constangia se fina en Ponedera a los (06) dias def mes de mayo de 2026

am

KELYS MELIZA GONZALEZ PACHECO
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA

@ Carrera 44 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.

=2 gerenteeseponedera@esehospitalponederaatliantico.gov.co

£ 1)



ESE

Hospltal Ponedera

Tu salud en nuesbras Manos.
Nit. §02.000.195-8

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E, HOSPITAL PONEDERA — ATLANTICO

Que de conformidad can lo consagrado en el Asticulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, no es necesario varias propuestas para la
seleccion del contratista de prestacion de servicios profesionales yfo apoyo a la gestion; en consecuencia, la escogencia del contratista se
hard con fundamento en la idonefdad presentada, en la preparaciin académica y experiencia profesional y/o en el servicio.
Que, EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR identificada canla C.C. No. 72.272.806 BE BARRANQUILLA,, presenta documentos
soportades para [a revision y andlisis relacionada con la preparacion académica y experiencia laboral que se exige para el cumplimiento
del objeto contractual; en consecuencia.

CERTIFICO

Que &l proponente, EFRAIN EDUARDO TERAN SALAZAR identificada conla C.C. No. 72.272.806 DE BARRANQUILLA , es IDONEA
para la suscripcion del contrato de prestacion de servicios cuye objeto es PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS DE LA E.$.E. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026..

Para const en Ponedera a los {06} dias de! mes de mayo de 2026
PIER ANGELY VjLASCO AG
GERENTE

E.S.E. HOSPITAL PONEDERA

& Carrera 14 No.15-60, Ponedera - Atlantico.
= gerenteeseponedera@esehospitaiponederaaﬂantico.gov.co
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2 ESE %

Hospital Poncdera .

T 1] en NUeshras Manos.
Nit! 802:000.195-8

_Ger,eni:i‘a -

" ANALISIS Y ESTUDIOS PREVIOS DE GONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CELEBRACION DEUN
oL © " CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.  * .., « . =

A " .
4,

-,

FECHADEELABORACION. . - . - " J0ADEMAYODE2026. - .° - . .0 .

L TN
S e G

i, R

3 . ANTEGEDENTES NORWATIVOS:

fah s

s, b
S

Que el Articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, modificado por € Articulo 1 del Acto Legislativo de 2008,
consagra que “la atencioh de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, Se garantiza a todas
las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigirg
y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios del |t
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asf mismo, establecer las competencias de la Nacion; las entidades territoriales y los
particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley".

Que &l Articulo 1 del Decreto 1876 de 1994, concordants con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2 del Decreto 780 de 2016, la naturaleza juridica
de las Empresas Sociales del Estado se “constituyen en una categoria especial de entidad piblica, descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, créadas o reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos”.

Que la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA ~ ATLANTICO, es una Empresa Social del Estado de PRIMER () NIVEL DE
COMPLEJIDAD, conforme al acuerdo de creacion No. 001 de enero 28 de 1999 expedido por el Honorable Concejo Municipal de
Ponedera, es una Empresa Social del Estado, entendida como una empresa que constituye una categoria especial de entidad
pliblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, median la cual municipio de
Ponedera presta e! servicio piiblico de salud en forma directa, somefida al Régimen Juridico previsto en el Capitulo 11l articulos
194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993.

Que segimn el Articulo 2 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2, del Decrefo 780 de 2016, el objeto de
la entidad como Ernpresas Sociales del Estado “sera la prestacion de servicio de salud, entendidos como un servicio pablico a
cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud”, cuyo fin es desarrollar y desplegar actividades
propias de su naturaleza y misién, asi como las causas y razones que dieron origen a la misma y para ello se requiere de la
contratacion de bienes y servicios dirigidos a fortaleceria a través de acciones de cumplimiento, planificacion, control y
aseguramiento del principio de transparencia como politica institucional, de manera que sus actos beneficien el interés colectivo.

Que el Articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780 de 2016, establece el
régimen juridico de los contratos, consagrando que, “A partir de la fecha de creacion de una Empresa Social del Estado, se aplicara
en materia de contratacion las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre [
materia. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Las Empresas
Soclales del Estado podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de
la administracion pablica™

Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en
su'articulo 13-establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pblica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde-con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica, respectivamente, segiin sea el caso, desarrollados por el Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y ademas estaran
sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la confratacion estatal.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. En este senfido las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiénto de los fines del Estado. -

Que la ES.E. HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO, para la prestacién del servicio de salud de PRIMER (l) NIVEL DE
COMPLEJIDAD, se identifica con el NIT. 802.009.195-8 y con el registro especial de prestadores de servicios de salud del
Departamento del. Atlantico expedido por la secretaria Departamental del Salud, en la modalidad de Institucion prestadora del
servicio de salud y para efectos de su contratacion se rige por el Acuerdo de Junta Directiva No. 006.del 29 de agosto de 2024--
“Por el cual se aprusba la actualizacion del manual de-contratacion de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA.

B 1772 JDESCRIECION DE LA NECESIDAD QUE SE FRE TENDE SATISFACERCONEA CONTRATAGIONSTFIEE:

Que. Ia'E.S.E. HOSPITAL PONEDERA - ATLANTICO, se encuentra ubicada en el Municipio de Ponedera, ofertando dentro de su

% Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlanfico.
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cobeﬁijra Ios serwc;os de pnmer () mvel de comp[ejadad Y. para la prestacxon de los sew:c;os de“salud,, se hace necesma Iz:;
contratacion del personal Idoneo para. cumpllr esta funcion’ Para ello Ia contratacnon esuna actlvldad estrateg!ca que, permltwel ,
cumphm;ento de los fings: propics, de la, enttdad ¥, del Estado, al cuaI debe adelantarse cen. arreglo a pnnmpnos que ?seguren su

,cumpil'mento en‘cond:c[ones de economla y. celendad ; - R A

i

Que Ia ES E HOSPITAL PONEDERA ATLAN!ICO se halla mtegrada por el conjunto dé.. umdades orgamco‘ erﬂClOfl‘;':l]eS"
encargddas de todo el proceso de prestacion de servgclos de.salud, dentro de las cua!es se desarrollan P 3
‘Ac’nwdades de Medlclna general de consulta extema medicina, general de urgenma medlcma general de promocmn.*y;

mantemmlento en Iasalud (PMS) - 1 e L .

4

__Que se planteo la nece5|dad de celebrar contrato de prestamon de senncms ‘de. MED]CO DE URGENC}A para !a ES. E ‘Jﬁrsf candok
enla planta de personal que no existe personal con la disponibilidad de tiempo. y la. numerosa aﬂunncla de,usuarios para cumplir
'con las ach\ndades descritas. De acuerdo alas cartas de.intencion de'las diferentes EPS y.que ¢ enia actualidad I3 E. S Eﬂno uuenta
‘| con persona! de planta ‘suficiente. . para ;cubir, dicha necesrdad y-asl poder cumplir con, las obllgacloneq,“segun ia demqnda
msutucmnal para garantizar a los usuarjos-la preslamon de servicios ofeﬂados por la E. SE. de-acuerdo.a las dn‘erentea poh{lcas
adoptadas por. Ea instltucton se. debe contarcon eI persmal necesario & idéneo para garant{zar el SENICiO con cumphmlento de fos
lineamientos, msiltuclonales, mlslonales Y. wsmnales ‘detla ES. E, motivo por el cual-se adefanta los. diferentes procedlmtentos '
requendos Y acog|endo lo. estlpulado en. el manual dé contratacion®de la entidad, este despacho se permité presentar a su |
consideracion la. identificacion y analisis de la nnces:dad para adelantar el proceso para la. contratacion mencionada. Adelantadas |
las dlllgenmas prevlas correspondlentes y. necesarjas para, verificar f4:existencia de la neceSIdad de la. contratacnon tenlendo«en _
cuenta que en. la, actualldad la E, S E, no cuenta con el personal sufl cierite de planta en el area; as:stenmal -para, cubric dlcha :
necesidad y.asi poder cumphr con las obllgacmnes segun la demanda mstltuclonal y garantizar a Tos usuarios la prestacion de i
servicios ofertados par, lES. E. HOSPITAL PONEDERA, mativo ponel cuat se adelanta los diferentes procedlm:entos requeridos
¥ acoglendo lo esnpulado se permite. presentar asu consnderacnon ia !d"l’ltlf icacidn y andlisis de la necesidad. ,..n ot + o s
. N u vttt e (
Que efi el marco del podafoho de senncms y alno contarse con el pprsonal de planta sufi c,ente Y. capamta jo,paig |; Ias actwrdadas
menmonadas .enJingas, precedentes, se hace necesatia la contratacioh ‘extena de este peraonai para_gl normaf Yl correcto
' funcmnamlenio de la ESE,. HOSPETAL PONEDERA ATLANTiCO Ademas, que-por la tmportanma de Ias act;wdades que se,
* | requierérn. contratar, ,se ‘hace necesario reahzar ia;contrataclon en. aras de garantxzar Ia ef c:encxa Y. opurtura prestacuon déios |

®

ser\ncnos de salud que se. le bnndana]a comumdad - Yh s e e s, 1{ o

El.servicio de pergohél 'ai:tivo y operatwo es, parte integral del proceso de atenmon en Ia ES. E por lc tanto debe Harsé bajo. ios
criterios de calldad y opoﬂumdad garantizando el derechb ala salud: ‘yalavidade la poblamon del mumcrplo de Ponedera— Atlanlico

y,su area. de mﬂuenc:a de tal forma. que. se permita satlsfacer oportunamente ia demanda de usuarios atendidos individual y

colec*wamente : o . : 5 S wn
» 1Y ¥ * bl 3

Por lo antenor TaE.S E HOSPITAL PONEDERA debe adelantary admm|strar Ias etapas preparatona precontractua! contraclual
de conform:dad a Ea Iey yal manual de contratacmn de & ESE de los procesos de contratation quie se aaelantan en e;ecumon ‘db
los recursos d|spon|bles y teniendo en cuenta que en ia planta de personal dé la ES. E. HOSPITAL PONEDERA ho existe ef cargo
.ni se cuenta con personal can los conoclmlentos especn" cos para prestar servicjos de- MED[CQ DE, URGENCIA motwn por el-cual,

profesmnales y de apoyo 4 la-gestion, de que trata el literal h) de[ numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de-2007 que establece
-que fa“Modalidad de seleccion de Contratacion D|recta procede: “Para.la’prestacion de servicios‘profesionales’y de apoyo a la
gestion de.la Enfidad... Asl mismo &l presente proceso de seleccion se efectuara de acuerdo a-lo-dispuesto en el manual de

contratacion de Ia" ESE HOSPITAL PONEDERA. » _ e T

3 i .
* W -t

El contrato que se pretende suscribir corresponde a un confrato de PRESTAC]ON DE SERVIC!OS PROFESIONALES ysu
modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que en la planta de personal no se.cuentacon el persona[ suficiente para adelantar
esta labof, siendo de vutal importancia para el cumplimiento de las funcmnes :propias de la ES. EHOSPITAL PONEDERA.

LN N [‘ ’q ", 4

T P ENDANENTOS JURIDICOS QUE SORO REANEAMODALIDAD DE L@QELEQQQQN

,bxﬁﬂ'w,nfdj. .L:-'

%
w w’ s..

Fl contrato a suscribir estara sometido a la Ieglslacu)n y jurisdiccion colomblana y se rige por |as normas de la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, iar Léy 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 el Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que la
complementen, modifi qu'en o reglamenten y por las normas civiles y comggrcxates que regulen €l objeto del contrato. '

- - 3 ¥

£
El articulo 2.2.1:2.1:4.9 de! Decreto 1082 de 2015, dlspone “Contratos de.prestacion de servicios profesicnales 'y de apoyo ala

gestion, o para la ejecuclon de trabajos artisticos: que solo pueden encomendarse a determinadas personas natura!es Las

T » " § o>

7
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- lEhtideides_._Es;:t;:tt-r;\jleéT ;):h'edgan céﬁtfaté_ir Ea{jo la modalidad de contratacion la presté_ciénﬂe seryicibs ,'prqfes'ic'majleé_y' de apoyb'ala
* | gestion con la-persona, natiral o juridica que esté en.capacidad de gjecutar-el objeto del contra’gi:;,sie’r‘np[ejjgliquandb’,la'-Entidad
+ ] Estéta[\_/.eriﬁqué.lqifidonej_dad_o,expeﬁe_ncia,requerida‘y{elacionada coneldreadequesetrate. | . o e : s

|t ¥ " i 1

PR - :.:;,\ d
| Los sévicios:profesional

1 qué se defivan‘del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; ast como los reldcicnadds ¢oh actividades: operativas,
logisticas, o asistenciales.

e'_s_;y de Qpéyo alagestion corresponden.'a'aq_f]euoS de naturaleza ihtel_ectua!fd iferentéé'a los de consultoria

g ek

Este caso se subsume denfro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la prestacion deJ
sefvicios profésionalesdile deben séf préstados por una“personia natural queTen atencion a swidoneidad y experiencia, esta en
capacidad de-ejecutar el objeto. — e ‘
T o v n oD BTSN 4. (OBIETGACONTRATARTS - 537
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN EL AREA DE URGENCIAS
| PONEDERA, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026. E—— S —
T ok G a9 b o 5 JCAUDADES DELCONTRATISTAS S = ot % o6
PERFIL: TITULO DE MEDICO, CON TARJETA PROFESIONAL INSCRITA EN RETHUS. )

LS

"

» ot

Experiencia: Minimo UN (01) afio de experiencia profesional o en el area de que trate segln se requiera por parte de la
dependencia-técnica. 2

-

| De acuerdo con el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia profesional se contabiliza a partir de la terminacion de
materias. Para aqueltas personas que se contraten como técnicos o asistenciales, debera exigirse la experiencia requerida como

tales.

767 ANALISISECONOMICO DELISECTOR = sl . "s 3
- ;! 73.":1?‘-‘”!3 W7 s A "‘fnkﬂv‘ﬂ‘}i." ‘ . e :"%& S ;:? : i sy ”':“’r&i;g SRR N L HY o

idad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis necesario para

“conocer &l séctor relativo al objeto del Proceso de Contratacion, dentro de las recomendaciones establecidas por-Colombia Compra
Eficiente para realizar estudios de sector en procesos de contratacion para fa modalidad de confratacion directa, establece lo
siguiente: ..."En un contrato de prestacion de servicios profesionales, el analisis del sector depende del objeto del conirato y de las
condicionies de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esté en condiciones de desarrollar
dicho objeto...” Para efecto de anlisis, el presente proceso pertenece al Macro sector Servicios, Sector actividades.profesionales,
cientificas y técnicas, lo anterior toda vez que en la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, no se producen
bienes materiales, sino que corresponde a aquellos de naturaleza intelectual que se requieren para el cumplimiento de funciones
de laentidad, los cuales pueden ser provistos por persona natural o juridica que-esté en capacidad de sjecutar el objeto del contrato,
Considerando.que el sector de |a economia analizar es el de servicios, se deben tener en cuenta los datos més importantes de’los
aspecios que se enumeran a continuacion: En Colombia la regulacion del ejercicio de las profesiones solicitadas -tiene su
fundamento en la Constitucién Politica de 1991, art. 26 el cual establece que toda persona es libre de escoger profesion u oficio.
En este sentido la ley para los perfiles requeridos exige tituios de idoneidad. o

£
E

Las autoridades competentes inspeccionarén y vigilaran el ejercicio de estas profesiones. En el mercado laboral los servicios
profesionales relacionados con actividades de MEDICO DE URGENCIA se caracterizan porque son prestados por personas
naturales con el apropiado:conocimiento y la suficiente experiencia, reconocidas en el campo de URGENCIAS conforme a las
necesidades requeridas por‘l_és entidades. oot SR

Las funclones que cumplen estos profesionales son prestadas en forma presencial y su gestion queda plasmada en los diferentes
documentos, trabajos e informes que van desarrollando a lo largo de la ejecucion de sus contratos.

La ESE HOSPITAL PONEDERA, realizé un estudio de mercado, en cumplimiento a los preceptos legales; se procedio a consuitar
- via telefonica con los diferentes profesionales de la materia del municipio de Ponedera, y con los diferentes oferentes de la ESE; al
igualque se realizd la consulta del histdrico de precios enconfrados en la contratacion de este personal vinculado en meses
anteriores por la ESE. Se hallegado a la conclusién que el costo estimado de la contratacién tiene un valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000), por cada mes de actividades realizadas, teniendo en cuenta que el valor de cada turno
es de $500,000, el valor total del contrato asciende a la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)

por los NUEVE (09) TURNOS requeridos.

Es procedente la satisfaccion de la necesidad, teniendo en cuenta que la Administracion de la ENTIDAD cuenta con: a).-Un margen
de tiempo aceptable para adelantar el proceso respectivo; b).- El persenal idoneo y disponible para efectuar los procedimientos
| administrativos del caso, el cual se encuentra ubicado en las siguientes areas: Auxiliar de Recursos Humanos de la Entidad c).-
. Los elementos fisicos adecuados para adelantar el mismo; d).- Los recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto de la actual

vigencia fiscal que sea contratado.

¢ Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Atlantico.
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Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto k_-’i_“)

durante el Proceso de Contratacion.

La Entidad ESE HOSPITAL PONEDERA, identific para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la
siguiente tabla, la cual ya est4 acorde para los contratos de prestacion de servicios profesicnales y de apoyo a fa gestion.

No obstante lo anterior, en el evento en que la dependencia técnica considere o contemple otro riesgo podra incluirio-en el
cuadro, de lo contrario, se sugiere dejar el cuadro en las mismas condiciones sefialadas en este formato.
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Se presenta cuando la definicidn
de la necesidad y el objelo
establecido en el estudioprevio, no
se ajusta a la modalidad de seleccidn
aplicable.

Operacional

Retrasos en 1a revision y ajuste del
estudio previo por parte del profesional
a cargo del tema y aprobacion del
mismo por parte del Comité de
Contratacién

Probable 4

Telal

Se presenta cuando en el metcado

Retraso en el proceso de seleccidn

Menor 2
Riesgo Alto

no existe suficiente ofeta de
profesionales que cumplancon el
perfil requerido para la ejecucion
del contrato,

del contatista, que afecla la
satisfaccién de la necesidad,

Raro 1
Menor 2
Riesgo Bajo

Cperacicnal

'Se presenta cuando el profesional
sefeccionado no firma el contrato en
¢l plazo establecido ylose retrasa
en la constitucion y presentacion de
las garantias que amparan el
cumplimiento delcontrato.

Retraso en &l inicio de la ejecucidn del
confratoy afectacién en el logro de los
objetivos y satisfaccion de [a necesidad
propuesta.

General
Extema
Contratacidn
Menor 2

Improbable 2
Riesgo Bajo

QOperacional
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EL.CE}NTRATIQTKdeBe}h contar con'.éap"acidad juridica para contratar, como-constancia aportara a-siguiente documentacion:

*1. Presentacion.de hoja.de"vida funcién ptiblica.con los documentos-que actediten idoneidad para a prestacion. del objeto
contractual. T ) e e s
-’.’,An;‘e_cgdente,s disciplinarios,fiscales y.judiciales. - o . . s
Certificado de antecedentes del registro nacional de medidas comectivas, Ley 1801 de 2016, T e
No encontrarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar, de acuerdo ala Constitucion
Politica de-Colombia de 1981, y la lsy 100 de 1993.
Matricula o registro profesional en caso de que se requiera.
Fotocopia de cedula de ciudadania.
RUT.
Certificacion de Pago de la Seguridad Social.
. Péliza de responsabllidad civil para profesionales de la salud.
0. Los demés que la.entidad contratante le requiera al contratista.

& o

= 0 0~

At )
i

oAl DL CoNTRROTA
* 5 T SN ' . v ':@EQ*Z*“ "-“9‘ b Ta s w

EL CONTRATISTA se compromete para con la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ademés de las obligaciones relacionadas y

derivadas con el objeto contractual, a cumplir con las siguientes funciones y/o actividades:

Cumplir idénea y eficazmente con el objeto del contrato.

Prestacion de servicios profesionales como médico general en el area de urgencia.

Realizar NUEVE (09) TURNOS de 24 horas en el area de urgencia de la E.S.E HOSPITAL PONEDERA.

Brindar atencion integral en salud a los pacientes del Municipio de Ponedera y sus corregimientos de acuerdo al sistema

de seleccion y clasificacion de pacientes en el servicio de urgencias (TRIAGE). I

5. Efectuar la valoracion integral y prescripcion del tratamiento médico segiin la patologia, contemplados en el Plan obligatorio
en Salud (POS), del paciente que le sean asignados por parte del area de admisiones o facturacion de la entidad, tomando
como referencia las guias y protocolos de manejo de la instituclén, garantizando la adherencia a ellos.

6. Diligenciar de forma completa, clara y con Ia letra legible Ia historia clinica correspondiente, o en el sistema (soffware)
adoptado para tal fin, de conformidad ai modelo manejado en {a institucion, cumpliendo con los estandares establecidos en
la Resolucion 839 2017, en la 3280 de 2018 o aquellas que las reemplacen. .

7. Implementar las técnicas de Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI) clinico y

comunitario y asi mismo diligenciar las historias clinicas correspondientes. .

Realizar las correspondientes intervenciones quirlrgicas menores correspondientes;

Diligenciar de forma completa y legible con su respectivo diagnstico del Registro Individual de Pacientes (RIPS).

0. Diligenclar de forma completa y legible con su respectivo diagnostico las fichas epidemiologias que correspondan

(SIVIGILA). ’

11. Diligenciar y realizar de forma completa y legible con su respectivo diagndstico las interconsultas para las diferentes
especialidades que correspondan segin sea el caso. ) v

12, Asistir a las capacitaciones convocadas por el area de gestion humana y coordinacion meédica, asi como brindar
acompafiamiento y asistencia integral en los planes de contingencia elaborados por la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA de
acuerdo a las-diferentes eventualidades presentadas,

13. Desarrollar de acuerdo con su capacidad profesional y técnica las labores encomendadas por parte del supervisor del
contrato. SO fohon .

14. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general, sobre fodos los asuntos y materia
que llegiten a su conocimiento por causa o con ocasion del presente contrato.

15. Conservary devolver ala E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, una vez terminado el presente contrato, los elementos especiales
de trabajo suministrados.

16. Informar de inmediato las anomalias, dificultades y sugerencias &l supervisor del contrato que impidan el desarrollo del
objeto contractual.

17. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto referente al desarrollo del objeto
contractual y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran.

18. Todas la demas que para el adecuado desarrolio del presente contrato le imparta el supervisor del mismo, labor que debe
ser ejecufada con oportunidad, eficiencia y eficacia, de conformidad con los parametros establecidos por la E.S.E
HOSPITAL PONEDERA,

19, Afiliarse al sistema de sequridad social en salud, pensiones, ARL o ARP, en los términos y condiciones previstas en la Ley
100 de 1.993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes de pago, al momento de presentar la cuenta
de cobro, .

20. Presentar la poliza de responsabilidad civil para profesionales de salud.

1. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el presente contrato.

Sl Al
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LaE.S.E $e obligaa:” * - . T ]
1. Exlglrdel Confrafista la e]ecucmn tdonea del obieto del contrato. R A L
2, Efectuar l0s regls’tros y operaciones presupues;ales ¥y contables hecesarias para-cumplir adecuadamenle elpage deslos -

servicios prestados por el CONTRATISTA.
-~ 3, Biirdar'a. informacion ylo-logistica y demas eiementos que el contratlsta requlera para el cumplimlento adoneo del

R S :A?‘u Sy r‘ll - ﬂ R

objeto ‘contractual. g : ‘ :
<4 De5|gnar ‘alfunciohario dé 14 planta gIobaI de persona! parala superwsmn del confrato.

,éﬁgﬂf%y:—‘ -:.«- gy T ;':ff":‘f*‘;‘*‘:f‘ = ’= %&»rr\ RN I =
et el + DECEARACIONESDEL.CONTR

7
1 g}z
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| EL CONTRATISTA manifiesta:” ~

e

£

* costos requendo,, para ejecutar el objeto contractual tddo lo cual queda bajo ‘sl responsabmdad
2. Bajpla gravedad de juramento que se consrdera prestado con'la-fima del presente doclimento, manlf esta no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e mcompaubllldad previstas en la constntucaon Y Ia Iey, en caso de
' ocultamiento respondéra EL CONTRATISTA,
3. Queestda pazy salvo con sus obligaciones laborales y frente al mstema de segurdad social |ntegraf
4. El valor'del contrato incluye todos los gastos, .costos, derechos; |mpuestos tasas y demas contrzbucmnes lelncnonados
con elcumphmlento del objeto del presente contrato R W TR R Tt e

P

R
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1. Conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas Iegales gue ke son mherentes los piazos v

Tog FOR A‘fg

t&qa‘m‘ Py

El valor. dei contrato séra igual & la;suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000).

‘\ A

siguiente mensualtdad ~venclda por valor de. CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4. 500 000) ML~

Reqms:tos -Los antenores valores se-pagaran previa entrega cuenta de cobro informe- de- actiwdades en el que se detalle y
describa las: actividades realizadas en virtud del presente contrato, Certificacion de recibo a-satisfaccion ylo-constancia de Ia
realizacion del-respective servicio por parte del superwsor que el Hospltal asigne para tal fin,-Rut, Copia de la Ceduia, la constancia
de! pago de'seguridad social (Salud; Pension, Arl o Arp), constanciardel pago |mpuestos o'contribucionesdel orden depaﬂamental
y municipal que se Gausen en virtud de la suscripcion del presente contrato, copia del contrato ¥ ¢opia de las pélizas que estuviere
obligado a constitir;* Los pagos'se realizaran dentro de los diez primeros dias habiles de cada mes vencido.a la- radrac:on de la
cuenta de cobro ante la subgerencia admlnlstratwa : . : .

k 4

A

contrausta y de’ esta forma se establecié un perfil con Ios 5|gmentes cntenos 2 L,
] PP y B -
& ‘o —;a

ESTUDIOS TITULO DE MEDICO, CON TARJETA PROFESIONAL [NSCRITA EN RETHUS " - -

“ ?f“’" .

Experiencia: Mimmo UN (01) afio de experiencia profesmnal oenel area de que trate segun se reqmera por parte de la
dependencia técnica - ; ) R “ . .

Seglin necemdaa ret:fuenmlento de laentidad en laE.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA" se-ajusta.el presente estudlo en.el PERFIL
PROFESIONAL -para-el presente. caso, Para estimar eI valor total del cor!trato, se multiplicé ‘el valor. de cada turno, que es de
$500.000, por Jos- NUEVE (09) TURNOS requendos La operaclon da{tomo resuitado la suma de GUATRO MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS ($4. 500 000) MICTE) Este valor inc| uye los costos directos e indirectos derivados del contrato.

r :
:EL CONTRATANTE pagara :§ EL CONTRAT[STA eI valor del contrato de acterdo con su- dlspomblhdad nresupuestaf, en (g

R T e R 14y DISPONIBILIDAD BRESURUES TAIZE ity
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La E S E. HOSPITAL PONEDERA, cuenta con los recursos necesarios’ para la contratacion, tal como.consta en el Ceriificado de
Disponibilidad Presupuestal expedido por la subgerencia admlmstratwa, que soporta el presente proceso,‘con cargo al

3

fiscal del afio 2026, ]

presupuesto de Rentas y Gastos dela \ngencla “
A i LA o J‘H‘%ix '?;% ?LPLAZOQQQig&iEQ!a I :_FW
. M 14 #
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~ Tu salid en nuestras Mmanocs.
b Wit 802.009.195-8'

. Serencia

EI pIazo de’ ejecumon deI contrato es de.un (01) mes y $e contara.a partir del cumphmlento de los reqmsﬁos de perfecc:onamlento
i y'eJecucmn estoes a pamr dela expedlcmn del Registro y firma del acta de i |n|01o . .
N < "‘?CEI]'ERIOS PARA SELECCI@QA j
s sk VW“‘”&: £ % §§§3 - . el # :

Teniendo en cuenta que la ‘modalidad-de seteccmn es Contratacmn D[recta de conforrmdad con o senalado en_el Articulo
“1"2.211:2.1:4.9 de! Decréto 1082'de 2015, no se utilizan criterios de seleccion, todavez qué se contfata ala:persona naturalo juridica
en atencion a su |d0ne|dad ¥ expenenma en eI objeto a contratar

TR A 8 L ofpiti, - 16, LUGARDE EJECUCIONE @, o e«
La ejecucion del contrato debera atenderse en Ia E.S.E. HOSPITAL PONEDERA 0 en cualquler lugar que la entidad requiera de [
SUS SErvicios, 9.,)

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del confrato tendiente a cumplir con los propositos
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la ESE HOSPITAL PONEDERA, por consiguiente,
* | se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

Mi zg{ H‘“" or P e 17 EXIGENCIA DE GARANTIA

L fa"%”"*’“*’?#ﬁ{wﬁ&v*ﬂ‘ i b, O
De conformldad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “En la contratamon d:recta la exigencia de garantlas
* | establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos, conforme con lo anterior y teniendo en cuenta el
andlisis del riesgo se considera que no es necesario la constitucion de garant!as para ¢l desarrollo del confrato. -

HE SRR R 8 POUIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL #¥°  #ma,,”

EL CONTRATISTA deber aportar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LKSALUD','vigente al
‘momento de la suscripcion del presente, cuyo objeto sera respaldar a la E.S.E HOSPITAL PONEDERA y a EL CONTRATISTA
ante cualquier reclamacion por vulneraciones a cualquier derecho de los pacientes y/o usuarios, en el marco de la ejecumon del
presente confrato cuantia y en los términos que se sefialan en el mismo acuerdo a nivel de responsabilidad que desempefien en

la entldad 1
v AMPARO SUFICIENCIA VIGENpIA
* | RESPONSABILIDAD CIVIL PARA EL VALOR GLOBAL DE LA POLIZA NO SERA 01 ANO
- . PROFESIONALES DE LA INFERIOR A LA SUMA BE CIENTO CINCUENTA -
SALUD . MILLONES DE PESOS ($150,000.000). i ,

T R gy -0 e G, O AUSULATDE CONEIDENCIALIDAD s, -k e 5 v 4

o gr

EL CONTRATISTA en virtud de la suscripcion del contrato se compromete a:

1. Manejar de manera estrictamente confidencial Ia informacion que como tal le sea presentada y enfregada,y toda aquelia que
se genere en toro a élla como fruto de la prestacion de sus servicios y desarrollo del objeto contractual de acuerdo a la
clausula segunda del presente.

2. Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus
caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada como un secreto profesional y/o institucional.

3. Solicitar previamente y por escrito autorizacidn para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrate, autorizacion
que debe solicitarse ante el Supervisor del confrato.

I T 007 WULTAS /SANCIONES Y CLAUSUEAPENABT T -7

[V r.“

pRCae o
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& i

Cuando €l CONTRATBTA, Salvo circunstancias de fuerza mayor ocaso fortuite conforme a las definiciones del articulo primero de
la Ley 95 de 1890, no cumpla fas obligaciones que le corresponden, las cumpla deficientemente o por fuera del tiempo estipulado,
al E.S.E. HOSPITAL PONEDERA podra imponerle multas cuyo valor se liquidara con base en uno por ciento (1%) del valor del
contrato por cada dia de retardo, contado desde la fecha. en la cual debid cumplirse la obligacion hasta que estas efectivamente
se curnplan, En el evento en que el incumplimiento perdure por un plazo mayor a diez (10) dias la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA
podra declarar'la caducidad del contrato. La sumatoria total de todas las multas no podré sobrepasar el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato. El pago total o deduccion de las muitas no exonerara al contratista del cumplimiento de sus obligaciones.

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones derivadas del contrato el CONTRATISTA
pagara a la E.S;E. HOSPITAL PONEDERA a titulo de pena pecuniaria una suma equivalente al diez. por ciento (10%) del valor total
de! contrato. La imposicion de la pena pecuniaria se considerar4 como pago parcial de los perjuicios causados, no obstante, la
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto pactado siempre que
los mismos se ‘acrediten. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA a deducir la suma
resultante de{las sanciones, multas y clausula penal causadas, del valor del contrato o saldos pendientes por pagar.

o Carrera 14 No. 15-60, Ponedera - Aflantico.
gerenteeseponedera@esehosplfalponederaatlantlco gov.co
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EL-CONTRATANTE tendra la facultad da dar por terminado el confrafo en forma unilateral cuando se presenten’las siguientes
situaciones: - - . _
- 1.. Seincumpla’con.el objeto contractual y con las obligaciones establecidas. S e e e v
2. No seirindan los informes solicitados por parte del supervisor del contrato. e Y sit iy
- 3. El ,_bntré]ti,stq participe, directa o indirectamente en la sustraccion, d saparicion, o-destinacion diferente de’los bienes. que .
formah parte-deé la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. - “ o
4. Se cause por parte de! contrafista al contratante, un dafio grave 0 un detrimento econdmico a fa ES.E HOSPITAL |
PONEDERA. . , : . : : e e d
5. .Se.apropie de documentos o.dé a conocer informacion gue consten en estos; revele informacion de caracter confidencial en i~
el ejercicio de sus funciones llegue a obtener, que tenga o'no caracter de reserva legal, o de alguna forma incumpla con Jo
_pactado en ia clausura décimo quinta. . —_— ) . -
8. Afente contra‘la irtegridad maral o personal de cualquiera de los empleados o contratistas- de I E.S.E. HOSPITAL
~ PONEDERA sin jmportar.surango. | . i Cee o
7. ‘Patrocirie participe o genere rifias dentro de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. . } S

PR A

wa 2

PARAGRAFO; E| coritrato podra darse por terminado de igual forma por mutuo acyerdo entre las partes en el caso de preseritarse
incumplimiento de las obligaciones derivadas del cantrato, o de la normatividad Vigente que afecten él normal desarrollp del corifrat |

. % v .

o que fleven a la paralizacion del servicio, o por la.manifestacion de la-voluntad por parte de EL CONTRATISTA, éierﬁpré que se
haga con minimio 10 dias de antelacion. _ T ' s

r

laESE. p’r\ofcede_ré a liquidar los contratos en los cuales se requiera esta etapa; evento en el cual se fiquidara de-comin acuerdo i
entre las partes dentro d2 los términos establecidos legalmente para ello, de acuerdo con la normatividad vigente.

#SUPERVISIONINTERVENTORIAZ BRI S iRl

At it
La supervision, del conirato, estara a cargo del COORDINADOR.MEDICO, de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. La supervision
comprendera ‘el seguimiento {écnico, administrativo, financiero, contable y juridico al ejercicio del cumplimienta del objeic del
contrato- y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. El supervisor.esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de 1a ejecucion contractual, impartir instrucciones al'CONTRATISTA y hacer recomendaciones
encaminadas a lograr |a correcta ejecucion del contrato, De acuerdo con a la Ley 1474 de 2011, articulo 84, seré chligacion del
supervisor informar a ordenador del gasto de.los hechos o circunstancias’ que puedan constituir actos de corrupcitn fipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o si s& presenta algin
incumplimiento.

Firma responsable:

/}1@;’0 szc,ww }f)ﬁ")‘é i} .

Nombre: DARIO FERNANDO VARGAS JUBIZ.
Cargo: COORDINADOR MEDICO. . | |
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