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INFORME PARCIAL : X

Cuota Numero : 4

INFORME FINAL :

Informe Supervision # 4 del Contrato # MP-1138-2026

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 31 Mes : Mayo Ao : 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C 31,178,345

NOMBRE DEL CONTRATISTA MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES

IDENTIFICACION C.C 16,892,824

CONTRATO No. MP-1138-2026

FECHA CONTRATO Dia: 14 Mes : Enero Ao : 2026
FECHA DE INICIO Dia: 19 Mes : Enero Ao : 2026
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 30 Mes : Abril Ao : 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACI&OACUTEN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA
GESTI&OACUTEN DE LA SECRETAR&IACUTE,A DE INTEGRACI&OACUTE,N SOCIAL EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACI&OACUTEN,
EVALUACI&OACUTE;N, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACI&OACUTE;N DE LAS POL&IACUTE;TICAS P&UACUTE;BLICAS DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA.

DURACION CONTRATO OTRO S 01 Dia: 29 Mes : Junio Ao : 2026

CDP No. 229 de 2026-01-07 RP No. 227 de 2026-01-16

OTROSI 01 CDP No. 1844 de 2026-04-10 OTRO SI 01 RP No. 3280 de 2026-04-23

Mediante OTROSI No. 01
Se adiciona valor por $14,000,000.

Se adiciona tiempo por 60 dias.

(INFORME JURIDICO)

ltem Seguimiento Juridico Cumple Observaciones

Las Actividades del contrato, se desarrollan conforme a los
términos establecidos en el mismo y la normatividad
aplicable al mismo

El seguimiento juridico del contrato busca la
1 conformidad de la ejecucion del contrato con el texto Sl
del contrato y la norma aplicable

El seguimiento juridico del contrato verifica las

actividades subcontratadas hayan sido autorizadas
2 previamente por la entidad. (En todo caso, de ser el No Aplica El contrato no cuenta con actividades para subcontratar.
ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las

actividades)

Observaciones al informe juridico: EL CONTRATISTA CUMPLE CON EL OBJETO DEL CONTRATO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
QUE LO REGULA

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 SeLon
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Informe Supervision # 4 del Contrato # MP-1138-2026

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 28,000,000
VALOR OTROSI Nro. 01 $ 14,000,000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 42,000,000
VALOR ANTICIPO S0
VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de la cuota a
$7,000,000

pagar)
VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor acumulado a la fecha

: $ 28,000,000
del informe)
SALDO CONTRATO $ 14,000,000
PRESENTO INFORME CON TODOS LOS DOCUMENTOS Sl X NO -

SOPORTES

Observaciones al informe contable y financiero: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS SOPORTES REQUERIDOS

Informacién del pago de seguridad social: El contratista presenta los soportes de pago de seguridad social.

Periodo Nro. Planilla Fecha Pago Operador Salud Pension ARL
$14,700
. . 5 350,000 S 448,000 Positiva Compafiia
Abril 2026 1081734447 2026-05-04 Pago Simple Comfenalco Valle )
Porvenir de Seguros
EPS
Nivel: 1
IBC Contrato IBC Planilla Valor Pago Planilla
$ 2,800,000 $ 2,800,000 $812,700

Observaciones:

INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS AL CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota nimero 4, el supervisor da fe de lo presentado.

Nro. Obligacion

1. Brindar apoyo en las acciones de implementacion de las
1 diferentes politicas publicas sociales del municipio de
Palmira.

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Observacion

El Contratista Brindd Apoyo Técnico Y Acompafiamiento A Los
Jovenes Afrodescendientes Del Municipio De Palmira En El Proceso
De Socializacion De La Oferta De Créditos Condonables Otorgados
Por El Ministerio Del Interior. Esta Actividad Tuvo Como Propdsito
Principal Fortalecer El Acceso A La Educacion Superior, Mediante
La Difusion Clara Y Oportuna De Los Requisitos, Beneficios Y
Procedimientos De Postulacion A Dichos Incentivos. Asimismo, La
Socializacion Permitié Orientar A Los Participantes En La
Oportunidades  Educativas,
Inquietudes Y Promoviendo La Participacion Activa De Los Jovenes
En Estos Programas. Con Esta Accion, Se Busca Contribuir Al
Incremento  Del Ingreso Y Permanencia De Estudiantes
Afrocolombianos En Educacion  Superior,
Favoreciendo El Cierre De Brechas Y El Fortalecimiento De Sus
Proyectos De Vida.

Identificaciéon  De Resolviendo

Instituciones De

LR
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2. Asesorar a la Secretaria de Integracién Social en asuntos
2 de cooperacion internacional en el marco de las politicas
publicas del Municipio de Palmira.

3. Brindar apoyo y asesoria a la Secretaria de Integracion
3 Social en asuntos relacionados con las poblaciones étnicas
(afro — indigenas) del Municipio de Palmira.

4. Presentar los informes técnicos relacionados con el
4 objeto contractual que le sean requeridos por la supervision
del contrato o la Secretaria de Integracion Social.

5. Entregar periédicamente, y al finalizar el contrato, todos
los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
5  cargoy que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente foliados conforme a las
procedimientos de la Gestion Documental.

normas vy

6. Brindar apoyo técnico y operativo en la planificacion y
desarrollo de los diferentes eventos y actividades de la

6 . ) 5 . ) L
secretaria de integracién social que se realicen en territorio
de conformidad con la misionalidad de la dependencia.

. 7. Las demas que le sean asignadas por la supervision y que

tengan relacion con el objeto del contrato.

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS DOCUMENTOS SOPORTES

FECHA INFORME

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Informe Supervision # 4 del Contrato # MP-1138-2026

El Contratista Brindd Asesoria A La Secretaria De Integracion Social
En Materia De Cooperacion Internacional, En El Marco De Las
Politicas Publicas Del Municipio De Palmira. En Este Contexto,
Desarrolld Acciones De Acompafiamiento Y Orientacion Técnica
Dirigidas Tanto A Empresarios Afrodescendientes Como A Los
Profesionales Responsables De Los Temas étnicos Al Interior De La
Secretarfa. Durante La Ejecucion De Estas Actividades, El

Contratista  Apoyé La  Formulacién,  Estructuracion Y
Fortalecimiento De Proyectos Con Enfoque étnico, Orientados A La
Gestion De Oportunidades De Cooperacion Internacional. Estos
Proyectos Buscan Impulsar Iniciativas Productivas, Sociales Y
Culturales Lideradas Por Empresarios Afro Del Municipio, Teniendo
En Cuenta Los Lineamientos De Las Politicas Publicas Vigentes Y
Establecidos Por Nacionales E

Los Criterios Cooperantes

Internacionales.

El Contratista Apoyd Los Procesos De Articulacion Entre La
Secretaria De Integracion Social Y Diversas Instituciones Del Sector
Pudblico Y Privado, Incluyendo Las Empresas Kafetariano
(comercializadora De Café) Y Petronila Paprika (comercializadora
De Alimentos), Con El Propésito De Fortalecer La Implementacion
De Las Politicas Publicas En El Territorio Municipal. 3.2. Participd
Activamente En La Construccion, Estructuracion Y Consolidacion
Del Proyecto Denominado ‘ruta Afro”, Una Iniciativa Estratégica
Orientada A La Promocidn, El Reconocimiento, La Visibilizacion Y El
Fortalecimiento Integral De La Poblacion Afrodescendiente Del
Municipio. La Participacion Del Contratista Permitid Aportar
Insumos Técnicos, Apoyar La Definicion De Lineas De Accién Y
Fortalecer La Coordinacion Interinstitucional, Contribuyendo Al
Avance Del Proyecto Y Al Cumplimiento De Los Objetivos
Institucionales En Materia De Inclusion, Equidad Y Reconocimiento
De La Diversidad étnica En El Municipio De Palmira

Presentd Los Informes Técnicos Solicitados Y Aquellos
Relacionados Con El Avance De La Politica Publica Municipal,
Requeridos Por La Secretaria De Integracion Social,

Entregd Los Documentos Y Archivos, Fisicos Y Electrénicos, Que Se
Produjeron En La Ejecucién Del Contrato

El Contratista Brindd6 Apoyo Técnico Y Operativo En La
Socializacién De Los Créditos Condonables Dirigidos A Jovenes
Pertenecientes A Las Del
Municipio De Palmira, Con El Propdésito De Dar A Conocer Las
Oportunidades De Acceso A La Educacion Superior Y Los

Comunidades Afrodescendientes

Beneficios Ofrecidos Por Los Diferentes Programas De
Financiacion Y Apoyo Académico.
No Se Requirio Durante El Periodo

Sl X NO:

DiA: 30 MES : Abril ANO : 2026
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Informe Supervision # 4 del Contrato # MP-1138-2026

CUMPLIO CON EL OBJETO CONTRACTUAL DETERMINADO EN EL
CONTRATO RESPECTIVO

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 4 por valor de $7,000,000 segun lo estipula el contrato Nro. MP-1138-2026-2026, por
valor total de $42,000,000 que fue firmado el 14 de Enero de 2026.

El contratista cumple con las obligaciones contractuales

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la ejecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 4.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 31 dias del mes de Mayo de 2026.

’LPQ-L é,um Sudsoa

Luz Elena Sandoval Alvarez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado por : Isandovala - Luz Elena Sandoval Alvarez - IP: 190.144.251.102 - 2026-05
Revisado y autorizado por : Isandovala - Luz Elena Sandoval Alvarez - IP: 190.144.251.102 - 2026-05
Revisado y autorizado por : Isandovala - Luz Elena Sandoval Alvarez - IP: 190.144.251.102 - 2026-05
Documento generado por : Isandovala - Luz Elena Sandoval Alvarez - IP: 190.144.251.102 - 2026-05

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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Informacion general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generaciéon del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.8889619

2

En ejecucion

14/01/2026 8:51:11 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
MP-1138-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIQN, EVALL)ACION,
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA.

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

6 Meses

19/01/2026 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/06/2026 6:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

61 dias

[~Sif@No *
[~Si¥No *
[T Si¥No *
[~'Si@No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

COLOMBIA, Palmira
WA

Informacién del Proveedor contratista

ALCALDIA MUNICIPIO DE PALMIRA

0 Recomendacion
(es)

* NI VIGUEL LENIN IBARRA NIEVES

P~3 COLOMBIA, Palmira

Cuenta bancaria del proveedor

@3] Numero de documento 16892824

Proveedor
MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES

Aprobacién del contrato

Norrbre del banco
BANCO DE BOGOTA

Tipo de cuenta

Ahorros

Nirrero de cuenta

495054595

Aprobador - Proveedor

MIGUEL LENIN
Aprobado/BARRA

por: NIEVES

Fecha de

Aprobador — Entidad Estatal

14/01/2026 9:29:51 PM

aprobacién: guUI_Z[')C)—OS:OO) Bogota, Lima,

14/01/2026 9:51:06 PM

Aprobado Cgaltherme Fecha de
) Filigrana L
por: Mazuera aprobacion: Quito)

Contrato Firmado:

((UTC-05:00) Bogota, Lima,
it

CO1_PCCNTR_8889619_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8889619_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacioén directa
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
MP-1138-2026

42.000.000 COP

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de

No la Ley 2022 del 2020


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Decreto 248 de 2021

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por [TSi¥No
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la [SigNo
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[¢No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
coédigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~ Si¥No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 30 dias

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.8889619
Proveedor MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES
Creado por
Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion
| 1 COPIA DE CEDULA.pdf

Norrbre

1 COPIA DE CEDULA.pdf

Descargar Detalle


javascript:void(0);
javascript:void(0);

r 2- Libreta Militar.pdf 2- Libreta Militar.pdf Descargar Detalle
I 3.RUT.pdf 3.RUT .pdf Descargar Detalle
(| 4 HOJA DE VIDA DEL SIGEP MIGUEL LENIN.pdf 4 HOJA DE VIDA DEL SIGEP MIGUEL LENIN.pdf Descargar Detalle
| 5.CERTIFICACION BANCARIA.pdf 5.CERTIFICACION BANCARIA.pdf Descargar Detalle
(| 6.EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.pdf 6.EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.pdf Descargar Detalle
I~ 7 TARJETA PROFESIONAL.pdf 7 TARJETA PROFESIONAL.pdf Descargar Detalle
(| 8 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS.pdf 8R EDI\IIE'I(':AI\_éARQCION JURAMENTADA DE BIENES Y Descargar Detalle
P

Direccién de notificaciones

Direccién de notificaciones CALLE 30 - CRA. 29 EDIFICIO CAMP
Ubicacion CO-VAC-76520 - Palmira
Pais COLOMBIA
Departamento Valle del Cauca
Municipio Palmira
Direccion CALLE 30 - CRA. 29 EDIFICIO CAMP
Codigo postal 763533
Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

D Direccion Wicacion

1 CARRERA 29 CALLE 30 COLOMBIA > Valle del Cauca > Palmira

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR.8889619

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

42.000.000,00

" - s " . . I " q ety Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cdédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique la Entidad E I
1 80111600 ps 1,00 UN 28.000.000,00 42.000.000,00 42.000.000,00

2 CO1.PCCNTR 8889619

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

42.000.000,00

q . Yy q q q P q 3 o Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cdédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique la Entidad E I
1 80111600 ps 1,00 UN 28.000.000,00 42.000.000,00 42.000.000,00

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento
marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia

Docurento Fase de Contrato Fase de Habilitacién
Formato de Experiencia (|
Certificaciones I (|
Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros I~ I

de juntas directivas.

RUP r r

RUT r r
Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas) r r

Actividades por el objeto social (s6lo para personas juridicas) r r

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente r r

anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigliedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Od
O

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el cddigo del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacién de contacto del cliente del Proveedor.
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javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Actas de Asamblea I~ I
Anexo de Acreditacion de experiencia [ -
Anexo de Acreditacion de capacidad financiera I -
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional - r
Certificado de constitucion de proponente plural - r
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) r r
Ultimo acto de estructura y organizacién de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, r r
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.
Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el I~ I~
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.
Documento de autorizacion del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP Il
Plan de amortizacion - r
Docurrentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitacion
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Documentos del contrato
Documentos del contrato
Descripcion Nonrbre del docunento Detalle
1 PROPUESTA MIGUEL LENIN IBARRA.pdf 1 PROPUESTA MIGUEL LENIN IBARRA.pdf (detalle)
2 MINUTA O COMPLEMENTO MIGUEL IBARRA.pdf 2 MINUTA O COMPLEMENTO MIGUEL IBARRA.pdf (detalle)
3 IDONEIDAD MIGUEL LENIN.pdf 3 IDONEIDAD MIGUEL LENIN.pdf (detalle)
DOCUMENTOS PRIVADOS DEL CONTRATISTA.zip DOCUMENTOS PRIVADOS DEL CONTRATISTA.zip (detalle)
ANTECEDENTES MIGUEL IBARRA.zip ANTECEDENTES MIGUEL IBARRA.Zip (detalle)
Informacion presupuestal
Asignaciones para el seguimiento
. - ~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Ordenador del Gasto  Catherine Filigrana Maz /- documento Ciudadania documento 1113629814 nofificar
. ~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Supervisor LUZ ELENA SANDOVAL| £ documento Ciudadania documento 31178345 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
 Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago g documento documento notificar
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Norbre Fecha de seguimiento Carrbiado por

Ordenador del Gasto Catherine Filigrana Mazuera

Supervisor LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ

Informacién presupuestal

14/01/2026 9:51:06 PM ((UTC-05:00) Bogold, Lima, Quito)
14/01/2026 9:51:06 PM ((UTC-05:00) Bogold, Lima, Quito)

Catherine Filigrana Mazuera

Catherine Filigrana Mazuera

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de [SifgNo *
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la
Nacién - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Valor
[~Si@No *
[~Si@No *
[T Si¥No *
WMSi"No *  42.000.000
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Recursos de Crédito ["Si¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [T Si¥No *
Entidades Autonomas)

Total 42.000.000

Validaciéon Coédigo BPIN
Codigo BAN Afio Estado
r 2024765200032 2026 Validado
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Cbdigo CDP Cbdigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

[~Si¥No

Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cédigo unidad/subunidad ejecutora Estado
- 229 CDP No se ha iniciado 28.000.000 COP 00-00-00-00000 - Editar
[T 1844 CDP No se ha iniciado 14.000.000 COP 00-00-00 - Editar

Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo T Fecha Estado Valor conrproniso Monto por  Monto presupuestal a Codigo Posicion de Consulta
COmpromniso po COMPpromiso COMpromiso AVF/CDP consumir liberar Gasto Eecucion
[~ 227 Presupuestal - No se ha 28.000.000  28.000.000 28.000.000 - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP COP

Saldo de compromisos CDP 28.000.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 28.000.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Modificaciones del Contrato

Modificacion del Contrato

Ref. de Modificacion Tipo de nodificacion Fecha de nodificacion Fecha de Aprobacion Estado Version Version previa Canrbios

CO1.CTRMOD.22682588 Modificar el contrato  17/04/2026 6:26 PM (UTC -5 horas)  18/04/2026 11:03 AM (UTC -5 horas) ~ Publicado 2 Ver Detalle
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 0000

141

141088800900

8880090 0

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 114. Buzdn electrénico
16 89 2 8 2 4 7 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 16892824
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 -6 Florida 275
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otro's nombres
IBARRA NIEVES MIGUEL LENIN
35. Razoén social
36. Nombre comercial 37:-Sigla
’___I_
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Palmira 520
41. Direccion principal
CR26 16B 23
42. Correo electronico mibarradrecca@gmail.com
43.Codigopostal 7 6 0 0 0O 3 44. Teléfono 1 31047 07 3 8 3|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actiyidad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Ndmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i | | L
|8 230[[201601,15][[7220[{2/04%6,0115] [7 4 90[5611]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) k] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. [ N i A I s
ss.coa00[5 |2 2[4 9|5 o] /(]| T
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
50 - No responsable de Consumo restauran
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | | |ss.crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: III

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 26-01-2026 12:09:35AM




DECLARACION JURAMENTADA

Para efectos de Retencion en la Fuente

Yo, Miguel Lenin lbarra Nieves, identificado con Cédula de Ciudadania No. 16892824 con el fin de dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del paragrafo 2 del articulo 383 del
Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

1

21

3L

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios “He contratado o vinculado mas de un trabajador asociado a mi actividad econémica por, al
menos, noventa (90) dias continuos o discontinuos” (Paragrafo 2 art.383 E.T.).

SI__NOX

Para efectos de lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 387 del estatuto tributario, para el
beneficio tributario de deduccion por dependientes, de manera libre, espontanea y bajo la gravedad de
juramento, manifiesto que las siguientes personas dependen econdmicamente de mi (Anexar
soportes segun sea el caso:

DATOS DEPENDIENTES

NOMBRE COMPLETO PARENTESCO EDAD
Alejandro Ibarra Ortiz hijo 17
Raphael Ibarra Ortiz hijo 13
Marcela Ortiz Velasco Conyugue 40

Declaro que mi conyuge, MARCELA ORTIZ VELASCO, identificada con la C.C. No. 31658132
NO ha solicitado disminucion de su base gravable por concepto de dependientes, por las mismas
personas arriba relacionadas.

Asi mismo, informo los deméas conceptos requeridos para la liquidacion de mi cuenta de cobro, ast:

Intereses de vivienda: Certificacion del crédito hipotecario expedida por la entidad financiera donde
indique los intereses pagados durante el afio inmediatamente anterior.

SI__NOX__

e Elcrédito ha sido otorgado a varias personas. Declaro que la deduccion prevista se
debe realizar proporcionalmente (Decreto 3750 de 1986 Articulo 8)

e El crédito hasido otorgado a ambos conyuges. Declaro que la totalidad de la
deduccion se tenga en cuenta en la liquidacion dado que mi conyugue no ha solicitado
disminucion de su base gravable por concepto de intereses de vivienda, por el crédito
hipotecario (Decreto 3750 de 1986 Articulo 8) _

32. Aporte cuenta AFC: Certificacion del banco y consignacion realizada a la cuenta

33

SI_NO _X_

Aportes voluntarios a pension: (Diferentes a los Obligatorios) anexo certificacion.



SI__NO_X_

34. Pagos por salud: Certificacion de medicina prepagada o seguros de salud que detallen afiliados y
valor pagado durante el afio inmediatamente anterior.
SI__NOX

4. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

5. Ley 100 de 1993. Articulo 15. Afiliados. “(...) Todas las personas naturales que presten
directamente servicios al Estado, los trabajadores independientes entre otros tienen
la obligacion de aportar al Sistema General de Seguridad Social — SGSS, si perciben ingresos netos
iguales o superiores a un (1) salario minimo mensual legal vigente — SMMLYV {(...)”, por
consiguiente:

e Declaro bajo la gravedad de juramento y para todos los efectos legales, que (marque con una
X): SI NO estoy vinculado actualmente mediante dos (2) o mas contratos de
prestacion de servicios con entidades publicas.
e Sien la pregunta anterior marcé Sl, diligencie la siguiente informacion:
NO. NOMBREENTIDAD PUBLICA NUMERO DEL CONTRATO | VALOR HONORARIOS MENSUALES
1.
2.
3.

Nota: En caso de tener dos (2) 0 mas contratos con el sector piblico, se debe anexar un pantallazo del SECOP.

La presente manifestacion se firma en la ciudad de Palmira a los 03 dias del mes de Mayo de 2026

Atentamente,

prt

Firma del Contratista
C.C. N0.16892824
MIBARRADRECCAMAIL.COM

Cel. No. 3104707383




REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES ESPECIALIZADO
COMO APQOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN MARCO DE
LA IMPLEMENTACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA.

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES:

1. BRINDAR APOYO EN LAS ACCIONES DE IMPLEMENTACION DE LAS DIFERENTES
POLITICAS PUBLICAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

El contratista brindé apoyo técnico y acompafamiento a los jévenes afrodescendientes del municipio
de Palmira en el proceso de socializacion de la oferta de créditos condonables otorgados por el
Ministerio del Interior. Esta actividad tuvo como proposito principal fortalecer el acceso a la
educacion superior, mediante la difusion clara y oportuna de los requisitos, beneficios y
procedimientos de postulacion a dichos incentivos.

Asimismo, la socializacion permitio orientar a los participantes en la identificacion de oportunidades
educativas, resolviendo inquietudes y promoviendo la participacion activa de los jovenes en estos
programas. Con esta accion, se busca contribuir al incremento del ingreso y permanencia de
estudiantes afrocolombianos en instituciones de educacién superior, favoreciendo el cierre de
brechas y el fortalecimiento de sus proyectos de vida.

Soporte: Evidencia fotografica y enlace de drive donde reposa informe de la actividad.

https://drive.google.com/drive/folders/11A6Y5PEc20AnJVioS720TMLASnRsnMk3



https://drive.google.com/drive/folders/1IA6Y5PEc2OAnJVfoS72oTMLASnRsnMk3

REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).
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b HFORME g INFORME

Falmia 8 de abml 2026

INFORME DE ACTIVIDAD
de ¥ asesarin para ln de proyectas
ducatives difgidos a jvenes afrod i 1 de Palnira

1. mtroduccion

Cori & prop de s=quir 8 BLOesO & para ks
Jovenas afrodescendientes del m.nnpiu ﬂe Pamira, mmalrsn Miguel Letm |bama Migves
dusarcld und jomada da redios apey seuii
drigidos & es1s pobiacin.

Durants & aciuldad se brincdh Pomaciin ciara y cerrana scsrca de las diferentss aneunidades de
beuas, crédilos ¥ ProgrEmas oe i aﬂumnva que acluaiments axslen pam

dazaan kgresar o . superir,

Apimisme, 56 radizd ..-." Farsiant ¢ L i & b formulacion de
pHovechys ¥ en el ik t=niends

a0 Cuanta qua mchos jvenes: mwa:lm nﬁmaadaa al lmmanlnda ugnfzar I decumentaitn o
BSiMLChrAr 248 prapuestas.

Esta jrnacks se desarndd con ol fin de reivara fos § irefios & cosninuar

prolesionaies ¥ ampiar sus oparunidadas academicas, Ial:cuales v pam.-ndes antendenda gue la
BdUCACION SUPaTN [Epresents una oe |3 midad de
wirta y & italsprmients da s enmonidades.

2. Objetiva General

Bringar oranlacin ¥ 4 jivenes el munitipio da Palmia.

mediante (a amahmm de erdditos mndrxmu ¥ In azesin en (8 femulactn e pm,ems
tacilter su acoes: ducacién supenor,

Cantra Adowoistratve Mencpal Se Pairis - CAUP
.

Pigna{dad
L2 Regibice de Coombia
2.1 Departaments del Vabe dal Cauca
Alcana Mo ona 08 Palmea
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
e INFORME

A vavas di 8stas acividades 56 DuSGa reducr 1as barreras 08 A0S0 @ B educacn Bupenor
promover 8 inclusion ecucaliva de jos Kvenes ato paimirenios. condbuyando & fortalechnvento de
18 propectos de vida

Igualmeante, e it I

s e
tengan mayores oo pressnlar 5US i ¥y accedar @ los
benefios certados por las entidades educativas y proramas de 800yo.

L& educaain supsnor no solo regeesanta una cporunidad scadémica. sno famben una hemaments
para vansformar as condiclones sociales y condmicas de Ios gvenes y sus familas, fortaieciendo
ademas & Idaazgo v s

S. Resultadas Obtenidos
Durantz la jomada se logrd

Socaizar irlonmasiin sobra wréditos cordonables y opartunidades sducatias

« Onentsr & wenes Nteresacos en acoader 2 13 P
» Brindar asasorla personalizada en la formuacion de proyecios.
« Reschver 32 cenlas ¥ requisiios

Metvar 2 los fuenes a coninuar sus estudios académicas y profesionales

Los nteeds y porel rectido, destacando
la imporancis ce segur uesamlmdn espacos e ceienlacién y egoyo pars b juventud
afrodesoenderte del munopio ds Palmia.

&. Conclusiones

La actvidad desamalada por el conraisia Mguel Lenin barra Nieves peemid acarcar a bos jwenes

d in da crodi ¥ programas de apoyv educalin.

Genvo Adwiskatvn Nuncpdl do Premi - CAUP

Cafe 30 N, 26 30 Cockg Poctal 13530 -
amw pbingnn -
Tedonwn 85120 —

Pagro3ded

3. Desarmallo de la Actividad

Durante 18 jomada, & convalista Migusl Lenin iDams Meves resind 13 axcactn de disrentss
programas ¥ convocalongs dingidas & ovenes afmoesoencien’es interesados en acteds 3 esludios
Vecnitas, jeanaligicns y b

En el espacio de speilizacion se hab salire ke bemalitios do los cridits condonablss. adarando &
o5 asistentes cusies 500 Ios requsRos, los documentos necsearios, las fechas de hecipeitn y las
que deks Wi para asoeder 3 el Hipe ducali

Daigual manem. 58 (] brala e ia do
acadimicas, reallandd que muchas veces 13 falla de informaion Fmpide qua loe 'ﬂ\'GME pusEn
postularss a projramas gua s pemitiian contnuar ss 2s9dios supenites.

Frsteriomente, e dssamalh un sspacio 0 2sescrla personalzads donde se Boompatd 8 vanos
jivanes an i& formulacién da proyectos ¥ en [ onganizacin da la dorumentacien requerida para las
Dhurant e

»  Elabordin y amanizacdn da proyecios.
w  Aedsin de requistos y documenas

+  Diiganciamienta e formalarics.

= Onaninson anhie pacesns 08 insenpedn.

= Resnbucin de dudas & inquisludes reiaciunadss con las ponvocsionias,

L= aclhidad permiid geneear un ambients de confiarza y participacion, donds los jvenes pudieron

EApresal 5s inguisludas frants al aoceso @ la educackn superir y redbi orianlacion dreca sobre
|az aperunidndes sxistentes.

4. Importancia de 1 Actividad

La realizdin fa el fin tla ornadas . g fran Imouflanca pam ks comunicedss
euamaﬁepmgnrmﬁe

vo educativa y i .h
o Adrmnaaden Muniogs da Pakmina - CANF

Gibo 50 Mo 2 - 3% Cockgo Poses 783533
s bt g e
TNy ZEE2 .

Pignalded

Repdbice de Colomtis
C32h) Departamento el Vale del Cauca
Alcald|a Municps de Paimea
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
nmam INFORME
g dato & yol parmitia
fortalecsr s ds| ¥ Qenerar mayer cord als
duzativas
Fingimects, est lpo de sspacics pen s . o i de I8 incusidn
sco y aducstva de li poblsciin L ¥ mejores para los
|Ovenss y qral de sus

Evidoncias: REGISTRO FOTOGRAFICO Y DE ASISTENCIA
Atenamante

MIGUEL LENIN IBARRA NEVES

%/AL‘

CONTRATISTA

Evidenzas folograficas

Certro Admwrishsive Nuniipd de Panm - CAMP

Cade 30 N 2% - 38 Cogo Postal 143833 -
By | ww
Tedfeoe: 2356121 e

Pignoda:8 S



REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026

CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

Republica de Colombia
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. Alcaldia Municipal de Palmira
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

El contratista recibié y consolid6 informacidn sobre los cursos gratuitos ofrecidos por Comfandi, con
el proposito de socializar esta oferta formativa entre las comunidades étnicas del municipio de
Palmira. Esta gestion busca ampliar el acceso a procesos de formacién y cualificacion, facilitando el
desarrollo de habilidades y competencias que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de
vida de la poblacion beneficiaria.

Asimismo, la socializacion de estos cursos pretende incentivar la continuidad en la educacion y
fortalecer las oportunidades de acceso a la educacién superior y al empleo, promoviendo la inclusion
social y el cierre de brechas para las comunidades étnicas del territorio.

« O ¢ 8B ©®E

INFORMACION CURSOS COMFANDI-MARZO + winin v

2. ASESORAR LA SECRETARIA DE INTEGRACI()N SOCIAL EN ASUNTOS DE COOPERACION
INTERNACIONAL EN MARCO DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

El contratista brindd asesoria a la Secretaria de Integracion Social en materia de cooperacion
internacional, en el marco de las politicas publicas del municipio de Palmira. En este contexto,
desarrollo acciones de acompafamiento y orientacion técnica dirigidas tanto a empresarios



REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

afrodescendientes como a los profesionales responsables de los temas étnicos al interior de la
Secretaria.

Durante la ejecucion de estas actividades, el contratista apoy6 la formulacion, estructuracion y
fortalecimiento de proyectos con enfoque étnico, orientados a la gestion de oportunidades de
cooperacion internacional. Estos proyectos buscan impulsar iniciativas productivas, sociales y
culturales lideradas por empresarios afro del municipio, teniendo en cuenta los lineamientos de las
politicas publicas vigentes y los criterios establecidos por cooperantes nacionales e internacionales.

De igual manera, el acompafiamiento incluyd la revision técnica de propuestas, la identificacion de
fuentes de financiacion, y la generacion de recomendaciones estratégicas para mejorar la viabilidad e
impacto de los proyectos presentados. Esto permitio fortalecer las capacidades institucionales y
comunitarias en la gestion de recursos de cooperacion.

Soporte: Evidencia fotografica y listado de asistencia.

g




REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

El contratista brind6 asesoria y acompafiamiento a las mujeres del corregimiento de La Pamba,
orientandolas en el acceso a procesos de formacion y fortalecimiento productivo con entidades como
el SENA y Agrosavia. Esta gestion estuvo enfocada en promover la capacitacién en la produccién de
gallinas ponedoras y en préacticas agricolas sostenibles, con el fin de impulsar iniciativas productivas
rurales.

Asimismo, el apoyo brindado permitio fortalecer las capacidades organizativas y técnicas de las
participantes, facilitando la adopcién de conocimientos que contribuyen a la seguridad alimentaria, la
generacion de ingresos y la autonomia econdmica de las mujeres. Con estas acciones, se busca
consolidar emprendimientos rurales sostenibles que mejoren las condiciones de vida de las familias
y la comunidad en general.




REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

3.- Brindar apoyo y asesoria a la Secretaria de Integracion Social en asuntos relacionados con las
poblaciones étnicas (afro — indigenas) del Municipio de Palmira.

El contratista le dio continuidad al proceso de fortalecimiento de proyectos liderados por
organizaciones étnicas y sociales del municipio de Palmira (Valle del Cauca), vinculadas a la
Secretaria de Integracion Social.

Asimismo, el contratista apoy6 los procesos de articulacion entre la Secretaria de Integracion Social
y diversas instituciones del sector publico y privado, incluyendo las empresas Kafetariano
(comercializadora de café) y Petronila PAFRIKA (comercializadora de alimentos), con el proposito de
fortalecer la implementacion de las politicas publicas en el territorio municipal.



REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

En este marco, participd activamente en la construccion, estructuracion y consolidacion del proyecto
denominado “Ruta Afro”, una iniciativa estratégica orientada a la promocion, el reconocimiento, la
visibilizacién y el fortalecimiento integral de la poblacién afrodescendiente del municipio.

La participacion del contratista permitié aportar insumos técnicos, apoyar la definicién de lineas de
accién y fortalecer la coordinacion interinstitucional, contribuyendo al avance del proyecto y al
cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de inclusidn, equidad y reconocimiento de la
diversidad étnica en el municipio de Palmira.

Soporte: Evidencia fotografica, listado de asistencia y enlace de drive donde reposa informe
de la actividad.

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1mGL2dzpkcSQU2VTtCTSziJ3LOmYN2qgV-
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

A s INFORME g INFORME

» Paticpar en la constincedn y astructurastn de a indetva “Ruta Afra”

Paimira 17 ds Abed 2006
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iz, gl contalisia Apoyd s dacitin arira & Secralar da Integracion Socsal v
iferentes instnucones del secior pabico y prvaco, ene ellas las empresas Kaletanans y Patona
PAPRIKA, con & propasile da penarar a's'zas asiratigicss qua condribuyan al foriafecimianio de
pruyectos y & gesamoia ficades 2n I3 pobiacicn
Dentro de este procese, of coniraista parlicipé activements &n la constrccion, estructuracion y
consulidacibn dal proyecio dercminado “Rula Mn rl,a'iua orgstada i la promocidn, visiiizacin,
reconacento ¥ el municpio de Paimira,
La paticipadiin del conirstisia Juru'ilb ap\f far insumes onioos, forlaleosd s procaens da
coordinacin interingticcional y apoyer J2 gefinicdn ge lness de Bccion que conmbuyen sl
cumplimiants de los objetives instiucionales en materia de ntusion socal, equdad ¥ reconoomiento
e B civersied dinica

1 Dbjetive General

Fangiecer jog procescs o amculacén inetituconal v comunians pers e desamolc de proyecios

Idarados por organizaccnss EI.l||I:a ¥ scciass del muicpo oe Paimes, contiupenio & &
palificas piblices dingidas o la pobl i

3 Welhwﬁn:dﬂ:oa
Dar contiruidad al forlalecmiens de proyecios liderades por argamzaciones émicas y
sociaes del muigi.
= Apoyarproceans e ameuiacien snbe b S 2] Socely ant plblleas
¥ PrIVECas.
»  Forialecsr plaroas sstraltgers que conlibuyan 8l desserallo econdricn, socady oillueal de
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4. Dasamralle de la Actividad
El cantratiata Migue! |nar Meyes tesarrla acianes de arampatamants y tanalacinarn drigidas
B Organizacones élnices y sooales del muricpio de Pamia, brindando continuidad a procesos

Dawrante e cesarmolio de |as adiwdades, se realzan espacas de didlogo, atiouadin ¥ planeacte
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esiraleqias que pemitan forakecsr la Impementacion de |as gollicas pubicas Snicas en & leriions
Agimiezm, al contrali i fa articuiacian entrs |3 Socretaria da Inbagracion Social y enfidadas dal
seetor pdslicn y peivade, prameviandn alanzaz con ampresas oo Kafetarars, enfocans en s
comercializaciin de caté, y Petronia PAPRIKA, dedicads 2 la comercalzaciin de almertos. con &
propesiio da ganarar oporlunidades de ofEledmismo soondmion v vishilzaciin para inidativas
lideradas por comuridaces sioosscerdertss
Denim de este proces, & conlraista paricpt acivam an la formulagitn y idacion def
proyects ‘fula Afro’. inidaiva estratégea orientada a promower 2 seccoccimientn de i identidee
efmoescentiante, forlalecer oa orocesos culurales y comunianios, v generar espacios de promocdn
GOy eeandmica pard b poblacitn gk dal munkdpio
Ls partciosacn del contranste pemilis aporiar ideas, NEwmos Benicos ¥ propesstes onemades &
mlnmu 45 linaas de accitm rdacionadas wu
organizatve e comuniad

. Pmn-cmn cultural y 'Ea:rmmmlp e'nnca

o Vistilizaciin de smpn il

« Aetieutacion inethucknal ¥ e-nnnesana

= Eslralegias de incusidn y paricipacion socly

= Forliecimients o inicatvas produciuss y culluraies.
Igualments, se realizaran accones o8 OINECGN § acompadameenio parE conschdar & iebap
Interksitusiona necesatio pars el evance del prayed y & cumgimisnie 4 las abjefies planteadas
el g8 2 ssirateqia "Futs 40",

5. Importancia de ls Actividad

El l:ﬂalsw'larw o8 projectcs liderados por organizecones élrcss y sooaks represania ure
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Replbkca de Colomba
Densmala cel Valke ol Cauca
\Gidia Municpal de Pm
SECRETM“ DE INTEGRACION SOC!
i INFORME

La artculzatn ente entidades pmm COgaNIZAnonss wmn ' empresas pvadas pemite
genernr y culturel de | peblacitn
da procesos sostenblzs y partiopatvos.
Asimismo, inidalivas coma ‘Fhla MID' pamiten ’w\m 1a idantidad wlllld wabiiznv Tos aportes
hisxrices y soclaies de las comunidades afradescandientas y promaver espacios de reconoamiento
de |a<mmm bhnica denlmdd Saeritorio municpal

v icas pubilcas orientadas
I3 inclusidn y & garaniia da durechos m a2 comunidades Sinicas, penarando apoundades oo
paricinaciin y desaercllo cormunitario.

6. Resultados Obtenidos.
Como resultado de las aciivdades desamoladas se logro:
o Dar continuidso & foalzomienio de groyecins ioerados por crganzachonas étnicas y

socales.

o Fortgecer prooeses de ericulation nsthuzicnsl entre 13 Secrearia de Infegracion Social y
diferentes actores plblices y pavados.

o Genersr scertamienios con ampresas inleresadas en spoyer iniafvas comuniiarias y
Etricas.

« Pariciar | dacian del praysclo Ruta Afra”.

« ADOriar INsumos tEckes y propuestas gar & teaecmiento de Iheas o Bcotn o
proyecio

o Promower estraiagias onentacas al recondtimiento y visibiizacdn de la poblacdn
afrodesoerdients dal maniapia
Las acthidades resiizadas permifercn svanzar en i consofdaciin de prucz:ns oeemunitanios y

fortalecer al tratejo conjunte enls i BMprasas y

7. Conclusiones.
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4.-Presentar los informes técnicos relacionados con el objeto contractual que le sean
requeridos por la supervision del contrato o por la Secretaria de Integracion Social.
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En cumplimiento de esta obligacion, el contratista presento de manera oportuna los informes
técnicos solicitados por la supervision del contrato y aquellos relacionados con el avance de la
politica publica municipal, requeridos por la Secretaria de Integracion Social, atendiendo los
lineamientos establecidos, los plazos definidos y los requerimientos técnicos asociados al objeto
contractual.

Es importante dejar constancia de que dichos informes técnicos resultan pertinentes y constituyen
insumos fundamentales para la elaboracién de los informes periédicos de seguimiento a la politica
publica municipal.

5.- Entregar periédicamente, y al finalizar el contrato, todos los documentos y archivos (fisicos
y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
foliados conforme a las normas y procedimientos de la Gestion Documental.

Cumpli con la entrega de todos los documentos y archivos, fisicos y electrénicos, que se produjeron
en la ejecucion del contrato

6. Brindar apoyo técnico y operativo en la planificacion y desarrollo de los diferentes eventos
y actividades de la Secretaria de Integracion Social que se realicen en territorio de conformidad
con la misionalidad de la dependencia.

El contratista brind6 apoyo técnico y operativo en la socializacion de los créditos condonables dirigidos
a jovenes pertenecientes a las comunidades afrodescendientes del municipio de Palmira, con el
propdsito de dar a conocer las oportunidades de acceso a la educacidn superior y los beneficios
ofrecidos por los diferentes programas de financiacién y apoyo académico.

Durante el desarrollo de esta actividad, se orient6 a los asistentes sobre los requisitos, procesos de
postulacion, criterios de elegibilidad y beneficios de los créditos condonables, promoviendo asi el
fortalecimiento de las oportunidades educativas y el mejoramiento de las condiciones
socioeconomicas de la poblacion juvenil afro del municipio.

De igual manera, el contratista apoyo las acciones de convocatoria, organizacion y acompafiamiento
técnico de la jornada de socializacion, garantizando la adecuada participacion de la comunidad
beneficiaria y la difusion efectiva de la informacion suministrada.

Soporte: Evidencia fotogréfica y enlace de drive donde reposa informe de Socializacién de
oportunidades del Fondo de Comunidades Negras para educacion y del programa de gratuidad en la
educacién superior, como herramientas para el fortalecimiento socioeconémico de las mujeres —
Municipio de Palmira.

https://drive.google.com/drive/folders/11xK7GvGKPU1xPNW;j3 DEOT8FZ3YUo75k
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Rapublica de Colombia

Departamentn del Valie del Cauca

Alzaldia Municipal do Palmica
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INFURME DE ACTIVIDAD
Nombre del informe:
Sachlizacis del Fordn de € ades Negrs para educacidny del programa de
gratuidad en la cducacian superiar, coma herramientos pora ol foralecimi i frmica de les

ruaeres — Municlpio die Palmis

1. Lugar:
Tarcer piso ded Teamn Matemon. Municipio de Falmars

2. Fecha:
13 de vl do 2026

3. Hora:
100 am,

4. Oljetive de b actividad:
Pressain lenades & mej fenis e las condiciones socioecondimicas de e pobilecion
el Mimicipin ce Falmizz. enal mareo de |2 Poliica Publica de Equidad de Ceénero. mediante I
artaulacion irsncional y comauniana que facilite el soceso a |2 educacon superlar, programas o2
graturtad y mecarismos de financlamientn sdinceivo

5. Dosarmlln de b jornada:

Enal marca de la actividad pregramads, se o a cabo una jomada de socilizacian dirigidaa la
comumidad, en |a eual se brinds informacisn elara y operiuma sohee las diferentes oportunidados de
acceso a la educacién superior. Duraree ol encurntre se promovit la impartancia dz la formacidn

in okl y 3

Jivenes en condicicn de vulaembilicd.

Leas termay abordedees fuesan:

Soctatizackn oe B ofens de educaciom suparior con graoidad en Colombis.

ICETEX.

Infermacon sohre @ Fondo de Becss para Comurtidsdes Indigenas

Explicarian del aseuama de granidad an 1 educacyn supariar publice

i icldn sobve. Lo odicheisa revia jera de ida sackal
Estratogias do accese dirigidas o mujeras y jéveres on condiclén de valnarabilided.

entidades puiblicas.

Calla 31 No. 28-56 Tor Piso e polmra gow co
Limea de Atancitn: 600 B3 2372 |
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&. Participantos:

z, e Ia i6n de dad negra Poder Popudar.
= Equipo de infancia, Adolescencia y Juverewd de ln Secretarin de Imegracidn Social,
= Equipo de traboja de la Cestora Social.

= 4 percnay miseahes, ente mugeres ¥ lombres i dows en acceder o el
T. Compromises adguiridos:
«  Hrircar acompan ! a les personas on pastularsa ks fandos
aduestives
= Fortalocor la difusicn do la infe idn sobre i do odt ich il

comumidades valnarshies.

= Hrpalizar ruevas jornadas do sociafizacian on diferentes ierrtorics del municipio.

- Comsolidsr una baso do datos do | s para su
= Mantener y fortalecer la articulacic I izacién Poder Popular y ln
Lrcad.
8. Conclushones:

La juenada permiiht evidencia w el kperes por pare de los astsenes oo scceden 18 educacdion
SUPETIOT T el TiEra mf de s condiriones de vida. Asimism. s
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Finalments, se rocanoco quo bos programas de grotuidad y los Fondes cducatives constinyen
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- Alcaldia Municipal de Paimira - Alcaldis Muricipsd de Palmira
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION TARIA DE DE: LO E INCLUSION
SOCIAL SOCIAL

Madie do P Ak o Pob s

8 ———

i

Cale 31 No. 28-55 1or Pizo e palmira cov.co
Linaa da Atencdn: G2 8012312

Callo 31 No. 2356 Tor Ploa winw parmis.oou co
— Linea de Afanciin: 602 BG12312 P
Pegraldes

Paginadce6




REGISTRO DE EVIDENCIAS DEL CONTRATO MP-1138-2026
CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 04 (Del 26 de marzo de 2026 — 27 de abril de 2026).

Repubiica de Colombia Repabiica de Colombia

Depanamnnln dnl Valle ded Cauca - Dapartamnnm del Vale dsl Cauca
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7. Las demas que le sean asignadas por la supervision y que tengan relacién con el objeto del
contrato.
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El contratista brindé asesoria y acompafamiento a las mujeres del corregimiento de La Pamba,
orientandolas en el acceso a procesos de formacion y fortalecimiento productivo con entidades como
el SENA y Agrosavia. Esta gestion estuvo enfocada en promover la capacitacion en la produccion de
gallinas ponedoras y en préacticas agricolas sostenibles, con el fin de impulsar iniciativas productivas
rurales.

Asimismo, el apoyo brindado permitié fortalecer las capacidades organizativas y técnicas de las
participantes, facilitando la adopcién de conocimientos que contribuyen a la seguridad alimentaria, la
generacion de ingresos y la autonomia econdémica de las mujeres. Con estas acciones, se busca
consolidar emprendimientos rurales sostenibles que mejoren las condiciones de vida de las familias y
la comunidad en general.

s

MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES
C.C. 16.892.824
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A CONTRATO DE PRESTACION DE
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de Palmira
Nit.:891.380.007-3

(COMPLEMENTO AL) CONTRATO N°MP-1138-2026.
CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE PALMIRA
CONTRATISTA: MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES CC N.° 16.892.824

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA
GESTION DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION,
EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA.

VALOR: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000)
PLAZO: 30 DE ABRIL DE 2026

El suscrito (a) CATHERINE FILIGRANA MAZUERA, secretaria de la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL en ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto No. 584 del 5 de junio de 2024, por Alcalde
Municipal quien obra en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal
vigente que reglamenta el proceso Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto
General de Contratacion de la administracion publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y quien
en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES
C.C. 16.892.824, residente en la CARRERA 26 No. 16 B - 23 quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido la celebracién del presente CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, con observancia del tramite de contratacion directa
previsto en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de Mayo 26 de 2015 y en las clausulas que a
continuacion se enuncian. CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. —Obijeto: El objeto del presente contrato
es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION,
EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA. todo de conformidad con los estudios previos, la propuesta presentada por el contratista, entre
otros, documentos anexos que hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA. —
Obligaciones de las partes: a) EL CONTRATISTA se obliga a cumplir el contrato en los términos
establecidos por las disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este documento
consistente en: OBLIGACIONES GENERALES: Constituyen las obligaciones generales para el contratista:
A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucidn del presente contrato, comprometiéndose a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y
oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un
informe de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucién del mismo. C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con normativa vigente,
aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de Gestion de Calidad y el Modelo Estandar de Control
Interno adoptado por la Entidad, organizando los documentos fisicos correspondientes a su labor, atendiendo
la normatividad segun la Ley General de Archivo y efectuar la entrega de la misma al supervisor del contrato,
aplicando los formatos adoptados por la Entidad. D) El contratista se compromete a cumplir con las normas
y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Sien
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
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requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario de no ser responsable de IVA y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen como responsable de IVA, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o
el contratante para realizar sus actividades. H) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. )
Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informaciéon bajo su responsabilidad. J) Mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. K) Toda informacién o formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de Palmira.
L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos
tecnoldgicos personales o de la administracidn, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas
en la ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes,
legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente licenciado. M)
Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia, integridad, prevencion y
deteccidn de la corrupcidn y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara
conocer al contratante. N) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional
establecida por el contratante, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad o el ambiente. El (la) contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y
cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la) contratista no
dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmosfera, el
suelo o los cuerpos del agua. La violacidn de estas normas se considerara incumplimiento grave del contrato,
y el contratante podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas
acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional.
N) Cumplir con el pago de los aportes al sistema de integral de seguridad social en salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar de conformidad con lo establecido en
el articulo 50 de la ley 789 de 2002. O) Para la suscripcion del presente contrato se debe presentar a la
dependencia el certificado donde conste la practica del examen médico pre ocupacional vigente, en los
términos establecidos por el Decreto 1072 de 2015. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Brindar apoyo en
las acciones de implementacién de las diferentes politicas publicas sociales del municipio de Palmira.

2. Asesorar a la Secretaria de Integracion Social en asuntos de cooperacion internacional en el marco de las
politicas publicas del Municipio de Palmira.

3. Brindar apoyo y asesoria a la Secretaria de Integracion Social en asuntos relacionados con las poblaciones
étnicas (afro — indigenas) del Municipio de Palmira.

4. Presentar los informes técnicos relacionados con el objeto contractual que le sean requeridos por la
supervision del contrato o la Secretaria de Integracion Social.

5. Entregar periédicamente, y al finalizar el contrato, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos)
a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente foliados conforme a las
normas y procedimientos de la Gestién Documental.

6. Brindar apoyo técnico y operativo en la planificacion y desarrollo de los diferentes eventos y actividades
de la secretaria de integracion social que se realicen en territorio de conformidad con la misionalidad de la
dependencia.

7. Las demas que le sean asignadas por la supervision y que tengan relacion con el objeto del contrato. B)
EL MUNICIPIO. - Constituyen las principales obligaciones del Municipio:1) Tramitar las apropiaciones
presupuestales que se requiere para solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la
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suscripcion del presente objeto. 2) Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos
estipulados. 3) Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor. 4) Verificar la
afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pension
cuando a ello hubiere lugar. 5) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones
contraidas por las partes. 6) Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 7) Exigir al contratista la ejecucion idénea y
oportuna del objeto contratado. CLAUSULA TERCERA. — Forma de pago y valor del contrato: Para los
efectos legales vy fiscales del presente contrato, el CONTRATISTA solo tendra derecho al pago que
expresamente se determina en el presente contrato, que sera cancelado en: Cuotas parciales, cada una
previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, y
certificacion de cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que
el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.
En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C. CLAUSULA CUARTA. — Vigencia y
plazo de ejecucion del contrato: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL
CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion de EI MUNICIPIO el servicio objeto del
presente contrato, sera hasta el 30 DE ABRIL DE 2026 plazo que empezara a contarse a partir de la
suscripcion del acta de iniciacion y hasta finalizar el plazo fijado. Por tratarse de un contrato de tracto
sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las obligaciones se va sucediendo de manera escalonada en el
tiempo, se verificara su cumplimiento total hasta el vencimiento del término previsto para su ejecucion, pero
el cumplimiento parcial de las obligaciones se verificara de acuerdo con los informes periddicos de
cumplimiento presentados por el supervisor del contrato. Paragrafo: El inicio del contrato deberé realizarse
a través de la plataforma SECOP Il a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.CLAUSULA
QUINTA. — Relacién laboral: El presente contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA ni con
el personal que ella pudiere vincular, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo, puesto que el
contratista cuenta con autonomia para la ejecucion contractual. CLAUSULA SEXTA. — Sujecion de los
pagos a la apropiacion presupuestal: Las erogaciones que se causaren a favor del Contratista con cargo
al presente contrato se atenderan con cargo al CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
229 del 07/01/2026 expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, correspondiente a la presente
vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que el MUNICIPIO DE PALMIRA queda
obligado en virtud de este contrato, se subordina a la apropiacion y disponibilidad presupuestal
correspondiente y a la programacion anual de caja (PAC). CLAUSULA SEPTIMA. —Garantias: De acuerdo
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos. En cumplimiento de la anterior disposicién, el Municipio de
Palmira deja de presente que el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual, considerando todos los aspectos
técnicos, juridicos, econémicos y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de
riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacién contractual durante toda
la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los costos que esto conlleve,
con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito y en todas aquellas situaciones donde el
contratista demuestre que no tuvo responsabilidad. Para ello, el contratista debe presentar informes de
gestién por cada cuenta de cobro radicada, asi como también siempre que el supervisor o el ordenador del
gasto lo requieran y colaborar con la gestion de las actividades propias del contrato en procura del
cumplimiento de la necesidad de la Administracién Publica. (Esta clausula podra ajustarse en caso de
evidenciarse la necesidad de pactar garantias en la presente contratacion). CLAUSULA OCTAVA. — Afiliacion
al Régimen de Seguridad Social en Salud y Pensiones. EL CONTRATISTA, deberé estar afiliado a una
Empresa Promotora de Salud que le garantice la asistencia quirlrgica y hospitalaria con cubrimiento de
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incapacidades, lo cual demostrara con la presentacién del certificado de afiliacién correspondiente, asi
mismo como la afiliacion al sistema de riesgos LABORALES y pensiones. Para la realizacion de los pagos,
EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
NOVENA. - Supervision - La supervision y coordinacion de la ejecucion del presente contrato estara a cargo
de LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ o quien designe el Ordenador de Gasto mediante Acto
Administrativo. EIl Supervisor tendra a cargo las siguientes actividades: 1) Conocer y entender los términos
y condiciones del contrato. 2) Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato
y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de
identificacion de riesgos y el manejo dado a ellos en los documentos del contrato. 3) Hacer seguimiento del
cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el contrato. 4) Identificar las
necesidades de cambio o ajuste. 5) Manejar la relacion con el proveedor o contratista. 6) Administrar e
intentar solucionar las controversias entre las partes. 7) Organizar y administrar el recibo de bienes, obras o
servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos establecidos en los documentos del
contrato. 8) Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la
Alcaldia Municipal de Palmira y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato. 9)
Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo
establecido en los documentos del contrato. 10) La supervision consistird en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la
Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que
sean requeridos. CLAUSULA DECIMA. — Multas: La administracién municipal en aras de exhortar al
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, establece que en caso de mora o de incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante
el presente documento al MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo agotamiento del debido
proceso acorde a los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de Mayo
26 de 2015, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas
sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podra efectuarse con cargo a los saldos pendientes
de desembolsos a favor del Contratista.. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la
Camara de Comercio. (Esta clausula podra ajustarse de acuerdo a la necesidad de la presente contratacion) -Penal
pecuniaria: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a favor
del MUNICIPIO, EL CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la que se podrén cobrar, previo
agotamiento del debido proceso acorde con lo establecido en la ley 1474 de 2011, con base en el presente

documento, el cual prestara mérito ejecutivo, 0 se podra efectuarse con cargo a los saldos pendientes de

desembolsos a favor del Contratista. CLAUSULA UNDECIMA.—Caducidad y sus efectos: Previo debido
procedimiento al CONTRATISTA, EI MUNICIPIO declarara la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo daré por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que

se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del

CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede

conducir a su paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en la Ley 1421 de 2010
“Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999,

782 de 2002 y 1106 de 2006", o las circunstancias previstas en el inciso ultimo del Art. 5° de la Ley 80 de

1993, y el Art. 61 de la Ley 610 de 2000. En caso de que EI MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la
caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto

contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante continué inmediatamente la

ejecucién del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se

le podré declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracion de la caducidad no daré lugar a

indemnizacién del CONTRATISTA, quien se hara acreedora a las sanciones e inhabilidades previstas en el
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Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva
del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DUODECIMA. —Suspension temporal del contrato: El plazo
para la ejecucion del Contrato podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes.
PARAGRAFO I: Sila suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de ambas partes
en la cual conste la razén por la cual suspenden la ejecucién del contrato, la forma como se asumiran los
costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar
el motivo de suspension. PARAGRAFO II: Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del Contrato, el plazo para la ejecucién del contrato
se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor y caso
fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino sélo de manera parcial o de alguna o algunas
de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la
suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension
de la ejecucion del Contrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las
partes, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se
dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes. CLAUSULA DECIMA TERCERA. — Cesion: EL CONTRATISTA, no podra ceder
el presente contrato sin autorizacién por escrito del Municipio de Palmira, La cesién se hara de conformidad
con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En todo caso, el Municipio de Palmira
a través del supervisor del contrato, verificara la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a). CLAUSULA
DECIMACUARTA. —Subcontratacion: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion total, ni
parcial el objeto del presente contrato sin la autorizacion escrita del Municipio. EI MUNICIPIO podréa ordenar
la terminacidn del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar
indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULA DECIMA QUINTA. —
Interpretacion, modificacion y terminaciéon unilaterales: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion
unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
DECIMASEXTA. —Liquidacion del contrato: Segun lo que indica el Art. 217 del Decreto 19 de 2012, este
contrato no suscribira acta de liquidacion a menos de que su terminacién sea anticipada. CLAUSULA
DECIMO SEPTIMA. — REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta sometido en un todo
ala ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y deméas normas
reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y
comerciales. DECIMO OCTAVA. VEEDURIA: Este Contrato esté sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley
850 de 2003. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para
todos los efectos legales y contractuales el domicilio contractual seré la ciudad de Palmira, Valle del Cauca,
Colombia CLAUSULA VIGESIMA. — Inhabilidades e incompatibilidades: EL CONTRATISTA, manifiesta
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
y conflictos de interés previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes,
reglamentarias y concordantes y que si llegare a sobrevenir alguna, actuaréa conforme lo prevé el articulo 9°
de la Ley 80 de 1993. De igual manera EL CONTRATISTA debera estar a paz y salvo por todo concepto con
el Municipio de Palmira. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. —Perfeccionamiento y requisitos para la
ejecucion del contrato: El presente contrato se entenderad perfeccionado con el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. —Solucién de controversias: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA ---Confidencialidad: El contratista, en
virtud de la suscripcién del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la
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informacidn que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como
fruto de la prestacion de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla en
beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar
previamente y por escrito autorizacién para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato,
autorizacion que debe solicitarse ante el Supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto a
publicar con un mes de antelacion a la fecha en que desea enviar a edicion. PARAGRAFO: El
desconocimiento de los compromisos descritos por el contratista, puede conllevar demandas civiles y
penales segln lo sefialan las leyes colombianas. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accién legal o costo que
pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion
del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacién definitiva del contrato. En caso de que se
entable un reclamo, demanda o accién legal contra el MUNICIPIO por los citados dafios o lesiones, este sera
notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida
y oportunamente la defensa del MUNICIPIO, este podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al
contratista, y este pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere
el contratista, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma
que adeude al contratista por razén de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo
judicial o extrajudicial que estime pertinente CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — Documentos del
contrato: Forman parte integral de éste contrato los siguientes documentos: a) Estudios Previos donde se
consigna la necesidad del servicio. b) Disponibilidad presupuestal; ¢) Oferta y documentos del (la)
Contratista; d) Certificacion de inexistencia de personal de planta para realizar la actividad objeto de este

contrato; e) acreditacion por el contratista de afiliacion al sistema de salud y pensiones; f) Certificado
Compromiso Presupuestal, entre otros.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el contrato
electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP .

Proyecto: Joan Sebastian Castro Luna — Profesional Universitario Grado 01
Revisd:  Catherine Filigrana Mazuera — Secretaria de Integracion Social
Aprobd:  Catherine Filigrana Mazuera — Secretaria de Integracién Social
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PARTE: MUNICIPIO DE PALMIRA
CONTRATISTA: MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES CC N.° 16,892.824

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA
GESTION DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION,
EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA.

CONTRATO: MP-1138-2026

La suscrita SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, CATHERINE FILIGRANA MAZUERA, en ejercicio
de la delegacion otorgada mediante Decreto 584 de 2024, por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de
las facultades que le confiere la Constitucion, Resolucion 025 del 22 de mayo de 2024, y quien en adelante
se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.892.824 con domicilio en la ciudad, quien en adelante
se denominara CONTRATISTA, hemos convenido la celebracion del presente OTROSI MODIFICATORIO al
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No MP-1138-2026 — MODIFICACION DEL VALOR TOTAL
Y EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO previas las siguientes consideraciones.

Que el CONTRATANTE y el CONTRATISTA suscribieron el Contrato de Prestacion de Servicios N° MP-
1138-2026, el dia 14/01/2026, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

1. Que el dia 19/01/2026 el supervisor del contrato y el contratista dieron inicio a la ejecucion al Contrato
N° -MP-1138-2026 con un plazo de ejecucion de hasta el 30 de abril de 2026. Que el dia 19/01/2026 se
suscribié acta de inicio.

2. Que a la fecha el contrato de prestacion de servicios No. MP-1138-2026 lleva un avance de ejecucion
deun 75% y un avance presupuestal de VEINTIUN MILLONES DE PESOS Micte ($21.000.000)

3. Que segln informe de fecha 13 de abril de 2026 de la Supervisora del contrato de prestacion de
servicios MP-1138-2026 informé que se requiere realizar la adicion y la prorroga del contrato, teniendo
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cuenta que las actividades diarias de la administracion publica evidencian un desbalance entre las
necesidades de los habitantes del Municipio de Palmira y 1a capacidad administrativa, técnica, financiera y
operativa de la Administracién Central para atenderlas. Por elio, se requiere implementar acciones de mejora
continua en los planes, programas y procesos de la gestion publica que garanticen fa generacion de valor
plblico y el desarrollo correcto de las necesidades a las que se deben responder a la comunidad en general.

4. Que se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1844 con fecha 10/04/2026, de la
presente vigencia.

Que se acuerda las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. - PRORROGAR Y ADICIONAR el contrato de prestacion de servicios No. MP-1138-
2026 suscrito entre el Municipio de Palmira y MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES y cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA GESTION DE
LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION, EVALUACION,
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

SEGUNDA. - MODIFICAR la clausula cuarta — Vigencia y plazo de ejecucidn del contrato, para
PRORROGAR el contrato hasta el 30 de junio de 2026.

TERCERA - ADICIONAR a la clausula TERCERA. — Forma de pago y valor del contrato, adicionar la suma
de CATORCE MILLONES DE PESOS M/cte ($ 14.000.000) por lo tanto, el valor total del contrato con la
suma adicionada es de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESQOS Micte ($42.000.000).

CUARTA. - SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL, la presente adicion en
valor por aumento en el plazo de ejecucion de contrato, se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N.° 1844 por CATORCE MILLONES DE PESOS Micte ($14.000.000) expedido por Ia
Secretaria de Hacienda Municipal, correspondiente a la presente vigencia fiscal.

QUINTA.- DECLARACION: Las partes declaran que la presente modificacion contractual no afecta e
equilibrio economico del contrato ni genera valores adicionales a favor del contratista, este Gltimo renuncia
cualquier reclamacion al respecto.
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SEXTA.- VIGENC!A DE LAS ESTIPULACIONES. - Las demas clausulas del contrato original conservan
plena vigencia en cuanto no se opongan a la presente modificacion.-.

El presente documento se perfecciona y suscribe en la fecha que sea aprobado por las partes del contrato
glectronico a través del Sistema Electrénico para la Contratacién Plblica — SECOP I

En constancia se suscribe por quienes en &l intervienen, en Palmira, a los veinte (20) dias del mes de abril
del 2026.

Proyacio: Natalia Bermudez Torres - ContratistapM -

Aprobo: Catherine Filigrana Mazuera — secretaria de Integracion Socig
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMIRA
CONTRATISTA: MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES CC N.° 16.892.824
OBJETO: NOTA ACLARATORIA AL OTROSI No. 1 del contrato MP-1138-2026

La suscrita CATHERINE FILIGRANA MAZUERA, Secretaria de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, en
ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto 584 de 05 de junio de 2024 por Alcalde Municipal quien obra en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso
Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacién de la administracion
publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, a través de la presente comunicacion y cumplimiento de lo
estipulado en la Ley 80/93, Decreto 1082 de 2015 y quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y
por la otra MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES identificado con C.C 16.892.824 y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente NOTA ACLARATORIA al OTROSI No. 1 del CONTRATO MP -
1138 - 2026 previas las siguientes consideraciones:

1) Que el CONTRATANTE y el CONTRATISTA suscribieron el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS Nimero
MP- 1138- 2026, el dia 14/01/2026 de 2026, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”, por un valor de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/Cte.
($28.000.000).

2) Que el dia 19/01/2026 por parte de esta dependencia se ejecutd el proceso de subir los contratos de prestacion
de servicios a la plataforma SECOP Il, quedando de esta forma adjudicados y aprobados por ambas partes.

3) Que el CONTRATANTE y el CONTRATISTA suscribieron OTROS! al contrato de prestacién de servicios nimero
MP-1138-2026, el dia 17 de abril de 2026, mediante el cual se efectué una adiciéon en valor por la suma de
CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000), conforme certificado de disponibilidad presupuestal No.
1844 con fecha 10/04/2026 de la presente vigencia; asi mismo, se acordd la prérroga del plazo de ejecucion del
contrato hasta el dia treinta (30) de junio de 2026.

4) Que por error involuntario a la hora de proyectar el presente OTROSi al CONTRATO MP-1138-2026, se escribio
lo siguiente:

TERCERA - ADICIONAR a la cladusula TERCERA. - Forma de pago y valor del contrato, adicionar la suma de
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CATORCE MILLONES DE PESOS Micte ($14.000.000) por lo tanto, el valor total del contrato con la suma adicionada
es de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS Micte ($42.000.000).

Siendo el correcto:

TERCERA - ADICIONAR a la clausula TERCERA. - Forma de pago y valor del contrato, adicionar la suma de CATORCE
MILLONES DE PESOS ($14.00.000) por lo tanto, el valor total del contrato con la suma adicionada es de CUARENTA
Y DOS MILLONES DE PESOS M/cte ($42.000.000).

Paragrafo: FORMA DE PAGO: El valor de la presente adicion se cancelara en DOS (02) actas parciales, previo visto
bueno del supervisor, manteniendo las condiciones iniciales.

5) Que, en materia jurisprudencial, la Corte Constitucional se ha pronunciado frente a la modificacion de los contratos
estatales en el siguiente sentido: “Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea
necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi
lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar
los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para “(...) evitar la paralizacién o la afectacion grave de los
servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacién”’, entre otros”. (Sentencia C -
300 de 2012).

6) Que ademas vale la pena destacar lo sefialado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en
concepto del 13 de agosto de 2009: “La contratacién estatal responde de multiples maneras a ese mandato y, en
cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial
forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del
contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracion de variar, dadas ciertas condiciones, las
obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines
generales del Estado” (Radicacién No. 1.952 11001-03-06-000-2009-00033-00)".

Por lo anteriormente expuesto, las partes aqui firmantes se permiten realizar la siguiente aclaracion:

7) Aclarar el error de escritura quedando de la siguiente forma:

TERCERA - ADICIONAR a la clausula TERCERA. - Forma de pago y valor del contrato, adicionar la suma de CATORCE
MILLONES DE PESOS ($14.00.000) por lo tanto, el valor total del contrato con la suma adicionada es de CUARENTA
Y DOS MILLONES DE PESOS Micte ($42.000.000).
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Paragrafo: FORMA DE PAGO: El valor de la presente adicion se cancelara en DOS (02) actas parciales, previo visto
bueno del supervisor, manteniendo las condiciones iniciales.

para darle procedencia al proceso.
No siendo otro, el motivo de la presente Nota Aclaratoria a los veintitn (21) dias del mes de abril de 2026.

Proyectér: Laura Catalina Rocha Jiménez — Abogada contratista %;‘
Revisé: Catherine Filigrana Mazuera — Secretaria de Integracion Social
Aprobd:  Catherine Filigrana Mazuera — Secretaria de Integracion Social

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono 2856121

@

icontec

SC-CER415753




PROCESO: GESTION DE INFORMATICA AIFFO-015
Version.02
24/09/2025

] COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, INTEGRIDAD Y

Alcaldla Tlunicipal DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION Pagina 1 de 3
Nit.: 891.380.007-3

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, INTEGRIDAD Y DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMIRA, entidad publica del orden territorial, representada legalmente por el sefior Alcalde
Municipal de Palmira, o por quien éste delegue, identificada con el NIT 891.380.007-3, con domicilio principal en la ciudad de
Palmira, en adelante "La Alcaldia de Palmira" y, Miguel Lenin Ibarra Nieves, identificado(a) con la cédula de ciudadania
nimero 16.892.824, mayor de edad y vecino de [Palmira], en adelante "El Colaborador", quien se desempefia como
[profesional del despacho] en el &rea de [Secretaria de Integracion Social].

CONSIDERANDO QUE:

La Alcaldia maneja informacion confidencial y sensible en el desarrollo de sus funciones y actividades. El Colaborador, en
virtud de su relacién laboral o contractual con La Alcaldia, tendra acceso a dicha informacion. Ambas partes reconocen la
importancia de proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion y desean establecer los términos y
condiciones para su manejo adecuado.

1. Objeto

El presente compromiso tiene como objeto establecer los términos y condiciones bajo los cuales El Colaborador se
compromete a proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion a la que tenga acceso en el desarrollo
de sus funciones o actividades en relacion con La Alcaldia de Palmira, de conformidad con la Ley 1581 de 2012, el Decreto
Unico Reglamentario 1074 de 2015, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 1494 de 2015, la Politica de Gobierno Digital adoptada
mediante el Decreto 1008 de 2018 (compilado en el Decreto 1078 de 2015 del Sector TIC), y la norma ISO/IEC 27001:2022.

2. Definiciones

e Informacion Confidencial: Cualquier informacién no publica, oral, visual, escrita, electronica o en cualquier otro
formato, relacionada con La Alcaldia de Palmira, sus actividades, proyectos, clientes, proveedores, empleados u
otros terceros, que no sea de conocimiento publico y cuya divulgacién no autorizada pueda causar perjuicio a La
Alcaldia de Palmira o a terceros.

e Datos Personales: Cualquier informacién vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas naturales
determinadas o determinables.

3. Obligaciones de El Colaborador

¢ Confidencialidad:
> Mantener en estricta confidencialidad la Informacién Confidencial a la que tenga acceso.
> No divulgar la Informacién Confidencial a terceros no autorizados, ni utilizarla para fines distintos a los
autorizados por La Alcaldia de Palmira.
> No utilizar la Informacion Confidencial para obtener beneficios personales o para terceros.
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Autenticidad:
> Asegurar la autenticidad de la informacion generada, recibida o transmitida durante el desarrollo de sus
funciones, garantizando su veracidad, trazabilidad y atribucion al autor legitimo, especialmente mediante el
uso de credenciales, mecanismos de control de acceso o firma digital cuando aplique.

Integridad:
> Proteger la integridad de la Informacién Confidencial, evitando su alteracidn, modificacion o destruccion no
autorizada.
> Notificar de inmediato a La Alcaldia de Palmira sobre cualquier pérdida, robo o acceso no autorizado a la
Informacién Confidencial.

Disponibilidad:
> Garantizar la disponibilidad de la Informacién Confidencial para su uso legitimo por parte de La Alcaldia de
Palmira.
> Colaborar con La Alcaldia de Palmira en la implementacion de medidas de seguridad para proteger la
Informacién Confidencial.

Proteccion de datos personales:
> CumplirconlaLey 1581 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 y las disposiciones vigentes
sobre proteccion de datos personales a los que tenga acceso en el desarrollo de sus funciones.
> No recolectar, almacenar, utilizar o divulgar Datos Personales sin la autorizacién correspondiente.

Uso adecuado de recursos informaticos:
> Utilizar los recursos informaticos (correo electrénico, internet, equipos de cdmputo, etc.) proporcionados por
La Alcaldia de manera responsable y exclusivamente para fines laborales.
> Cumplir con las politicas de uso aceptable de los recursos informaticos de La Alcaldia de Palmira.

Reporte de incidentes:
> Informar de inmediato a La Alcaldia sobre cualquier incidente de seguridad que pueda comprometer la
confidencialidad, integridad o disponibilidad de la Informacién Confidencial o los Datos Personales.

Devolucion de informacion:
» Al finalizar la relacion laboral o contractual, devolver a La Alcaldia de Palmira toda la Informacion
Confidencial en su poder, en cualquier formato o medio.

4. Propiedad de la informacion

La Informacién Confidencial es propiedad exclusiva de La Alcaldia de Palmira. El Colaborador reconoce que no adquiere
ningun derecho de propiedad sobre dicha informacion y que su acceso esta limitado a los fines establecidos en este acuerdo.

5. Excepciones a la confidencialidad
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El Colaborador podra divulgar la Informacién Confidencial Gnicamente en los siguientes casos:
e Cuando sea requerido por ley, orden judicial o autoridad competente.
e Cuando sea necesario para proteger los derechos o intereses legitimos de La Alcaldia de Palmira.
e Cuando La Alcaldia de Palmira autorice expresamente la divulgacion.

6. Vigencia y terminacion

Este COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, INTEGRIDAD Y DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION sera continuo
desde la fecha de su firma y no vencera aun finalizada la vinculacion laboral del empleado publico con la Alcaldia de Palmira,
cumpliendo con la clasificacién y el tiempo de reserva de los activos de informacién establecidos en los instrumentos de
gestidén documental y en la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién adoptada por la Alcaldia de Palmira, conforme
alaley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014 (arts. 18 a 22), el Decreto 1494 de 2015 y demas normas concordantes.

7. Incumplimiento y sanciones

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acuerdo dara lugar a las acciones legales y sanciones que
correspondan, de acuerdo con la legislacion vigente, las politicas internas de La Alcaldia y los términos del contrato laboral
0 de prestacién de servicios.

8. Jurisdiccion y ley aplicable

Este acuerdo se rige por las leyes de la Republica de Colombia y cualquier disputa que surja de su interpretacion o aplicacion
sera resuelta por los tribunales competentes de la ciudad de Palmira.

9. Aceptacion

Declaro haber leido, entendido y aceptado la totalidad de los términos y condiciones contenidos en el presente documento,
en prueba de lo cual lo suscribo en la ciudad de Palmira, a los 19 dias del mes de enero de 2026.

Ui e
Firma: /%

Nombre: MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES
Cédula: 16.892.824

Cargo: Contratista Profesional

Numero de contrato: MP- 1138-2026
Dependencia: Secretaria de Integracién Social

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39; Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de Atencion: 602 8912312
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Bancode Bogota 3
Nit,580.002.564.4 REFERENCIA BANCARIA

Calle 35 N 7- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que MIGUEL LENIN IBARRA
NIEVES, identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 16.892.824 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuenta de Ahorros FlexiAhorro No. 487317612, abierta/o desde el 11/5/2014.

Se expide en Bogota el dia 26 del mes de Enero del afio 2026

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES identificado con CC. 16892824 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén MUNICIPIO DE PALMIRA

Tipo y Numero de

NI - 891380007
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2026/01/19 Fechainicio

cobertura contrato 2026/01/19

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/06/30
contrato

Tipo de vinculacion

1841201 - Actividades

Riesgo 1 . . e .
- o ejecutivas de la administracion
Cdbdigo actividad S
A publica, incluye el desempeno
econdémica .
e . de las funciones
Estado afiliacion Activa
Fecharetiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 12 dias del mes de mayo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC12052026N16892824A17969199. Este cbédigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol P'Jsiliuocr,- @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co
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S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-05-04, 03:23:35 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1081734447

Periodo Cotizacion: abril de 2026 Periodo Servicio: abril de 2026

PAGADO 04/05/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES

Documento CC16892824 Direccion CRA 26 16 B 23

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3104707343

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E EREENHEHEEER B ER R AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|5|B|a
CC 16892824  |MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES| 59 00 0 230301) PORVENIR $2.800.000(  $448.000| EFPS012) COMFENALCOVALLE}  55.800.000| ~ $350.000 0522 $2.800.000(  $14.700|(CCF57) COMFANDI $2.800.000|  $16.800 $0 $0 $0 $0 $829.500
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.800.000 $ 2.800.000 $ 2.800.000 $ 2.800.000 $448.000 $ 350.000 $14.700 $16.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $829.500 $0 $ 829.500
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-05-04, 03:01:07 PM
abril de 2026

abril de 2026

Empresa MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES
CEDULA CIUDADANIA CC 16892824

Codigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1081734447

Tipo de Planilla |

Namero Transaccién Bancaria/ CUS 278994108

Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor $829.500

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen 172.29.10.57

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 448.000 $0
N890303093 EPS012 COMFENALCO VALLE EPS 1 $ 350.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $14.700 $0
N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $16.800 $0

SubTotales: $829.500 $0
Total a Pagar: $829.500
. - . . . . . . ! _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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CONTRATO: MP-1138-2026.

Prestaci&oacute;n De Servicios Profesionales Especializados Como Apoyo A La
Gesti&oacute;n De La Secretar&iacute;a De Integraci&oacute;n Social En El Marco De La
Implementaci&oacute;n, Evaluaci&oacute;n, Seguimiento Y Actualizaci®oacute;n De Las
Pol&iacute;ticas P&uacute;blicas Del Municipio De Palmira.

OBJETO DEL CONTRATO :

Miguel Lenin Ibarra Nieves

NOMBRE DEL CONTRATISTA: 0C.16,802.824

VALOR DEL CONTRATO : $42,000,000.00

SUPERVISOR O INTERVENTOR : Luz Elena Sandoval Alvarez - Supervisor Secretaria De Integracion Social
FECHA ACTA DE INICIO : 19 de Enero de 2026.

FECHA DE FINALIZACION : 29 de Junio de 2026.

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA

Cuota numero 4 mes Abril de 2,026
PARCIAL No.:

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE : SIETE MILLONES MCTE ($7,000,000.00).

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. - OBLIGACION CONTRACTUAL : 1. Brindar apoyo en las acciones de implementacién de las diferentes politicas publicas sociales del
municipio de Palmira.

ACTIVIDADES REALIZADAS : E| contratista brindd apoyo técnico y acompafiamiento a los jovenes afrodescendientes del municipio de
Palmira en el proceso de socializacion de la oferta de créditos condonables otorgados por el Ministerio del Interior. Esta actividad tuvo como
proposito principal fortalecer el acceso a la educacion superior, mediante la difusion clara y oportuna de los requisitos, beneficios y
procedimientos de postulacion a dichos incentivos. Asimismo, la socializacion permitié orientar a los participantes en la identificacion de
oportunidades educativas, resolviendo inquietudes y promoviendo la participacion activa de los jovenes en estos programas. Con esta accion,
se busca contribuir al incremento del ingreso y permanencia de estudiantes afrocolombianos en instituciones de educacion superior,
favoreciendo el cierre de brechas y el fortalecimiento de sus proyectos de vida. El contratista recibié y consolidé informacion sobre los cursos
gratuitos ofrecidos por Comfandi, con el propdsito de socializar esta oferta formativa entre las comunidades étnicas del municipio de Palmira.
Esta gestion busca ampliar el acceso a procesos de formacion y cualificacion, facilitando el desarrollo de habilidades y competencias que
contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion beneficiaria. Asimismo, la socializacion de estos cursos pretende
incentivar la continuidad en la educacion y fortalecer las oportunidades de acceso a la educacion superior y al empleo, promoviendo la
inclusion social y el cierre de brechas para las comunidades étnicas del territorio.

2. - OBLIGACION CONTRACTUAL : 2. Asesorar a la Secretaria de Integracion Social en asuntos de cooperacion internacional en el marco de
las politicas publicas del Municipio de Palmira.

ACTIVIDADES REALIZADAS : El contratista brindé asesoria a la Secretaria de Integracion Social en materia de cooperacion internacional, en el
marco de las politicas publicas del municipio de Palmira. En este contexto, desarrolld acciones de acompafiamiento y orientacion técnica
dirigidas tanto a empresarios afrodescendientes como a los profesionales responsables de los temas étnicos al interior de la Secretaria.
Durante la ejecucion de estas actividades, el contratista apoyd la formulacion, estructuracion y fortalecimiento de proyectos con enfoque

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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étnico, orientados a la gestién de oportunidades de cooperacion internacional. Estos proyectos buscan impulsar iniciativas productivas,
sociales y culturales lideradas por empresarios afro del municipio, teniendo en cuenta los lineamientos de las politicas publicas vigentes y los
criterios establecidos por cooperantes nacionales e internacionales. De igual manera, el acompafiamiento incluyd la revision técnica de
propuestas, la identificacion de fuentes de financiacion, y la generacion de recomendaciones estratégicas para mejorar la viabilidad e impacto
de los proyectos presentados. Esto permitié fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias en la gestion de recursos de
cooperacion. El contratista brindd asesoria y acompafiamiento a las mujeres del corregimiento de La Pamba, orientandolas en el acceso a
procesos de formacion y fortalecimiento productivo con entidades como el SENA y Agrosavia. Esta gestién estuvo enfocada en promover la
capacitacion en la produccién de gallinas ponedoras y en practicas agricolas sostenibles, con el fin de impulsar iniciativas productivas rurales.
Asimismo, el apoyo brindado permitié fortalecer las capacidades organizativas y técnicas de las participantes, facilitando la adopcién de
conocimientos que contribuyen a la seguridad alimentaria, la generacién de ingresos y la autonomia econémica de las mujeres. Con estas
acciones, se busca consolidar emprendimientos rurales sostenibles que mejoren las condiciones de vida de las familias y la comunidad en
general.

3 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : 3. Brindar apoyo y asesoria a la Secretarfa de Integracion Social en asuntos relacionados con las
poblaciones étnicas (afro — indigenas) del Municipio de Palmira.

ACTIVIDADES REALIZADAS : El contratista le dio continuidad al proceso de fortalecimiento de proyectos liderados por organizaciones étnicas
y sociales del municipio de Palmira (Valle del Cauca), vinculadas a la Secretaria de Integracién Social. Asimismo, el contratista apoyé los
procesos de articulacion entre la Secretaria de Integracion Social y diversas instituciones del sector publico y privado, incluyendo las empresas
Kafetariano (comercializadora de café) y Petronila PAFRIKA (comercializadora de alimentos), con el proposito de fortalecer la implementacion
de las politicas publicas en el territorio municipal. En este marco, participd activamente en la construccion, estructuracién y consolidacion del
proyecto denominado “Ruta Afro”, una iniciativa estratégica orientada a la promocion, el reconocimiento, la visibilizacion y el fortalecimiento
integral de la poblacion afrodescendiente del municipio. La participacién del contratista permitié aportar insumos técnicos, apoyar la definicién
de lineas de accion y fortalecer la coordinacion interinstitucional, contribuyendo al avance del proyecto y al cumplimiento de los objetivos
institucionales en materia de inclusion, equidad y reconocimiento de la diversidad étnica en el municipio de Palmira.

4 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : 4. Presentar los informes técnicos relacionados con el objeto contractual que le sean requeridos por la
supervision del contrato o la Secretaria de Integracion Social.

ACTIVIDADES REALIZADAS : En cumplimiento de esta obligacion, el contratista presentd de manera oportuna los informes técnicos
solicitados por la supervision del contrato y aquellos relacionados con el avance de la politica publica municipal, requeridos por la Secretaria
de Integracion Social, atendiendo los lineamientos establecidos, los plazos definidos y los requerimientos técnicos asociados al objeto
contractual. Es importante dejar constancia de que dichos informes técnicos resultan pertinentes y constituyen insumos fundamentales para
la elaboracion de los informes periddicos de seguimiento a la politica publica municipal.

5 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : 5. Entregar periédicamente, y al finalizar el contrato, todos los documentos y archivos (fisicos v
electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente foliados conforme a las normas y procedimientos
de la Gestion Documental.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Cumpli con la entrega de todos los documentos y archivos, fisicos y electronicos, que se produjeron en la
ejecucion del contrato

6 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : 6. Brindar apoyo técnico y operativo en la planificacion y desarrollo de los diferentes eventos y actividades
de la secretaria de integracién social que se realicen en territorio de conformidad con la misionalidad de la dependencia.

ACTIVIDADES REALIZADAS : El contratista brindd apoyo técnico y operativo en la socializacién de los créditos condonables dirigidos a
jévenes pertenecientes a las comunidades afrodescendientes del municipio de Palmira, con el propdsito de dar a conocer las oportunidades

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 AT
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INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

de acceso a la educacion superior y los beneficios ofrecidos por los diferentes programas de financiaciéon y apoyo académico. Durante el
desarrollo de esta actividad, se orientd a los asistentes sobre los requisitos, procesos de postulacion, criterios de elegibilidad y beneficios de
los créditos condonables, promoviendo asi el fortalecimiento de las oportunidades educativas y el mejoramiento de las condiciones
socioecondmicas de la poblacion juvenil afro del municipio. De igual manera, el contratista apoyd las acciones de convocatoria, organizacién y
acompafiamiento técnico de la jornada de socializacion, garantizando la adecuada participacion de la comunidad beneficiaria y la difusion
efectiva de la informacién suministrada.

7 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : 7. Las demés que le sean asignadas por la supervision y que tengan relacién con el objeto del contrato.
ACTIVIDADES REALIZADAS : El contratista brindé asesoria y acompafiamiento a las mujeres del corregimiento de La Pamba, orientandolas
en el acceso a procesos de formacion y fortalecimiento productivo con entidades como el SENA y Agrosavia. Esta gestion estuvo enfocada en
promover la capacitacion en la produccion de gallinas ponedoras y en practicas agricolas sostenibles, con el fin de impulsar iniciativas
productivas rurales. Asimismo, el apoyo brindado permitié fortalecer las capacidades organizativas y técnicas de las participantes, facilitando
la adopcién de conocimientos que contribuyen a la seguridad alimentaria, la generacion de ingresos y la autonomia econémica de las mujeres.
Con estas acciones, se busca consolidar emprendimientos rurales sostenibles que mejoren las condiciones de vida de las familias y la
comunidad en general.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia actividad 3.1

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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Evidencia actividad 6

Evidencia actividad 2

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121




R

(((((((((((&

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

ACTFO-035
Version.07
27/02/2025

¥ INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

§>)))»((<<<

Alcaldia de Palmira
Nit : 891.380.007-3

Pagina 5

Evidencia actividad 1

DOCUMENTOS ADICIONALES APORTADOS

2. Informe evidencias ABRIL.pdf
3. Declaracion juramentada.pdf
4. RUT.pdf

5. PANTALLAZO SECOP.pdf

1. complemento,0TROSI , acuerdo y certifcado bancario.pdf

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL :

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla integrada autoliquidacion de
aportes No. 1081734447, corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. MP-1138-2026, cumpliendo de esta manera con el articulo 50 de
la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA

e

FIRMA
mlibarra- IP : 190.144.251.102. Fecha : 2026-05-25
10:43:36
FECHA GENERACION 2026-04-30 00:00:00
VERIFICACION d49ae0c9258b98293d017097d0503114

USUARIO AUTORIZA Isandovala

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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ALCALDIA DE PALMIRA CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nit.891.380.007-3
TIPO DE LIQUIDACION:  CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL  PERIODO: 202605 No LIQUIDACION: 14543
FECHA DESDE: 01/05/2026 FECHA HASTA:  30/05/2026
OBSERVACIONES: Nomina de Mayo ultima
NOMBRES 16.892.824 MIGUEL LENIN IBARRA NIEVES CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 7.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 19/01/2026 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 7,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 140,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 70,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 140,000.00
TOTALES 7,000,000.00 350,000.00
TOTAL A PAGAR 6,650,000.00
NOMBRES 1.113.630.756 OLGA LUCIA MADRONERO MORA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 1.150.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 02/02/2026 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,300,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 46,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 23,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 46,000.00
TOTALES 2,300,000.00 115,000.00
TOTAL A PAGAR 2,185,000.00
NOMBRES 1.113.658.075 JORGE EVANGELISTA GARCES CUERO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.300.000 GRADO: GO00 NIVEL: 00
F. INGRESO 21/01/2026 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,300,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 46,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 23,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 46,000.00
TOTALES 2,300,000.00 115,000.00
TOTAL A PAGAR 2,185,000.00
NOMBRES 1.114.540.090 SHAROL CRYSTAL MARIN CASTANEDA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 19/01/2026 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
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