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Contrato nimero: 1.410-19-13-500 de
1.410-19-13-5007-1 d Abril 2026 '

Otrosi nimero:
isponibilidad No CDP No. 5500006996 de 10/01-2026

Registro Presupuestal.5600087734 de 22/01/2026.RPC OTROSI No. 5600105321 de 21/04/2026
Apropiacién Presupuestal: Iltem:1 -1143—123206—2320202008-4341001010010000/P}¢} p
102484/1/1/01/12: SOBRETA FDO SEG CSF / SRIA CONVIVENC Y SEG /ServiCios

=, prestados/Convivencia y Seguridad C/ Brindar asistencia técnica.
Meta, actividad e impacto del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
APOYO AL PROCESO DE SOPORTE PARA GARANTIZAR LOS SERVICIOS DE TODO EL

CAMPO PROFESIONAL _
Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este

contrato:

PILAR: Paz Territorial.
LINEA DE ACCION: LA303. Calidad de Vida y Bienestar Social p

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vid
META DE RESULTADO: 41001 - Reducir al 544,39 la tasa de huyfos por cada 100.000 habitantes durante

el periodo de gobierno
META DEL PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apgoyar financieramente un proyecto de
prevencion situacional del delito en el valle del cauca, anualmente.

OBJETIVO GENERAL: Mejorar las estrategias en prevencién situacional del delito para reducir la tasa de

hurtos en el Departamento del Valle del Cauca
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Apoyar proyectos de prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca

para fortalecer las medidas de seguridad y reducir la incidencia delictiva en la region
PROGRAMA: Pg 41-Valle Seguro
'CENTRO GESTOR: 1143- SRIA CONVIVENCIA 'Y SEGURIDAD CI

g FONDO: 12311501 — SOBRETA FOND SEG CSF
 SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciugriadana

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia tecnica a J0s municipios a través de acciones de
prevencién de la violencia y la delincuencia.

ELEMENTO PEP: Pl43-102484/1/1/01/03 .

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN

EL VALLE DEL CAUCA
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801

Disponibilidad y Registro presupuestal: D

todos
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Objeto del contrato: Contrato “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR, EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION  DENOMINADO:
"IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL
DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

JUAN CARLOS MEDINA SALCEDO

SUpervisor: - g ndirector Técnico de Apoyo a la Gestion (E)

Cédula de Ciudadania No: 7.554.886 de Armenia (Q)

SUPERVISOR

LINA JHOANNA DEVIA VALENCIA

Contratista C-C: 31.583.341

Cargo: Asesor Contratista

Numero Celular: 3014334412

OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2026; por lo que se concluye que,
las obligaciones contractuales durante ABRIL DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y
recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y |la secretaria de

convivencia y seguridad ciudadana.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
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1. Asesorar al despacho en el desarrollo de
estrategias de seguridad como enlace entre
Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, la fuerza publica y entidades
sobre temas propios del proyecto de
iInversion..

2. Asesorar al despacho en la organizacion y
desarrollos de eventos de seguridad, consejos
de seguridad realizados con las dijerentes
fuerzas y entidades sobre temgas propios del

Especificaciones, proyecto de inversion

actividades u
obligaciones especificas 3. Asesorar al despacho enfemas de su

contractuales. competencia, asi como/asistir y representar al
despacho en eventog'y actividades, por
delegacion del titul

4. Asesorar al despgcho y brindar asistencia
tecnica en los asuntos relacionados con el

proyecto de inversion.

5. Realizar el cargue mensual de la informacion de
las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la
plataforma SECOP I, informes que deben
contar con las fir que correspondan

Porcentaje de cumpfimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas tractuales de 1009
ramado en el plan deArabajo del mes de

Porcentaje de Abril 2026. /
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo

transcurrido en la vigencia’del contrato de conformidad 83.33%

con lo acordado en el mismo.

Otras consideraciones. Sin novedad.
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

1. Asesorar al despacho en el desarrollo de estrategias de seguridad como enlace entre
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, la fuerza publica y entidades
sobre temas propios del proyecto de inversion..

Asesord al despacho en el desarrollo de estrategias de seguridad como enlace entre
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, la fuerza publica y entidades sobre
temas propios del proyecto de inversion actuando como enlace institucional entre la
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, la Fuerza Publica y las entidades
vinculadas al proyecto de inversion. La actividad estuvo orientada a garantizar la
articulacién interinstitucional, la coherencia técnica y el alineamiento de las estrategias
con los objetivos del proyecto y las politicas publicas de seguridad y convivencia
ciudadana. Tales Como: Analisis del proyecto de inversidon y de sus componentes
relacionados con seguridad y convivencia ciudadana. Asesoria, coordinacion vy
participacion en mesas de trabajo con la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, la fuerza publica y demas entidades competentes. Recoleccion vy
consolidacion de insumos técnicos y operativos aportados por la Fuerza Publica vy
entidades en los consejos de seguridad. Asesoria al despacho en la definicion de
lineamientos estratégicos, enfoques de intervencion y acciones prioritarias en materia de
seguridad.
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despacho, la Secretaria de Convivencia y Segdridad Ciudadana y la Fuerza Publica.
Insumos técnicos consolidados para la toma @€ decisiones del despacho.

Impacto: La actividad contribuyé al fortalecimierifo de la gestién interinstitucional y a la
Implementacion de estrategias de seguridag/mas integrales, coherentes y alineadas con
los objetivos del proyecto de inversion, mejorando la capacidad de respuesta institucional
en materia de convivencia y seguridad ciudadana.

La evidencia de estas actividades puede verificarse en: La carpeta contractural en
Gestion Documental. 1.410-17-13-5007 CONTRATO PRESTACION SERVICIO y en el

informe de actividades de la cuenta.

2. Asesorar al despacho en la organizacién y desarrollos de eventos de seguridad,
consejos de seguridad realizados con las diferentes fuerzas y entidades sobre temas

propios del proyecto de inversion.

Asesord al despacho en la organizacion y desarrollos de e os de seguridad,
consejos de seguridad realizados con las diferentes fuerzas y entidades sobre
temas propios del proyecto de inversion, en proceses de planeacion, organizacion y
desarrollo de eventos y consejos de seguridad, lpg”cuales contaron con la participacion
activa de las diferentes fuerzas de segurid entidades competentes. Durante estos
espacios se abordaron de manera estratedica los temas prioritarios relacionados con el
proyecto de inversion, permitiendo_et”analisis de problematicas, la identificacion de
riesgos y la definicién de acciones conjuntas. Esta actividad estuvo orientada a fortalecer
la articulacion y coordinacion interinstitucional, optimizar los procesos de concertacién
entre los actores involucrados y facilitar la toma de decisiones informadas en materia de
seguridad y convivencia ciudadana, contribuyendo asi al cumplimiento de los objetivos del
proyecto y al fortalecimiento de la gestion institucional del despacho.

Acciones realizadas:

Asesoro al despacho en la planeacion logisticd y metodolégica de eventos

institucionales.
Coordinacion con las diferentes fuerzas de se
definicion de agendas y tematicas prioritarias.

iIdad y entidades participantes para la

Asesoro al despacho al despacho en la estructuracion de presentaciones, informes y
lineamientos técnicos relacionados con el proyecto de inversion.
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Impacto obtenido: Fortalecimiento de la artlculacnén entre el despacho las fuerzas de
seguridad y las entidades involucrad
Mejora en la toma de decisiones £stratégicas en materia de seguridad, con base en
iInformacion consolidada y analisjg técnico.

Optimizacion de la planificaciof y ejecucion de acciones de seguridad derivadas de los
consejos y eventos realizadog.
Mayor coherencia entre las estrategias de seguri idad implementadas y los objetivos del
proyecto de inversion.

Acciones realizadas:

6 » Apoyo en la planeacion logistica y metodoldgica de eventos y consejos de seguridad.
o Coordinacién con las diferehtes fuerzas de seguridad y entidades participantes para la
definicidon de agendas y tematicas prioritarias.
o Asesoria al despacho en la estructuracién de presentaciones, informes y lineamientos
técnicos relacionados con el proyecto de inversion.

Impacto obtenido:

o Fortalecimiento de la articulacion entre el despac
entidades vinculadas al proyecto de inversion.
o Mejora en la toma de decisiones estratégi
informacion consolidada y analisis técnicy.
« Optimizacion de la planificacion y ejecu€ion de acciones de seguridad derivadas de los
consejos y eventos realizados.
» Mayor coherencia entre las estratggias de seguridad mplementadas y los objetivos del
proyecto de inversion.
e Asesore al despacho en la organizacion y desarrollo del evento Expo veteranos, en la
e planificacion, organizacion, coordinacion y ejecucion de eventos relacionados con la
seguridad, en el marco de la reunidon de planeacion de Expoveteranos con el
Ministerio de Defensa Nacional. Esta labor comprendié el acompafiamiento
permanente en la definicion de lineamientos estratégicos y directrices operativas, asi
como la articulacion interinstitucional con las entidades participantes, con el fin de
asegurar la coherencia y alineacion de las acciones propuestas. De igual manera, se
participé en la identificacion y analisis de necesidades logisticas, técnicas y
administrativas requeridas para el adecuado desarrollo de las actividades
programadas Incluyendo la evaluacién de escenarios, la gestion de recursos y la
prevision de riesgos asociados. Asimismo, se formularon recomendaciones orientadas
a fortalecer los esquemas de seguridad, optimizar los procesos de coordinacion Yy
garantizar el cumplimiento de los protocolos establecidos. Finalmente, se contribuyé al

las fuerzas de seguridad y las

en materia de seguridad, con base en
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seguimiento de los compromisos adquiridos durante la jornada de planeacion,
promoviendo la implementacion de acciones que permitieran el logro de los objetivos
definidos y el desarrollo exitoso del evento, bajo criterios de eficiencia, oportunidad y

cumplimiento normativo.”

« *Asesoré al despacho en la planeacién, organizacion y asesoria teécnica en |a
planificacién, organizacion y desarrollo de eventos institucionales en materia de
seguridad, en articulacién con el Ministerio de Defensa Nacional, la Policia Nacional,
el Ejército Nacional y el CACOM 7. Esta labor incluy6 la coordinacion y articulacion
con la Gobernacién y las diferentes fuerzas de seguridad, con el fin de garantizar la
adecuada estructuracion y ejecucion de los espacios programados. En este marco, se€
participd activamente en la definicion de lineamientds, la gestion logistica y la
organizacion de los eventos, promoviendo la integragion de las entidades territoriales y
las fuerzas militares y de policia. Lo anterior germiti6 consolidar escenarios de
coordinacién interinstitucional orientados al analjéis de problematicas de seguridad, la
identificacion de necesidades y la formulaciof de acciones conjuntas. Esta gestion
contribuyd al fortalecimiento de la articulacién entre la Gobernacion y las fuerzas de
seguridad, facilitando la toma de decisiones estratégicas y el desarrollo efectivo de las
actividades, en cumplimiento de los objetivos institucionales.”

« *Asesord al despacho en el desarrollo de una reunion de seguridad para el municipio
de Jamundi, en el marco de la situacion generada por la ocupacion de predios de
propiedad del Estado por parte de la comunidad. Esta gestion comprendio el
acompafiamiento integral en las fases de planificacieh, organizacion, coordinacion y
estructuracién del espacio interinstitucional, rantizando la participacion de

& autoridades locales, representantes de la administracion municipal, fuerzas de
seguridad y demas entidades competentes. [zh desarrollo de la jornada, se promovio
un analisis integral del contexto territorial y gocial, abordando de manera detallada las
dindmicas asociadas a la ocupacién, | identificacion de riesgos potenciales y la

evaluacion de escenarios en materia” de orden publico, seguridad y convivencia
ciudadana. Asimismo, se facilité la construccion de un diagnostico conjunto que
permitié reconocer factores criticos, tensiones sociales y posibles impactos derivados
de la situacién, con el fin de orientar la toma de decisiones estrategicas.
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« “Asesoro al despacho en la planeacién, organizacion y desarrollo de los Consejos de
Seguridad de seguimiento realizados de manera periédica cada quince (15) dias,
liderados por la sefiora Gobernadora del Valle del Cauca, espacios institucionales
orientados a realizar la verificacion y seguimiento al cumplimiento de los compromisos
adquiridos por las diferentes fuerzas de seguridad y demas entidades competentes en
materia de seguridad y orden publico. En el marco de esta actividad, brindé
acompafiamiento técnico en los procesos de coordinacionfterinstitucional, apoyando
la preparacion de las agendas de trabajo, la consolidaeion de informacién estratégica
y la recopilacion de reportes relacionados cop” los compromisos previamente
establecidos en los consejos de seguridad. Asipiismo, se realizé6 seguimiento a las
acciones implementadas por parte de las autorjdades civiles, militares y de policia, con

fas orientadas a mejorar las condiciones

(‘ de seguridad en el departamento. Durante el desarrollo de estos espacios se

g analizaron los principales indicadores y situaciones que afectan el orden publico en los

diferentes municipios del Valle del Cauca, permitiendo identificar avances, dificultades
y nuevas necesidades de intervencion. De igual manera, se promovié la adopcién de

medidas complementarias y la definicion de nuevas acciones articuladas entre las

entidades participantes para fortalecer la capacidad de respuesta institucional frente a
las dinamicas de seguridad del territorio.

« *Asesoré al despacho en la organizacion y desarrghos de eventos de seguridad,

consejos de seguridad en la preparacion, coordingeidn y ejecucién de los Consejos de

Seguridad de seguimiento, encabezados porAa sefiora Gobernadora del Valle del

Cauca, con especial atencion a la problemaiCa de invasion de predios en el municipio

de Jamundi. Estos espacios se orienjaron a supervisar el cumplimiento de los
compromisos asumidos por las fuerzag’de seguridad y las entidades competentes en

materia de orden publico. En este texto, proporcioné acompafiamiento técnico en

€ la articulacion interinstitucional, cohtribuyendo a la elaboracién de las agendas, la
| sistematizacion de informacion estratégica y la recoleccion de informes relacionados
con los compromisos previamente definidos. Igualmente, hice seguimiento a las

acciones adelantadas por las autoridades civiles, militares y de policia, con el fin de

medir el progreso de las estrategias implementadas para atender esta problematica y

fortalecer la seguridad en el departamento. Durante las sesiones, se examinaron los

principales indicadores y factores que afectan el orden publico en Jamundi. lo que

facilité la identificacion de logros, retos y nuevas necesidades de intervencion.

Asimismo, se impulsé la adopcion de medidas adicionales y la formulaciéon de

acciones conjuntas entre las entidades participantes, con miras a robustecer |a

capacidad de respuesta institucional frente a esta situacién y a las dinamicas de
seguridad del territorio.
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« *Asesor6 al despacho, en la coordinacion y ejecucion de los Consejos de Seguridad
de seguimiento en el municipio de Buga, encabezados por la sefiora Gobernadora del
Valle del Cauca, con énfasis en el analisis y atencion de las situaciones de orden
publico en el municipio de Buga. Estos espacios se orientaron a supervisar el
cumplimiento de los compromisos asumidos por las fuerzas de seguridad y las
entidades competentes. En este contexto, proporcioné acompafiamiento técnico en la
articulacion interinstitucional, contribuyendo a la elaboracion de las agendas, la
sistematizacion de informacion estratégica y la recoleccion de informes relacionados
con los compromisos previamente definidos. Igualmente, hice seguimiento a las
acciones adelantadas por las autoridades civiles, militares y de policia, con el fin de
medir el progreso de las estrategias implementadas para fortalecer el orden publico en
el municipio. Durante las sesiones, se exdminaron los principales indicadores vy

F‘ factores que inciden en el orden publico £€n el municipio de Buga, lo que facilitd la
identificacion de logros, retos y nuevag necesidades de intervencion. Asimismo, se
iImpulsé la adopcion de medidas adicionales y la formulaciéon de acciones conjuntas
entre las entidades participantes, con miras a robustecer la capacidad de respuesta
institucional frente a las dinamicas de seguridad del territorio.

o« *Asesoré al despacho en el marco de una reunién de alto nivel con el sefior Ministro
de Justicia, orientada al abordaje de temas relacionados con el sistema carcelario y
penitenciario. Mi participacion se enfoco en apoyar la preparacion y estructuracion del
espacio, garantizando la articulacion de insumos técnicos y la coordinacién con las
entidades involucradas en la materia. Durante el desarrollo de la reunidn, contribui en
la organizacion de la agenda, la consolidgeon de informacién estratégica y la
identificacion de los principales desafios dgt’contexto carcelario, incluyendo aspectos
asociados a la capacidad institucional Aondiciones de reclusiéon y necesidades de
intervencion. Asimismo, facilite el apdiisis conjunto entre las autoridades presentes.

 ( = promoviendo un dialogo tecnico”orientado a la bUsqueda de soluciones y al
fortalecimiento de la gestion en este ambito. Esta labor permitié aportar a la definicién
de lineas de accion y compromisos interinstitucionales, orientados a mejorar las
condiciones del sistema penitenciario y a fortalecer la coordinacion entre el nivel
nacional y territorial. De igual manera, se generaron insumos relevantes para la toma
de decisiones estratégicas del despacho en materia de politica publica y gestién
carcelaria. | ~

« "Asesoré al despacho en la planeacion, coordinacién y desarrollo del evento de
entrega de elementos de seguridad en el municipio de Buenaventura, orientado al
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fortalecimiento de las capacidades operativas de la Fuerza Naval y del cuerpo de
Guardacostas. Mi participacion se centré en garantizar la adecuada estructuracion del
evento, la articulacion entre las entidades involucradas y la correcta disposicion de los
recursos logisticos y técnicos necesarios. Durante la actividad, apoyé la organizacion
de la agenda, la coordinacion interinstitucional-y la verificacion de los procesos
asociados a la entrega de chalecos y demas” elementos de dotacién, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos estable€idos y la transparencia en el desarrolio del
evento. Asimismo, se facilité la intepdccion entre las autoridades y las fuerzas de
seguridad, destacando la importangia de estos recursos para el fortalecimiento de la
presencia institucional en el territgrio. Esta gestion contribuy6 a visibilizar las acciones
orientadas a mejorar las condifiones de seguridad en Buenaventura, fortalecer la

capacidad de respuesta de la Fuerza Naval y Guardacostas, y consolidar el

compromiso institucional con la proteccion de la comunidad y el control de las
dinamicas de seguridad en la region

e "Asesoro al despacho en la planificacion, coordinacion y desarrollo de una visita
institucional de diputados al CGES (Centro de Gestign-Estratégica de Seguridad), con
el proposito de socializar de manera dejaltada sus capacidades operativas,
tecnoldgicas y logisticas, asi como su p estratégico en el fortalecimiento de la
seguridad en el territorio. En el marcg”de esta actividad, apoyé la estructuracién
integral del ejercicio, realizando articulacion entre las diferentes entidades
participantes, incluyendo autoridades locales, fuerzas de seguridad y dependencias
competentes. De igual manera,/Contribui a la construccion de la agenda de trabajo,
asegurando que los contenidos presentados respondieran a los intereses
institucionales de los diputados y permitieran una comprension clara del
funcionamiento del CGES. Asimismo, brindé acompafiamiento en la identificacién vy
organizacion de los requerimientos logisticos necesarios para el desarrolio de la visita.

€2 asi como en la consolidacion de informacién técnica y estratégica relacionada con las

capacidades del centro, su alcance operativo y su importancia dentro del esquema de
seguridad departamental. Esto permitio estructurar un recorrido ordenado, funcional y
pedagégico. Durante el desarrollo de la jornada, se facilitd el didlogo entre los
diputados y las autoridades responsables del CGES, promoviendo un espacio de
interaccion orientado a la explicacion de los procesos de monitoreo, coordinacion vy
respuesta en materia de seguridad. Este intercambio permitié resolver inquietudes,
ampliar el conocimiento sobre el sistema de gestion estratégica y evidenciar el trabajo
articulado que se realiza desde el centro. Esta labor contribuy6 a fortalecer los canales
de comunicacion entre el nivel territorial y la Asamblea Departamental, promoviendo la
transparencia institucional, el conocimiento de las capacidades operativas existentes y
el apoyo a la toma de decisiones informadas en materia de seguridad ciudadana.
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*Asesord6 al despacho, al evento institucional con participacion de diputados,
desarrollado en el CGES (Centro de Gestion Estratégica de Seguridad), con el
propdsito de conocer de primera mano sus capacidades operativas, tecnologicas vy
logisticas, asi como su articulacion en el fortalecimiento de la seguridad en el territorio.
Durante la jornada, acomparié el desarrollo de la actividad en calidad de apoyo técnico
y de coordinacién institucional, contribuyendo a la allecuada ejecucion del programa
establecido. Se facilitd la interaccion entre Afos diputados y las autoridades
responsables del centro, garantizando el flyjo de la informacion y el desarrollo
ordenado de las presentaciones relacionadas con el funcionamiento del CGES.
Asimismo, se abordaron aspectos clave sghre los procesos de monitoreo, analisis de
informacion, coordinacion interinstitucighal y respuesta operativa en materia de
seguridad, lo que permitid a los asistentes comprender el alcance y la importancia
estrategica del centro dentro del sistema departamental de seguridad. La asistencia a
este evento permitid fortalecer los espacios de articulacidén entre la Asamblea
Departamental y las entidades de seguridad, promoviendo el conocimiento

Institucional, la transparencia en la gestién y el intercambio de informacién relevante
para la toma de decisiones en materia de segurigddd ciudadana.

La evidencia de estas actividades puede¥erificarse en: La carpeta contractural en

Gestion Documental. 1.410-17-13-500

ONTRATO PRESTACION SERVICIO y en el

informe de actividades de la cuenta.

3. Asesorar al despacho en temas de su competencia, asi como asistir y representar al

despacho en eventos y actividades, por delegacion del titular.

Asesord, asistd y representd en calidad de delegada, a la instalacion de
Expoveteranos, un espacio institucional disefiado para dar a conocer los temas.
Iniciativas y proyectos en los que participa la Gobernacigadel Valle del Cauca, con el
objetivo de fortalecer la articulacion entre las entidga€s pulblicas, la comunidad y los
veteranos. Esta labor comprendio la participaciéngctiva en todas las fases del evento,
Incluyendo la planificacion, coordinacion Jdgistica, estructuraciéon de agendas,
disposicion de escenarios y articulacion edn las diferentes entidades e instituciones
Involucradas. Durante la instalacion de Expoveteranos, se facilitd la presentacién
estrategica de los proyectos y programas liderados por la Gobernacion, asegurando
que la informacion se transmitiera de manera clara, completa y accesible para todos
los asistentes. Asimismo, se promovié el didlogo y la interaccion con los veteranos y la
comunidad, garantizando que se atendieran sus inquietudes y se generaran espacios
de participacion y retroalimentacién. Este proceso permiti® no solo socializar los
avances Institucionales, sino también identificar oportunidades de mejora y fortalecer
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los vinculos con los diferentes actores involucrados. Adicionalmente, se coordiné la
participacion de las diferentes areas de la Gobernacion y se promovié la integracion
con otras entidades publicas, organizaciones sociales y fuerzas de seguridad,
asegurando la coherencia en la presentacion de los proyectos y el cumplimiento de los
objetivos del evento. Se brindé apoyo en la definicion de estrategias de seguimiento y
monitoreo de los compromisos adquiridos durante la jornada, asi como en la
sistematizacion de la informacién generada para fines de reporte y evaluacion
institucional. Esta labor contribuyé al fortalecjafiento de la visibilidad y liderazgo de la
Gobernacion del Valle del Cauca ep” espacios de participacion ciudadana,
promoviendo la articulacion interinstifdcional, la transparencia en la gestion de
proyectos y la consolidacion de pegfiticas publicas orientadas al bienestar de los
veteranos y la comunidad. Ademag, permitié afianzar mecanismos de comunicacion
(“ efectiva, coordinacion operativa ¥ toma de decisiones informadas, favoreciendo la

planificacion de futuras iniciativas y la continuidad de los proyectos presentados
durante Expoveteranos.”

o Asesord, asistd y representd en calidad de delegada del sefior Secretario durante la
rendicion de cuentas de la Policia Nacional, cumpliendo un rol estratégico en la
preparacion, coordinacion y desarrollo de este evento institucional. Esta labor
comprendié la revisién de los lineamientos y contenidos a presentar, la articulacién
con las areas responsables de la informacion, la planificacion logistica del espacio y la
definicion de protocolos de participacion, con el fin de garantizar una adecuada
representacion del despacho y el cumplimierito de los objetivos de transparencia y
rendiciéon de cuentas. Durante la jornadg; participé activamente en la interaccién con
autoridades locales, regionales y lonales, asi como con representantes de la
comunidad, facilitando el dialogo ¥ promoviendo la claridad en la exposicion de los
resultados, avances y comprom¥sos de la Policia Nacional. Se promovié un espacio de

= analisis de la gestion institucional, identificando oportunidades de mejora, destacando
| los logros alcanzados y fortaleciendo la confianza de la ciudadania en la labor de la
fuerza publica. De igual manera, se fortalecieron los mecanismos de articulacion
interinstitucional entre la Gobernacién, la Policia Nacional y otros actores presentes,
asegurando la coherencia en la comunicacion de los procesos, la integracion de los
distintos niveles de informacion y la sistematizaciéon de las conclusiones derivadas del
evento. Esta participacion permitidé orientar la toma de decisiones estratégicas,
generar recomendaciones fundamentadas y establecer compromisos conjuntos que
contribuyen al cumplimiento de los objetivos de seguridad y gestion publica. La

asesoria y representacion brindadas durante la rendicion de cuentas fortalecieron la
presencia institucional del despacho, aseguraron la correcta visibilizacion de las
politicas y acciones de la Policia Nacional, y promovieron la consolidacion de espacios
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de transparencia, coordinacion y cooperacion interinstitucional, contribuyendo asi al
fortalecimiento de la gestion publica y al cumplimiento de las metas institucionales.

a a la rendiciéon de cuentas de la
ndo en representacion del despacho
pel clave en la coordinacion integral del

o Asesoro, asistd y representd en calidad de del
Policia Metropolitana de Santiago de Cali, ac
del sefior Secretario y desempefiando un
proceso. Mi intervencion estuvo orientagd a garantizar la adecuada preparacion del
evento, incluyendo la organizacion los insumos tecnicos, la validacion de la
informacién a presentar y la coordingcién con las dependencias responsables, con el
proposito de asegurar la coherghcia, claridad y pertinencia de los contenidos

e expuestos. Durante la jornada, cgntribui a facilitar el relacionamiento entre la Policia
Metropolitana, las autoridades tefritoriales y la ciudadania, promoviendo un espacio de
dialogo abierto enfocado en la fransparencia y el acceso a la informacién publica. Se
acompand la socializacion de resultados institucionales, avances operativos y
acciones implementadas en materia de orden publico, propiciando el analisis critico de
la gestion y la identificacion de aspectos susceptibles de mejora. Asimismo, se apoyé
la consolidacion de conclusiones y la estructuracion de compromisos derivados del
ejercicio de rendicion de cuentas, fortaleciendo los procesos de seguimiento y la
articulacion interinstitucional. Esta participacion permitié aportar insumos para la toma
de decisiones, orientar acciones estratégicas y contribuir al fortalecimiento de la
confianza ciudadana en la gestion de la Policia Metropolitana de Santiago de Cali.

o Asesord, asistdé y representd en calidad de“delegada Brindé asesoria, asistencia y
representacion en calidad de delegada del despacho en el evento institucional del

y servicio. En el marco de esta #Zctividad, apoyé la coordinacion previa del evento,
contribuyendo a la articulaciory/interinstitucional y a la adecuada organizacion del
protocolo establecido para la €eremonia. Asimismo, participé en la verificacion de los
aspectos logisticos y de agenda, garantizando el cumplimiento de los lineamientos
institucionales y el adecuado desarrollo del acto solemne. Durante la ceremonia, ejerci
la representacion del despacho, acompanando el reconocimiento otorgado al personal
militar destacado y participando en los espacios protocolarios junto a las autoridades
de la Fuerza Aérea Colombiana. Este acompafiamiento permitié fortalecer los lazos de
cooperacion interinstitucional y resaltar la importancia del reconocimiento al merito, la
disciplina y la labor realizada por los miembros de la institucion. Esta gestion
contribuyé al fortalecimiento de la relacién entre la administracion departamental y la
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Fuerza Aerea Colombiana, promoviendo el reconocimiento a la labor de la fuerza

publica y reafirmando el compromiso institucional con el apoyo a sus procesos de
motivacion y distincion al personal destacado.

La evidencia de estas actividades” puede verificarse en: La carpeta contractural en

Gestion Documental. 1.410-17,43-5007 CONTRATO PRESTACION SERVICIO y en el
informe de actividades de la quienta.

4. Asesorar al despacho y brindar asistencia tecnica en los asuntos relacionados con el
proyecto de inversion.

 Asesor0 al Despacho en la reunion de asesores es un espacio estratégico

£ fundamental para la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. Se trata de un
encuentro donde nos encontramos un grupo.de expertos, denominadas asesores, nos

reunimos con el objetivo implementar de-€strategias para la prevencion situacional del

delito en el Valle del Cauca.de disgdtir, analizar y brindar orientacién especializada

sobre temas clave que impactan directamente la gestion de la Secretaria. Incluyendo

temas financieros. Estas reunigries tienen un papel vital, ya que permiten abordar de

manera estructurada los desafios criticos que enfrenta la Secretaria. Los temas del

orden del dia pueden incluir el desarrollo e implementacion de politicas publicas,

financieros, la evaluacion de resultados en materia de seguridad y convivencia, el

analisis de riesgos emergentes, asi como la identificacion de oportunidades para

fortalecer la capacidad operativa e institucional. El consejo asesor no solo proporciona
asesoramiento técnico, sino que también cumple una funcién estratégica: ayudar al

equipo directivo a pensar de forma innovadora, cuestionar supuestos establecidos y

tomar decisiones informadas con vision de futuro. Estas sesiones estan orientadas
principalmente al disefio de estrategias de largo plazo, mas alla de la gestion operativa

diaria. En este contexto, la participacion de los asesores es esencial para potenciar la

V toma de decisiones en beneficio de la ciudadania, fortalecer la convivencia y mejorar
( continuamente la seguridad en el territorio. Su-€xperticia contribuye directamente a
que la Secretaria se mantenga a la vangugrdia en el desarrollo de soluciones eficaces,

sostenibles e inclusivas.

» Asesoro al Despacho en la reunion de asesores, concebida como un escenario clave
de analisis y orientacion estratégica para la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana. Este espacio reunio a un equipo interdisciplinario de profesionales con el
proposito de aportar insumos técnicos para la formulacion de estrategias orientadas a
la prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca. En el marco de estas

sesiones, se abordaron de manera integral diversos temas prioritarios para la gestion
institucional, incluyendo aspectos financieros, el seguimiento a resultados en materia
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de seguridad y convivencia, la evaluacion de riesgos emergentes y la revisién de
Iniciativas en curso. Mi rol se centré en apoyar la estructuracién de los temas. facilitar
el analisis tecnico y contribuir a la construccién de recomendaciones que orientaran la
toma de decisiones. Este ejercicio permitid6 examinar los principales desafios de la

Secretaria desde una perspectiva estrgtégica, promoviendo la generacién de

soluciones innovadoras y el fortalecimieptd de la capacidad institucional. Asimismo, se
consolidd como un espacio para proyectar acciones de mediano y largo plazo,
superando el enfoque operativg”y priorizando la planificacién estratégica. La
participacion en estas reuniones gporté al mejoramiento continuo de la gestién publica,

al fortalecimiento de la convivencia y a la consolidacién de condiciones de seguridad
en el territorio.

 Asesoro al Despacho en la planeacion, coordinacién y desarrollo de las mega tomas

de seguridad a realizarse en diferentes municipi
Cauca, actividad orientada a fortalecer la pr

publico en las zonas priorizadas. Durante”esta labor, brindé acompajiamiento técnico
en la organizacion logistica y operativa de las tomas de seguridad, asegurando la
articulacion entre las distintas fuepZas de seguridad, autoridades locales y entidades
competentes. Asimismo, apoyé |14 consolidacion de informacién estratégica sobre las
zonas de intervencion, la estructuracion de agendas de trabajo y la coordinacién de
los recursos necesarios para la correcta implementacién de estas acciones en cada
municipio. Estas actividades permitieron identificar probleméaticas locales, fortalecer la
capacidad de respuesta de las autoridades y garantizar la ejecucién de acciones
preventivas y de control efectivas, contribuyendo al fortalecimiento de la gestién
institucional del despacho y al mantenimiento del orden publico en el departamento del
Valle del Cauca.

Asesoro al Despacho en la planeacion, articulacion y seguimiento de la entrega de
elementos de aseo destinados a la poblacién carcelaria del Valle del Cauca, actividad
desarrollada bajo la orientacion del sefior Secretario y en coordinacién con |a
Subdireccion correspondiente. En el marco esta gestion, apoyé la articulacion
interinstitucional para garantizar la adgedada organizacién del proceso de entrega,
incluyendo la verificacion de rgquerimientos, la coordinacién logistica y la
consolidacion de informacion relacionada con los establecimientos de reclusién
beneficiarios. Asimismo, se realizo acompafiamiento técnico en la estructuracion de
los lineamientos operativos, asegurando el cumplimiento de las directrices
institucionales y la correcta distribucion de los elementos. De igual manera, contribui a
la coordinacion entre las areas involucradas, facilitando la comunicacién entre la
Subdireccion y el despacho, con el fin de asegurar la ejecucion ordenada vy
transparente de la actividad. Esta labor permiti6 fortalecer la gestion institucional
orientada a la atencion de la poblacion carcelaria, garantizando condiciones basicas

de bienestar mediante la entrega de insumos de aseo en los centros penitenciarios del
departamento.

el departamento del Valle del
ncia institucional y garantizar el orden
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Asesor6 al Despacho en la planeacion, articulacion y desarrollo de la reunion
interinstitucional del Plan de Semana Santa, realizada con la participacion de los
alcaldes del Valle del Cauca y la Fuerza Publica del departamento. En el marco de
esta actividad, apoyé la coordinacion de los diferentes actores institucionales,
facilitando la organizacion de la agenda de trabajo, la estructuracion de los temas a
tratar y la consolidacion de la informacion estratégi a necesaria para la toma de
decisiones. Asimismo, se realiz6 acomparnami€énto en la articulacion entre las
administraciones municipales y las autoridagés de seguridad, con el fin de unificar
criterios y acciones operativas para el pepddo de Semana Santa. De igual manera,
contribui a la revision de los componefites del plan, incluyendo las estrategias de
prevencién, control, movilidad y seglridad ciudadana, promoviendo un enfoque
integral para la proteccion de los ciudadanos y visitantes en el departamento. Se
impulsé ademas la coordinacién de esfuerzos entre la Policia, el Ejército y las
autoridades civiles, asegurando una respuesta articulada frente a las dinamicas
propias de la temporada. Esta labor permitié fortalecer lanificacién conjunta del
dispositivo de seguridad, optimizar la comunicaei®n interinstitucional y consolidar
acuerdos operativos orientados a garantiz orden publico y la convivencia en el

Valle del Cauca durante la Semana San

La evidencia de estas actividades puede verificarse en: La carpeta contractural
en Gestion Documental. 1.410-17-13-5007 CONTRATO PRESTACION SERVICIO y
en el informe de actividades de la cuenta.

Realizar- el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultanie de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP ll mformes que deben contar
con las firmas que correspondan ~

Realiz6 el cargue mensual de la informacion gefas cuotas de pago resultante de sus

obligaciones del presente contrato en la |

La evidencia de estas actividades/puede verificarse en: La carpeta contractural
en Gestion Documental. 1.410-17-13-5007 CONTRATO PRESTACION SERVICIO y
en el informe de actividades de la cuenta.
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| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO e |

Seguimiento administrativo segtn co esponda, si es aplicable se hace la anotacion;

si no lo es, se escribe NO APLICA. Sf es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.

» Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple

con la normativa aplicable: el expediente fisico se encuentra publicado en el
SECOP.

fm | e

* Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA

e Cumplimiento de las obligacjones laborales: Se adjuntan evidencias

o Informes previstos y los gue soliciten los‘organismos de control: NO APLICA

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién

y de los documentos del procgso: el proceso esta publicado en el SECOP
mediante el Link.

o hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/V
lew?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.15428746

Cumplimiento de las obligaciones del contratista e

P salud ocupacional, planes de contingencia, nor ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza contrato: Para el pago de la cuota

No. (4), Se ha cumplido con el pago oportuno deAos aportes legales de salud. Planillas No.
6010874378 Codigo CUS N0 239999693 del rpes de marzo de 2026

ateria de seguridad social,

Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de-23 de julio 2018 y 948 de 2018,
la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desagrSllado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 g€2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015/E| Contratista hasta ahora no se halla
en curso en ninguna de las causales de inhabiljdad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el Contratista no genera relatién laboral alguna con el Departamento

segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE PGS s o
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA ]
- — —— il s —i et a—— — — N—
| Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacion
avances, S
I Valor inicial del —_— T /
i contrato $40.000.000 1.CUOTA ENERO 10.000.000 %AG
T Valor Adiciones $20.000.000 2.CUOTA | FEBRERO | 10.000.000 / PAGADA |
) |
Reajustes $0 3.CUOTA | FEBRERO | 10.000.000 | PAGADA
Actualizacion de $0 /
_precios ot v
Valor Total del 1
Contrato $60.000.000
— —- i | 1
Valor pagado $30.000.000 4
Valor causado que no PP 3 | EET B § o)
$10.000.000
se ha pagado i3 |
Valor total ejecutado $40.000.000
Valor saldo por
ejecutar $20.000.000 | |
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

AR PTG, [ T T~ . sy  —— v - ; - — g — e e - T+ e ,
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Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registrfo presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al/contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del copfrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago correspondiente; puesto que,/Se da plena constancia de las actividades
ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus egpecificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupliestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratisfa, y la adecuada amortizaciéon del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

* Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuaria: NO APLICA.

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

'Entregable 3: $ _ $

( Actividades: :

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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St SEGUIMIENTO JURIDICO |
Iz seguumlento juridico busca la conformidad de la eJecumon del contrato con el texto to del mismo y la

normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con los establecido en la Ley de
contratacién No 80 de 1993, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla unica
No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, el Decreto que
regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de

2018, la disposiciones para la libertad de cultos contenidas en los Articulos 18 'y 19 de la
Constitucién Politica de Colombia, la Ley que desarrolla el Articulo 19 de la Constitucion No 133 de

1994, y las Ordenanzas que crean y reglamentan el comité departamental y las politicas publicas
de libertad religiosa en el Departamento del Valle del Cauca No 422 de 2016 y 469 de 2017..

INFORME SOBRE SANCIONES A s e | i 4

NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCI(__SN DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA.

Fecha del proximo informe Dia 19 de MAYO de 2026

Para donstancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los 22 dias del mes de Abril 2026

59 dias del mes ABRIL g
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