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TEMA, CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcidn: El contratista asistid y participo de manera comprometide en la capacitacion sobre sentddo de perienencia, un espacio liderado
| por la psicéioga Julia Andrea. Durante &l encuentro, se explaro acerca de |as dindmicas emocionales y fos valores compartidas que fortalecen
| el vinculo entre el individuo v 12 arganizacion, permitid identificar los elemeantos clave que generan identidad v cobesian grupal
| & través de las dinamicas difgidas, aprendid diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el comprormiso y el orgullo de fermar parte de este
| equipa. El taller le permitic comprender de qué lorma el recanacimiento de los objelives comunes ayuda a |os colaboradores a aprender y aplicar
| una actitud de corresponsatilidad, mejorande no solo el clima laberal sino también el propasiio persenal en su diaria vivir
| Fecha: 5 de MARZO del 2026
| Hora: 5:00pm.

V1A GOOGLE MEET

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZD 2026 ‘
Fecha:16 de MARZO del 2026 |
Hora: 5:30pm

Descripcidn. El contratista se reunid de forma virtual con el equipo administrativo del proyecio para coordinar los procesos de entrega de |
informes del mas de MARZO del 2026. Durants la sesidn, escucha atentamente las direcirices técnicas para &f cormecto diligenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalante, al Informe de supervision y &l Informe de actividades, assgurando |a
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para fos coordinadores como para el
equipn de infarmas liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call Al finalizar I3 instruccidn, diligencid el formato de asistencia, validando su
compromiso con el cumplimiento de los procedimientos adminstrativos y 8 transparencia an fa gestidn de |a informacian

Actividad Mo. Z: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los madios y canales de comunicacion definidos, con &l proposito de fortalecer Ia
visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos.,
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RED SOCIAL: FACEBQOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcldn: Apayt y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusién de las diversas actividades, campafias y mensajes esfratégicos
disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacién de piezas educativas y contenidos mullimedia, promovid el alcance de los
procesaos pedagdgices, utiizando rigurosamente las medios y canales de comunicacian oficiales definides por la organizacién para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacion en |as redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM,

Facha: 21 de MARZO del 2028

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, |ornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.
hacia una gestién de recursos mas consciente |
Desamollo de Ja Jomada Técnice
El facilitador del prayecto Inicid el encuentro proyectando un analisis stuational de las cuencas hidrograficas. Informo a1a audiencia respecio a |
la disponibiiidad hidrica en las reservas regionales y alentd sobre los nesgos inminentes de postergar el cambio en fos patranes de uso cotidiano
Actividedes de Formacion Ejeculadas:
Instruyé & los beneficiarios en el monitoreo de infraestructura interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceplibles afeclan fa
esiabilidad financiera de la comunidad
Demostrd la efectividad de los dispositives de ahorro de alla eficiencla y foments su adopcidn como una medida de mitigacitn inmediata
Explicd us procesos de contaminacién por vertimlentos para que los habitantes entendieran el impacto de los residuos sdlidos en el
| alcantarilada, y propuse la creacion de puntos de recoleccion especializados;
Habit sobre la implementacitn de sisternas de caplura pluvial, donde ensend & construir filtros de tratamiento para el mantenimiento de zonas
verdes y servicios generales
Intercambio y Compromiso Soclal
El gestor ambiental comunitario habld con deierminscidn sobre el deber compariido de la ciudadania Escucho las propuestas de los
representantas locaies y respondio a las inquistudes técnicas medianie alternativas aplicables -al terntorio. Asimismao, insistit a los delegados
en la creacitn de redes de monitoreo participative para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficients,
"Enfalizé gue la seguridad hidrica es una respensabilidad colectiva. Ef gestor insistio an gue fa prevencidn actual representa la resiliencia del
mafiana, y exhortd a los cludadanos a replicar estos conocimientos en sus respectivos entornos sociales ”
Para concluir, &l ponente entregd regursos pedagdgicas y validé e pacte de cumplimianto firmada por los asistentes, donde se establecieron
indicadares de ahorro especificos para el seguimiento del proximo periodo
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Socializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

| Hora: 9:00am

GRUPC: COBRAS

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
' Fecha: 26 de MARZO del 2026
| Hora: 9:00am

| GRUPO: REAL UNION
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Socializacion 3
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de MARZO dei 2026

Hora: 2:00am

GRUPO: REAL L.IHF%!:I”

L4

Socializaclon 4

Lugar: POLIDEFPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

Socializacion 5

Lugar; |.E COSTA RICA
Fecha: 21 de MARZO del 20326
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3
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Soclalizacion B
Lugar: | E COSTA RICA
Facha: 31 de MARZO del 2026
Hora: £:00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socilalizacion 7

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 24 de MARZD dal 2026

Hora: 4 .00pm

Grupo: SEGUNDO-3
gr

Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de MARZD del 2026
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 9
Lugar: bamio la SELVA
Fecha: 8 de MARZO de| 2026
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: S / 1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _X_ ANFORME FINAL: CUOTANG 3/

Fecha informe._ Dia 31 Mes: marzg : ____Afo 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuesial con fecha (dd/mmfaa)

Contrate: X Convenig: __ # 0401005 26.182 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DEL 20286.

RPC 9100028726 del 16 DE EMERO DE 2028
Nombre Contratista: DANIELA CA STELLANOS MUNOZ Documento de identificacion No. 1.118 208 (5121 ]
Facha Inicio ACTA DE INICIO Piazo de Ejpcucion (dias v mases): Fecha Temminacian (dd/mm/aa):
16/ENERO/2026 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Fraceso [ drea, PA MERCADED Y DIVULGACION Nembire supervisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrate: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de maners
independiente, sin vincula laboral alguno, ni subordinacién para gjecutar actividades de sensibilizacién ¥ acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre ol INCIVA y Ia Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CcAlUCA"

Proyecta (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Pian Estratégico Inciva: 3, Valle biodiversa, cultural & Incluyente

Piiar Plan de Desarrollo Departamental. 3. Valle biodiverso, Linea de accion 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyenta

Programa Plan de Desamollo Depariamentar 33 - Valla, Subprograma Plan de Desarollo Departamental. 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes. publicaciones yio prayectas de
mvestigacian que orlenten la conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracidn ecoldgica ¥ patrimania natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobigrmo
; : :

‘3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
| o CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA ”

- : fimlgnt
Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad | % cumpiimignto

mensual
Asistir ¥ participar en |as jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, )
1 seguimiento, ejecuclén de las actividades del proyecto, conforme a la programacidan para la B0%:
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado, ]
Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, pda:zas educativas ylo /gﬂ“ﬁ.
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios ¥ canales de
comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad ¥y apropiacién de los
contenidos pedagdglicos y divulgativos.

Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 60%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades .
3 presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los
istros fotograficos. -2
;e:pp::;i :: rr:g nera nampﬁem y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, B0%,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
4 descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés im!.:mus, conforme a los formatos, F
requerimientos técnicos y mecanismos 1niﬁtl.lﬂiﬂl‘l-l§ﬂ‘5 establecidos. o i - o
Apoyar y participar la dinamlizacién de procesos relativos a la educacidn y gobernanza arnhmr:tal J
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrolio de las | |

actividadu_. del proyecto. |

: 4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistiry participar en las jornadas de fartalecimiento de capacidades, rouniones de planeacion, seguimiento, gjecucion |

de las actividades del proyecto, conforme @ la prngrama:idn para |a implementacion de los procesos de educacién ¥y gunmanml
| ambiental en el territorio asignado, |

| Tema; REUNION MENSUAL COORDINADCORA iSAB A ESCARRIA
| pescripcion: Asistid ala rEumEn mensual con i@ coordinadora de la zona, Isaoel Cristina Escarria, para consofidar ias articulaciones que & |
haran mas adelante, con institucionas aducalivas, PROCEDAS ¥ CIDEAS. Socializd el cronograma de \rabajo para esle mes, g coordinadar
contestd inquistudes de |ps compafieros, comao fechas de entrega de infarmas, recapcion de chalecos y el correcie mtiganﬂiam»entn de los
lisiados de asistencia y coma subirios coreclamente @ |a plataforma, junia con las evidencias de las sociglizaciones hechas en campo. El |
coordinader expllco detaliadaments coma 58 debe pagar la segundad social del mes de noviembre y diciembre El coordinador pianed como
| sora la entrega de (o8 chatecos de las personas UEVas. |
| El propdsito fundamental de su participacion gs asegurar yna adecuada implementacidn de ios procesos de aducacion ¥ gobernanza
ambiental dentro del 1erritorio asignadao del Walke del Cauca, contribuyendo de manera afectiva & los objetives de conservaciany presanacion |
del patrimamo natural y cultural
Lugar BARRIO LAS AMERICAS |
Fecha: 6 de marzo del 2026
- iR

| TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS '
| Descripclon: Asslio ¥ participt activamente an |z jornada de capacitacidn amiiental disefiada i
| : para soctalizar |a ficha melodolégica del mes

de MARZO, llamada mis rESI-d!.lDE. mi responsabiidad. Duranie esle espacio. profundizé en los lineamientos [Acnicos ¥ pedagogicos Necesanos |
| ia;a al_:mr[;jar dte- nfunera g'fEI:‘tl'uE 5 la comunidad durante €| despiiegue de campo pragramado para &l mas da MARZO

ravés de esta formacion, aprendid estrategias da comunicacian aseriva y haramientas didacticas iizar

: ] _ - para sansibilizar 3 los vallacau
| objetivo principal fue asegurar qus la infarmacidn no solo sed transmitida, sino que los ciudadanos Iogren eprender y aplicar estos mnngﬂiiﬂ

de gostenibiidad en su entormo cotidiana, transformando fa ficha en una herami d
de somte 70 el 2025 anta de impacto real para el bienestar del departamento.
| Hora: 8:30am

Responsable Veranika Mufioz Lapez, Paola Figuerna, Blanca lzabel Madrid ‘

| POLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS
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Hora: 6 00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Soclalizaclon 10
Lugar; barrio la SELVA

Fecha: 10 de MARZD del 2026
Hora: 6.00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

g
Socializacion 11
Lugar: barrio la SELVA
Fecha: & de MARZC de! 2028
Hora: 3.00pm
Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Socilalizacion 12

Lugar: barrio fa SELVA

Fecha: 5 de MARZO del 2026

Hora: B:00am

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Nota; ***El gestor amblental hiro entrega de las planillas de asistencia en fisica al Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro
arango quien Hene a su cargo la verificacidn de la Informacian y la emisién de! Vo. Bo, necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive instifuctonal y soporte fisico gue reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumenias y procesos
de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacicn del patrimonio natural y eultural del Valle del Cauca”,

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resullados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
aslstencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporto las actividedes, listados de asistencia, socializacionas y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamante lados Ios listades correspandientes a cada socializacion, ¢ @ cada accion ambiantal, de modo que se vea el impacto pasitivo a
los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas lag comunas de Cali Estos datos fueren reportados en el
drive creado por el coordinador

Fecha: 31 de MARZO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto

: i ; : i
I = T ¥ 4y - ol e W,
| TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: liderd |a jornada operativa y coording |a limpieza profunda del area. Infarma que el primer pasa cansistis en el retiro tecnico de
malezas y residuos stlidos que afectaban la estética v |a salud de los cultivos existentes
Acciones de Mantenimiento Técnico Realizagas:

Ejecutd la poda de saneamienio en lodas las aspecies frutales y aromaticas, dande eliming tejidos secos o enfermos para estimular el rebrote
y mejorar la entrada de luz solar al suelo.

Realiza el deshierbe selectivo en las eras de cultive, donde extrajo da raiz las plantas competidaras que restaban nutrientes a las horalizas
principales.
Aplicé un plan de fertilizacién organica mediante |a incerporacion de compost madure, lo que revitalizo ef color del follaje y mejord |a estructura
fisica de la tiera

Niweld los senderos peatonales y repard las bardes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clars y crdenada
an toda el disedo da la husra

Fecha: 13 de MARZO del 2026

Se dio cumplimiento a las actividades gue se programaron en el mes de marzo desde 1 de marzo de 2026 al 31 de
marzo de 2026, cumpliendo con &l 100% da las mismas (Informes parciates)

|
| Estado de avance | Recibo a Satisfaccldn de Saervicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad [

compromiso | Con la firma del presente inferme se deja constancia del recibo & salisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
suparvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo.040 10 05.26 XXX

Nota: En casa de no recibir a satisfaceitn los bienes o servicios, se deberan consignar los melivos y ciicunsiancias en
gl campo "Cbservaciones”

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Soio aplica para el infarme final)

Cue &l Contratista XOOOOOUOOUOOOOO0, identificadola) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Valie del
Cauca), vinculado ai procesa P3, drea de Mercadeo y Divulgacién, mediante contrato de Prestacién de Servicios Nao.
Py 040.10.05 26 XXX, durame &l iempo comprendido entre &l XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha

no posee slementos devolutivos a su cargo de propledad del Instituto para la Investigacién y la Preservacidn dal
Patrimonio Cuttural y Natural del Valle del Cauca, enfregados por parte de esta oficina

#Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestign Documental y olres sisternas, antrego Backup al
supervisor del contrata == i i i
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No Pranita 1080339493 / /
Operador: simple 2/};’
Fecha de Paga{dd/mmiaa); | BI{HJ’

Sistema de Salud, Sistema de Pengiones y Riesgos Laborales
Penndu de pagao de la aﬂgur:dad social' g

B, tHFﬂRllEﬂHTﬁELET FINANCIERO Rk
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Val {Anuclpn' Fecha
Concepto alor it (ddfmm/aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del confrato $10.000.000 Cuota 1 31/01/2026 §2.000.000 PAGADD
Valor adiciones 50 Cuota2 | 28/02/2026 $2.000.000 PAGADD
| Valor total del contrato £10.000.000 Cuota 3
Valor pagado $4.000.000 Cuota 4 |
Valor causado 31:9 no se ha £2 000,000 Cuite 8 18
Vialor tatal ejecutada ($6.000.000 Cuota 8 - E—
Valar saldo por gfecutar £4.000.000 Cuota 7
1NFﬂRMAC!DN PARA RETENCION EH LA FUENTE: . _
Pam efectos de disminucidn da fa base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | SF | N
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccidn AFC del pariodo de la %
cuda:
. Hemhn de :.unsﬂnamdm en mi :uanla di:r Fﬂi‘l-li-l:l I:!'E Pena‘rnnaa voluntarias del periodo de Ia cuota. X
" INFORME JURIDICO

El coniratisia no gan&rﬂ relacion laboral alguna con el Insmulu para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 dal articulo 32 de la Lay 80 de la Ley 1527 articula 13 de 2012, Se dio cumplimiento 8 sus actividadas de |as
normas del Sistema de Segundad Social Integral

Suspension (Cuando apligue). N/A
Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de la suspensian
Cesion (Cuando aplique). MIA
Fecha de initio de [a cesion;
Fecha final de |a cesién
t}tms! {Cuando aplique):
| Fecha de inicio del Otros
| Fecha final del Otrosi,
| Terminacian anticipada (Cuando apliqua)
| Acta de Liquidacion:
| Observaciones al informe jurldico

8. lﬂﬁmm LA PARTICIPACION mml, E N LA ﬂmw ﬂammrq ~INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

Segun la Clausula Deu;;rrm pnmera este cantrato asta 5u]utn ala vfgllant:la y control ciudadano :‘-nrih::lnﬂa a lo estipulade en el articulo 65 de la
Lay 80 de 1933 Las normas soclalizadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren & ios mecanismos de participacion y control sccial
a la gestion administrativa

Para constancia de lo antefior, firman is presente acta los que en alia intenvinieren a los

ks TR dias del mes de marzo de 2028

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMII
Cargo: SUBDIRECTORA DE

/ML@

Apoyo & la Supm@.ldn ISABEL CHISTINA ESCARRA /CODRDINADOR TERRITORLAL

DEQ Y DIVULGACION

*El coordinadar territorial 8 hace responsable con su fimna de haber validado &l aporfe al sistema de segundad social del confratista de
acusrde con los pardmalros normatives vigemies y & veracidad del cumplimiento dé Sus Bchividades de scuerds con su obyjelo confractual,
actividades especificas en el respechivo municiplo y fos soportos de dichas achvidades, acords a lo @sfablecido por el cronograma mensual




Santiago de Cali, 31 de marzao de 2026 '-/
Doctara y
BERONICA RAMIREZ VARELA 4

SUBDIRECTORA DE MERCADEOQ Y DIVULGACION V
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

# 04010.05.26 182 DEL 13 DE ENERO DEL 2026
Caontratista: DANIELA CASTELLANDS
Periodo reportado: Del 1 al 31 de marzo de 202

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

4 M

tsor del Contrato/de Prestacion de Servicios
e, attividades ejgCutadas con base en el objeto
| 31%de ma¥zo da/2026. Durante este periodo la

A continuacion, presento a2 usted en calidad de Supe
040.10.05.26.182 DEL 13 DE ENERO DEL 2026, el inform
contractual, durante e! pericdo comprendido entre el. 1

gjecucidn del contrato se centro en; ¥
Actividad #1: Asistir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucian de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implamentacian de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

- o, P oo i S L il
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcion; Assti & la reunion mensual con la coordinadora de la zona, Isabel Cristina Escarria, para consolidar las amiculacionas
que se haran mas adelante, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Sccialicé el cronograma de trabajo para esta mes, el
coordinadar contesid inquietudes de los compafiaros, coma fechas de entrega de informes, recepcoidn de chatecos y el cormecto
diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirios comectaments a Ia plataforma, junto con l@s evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinador explica detalladaments como se debe pager la segundad soclal del mes de noviembre
y diciembre. El coardinador planed como serd |3 entrega de los chalecos de las personas nuavas,
El proposito fundamentat de su participacion es asegurar ung adecuada implemantacion de los procesas de edugacidn vy gobermania
ambigntal dentra del terntorio asignado del Valle del Cavea, contribuyendo de manera efectiva a loz abjetivos de consaracion y
preservacion del patrimaonia natural y cultural
Lugar: BARRIO LAS AMERICAS
Fecha: 6 da marzo del 2026

A l ey [ siy =%
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripclon: Asisti y paricipé activamente en la jornada de capacitacion ambiental disefiada para soclalizar la ficha metodeligica del
mes de MARZO, llamada agua para la vida. Duranis este espacio, profundice en los lingamientos técnicos v pedagdgicos necesanos para
abordar de manera efectiva a 1a comunidad durante el desplisgue de campo programado para el mes de MARZOD,

A través de esia formacion, aprend| estrategias de comunicacion asertiva ¥ herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
E! objetvo principal es asegurar gue la infarmacidn no solo sea transmitida, sino gue los ciudadanas logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando Ia ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del
departameanto,

Fecha; 4 de MARZ(D del 2028




Hora: 8:30am
Responsable Veronlka Mufioz Laper, Paola Figueroa
POLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS

TEMA CAPACITACION PSICOS0CIAL

Descripcian: Asistl y participé de manera comprometida en la capacitacion sobre sentido de perlenencia, un espaco liderada par la
psicaloga Julia Andres, Durante el encuentro, se exploné acerca de las dinamicas emocianales y los valores compartidos que fortalecen
el vincula antre el Indwidua y la organizacian, permitic identificar los elemenios clave que generan identidad y cohesidn grupal

& través de las dindmicas dirigidas, aprandi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parie
de este equips. El jaller permite comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corrasponsabilidad, mejorando no sole el clima laboral sino tambien el propdsito personal en su diano
wivir

Fecha 5 de MARZO del 2026

Hora: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

B = @ g N o W oW s

RED S0OCIAL: FACEBQOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divulgacian y difusion de lss diversas aclividades, campafias y mensajes
estratégices disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacidn de piezas educativas y contenidos muttimedia, promavi
al alcance de los procesos pedagégices, ulilizando rgurosamente los medies y canales de comunicacion oficiales definidas por la
organizacidn para garantizar un mensaje unificada. Divulgué esta informacidn en las redes sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad No. 3; Desarrollar un minimo de doce {12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros folograficos.

Descripcion. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para |a vida

Presenté un desglose t&cnice raferente al taller de formacign ambiental ejecutade este ciclo: aborde a los diversos sectores sociales y
colectivos ciudadanos de |a region, donde sustenté la necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente a le variabilidad del
clime. En e transcurso de la jornada, capacité a los lideres en metodologias de eficiencia y detalle la hoja de rufa requenda para
evolucionar hacia una gestion de recursas mas consclente

Desarrollo de 1a Jomada Tecnica

Inicié el encuaniro proyeciando un analisis situacional de las cuencas hidrograficas. informé a la audiencia respacto a la disponibiidad
hidrica en las raservas regionales y alerlé sobre los riesgos inminentes de postergsr gl cambio en los patrones de uso cotidiano
Actividades de Formacion Ejecutadas

Instiul a los beneficiarios en el menitores de infraestructura Interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceptibies afectan la
estabilidad financiera de ia comunidad

[emastré la efeciividad de los dispasitives de ahorro de alta eficiencia y fomente su adopcidn come una medida de mitigacion Inmediata
Expliqué los procesos de contaminacion por vertimientos para que los habitantes entendieran &l impacto de los residucs solidos en el
alcantarillada, y propuse le creacidn de puntos de recoleccitn especialzades

Hablé sobre la implementacidn de sistemas de caplura pluvlal, donde ensefé a cansirur filtros de tratamienta para &l mantenimiento de
zonas verdes y serviclos generales

i



Intercambio y Compromiso Social:

hablé con determinacién schre el deber compartida de 1a civdadania. Escuché las propusstas de los represantanias locales v respandi
a las Inquistudes técnicas mediante alternativas aplicables al tefritoric. Asimismao, insistl a lps delegados en |a creacidn de redes de
monitoreo participative pare canalizar |las anomalias de ia infraestructura de forma eficienta.

“Enfaticé que la segundad hidrica es una responsabilidad colectva, Insisti en que la prevencion actual representa la resiliencia del
mafana, y exhortd a los civdadanos a replicar estos conacimientos &n sus respectivos entomos sociakes.”

Para concluir, entrega recursos pedagégicos v validé el pacta de cumplimiento firmado por los asistentes, donde se estsblecieron
indicadores de ahorro especificos para &l seguimiento del préximo periodo.

Lugar: POLIDERPORTIVOD SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPQ: COBRAS

Lugar: POLIDERCRTIVG EL GUABAL
Fecha: 26 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPQ: REAL UNION

Socializacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPD: REAL UNION




Socializacion 4

Lugar: FOLIDEFPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: REAL LI'HIGN

Socializacion 5
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de MARZOD del 2028
Hora: 4 00pm
Grupu SEGUNDG 3

e

g

Soclalizacion 6

Lugar: | E COSTA RICA
Facha; 28 de MARZO del 2028
Hora: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7

Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de MARZOD del 2025
Hora: 4.00pm



Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de MARZO del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3

AL
Socializacion 8
Lugar: barric la SELVA
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: UTC La Selva Pra J

ardin
(i

Seocializacion 10

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 10 de MARZO dal 2026
Hora: 6 00pm

Grupa: UTC La Selva Fre Jardin

Socializacion 11
Lugar: barria la SELVA

Fecha: 6 de MARZO del 2026
Hora: 2:00pm

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin



Socializacion 12

Lugar: barrno la SELVA

Fecha: 5 de MARZO del 2026
Hora; B:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de las planiifas de asistencia en fisico al Coordinador Territarial Jersey Albeiro Arango. ___, quien tiene
a su cargo la verificacion de la infarmacién y la emisién del Vio. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
ol drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, cormo evidencia
de las 12 socializaclones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

¥ ] i - Ll - L - . b [ e - - LESE * o LR

F— [T | o —— ame al
é- 3 foe 01 "

-

rj— T Rt
o4 e e ==
o gz - B
e § = =
o= : == =
B J—mhr SE— g PSS g
;1.'-: ........... . o . ;m;._...-_u-.--ﬂ . : :

| o - :
Descripcion: Reporie las actividades. lisiados de asisiencia, socializaciones y estadisticas en el Whalsapp de evidenclas anexando
detalladamente \odos los listades correspondientes a cada socializacion, o & cada accion ambiental, de mode que se vea el impacto
positivo a los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fusran
repartados en el drive creado por el coordinador
Facha: 26 de MARZO del 2026
Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacian y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros ascciados al desarrollo de las actividades del proyecto

5

TEMA: EHEELLECHIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré la jornada operativa y coording la limpieza profunda del area Informé que el primer paso consistie en el retiro
\écnico de malezas y residuos =olidos que afectaban fa estética y |a salud de los cultivos existentas

Acciones de Mantenimiento Técnico Realizadas:
Ejecuté la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromdlicas, donde eliming tejidos secos o enfermos para estimular el

rebrote ¥ mejorar 1a entrada de luz solar al susio



Realics el deshierbe selectivo en las eras de cultive, donde extraje de ralz las plantas competidoras que restaban nutriantes a las
hartalizas principales

Apligué un plan de fertilizacién orgénica mediants la incorporacion de compost maduro. fo que revitaliza &l color del foliaje y mejora la
estructura fisica ce la terra.

Nivels los senderos peatonalas y repard los bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y
orenada an (odo el disedo de la huera

Fecha: 13 de MARZO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, maodificado por las Leyes
828 y 797 de 2003,

DANIELA CASTELLANOS MUNOZ

C.C: 1.113.308.099
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Transaccion Exitosa

Comprobante de la transaccion:
8823978344-202602-1597697

Referencia / PIN

8823978344

Periodo de cotizacion

202602

Numero aprobacion (CUS)

151111515

Banco

NEQUI

Valor

$ 541.800

Fecha

2026-03-18 11:43:13.0

Respuesta

iTu pago ha sido aprobado!

Descargar Comprobante

Nuevo pago



3 FORMATO DOCUMENTO Veruion: 40
EQUIVALENTE- PERSONAS | .o 0 o0 _
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
| i FACTURAR - del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A | No. 003- 2026

FACTURAR Art, 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020 |

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
'DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/03/2026

Nombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

| Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DANIELA CASTELLANGS MUNOZ

Cedula beneficiario: 1118308699
Direccién Beneficiario: Carrera 8 # 14¢c-41 comfandi Yumbo Valle

Correo Electronico beneficiario: Daniela.castellanosm7@gmail.com
Teléfono beneficiario: 317 3440642
Ciudad: YUMBEO

INFORMACION CONTRACTUAL R
Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de
manera Independiente, =in vinculo laboral alguna, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacian y acciones
amhbientales que son requenidas en & marco del convenio No, 1.330.20.04-16634 entrs s1INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para sjecutar el proyecto. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™

' CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DEL 2026.
RPC 8100028726 del 16 DE ENERD DE 2026

Valor Contrato
$ 10.000.000

Concepto: Cuota No, (3) — Cuota: marzo del Contrato No. #: 040.10.05.26.182 DEL 13 DE ENERO DEL
2026
Cuentade Ahorros _x_ Corriente _ No.: 91280287461 Banco: bancolombia

| Valor $2.000.000

| Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE
SI___NO x DECLARO RENTA

e 7';2 s L#_,L,*L-q__,rf/bf

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1118308699




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
63 - Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2500079128 Fecha de Contabilizacidn:  26.03.2026 Paginaide 1,
Refarencia: 2100064756
RUT del Tercero: 11183086599 CASTELLANOS MUNDZ DANIELA
Cédigo del Tercero: 1118308699 Dacumento RPC: 9100028726
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambilante
Concepto DIAN: JRA CTA CPS1B2
Descripcidn:

Poszic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50  Infivaile- ahorro- S K-BANCOS 0 1.870.000

ooz 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1 870000 0
Tatal: 1.870.000 1.670.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vrdel Descuento

Diego Andres Zufiga Montafno

Elahorado por

aplicada yl'o Deduccion
Total o
Discriminacion IVA
Indicadaor Denominacian Base Valor (VA
Total i 1]
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

@

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documeanto No. 2100064756 Fecha de Contabilizacion:  24.03.2026 Fagina1de 1.
Referencia: ARACTACP i
RUT del Tercero: 11183086539 CASTELLANOS MUNOZ DANIELA
Cadigo del Tercero: 1118308699 ﬂucumntn RPC: 9100028726
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 3RA CTACPS182
Descripcian: IRA CTA CPS182

Pozic  Cuenta Clv Texto h.rewa cuenta PosPre Debe Haber
001 2401070001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUGOR 0 1.870.003
002 55060580170 40 Foralecimio culiura 2-320202009 2 00¢.000 o
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X%-RETN/DEDUC ! o- 20000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPRITALE X-RETN/DEDUC . (6] 20000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC o} 40 000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 1] 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univaile X-RETN/DEDUC (6] 40.000
Total: 2 000,000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion
Deduccion Estampillag Prosulttra - Deduccidn estampilia 1,0000 2 000.000 20.000
" Daduccion Estampillas Prohespitales - Deduccion estampilla 1.0000 . 2:000.000 20.000
Deduccion Estampilias Frodesarrolio - Deduccidn Estamplila 20000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampilles Pro Uceva - E}e_du-;mcm Estampitia UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valls - Deduc. sstam. Prouni 20000 2,000,000 40 000
Tatal: 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Hase Valor IVA
VO 0% VA comipra bignes y servicios 2.000.000 1]
Tolal: 2.500.000 4}

CLAUDIA NOGUERA RULZ

A 11 i e
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Vo Bo. Contadora -INCIVA



Versidn: 00

Contabilidad

Contabilidad

] N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-I0 Flt;:: ;;:2“ A AN
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: DANIELA CASTELLANOS MUNOZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1118300680
COBRO INICIAL:  |MENSUAL: x  [FINAL: MES:marzo
MUNICIPIOf CENTRO OPERATIVO YUMBO
CONTRATO 040.10.05.26.182 DEL 13 DE ENERO DEL 2026
cop 8100006445 del 13 DE ENERO DEL 2026.
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028726 del 16 DE ENERO DE 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION -r”ﬂx e /7 ;ﬁ?:: gf I;EI'.‘.HA DE ENTREGA
A L f«/ Y sz 12 / A 1: ddimm/aa

= L L/'ra FIRMA: ddimmiaa

Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X

Documento Equivalenta

X

Formato de Planilias de Seguridad Social
pagada

X

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il {saio aplica &n fa cuotal)

Documento de Causacidn

2l 6435

Acta de Inicio {solo aplica an |a
cuotai)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Juridica

Infarme de actividades del contratisla ‘:-;-_.\ (solo aplica en la cuata final)
Fd

infarme do Supervizion e Wamaro de comprobante de pago
Cartificacion bancaria (sofo aplica en ,.-"’Hx'\
la cuntal) i \

R < S nl

{ (/J | FECHA:
- . / ’ ddimmiaa
Lemeth p Gy < 2o
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD MA: g O {7—
MOTIVO DE DEVOLUCION: —  |FECHA REGIBE NDHHRE i FIRMA
dd/mm/aa
1
Ruta 2: Verificacion de documantos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
. . FECHA:
Asistente Tesoreria imping
.~“'?'*‘ £ 5 MAR 2026

NOMBRE DE QUIEN RECIEE EN'TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 - Dogumentos aficing Marcar X Ruta 3: Documantos oficina Juridica Marcar X

Documenio Equivalenta

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagade

Pantallazo sceptacion contrato Secop
Il.{soio custal)

Documenta de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuolal)

Acta de Ligudacitn (solo aplics en la cuota
final)

Informe de actividades del contrahsta

Formatoe Criterios Evaluacion Contratista
{salo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisian

Mumearo de comprobante de pago

|NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd'mmiaa

FIRMA;




