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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 404 2024 del 24 de julio de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BALGER MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania 1.123.203.013

OBJETO DEL CONTRATO. Prestar servicios profesionales para la orientacidn de usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento y empresarismo
del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la economia familiar, campesina y
comunitaria.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Apoyar la gestidn e implementacion de lineamientos estratégicos establecidos por el SENA

2) Contribuir en el seguimiento en la puesta en marcha de las empresas creadas en el Fondo
Emprender u de otras fuentes de financiacidn, realizando las atenciones y asesorias
correspondiente
Participar en los eventos, reuniones, jornadas de orientacién y divulgacién conforme al
procedimiento de emprendimiento y fortalecimiento empresarial y los lineamientos
establecidos
Registrar la informacion confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en la
plataforma tecnolégica establecida por la Entidad.

Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién de
empresas.

Realizar el acompafiamiento e interaccidn virtual y/o presencial de manera oportuna y de
acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento de emprendimiento vy
fortalecimiento empresarial.

Atender y asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran
en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacidn de impacto
econdémico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial en las modalidades presencial y virtual

Gestionar y hacer seguimiento al plan de Accidn individual formulado con base en los
Lineamientos establecidos por la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento segin la
planeacion regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

9) Apoyar con la gestion de las metas del programa de emprendimiento en la regional.

10) Orientar y asesorar técnicamente a las organizaciones campesinas y comunidades rurales en
la formulacién y disefio de proyectos comunitarios con enfoque productivo en concordancia
con lo establecido en SIGA y los lineamientos de la Direccion de Empleo y Trabajo.

11) Definir con las integrantes de las organizaciones que participan en cada proyecto comunitario
el plan de accién para su formulacién y dinamizacion integral enfocado especialmente en la
gestidon de aliados, fuentes de financiacidn nacionales e internacionales

12) Articular y apoyar en la organizacién y participacion en eventos de comercializacion
(incluyendo el fomento y uso de plataformas virtuales), financiacion, actividades de fomento
realizadas por las diferentes entidades y organizaciones donde puedan participar los
emprendedores SENA, garantizando la vinculacion de los beneficiarios de los proyectos
comunitarios acompafiados

13) Apoyar en la ejecucion de los indicadores establecidos por la Direccién Regional de manera
proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA.

14) Apoyar a los integrantes de las organizaciones campesinas o comunitarias que participan en
el proceso de formulacion de proyectos comunitarios en la ruta SER en la gestion de aliados,
fuentes de financiacion nacionales e internacionales.
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LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Mocoa, Departamento del Putumayo

PLAZO DE EJECUCION: 5 meses y 7 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 17 de julio de 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 de diciembre de 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: 5 meses y 7 dias sin exceder el 31 de diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($25.564.833). incluido IVA

SUPERVISOR: Misael Albeiro Gualpaz Bravo
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania 5.205.586

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: Si NO_X

BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $ 25.564.833

Valor Ejecutado $ 25.564.833

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 1]

Saldo a liberar

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
Se logré el cumplimiento de las metas asignadas al programa de Emprendimiento del SENA y en las
obligaciones contractuales

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Ninguna

SANCIONES: Sl _X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO___
BUENO _X REGULAR___ INSUFICIENTE___

MISAEL ALBEIRO GUALPAZ BRAVO
SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 404-2024
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