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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO X — Prestaciéon de servicios CONVENIO -

Contrato namero: 1.130.17.13-11085 de

Disponibilidad No. CDP-5500006448 DEL 18/07/2025 ITEM 1 Del - Registro Presupuestal- RPC-

5600088563 del

:121000/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/04. Ingresos Corrientes de
Libre Destinacion DPT ADMIN DESAR INS/ Servicios prestados / gobierno al alcance de Todos/

26 de JULIO de 2025

26/07/2025 APROPIACION PRESUPUESTAL

BRINDAR APOYO TRASVERSAL DE FORTALECIMENTO A - proyecto Pl 143-102532

Linea Estratégica: N/A
Objetivo: N/A

EJE, OBJETIVO, META Y COMPONENTE: N/A Meta producto: MP4501704404599037 -

Actualizar 1 Sistema de Gestion de la Politica Fortalecimiento institucional y simplificacién de
procesos en la Gobernacion del Valle del Cauca, anualmente. Meta resultado: 45017 Alcanzar
85.4 puntos en el indice de desempefio institucional durante el periodo de gobierno.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios
de CUENTA MAYOR: 5507052201

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Supervisor: C.C.1144041044
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 62000000 Ext. 2107
SARA LILIANA DUQUE POSSO
Por parte Cargo: CONTRATISTA
del Ubicacion: Tulua Valle
contratista: Teléfono: 3157418254
Cedula de Ciudadania No: 29877296

| OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como obijetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en JULIO DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante JULIO DE 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

por el Departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

1. Coordinar el centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y
concordante en el Plan Anual de trabajo.
2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo
empresarial e innovacion asignado, como también hacer el
seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que conlleve
toma de acciones correctivas, preventivas, siguiendo las directrices del
Supervisor y levantando las respectivas actas y/o evidencias.
3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los
Fondos, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en
los municipios que tiene cobertura el centro de desarrollo empresarial
e innovacién asignado.
4. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al
Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los
términos oportunos.

Especificaciones, 5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico,

actividades u Competitividad y Fomento del Empleo en instancias y eventos de
obligaciones participacién en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.
especificas 6. Generar espacios de interés para los emprendedores para la 100%
contractuales. colaboracion activa con entidades aliadas y otras organizaciones que

integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.)

7. Participar en actividades como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
Igualmente asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el supervisor.

8. Difundir interactuar y compartir, la informacion emitida desde los
canales virtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca
mediante sus redes sociales.

9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente
contrato a la plataforma SECOP II, informes los cuales deben contar
con las respectivas firmas.

10. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
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Porcentaje de
cumplimiento.

mismo
Otras
consideraciones. N/A
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega
Sin novedad --

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo
programado en el plan de trabajo del mes de JULIO DE 2025: 100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 50%

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién

Sin novedad --

Fecha de reinicio

Responsable

Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacién publica.

1. Coordinar el centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en cumplimiento de las metas
establecidas por la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y

ACTIVIDADES DE JULIO 2025

concordante en el Plan Anual de trabajo.

- Asisti6 de manera virtual a la reunién convocada por el Coordinador Regional Guido Avila, con
el fin de revisar las metas e indicadores del desarrollo de la ruta de atencién al programa de
fortalecimiento, revisar métricas y pendientes de los registros en Drives para el cumplimiento de

los indicadores y solicitudes desarrolladas durante los conversatorios territoriales.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, como también hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que
conlleve toma de acciones correctivas, preventivas, siguiendo las directrices del Supervisor y

levantando las respectivas actas y/o evidencias.
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- Realiz6 mesa de trabajo con el el Gestor Henry Jaramillo de manera presencial, donde se
socializaron los indicadores que tenemos como CDEI y las estrategias a realizar para el
cumplimiento de los indicadores.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos, tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrollo empresarial e innovacion asignado.

- Realizé seguimiento, orientacién y apoyo profesional a los emprendedores que iniciaron Ruta
Emprendedora, también se realizaron capacitaciones de negocios, marketing y mercadeo.

4. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro de desarrollo
empresarial e innovacion asignado, en los términos oportunos.

- Realizé la respectiva gestion para dar respuesta efectiva de PQRSD, en los términos oportunos.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- Realizé mesa de trabajo de articulacion con el Director de la Fundacion Levapan para realizar
estrategias con sus programas que conecten a los emprendedores con su idea de negocio y las
nuevas tendencias de inteligencia emocional, Markenting y el Poder de la Inteligencia Artificial.

6. Generar espacios de interés para los emprendedores para la colaboracién activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de
Comercio, Sena, Univalle, etc.)

- Llevo a cabo mesa de trabajo de Articulacién con el grupo de emprendedoras Mujeres con
Propdsito, para realizar estrategias de trabajo y capacitaciones con las emprendedoras.

7. Participar en actividades como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente asistir y participar en
las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el supervisor.

- Asisti6 a la Muestra empresarial organizada por la Fundacion Levapan acompafiando a los
emprendedores que estan en la ruta emprendedora y nuevos emprendedores que iniciaran la
ruta.
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8. Difundir interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales virtuales institucionales
del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

- Realizé la difusion, interaccién y compartioé la informacion correspondiente emitida desde los
canales virtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes
sociales.

9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma SECOP I,
informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.

- Realizé el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma SECOP
I, informes de los cuales cuentan con las respectivas firmas.

10. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

Asistié a encuentro de Emprendedores en la Universidad del Valle con el fin de capacitar y de
realizar acercamiento entre los emprendedores interactuando como Networking.
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Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de

conformidad con el Estatuto de Contratacion Pablica, las normas de calidad y de gestion
documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de
las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o0 ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede
agregar.

e Expediente electrdnico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: El Expediente Contractual fisico se encuentra actualizado y
cumple con las normas de gestiéon documental y de calidad.

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de
los documentos del proceso: Los documentos del Proceso Contractual se
encuentran publicados en el SECOP.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Para el pago de la presente cuota, el Contratista
adjunta los certificados de afiliacion a las entidades de Seguridad Social EPS(Sanitas),
PENSION (Colpensiones) y ARL (Positiva) y PLANILLA DE PAGO y CUS DEL MES DE
JUNIO/2025 segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018
y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El contratista hasta ahora no
se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el Contratista no generarelacién laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
coneepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observaciones
avances, pago
pagos)
Valor inicial del
contrato $10.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $10.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
gjecutado $5.000.000
Valor saldo por
gjecutar $5.000.000
Intereses
$

moratorios
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| SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién;
sino lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se
puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE
EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES
SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA
PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA
SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacién del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de laley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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TR o
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del
contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.
El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el
Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la
jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y gestion documental

NO APLICA

&

NO APLICA

Fecha del proximo informe 22 de AGOSTO de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
10 {  diasdelmesde AGOSTO de 2025

7
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Tel. 3167550830
SUPERVISOR



