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CONTRATO NUMERO: 1.130.17.13-11084 FECHA: 26/07/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.,

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.
CONTRATISTA: JUAN DAVID ALVAREZ RUEDA

VALOR TOTAL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE $12.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006448

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600088681
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: CONTADO DESDE LA FECHA DE INICIO DE EJECUCION AL CONTRATO HASTA EL 31 DE
AGOSTO DE 2025.

SUPERVISOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO - Subdirector Técnico de Apoyo a la
Gestion

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADO DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO, identificado con cédula de ciudadania
numero 1125641727, actuando como SUPERVISOR, y JUAN DAVID ALVAREZ RUEDA
portador de la cédula de ciudadania 1107071158, obrando como CONTRATISTA, nos
reunimos en las instalaciones de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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RELACIONAR LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE SU CONTRATO

1. Realizar el acompafamiento juridico en los procesos de contratacién adelantados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad derivados del proceso M2-P2 promover
el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como adiciones, prorrogas,
suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros, que le sean asignadas
para tramite.

3. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad por entes de control, 6rganos judiciales y demas solicitudes
acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

4. Brindar concepto juridico en aquellos asuntos que tengan incidencia durante el desarrollo
del proceso M2-P2 "'Promover el desarrollo economico del departamento del Valle del

Cauca™.

5. Coordinar espacios de trabajo con actores claves para el desarrollo econémico del
departamento a fin de fortalecer el emprendimiento, la formalizacién del empleo, la
competitividad e internacionalizacién de las Mipymes Vallecaucanas.

6. Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante las sesiones de trabajo que
adelante el Secretario de desarrollo Econémico y Competitividad del Valle del Cauca.

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA (describir si hay cumplimiento total o
parcial, y todas las circunstancias que afecten el cumplimiento del contrato).
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ACTIVIDADES JULIO/2025

Realizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratacién adelantados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad derivados del proceso M2-P2 promover
el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

Se brind6 apoyo legal a los procesos contractuales adelantados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, en el marco del proceso M2-P2. Este
acompafiamiento incluyé la revision normativa, asesoria técnica y verificacion
documental, garantizando la correcta ejecucién de las contrataciones bajo parametros
de legalidad y eficiencia institucional.

El propésito de esta labor fue fortalecer el desarrollo econémico y la competitividad del
Departamento, asegurando que los procesos contractuales se llevaran a cabo de
manera eficiente y conforme a la normatividad vigente. Esta actividad comprende el
analisis, orientacién y soporte juridico integral en todas las fases del proceso de
contratacion publica, desde la etapa precontractual hasta la postcontractual, en el
marco del proceso M2-P2. Incluye la revisién de estudios previos, pliegos de
condiciones, analisis de riesgos, verificacion de requisitos habilitantes, actos
administrativos, contratos y demas documentos relacionados. El acompanamiento
busca asegurar la legalidad, transparencia y eficiencia en la ejecucion de los recursos
publicos destinados a fortalecer el desarrollo econémico del departamento. A través de
este seguimiento juridico, se contribuyé a la optimizacién de la gestion publica,
facilitando la correcta ejecucién de los proyectos Yy programas impulsados por la
Secretaria durante el mes de julio.
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2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como adiciones, proérrogas,
suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros, que le sean asignadas
para tramite.

Se gestionaron los ajustes contractuales asignados, tales como prérrogas, adiciones,
suspensiones y liquidaciones, realizando un analisis juridico exhaustivo, verificando que dichos
cambios estuvieran debidamente soportados y alineados a la normatividad vigente en materia
de contratacion publica.

Se gestionaron los ajustes contractuales asig nados, tales como prérrogas, adiciones,
suspensiones y liquidaciones, realizando un anélisis juridico exhaustivo, verificando que dichos
cambios estuvieran debidamente soportados y alineados a la normatividad vigente en materia
de contratacion publica.

Esta labor implico el analisis detallado de cada modificacion, garantizando su conformidad con
el marco normativo vigente, asi como la correcta aplicacién de los procedimientos
administrativos. Se verificaron los soportes legales y técnicos necesarios, asegurando que los
cambios propuestos respondieran a los intereses de la entidad y cumplieran con los principios
de transparencia, eficiencia y legalidad.

la elaboracién, revisién y validacién juridica de documentos contractuales necesarios para
ajustar las condiciones iniciales de los contratos (plazo, valor, objeto, entre otros), conforme a
las disposiciones de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. Se analizan los soportes
técnicos y financieros, se emiten conceptos juridicos, y se estructuran los actos administrativos
requeridos. Esta gestién incluye también la verificacion de legalidad en procesos de
terminacién anticipada v liquidacién, garantizando el debido proceso y el equilibrio contractual.
El trabajo realizado permitié optimizar la ejecucién contractual y reducir posibles riesgos
juridicos, contribuyendo al adecuado desarrollo de los proyectos y compromisos institucionales
durante el mes de julio.
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3. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad por entes de control, érganos judiciales y demas solicitudes
acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato.
Se atendieron solicitudes y requerimientos juridicos formulados por entidades de control y
judiciales, mediante respuestas sustentadas legalmente, asegurando la trazabilidad de las
actuaciones contractuales y el cumplimiento de los principios de responsabilidad
administrativa.

Para ello, se realizé una revision detallada de cada requerimiento, asegurando la correcta
fundamentacion juridica y documental en las respuestas presentadas. Asimismo, se dio
cumplimiento a las asignaciones efectuadas por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato,
asegurando la oportunidad y pertinencia de las respuestas emitidas.

Consiste en la elaboracién de respuestas formales, sustentadas juridica y documentalmente,
a requerimientos emitidos por la Contraloria, Procuraduria, Fiscalia, Defensoria del Pueblo,
juzgados y tribunales, entre otros. Incluye la busqueda y analisis de informacién, la verificacién
de actuaciones contractuales o administrativas, y la consolidacién de argumentos juridicos que
respalden la actuacion de la entidad. Esta actividad es crucial para garantizar la transparencia
y el cumplimiento de los principios de responsabilidad y publicidad de la funcién publica.

Este proceso permitié fortalecer la transparencia y seguridad juridica en la gestién de la
Secretaria, asegurando una comunicacién efectiva con las entidades de control y
contribuyendo al adecuado desarrollo de los procesos administrativos y contractuales durante
el mes de julio.
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Brindar concepto juridico en aquellos asuntos que tengan incidencia durante el desarrollo del
"

proceso M2-P2 "'Promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca™.

Se elaboraron conceptos juridicos orientadores sobre situaciones presentadas en el desarrollo
del proceso M2-P2, analizando normativas aplicables y brindando recomendaciones técnicas
para facilitar decisiones conforme al marco legal vigente y la planeacion institucional.

Esta labor implicé el andlisis y evaluacién de normativas vigentes, la interpretacion juridica de
situaciones especificas y la elaboracién de recomendaciones fundamentadas para la toma de
decisiones. Se abordaron aspectos relacionados con la contratacién publica, la ejecucion de
proyectos y demas temas juridicos relevantes que impactan el desarrollo econémico del
Departamento del Valle del Cauca. Consiste en la emision de conceptos juridicos orientadores,
solicitados por las dependencias técnicas o la supervisién del contrato, en temas que impactan
directamente el desarrollo del proceso M2-P2. Estos conceptos abordan interpretaciones
normativas, validacion de actuaciones, recomendaciones preventivas o correctivas, y respaldo
juridico en la toma de decisiones, contribuyendo a que las actuaciones de la Secretaria estén
ajustadas al marco legal y a la planeacién institucional.

El acompafiamiento brindado permiti6 mitigar riesgos legales, optimizar la gestion
administrativa y fortalecer la transparencia en la ejecucion del proceso, asegurando que las
acciones emprendidas estuvieran alineadas con los principios de legalidad, eficiencia y eficacia
durante el mes de julio.

Coordinar espacios de trabajo con actores claves para el desarrollo econémico del
departamento a fin de fortalecer el emprendimiento, la formalizacién del empleo, la
competitividad e internacionalizacién de las Mipymes Vallecaucanas.
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Se promovieron espacios de articulacién institucional con actores estratégicos del ambito
econémico y académico, con el objetivo de fortalecer el emprendimiento, la formalizacién
laboral, y la proyeccién internacional de las MIPYMES vallecaucanas, consolidando una red de
cooperacion para el desarrollo econdmico regional.

Entre las acciones realizadas se incluyé la organizacién de mesas de trabajo, foros y
encuentros empresariales, en los cuales se promovié el intercambio de conocimientos, la
identificacién de oportunidades de financiamiento y la generacion de alianzas estratégicas.
Ademas, se brindé acompafiamiento a emprendedores Yy pequefias empresas en la adopcion
de buenas practicas empresariales, el acceso a nuevos mercados y la implementacion de
politicas que faciliten su crecimiento y desarrollo sostenible.
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Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante las sesiones de trabajo que
adelante el Secretario de desarrollo Econémico y Competitividad del Valle del Cauca.

Se efectué un seguimiento sistematico a los compromisos surgidos en sesiones de trabajo
dirigidas por el Secretario de Desarrollo Econémico y Competitividad, documentando avances,
elaborando reportes de progreso y facilitando acciones correctivas cuando fue necesario, con
el fin de asegurar su cumplimiento efectivo.

Este proceso contribuyé a fortalecer la gestién de las iniciativas en materia de desarrollo
economico y competitividad, asegurando que las estrategias definidas en las sesiones de

7
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trabajo se tradujeran en acciones concretas y beneficios tangibles para el departamento
durante el mes de julio.

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
Se atendieron todos los requerimientos asignados, en el cumplimiento del objeto contractual
acorde a la naturaleza del contrato durante el mes de julio.

Asistié como delegado al programa de consultorias y mentorias para emprendedores, desarrollado en
alianza entre NIDO e Imaginamos, tiene como objetivo principal brindar acompafiamiento estructurado
a emprendimientos de alto potencial en etapa temprana, con énfasis en:

Validacién de modelo de negocio.

e Estructuracién financiera.
« Aplicacién de tecnologia de forma viable.
« Desarrollo de estrategias de crecimiento y canales digitales.

Cabe resaltar que este proyecto se desarrolla en el marco de una alianza publico-privada con
participacién de la Gobernacion del Valle del Cauca, lo cual representa un compromiso institucional
por el fortalecimiento del ecosistema emprendedor regional.

NID® @ % s
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ACTIVIDADES AGOST0/2025

1. Realizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratacién adelantados por la

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad derivados del proceso M2-P2 promover
el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

Se brindé apoyo legal a los procesos contractuales adelantados por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, en el marco del proceso M2-P2. Este acompariamiento incluyé la
revision normativa, asesoria técnica y verificacién documental, garantizando la correcta
ejecucion de las contrataciones bajo parametros de legalidad y eficiencia institucional.

Durante el mes de agosto se presté asesorfa juridica en las etapas precontractual, contractual
y postcontractual, dentro del proceso M2-P2, analizando documentos legales y brindando
recomendaciones normativas. El acompafiamiento legal se enfocé en garantizar que los
procedimientos de contratacién realizados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad se ajustaran al marco juridico vigente, promoviendo asi la ejecucion eficaz y
transparente de recursos publicos orientados al desarrollo econémico regional.

Se brindé apoyo legal a los procesos contractuales adelantados por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, en el marco del proceso M2-P2. Este acompafiamiento incluyé la
revision normativa, asesoria técnica y verificacién documental, garantizando la correcta
ejecucion de las contrataciones bajo parametros de legalidad v eficiencia institucional durante
el mes de agosto.
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2. Adelantar ylo revisar las modificaciones contractuales como adiciones, prorrogas,
suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros, que le sean asignadas
para tramite.

En agosto se atendieron las solicitudes de modificacion contractual, revisando adiciones,
suspensiones y prérrogas. Se realizé un analisis técnico-juridico de los soportes, con énfasis
en la legalidad y viabilidad de los ajustes propuestos, conforme a la Ley 80 de 1993 y el Decreto
1082 de 2015. Estas gestiones garantizaron la estabilidad contractual y contribuyeron al
cumplimiento de los fines misionales de la Secretaria. La elaboracién, revisiéon y validacion
juridica de documentos contractuales necesarios para ajustar las condiciones iniciales de los
contratos (plazo, valor, objeto, entre otros), conforme a las disposiciones de la Ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015. Se analizan los soportes técnicos y financieros, se emiten
conceptos juridicos, y se estructuran los actos administrativos requeridos.

El trabajo realizado permitié optimizar la ejecucién contractual y reducir posibles riesgos
juridicos, contribuyendo al adecuado desarrollo de los proyectos y compromisos institucionales
durante el mes de agosto.

3. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad por entes de control, érganos judiciales y demas solicitudes
acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

Durante el mes de agosto se dio respuesta a requerimientos juridicos formulados por distintas
entidades de control y autoridades judiciales, mediante comunicaciones debidamente
fundamentadas en el marco legal aplicable, garantizando la trazabilidad de las actuaciones
administrativas y el respeto a los principios de responsabilidad institucional.

10
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Para ello, se llevé a cabo una revision minuciosa de cada solicitud, asegurando que las
respuestas entregadas contaran con un adecuado respaldo normativo y documental. De igual
forma, se atendieron con oportunidad y rigor técnico las asignaciones realizadas por parte del
supervisor del contrato o autoridad competente, procurando mantener altos estandares de
calidad en cada una de las actuaciones.

Esta labor comprendi6 la elaboraciéon de oficios formales dirigidos a organismos como la
Contraloria General, Procuraduria, Fiscalia, Defensoria del Pueblo, juzgados y tribunales, entre
otros, en los cuales se incorpor6é el analisis juridico correspondiente, la validacién de
actuaciones contractuales y la estructuracién de argumentos que respaldaran las decisiones y
gestiones de la entidad.

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la seguridad juridica y a una gestién publica
mas transparente, consolidando una relacién institucional efectiva con los entes de control y
asegurando el correcto desarrollo de los procesos administrativos y contractuales durante el
mes evaluado.

Brindar concepto juridico en aquellos asuntos que tengan incidencia durante el desarrollo del
proceso M2-P2 "Promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca”

Durante el mes de agosto se elaboraron conceptos juridicos de caréacter orientador, en
respuesta a situaciones surgidas en el marco del desarrollo del proceso M2-P2. Estos
conceptos incluyeron el andlisis de la normatividad vigente y la formulacién de
recomendaciones técnicas que facilitaron la toma de decisiones alineadas al marco juridico y
a los objetivos estratégicos institucionales.

11
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Esta actividad contemplé la interpretacién juridica de casos particulares, el estudio detallado
de disposiciones legales aplicables, y la emisién de sugerencias fundamentadas que apoyaron
el accionar administrativo de la entidad. Los temas abordados estuvieron relacionados con
procesos de contratacién estatal, ejecucién de proyectos publicos y demas aspectos juridicos
con incidencia directa en el desarrollo econémico del Departamento del Valle del Cauca.

La funcién consistié en la elaboracion de conceptos juridicos solicitados por areas técnicas o
por la supervisién contractual, orientados a brindar claridad normativa, validar procedimientos
institucionales, prevenir eventuales riesgos o proponer acciones correctivas. Este
acompafiamiento juridico permiti6 garantizar que las actuaciones institucionales se
mantuvieran dentro del marco de legalidad y en concordancia con la planificacién interna del
proceso M2-P2. Como resultado, se fortalecio la gestién juridica de la Secretaria, mitigando
posibles contingencias legales y promoviendo una ejecucion mas transparente, eficiente y
ajustada a los principios de la funcién plblica durante el mes de agosto.
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5. Coordinar espacios de trabajo con actores claves para el desarrollo econémico del
departamento a fin de fortalecer el emprendimiento, la formalizacién del empleo, la
competitividad e internacionalizacién de las Mipymes Vallecaucanas.

Durante el mes de agosto se impulsaron espacios de articulacion con actores clave del sector
econémico y académico, con el propésito de fortalecer las capacidades del ecosistema
empresarial del Valle del Cauca, especialmente en aspectos relacionados con el
emprendimiento, la formalizacién productiva y la proyeccién internacional de las MIPYMES del
territorio.

Entre las actividades desarrolladas se destacan la coordinacion de mesas de trabajo, jornadas
de socializacion técnica y encuentros empresariales, enfocados en promover el didlogo
interinstitucional, el intercambio de experiencias exitosas y la identificacién de oportunidades
para acceder a esquemas de financiacion. Estas acciones también facilitaron la creacién de
alianzas estratégicas orientadas al crecimiento competitivo y sostenible del sector empresarial
regional.

De igual forma, se ofreci6 acompafiamiento a emprendedores Yy pequefias unidades
productivas para la adopcion de buenas practicas administrativas, el fortalecimiento de sus
modelos de negocio, la exploracion de mercados emergentes y la implementacién de
herramientas que favorezcan su posicionamiento y sostenibilidad a largo plazo.

6. Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante las sesiones de trabajo que
adelante el Secretario de desarrollo Econémico y Competitividad del Valle del Cauca.

13
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Durante el mes de agosto se realizé un seguimiento continuo y estructurado a los compromisos
derivados de las sesiones de trabajo lideradas por el Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad. Este ejercicio incluyé la consolidacion de avances, la elaboracion de informes
técnicos de progreso y la identificacién de alertas que permitieran implementar acciones de
mejora cuando fue pertinente, con el propdsito de asegurar el cumplimiento oportuno de los
acuerdos establecidos.

Este proceso de monitoreo contribuyé significativamente a optimizar la gestién de las iniciativas
estratégicas en materia de desarrollo econdémico y competitividad, garantizando que las
orientaciones definidas en dichos espacios se materializaran en acciones efectivas y resultados
concretos en beneficio del departamento durante el mes de agosto.
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7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
Se atendieron todos los requerimientos asignados, en el cumplimiento del objeto contractual
acorde a la naturaleza del contrato durante el mes de agosto.

Realicé seguimiento administrativo a la contratacién en el Secop Il por instrucciones del secretario
en cuanto a los procesos de PJ
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m‘:v- > 8293 f;—nnﬂﬂ“ ?mvl?—rmlo #5 KaC 3038 IS.000.008 SO .21“'1--
Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato; $12.000.000
Valor ejecutado: $12.000.000

Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucién:

$

100 %

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacion anticipo:
Pago anticipado:
Pagos parciales C1, c2

Interés moratorio:

$12.000.000
$
$
$
$0
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Total pagado: $0
Saldo a favor de El Contratista: $ 12.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 31 dias del mes de agosto de 2025. Con la firma de la
presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECORP Il (Si corresponde).

J\m (b, \larya V. 2z /ﬁm Diwd flucrez &

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO JUAN DAVID ALVAREZ RUEDA
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién CEDULA: 1107071158
CEDULA DEL SUPERVISOR CONTRATISTA
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