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" 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION |

Clsponibilidad y Ragisiro presupuesial ton feeha \ddimmiaa).
Contrato: X Convenio: __ # 040100526135 CODP 8100006445 del 13 DE ENEIRD DE 2026
RPC 9100028679 del 16 DE ENERRO DE 2026

Nombre Contratista;: ALEJANDRA MARIA SATIZABAL Documento de identificacion No. 31 585 955

MADRID

Plazo de Ejecucion (dias y meses) Fecha Terminacidn (dd/mm/aa);
Fecha Inicio. 16/ENERQIZ026 .

15 DIAS y 04 MESES J1/05/2026
Proceso | drea. P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objete del cantrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin eXperiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral algune, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16684 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL

DEL VALLE DEL CAUCA"
Proyecto (Rubro): "IMP‘i.EMEHTﬁCIf}N DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESCS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL cAUCA"

Eje Plan Esfratégico Inclva 3. Valle biodiversa, cultural e incluyanta

Pilar Plan de Desarralle Depatamentah. 3. Vlalle biodiverso, Linea de accidn: 3. Valle hiadive reo, cuttural e incluysnte
cultural ¢ incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental 3300303 -
bindiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios 'y montanas

Metz Plan de Desarollo Departamentall MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios dé restauracian ecoldgiea y patrimonio natural y
cuitural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS SIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
S . ON PARTE DEL CONTRATISTA

+ il 1

% cumplimiento

Actividad No, ] Descripcion Obligacion/ Actividad ritet

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimienio de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 40%
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignada. }

Apoyar la divulgacion y difusion de las aclividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo 40%
procesos desarrollados en el marco del proyecto, ufilizando los medios y canales de -
comunicacion definidos, con el proposito de forfalecer la visibilidad y apropiacion de los ~

contenidos pedagogicos y divulgativos. pd

Desarrofiar un minimo de doce {12} sociafizaciones. jornadas y/o capacifaciones en comunidades 40%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas ¢ incorporando los
respectivos registros folograficos. |

Reporiar de manera complela y oporluna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, aAn%Y, S
4 procesos comunitarios yfo capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,

descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demds insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos ¥y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyary parficipar ls dinamirectin de procescs rélativos 2 e sdirasidn y gobemenzs ambiental 4%
& comunitaria en jornadas, tlalleres, espacios y/o encuenlfos asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto,

4. INFORME TECRICO O DE EJECUCION.
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EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en |as jormadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucian de las
| ctividades. del proyecto, conforme a |a programacion para |2 implementacion de los procesos de educacian y gobernanza amblental en &
| terntorio asignado
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Descripcion: Asistio y particlpd reunion de planeacion de forma virtual, liderada por las coordinadoras lerritoriales dirigida a los
Gestores Ambientales, con 2l fin de exphcar los métodos adecuados para mantener los lineamientos establecidos y fortalecer su correcta
aplicacion en &l desarrolio del proyecio. Durante el encuentro se socializaron orientaciones técnicas v s& presentaron nuevas estrategias para
la implementacion de planeo gramas, asi como fa planeacion de las actividades correspondientes al mes de febrero v el seguimienta
srstemadtico de las acciones realizadas en campo, con el proposito de mejorar fa organizacidn y 2l control de los procesos Asimismo, se
analizaron los relos asoclados a la ejecucion de |as aclividades programadas y la imporlancia de cumplis con los tiempos § procedimientos
definides. Se destacd fa necesidad de una articulacion efectiva entre los gestores ambientales, lideres comunitanos y las instituciones aliadas
como elemento clave para garantizar |s eficiencia operativa, el impacio de las intervenciones vy la sostenibllidad del provecto. Al clerre de la

| coma herramientas fundamentales para ls presarvacion amblental

| Fecha: 1-02-2026
| Lugar: Meet
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Descripcian: Asisfio y participd en |a jornada de capacitacion de fortalecimiento ambientat desarmollada durante &l mes de febrero, an el marco |
de [os espacios de gobernanza y educacidon ambiental, orentada por la profesional de apoyo del INCIVA, Natalia Valencia Duranie este
encuentro se sociallzd la tematica “Gestian integral de residuos solidos”, resaliando la importancia de wne adecuada separacion en la fuenie; el
aprovechamiento de los matertales reciglables vy la comrecta disposicion final como acciones clave pare |a proteccion del entorng, A lo largo de
la jornada se abordaron conceplos relacionados con la reduccion, reulilizaciin y reciclaje de residuocs, asl como el papel de las comunidades
&n la mitigacidn de los impactos amblentales asociados a |la generacidn de desechos. Asimismo, se destacd | educacién amblental como
| herramienta fundamental para fortalecer la participacion cludadana v la adopcion de practicas responsables frente al manejo de los residuos
| sdiidos, Al cierre de la capaciacion, se invitd a los gestores ambieniales a apropiarse de los conocimientos adquirides y a replicarlos en sus
territorios madiante procesos pedagogicos que promuevan 1a limpleza, el cukdado del espacio publico v 12 sostenibilidad ambiental

| Fecha: 02-02-2026
Lugar: Meel.
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Descripcién: Asistit y participd en la reunion virtual de capacitacion y articulacion fiderada por |a psicdloga Julla Suarez, en el marco del programa
Cestores Ambientales Comunitarios, enfocada en el fortalecimiento de los gestores ambientales a partir del abordaje de los temas de identidad
y personalidad, Durante el encuentro se socializaron conceptos y orientaciones relacionadas con el reconocimiento personal, &l rol del gestor
ambiental y el desarrolio de habilidades socioemocionales necesarias para el trabajo comunitaric. La jomada tuve como proposito principal
| fortalecer las capacidades individuales y colectivas de los participantes, promaoviendo Ia construecion de una identidad sdlida comao lideres
| ambientales y &l manejo adecuado de ia personalidad an los procesos de intervencion temitorial. En &l espacio se establecieron lineamiantos
arientados al mejoramiento del desempefio en campo, la comunicacion asertiva y la relacidn con las comunidades. Ademds, se fomentd |a
reflexion y el didlogo entre los asislentes para identificar oportunidades de crecimiento personal y profesional que aporten al cumplimiento de |
los objstives del programa. Coma resultado, se consolidd un proceso formativo orientada a potenciar el compromiso, la canfianza y el sentida
de pertenencia de los gestores amblentales, contribuyendo al forfalecimiento integral de su labor dentro del programa Geslores Ambientales
Comunitanos

Fecha: 06-02-2026 |
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|
Descripcion: Asistlo y participd en la reunidn virtual de capacitacidn liderada por Ménica Lapez C haro, erientada al fortalecimiento de los
participantes en la correcta elsboracidn de informes y en la gestion adecuada de I3 documentacion requerida. Durante el encuentro se
socializaron conceptos y orientaciones sobre los tipes de informes, los documentos sxigidoes, los iempos establecidos para su entrega v los
requisitos minimos necesarios para gues-estos puedan ser decepcionados de manera adecuada, con el propdsito de mejorar &l desempefio
| administrativo, garantizar &l cumplimignto de los lineamientos institucionales y oplimizar i2 organizacidn y calidad de la informacion presentada

Fecha: 27-02-2006
Lugar: Meat.

Actividad No. 2:
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Apoyar la divulgacian y difusidn de las aclividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procescs desarrollados en el marco del proyecto, |
utiizando los medics y canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer fa visibilidad y aproplscién de los contenidos
pedagogicos y divulgatives

Fecha: 30 de junio 2023 Fagina dde 2
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Descripcion: apoyd en la divulgacion y difusion de las redes (FACEBOOK) sociales del INCIVA como estrategia de fortalecimiento ambiental
para dar @ conocer @ los internautas sobre el programa gestores ambientales comunitarios y que traba) os se vienen desarroliando en pro de fa
presgrvacion de ls biodiversidad del deparfamento del valle def cauca denfro del mamo dal proygcoto [

| Fecha: 1902 -2026
Lugar: FACEBOOK

Actividad No. 3.
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaclones, jornadas yo capacitaciones en comunidades eduicativas y/o espacios comunitarios en al
marco del proyecio, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los |
respectivos reqistras fotoardfioos
|
| Descripcion; Desarrolio jornadas pedagogicas en fa comunidad del Consejo Comunitario de San Joaquin, onentadas 2l tema del manejo
adecuado de los residuos solidos como estrategia para fortalecer la conciencia ambiental en & teritorio. La socializacidn estuvo dingida a grupos
| juveniles v @ la comunidad en general, asi como a estudiantes de la Institucion Educativa Sofonias Yacup, con el fin de promover fa participscion
colectiva en acciones de cuidado del entorno. El objetive principal lue sensibilizar a los participantes sobre fa correcta separacion de los residuos
su disposicion responsabie y @ reduccion de practicas gue generan contaminacion en espacios escolarss y comuniarios, E| desarrollo del tema
incluyo charias educativas, intercambio de saberes, aclividades ludicas y dinamicas parficipativas gque faciltaron la comprension de fa
| importancia del reciclaje v &l manejo adecuado de los desechos. Al cierre de |a jornada, los parlicipantes asumieron compromisos orientados al
uso adecuado de los puntos de recoleccidn, la disminucion de residuos en sus hogares e instifuciones educativas y la aplicacidn de buenas
praclicas ambientales gue contribuyan a un entorno mas limpio y saludabla

| Fecha: DEL 6§ DE FEBERERO AL 0% DE FEBRERO del 2026
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Lugar: C. COMUNITARIO DE SAN JOAQUI- COMUNIDAD

Fecha: DEL 16 AL 18 DE FEBRERO del 2026
Lugar: |.E SOFONIA YACUP

| quINONEZ ~ {, guien tiene a su cargo la verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con fa |
carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archive fisico del INCIVA ante cualquier
requerimiento, come evidencia de fas 12 socializaciones efecutadas en ol marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos da educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y presenvacion del patrimonio natural y cuftural |
del Valle del Cauca”.

Nata: *“*El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencla en fisico al Coordinador Territorial © MAYLING

Actividad No. 4.
| Reportar de manera completa y oportuna los dates y resultados de las socializaciones, [ornadas, procesos comunianos y/o capacitaciones
realizades en el marco del proyects, incluyendo cifras, descripciones, folografias, planilias de asisiencia y demas insumos, conforme a los
formatos, requearimientos lécnicos y mecanismos instituciopales establecidos
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Descripcion: Reportd los datos a la coordinadora territorial de las capacitaciones & intervenciones en el territorio dentrs del marco del programa
gestores ambientales comunitarios en prio de |a preservacidn del patrimenio natural y cultural del valle del cauca, con capacitacion en
instituciones educalivas y comunidad recurrente pars contribuir en la consolidacion de acclones sostenibies que ayuden a [os lideres y jovenes
apropiar se de |as buenas raticas amblentales para ayudar el cuidado ambiental

Fecha: 21-02-2028
Lugar: WhatsApp - cormeo

Actividad No. 5.
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambilental comunitaria en jormadas, talleres, espacios y/o
encueniros asociados al desamofio de lgs actividades def proyecto

Descripcion: Asistia y parficipd en la jornada ambiental desarmollada durante &l mes de febrero en la Institucién Educativa Sofonias Yacup

anfocada en la termatica de la importancla de los humedales como ecosistemas estratégicos para el equilibrio de |2 blodiversidad. Esta accion
tuvo como obietivo principal sereibilizar 3 nifios 5 jdvenes sobre 2l valer ecoligics de los humedales y U funcidh 20 1s Tegulacion del agua, \a
conseryacion de especies y 1a proteccidn del entorno. La sctividad fue liderada por los gestores ambientaies an articulacién con los coordinadores
lesritoriales y se Hevo a cabo mediante una metodologla lidico-pedagdgica basada en ia dramatizecion, a través de la_cual se explicd qué son
les humedales y por gué son fundamentales para el equilibrio ambiantal La jornada se desarrolld en |as saulas de clase, contando con una amplia
acogida por parte de docentes y estudiantes. quienes participaron activamente en las representacionss y sspacios de reflexidn. A lravés de
2slas actividades se promovieron comportamientos responsables frente al cuidado de estos ecosistemias y se fortalecld la comprensidn de sy
importancia para |z vida y la bicdiversidad. Al finalizar, se generaron compromisos orientades a la proteccidn y valoracidn de los humedales
desde el entomo escalar, consolidando esta experiencia como un aporte significativo a la educacion ambiental y a la formacién de una cultura
de respeto por los ecosistemas estrategicos,

Fecha: 12 de FEBRERO del 2028
Lugar: LLE SOFONIAS YACUP,

T A0

Descripcion: Asisho y participd en la jomada ambiental desarrollada en e extenor de la Institucion Educativa Sofonias Yacup, teniendo como
terma central los residucs solidos. El objetive principal fue fortalecer en los estudiantes los conocimientos sobre la comecta clasificacion de os
residuos, su aprovechamiento y [ importancia de [a separacion en 2 fuenie. La activided se desarrolic mediante una jomada ladico-recreativa
| que incluyd juegos pare ectiver la memoria, dindmicas de feconocimiento de os diferentes tipes de residuos y ejercicios practicos de
clasificacion, lo que permitio un aprendizaje participativo y significative, A ravés de eslas acllvidades se promovid |a reflexian sobre la reduccidn,
reyfilizacion y reciclaje como acciones fundamentales para el cuidado del emtorno escolar y comunitario, Como resultado, se establecieron
compromises individuales y grupales orientados a aplicar de manera permanente las praclicas aprendidas, meforar el manejo de los residucs
dentro de la inslitucidn y fortalecer una cultura ambiental responsable.

£

.
A

Fecha: 12 de FEBRERO del 2026
Lugar: LE SOFONIAS YACUP.
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Descripcion: Asistia y participd en |a jomada ambiental desarraliada en la Institucion Educativa Sofonias Yacup, enfocada en al seguimianto 2
| la huerta escolar como lema central de la actividad. El abjetive principal fue evaluar el estado de desarrolio de las plantas y fortalecer las acclones
| de mantenimiento de este espacio pedagogico y productive. La jormada se desarrollé mediante aclividades practicas que incluyeron labores de
limpieza, riego, adecuacion del terrenc ¥ observacion del crecimiento de las plantas, asi como [a revision de los avances logrados en los cullives
establecidos. A fravés de estas acciones se promovio el aprendizale experiencial sobre el culdado de |as plantas, ia responsabilidad amblental
y Ia importancis de la huerta como herramienta de educacion ambiental y segundsd aimentania. Como resullado, 8e generaron compromisos
de cuidado y sostenibiidad de |a huerta escolar en arficulacion entre geslores ambleniales, docentes y estudiantes, orientados & garantizar su
mantenimiento continug y su @aprovechamiento como espacio formative para la comunidad educativa

Fecha: 13 de FEBRERO del 2026
Lugar: 1.E SOFONIAS YACUP.
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Se dio cumplimlenta a las actividades que s programaron en &l mes de FEBRERO desde 1 de FEBRERO de 2078 a|
28 de FEBRERO de 2026, cumpliends con el 100% de las mismas {Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaceion de Servicios (Solo aplica para el informe finat):
de la actividad /
compromiso [ Cmtaﬁmmdelprmml'mmsudp;amuﬁumam:adbuasmfmdnwmmmsanommm
conceplo del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
Supervisor] INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo 040.10.05 26 XXX
Nota: En caso de no recibir a salisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
&l campo "Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Cue el Contratista JOOOOOOOOOOCONO, idertificado(a) con cédula de cludadania No, XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, medianie contrato de Prestacién de Servicios No.
Otros 040.10.05:26 XXX, durante el tempo comprendido entre af XX de XXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, & la fecha

no poses elementos deévolulives a su cargo de propiedad del Instituto para |a Investigacidn y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Matural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficing.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archive de Gestion Documental v ofres sistemas, entrego Backup al

mﬁqr del l:qnh'n_tu.

5. INFORMACION DI

EL PAGO DE SEGURIDADSOCIAL.

OBLIGACION

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones v Riesgos Laborales

DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

Mo, Pianilla: 4639750635
Operador: 50| ' -~
Fecha de Pagoldd/mm/aa); 02-02-2025

r..-

Periodo de pagoe de |a seguridad social: ENERO _

5. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO. e
| COSTOS DEL CONTRATO B PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valer [Anticipo, Fecha Observaciones
avances, (ddimim/aa) Valor
pagos)
Valor inicial del contrato $10.000.000 Cuota 1 31-01-2028 5 Z2.000.000 PAGADO
Valor adiciones 0 Cuota 2
Valor total del contrato sw.nnn.nuu{ Cuota 3
Valor pagado $2.000.000 Cuota 4
|
Valor causado gue ne se ha
‘ pagada $2.000.000 Cuota §
Valor total efecutado $4.000000 | Cuotas
1
Valor saldo por ejecidar $6.000.000 Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: <

Para efectos de disminucion de (& base de refencion en (a8 fuenie, anexs copa legible de los siguienies dooumentos s (1]
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% Aecibho de consignacian en mi cuents de Apoye al Fomentio de |a Construccien AFC del pencdo de ta X

::.unta Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de 1a cuota R

El contratista na genera refacion laboral alguna con el Instituto para a Investigacian y ia Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun &l numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimientn & sus actividades de las
normas del Sistema de Segundad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): NI&:
Fecha de inicio de 1a suspensidn’
Fecha final de Y2 suspension.

| Cesion (Cuando aplique) NiA
Facha de inicio de ia cesidn:
Facha final de Ia cesion

Otresl (Cuando aplique).

Fecha de inicia del Ctrosi

Facha final dal Otrosi;

Terminacién anticipada (Cuando aplique]
Acta de Liquidacidn:

'E{b_ur{iciunng al informe furidico.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN u:alﬂumﬁu DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

Segun la Cléusula Decima primera esle confralo esta sujeto a la vigilancia y control cludadana conforma a lo estipulado en el articulo 86 de la
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en o referente a capaciacian apoyada sz refieren a los mecanismos de participacion y contiol socka)
ala gestion administrativa

Para constancia de o antenor, firman l2 presente acta los que en ella intervinleron a los

28 /" dias det mas de FEBRERD”  de 2626
i r

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ |

Cargo: SUBDIRECTORA DE ADEO ¥ DIVULGACION

WaylugQuane /

Apoyo a la $uﬂenrlsdﬁn: MAYLING QUINONEZ /COORDINADOR TERRITORIAL

“El coardinadar territorial se hace responsable con su firma de haber validada e aporfe al sistema cfe seguridad social del confratista de
acuerdo cor los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades cfe acuerdo con su abyjefo contraciual,
sctividades especificas en el respectivo municiple ¥ las soporfes de dichas acfividades, acorde 2 lo establecide por #f cronograma mensyal




Santiago de Cali, 28 de FEBRERO de 2026

- Doclora )

BERONICA RAMIREZ VARELA ’
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.25.135 DEL 13 DE ENERO DEL 2026 -

Conftratista: ALEJANDRA MARIA SATIZABAL MADRID

Periodo reportado: Del 1 al 28 de FEBRERO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26 125 DEL 12 DE ENERO DEL 2028, el informe de actividades ejecutadas con base en el objelo
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 y el 28 de FEBRERQ de 2026. Durante este periodo
la ejecucidn del contrato se centré en:

Actividad No. 1: Asistir y particlpar en fas jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones. de planeacion, seguimiento,
gjecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para |a implermentacion de los procesos de aducacion y
gobernanza ambiental en el teritoria asignado
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Descripcion: Asist| y participe reunidn de planeacion de forma virtual, liderada por las coordinadoras territoriales dirigida a los
Gestores Ambientales. con el fin de explicar jos métodos adecuados para mantener los lineamientos establecidos y fortalecer su comecta
aplicacién en el desarrollo del proyecto, Durante el encuentro se socializaron orientaclones tecnicas y se presentaron nuevas esirategias
para la implementacion de planeo gramas, asi como la planeacién de las actividades correspondientes al mes de febrero y el
seguimiento sisteméatico de las acciones realizadas en campo, con el propasito de mejorar I8 organizacion y el control de los procesos
Asimizmo, se analizaron los retos ssociados a la ejecucion de las actividades programadas y a8 impartancia de cumplir con los empos
procedimientos definidos. Se destacs la necesidad de una articulacion efectiva entre los geslores amblentales. lideres comunitarios y fas
instituciones alfadas, como elemento clave para garantizar la eficiencia operativa, e! impacto de las intervenciones y |a sostenibllidad del
proyecto. Al cierre de la reunion, se reafirmo el compromiso colective de apiicar los lineamientos establecidos y de fortalecer los procesos
de praneation y sequimiento como herfammentas lundamentaies para fa presefvacion ambiental

Fecha: 1-02-2026
Lugar: Meet
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Descripcitn: Asisl y participé en la jornada de capacitacion de forfalecimiento ambiental desarrollada durante =) mes de febrero, en el
frafca de los espacios de gobemanza ¥ educacion amblental, orlentada por la profesional de apoyo del INCIVA, Natalia Valencia. Durante
este encuentro se socializo (3 tematica “CGesticn integral de residues sdlides”, resaltando fa importancia de una adecuads separacion en
la fuente, &l aprovechamiento de los matenales reciclables y Ia correcta disposicion final como acciones clave para la proteccidn del
entorno. A lo largo de la jornada se abordaron conceptos relacionados con la reduccion, reufiizacian y rec iciaje de residuos, asi coma &l
pape! de |las comunidades en la mitigaclon de los impactos ambientales asociados a la generacion de desechas, Asimismo, se destacs
la educacion ambiental como herramienta fundamental para fortalecer la participacidn ciudadana y la adopcion de practicas responsablas
Irente al manejo de los residucs sdlidos. Al clerre de la capacitacion, sa invitd a los gestores ambientaies a apropiarse de los conocimientos
adquiridos y a replicarios en sus lemitorios mediante procesos pedagogicos que promuevan la impieza, & cuidado de) espacio plblico y
la sostenibilidad amblental

Fecha: 02-02-2028
Lugar: Meel.
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Descripoion Asistl y participé &n fa reunion virtual de capacitzcion ¥ ariculacion liderada por fa psicologa Julla Suarez, en & marco del
programa Gestores Ambientales Comunitanos, enfocada en @ fortalecimienta de tos gestores ambsentales a partir del abordaje de jos
temas de (dentidad y personalidad. Durante & epcuantro se socialzaron conceptos y orentaciones. relacionadas con el reconocimisnto
personal, el rol dei gestor ambiental v el desamollo de habilidades socioemocionales necesarias para el trabajo comunitario. La jornada
fuvo como propdsiio principal fortalecer |38 capacidades individusles ¥ colectivas de los participantes, promoviendo la construccidn de
una identidad sdlida como lideres ambientales y &l manejo adecuado de la personalidad en los procesos de intervencion temitonal. En el
espacio e establecieron lingamientos orientados al mejoramiento det desempenio en campo, ia comunicacion asediva v [a relacion con
las comunidades. Ademas, se fomentd [a reflexion y el didlogo entre los asistentes para identificar oportunidades de crecimiento personal
y profesionzl que aporten al cumplimiegnto de 1os obietivos del progfama. Como resultado, sa consoldd dn proceso formative arientado a
potenciar el compremiso, |la confianza y el sentide de pertenencia de los gestores ambientales, coninbuyendo al fortalecimiento integral
desu iabor dentro det programa Gestores Amblentaies Comunitarios

Fecha: 06-02-2026
Lugar: Meet,
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Descripcidn: Asistl y participe en la reunidn virtual de capacitacion liderada por Monica Lopez Charo. orientada al fortalecimiznto de los
participantes en |a correcta elaboracldn de informes y en la gestion adecuada de |a documantacion requenda, Durante &l encusntro se
socializaron conceplos y orientaciones sobre los tipos de informes, los documentos exigidos, los iempos establecidos para su entrega y
los requisites minimos necesarios para que estos puedan ser decepclonados de manera adecuada, con el proposilo de mejorar &l
desempefio administrativo, garantizar &l cumplimiento de los lineamientos institucionales y optim Zar la organizacion y calidad de la
informacion presentada.

Fecha Z7-02-2028

e
Lugar inesu

Actividad No. 2:

Apoyar la divulgacion y difusidn de |as actividades, campanas, mensajes. piezas educalivas ylo procesos desarroliados en el marce del
proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos. con e proposito de fortaleger la visibilidad y apropiacion de jos
contenidos pedagogicos y divulgativos

- Maleja I"vhad - .. e -
Mas e b
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Descripcion; apoye en la divuigacion y difusion di las redes (FACEBLUR) sociales gel INLIVA como estrategia de fartalecimento
ambiental para dar & conocer a les internautas sobre el programa gestores ambientales comunitarios y que trabajes se vienen
desamoilando en pro de la preservacion de la biodiversidad del departamento del valle dei cauca dentro del marco del proyecto

Fecha: 19-02 -2026
Lugar: FACEBOOK

Actividad No, 3.

-




Desarroliar un minima de doce (12) socializaciones, jomadas yio capacitaciones en comunidades educativas yio espacios comunitanos an
el marco del proyacto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e
incorporando |os respectivos registros folograficos

Descripcion. Desarrollé jornadas pedagdgicas en la comunidad del Consejo Comunitaria de San Joaguin, orlentadas al tema dal manejo
adecuado de los residuos sdlidos como esfrategia pars fortalecer la conciencia ambiental en el territorio, La socializacion estuva dirigida
3 grupos juveniles y a la comunidad en general, asl como a estudiantes da la Institucion Educativa Sofonias Yacup, con el fin de promaover
la participacion colectiva en acclones de cuidado del entorne, El objetivo principal fue sensibilizar a los participantes sobre la comecta
sepafacion de los residuos, su disposicion respansable y la reduccion de practicas que generan corflaminacion €n espacios escolares y
comunitarios. El desarrolio del tema Incluyd charas educafivas, intercamivo de saberes, actividades Kidicas y dinamicas participativas
que faciiitaron |z comprension de |8 importancis del reciclaje y e manejp adecusdo de los desechos Al cierre de la jormada, los
participantes asumieron compromisos orieniados al uso adecuado de los puntos de recoleccion, |a disminucidn de residuos en sus
hogares e nstituciones educativas y 3 aplicacion de buenas practicas amblentales que contrbuyan a un enfarmo mds impio y saludable

Fecha: DEL 5 DE FEBRERO AL 08 DE FEBRERO del 2026
Lugar: CONSEJO. COMUNITARIO DE SAN JOAQUI- COMUNIDAD

Fecha: DEL 16 AL 19 DE FEBRERO del 2026
Lugar: LE SOFONIA YACUP '

|
**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial MAYLING QUINONEZ___, quien tiens a su
cargo la verificacion de la Informacion y [a emisidn del Vo. Bo, pecesario para proceder con la carga de los documentos en af
drive instilucional y soporfe fsico que raposard en e archivo fisico del INCIVA antfe cualguier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones efecitadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
¥ gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cavuca™

Actividad No. 4.

Reporiar de manera compéeta y oportuna los datos y resultados de |as socializaciones, jomadas, procasoes comunitanios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto, mcluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de asistencia y demds insumos, conforme a los
formatos, requermientos téonicos y mecanismos instifucionales establecidos.
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Descripcion: Repone los datos a la coordinadora MAYLING QUINONEZ de las capacitaciones e mlervenciones en el lemitorio dentro del
marco del programa gesiores ambientales comunitarios en pro de la preservacion del patrimonio natural y cultural del valle def cauca, con
capacitacin en instituciones educativas y comunidad recurrente para conlribuir en la consolidacion de acciones soslenibles que ayuden
a los lideres y jovenes apropiar se de las buenas raticas amblentales para ayudar el culdado amblental

Fecha; 21-02-2026
Lugar: WhatsApp —correo

Actividad Mo, 5.
Apoyar y participar |2 dinamizacion de procesos relalivos a la educacion y gobernanza ambiental comuniana en jornadas, talleres,

espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actlvidades del proyecto

Descripcion: Asistl y participé en la jornada ambiental desarroliada durante el mes de febrero en |a Institucion Educativa Sofenfas Yacup,
enfocada en la tematica de la impontancia de los humedales como ecosistemas estratégicos para el equilibrio de |2 bindiversidad. Esta
accion luvo como objetivo principal sersibillzar 3 nifos y jovenes sobre el valor ecoldgico de los humedales y su funcion en la regulacion
del agua, la conservacion de especies y Ia proleccion del entarno. La actividad fue fiderada por los gestores ambientales en articulacion
con los goordinadores territoriales y se llevd @ cabe mediante una metodologia Wdico-pedagdgica basada en la dramatizacion, & traves
de Ja cual se explico gué son |os humedales y por qué son fundamentales para el equilibrio amblental. La jomada se desamolld en las
aylss de clase. comando con una amplia acogida por parte de docenfes y estudiantes, quienes participaron aclivamente en las
represantaciones y espacios de refllexidn. A lravés de estas achvidades se promovieron compartamientos responsables frente al cuidado
de estos ecosistemas y se Tortalecio Ja comprensidn de su imporancia para 'a vida ¥ |8 biodiversidad. Al finalizar, se generaron
compromises ofentados a la proteccion y valoracion de los humedaies desde el entorno escolar, consolidando esta experiencia como un
aporte significativo a la educacion ambiental y & la formacion de una cultura de respeto por los ecosistemas estrategicos

Fecha: 124=FEBRERC dal 2028
Lugar: L.LE SOFONIAS YACUP.




Descripcion: Asisti y participé en la jornada ambiental desarroliada en el axterior de la Institucion Educativa Sofonias Yacup, teniendo
como tema central los residuos sdlides, El objetive principal fue fortalecer en los estudiantes los conocimientos sobre la cofmects
clasificacién de los residucs, su aprovechamiento y la importancia de la separacidn en la fuente La aciividad se desarrolld madiante una
jormada lidico-recreativa que mciuyd jueges para activar fa memaria, dindmicas de reconocimients de los diferentes fipos de residuos ¥
efercicios practicos de clasificacion, lo que permitia un aprendizaje participativo v significativo. A través de esias actividades se promovis
8 reflexidn sobre la reduccidn, reutilizacion y reciclaje como acciones fundamantales para el cuidade del enlorno escolar y comunitario
Como resultado, se eslablecieron compromises ndividuales y grupales orientsdos a aplicar de manera permanente las practicas
aprendidas, mejorar el manejo de los residuos dentro de la institucidn v fortalecer una cultura ambiental responsable

Fecha: 12 de FEBRERO del 2026
Lugar: LE SOFONIAS YACUP.

Deseripcion: Asistl y participe en la jornada amblental desarrollada en la Institucion Educativa Sofonias Yacup, enfocada en el
seguimiento a |a huarta escolar coma tema central de I aclividad, El objetive principal fue evaluar el estado de desarrollo de las plantas
¥ fortalecer las acciones de mantenimienio de este espacio pedagdgice y productivo. La jornada se desarolld mediante aclividades
practicas que incluyeron labores de limpieza, riego, adecuacion del terreno y observacion del crecimianto de las plantas, asi como ts
revision de (os avances logrados en fos cultivos establecidos. A través de estas acciones se promovid ef aprendizaje experiencial sobre
el cuidado de las plantas, Ia responsabilidad ambiental y la importancia de la huerta como herramienta de educacidn ambiental y seguridad
alimentarta. Como resultado, se generaron compromisos de cuidado y sostenibilidad de |a huerta escolar en arficulacian entre gestores
ambientales, docentes y estudiantes, orientados a garantizar su mantenimiento continuo y su aprovechamiento como espacio formative
para | comunidad educaliva

Fecha: 13 de FEBRERO del 2026 /-"
Lugar: LE SOFONIAS YACUP.

Asl misma, declaro baje ta GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispussto
eh el Art. 50 de ta LEY 7B del 27 de diclembre de 2002, modificado par las Leyes 828 v TBT de 2003,

Afertamente,

14 Lt i FRe S-'L‘—f;? wBuf
NOMBRE: ALEJANDRA MARIA SATIZABAL MADRID
C.C: 31685 955 Buenaveniura

¥
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Version: 00
FORMATO DOCUMENTO | :
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fech
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagna 1 de 1
e FACTURAR del 2021

[ DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026

FACTURAR Art 5 Resclucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

Nombre y/o Razén Social Adquirieﬁfe: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roossvelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad. Santiago de Cali /
Nombre y/o Razon Social Beneficiano: ALEJANDRA MARIA SATIZABAL MADRID -"

Cedula beneficiario: 31 885955
Direccion Beneﬁuano BARRIO TAS AMERICAS

Correo Electronico beneficiario: alejamadri638@gmail.com
Teléfono beneficiario: 316 8843857

Ciudad: Buenaveniura —
INFORMACION CONTRACTUAL

Objﬂtﬂ del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que
de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y
| acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16894 cntre el INCIVA y la Secrelaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar ¢l proyeclo: “IMPLEMENTACION DE AC CIONES, INSTRUMENTOS
Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

| No. RPC 9100028674 del 16 DE ENERO DE 2026

No. CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026

Valor Contralo: .
£10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MG'IE]

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota FEBRERO/deI Contrate No. 040.10.05.26.135" del 13
IENERO/2026

-

7
ra
Cuenta de Ahorros _X_ Cerrente ___ No.: 24139500163, Banco: Banco Caja social

Valor. $2.000.000
Snn DOS MILLONES DE PESOS MICTE

"S|__NO_X_DECLARO RENTA

131 (o 27 "{I;.f:?;_,gmf
Firma y cédula del Beneficiario ’
No. C.C 31 585 955
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Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
GB Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo. 2500078019 Facha de Contabilizacion:  13.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia; 2100063804
RUT del Tercero: 3158558551 SATIZABAL MADRID ALEJANDRA MAR
Cadigo del Tercero: 31585955 Documento RPC: 9100028679
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 20A CTA CPS135
Descripcién:

Paosic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

Q01 1110900202 50  Infivaile- ahorro- 5 X-BANCOS a 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 1]
Total: 1.B70.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuenta
aplicada y'o Deduccidn

Total 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Base Valor IVA

Total 4] ]

i ﬁyﬁf‘ CLAUDIA NOGUERA RUIZ
Vo Bo Vo Bo, Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

@

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100063804 Fecha de Contabilizacion:  12.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: DA CTACP
RUT del Tercera: 315859551 SATIZABAL MADRID ALEJANDRA MAR
Codigo del Tercero: 31585555 Documento RPC: 8100028679
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS135
Descripcion: 2DA CTA CPS135 )

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Sarvicios X-ACREEDORDEUDOR 0 1.870.000
002 5508050170 40 Foralecimio cultura 2-320202009 2.000.000 ]
003 2407500003 50 ESTAMP FRO-CULTURA X-RETN/DEDUC { 20000
004 2407200012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC a 20,000
005 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC a 40.000
00E 2407900008 50 ESTAMF PRO-UCWYVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
Q07 2407900005 S50 ESTAMP PRO-unvalle X-RETN/DEDUC o 40000
Total: 2.000.000 I 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuanto efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Daduccian Estampillas Procultira - Deduccion estampills 1,0000 2.000.C00 ) 20.000
Deduccion Estamplilas Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampitiad Pradesaraila - Deducsion Estampilia 20000 2.000.000 40.000
Dedyccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilia UCEVA 00,5000 2.000.000 10000
Deducsion Estampillas Prouniv del Vaile - Daduc. astam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000
Total: 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Vi 0% WA compra bienes y sernvicios 2.000.000 i
Total 2.000.000 0
o

"u"u!'erQ / Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Sazvedra Lenis

Elaborado por
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|Pantallazn aceptacian contrato Secop : I

Il {soly apiica e ts Lustat) Ropumanto de Crneacitn J2I"638M
Acta da Iniclo (2olo aplica en e Acta do Liguidacien (solo aplica an b cuota 1
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Infarme g actiidades del contratista
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Ruta 2 Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
- — - # == FECHA: o
Asistente Tesoreria cimmisa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA ﬁ\jﬂiv | mmma 1 3 MAR 2605
A3 Docimsion shca l Marcar ¥ |ﬂma3 Documentos oficina Jridica Marear X
Dttt Eigyalenis Formato de Planillag de Segutidad Social
Pantallaro sceptacion coniralo Secop :
Il (soko cuotat) Ihﬂﬁmhﬂm
Arta de Inicio (sclo aplica en i |Acta da Liguidacion (soko aplics en ia cunta
cabatat) fingal}
: Formato Criterios Evaluscion Confratista
Iribor e ivctvrdandes del cortratista (solo ol an 2 cunt find) )
Irbotrme di Supervision inmde&mﬂ
FECHA:
dd/mmias
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