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Fecha informe:  Dia 31 ¥ Mes: MARZO ¥~ Afo: 2028
L g : DEL CONTRATO Y SU EJECUCION ]

D ibilidad y R -pra:upueﬂal con fecha Vaa)

Contrato X Convenio. __ #-040.10.05.26.060 CPP 8100006445 11 DE ENERO DE 2026 )
9100028625 16 DE ENERO DE 2026 /
Nombre Contratista: MARICEL ROMAN CUERO Documento de identificacion No. 1 111 784 921
" Plazo de Ejecucidn (dias y meses) Fecha Terminacion (ddimm/aa).
Fecha Inicio. 16/[ENERO/2026 /" "4
15 DIAS y 04 MESES  * 31/05/2026

Procesa / drea’ P3 MERCADEO Y DIVULGACION  / Nombre /ag.npenrtsur BERONICA RAMIREZ VARELA
Obisto del contrato: Confratar la prestacion de servicios de una natural bachiller, sin experiencia, para que de manera

independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-166 &l INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valla biodierso. cullural e incluyente

Piar Plan de Desaruollo Departamental 3. Valle biodiverso, ]
cultural ¢ incluyente Linea de accion; 3 Valle blodiverso, cultural @ incluyente
Programa Flan de Desamollo Departamentasl: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desamrollo Departamentat 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarollo Depatamental: MP3300303013202004 - Generar § documentos, informes, publicaciones ylo proyectos de
investigacitn que orienten la conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante 2l periodo de gobiemo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad Scctmpliim

- mensual
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian,

1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la | 6% /
| implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignada.

[ | Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo | 60% /

2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los /
| contenidos pedagégicos y divulgativos.
;| Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades 60% Vd
3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecio, en cada informe de aclividades /‘
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectives reqistros lotograficos. |
Reportar de manera completa y oportuna los dalos y resultados de las socializaciones, jornadas, 60% '
4 procesos comunitarios yio capacitaciones realizadas en ef marco del proyecto, incluyendo cifras, /
descripciones, folografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, ol .
requerimientos lécnicos y mecanismos institucionales establecidos. L
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental B0% /".'
B comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuenfros asociados al desarrollo de las P
actividades del proyecto. d
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EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejacicion de las

sctividades del proyecto. conforme a la programaeién para la implementacién de los procesos de educacion ¥ gubernanza ambiental en e
ferritorio asignado

Descripcion: Asistio y participo en la jornada de planeacién presencial realizada con las coordinadoras territoriales Mayling Quifionez y Odalls
Gonzalez, crientada al fortalecimients de los procesos organizativos y al adecuado seguimiento de las actividades del proyecto. E| encuentro
fuvo como propésido principal explicar y reforzar los métodes adecuados para mantener los lineamientos establecidos, asi como fortalecer su
cofmecta aplicacion an el desarrolio de las acclones gue se ejecutan en los lerriterios. Durante la reunion se socializaron orientaciones técnicas
relacionadas con |z planificacion estratégica, destacando la importancia de utilizar herramientas como los planeogramas para ofganizar de
manera eficiente las actividades programadas: Asimismo, se abordo |a@ planeacion corespondiente al mes de marzo, definiendo tareas,
responsabilidades y liempos de ejecucion, con el fin de garantizar un adecuado cumplimiento de fas metas establecidas dentro del proyecto, De
igual manera, se enfatizo an la imponancia del seguimiento sistematico de las acciones desarolladas en campo, oMo Un mecanismo clave
para mejorar el contral y (2 evaluacion de los procesos. Durante el espacio tamblén se analizaron alguncs retos asociados a la ejecucion de las
actividades programadas, resaltando ia necesidad de cumplir con los llempeos, procedimientes y lineamientos definidos por el programa. Ademas,
e¢ deslaco la importancia de fortalecer la articulacion entre los gestores ambientales, los lideres comunitarios:y las instituciones aliadas,
reconociendo que el wrabajo conjumto permite generar un mayol impacte en las inlervenciones ambientales. Finaiments, & reafirmd el
compromiss de los participantes de conlinuar fortaleciendo los procesos de planeacion, organizacian y seguimiento, entendiendo que estas
herramientas son fundamentales para garantizar la eficiencla operativa de! proyecto y contribuir al cumplimiento de los objetives orlentados a la
profeccion y conservacion del medio amblante

Fecha: 1-03-2026
Lugar: club Buenaventura

l Descripcion: Asislid y parcipd en |la jomads de capactacion ambiental desarrollada de manera presencial durante & mes de marzo, en el |
marco de |os espacios de gobernanza y educacion ambiental, liderada por el profesional Javier Rosero. Durante este encuentro se abords la |
ternitica “Uso eficiente del agua”, resaitando la impontancia de promover practicas responsables para la conservacion y el aprovechamiento
sostenible de este recurso nalural Indispensable para 1a vida. A |o largo de |a jomada se socializaron diferentes conceptos relacionados con el
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[cuidado del agua, haclendo enfasis en la necesidad de reducir el desperdicio y fomentar habitos que permitan optimizar su utilizacién tanto en
los hogares como en los espacios comunitanos. Asimismo, se explicaron algunas esirategias sencilias que pueden implementarse en |a vida
cotidiana para contribuir al ahorro del agua, como el uso adecuado duranie |as labares domésticas, la reparacion oportuna de fugas y la
sensibllizacian frente al valor de las fuentes hidricas. Durante la capacitacion lambién se reflexiond sobre |os impactes ambientzies que genara
el uso Inadecuado del recurso hidrico, destacande 1a importancia de proteger las fuentes de agua y promover su cuidado desde los termionios. |
En este sentido, se resalt el pape! de los geslores ambientales como multiplicadores de conocimiento y agenies de cambio dentro de sus
comunidades, Ademas, se promovid |8 educacién ambiental come una herramienta fundamental para sensibiizar a fa poblacion sobre la

| importancia de adoptar précticas sostenibles frente al manejo del agua Al finalizar la jornada, se invitd a los participantes a replicar los

| conocimlentos adquiridos mediante procesos pedagégicos y actividades comunitarias que contrbuyan al cuidado del agua, fortaleciendo asi la
| cuttura ambiental y & compromiso colectivo ¢on 1a sostenibilidad,

Fecha: 02-03-2026
Lugar: AJUPECOL-BUENAVENTURA

Descripcion. Askstid y participd en ia reunion presenciat de capacitacion y arficulacion liderada por la psicaloga Julia Suarez, desarrolizda en el
marco del programa Gestores Ambientales Comunitarios, con el objetivo de fortalecer |os conocimientos y capacidades de los participantes 2
través del abordaje de la tematica “Biodiversidad y biocultura®. Durante & encuentro se socializaron conceptos fundamentales relacionados con
la diversidad biolégica presente en los territarics y Ia esirecha relacion que exisle entre los ecosistemas y as praclicas culturales de fas
comunidades, Se destacé la iImponancia de reconocer que [a blodiversidad no solo se refiere a la variedad de especies de flora y fauna, sino |
también a las formas en que las comunidades interactian con |3 naturaleza, conservan los recursos naturales y transmiten sus saberes
tradiclonales de generacion en generacion. En este espacio se promovid 1a reflexidon sobre el papel que cumpien los gestores amblentales en la
proteccion de los ecosistemas y en ia valoracion de los conocimientos ancestrales gue contribuyen al equilibrio ambeental. Asimismo, se resallo
{a necesidad de fortalecer procesos educativos que integren la conservacion de la naturaleza con el respeto por |3 ideatidad cultural de las
comunldades. Durante |a jornada se generd un espacio de diglogo e intercambio de ideas enire Ips participantes, permitiendo reconocer la
importancia de trabajar de manera articulada para promover acclones que contribuyan a |a preservacicn del patrimonio natural y cultural de los
tamitorios. Finalmente, se reafirmd el compromiseo de los gestores amblentales de continuar promoviendo practicas sostenibles y procesos de
educacion ambiental que fortatezcan 1a relacion armdnica entre jas comunidades ¥ su entorno natural

Fecha; 02-03-2028
Lugar: AJUPECOL-BUENAVENTURA
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Descripeion: Asistio y particips en fa reunidn presencial de capacitacion y fortalacimiento liderada por Yohan Montoya, desarrollada en el marco [
ded programa Gestores Ambientales Comunitarios, orlentada al fortalecimianto de las capacidades de los gestores ambientales a través del |
abordaje de ensefianzas metodoldgicas aplicadas al trabajo comunitario. Durante el encuentro se socializaron diferentes herramientas y [
orientaclones meledologicas destinadas a mejorar la planificacidn, organizacion y ejecucidn de las actividades gue se desarralian en las |
territorios. En este espacio se destacd la importancia de implementar metodologias participativas que permitan una mayor interaccitn con las |
comunidades, faciitando la apropiacion de los conocimientos ambientales y l2 parlicipacion activa de los ciudadanos en los procesos de [
educacion ambiental. Asimismo, se abordaron estrategias para el desarrolio de actividades pedagdgicas, jornadas de sensihilizacion ¥ espacios |
formativos que contribuyan a fortalecer la conciencla ambientsl en los diferentes saciores de la comunidad. Durante la capacitacion lambien se |
resalte la importancia de estructurar adecuadamente las intervenciones en campao, tenisndo en cuenta gspectos como la identificacion de |
necesidades, la planeacidn de aclividades y la avaiuacion de los resultados obtenidos De igual manera, se promovid el intercambio de
experiencias entre los participantes. permitiendo companir buenas praclicas y aprendizajes derivados del trabajo comunitario. Este espacio
fermativo permitid forlalecer las competencias metodoldgicas de los gestores amblentales, brindando herramientas practicas para mejorar su
desempefio en fas acciones {ermitoriales. Finaimenle, se reafirmd el compromiso de los participantes de aplicar las metodologias aprendidas en
5Us procesos de intervencion comunitaria, con el fin de fortatecer los procesos de educacion ambiental y contribuir al desarrollo sostenible de
I temitorios

Fecha: 02-03-2026
Lugar: AJUPECOL-BUENAVENTURA
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Descripcion: Asistio y participd en |a reunion virtual de capacitacién liderada por Ménica Lopez Charo, orientada al fortalecimiento de |os
participanies an |a correcta elaboracion de informes y en |2 gestion adecuads de la documentacion requerida Durante gl encuentro se
socializaron conceptos y onentaciones sobre los bpos de informes, los documenios exigidos, fos iempos establecidos para sy entregs vy los
requisifos minimos necesarios para gue estos puedan ser decepcionados de manera adecuada, con &l propasito de mejorar & desempario
administrativo, garantizar el cumplimienta de los fineamientos institucionates y optimizar la organizacion vy calidad de |a informacion presentads |

Fecha 14-03-2026
Lugar; Meet

Actividad No. 2:
Apoyar ladivulgacion y difusicn de las actividades, campafias, mensajes, plazas educativas yo procesos desarmollados en el marco del proyecto,
utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con & propésito de fortalecer fa visibllidad vy apropiacion de los confenidos
pedagogicos y divuigativos
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Descripcion: apoyd en ia divuigacion y difusion de las redes (FACEBOOQK) sociales del INCIVA como estrategia de forfalecimienio ambiental
pata dar a conocer a las (nlemautas sobre el programa gestores ambientales comunitarios y que rabajos se vienen desarroliando en pro de la
preseryacion de la blodiversidad del departamento del valle del cauca dentro del marco del proyecta.

Fecha: 15-03 -2026
Lugar: FACEBOOK s

Actividad No. 3.

Desarrollar un minime de doce (12} socializaciones, jormades yo capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecta, en cada infarme de actividades presentado aplicanda las fiches ambientales y metodologias definidas & incorporando los
respectivos registros fotograficos.

Descripcitn: Desarmolla jornadas de sensibiiizacion durante el mes de marzo sobre el uso eficiente del agua, dingidas al grupo |uvenil y a la
comunidad en general del Consejo Comunitario Vereda El Liano Alto, 2s] coma a los estudiantes de la LE. Silvano Caicedo Giron. El objelivo
principal fue fortalecer s conciencis ambiental y promaover practices responsables frente al cuidado y aprovechamiento adecuado del recurso
hidrico en los espacios comunitaries y educativos. La actividad se desarralld mediante charlas participativas, en las que se dialoge sobre Ia |
importancia del ghorro del agua, la identificacion de habitos que generan su desperdicio y la implementacion de acciones sencilias para sy |
eonservacian en la vida cotidiana, Con los estudiantes se trabajo de forma interactiva, a través de dinamicas ludicas y actividades grupales '
que facilitaron |a comprension de los contenidos y estimularon la participacion activa. Asimismo, se realizaron jornadas recreativas orientadas
al aprendizaje ambiental, permitiendo reflexionar sobre (a proteccitn de las fuentes hidricas y su relacion con la salud y el bianestar comunitario
Durante el desarmolio de Ia jornada se fomentd el trabajo en equipo, el sentido de coresponsabilidad y la adopcion de conductas sostenibles
frente al use del agua. Finaimente, se establacieron compromsos enfocados en aplicar practicas de ahorro en los hogares, promover ef culdado
de esfe recurso en los espacios comunes y replicar los aprendizajes en a comunidad, fortaleciendo asl ta cultura ambiental y la participacian
social

F

e

Fecha: DEL 2 AL 6 de MARZO del 2026
Lugar: CONSEJO COMUNITARIO RIO ANCHICAY A — VEREDA EL LLANO ALTO - grupo juvenil.
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| ebjative principal fue identificar @l estado de los cullivos establecidos v promover acciones encaminadss & su conservaclon y adecuado

Fecha: DEL 11 AL16 de MARZO del 2026
Lugar: CONSEJO COMUNITARIO L.E SILVAND CAICEDD GIRON

Nota: "—El gesior ambiental hizro entrega 'de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial — MAYLING
QUINONEZ » quien tlene a su cargo la verificacion de la informacion y fa emision del Vo, Bo. necesario para proceder con Ia |
carga de fos documentos en el drive Institucional y soporte fisico que reposara en/el archivo fisico del INCIVA ante cualguier |
requerimienta, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en ef marco dol proyecio “implersentacion de acclones,
instrimmentos y procesos de educacion y gobernanza ambiontal para la conservacién y preservacion del patrimonio natural ¥ cultural
dol Valle oel Cauca”.

Actividad No. 4.
Reportar de manera completa y oportura los datos v resuftedos de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios yi'o capacitaciones
realizadaes en el marco del proyecte, Incluyendo cifras, descripciones, Iotografias, planillas de asistencia v demés insumos; conforme a los
farmatos. requerimientos técnicos y mecanfsmos institucionsles establecidos

Descripcion: Reportd los datos a la coordinadora MAYLING QUINDMNEZ de las capacitaciones e intervenciones en el territorio dentro del marco
dei programa gestores ambientales comunitarios en pro de |3 preservacian del patrimoenio natural y cultural del valle del cauca, con capacitacidn
en instituciones educallvas y comunidad recurrente para contribuir en la consolidacién de acciones sosten|bles que ayuden 3 los lideres y
jovenes apropiar se de las buenas ralicas ambientales para ayudar el cuidade amblental

Fecha: 14-03-2026
Lugar: WhatsApp

Actividad No. §.
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a I educacidn y gobemanza ambiental comunitada en jormadas, talleres, espacios ylo

encuentros asociados al desarollo de las actividades del proyecto

Descripcion: Asistio y participd durante gl mes de marzo en una jornada ambiental desarroliada en @ Institucion Educativa Francisco José de
Caldas, orientada al seguimiento y recenocimiento de ka huera escolar como estrategia pedagogica para fortalecer la educacion ambiantal E|

mantenimiento. La actividad se desarrollo mediante un recorrido guiado por ta zona de |3 huerta, en el cual los participantes realizaron
observacion directa del crecimiento de las pianias, idenlificacion de especies y analisis de las condiclones del suelo, Asimismo, se proplcio un
espacio de intercambio de saberes enfre estudiantes, docentes y gestores ambientales, permitiendo compartir experiencias y conocimientas
sobre practicas sastenibles para preservar la biodiversidad y fortalecer la seguridad alimentaria Durante la jornada también se realizaron labores
bisicas de limpieza. nego y adecuacidn del terreno, favoreciendo el aprendizale practico y el sentido de pertenencia por esle espacio
pedagogico. Estas acciones contribuyeron 2 fomentar la responsabllidad amblental, 2l trabajo colaborativo y la valoracién de los recursos
naturales. Como resullado, se genararcn compromiscs origntados a la implementacion de acciones continuas para la proteccién de [a huerts
escolar ¥ su aprovechamianto como escenario de formacidn ambiental integrat

Fecha: 13 de MARZO del 2026
Lugar: I.E FRANCISCO JOSE DE CALDAS.
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Descripcion: Asistio y participd en el mes de marzo &n una jornada pedagdgica ambiental redlizada en la Instilucién Educsliva Francisco Jose
de Caldas, enfocada en la sensihilizacion sobre el consumo responsable del agua y la importancia de adoplar habitos sostenibles en su uso
diario. El prapésito central fus generar conclencla en la comunidad educativa sobre I8 necesidad de proteger este recurso vital mediante practicas
responsables dentro y fuera del contexto escolar. La actividad se desarrollé a través de charlas participativas y dinamicas lidicas orentadas 2
fortalecer el aprendizaje significativo, en las cuales los estudiantes reflexlonaron sobre las principales causas del desperdiclo del agua y las
altarnativas para su Uso eficiente Igualmente, se promovieron elemplos practicos relacionados con acciones cotidianas como el cierre adecuado
da llaves, el uso facional del agua en actividades de limpleza y el riego responsable de la huerta escofar. Estas estraleglas pedagogicas
permitieron incentivar la adopcion de buenos habitos ambientales y fortalecer la cultura del cuidado de |0s recursos nalurales. La participacion
acliva de los aststentes facilitd la construccion de compromizos individuales y colectives orlentados a fa reduccion del consumo innecesario del
agus, Como resultado, se evidencio mayor interés por implementar practicas sestenibles que contribuyan al bienestar amblental y a i proteccion
del entarmo

Fecha: 16 de MARZO del 2026
Lugar: LE FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

-
il

Descripcion: Asistio y participd durante &l mes de marzo en una jornada ambiental desarroliada en ia Institucion Educativa Francisco José de
Caldas, orientada al fortalecimiento del manejo adecuado de los residucs solides como estrategia para minimizar los impactos negativos
generados en el entomo escolar. El objetive principal fue sensibilizar a los estudiantes sobre s comecta separacidn de los residuos y |3
imporiancia de aplicar practicas responsables para la conservacidn del medio amblente. La jornada se desarrolld mediante charlas lOdicas y
actividades pedagdgicas participativas que facllitaron la comprension del tema de manera dindmica y significativa, Asimismo, se realizo un teatrg
tipo noticiers interactive por parte de los gestores ambientales, donde representaron situaciones relaclonadas con las afectaciones ambientales
| causadas por ia inadecuada disposicion de los residuos sdlidos, generando reflexidn y conclencla colectiva sobre esta problematica. Estas |
eslrateglas permiteron fortalecer sl aprendizaje experiencial, la creatlvidad y el trabajo en equipo, promoviendo valores de respansabilidad y |
compromiso ambiental. Durante 1a actividad también se practicd la ciasificacion de residuos segin ef cddigo de colores, ingentivando su correcta
dispesicion en los puntos ecologicos de la institucidn. Comeo resultado, se consolidaron acuerdos para mantener habitos sostenibles y contribuir
activamente al cuidado del entormno escolar y comunitario

&

Fecha: 16 de MARZO del 2026
Lugar: I.E FRANCISCO JOSE DE CALDAS.
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Estado de avance
de la actividad (
compromiso |
conceplo del
supervisor)

F
a

Se div cumplimiento & las actividades que se programaron en el mes de marzo desde 1 de marzo q:le 2026 al 31 de

marzo de 2026, sumpliendn con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para ef informe final). ”
Caon lg firma del presents informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA

INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
IMNCIVA, de tos servicios prestados pactados en el Contrato Mo 040,10 D5 26 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfacclon los bienes o sefvicios, se deberan consignar los motives y circunstancias en
&l campo "Observaciones”

Observaciones

I Otros

Constancia de Paz ¥ Salvo (Solo aplica FI;FE &l informe final).

Cue e Contratista MOCGOOOUCDUOOCENX, [dentificado(a) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Vale del
Cauca), vinculado al procesa P3, drea de Mercadeo y Divulgacidén, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.26 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, 3 Ia fecha
no posee elementos devolutivos @ su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asl mismo se encusntra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental -; ofros sistemnas, enfrego Backup al
wpww del contrato.

: [ mmmmmummw D=

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION DATOS ﬂERTI ION O Fl..ﬁlﬂL:l...ﬁ. DE PAGO

No. Planlila: W

Operador. Apores én linea {
Fecha de Pago{dd/mm/aa) 04-03-2026 ﬁ a/
Petiodo de pago ﬂeli& seguridad social: FEBRER

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




x \ INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06 _
INCIVA INTERVENTORIA Fecha 30 de junio2023 | Pagina 9de 8
Concepto
L | (Anticipo, Fecha
Conceplo Vaior / i 5 (ddimmiaa) l Valor Observaciones
pagos) 1#—/’ P -
Valor inicial del contrato st0.000.000 ¥ Cuotatl | 31012086 4 52000000 7  pagaDC ~ 4
Valor adiciones 50 I Cuota 2 28.02.2026 A $2000.000 L PAGADO ,
Valor total del contrato s10.000.000 V / Cuota 3 -
Valor pagadao §4..000.000 v Cuota 4 |
Valor causado que no se ha p-"' p
pagado $2.0060.000 / Cuota &
Valor totaf ejecutado se000.000 Y /1 | Cuota®
Valor saldo por ejecutar $4.000.000 Cuota 7 ] -
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efecios de disminucion de Ia base de retencion =n la fusnte, anexo copia legible de los siguientes documentos 3l NG
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo ai Fomento de fa Construccion AFC del periodo de fa X
cuota.
. Recibo de ::unstgnamﬂm en mi cuenta del Fundo de Pensiones voluntarias del penl:rdu da ia cuota. X
7. INFORME JURIDICO S |

El contratista no g,!nara relacion laboral alg-l.ma con el |nstituto para la 1n'.rmgw|ﬁr| yla Preservacion del Palrimonio Cultural y Natural dei Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del arficulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 arficulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique). N/A
Fecha de inicio de |a suspension:
Fecha final de la suspension;
Cesltn (Cuando aplique): N/&
Fecha de inicio de |2 cesion.

Fecha final de la ceslon:

Otrost (Cuando apligue): ¢
Fecha de Inicio del Otrosk:
Fecha final del Ctrosi: /
Terminacién anticipada (Cusndo apligue):
Acta de Liquidacion
Observaciones al informe juridico:

B mmmmmmwmmm ~INSTANCIAS Y MECANISMOS DE |

CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este conirato estd sujeto a la uigﬂm:la y control ciudadano conforma a I estipulado &n el articulo 68 de |a
Ley B0 de 1993 Las normas socializadas en lo referente & capacitacion apoyada se refieren @ los mecanismos de participacian y control social
& la gestion administrativa - -

Para constancia de lo antW]( firman la presente acta los que en alla intervinieron a los .~ / -
31 dias del mes de marzo V' de 2026

e

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION

1ayling Q0 nonee

Apoyo ala Swer h: MAYLING OUINONEZ /COORDINADOR TERRITORIAL

*=| coordinagbr terntorial se hace respopsable con su firma de haber validado el aporfe al sistema de seguridad social del contratista de
scuerdo con los pardmetros normalivos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuardo con su objeto contractial,
actividades aspecificas en &l respectivo municipio ¥ los soportes de dichas actividadas, acords a lo establecido por el cronograma mensual




Santiago de Cali, 31 de MARZO de 2&2!/ p

Doctora ) K
BERONICA RAMIREZ VARE /
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION '
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividadés Contrato Prestacion de 5&.:9@6505
# 040.10.05.26.080°DEL 13 DE ENERO DEL 2026
Contratista: MARICEL ROMAN CUERO
Periodo reportado: Del 1 al 31 de MARZO de 2026+
L_ ORME DE ACTIV CUTA = ]

040.10.05.26.080/DEL 13 DE ENERO DEL 2028,el informe de actividades ejecut con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de MARZO de 2028 Durante este periodo la
gjecucion del contrato se centro en: /

A continuacidn, #enm a usted-en calidad Supervisor del Contrato d:g;a?s!an'rﬁn de Servicios

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jamadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian, seguimiento,
ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementaciin de loa procesos de educacion y
gobermnanza ambiental en el territoria asignado.

Descripeion; Asisti y participé én la jornada de planeacion presencial realizada con las coordinadoras territoriales Mayling Quifionez y
Odalls Gonzalez, orientada al fortalecimiento de los procescs organizativos y al adecuado seguimiento de las actividades del proyecto. £
encuentro tuve como proposito principal explicar y reforzar los mélodos adecuados para mantener los lineamientos establecidos, asi como
fortalecer su comecta aplicacion en 2i desarrollo de las acciones que se gjecutan en los lerriforios. Durants |a reunion se socializaron
orlentaciones técnicas relacionadas con la planificacion estratégica, destacando la importancia de utllizar hamramientas como |os
planengramas para organizar de manera eficlente las actividades programadas. Asimismo, se abordd la planeacion correspondiante al
mes de marzo, definiendo tareas, responsabilidades y tiempos de ejecucion, con el fin de garantzar un adecusdo cumpiimento de las
metas establecidas dentro del proyecto. De igual manera, se enfatizd en la importancia del seguimiento sistemético de las acciones
desarrolladas en campo, como un mecanismo clave para mejorar @l control y 1a evaluacion de los procesos. Durante ef espacio tambign
s analizaren algunos retos asoclados a la ejecucion de las actividades programadas, resaltando la necesidad de cumplir con los liempos,
procedimientos y ineamientos definidos por el programa. Ademas, se destaco la importancia de forfalecer la articufacion entre los gestores
ambientates, los lideres comunilarios y las instituciones alindas, reconociendo que &f trabajo conjunto permite generar un mayor impacto
en las intervenclones amblentales. Finalmante, se reafirmé el compromiso de los paricipantes de continuar fortaleclendo los procesns de
planeacion, organizacién y ssguimiento. entendiende que estas herramientas son fundamentales para garantizar |8 eficiencia operativa
del proyecto y contribuir &l cumplimiento de los abjetivos orientados a la proteccion y conservacion del medio ambiente

Fecha: 1-03-2026
Lugar: club Buenaventura




Descripcion: Asisti y parficipé en |a jornada de capaciacien ambienial desarroliads de maners presencial durante el mes de marzo, en
el marco de los espacics de gobernanza y educacion ambiental, liderada por el profesional Javier Rosero Durante este encuentro se
aborda la tematica “Uso eficiente del agua®. resaitando ia importancia de promover practicas responsables para la consenacisn y ef
aprovechamiento sostenible de este recurso natwal indispensable para la vida, A lo largo de fa jornada se socializaron diferentes
conceplos relacionados con el culdedo del agua, haciendo énfasis en la necesidad de reducir ! desperdicic y fornentar habitos que
permitan optimizar su utilizacion tanto an los hogares comao en los espacios comunitarios. Asimismo, se explicaron algunas estrateglias
ganclilas que pueden Implementarse en la vida colidiana para contribuir al ahorro del agua, como el uso adecuado durante las labores
domésticas, la reparacion oportuna de fugas v la sensibilizacion frente af valor de las fuentes hidricas. Durante la capacitacién tambigén
se reflexiond sabre los impactos ambientales que genera el uso inadecuado del recurso hidrico, destacando la importancia de proteger
Izs fuentes de agua y promover su culdado desde los leritorios. En este senfido, se resaitd el papel de los gestores amblentales como
maltiplicadores de conocimiento y agentes de cambio dentro de sus comunidades: Ademas, se promovid la educacién ambiental como
una herramienta fundamental para sensibilizar a [a poblacion sobre |2 importancia de adoptar practicas sostenibles frente al manejo del
agua. Al finalizar |8 jormeda, se invilé & |os participantes a replicar los conocimientos adquiridos mediante procesos pedagdgicos v
actividades comunitarias gue contribuyan al cuidado del agua, forteleciendo esi la cultura ambiental v el compromiso colective con la
sostenibilidad

Fecha: 0203-2026
Lugar: AJUPECOL-BUENAVENTURA

[Descripeidn: Asisti y participe en fa reunion presencial de capacitacion y articulacion liderada por |2 psictloga Julia Suarez, desarroliada
en &l marco del programa Gestores Amblentales Comunitanios, con el objetive de fortalecer los conocimientos y capacidades de Jos
participantes a través del abordaje de la tematica "Biodiversidad y bioculiura® Durante el encuentro se socializaron conceplos
fundamentales refacionados con |3 diversidad bioldgica presents en los lerritorios ¥ la estrecha ralacion que existe entre los ecosistemas
y las practicas cufturales de las comunidades. Se destacd la importancia de reconocer que |a biodiversidad no solo se rafiere a la varledad
de especies de flora y fauna, sino también a las formas en que las comunidades interactian con fa naturaleza, conservan |os recursos
naturales y transmiten sus saberes tradicionales de generacion en generacion. En este espacio se promovio fa reflexion sobre el papel
gue cumplen los gestores ambientales en |2 proteccion de los ecosisiemas y en la valoracion de los conocimientos ancesirales que
contnbuyen al equiibrio amblental, Asimiamo, se resaltd ia necesidad de foflalecer procesos educalivos que Integren la conservacian de
la naturaleza conel respeto por la identidad cultural de |as comunidades. Durante la jomnada s2 geners un espacio de didlogo & intercamblo
de ideas entre los participantes, permitiendo reconocer fa importancia de trabajar de manera articulada para promover acclones gue
contribyan @ fa preservacion del pafrimonio natural y cultural de los temtorios. Finalmente, se reafirmd el compromise de los gestores

=



ambientales de continuar promovienda practicas sostenibles y procesos de educacion ambiental que fortalezcan la refacion armdanica
gntre [as comunidades y suentorno natural

Fecha: 02-03-2026
Lugar: AJUPECOL-BUENAVENTURA

Descripcion: Asfsti y participé en la reunion presencial de capacitacion y fortalecimiento liderada por Yohan Montoya, desarroflada en el
marco del programa Gestores Ambientales Comunitarios, orientada al fortalecimiento de las capacidades de los gestores ambientales a
través del abordale de ensefianzas metodologicas aplicadas al trabajo comunitario. Durante el encuentro se socializaron diferentes
herramientas v orientaciones metodaldgicas destinadas a mejorar [a planificacion, organizacion y ejecucion de las aclividades gue se
desarrollan en los territorios. En este espacio se destaco |a importancla de Implementar melodologiae participativas que permitan una
mayor interaccion con las comunidades, faciltando a2 aproplacion de los conocimientos ambientales y la participacion activa de los
ciudadanos en los procesos de educacion ambiental. Asimismo, se abordaron estrategias para el desarrollo de actividades pedagogicas
jernadas de sensibllizacién y espactos formatives gue contribuyan a forialecer la conciencia ambiental en los diferentes sectores de |a
comunidad. Durante la capacitacion también se resalto (a importancia de estructurar adecuadaments |as intervencionss en campo
teniendo en cuenta aspeclos como |a ldentificacicn de necesidades, la planeacidn de actividades y |a evaluacion de los resuftados
obtenidos: De igual manera, se promovid el intercambio de axperiencias entre los participantes, permitienda compartir buenas practicas
y aprendizajes derivados del trabajo comunitario. Este espacio formativo permitio fortalecer las competencias metodologicas de los
gestores amblentalas, brindando herramientas practices para mejarar su desempefio en |as acciones larritafiales. Finaimente, se reafirma
el compromiso de los participantes de aplicar las meatodologias aprendidas en sus procesos de intervencion comunitaria, con el fin de
fortalecer los procesos de educacion ambiental y contribulr al desamrolle sostenible de los territorios

Fecha: 02-03-2026
Lugar; AJUPECOL-BUENAVENTURA
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Descripeion: Asisti y participé an (a3 reunién virtual de capacitacidn iderada por Manica Lopez Charo. orientada al fortalecimiento de los
participantes en a8 correcta elaboracian de informes y en la gesfidn adecuada de la documentacion requénda. Durante el encuentro se
socializaren conceptos y orientaciones sobre los tipos de informes, los documentos exigidos, los iempes establecidos para su enfrega y
loe requisitos minimos necesanocs para que estos puedan ser decepcionados de manera adecuada, con e proposito de mejorar el
desempefio administrativo, garantizar el cumplimiento de los lineamientos instituclonales y optimizar la organizacidn y calidad de la
infarmacion presentada

Feche: 14-03-2028
Lugar Meet

Actividad No. 2:

Apoyar la divulgacien y difusion de las aclividades, campafias, mensajes, plezas educativas yio procesos desarrallados en el marco del
proyecte, utifizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con & proposito de fortalecer |2 visibilidad y apropiacion de los
comenidos pedagogicos y divulgalivos
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Descripcién: apoyé en la divulgacion y difusion de las redes (FACEBOOK) sociales del INCIVA como estrategia de fortalecimiento
ambiental para dar a conocer a8 los internautas sobre el programa gestores ambientales comunitarios y gue frebajea se vienen
desarroilando en pro de | preservacion de a blodiversidad del departamento del valle del cauca dentro del marco del proyecto

Fecha: 1503 -2026
Lugar: FACEBOOK

Actividad No. 3.

Desarrollar un minime de dace (12} soclalizaciones, jomadas y/o capacitaciones an comunidades educativas y/o espacios comunitarios an
el marco del proyecto, en cada Informe de aclividades presentado, aplicando fas fichas ambilentales y melodologias definidas e
incorporando los respectives registros fotograficos

Descripeién: Desarrollé jornadas de sensibilizacion durante el mes de marzo sobre &l uso eficiente del agua, dirigidas al grupo Juvenil
y a la comunidad en general del Consejo Comunitario Vereda El Liano Alto, asi como a los estudiantes de ta LE. Silvano Caicedo
Giron. El objetive principal fue fortalecer fa conciencia ambiental y promover practicas responsables frente al cuidado y aprovechamiento
adecuado del recurso hidrico 2n los espacios comunidarios y educatives La actividad se desarrolld mediante charlas parficipativas, en
las que se dislogt sobre 13 importancia del ahorro del agua, 1a identificacion de habitos que genaran su desperdicio y la iImplementacion
de acciones sencillas para su conservacion en la vida cotidiana. Con los estudiantes se trabaid de forma Interactiva, a través de dinamicas
lodicas y actividades grupales qua facilifaron la comprension de los contenidos v estimularon Ia participacion activa. Asimisme, se
realizaron jornadas recreativas orientadas al aprendizaje ambiental, permitiendo reflexionar sobre la proteccion de las fuentes hidricas y
su relacion con fa salud y el bienestar comunitario. Durante el desarrolio de 1a jormada se fomentd &l trabalo en egquipo, el sentido de
corresponsabilidad y |s adopcidn de conductas sostenibles frente al usa del agua. Finalmente, se estableclaron compromisos enfocados
en aplicar practicas de ahofro en [os hogares, promover el cuidado de este recurso en los espacios comunes y replicar los aprendizajes
en ia comunidad, fortaleciendo asi la cultura ambierdal v fa participacién social



Fecha: DEL 2 AL 6 de MARZO del 2026
Lukgar: CONSEJO COMUNITARIO RIO ANGHIGA?A/? VEREDA EL LLANO ALTO - grupo juvenil.

e i

Fecha: DEL 11 AL16 de MARZO del 2028 4
Lugar: CONSEJO COMUNITARIO LE SIL‘H’?Q CAICEDO GIRON

***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ MAYLING QUINONEZ , quien tiene a su
cargo fa verificacin de fa informacion y la emisién del Vio. Bo. necesario para proceder con |a carga de los documentos en ef
drive Institucional y soporie fisico que reposard en el archivo fisico dal INCIVA &nfe cualquier requerimiento, como evidencia de
ias 12 soclalizaclones efecidadas en ef marco del proyecio “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
¥ gobernanza ambiental para la conservaclon y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa v oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, proceses comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demds insumos, conforme a los
formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos

Descripcitn: Reporte los datos a la coordinadora MAYLING QUINONEZ de las capacitaciones e intervenciones en el territorio dentra del
marco del programa gestores amblentales comunitarios en pro de la preservacion del patrimonio natural y cultural del valle del cauca, can
capacitacidn en instituciones educativas y comunidad recurrente para contribuir en la consolidacion de acciones sostenibles que ayuden
& los lideres y jovenes apropiar se de ks buenas raficas amiventales para ayudar el cuidado ambiental

Fecha: 14-03-2028




Lugar: WhatsApp

Actividad No. 5.
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobstnanza ambiental comunitaria en jornadas, taileres,
espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecta

Descripcidn: Asistl y partcipé durante & mes de marzo en una jormada ambiental desarroliada en |z Institucidn Educativa Francisco José
de Caldas, onentada al seguimiento y reconocimiento de la huera escolar como estrategia pedagogica para fortalecer la educasidn
ambilental El objetivo principal fue identificar 21 estado de los cullivos establecidos ¥ promover acciones encamiradas a sy conservacion
y sdecuado mantenimiento. La aclividad se desamolié mediante un recorride guiado por la zona de Is huerta, en el cual los participantes
reaiizaron cbservacion directa del crecimiento de las plantas, Identificacion de especles y andlisls de las condigiones del sualo, Asimismo,
S8 propicio un espacio de intercambio de saberes entre estudiantes, docentes y gestores ambientales, permiliendo compartir experiencias
¥ conocimientos sobre practicas scsienibles para preservar | biodiversidad y fortalecer la seguridad alimentaria. Durante la jornada
también se realizaron labores basicas de impieza, riego y adecuacion del terreno, favoreciendo el aprendizaje prictico v &l senfido de
pertenencia por este espacio pedagugico. Estas acciones contribuyeron a formantar fa responsabilidad ambiental, el frabajo colaborativo
y la valoracion de los recurscs naturales, Como resultado, se generaron compromisos orientados a la implementacion de acciones
continuas para la proteccion dela huerta escolar y su aprovechamiento como escenario de lormacién ambiental integral

Fecha: 13 de MARZO del 2026
Lugar: LE FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

Descripcion: Asistl y participé en €| mes de marzo en una jornzda pedagogica ambiental realizads en la Institucidn Educativa Francisco
José de Caldas, enfocada en |2 sensibliizacion sobre el consumo responsable del agua y la importancia de adoptar habitos sostenibles
en su uso diario, E| proposito central fue generar conciencia en la comunidad educativa sobre |a necesidad de proleger esie recurso vital
mediante praclicas responsables dentro y fuera dei contexto escolar. La actividad se desarollo a través de charlas participatives y
dinamicas lidicas orientadas a fortalecer ol aprendzaje significativo, en las cuales los estudiantes reflexionaron sobre las. principales
causas del desperdicio del agua y las alternativas para su uso sficiente. [gualmente, se promovieron ejemplos praclicos relacionados con
acciones cotidianas como el cieme adecuado de llaves, el uso racional del agua en actividades de limpieza y el riego responsable de |a
huerta escotar, Estas esiralegias pedagogicas permitieron incentivar {a adopelén de buenos habitos ambientales y fortalecer la cultura del
cuidado de los recuracs naturales. La participacion activa de los asistentes facilito la construccidn de compromisos individuales y colectivos
orientados a la reduccion del consumo innecesaric del agua. Comao resultado, se evidencio mayor Interés por implementar practicas
sostenibles que contribuyan al bienestar ambiental v @ la profeccion del entormo

Fecha: 16 de MARZO del 2026
Lugar: LE FRANCISCO JOSE DE CALDAS,
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Descripcion: Asisti y participé durante el mes de marzo en una jomada ambiental desarrollada an & Institucion Educativa Francisco José
dé Caldas. orentada al fortalecimiento del manejo adecuado de los residucs solidos como estrategia para minimizar los impaclos
negativoe generados en el entorna escolar. El objetive principal fue sensibilizar a los estudiantes sobwe la correcia separacion de los
residuos v 1a importancia de aplicar practicas responsabies para la conservacion del medio ambiente. La jornada se desarrolld mediante
charlas \odicas y actividades pedagdgicas participativas que facilitaron la comprension del tema de manera dindmica y significativa
Asimismo, se realizd un teafra tipo noticiero interactive por pare de los gestores ambientates, donde representaron situsciones
relacionadas con las afectaciones ambientales causadas por la inadecuads disposicion de los residucs solidos, generando reflexién y
conclencla colectiva sobre esta problematica: Estas estrategias permitieron fortalecer el aprendizaje experiencial, la creatividad y el trabajo
en equipo, promoviendo valores de responsabilidad y compromise amblental. Durante fa actividad también se practicd |a clasificacion de
residuns segln &l codige de colores, incentivando su comrecta disposicion en fos puntos ecologicos de la institucion, Comao resuftade, se
consolidaron acuerdos para mantener habitos sestenibles y contribuir activamente al culdado def entorno escolar y comunitario

Fecha: 18 de MARZO del 2026
Lugar: I.E FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplide con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Arl, 50 de |3 LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

Atentaments,

NOMBRE: MARICEL ROMAN CUERO
C.C: 1111 794’921 Buenaventura
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- Version: 00
FORMATO DOCUMENTO =
1L EQUIVALENTE- PERSONAS | _ .0 .9 e
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 ¢e 1
— . | FACTURAR | del 2021 ;
| //
 DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003~ 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto. IMPLEMENTACION DE, ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y QULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/030267

Nombre y/o Razén Social Adquiﬁente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA |
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telémr}af 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

| : ) /
Nombre y/o Razon Social Beneﬁciaﬁc:/ﬂARECEL ROMAN CUERO¥

Cedula beneficiario: 1 111 794 921 ¥ 7
Direccion Beneficiario: VEREDA EL LLANO-CONSEJO MAYOR RIO ANCHICAYA

"Correo Electronico beneficiario: sofia.roman. 58@gmail.com
Telefono beneficiario: 321 4007316

Ciudad: Buenaventura —
INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, s experiencia, para que
de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar acti des de sensibilizacion y | .
acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No, 1.330.20.04-166 tre el INCIVA y la Secretaria |
die Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: *| EMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS

¥ PROCESOS DE EDUCAC ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION |
DEL PATRIMONIO NfTU ¥ CULTURAL DEL VAL EL-CAUCA"

No. RPC 910@{:-2&525}&‘%‘ & DE ENERO DE zuzzg"/' |
No. CDP 8100008445 del 12 DE ENERO DE 20

Walor Contrato: P
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS METE) y,

/ / ~

Concepto: Cuota No. {3}‘—' Cuota: MARZO del Contrato No. WB.D .26.080 del ?NERDIEDZE
A b
/ e

£

Valor: $2.000.000 |
'Son: DOS MILLONES DE PESOS M/ICTE /

iuema de Ahorrgs _;5?/ Cormiente ___ No.: 91231013496, Banco: Bancolombia

SI__NO_X_ODECLARO RENTA

Man e&_‘\ Y
Firma y cédula del Beneﬁciig'd"

No. C.C. 1111794 921




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA ' (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documents No. 2500079545 Facha de Contabilizacidn:  26.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia; 2100065234
RUT dal Tercero: 11117945219 ROMAN CUERO MARICEL
Cadigo del Tercero: 1111794921 Documeanto RPC: 9100028625
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 |CLD Sec Amblenta
Concepto DIAN: 3RA CTA CPS0BD
Descripelan:

Pasic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Deba Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS g 1 870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1,870.000 f
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos yl/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Baze Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deducclén

Total 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: i ]

Vo Bo & Vo Bo. Contadora -INCIVA

J . W CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documanto No. 2100065234 Fecha de Contabilizacién:  25.03.2028 Pagina 1 de 1.
Referencia: JRACTACP
RUT del Tercero: 11117848219 ROMAN CUERDO MARICEL
Codigo del Tercero: 1111794921 Documento RPC: 9100028625
Centra Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: IRA CTA CPS080 3
Descripcion: JRA CTA CPS08D

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Deba Haber
00t 2401010001 31 Servicios X-ACREEDORTEUDOR a 1.870.000
g02 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 2. 000.000 0]
003 24079000032 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ] g 20.000
004 2407900012 s ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNDEDUC ] 20.000
005 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40,000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 19.000
007 2407900005 B0 ESTAMP PRO-univalle K-RETN/DEDUC ] : 40.000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccian
Deduccién Estampillas Procultura - Deduesion astampilia 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Probospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.002.000 20.000
Peduccign Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 2.000.000 40.000
Peduccion Estampillas Pra Uceva - Deduccién Estampilia UCEVA 05000 2,000 000 10.000
Deduccion Estampiflas Prauniv del Valie - Dedus. estam. Prauniv 2,0000 2.000.000 40,000
_ Total 130,004
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor IVA
Vo - 0% IVA compra bienes y servicioz 2002000
Total J 2,000.000
‘ g =
i i [ k ||"'
ONCDA R B ( (&
L VRSB

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulic Cortes Castillo .

Elaborado por
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' ]
NONOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MARICEL ROMAN CUERD v
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X QTRO: EHI.'IIIERO: 1111 784 521 ﬁJE\‘mENTUM
COBRO INICIAL: |EnAL: ]HE&: MARZO
CONTRATO |pan, 1nmggo DEL 1wm
' 8100008449 DEL 1mm-’f /’ !
MM' J‘IJH mzué 168/01/2026 *‘! [
= = =
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE IHFGHHJ\? L FECHA DE ENTREGA
4
1 M d:srmnm
N\ DOnica Oﬁ?abol/\m 0 MC)V] (4703 16
Ruta 1: Documentos oficing de Ruta 1: Documentos oficina de
Contatilidad MR Contabilidad Marcar X
Documento Equivalome ?{ m da Piniim dy Seguridad Socid K
Paniallare aceptacion contrats Secop i E * ?
I ol aplics w4 I csoiat) Documento de Causacion Q’,{ -@ ‘li
Acks de Iniclo (solo aplica en lo i de Liguidacion (solo aphca en ln cutla
ot ) final) i}
3 Formate Criterios Evaluaciin Contratbsta
Informie de pcthvidades del contraliste Y (ko aplics o by cucle Soal
Infatme do Supervisicn \g Murrars de comprobanta de pago
Cetificachon hancari (soko apdica on I
b cuctal) Iy
N - ! PN ;
= EFEGHA.
y .
On ca (2 r"‘ il
QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
iy f vt — e ;
MOTIVC DE DEVOLLCION: e FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/aa
Ruta 2- Verificacion de documentos en Tesoreria
werfdy .-.-""
RECIBIDO =40} el
5% l'.: : b
T
e 15 R aa
- i,Lw 25 MAR 2028
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
m:ﬂm“m oficite Marcar % Ruta 3: Documentos oficing Juridics Marcar %
Documinto Eguivalente :m"'""hhd“ Planillas de Segunidad Social
Paniailaro aceptacion coniralo Secop o = .
I | gale cuctal) il o |
mmlnm;mammu Acta de Liquadackn (solo apiics an la cuota |
ouclat) final)

Formato Criterios Evaluacion Contratists

frmie dle aofividadan. del otz (sodo aplica an |2 cuota fnal)

-hqfumiedesl,mewiﬁm MNumedo de comprotantz de pags

FECHA:
ddimm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA L FIRMA:




