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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL _¥_ INFORME FINAL: CUOTA No: 2

Fecha informe:  Dia- 28 Mes: febrero ___ e _ Afa: 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Dlsponibilidad y Registro presupuestal con fecha (ddimmiaa)

Contrato;_X_ Convenio: # 040.10.05.26, 084 CDP B100006445 del 13 DE ENERD DEL 2026

RPC 9100028639 del 16 DE ENERO DE 2026
Mombre Contratista; ANA LUICIA GONZALEZ VELASCO Dacumanio de identificacian No. 31,478 221
Fecha Inicio ACTA DE INICIC: Plaro de Ejecucion (dias y mesesy Fecha Terminacion (ddfmm/aa)
16 [ENERO/2026 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Proceso / area P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Objelo del contrato: Contratar |a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera indepandianta,
sin vinculo lsbaral algunao, ni subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacidn y cciones ambientales que son requeridas en &l marco
del eanvenia Mo, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secrelaria de Ambiente y Desarrolio Soslenible para sjecutar e proyecio:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL PARA LA
COMSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubra); “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle blodiverso, cultural e Incluyente

Pilar Plan de Desarrolla Departamental 3. Valle biodiverso, | | .
cultural e incluyente Linea de accion: 3, Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desamolio Depaamentat 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolle  Deparamental 3300303
biodiversidad y resiligncia Biodiversidad, Valle, rics y maontanas

Mets Plan de Desarollo Departamenial: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos. informes, publicaciones yio proyectos de
investigacion que orienten la conservacidn y preservacion de las areas prolegidas, espacios de restauracion ecoldglca y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS YO ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN -
2 " CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA _

% cumplimlento

Actividad Nao. Descripcian Obligacién! Actividad iUl

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucidn de jornadas de fortalecimianto
de capscidades de las actividades del proyecto “Implemaentacidn de acciones, Instrumentos y procesos
1 de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimanio natural y 40%
cultural del \Valle del Cauca”, para la carmecla ejecucion de los procesos ambientales en &l lemitorio
asignadao

Apoyar y participar &n las jornadas, talleras, espacios, encueniros, acciones y procesos de educacian y 40%
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto "Implementacion
de acciones, Instrumentos y proceses de educacion y gobemanza smbienial para la consarvacion y
praservacidn del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, Incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e institucionas educativas,
garanlizando la articulacion iemitorial y el cumplimiento de los objetivos y producios del proyecto,

Desarrollar un minimo de doce {12) socializaclones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades A0%,
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones,
instrumeantos y procesoes de educacian y gabemanza ambiental para la conservacion y preservacion dal
patrimanio naturaly cultural del Valle del Cauca®, en ¢ada informe de actividades presentado, eplicande
fas fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia

Reportar de manera complela y cportuna los datos y resullsdos de las socializaciones, jornadas, 4%
procesos comunitanios ylo capaciiaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentas y procescs de educaclon y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotagrafias. planilas de asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
¥ mecanismos Institucionales establecidos.

Apayar la divulgacien y difusldn de fas actividedas, campa fias, mansajes, piezas educativas y/o procesos 40%
desarmollados en el marce del proyecta “Implementacidn de acciones, instrumantos y procesos de
-] educacian y gobemanza ambiental para la consenvacidn y preservacién del patrimenic natural y cuttura|
del Valle del Cauca”, utihizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propasito de
fortalecer 1a visibilidad y apmpiacfr:ml de Ips contenidos pedagogicos y divulgatives.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad _#1: Asislir y participar en [as jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucian
de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacién y gobernanza
ambiental en el territorio asignadao. |

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcion: Asistio ala reunién mensual con la cogrdinadara de la zona, Isabel Cnstina Escarna, para consolidar las arficufaciones que se
haran mas adelante, con insttuciones educativas, PROCEDAS v CIDEAS. Socializé el cronograma de trabajo para este mes, el coordinador
contesto inguistudes de los compafieros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el correcto dilipenciamiento de los
listados de asistencla ¥ como subirlos cormectamente a fa plataforma, Junto con las evidencias de |as socialzaciones hechas en campo. El
coordinador explictd detalledamente como se debe pagar la seguridad social del mes de noviembre y diciembre. El coordinador planes como
serd la entrega de los chalecos de las personas nuevas

El propasito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental denira del teritorio asignado del Valie del Cavca, contribuyendo de mansara efectiva & los objetivos de consenvacitn y preéservacion
del patrimanio natural v cultural

Lugar. BARRID LAS AMERICAS

Fecha: & de febrero del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asstid y participd actvamente en la jomada de capacitacidn ambiental disefiada para sotializar |a ficha metodoidégica del mes
de FEBREROD, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientos técnlcos y pedagogicos
necesaros para abordar de manera efectiva ala comunidad durante g despliegue de campo programado para el mes de FEBRERO

A través de esta formacién, aprendid estrategias de comunicacion asertiva y herramiantas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos El
objetivo principal fue azegurar gue la informacion no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimienios
de sostenibiidad en su entoma cotidiano, transformanda la ficha en ura herramienta de impacto real para el bienestar del depariamento
Fecha: 3 da FEBRERO del 2025

Hora: 10:02am

Responsable: Veranlka Mufior Léper, Paola Figueroa
| VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

| Descripcion El contratista asistit y participd de manera comprometida en la capaciacion sobre santido de peranencia, un espacio liderado
por la psicéloga Jula Andrea. Durante & encuentro, se axplord acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre- e! individug y ia organizacion, parmitic identficar los elementos clave que genaran identidad y cohesidn grupal
A través de las dinamicas dirigidas, aprendit diversas estrategias peicologicas para femantar el compromiso i el orgullo de formar parte de este |
equipo. El taller le parmitié comprendar de qué forma el reconoccimiento de los objefives comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
yna actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo el clima labara! sing también gl proposito personal an su diario vivie
Fecha: 5 de FEBREROD del 2026
Hora: 5.00pm
WiA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026
Fecha:27 de FEBRERO del 2026
Hora: 5:30pm
Descripeion El coniratista se reunia de forma virtual con el equips administrative del proyeclo para cogrdingr los procesos de entrega de
infarmes del mes da FEBRERD del 2026. Durante 1a sesién, escucho atentaments las directrices técnicas para el correcto diligenciamienta de
instrumentos ciave como la hoja de ruta, el documenio equivalente, &l infarme de supervisidn y el informe de actividades, asegurande la
| @lineacién con los estandares de calidad exigidos
Ademads. conocio detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinacoras coma para el
| equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. &l finalizar & instruccidn, diligencid &1 formata de asistancia, validando su
compromiso con @l cumplimiento de ios procedimientos administrativas y la ransparancia en la gestion de la infarmacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la |
| visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos. |
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RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL; INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiont de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas aclividades, campadas y mensajes estralégicos
disefiados en &l marco del proyecio. A través de la implementacion de piezas educalivas y contenidos multimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagogicos, ulilizando nguresaments los medios y canales de comunicaciin oficiales definidos por la organizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacidn en lag redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrerc del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marce del proyeclo, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y
maetodologias definidas o incorporando los respectives registros fotograficos,

Descripeion FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: US0 EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGLA

El contratista presentd un balance detallado sobre la jornada de sensibilizacién en el mes de febraro abordd a las comunidades educativas, y
grupas regurrentes del Valle del Ceuca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidnco ants los desafios climétices aclusles. |
Durante su intervencion, capacild a los asstentes en |écnicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesarias para transfarmar el |
consumo comunitario an un modelo sostenible

Informe de Gestidén de la Capacitacidn Hidrica

El gestor ambiental inicid ia sesidn estableciendo un diagnéslico sobre el estado de fas fuenles lscales. Informd a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habitos de despardicio actuales.

Acciones de Instruccion Realizadas

Instruyc a los paricipantes en |a deteccion temprana de fugas Invisibles, explicando comao un goteo parsistente compromeate la economia del
hogar,

Demostrd sl uso de tecnologias de bajo flujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanilanos, v fomentd su Instalacion
inmediala

Explico la quimica bésica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verler guimicos ni aceites en fos drenajes, ¥ propuso |
centrng de acopio para estos residuos.

Habig sobre 1a "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefid a disefar sistermas de filtracidn arlesanal para el riego de huertos urbanos y limpieza
de areas comumnes:

Dialogo y Concientizacion:

El contratista habld con firmeza sobre la coresponsabilidad civdadana, Escuchd las preccupaciones de los lideres vecinales y respondid a cada
duda técnica con solucionas practioas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia ambigntal para reportar dafios en la red
publica de manera oporiuna

"Enfatizd que el agua no es un bien inagotable. El contratista insistid 8n que cada (itro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhortd a la audiencia a actuarcomo multiplicadores del mansaje en sus proplos nuclees familiares,”

Para finalizar, el expositor entrege material didéctico y valido el compromise de los asistentes mediante un pacto comunitario de culdado del
agua, donde se establecieran metas claras de reduccion da consumo para el proxima timestre,

Socializacion 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora; 7:30am
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[ GRUPO 34

Socializacion 2
Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

| GRUPO 3-1

Socializaclon 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 da febrero del 2028

Hora: 10:30am

GRUPQ 341

Socializacion 4
Lugar | £ BARTOLOME GUERRERQ
Fecha: 6 de febraro del 2026

Hora: T:30am

GRUPO 31




Versidn: 05

INFORME DE SUPERVISION —

FO-PAR-06 . .
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ngmaﬁ e

Suctalizaci&n 5

Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 8 de Febrero del 2026

Hora: 6.00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion &
Lugar: Pargue Claya Herrera
Fecha: 24 de Febrero del 2025

Hora: 6:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion

7
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Lugar: Pamque Olaya Hemmara
Fecha: 22 de Febrero dal 2026

Hora; 3:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion
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[ Lugar; Cancha municipal

| Fecha: 11 de Febrero del 2026
Hara: 1:00pm
Grupo: CHELSEA

Sociallzacion 9
Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA

Fecha: 25 de Febraro del 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: 2-1

Socializacion 10:
Lugar: |.E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elana

Fecha: 24 de Fehrero del 2026
Hora: 8:00am
Grado: 241

: fllﬁlt;'u_-.r

Socializacion 11:
Lugar; | E Carles Holguin Lloreda sede Santa Elena

Fecha: 19 de Febrero del 2026
Hora: B:00am
Grado: 2-1
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Socializacion 12:
Lugar: |.E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 27 de Febrero del 2026
Hora: 8:00am
Grado; 2-1
**El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __ ISABEL CRISTINA ESCARRIA____,
guien tiene a sy cargo ia verificacion de la informacion y la emision def Vo. Bo. necesario para proceder con fa carga de los docomentos
en el drive institucional y soporfe fisico gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "Implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambfental para la conservacidn y preservacian del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de maners completa y oportuna los datos vy resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, mequerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion; Reportd v consolidd de manera integral y opartuna los datos, resuitados y evidencias dervados de [as socializaciones, jormadas
¥ procesos comunitarios elecutades en el marco del proyecto. Durante este proceso, asegurd gue cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de Impacte, descnpciones lécnicas de las actividades, registros folograficos v las planillas de asistencia originales, cumpliendo
rigurasamenta con los farmalos y requerimientas inglilucionales establecidos Asimismo, organizd y subic fa totalidad de estos insumos al Drive
del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los sopories 1$cnicos ¥ 1a transparenciz en el seguimients de las malas Con esla
gestion, permitid que el equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances terntoriales, facilitando ta
trazabilrdad de la informacian conforme 3 los mecanismas de calidad del convenio.

Fecha: 03 de febrero del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encu IB]-_Dﬂiﬂ-ﬂﬂﬂ al desarrollo de las actividades del proyecto

pan o

i

& - ol e, T
TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar; LLE Bartolomé lobo guerrero principal
Descripclon: Articulacitn con fa junta de accldn comunal para establecer el proyecio de trabajo. el contratista logro uma charla con el
presidento de la junia de accion comunal Wilson Velasco y algunos miembros de fa junta, coordinando de forma participativa como hacer el
manejo de residucs solidos, culdado de |as zonas verdes, las problemas gue liene ef barno por i contaminacian |, lleva a cabo una jornada de
limpieza programada por el coordinader Pedra Pablo Arias. para que |a comunidad tome cenciencla para cuidar ef entorno del barrio.
Fecha: 4 de febrero del 2026




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA FO-PAR-08

Pagina 9 de

Fecha: 30 de junio 2023 10

Estado de avance
da la actividad |
COMPpromiso |
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimianto a las actividades que se programaron en el mes de fRbrero desde 1 de febrero de 2026 al 28 de
febrern de 2026, cumpliends con el 100% de las mismas (Informes paret

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el inferme final) | l

of parte del INSTITUTO PARA LA
TURAL DEL WALLE DEL CAUCA-

Caon la firma del presente informe se deja constancia de! recibo a satls
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURALYY
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Confrato No.040.10, 05,28 XXX

Nota: En caso de no reclbir & satisfaccian los bienes o serviclos. se deberdn consignar las motivos y circunslancias en
el campo "Obsenvaciones”

Observaciones

Otros

Constancia de Paz ¥ Salvo (Solo aplica para & informe final).

Que &l Contratista XOOCEK KKK KAXXE, dentificadala) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculade al procesa P3, dres de Mercadeo y Divulgacian, mediante contrato de Prestacion de Servicios No
040.10.05.26 XXX, durante gl iempa comprandido entre el XX de XXXX de 2026 y gl XX de XXXX de 2026, a la facha
no posee elementos devolutivos @ su cargo de propiedad del Instituto para la |Investigacidn y |a Presenvacian del
Patrimanla Cultural y Natural del Valie dei Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi miema =e encuentra a Paz y Saivo del Archivo de Gestion Documental y ofros sistemas, entrego Backup al supervisor
dai contrato.

5 INFORMACGION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistemna de Salud, Sistema de Pensiones y Miesgos Laborales

DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGD
No. Planitla: 1079750577
Operadorsimpla

Fecha de Pagolga/mmiaa) | 8/02/2026
Pernodo de pago de la saguudad sonial energ

OBLIGACION

5. INFORME GONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha
7 S, (ddimmiaa) Valor Observaciones
|___pagos)
Valor inicial del contrato. $10.000.000 Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor adic!urfl_!_s $0 Cuota 2
Valor total del contrato £10.000.000 Cuota 3 =
o Valor pagado 2,000,000 Cuota 4
Valor causado qua no se ha
pagads £2.000,000 Cuota 5
Valor total efecutado £4.000.000 Cuota 6
Valor saldo por ajecutar $6.000.000 SSaals
Cuota 8
_JNFDRMACIDN PARA RETEMCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucidn de fz base de refencidn en la fuents, anexc capia legible de jos siguientes documantas. &l NG
. Recibo de consign scitn en mi cuenta de Apoyo-al Fomento ce i Construccidn AFC del periodo de la X
cuata
. Han;lho dix cnnslgﬂamﬂn an mi cuenta del Fanda d‘E Pansionas '-N:llunl.anaﬁ del pericdo de la cucta x

7. INFORME JURIDIEG

e e

El contratista no ganam relacian laboral ;llguna con el Instituto para la tnues!rgamﬁn y |a Preservacién de! Patrimonio Cultural y Natural dal Valis |
del Cauca, segun €l numeral 3 del articulo 32 de s Ley BO de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimients a sus aclividades de las |
narmas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cusndo aplique). N/A
| Fecha de inicio de la suspensi@n:
Facha final de la suspensidn.

Cesion (Cuando aplique): NIA
Fecha de inicio de la cesion

Fecha final de la cesiton
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Otrosl (Cuando aplique)
Fecha de inicio del Ofrosi
Fecha final del Otrosl,
Terminacion anticipada (Cuanda apligue)
| Acta de Liguidacion. '
Observaciones al informe [uridico:
8 INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
__CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clavsula Decima primera este contralo estd syeto a k2 vigllancia y control ciudadana conforma a lo estipulado en el artliculo 55 de la
Ley BO de 1993, Las normas socializadas en lo refarente a capacilacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacian y cantral social
a |a gastian administrativa

Para copstancia de o anterior, firm
28

sente acta fos gie en ella intenvinieron a los
= del mes da febrero de 2026

SUPERVISOR

ARELA
RCADEQ ¥ DIVULGACION

Mombre: BERONICA RAMIR
Cargo: SUBDIRECTORA DE

L L

Apoyo ata 'Sﬂpervisibn: ISABELCRISTIAN ESCARRIA /COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinadar ternforial se hace responsable con su firma de haber validsdo el -sporte al sisfema de segunidad social del contratisia de
acuerdo con los pardmelrms normalivos vigentes v la veracidad del cumplimianto de sus achvidades de acuerdo con su objelo conraciuad,
actividades especificas en el respectivo municipio ¥ los soporfes de dichas aciividades, acarde a io establecioo por ef cronograma mensual



Santiago de Cali, 28 de febrero de 2026

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA _
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.094 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista: ANA LUCIA GONZALEZ

Periodo reportado: Del 1 al 28 de febrero de 2026

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.084 DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero de 2025. Durante este periodo |a
gjecucian del contrato se centro en;

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcion: Asisti 2 ta reunidn mensual con la coordinadora de la zona, sabe! Cristing Escarma, para consolictar las aiculaciones
gue s& haran mas adelante, con instituclones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socialicé el cronograma de trabajo para este mes, &l
coordinador contestd inquistudes de los compafieras, como fechas de entrega de Informes, recepeidn de chalecos y el comecta
diligenciamianto de los listados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hachas en campo, El coordinadar explica detalladamente camo se debe pagar la seguridad social del mes de noviembre
y diciembre. El coordingdar planad como sara |a entrega de |0s chalgcos de ias PEFSONAS NUEVAS

E| propdsito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada iImplementacian de [os procesos de aducacidn y gobermanza
ambiental dentro del terrilorio asignado del Valle del Cauca, confribuysndo de manera efectiva a los objetivos de conservacion y
praservacion del patrimonio natural ¥ culiural

Lugar, BARRIQ LAS AMERICAS

Fecha: 6 da fabrero del 2026
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripeidn. Asisti y particspe de manera comprometica en la capacitacidon sobre sentido de pertenencla, un espacio liderads par ia
psictloga Julia Andrea Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos qua fortalecen
el vinculo entre &l individuo v |2 organizacién, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesién grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma el recanocimisnto de los objetivos camunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo e clima labaral sing también el propasito personal en su diarno
wivir

Fecha 5 da FEBRERO del 2026

Hora: 5:.00pm




ViA GOOGLE MEET

Yl LA o T Y ]

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

Descripcitn. Me reuni de forma virtual con el equipo adminstrativo del prayecto para coordinar ios procesos de enirega de informas del
mes de FEBRERO del 2026, Durante la sesidn, escuché ataniamenle las directrices técnicas para el correcto difigenciamiento de
instrumeantos clave coma 1a hoja de ruta, el documenio equivatente, al informe de supervisian y el infarme de actividades, asegurandao la
alineacidn con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocl detalladaments el cronograma de radicacion v 1as fechas de entrega estipuladas tanto para fos coordinadores como para
gl equipo de informes liderado por Brayan Rodrigusz en la zona Cali. Al finalizar |a instruccion, diligencié el formato de asistencia,
validando su compromiso con el cumplimienta de los procedimentos administratives v I8 trensparencia en la gestion de |a informacian
Fecha: 27 de FEBRERD del 2026

Hora® 5:30pm

Actividad Mo. 2; Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

IR EnaE s s GNanA e

RED SQOCIAL: FACEBDOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divulgacsdn v difusidn de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefiados en &l marco del proyecta. A través de la mplamentacian de piezas educativas y contenidos multimedia, promav
gl aloance de los procesos pedagogicos, wlilzando rigurosaments los medios v canales de comupicacidn oficiales definidas por la
prganizacion para garantizar un mensaje unificade, Divulgud esta informacién en fas redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERO dal 2026

Actividad No. 3: Desarrallar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficoes.

Descripcidn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallado sobre |3 |ornada de sensibilizacien en el mes de febrero abordé a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la impariancia critica de preservar al recurso hidnco ante los desafios
climaticos actuales. Duranie su intarvencion, capacitd a los asistentes en 1écnicas de aprovechamianio y detalld las estrategias necesarias
para transformar el consumo comunitario en un medelo sostenible

inferme de Gestidn de la Capacitacion Hidrica

El gestor amblental inicia fa sesidn estableciendo un diagnoéstico sobre el estado de 1as fuentes locales. Informé a la comunidad sobre los
niveles acluales do los embalses v alertd sobre las consecuencias de mantener (o8 habitos de despandicio actuales.

Acciones de Instruccidn Realizadas

Instruye a los participantes en la deteccidn lempfana de fug‘:‘:s. invisibles, axplicando cdmo un goleo persistente compromete la economia
del hogar



Demeostré &l use de tecnologlas de bajo flujo, como aireadores para grifos y sisiemas de doble descarga en sanilanios, y foments su
instalacion Inmediala

Expliqué |3 quirnica béasica del agua para que los vecinos comprendieran por que no deben verar quimicos ni aceites en los drenajes, y
propuso cenlros de scopio para eslos residuns.

Hablé sobre |a "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefié a disefiar sistemas de filtracion artesanal para &l nego ge huerlos urbanos y
limpleza de arsas comunas

Dialago y Concignlizacian;

Hahlé con firmeza sobre la comesponsabilidad cludadana. Escuche las preccupaciones de los lideres yeginales y respondio @ cada duda
técnica con soluciones practicas. Ademas, insistid a los presentes a farmar comites de vigilancia ambéental para reportar dafios en ia red
publica de manera oporuna

“Enfaticé que el agua no es un en inagatable. Inisitl en gue cada litro ahorrado hay es una garantia de sajud para las generacionas
futuras, y exhorté & la audiencia a actuar coma mulliplicadores del mensaje en sus propios nucleos famillares "

Para finalizar, entregué material didactico y validé el compromiso de fos asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado del agua,
donde se establecieron metas claras de reduccion de cansumao para el pr&_&xuﬂf 1T|mgsita.

e

Socializacion 1

Lugar: |.E BARTCLCME GUERRERO
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

Socializacion 2

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de fabrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 9 de febrero del 2026

Hora; 10:30am

GRUPO 31




Sociallzacion 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 8 de febrerc del 2026

Hara: 7:30am

GRUPO 31

Socializacion §
Lugar: Pamue Olaya Herrera
Fecha: 8 de Febrero del 2026
Hora: 5:00pm

Grupao; CENTRO VIDA
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Socializacion &

Lugar: Pamque Olaya Herrera
Fecha: 24 de Febrero del 2026
Hora: 8:00pm




Socializacion 7
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 22 de Febrero dal 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion §

Lugar: Cancha municipal
Fecha: 11 de Fabrero del 2026
Hara: 1.00pm

Grupo: CHELSEA

Socializaclon 8

Lugar; | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 da Febrero del 2026

Hara: &:00pm
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Socializacion 10:
Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am
Grado: 2-1

L




Sociafizacion 11;
Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 18 de Febrero del 2026

Hora: B:00am

Grado! 2-1

[
Socializacion 12:
Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 27 de Febrero del 2026
Hora: 8:00am
Grado: 241
Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ISABEL CRISTINA ESCARRIA
. ___, guien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisidn del Vo. Bo. necesario para praceder con la carga de
fos documentos en el drive institucional y soporte fisico gue reposarda en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier
requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesas de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacian del patrimonio natural y
cuftural del Valle del Cauca".

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunifarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planiilas de
asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporté y consclidé de manera integral y eporluna los datos, resultados 'y evidancias derivados de ias socializaciones,
jormadas y procesos comunitarios ejeculadas en el marco del proyecto, Durante este proceso, aseguré gue cada reporte incluyera de
forma detallada |as cifras de impacto, descripciones lécnicas de las actividades, registros fotograficos v las plenilias de asistencia
originales, cumpliendo rigurosamente con los formatos y reguerimientos instifucionales establecidos. Asimismo, organiceé v subi la
totalidad de estos insumes al Drive del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los soportes {éonicos y 18 transparencia en el
seguimiento de las metas. Con esta gestion, permiti gue &l equipo da supervisidn lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances termtoriales, facilitando la trazabilidad de la informacidn conforme a les mecanemos de calidad del convania

Fecha: 03 de FEBRERQ del 2026

Hora; B:00pm

Actividad No, 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

6



i | ;
TEMA: EMBELLECIMIENTD HUERTA COMUNITARIA
Lugar; Barrio Carlos Lleras Camargo
Descripclon: Articulacion con la junta de accitn comunal para establacer el proyects de trabsyo, logré una charla con el preswoente de
I3 junta de accion comunal Viilson Velasco y algunos miambros de la junta, coordinando de forma participativa coma hacer gl manejo de
reswuos solidos, culdado de las zonas verdes, los problemas que tiene el barro por la contaminacion . llevé acabo una jornade de
limpieza programada por el cogrdinadar Pedro Pablo Arias, para que la comunidad tome conciencia pafa cuidar el entormo del barria.
Fecha: 4 de FEBRERO del 2026

Asi mismo. declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de ENERO de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003

Atentamente,

Lt

ANA LUCIA GONZALEZ
C.C: 31,479,221




PAGOSIMPLE | swrouummeon

CONSOLIDADA
Fecha cregcitn reporke)  2026-03-00, 114812 AM Tipa Planilta: || PLANL LA SOEPENIENTES Mmaro Planilia: 1079750577

Perodo Cobeacion nang che 2020 Peroto Servicio araro do 2006 Referenci pago BH7390886G

PAGADA 18/02/2026

I DATOS DEL APORTANTE

Razon Sooial ANA LUCIA GONZALES VELASCO
Documento CC31470221 Diracciin CALLE 6 M 6 71 BELALCAZAR
Tipo da Emprasa INDEPENDIENTE Talafono 3125196885
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudiad YUMBO Dipantamerta WALLE DEL CALICHA
Ropresentante Legal |demifioacion
Total Afiliadds 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
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BANGCO UNION S.A. Corrosponsal Bancario DAVIBAY
NIT 860.006.797-9 : TR elegele
Fecha 18/02/2026 . A e AET
Hora AT A s | R koA # Y .
Asesor . SPEDRAZA e Bt G

Agencia :  78-YUMBO SUPERMERCADO BELALCAZAR , L ._L..,ﬁ_rG. o g

Ciudad . 76892-Yumbo-Valle del Cauca Cunhy S mmeﬁ

Medio de pago :  Efectivo i YUMBO s |

Valor - 546,500 mﬁ A B %

Convenio . PILAPLANILLAASISTIDA SIMPLE / COLPATRIA 18 FEB 2026

Entidad recaudadora . DAVIBANK ,...m ;

Numero de Pin - 8823909886 ,-.m Ve recibign.

NGmero de Autorizacién: - 1349165701 ; f a £irma cajero:

P . 173.15.178.3 i CAJA 04

Cobro de la Transaccién . 0.00 —_—

BANCO UNION S.A Actiia como mero mandatario en el recaudo de dinero para consignacién en cuenta. Favor veri .
y montos de la transaccién coincidan con lo que usted a solicitado. Recuerde que en mﬂzno UNION S.A anEHHﬁM_ wmn..ﬂ _mm:hﬁ.,ﬂua nﬂ.hﬂwﬂ&mn
principal al Dra. Patricia Amelia Rojas Amézquita para atender las sugerencias o reclamos de nuestros usuarios. Para comunicarse tenga en cuenta
esta informacién: Direccién Calle 64 No 2B-90 Of. 202 de Bogot4, email: defensoria@semarojasasociados.com, Teléfono: (601) .EmeMm Horario:
Lunes a Viemes 8:00 am a 5:30 pm jomada continua. Recuerde que usted puede presentar inquietudes, p:mmmm.a reclamos a través de :_.._mmh_._imm

de ‘atencién al cliente: 01 8000 111 999.
POR FAVOR VERIFIQUE LA INFORMACION DEL TIMBRE




Version: 00
:’S.g: FORMATO DOCUMENTO -
" EQUIVALENTE- PERSONAS SRR .
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciambre 28 | acing 1 de 1
— FACTURAR del 2021

| DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
' DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2028

Nombre y/o Razén Social Adquiriente. INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ANA LUCIA GONZALEZ

' Cedula beneficiario: 31,479 221
Direccién Beneficiario: cll 55 28 h-84

Correo Electronico beneficiario: anagcnza1esﬂ_@ghﬁ_él-i-i'.'coh:|
Teléfono beneficiario: 3115589632
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin |
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales gue son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto; "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL

COP 8100006445 del 13 DE ENERDO DEL 2024,
RPC 9100028639 del 16 DE ENERO DE 2028

Walor Contrato:
$10.000.000

Concepto: Cucta No. (2) - Cuota: febrero del Contrato No. 040.10.05.26.094 DEL 13 DE ENERO

DE 2026 L
Cuenta de Ahorros _x_ Corriente __ No.: 0570Q18470052764 Banco: davivienda

Valor: $2.000.000

 Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
SI__NO x_DECLARO RENTA

éﬁ%b\ﬁ

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 31475221




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca @

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documeanta No. 2500078342 Fecha de Contabilizacion;  17.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100064112
RUT del Tercero: 314792210 GONZALEZ VELASCO ANA
Codigo del Tercero: 31479221 Documents RPC; 91000286349
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CPS054
Descripcion:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 iInfivalle- ahorro- 5 K-BANCDS 1] 1.870.000

002 24010700017 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 4]
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada . ylo Deduccicn
Toial 0

Discriminacion IVA

Indicadaor Denominacion Base Valor IVA

Total 0 4]

— A e

- CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadara -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
' Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064112 Fecha de Contabilizacion: 16.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia; C-2 CP30%24
RUT del Tercero: 314792210 GOMNZALEZ VELASCO ANA
Codigo del Tercero: 31479221 Documento RPC: 9100028639
Centro Gestor: 1220 ' INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambilente
Concepto DIAN: C-2CPs054
Descripcion: C-2CPs0a4
Posic  Cuenta Cly Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010007 31  Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ' 0 1.870.000
002 6508050170 40 Fortalecimio culiura 2-320202008 2.000.000 ]
003 24078900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC _ 1 20000
004 2407200012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETM/DEDUC 0 20.000
005 407800004 BO ESTAMP PRO-DESARAOLL X-RETW/DEDUC o AQ Q00
006 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC o 10.000
0oy 2407800005 &0 ESTAMP PRO-univale X-RETN/DEDUC 4] . Ao0oca

Total: 2.000.800 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampilia 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillag Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20000
Deducgion Estamptilas Prodesarrolio - Deduccion Estampilia 20000 2 000,000 A0.000
Deduccion Estampilias Pro Uceva - Deduccibn Estampilla UCEVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampilias Prounlv del Vaile - Deduc, estam. Prounky 2,0000 2 000.000 40.000

' Total 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO . 0% VA compra bienes y servicios 2.000,000
Tatal: 2.000.000

ONC

C DiA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Versidn: 00
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wan e Piging 1 da1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: ANA LUCIA GONZALEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C X OTRO: NUMERO: 21,478,221
COBRO INICIAL: MENSUAL: x  |FINAL: MES:FEBRERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO YUMBO
CONTRATO 040.10,05.26.094 DEL 13 DE ENERO DE 2026
COP 8100006445 del 13 DE ENERDO DEL 2026.
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028639 DEL 16 DE ENERO DEL 2028
NOMBRE DEL SUPERVISOR.Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
Cﬁ‘ ENTREGA |2:
\E f‘ﬂ 1: ddimmiaa
e [ M LR dd/mm/aa
+

Ruta 1: Decumpentos oficing de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabiligad Macar R Contabilidad Marcar X
Documenta Equivalents \{ E:;:;;“ de Planillas de Seguridad Social T

Panlallazo aceplacion contrato Secop
Il {solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

) -\ 7

Acta de Inicio (solo aplica en la

Acta de Liquidacion (solo aplica en |5 cuala

cuotal) final)

) ) Formato Criterios Evaluacidn Contratista
Infarme de aclividades del contratista -{’ el aolisa ania cuntauhnalj '
Infarme de Supervisién A Momero de comprobante de pego

Certificacion bancaria (solo aplica en
lg cuntat)

3 [ / E 4
A FECHA:
C ic:'L e L\ D Ubn,{ rps y ) ddimmiaa
NOMBERE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD RMA: .11; 0% / Z) L é
Uiy
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMERE ¥ FIRMA
dd/mm/aa
Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
A FECHA:
HEISTemEa Tomme o dd/mmliaa _
steite Tesorerfa 7 MAR 2026
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA LM 0L FiIRma:
~—=—ry
5.3  Dadumeitns aficku Marcar X Ruta : Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Dacumenta Equivalente

Formato de Planillas de Segunidad Social
pagada

Pantallazo aceplacitn coniralo Secop
Il{sala cuctal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio {solo aplica en la
cluotal)

Acta de Liquidacian (solo aplica en |a cuota
final)

Informe de actividades del coniratista

Formato Cotanos Evaluacion Coniratista
(soko aplica en la cuota final)

Informe de Supesrvisidn

Mumero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mmiaa

FIRMA:




