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INVITACION PUBLICA MC 004 DE 2026
CONTRATACION DE MIiNIMA CUANTIA

D= conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto
1082 de 2015 se desarrolla la presente INVITACION PUBLICA en los siguientes términos:

Aspectos generales:

Fecha de la Invitacién P.blica Junio de 2026
Certificado de Disponibilidad | No. 100 del 22 de mayo de 2026
Presupuestal

Presupuesto Oficial Estimado Hasta la suma de DIECIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($18.400.000)
M/CTE INCLUIDO y todos impuestos a que haya lugar
Condiciones para participar Podran participar en esta invitacion las personas
naturales o juridicas legalmente capaces para
contratar, asi como los consorcios Yy uniones
temporales que se constituyan para tal fin, siempre y
cuando su objeto social o actividad les permita
contratar en relacion con el objeto de la presente
invitacién, y no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en
la Constitucion Politica de Colombia, la Ley, y en
especial las de los articulos 8 a 10 de la Ley 80 de
1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007, Ley
734 de 2002, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018,
Decreto Ley 019 de 2012, y las demas que se
encuentren vigentes

La Personeria Municipal de Cota, presenta invitacion a quien le interese presentar
propuesta para el proceso de seleccion de minima cuantia, bajo los siguientes parametros:

1. OBJETO A CONTRATAR

MANTENIMIENTO FREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO CE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
COTA CUNDINAMARCA

2 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION Y PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo al presupuesto destinado en el Plan Anual de Adquisiciones para el
proyecto de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
COTA CUNDINAMARCA, mediante el PM No.03542 se solicitd cotizacion al sector
de mantenimiento de vehiculos, de las respuestas recibidas se efectud el analisis
de los valores unitarios presentados en las cotizaciones allegadas y se toma el
PROMEDIO del valor de las tres (3) cotizaciones teniendo en cuenta que se ajustan
a los requerimientos técnicos y econémicos de la Personeria y se definen como
precios de referencia de los valores unitarios asi:

EMPRESA 1 EMPRESA 2 EMPRESA 3
DESCRIPCION DEL VR UNITARIO | VRUNITARIOIVA | VRUNITARIO | PROMEDIO
T ELEMENTO et | IVAINCLUIDO INCLUIDO IVA INCLUIDO (PRECIO
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UNITARIO DE
REFERENCIA)
GRUPO No.01-TODOS LOS REPUESTOS RELACIONADOS EN ESTE GRUPO DEBEN SER PARA EL VEHICULO NISSAN
XTRAIL CLASIC T31 MODELO 2013
FILTRO DE
COMBUSTIBLE —n
1 TANQUE DE 1 $ 265.900 $  287.999 $ 298.759 $ 284223
GASOLINA
ACEITE PARA
2 VEHICULO 20W-50 1 $  75.000 $ 72.000 $ 78.C00 $ 75.000
ENVASE POR 1/4
FILTRO DE ACEITE 1 $  76.799 $ 98.000 $ 83.400 $ 86.066
FILTRO DE AIRE
4 MOTOR 1 $  70.000 $ 60.000 $ 50.000 $ 60.000
TAPA DE PRESION
5 RADIADOR DE 1 $  56.100 $ 65.000 $ 59.C00 $ 60.033
MOTOR
PLUMILLAS
6 DELANTERAS 1 $ 189.000 $ 158.824 $ 176.900 $ 174.908
PLUMILLAS TRASERA | 1 $  83.500 $ 98.999 $ 109.877 $ 97.459
SINCRONIZACION
INCLUYE LIMPIEZA
DE INYECCION
INCLUYENDO LOS _
8 ORIGINALES, 1 $ 647.800 $  650.000 $ 700.020 $ 665933
FILTROS Y LIMPIEZA
DEL CUERPO DE
ACELERACION
PUNTA DE EJES
(HOMOCINETICA)
10 INCLUYE MANO 1 $ 365.700 $  455.000 $ 389.050 $  403.233
OBRA
BUJIA NGK 22401-
11 JAO1B DILKARBA11 1 $  30.000 $ 46.000 $ 44.000 $ 40.000
BUJES DE TIJERA
12 PUNO CARCASA 1 $ 180.000 $  200.000 $ 240.000 $  206.667
DELANTERA
SUSPENSION, BRAZO
OSCILANTE, CUERPO
13 DEL EJE 1 $  98.100 $ 82.437 $ 15.663 $ 65.400
DELANTEROS
SOPORTE
14 DIFERENCIAL 1 $  450.000 $  455.000 $ 467.002 $  457.333
TRASERO
SUSPENSION, BRAZO
15 | OSCILANTE, CUERPO | 1 $  98.100 $ 99.000 $ 89.7G0 $ 95.600
DEL EJE TRASEROS
KIT DE BUJES
16 | TEMPLETE TRASERO | 1 $ 678.900 $  734.566 $ 897.8€68 $  770.451
TEFLON -TRASEROS
CAUCHOS DE
17 BARRAS 1 $ 238.900 $  322.456 $ 288.8€9 $  283.418
ESTABILIZADORA
PASTILLAS PARA a4
18 FRENO TRASERO 1 $ 354700 $  484.900 $ 92.131 $  310.577
RECTIFICACION DE
DISCOS
19 DELANTEROS Y 1 $ 103.300 $ 86.807 $ 16.453 $ 68.867
TRASEROS DE
FRENO
DISCOS
DELANTEROS Y _
20 TRASEROS DE 1 $ 719.500 $  604.622 $ 114.875 $  479.667
FRENO PAR
21 BATERIA 900 W 1 $  739.900 $  621.765 $ 118.133 $  493.267
MANO DE OBRA
SUSPENSION POR .
22 UNIDADES DE 1 $ 139.700 $ 165.000 $ 178.003 $ 160.900
TIEMPO
24 LLANTA 215/65R16 1 $ 839.700 $  785.000 $ 980.000 $  868.233
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TRANSPORTE,
DESMONTAJE,

25 ONTEIE 1 $  61.000 $ 65.000 $ 700.000 $  275.333
DESPINCHACO

BOMBILLO DE LUCES

26 MINIMAS UNIDAC 1 $  35.000 $ 38.000 $ 50.000 $ 41.000
NARVA REF 138

27 | ALINEACION DGBLE | 1 $ 135.000 $  113.445 $ 21.555 $ 90.000
SERVICIOS DE

LAVADO GENERAL
%8 | SrerioR oedieR.| $ 155.000 $  162.000 $ 170.000 $  162.333
MOTOR

SERVICIOS DE

29 | [ AvAB6 OUINGENAL | 1 $  40.000 $ 50.000 $ 45.000 $ 45.000

sg | DESPINCHADADE | 4 $ 45000 $ 65000 $ 70.000 $  60.000

LLANTAS
GRUPO No0.02 TODOS LOS REPUESTOS RELACIONADOS EN ESTE GRUPO DEBEN SER PARA EL FORD RANGER
DOBLE CABINA CON PLATON MODELO 2024

FILTRO DE
PARTICULAS
HABITACULC

MOTOR CRAFT A/C
FILTRO DE AIRE D=
2 MOTOR MOTCR 1 $ 298.000 $ 289.890 $ 300.000 $ 295.963
CRAFT
FILTRO DE ACEIT=
MOTOR CRAFT
ACEITE MOTCR
CRAFT 1/4 SELLACO
PLUMILLAS
5 ORIGINALES MOTOR 1 $ 475.000 $ 465.000 $ 487.000 $ 475.667
CRAFT
PASTILLAS CE
6 FRENO DELANTERAS 1 $ 1.566.000 $ 1.650.000 $ 1.765.000 $ 1.660.333
Y TRASERAS
UNIDAD DE TIEMPD
MANO DE OBFA
SERVICIOS CE
LAVADO GENERAL
EXTERIOR INTERIOR
MOTOR
SERVICIOS GE
LAVADO QUINCENAL

TOTAL $9.998.699 $10.918.009 $10.524.288 $10.480.332

1 $ 134.500 $ 145.000 $ 155.000 $ 144.833

1 $ 76.000 $ 82.000 $ 86.000 $ 81.333

1 $ 86.700 $ 744.300 $ 747.000 $ 526.000

1 $ 185.900 $ 190.000 $ 205.000 $ 193.633

1 $ 155.000 $ 165.000 $ 175.000 $ 165.000

1 $ 50.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 56.667

NOTA 1: Todos los resuestos e insumos y mano de obra se realizara al vehiculo de
marca NISSAN XTRAIL CLASSIC y FORD RANGER

NOTA 2: Los repuestos y mantenimientos correctivos relacionados, se planearon segun el
diagnostico actual d= los vehiculos, sin embargo, en caso de que en la ejecucion del futuro
contrato se evidencie cambio o mantenimientos no establecidos, el contratista debera
comunicar al superviscr del contrato para la cual deberd allegar las correspondientes
cotizaciones para establecer el precio de referencia y proceder a realizar el respectivo
modificatorio para irclui- nuevos items.

NOTA 3: Los precios de referencia fueron establecidos por unidad, razén por la cual los
oferentes deberan presentar la oferta econémica de cada intem y por unidad, y teniendo en
cuenta el estudio d2 marcado realizado y tomando el promedio como precio unitario de
referencia, el presupuesto oficial total del presente proceso de seleccion es hasta por el
valor de DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($18.400.000) M/CTE
INCLUIDO y todos impuestos a que haya lugar y costos en que los proponentes puedan
incurrir para la ejecucion de la propuesta y contratacion y se ejecutaran teniendo en cuenta
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la cantidad de items desarrollados en el mantenimiento preventivo y correctivo y hasta
agotar presupuesto oficial total.

3. CARGA TRIBUTARIA

Dentro del presupuesto oficial estimado se incluyen los siguientes impuestos y dascuentos
que realiza el Municipio de Cota, los cuales deben ser tenidos en cuenta en la Propuesta,
junto con los costos administrativos y operativos en que los proponentes puedan incurrir
para la ejecucién de la propuesta y Contrato.

Estampilla del adulto mayor 3%

Estampilla pro-cultura: 1%

Estampilla pro-deporte: 2.5%

Justicia Familiar 2%

Rete Ica- segun la actividad (entre el 5 x1.000 o hasta el 7 x 1.000)

Retencion en la fuente de renta — suministro y/o adquisicién si el proveedor es
declarante el 2.5% y si no es declarante el 3.5%, prestacién de servicio persona
natural 6% vy si es juridica el 4%

e Rte IVA ( se encuentra entre el 15% y 50% segln lo convenido con el futuro
contratista

4. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

4.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ESPECIFICACIONES TECNICAS PRINCIPALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera prestar los servicios, objeto del presente estudio previo con todas las

condiciones exigidas en el presente cuadro, manifestando Si Cumple O NO Currp e con lo
solicitado por la entidad.

GRUPO No.01-TODOS LOS REPUESTOS RELACIONADOS EN ESTE GRUPO DEBEN SER
PARA EL VEHICULO NISSAN XTRAIL CLASIC T31 MODELO 2013

ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD

FILTRO DE COMBUSTIBLE TANQUE DE GASOLINA
ACEITE PARA VEHICULO 20W-50 ENVASE POR 1/4
FILTRO DE ACEITE

FILTRO DE AIRE MOTOR
TAPA DE PRESION RADIADOR DE MOTOR
PLUMILLAS DELANTERAS
PLUMILLAS TRASERA

SINCRONIZACION INCLUYE LIMPIEZA DE INYECCION
8 INCLUYENDO LOS ORIGINALES, FILTROS Y LIMPIEZA 1
DEL CUERPO DE ACELERACION
10 PUNTA DE EJES (HOMOCINETICA) INCLUYE MANO OBRA 1
11 BUJIA NGK 22401-JA01B DILKAR6A11 1

12 BUJES DE TIJERA PUNO CARCASA DELANTERA 1

N[O~ WIN|—
Alalalalalala
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13 SUSPENS!ON, BEAZO OSCILANTE, CUERPO DEL ECE 1
DELANTZROS
14 SOPORXTE DIFERENCIAL TRASERO 1
15 SUSPENSION, BRAZ0 OSCILANTE, CUERPO DE_ EJE .
TRASERGS
16 KIT DE BUJES TEMP_ETE TRASERD TEFLCN - .
TRASERCS :
17 CAUCHOS CE BARRAS ESTAB _IZACORA 1
18 PASTIL_AS P&RA FRENO TRASERT 1
19 RECTIFICACION D= DISGOS DELAMNTERCS ¥ "RASEROS 1
CE FREND
20 DISCOS DELANTEROS Y TRASERCS DE FRENO PAR 1
21 BATERIA 920 W 1
29 MANC DE OBRA SUSPENSICN POR UNIDADES DE 1
TIEMFO
24 LLANTA 2715/65316 1
o5 TRANSPORTE, DESMCNTAJZ, MONTAJE Y 1
DESPINCHALDO
26 BOMBI_LO DE LUCES MIN!MAS UNIDAD MARVA REF 158 1
27 ALINEACICN DOBLE 1
SERVICIOS DE LAVACC GENERAL EXTERICR INTERIOR
28 s 1
MCTOR
29 SERVICICS SE LAVADO QUINCENAL 1
30 DESZINCHADA DE LLANTAS
GRUPO No.02 TODCS LOS R=PUESTOS RELACIONADGS EN ESTE GRUPO DEB=N S=R
PARA EL FORD RANGER DOBLE CABINA CON PLATON MODELO 2024
1 FILTRO DE PARTICJLAS HABITACULO MOCTOR CRAFT ’
AC
2 FILTRO CE AIRE CE MCTCR CRAFT 1
3 FILTEC DE ACEITE MOTOR CRAFT t
4 ACEITE MDTCR CRAFT 1/4 SELLADO 4
5 FLUMILLAS DRIGINALES MOTOR CRAST 1
6 PASTILLAS CE FRENC DELANTERAS Y TRASEAS 1
7 UNICAD DE TIEMPO MANC DE C2RA
SERVICIOS DE LAVaDC GENERAL EXTER:OR NTERIOR p
8 e !
VI‘JTC'!D\
9 SERVICICS CE LAYADO QJINCENAL

NOTA: Todos los repuestos e rsumds y mano dz obra se -ealizara al vekiculo de marce
NISSAN XTRAIL CLASSIC y FORD RANGER

4.1.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA

En la propuesta el o‘erente debera marifestar de manera escrita y expresa, que se acog2
al cumplimiento de 'as espec ficacicnes condiciones y alcance del objeto det contrato,
sefialado en los Estudios p-evos, asi ccmo de las sigLiertes oblgacionss esenciales
durante la ejecucion dzl contrato

1. Realizar el mantenimie o preventivo y/o correctivo del vehiculo. a zargo de la
Personeria Municipal relacionado en el proceso contractual, sin perjuicio de incluir
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aquellos que se adquieren durante la ejecucion del contrato y que en todo caso, se
comprendan dentro de las condiciones del objeto del proceso de seleccin.

2. Prestar el mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro e instalacién de
repuestos al vehiculo objeto de este proceso, previa elaboracion del diagnostico de
reparacion por parte del contratista y aprobacién por parte del supervisor del
contrato.

3. Garantizar la prestacion efectiva de los servicios, en los lugares de ejecucion,
horarios, condiciones y términos ofertados, segun la carta de compromiso anexa en
la propuesta, sin perjuicio de acuerdos de modificacién entre la parte, siampre que
medie autorizaciones expresa del supervisor del contrato y cumpla con las
condiciones minimas solicitadas.

4. Garantizar un horario de servicio minimo en horario de lunes a viernes de 8:00 a.m
a 5:00 pm sabados, domingos y festivos de 8:00 am a 12:00 M.

5. Garantizar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas de operacion y seguridad
de los equipos para realizar los mantenimientos en adecuadas condiciores técnico
mecanicas y de limpieza.

6. Garantizar mano de obra idénea para el diagnostico, la revision y la intervencion del
vehiculo.

7. Cumplir con el area, el personal operativo y el equipo especializado solicizadc por la
entidad y ofertado por el proponente para el mantenimiento preventivo y/o correctivo
del vehiculo.

8. Garantizar que los repuestos ofrecidos para la reparacién del vehiculo, son de
buena calidad, genuinos y/u homologados, con garantia de fabricacion.

9. Garantizar que los lubricantes vy filtros sean genuinos.

10. Garantizar los suministros de repuestos o accesorios que se requieran, conforme
las exigencias de calidad correspondiente a la especificacion técnica del vehiculo
automotor.

11. Cumplir con el detalle del alcance técnico de cada una de las actividades
comprendidas dentro del presupuesto estimado para el vehiculo, conforme ficha
técnica ofertada, que en todo caso debe corresponder a lo solicitado por ia
entidad.

12. Comunicar oportunamente al supervisor de la entidad, los cambios dei personal
relacionado inicialmente, quienes deberan tener lo mismo o superiores requisitos de
experiencia y formacién académica, ofrecido en la propuesta.

13. Realizar Unica y exclusivamente las reparaciones que le hayan sido aprobadas por
el supervisor para la mano de obra y/o repuestos.

14. Garantizar los medios de comunicacién y lainfraestructura logistica que permita en
todo momento el contacto con la entidad para llevar a cabo el seguimiento a la
prestacion del servicio. Para tal fin, el proponente seleccionado antes de lainic acién
del contrato debera realizar un esquema detallado del personal de apoyo (contactos,
medios de comunicacién, directorios telefénicos, etc)

15. Garantizar la prestacion del servicio y atender de inmediato los reclamos cuando se
presenten fallas imputables a los trabajos efectuados, como garantia, segun lo
estipulado en la propuesta.

16. Dar prioridad de atencién al vehiculo objeto de ejecucion del contrato suscrito con
la Personeria Municipal de Cota, en el evento que el taller atienda otros vehiculos.

17. Cumplir con las condiciones de ejecucion ofrecidas para el man:enimiento
preventivo y correctivo del parque automotor.

18. Cambiar, arreglar o corregir a su costa los bienes defectuosos que no cumplan con
las especificaciones técnicas requeridas y establecidas oportunamentz en los
estudios previos.

19. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.
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20. Realizar los cambios que sean necesarios cuando los productos no sean de la
calidad requerida por la entidad, los costos en que se haya incurrido correran por
cuenta del contratista. Dicho cambio se debe producir INMEDIATAMENTE a la
fecha de la solicitud.

21. Atender en el menor tiempo, las solicitudes eventuales e imprevistas que se
presenten.

22 Asumir todos los costos directos e incluidos impuestos referentes a la actividad,
retenciones de ley e imprevistos y utilidades.

23. Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion
de esta y una vez suscrito el contrato se mantendran fijos durante todo el tiempo de
ejecucion, sin atender a las dinamicas propias del mercado.

24. Presentar oportunamente la factura en original y/o cuenta de cobro, para poder
efectuar el respectivo pago.

25. Las demas odligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del presente
contrato.

26. Acreditar los pagos a seguridad social integral como cotizante independiente y
cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a una entidad promotora de salud a los
terceros que emplee para la ejecucién del contrato, de manera tal que se garantice
la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto
1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703
de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o
complementarias en materia de aportes a seguridad social y pago de parafiscales,
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.
todo dafio, e indemnizacién que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucién del Contrato.

27. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo cuando en el mismo hayan sido requeridas.

4.1.4 OBLIGACIONES ESENCIALES DE LA PERSONERIA

1. Suministrar informaciéon necesaria, completa y oportuna para desarrollar el
objeto del contrato.

2. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones
necesarias para la ejecucion y adelantar los tramites a que hay lugar por su parte
para garantizar la debida ejecucion.

3. Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato, con

base en certificaciones de ejecucion efectiva de las obligaciones contractuales

Efectuar la Supervision del contrato.

Expedir las certificaciones de verificacion y cumplimiento de los servicios y

condiciones legales y contractuales.

6. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista
constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada,
vigencias y amparos exigidos en el contrato.

o s

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera a partir del perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley
80 de 1993) y cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de
1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007) hasta el 30 de diciembre del
2026. VIGENCIA: La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y cuatro (4)
meses mas, esta vigencia se refiera al término que tiene la Personeria para la
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Liquidacion del futuro contrato

6. FORMA DE PAGO

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA pagara al contratista la suma pactada en el
contrato de manera parcial, a medida que se realicen los mantenimientos y lavadas del
vehiculo, una vez entregado el certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del
contrato, mediante cuenta de cobro o factura, teniendo en cuenta los servicios realizados.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega de informe de actividades junto con los
soportes documentales correspondientes, al supervisor del contrato, documentos que hara
llegar con anticipacién al supervisor, para que este verifique previamente y pueda emitir la
correspondiente certificacién de cumplimiento, de igual forma el Contratista debe oresentar
en sumomento la Cuenta de cobro y/o factura, certificacion de cumplimiento con el sistema
de seguridad social relacionados con salud, pension y riesgos profesionales y demas
aportes parafiscales de ser necesario. Los pagos se realizaran dentro de los cinco dias
siguientes a fecha de presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el
supervisor del Contrato. Dentro del presupuesto oficial estimado se incluiran los impuestos
y descuentos que realiza el Municipio, ademas de los costos administrativos, operativos y
seguridad social.

7. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

De conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 ’La ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para
la comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso",

Asi mismo, se tendra en cuenta que el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, literal c dispone
que “La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exiqidas’, y
que “La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizaré exclusivamente con
las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo
previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007".

En el mismo sentido, se debe considerar que segun lo establece el Numeral 4 dal Articulo
2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la Minima Cuantia, “La Entidad Estatal debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciches de la
invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor
precio, y asi sucesivamente”.

En consecuencia, la Personeria Municipal de Cota dispondra el rechazo de las ofertas en
los siguientes casos.

1. La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente
convocatoria (por si 0 por persona interpuesta)

2. Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhablidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion, la Ley y en especial las sefialadas
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en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho
sobrevenga en algun proponente, se entendera que renuncia a la participacion en
el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

3. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente
contienen informacién imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no
correspondan & |a realidad o induzcan a la Personeria Municipal a error, para
beneficio del propanente.

4. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

5. Cuando el proponznte haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis
de las propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente
del mismo.

6. Cuando el valor total, o valores unitarios de la propuesta superen el presupuesto
oficial y/ o se mocifiquen items.

7. Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcion de
propuestas o en lugar diferente.

8. Cuando la propuesta no cumpla o no acredite con las condiciones Yy/o
especificaciones técnicas minimas de los bienes y/o servicios solicitados en la
invitacion.

9. Cuando la propuesta no cumpla o no acredite las condiciones juridicas, y/o técnicas,
y/o financieras, yro de experiencia y/o econdémicas requeridas en la invitacion

10. Cuando la propuesta no cumpla o no acredite las obligaciones esenciales del
contratista en relacion con el cumplimiento del objeto del contrato, conforme a lo
sefialado en los estudios previos y en la invitacion.

11. Cuando la carta de presentacion este firmada por quien no tiene la capacidad para
comprometer el nombre de quien participe o no se encuentre firmada.

12. Cuando no se presente la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, segun
anexo No. 1.

13. Cuando dentro dz la oferta no presente las fichas técnicas en la forma solicitada.

14. No presentar la informacién o documentacion requerida en la presente invitacion
para acreditar los requisitos habilitantes dentro del plazo establecido en el
cronograma de la invitacion.

15. Cuando no allegue la informacién solicitada por la personeria con el objeto de
aclarar o explica- su oferta, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

16. Cuando se presente una propuesta artificialmente baja, en los términos del articulo
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17. Cuando la oferta econémica supere el presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion

18. Cuando el oferente presente oferta alternativa o parcial. En caso de que uno o mas
socios, participen en dos 0 mas sociedades (de personas o anénimas no abiertas),
solo se evaluara la propuesta de aquella que haya sido pre sentada en primer lugar.

8. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

La Personeria Municipal podra declarar desierto el presente proceso cuando no pueda
adelantar una seleccion objetiva, en los términos de la presente invitaciéon, asi como
conforme a los sefialado en la ley 1474 de 2011. Entre otras, seran causales para declarar
desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a las condiciones de la presente
invitacion.

2. Cuando no se presente proponente alguno.

3. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de uno o todos los
Proponentes durante el proceso, que impidan o no garanticen la seleccion objetiva
de la propuesta.

4. Cuando todos los proponentes estén incursos en causales de rechazo de la
propuesta.

5. Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los
requisitos establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de
la presente invitacion, y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda
ser subsanada.

1. LIMITACION A MIPYME COLOMBIANAS.

La presente convocatoria puede estar sujeta a limitarse a Mipyme si se reciben los
documentos establecidos en la ley y dentro del plazo establecido en el Cronograma del
presente proceso de seleccion, lo anterior teniendo en cuenta el numeral 3 y 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia del Decreto 1860 del
2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones”, el cual establece lo siguiente:

3. La invitacién se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar
ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término
para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberé tener en cuenta
los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo enterior, en el
cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera
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las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) EI término hasta el cual podra
expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite
un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata
el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las
adendas se publicarén en el horario establecido en el articulo 2.2. 1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015. iii) El momento en que publicaré un aviso en el SECOP precisando si el
proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.
iv) Finalmente, se dispcndra un término adicional dentro del cual los proponentes
podrén presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme”

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de contratacién se encuentra publicado en la
plataforma del SECORP Il

NOTA: En el evento en que se requiera modificar los plazos y términos del proceso de
seleccion, se hard mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma
estableciendo los cambios que ello implique a la presente Invitacion Publica.

10. LUGAR Y FORMA DE ENTREGA DE LA OFERTA
Presentacion
Los Proponentes deben presentar por la plataforma del SECOP I

NOTA 1: Inmediatamente pasada la hora y fecha de cierre, se publicara la planilla de las
propuestas allegadas a la entidad y se procedera a levantar la respectiva acta de cierre.

NOTA 2: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co -Colombia Compra Eficiente, la publicacién de los diferentes
documentos que hagan partz integral de la invitacion.

NOTA 3: La vigencia y validez minima de la oferta debe ser por lo menos el término de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de cierre de
presentacion de las ofertas.

NOTA 4: El oferente podra radicar las observaciones a la invitacién o a la evaluacién, de
acuerdo a los términos establecidos en el cronograma para ello el Unico canal de
comunicacion para las observaciones era la plataforma del SECOP II- seccion de mensajes

NOTA 5: El proponente debera ajustar en un todo su propuesta a los requisitos y
condiciones establecidos en la presente invitacién. No obstante, la Personeria Municipal
podra solicitar al proponente aclarar o explicar el contenido de su oferta cuando se requiera
dilucidar un aspecto dudoso de la misma, sin que ello permita agregar a la oferta requisitos
omitidos. Se podran solicitar documentos que no se encuentren en la oferta, siempre que
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no le agreguen nada a lo propuesto, en el sentido de que no se adicione un recuJis o de la
invitacion que se incumplid, sino que tiene por finalidad explicarlo o aclararlo”.

10. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION

En la fecha sefialada en el cronograma de la contratacién el Comité de evaluazién y
seleccion de la Entidad verificara las propuestas en relacion con:

1. El cumplimiento de las condiciones y caracteristicas juridicas, técnicas, financieras y
de experiencia requeridas en la invitacion.

2. La verificacion de la declaracion escrita y expresa en la propuesta del comprormiso

de cumplimiento de las especificaciones, condiciones y alcance del objeto del cont-ato.

(Anexo No.6)

El valor de las ofertas.

4. Se escogera la oferta con el menor precio total ofertado, siempre y cuando cumpla con
las caracteristicas y condiciones exigidas en la invitacion; y si después de haber
realizado lo anterior, resulta que existen dos o0 mas ofertas empatadas, se esccgerala
propuesta que primero se haya radicado, segun orden de entrega de las mismas.

5. Posteriormente a la oferta con el precio mas bajo se le efectuara la verificaciér: de
cumplimiento de requisitos habilitantes.

6. De lo anterior se efectuara el informe de verificacion y evaluacion de ofertas, el cual
sera publicado en el SECOP y la entidad otorgara un plazo Unico de un (1) dia hébil
para que los oferentes puedan formular observaciones a la evaluacion.

7. Las respuestas a las observaciones presentadas se publicaran en ei SECOP,
simultaneamente con la comunicacién de aceptacion de la oferta.

8. En caso de que la oferta seleccionada no cumpla con las condiciones de la invitacion,
la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacior de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, de conformidac a lo
establecido en el No. 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. De no
lograrse el cumplimento de los requisitos de la invitacién por parte de los oferertes se
declarara desierto el proceso.

9. Se podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre y
cuando esta cumpla con las condiciones y los requisitos habilitantes estab =cidos en
la invitacion publica.

10. La entidad aplicara el procedimiento definido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.del Dacreto

w

11. De conformidad con lo dispuesto en el No. 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. dei Cacreto
1082 de 2015 la oferta y su aceptacion constituyen el contrato, con base en el cual se
efectuara el respectivo registré presupuestal.

12. La Personeria Municipal podra adjudicar el contrato en el caso en que se presente
solo una propuesta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, o 21 &l
evento en que de las varias propuestas presentadas sélo una sea habil.

11. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

1Sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Subseccion C, Censejero
ponente: OLGA MELIDA VALLE DE DE LA HOZ (E), Sentencia del Tres (3) de junio de dos mil quince (201 5). Radicacion:05-
001-23-31-000-1995-00613-01 (31.21 1).
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La Personeria, adjudicara el contrato al oferente cuya oferta corresponda al MENOR
PRECIO TOTAL OFERTADO, y se adjudicara hasta por el valor total del presupuesto oficial
siempre y cuando cumpla con los aspectos juridicos, financieros, técnicos, y econémicos,
acredite la experiencia y demas condiciones establecidas en la presente invitacién, siendo
la mas favorable para la Pe-soneria de Cota.

De conformidad con el Numeral 7 del Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en
caso de empate a menor przcio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la
oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

A. Capacidad juridica

La evaluacion de la Capacicad Juridica sera realizada por la entidad, la cual verificara los
documentos que deben ser presentados de acuerdo con lo solicitado en la presente
Invitacion Publica y las dispasiciones legales vigentes. Se evaluara como CUMPLE o NO
CUMPLE.

En el presente proceso conzractual, podran participar en forma independiente, en Consorcio
o0 en Unién Temporal, las personas juridicas que no se encuentren incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con LA PERSONERIA.

Cuando la oferta sea presentada en Consorcio o Unién Temporal, éstos cumpliran los
siguientes requisitos:

a. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién
Temporal, sefialando los términos y extension de la participacion en la oferta
y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escritc de la personeria.

b. Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal, sefalaran las reglas
basicas que regularan las relaciones e indicaran el porcentaje de participacion
de cada uno de ellos y para la Unién Temporal, la descripcion detallada de las
actividades a realizar. La responsabilidad tanto para el Consorcio como para
la Union Temgoral sera solidaria. En las uniones temporales, las sanciones
por incumplirmiento, seran aplicadas de acuerdo con el porcentaje de
participacion ds cada uno de sus integrantes en los términos del articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

c. Se designara un representante del Consorcio o de la Unién Temporal, el cual
no podra ser raemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno
de los integrantes que lo conforman.

d. Laduracion del Consorcio o Unién Temporal cubrira el plazo del contrato hasta
su liquidacién y un (1) afio mas.

LOS PROPONENTES PRESENTARAN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS Y
FORMATOS ANEXOS, DILIGENCIADOS SEGUN SEA EL CASO DEL PROPONENTE.

e Carta de presentac on de la oferta debidamente firmada por el proponente, si es
persona natural, pcr el Representante Legal de la persona juridica, o por la persona
designada para regresentar al Consorcio o Uniéon Temporal, cuando de ello se trate.
Anexo No. 1.

e Documento de confarmacién del Consorcio o Union Temporal, cuando sea el caso.
Anexo No. 8.

e Certificado de Existencia y Representacion Legal del proponente y de cada uno de
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los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, segun el caso, expedido por la
autoridad competente, este requisito debera acreditarlo el propcnente que sea
persona juridica y también los integrantes de consorcios o uniones tempcrales que
sean personas juridicas.

El certificado debe haber sido expedido con no mas de Un (01) mes de anzelacion a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En éste se acreditara que la
duracion de la sociedad no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas,
donde se pueda evidencia que su objeto social tenga relacion al del cbjeto del
presente proceso de seleccion, es decir mantenimiento de vehiculos Las personas
extranjeras anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su existencia
y representacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4. De la ley 80
de 1993.

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma
prevista en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, sin perjuicio que la personeria,
pueda solicitar la documentacién que considere para verificar experiencia,
capacidad e idoneidad.

Con matricula mercantil actualizada en la presente anualidad

Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de
inscripcién en la Camara de Comercio. Dicho certificado debe haber sido expedido
con no mas de UN (01) mes de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccién y con los demas requisitos de las personas juridicas

» Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las caLsales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, suscrito por el proponente ya sea persona natural, persona juricica, consorcio
0 union temporal. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los artictlos 8 y9
de la Ley 80 de 1993, suscrito por el proponente ya sea persona natural, persona
juridica, consorcio o unién temporal. En caso de ser necesario acta de autorizacion
del 6rgano societario al Representante Legal del proponente o de cada uno de los
miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando tengan alguna limitacién
para contraer obligaciones.

¢ Fotocopia del documento de identidad de Ia persona natural, del representante legal
de la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal, seglin sea el caso.

» Certificado de Antecedentes Fiscales.

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

* Certificado de Antecedentes Judiciales y de Policia.

» Certificado de medidas correctivas expedida por la Policia Nacional

* Registro de Inhabilidades Ley 1918/18

e REDAM

e Libreta Militar, en caso de que el proponente o representante legal sea hombre,
mayor de 18 afios y menor de 50 afios.

» Certificacion de la experiencia en los términos del presente estudio.

» Constancias que acrediten el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y

Aportes Parafiscales del proponente. En caso de persona juridica se acreditara
mediante manifestacion expresa suscrita por el Representante Legal v/o el Revisor
Fiscal si asi consta en el Certificado de Camara de Comercio (anexo 7). En caso de
proponente persona natural mediante la acreditacion del pago y aporte de planillas
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de los ultimos tres meses, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

Experiencia

El Proponente debera acreditar la experiencia cumpliendo con los siguientes
requerimientos:

Acreditar la experiencia con la presentacion de la ejecucion de un contrato cuyo objeto sea
igual y/o similar al del presente proceso de seleccién es decir mantenimiento preventivo
ylo correctivo de vehiculos; ejecutado, liquidado durante las tres UGltimas vigencias
anteriores al cierre del presente proceso de seleccion y cuyo valor sea igual o superior al
valor del presupuesto oficial total de esta convocatoria.

Nota 1: El proponente debe soportar la informacion concerniente a la experiencia del
mismo, mediante copia del contrato y acta de liquidacion donde se pueda evidenciar que
realizo actividades simiares al del presente proceso de seleccion. Los documentos
suministrados deberan contener toda la informacién necesaria para que la Personeria de
Cota, pueda evaluar la experiencia del proponente.

En caso de contratos que contemplen actividades diferentes a las requeridas, no se tendra
en cuenta para la acreditacion de la experiencia el porcentaje de actividad o items diferente.

NOTA 2: Para acreditar a experiencia se podra aportar las actas de recibo final y/o actas
de terminacion y/o liquidacion, en todo caso estos documentos solo seran de informacion
los cuales para efectos d= evaluacion no se tendran en cuenta sino se aporta la certificacion
del contrato por la entidad contratante.

NOTA 3: Cuando el prcponente allegue, certificaciones en los que conste que participd
como integrante de un consorcio o unién temporal, se tendra en cuenta el valor y
actividades exigidas de estas certificaciones en proporcién al porcentaje de su participacion
en la unién temporal o consorcio. En el caso que el proponente no cumpla con la exigencia
de la experiencia minima solicitada, la propuesta sera declarada inhabil técnicamente.

Si la experiencia no cumple con los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para
la evaluacion.

B. Capacidad financiera

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1 .5.2 del Decreto 1082
de 2015, no es exigible Ia capacidad financiera del proponente, debido a que los pagos que
se generen como consecuencia de la aceptacion de la oferta se realizaran contra entrega
de los bienes efectivamente suministrados, previa verificacion del supervisor del contrato.

C. Capacidad Econ6mica

1. Oferta economica (El oferente presentara el valor de su oferta, diligenciando el Anexo
No. 2, indicando el precio unitario fijo sin formulas de reajuste. NOTA 1: El valor total de
la oferta econdmica se presentara en pesos (sin incluir centavos). Para todos los efectos
LA PERSONERIA ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el valor sea igual
o superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los cincuenta
centavos- Si al revisar la oferta econémica se encuentra un error aritmético, la
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Personeria Municipal de Cota procedera a su correccion y éste sera el valor que se
tendra en cuenta para la adjudicacién y para la suscripcion del contrato por parte de la
Personeria Municipal.

Fotocopia del Registro de Informacion Tributaria — RUT del oferente

Certificacion bancaria: El oferente debera aportar certificacion bancaria expedida por la
entidad financiera de su preferencia, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso. La certificacion Bancaria
debera corresponder a la persona natural o juridica que presenta la oferta.

SYN

D. EQUIPO DE TRABAJO

Teniendo en cuenta que dentro de las actividades del futuro contrato se encuentra la de
realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo, para la ejecucion del contrato el proponente
debera presentar junto con la oferta el siguiente grupo de trabajo:

Cargo Cantidad Perfil Experiencia Dedicacion al
proyecto
Coordinador 1 Ingeniero  mecanico, | Un (01) afio como
ingeniero industrial y /o | coordinador  de
mecatronico talleres de
mecanica 100%
automotriz.
Logistica 1 Ingeniero de | Un (01) afio de 100%
produccién y /o | experiencia
ingeniero mecanico general

- VERIFICACION DEL EQUIPO HUMANO:

Para efectos de la verificacién de los requisitos del equipo humano, el proponente debera
presentar, junto con su oferta, la documentacion que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos de la siguiente manera:

El personal minimo solicitado se debera relacionar la informacién donde acreditarse lo
solicitado anexando la hoja de vida de cada persona al igual que las certificaciones de
experiencia solicitada que lo califican segun el caso, junto con los antecedentes judiciales.
(Policia Nacional, Procuraduria, Contraloria, Medidas Correctivas Yy Registro de
Inhabilidades Ley 1918/18, con fechas de expedicion no menor a 30 dias habiles)

Asi mismo, el proponente debera adjuntar carta de compromiso y de intencion para
contratar debidamente suscrita por él y por cada uno del personal propuesto, esta carta
debe ir dirigida a la Personeria Municipal Cota Cundinamarca, con indicacién expresa del
numero y el objeto del proceso de convocatoria, y con las hojas de vida y sus
correspondientes anexos, como certificaciones para acreditar experiencia etc.

La carta de intencién y disponibilidad, debe especificar la identificacion del personal
propuesto, los requisitos de habilitacién que cumplen, y su disponibilidad total durante el
plazo de ejecucién del contrato.
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En el evento en que la carta de intencién para contratar el personal propuesto para la
ejecucién del obje:o contractual, no se encuentre firmada por quien corresponda, se
entendera que el personal ofertado no se encuentra en capacidad real y efectiva de cumplir
con la carga y el plan de trabajo requeridos por la Personeria y propuestos por el
proponente, en consecuencia, no sera habilitado en el equipo de trabajo.

La veracidad acerca de la informacién suministrada en relacion con el personal ofrecido,
podra ser verificada integralmente por los evaluadores segun lo estimen conveniente

Los documentos, actas y demas que se acrediten en la oferta, deben presentarse suscritos
por quien los expid2, nc se acepta facsimil o la descripcion de “original firmado”.

En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo
por otros con igual o mejor perfil del requerido en el presente documento.

E. CAPACIDAD OPERATIVA

e El proponente debera certificar mediante cocumento debidamente suscrito, que
cumple con la capacidad operativa necesaria para ejecutar en debida forma el objeto
contractual, con el detalle expreso de las siguientes declaraciones: - Protocolo De
Atencién De Usuarios En Canales De Servicio: El proponente debera presentar
como minimo las siguientes alternativas para la atencién de pedidos: a. Atencion
personalizada. b. Atencion telefénica. c. fax. d. Correo electronico; para lo cual
debera relacionar los datos que corresponden a cada una de las alternativas. Los
ofrecimientos solicitados, deberan presentarse mediante escrito, claro y expreso,
dirigido a la personeria, y debidamente suscrito por el representante legal, y deberan
indicar el niimero y el objeto del proceso de convocatoria y el plazo de ejecucion del
contrato. En todo caso, debera cumplir con las obligaciones del futuro contratista y
las condiciones de ejecucion exigidas como requisitos de habilitacion, y debera
correspondzr a los valores agregados ofertados para el proceso de seleccion.

G. EQUIPO ESPECIALIZADO

El proponente debs presentar compromiso suscritc para poner a disposiciéon del contrato
los equipos especializados solicitados para el correcto y adecuado servicio:

CANTIDAD ELEMENTO
3 Juego de Extractores de piezas
2 Multimetro, compresor y cargador de baterias
1 Analizador
1 Prensa Hidraulica
1 Servicio de escaner
1 Maquina de lavado a vapor para motores
8 Juegos de herramientas como destornilladores, llaves, pinzas y

otros

Almacén de repuestos

Equipo de grafitado, lavado y engrase

Grua moévil para motores

Equipo para lavado de inyectores con mandmetro
Elevadores de 4 toneladas

Bombas de alta presion

Alalalalala
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Espumadora
1 Aspiradora

H. HORARIOS DE SERVICIOS OFRECIDO

El proponente debe presentar compromiso suscrito donde certifique que el mantenimiento
preventivo y correctivo se prestara como minimo dentro del siguiente horario de atencién:
lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm. Sabados, domingos y festivos de 8:00 a.m a 12:00
m.

Il. TALLER

Teniendo en cuenta que los vehiculos a los cuales se le realizara mantenimiento preventivo
y/o correctivo se encuentra dentro del municipio de Cota, el proponente debe contar con un
taller, el cual puede ser propiedad del proponente y/o arrendado y debe garantizar que
dentro del establecimiento ofrezca todos los siguientes servicios, para lo cual debera anexar
compromiso donde certifique que cuenta con las siguientes caracteristicas:

Un taller que preste el mantenimiento preventivo y/o correctivo con el suministro de
repuestos, el cual puede ser propiedad del proponente y/o arrendado, que cumpla con los
estandares normales de calidad, organizacion, infraestructura, personal con mano de obra
técnica calificada y especializada, equipo con tecnologia de Ultima generacion, que cuente
con las siguientes caracteristicas:

Area de Lavado: es la zona destinada para la realizacién del lavado del vehiculo atendido
para mantenimiento, debe contar con los elementos necesarios para realizar esta labor.
Este lugar puede hacer parte del taller de servicio o externo en un centro especializado de
lavado. Sera responsabilidad exclusiva del contratista el traslado y custodia del vehiculo al
lavadero, en el evento de no tener capacidad propia para efectuar esta labor en las
instalaciones del taller.

Las instalaciones del area de trabajo en el taller deben contar con las siguientes
caracteristicas: cerradas en mamposteria, piso duro, cubiertas, demarcadas vy
suficientemente iluminadas con el fin de garantizar la seguridad y la integridad del vehiculo.

Area operativa: Es el lugar cuyo uso es exclusivamente para para labores de mantenimiento
correctivo y/o preventivo se considera como &rea operativa ademas de los puestos de
trabajo para los vehiculos, herramientas y equipos fijos, espacio necesario para estacionar
los vehiculos recibidos listos para el inicio de mantenimiento asi como el area de parqueo,
en razdn que algunos casos, en este se realizan diagnésticos visuales que no se requieren
de equipos especializado, se tendra en cuenta como area operativa la.zonz de recepcién y
circulacion, esta debe estar dentro de las instalaciones del taller y en ella podran realizarse
labores de recepcion e inspeccién de los vehiculos para atender tantc a los clientes
habituales, asi como el vehiculo de la entidad en los casos que resulte favorecido con la
adjudicacion del proceso de seleccion.

NOTA 1: En caso de que el taller sea propiedad del proponente debera anexar el certificado
de libertad y tradicion, y en caso de que sea arrendado debera aportar el contrato de
arrendamiento el cual debera encontrase minimo con la ejecucion de un afio vigente al
momento del cierre del presente proceso de seleccion y durante toda la ejecucion del futuro
contrato.
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Para la presente contratacion se hace necesario solicitar a favor de la Personeria Municipal,
una Garantia Unica que contenga los siguientes amparos:
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AMPAROS SUFICIENCIA

Por cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion del
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. contrato y cuatro (4) meses mas, contados a
partir de la firma del contrato

Por cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, con

CALIDAD Y CORRECTO | vigencia igual al plazo de ejecucion del

FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES contrato y cuatro (4) meses mas, contados a
partir de la firma del contrato.

CALIDAD DEL SERVICIO Por cuantia equivalente al diez por ciento

(10%) del valor total del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas, contados a
partir de la firma del contrato

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES | El valor de la garantia no puede ser inferior al
cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato. Este amparo debe cubrir los
salarios y prestaciones sociales ésta garantia
debe estar vigente por el plazo del contrato y
tres (3) aflos mas.

Restablecimiento o ampliacién de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de
2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor
de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor
inicial de la garantia. Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o
prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia
otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. La garantia requiere de la aprobacion por
parte de la Personeria de manera previa a la ejecucion del contrato.Para la solucién de
controversias se acudira a los mecanismos de conciliacion, transaccion o de arreglo directo

13. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en el numeral 5)
del articulo 2.2.1.1.2.1.5del Decreto 1082 de 2015 y en los principios rectores de los
procesos de contratacion estatal, por medio del presen i{sq_se convoca a las Veedurias
ciudadanas para que realicen el control social a los procesos contratacién que se
adelanten en la vig

_ M. EDUARDO QUINTERQ'DUARTE
/ Personero Muhicipal

//’

Elapol

Nat: o Mejia
Lider Preteso de Apoyo
Gestién Contractual
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ANEXO No.1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Cota, Cundinamarca, fecha

Senfores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
f. FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

Estimados Sefiores:

Por medio de la presente, los suscritos (nombre o razén social del Proponente), actuando
en (nombre propic o en representacién - nombre persona juridica) de acuerdo con la
invitacion publica, oreserto la siguiente oferta para (objeto a contratar) y, en caso de ser
aceptada por la Personeria Municipal de Cota Cundinamarca, nos comprometemos, a
firmar el contrato correspondiente; Asi mismo declaramos que:

1. Que esta ofer:a y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes
de esta carta.

2. Que ninguna 2ntidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
oferta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos las condiciones del proceso y aceptamos los requisitos en ellos
contenidos

4 Que hemos ravisado las especificaciones técnicas y de calidad, y me comprometo a
su total cumglimiento.

5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
sefaladas en la Constitucion Politica y en la Ley, y que no nos encontramos en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

6. Que incluimos en la oferta todos los costos directos e indirectos por lo cual
renunciamos a cualquier reclamacion por interpretacion errénea del proceso o
elaboracién indebida de la propuesta.

7. Que el valor de mi oferta econémica es de: $ XXXXX

8. Que aceptamos la forma de pago establecida

Teléfono: 3214370662 Direccién: Carrera 5 # 10-41 Cota
Email: secretaria@personeria-municipal-cota.gov.co
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9. Que nuestro correo electrénico es , €n consecuencia y de manera

expresa mediante este documento, acepto ser notificado de las decisiones y actos
administrativos que asi lo requieran a este correo electrénico observando lo dispuesto
en el articulo 67 de la Ley 1437 de 2011.

10. No presentamos pendientes, ni reclamaciones laborales ante el Ministerio de salud y
proteccién social.

11. Que acepto y me acojo a las indicaciones de la Circular Externa No. 003 del 06 de
marzo del 2023

12., la cual se encuentra publicada en la pagina web de la Personeria Municipal de Cota.

13. No estoy incluido en el Boletin de deudores morosos del Estado de la Ccnzaduria
General de la Republica de acuerdo con lo establecido en el Articulo 66 de la Ley 863
de 2003.

14. No estoy incluido en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de
la Republica de acuerdo con lo establecido en la Ley 610 de 2000.

15. Que en atencion a que los documentos que hacen parte de las hojas de vida del
equipo de trabajo cuentan con reserva legal SI NO autorizo a que
personas diferentes a los comités evaluadores de la personeria revisen o saquen
copia de las mismas.

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccién de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente

Teléfono: 3214370662 Direccion: Carrera 5 # 10-41 Cota
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ANEXO No. 2 ,
FORMATO PARA PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

Cota, Cundinamarca, fecha

Sefores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTC DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

GRUPO No.01-TODOS LOS REPUESTOS RELACIONADOS EN ESTE GRUPO DEBEN SER PARA
EL VEHICULO NISSAN XTRAIL CLASIC T31 MODELO 2013
ITE| DESCRIPCION DEL | -ANTIDAD VALOR SIN IVA VALOR IVA VALOR CON
M ELEMENTO IVA
FILTRO DE
COMBUSTIBLE
TANQUE DE
GASOLINA
ACEITE PARA
2 VEHICULO 20W-50 1
ENVASE POR 1/4
FILTRO DE ACEITE 1
FILTRO DE AIRE
MOTOR
TAPA DE PRESION
RADIADOR DE MOTOR
PLUMILLAS
DELANTERAS
7 | PLUMILLAS TRASERA 1
SINCRONIZACION
INCLUYE LIMPIEZA DE
INYECCION
INCLUYENDO LOS
ORIGINALES, FILTROS
Y LIMPIEZA DEL
CUERPC DE
ACELERACION
PUNTA DE EJES
10 (HOMOCINETICA) 1
INCLUYE MANO OBRA
BUJIA NGK 22401-
JAO1B DILKARBA11
BUJES DE TIJERA

11

12 PUNO CARCASA 1
DELANTERA
SUSPENSION, BRAZO
13 | OSCILANTE, CUERPO 1

DEL EJE DELANTEROS

Teléfono: 3214370662 Direccion: Carrera 5 # 10-41 Cota
Email: secretaria@personeria-municipal-cota.gov.co
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SOPORTE
14 DIFERENCIAL 1
TRASERO
SUSPENSION, BRAZO
15 | OSCILANTE, CUERPO 1
DEL EJE TRASEROS
KIT DE BUJES
16 | TEMPLETE TRASERO 1
TEFLON -TRASEROS
CAUCHOS DE BARRAS
ESTABILIZADORA
PASTILLAS PARA
FRENO TRASERO
RECTIFICACION DE
DISCOS DELANTEROS

17

18

191 7Y TRASEROS DE !
FRENO
DISCOS DELANTEROS
20 | Y TRASEROS DE 1
FRENO PAR
21 BATERIA 900 W 1
MANO DE OBRA
22 | SUSPENSION POR 1
UNIDADES DE TIEMPO
24 | LLANTA 215/65R16 1
TRANSPORTE,
25 DESMONTAJE, 1
MONTAJE Y

DESPINCHADO
BOMBILLO DE LUCES

26 MINIMAS UNIDAD 1
NARVA REF 158

27 | ALINEACION DOBLE 1
SERVICIOS DE

og | LAVADO GENERAL 1

EXTERIOR INTERIOR
MOTOR
29 SERVICIOS DE 1

LAVADO QUINCENAL
30 DESPINCHADA DE 1
LLANTAS
GRUPO No.02 TODOS LOS REPUESTOS RELACIONADOS EN ESTE GRUPO DEBEN SER PARA
EL FORD RANGER DOBLE CABINA CON PLATON MODELO 2024
FILTRO DE VALOR SIN IVA VALOR IVA VALOR CON
PARTICULAS IVA
HABITACULO MOTOR
CRAFT A/C
FILTRO DE AIRE DE
MOTOR CRAFT
FILTRO DE ACEITE
MOTOR CRAFT
ACEITE MOTOR
CRAFT 1/4 SELLADO
PLUMILLAS
5 | ORIGINALES MOTOR 1
CRAFT

Teléfono: 3214370662 Direccién: Carrera 5 # 10-41 Cota
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PASTILLAS DE FRENO
6 DELANTERAS Y 1
TRASERAS
UNIDAD DE TIEMPO

7 MANO DE OBRA 1
SERVICIOS D=
o | LAVADO GENERAL 1
EXTERIOR INTERIOR
MOTOR
: SERVICIOS DE 1

LAVADO QUINCENAL
VALOR TOTAL IVAY DEMAS
IMPUESTOS INCLUIDOS

NOTA: Todos los repuestos e insumos y mano de obra se realizara al vehiculo de
marca NISSAN XTRAIL CLASSIC y FORD RANGER

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccion de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 3 ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cota, Cundinamarca, fecha

Sefores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

El (los) suscrito(s) a saber: (nombre del proponente si se trata de una persona natural, o
nombre del representante legal de la persona juridica, o del representante legal del
consorcio o union temporal) domiciliado en , identificado con (documento de
identificacién y lugar de su expedicién), quien obra en. (1-su caracter de revresentante leqal
de la sociedad, si el proponente es persona juridica, caso en el cual debs identificarse de
manera_completa dicha sociedad, indicando instrumento de constituzion y_haciendo
mencion a su regqistro en la camara de comercio de su domicilio; 2- nombre propio si el
proponente es persona natural, y/o si la parte proponente estd conforma-a por diferentes
personas naturales o juridicas, nombre del consorcio o de la unién temporal respectiva),
quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISOANTICORRUPCION, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA, inicio proceso de seleccion
mediante CONVOCATORIA PUBLICA N° MC 004 DE 2026, para la celebracion de un
contrato  *“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA”

En los términos prescritos en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, y demas normas concordantes.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano
y de la PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccion
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
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EL PROPONENTE, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes
compromisos:
14. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a

ningun funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccion
antes citado, ni con la ejecucién del Contrato que pueda celebrarse como resultado de
su Propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o
un agente comisionista independiente lo haga en su nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente
de aquellas que -igen el presente proceso de seleccién y la relacion contractual que
podria derivarse del mismo, y les impondré las obligaciones de: 1) no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Personeria Municipal de
Cota ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de
ejecucion o de supervision del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre las
condiciones de ejecucién o supervision del contrato; y 2) no ofrecer pagos o halagos a
los funcionarios de la Personeria Municipal de Cota durante el desarrollo del Contrato.

1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto
la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato
que es materia Jdel proceso de seleccion referido en el considerando primero del
presente acuerdc.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las
consecuencias previstas en los pliegos de Condiciones, si se comprobare el
incumplimiento de los compromisos de anticorrupcién. En constancia de lo anterior, y como
manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Cota, a los (fecha
en letras y nimeros) dias del mes (mes) de dos mil veintiseis (2026).

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
c.C.

NIT

Direccién de correo

Direccién

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 4
DECLARACION PERSONA NATURAL
Cota, Cundinamarca, fecha

Sefores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE CONFLICTO DE INTERESES,
INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, PROHIBICIONES

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no e encuentro
incursa en alguna (s) causal (les) de conflicto de intereses, inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la Constitucién Politica de Colombia,
asi como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1952 del 2019 modificado por
la ley 2094 del 2021 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, directiva presidencial
No.001 del 17 de enero del 2022 y las demas que se encuentren vigentes

Conforme a lo anterior, manifiesto ser la Unica responsable por los efectos de la presente
declaracion, y por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto
penales, como disciplinarias y fiscales. Igualmente manifiesto saber el contenido del articulo
442 del Cddigo Penal, que establece "Falso testimonio. El que en actuacion judicial o
administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad
o la calle total o parcialmente, incurrira en prision de cuatro (4) a ocho (8) afios"

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccion de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 5
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION
Cota, Cundinamarca, fecha

Sefiores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

De conformidad con la Politica de Seguridad Digital y Gobierno Digital, adoptada por la
Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca, la cual establecid las politicas generales de
manejo y los lineamientos frente al uso y manejo de la informacion y dispuso que es deber
de la entidad reducir el resgo de robo, fraude, mal uso de las instalaciones y medios,
asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacion.

Que en consecuencia se evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de
confidencialidad y no divu gacion, en lo que respecta al tratamiento de la informacién de la
entidad y la autorizacion de tratamiento de datos personales.

Que se considera informacién confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la
configuracién o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida.
b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacién. ¢) Aquella informacién que no
esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacién que de acuerdo con la
naturaleza de la Personaria Municipal de Cota- Cundinamarca se debe mantener en
absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacion
reservada y/o confidencial o que no sea considerada informacién publica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira la Personeria Municipal de Cota-
Cundinamarca para el desarrollo de las obligaciones o compromisos, es necesario
suministrar informacion que se encuentra protegida por las normas de proteccion de datos
personales, por lo que se evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de
confidencialidad y no divulgacion de datos con el fin de garantizar la confidencialidad de la
informacién que la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca suministre dentro del
marco del acuerdo de vcluntades, definiendo las actividades que el encargado realizara por
cuenta del resporsable para el tratamiento de los datos personales y las obligaciones del
Encargado para con el titulary el Responsable.

Que debido a la naturalzza de las actividades que desarrollara la parte receptora con
respecto a la parte reveladora que es la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca, se
hace necesario que se administre, proteja y preserve la integridad, confidencialidad y
disponibilidad de la informacién antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion del
acuerdo de voluntades a suscribir:
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EN CONSECUENCIA:

Yo, xxxxxxxxx, identificado con cédula de ciudadania numero xxxxxxxxx, adelante
denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMFROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacién con la
informacién clasificada o reservada que sea puesta a su disposicion por la Personeria
Municipal de Cota- Cundinamarca, quien sera en adelante denominzda la PARTE
REVELADORA, para el desarrollo y ejecucion del acuerdo de voluntades que se celebrara
entre las partes, entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y
deberes, relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte
receptora como encargada del tratamiento de la informacién dara aplicacion a la Ley 1581
de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto
1074 de 2015, asi como de la Politica de Seguridad Digital y Gobierno Digitai, adoptada por
la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca, las cuales se encuentran publicadas en la
pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dara aplicacién
a la Politica de Seguridad Digital y Gobierno Digital, adoptada por la Persorieria Municipal
de Cota- Cundinamarca, la cual se encuentra publicada en la pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de
confidencialidad y no divulgacion de la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar
las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE RECEPTORA, respecto del
acceso, consulta y uso de la informacion confidencial que produce y administra LA PARTE
REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacién conocida o entregaca por la parte
reveladora, para fines distintos al cumplimiento del objeto del contrato a czlebrar con la
Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca.

CUARTO. DESTINACION: La informacion que se obtenga de LA PARTE REVELADORA
s6lo podra ser utilizada por la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del
objeto del contrato a celebrarse entre la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca y la
persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. EXCEPCIONES: Se exceptuan de lo anterior los siguientes eventos
(i) Que haya sido de dominio publico, o que sea publicada sin que medie ninguna
accion y/o intervencion de la PARTE RECEPTORA.
(ii)

(iii) Que antes de revelarla estuvieran en posesion legitima de la PARTE
RECEPTORA.

(iif) Que posteriormente a la revelacién de ésta, sea legalmente recibida de un tercero que
tenga derechos para distribuir la informacion sin notificacion de ninguna res:riccion de su
derecho a revelarla posteriormente.

(iv) Que se revele con la aprobacion previa y escrita de la PARTE RECEPTORA.
(iv) Que la revelacion y/o divulgacion de la informacion se realice en desarrollo o por
mandato de una ley, decreto o sentencia u orden de autoridad competente en
ejercicio de sus funciones legales. En este caso, la parte obligada a divulgar la
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informacion confidencial se obliga a avisar inmediatamente haya tenido
conocimiento de esta obligacion a la otra parte de este convenio, para que pueda
tomar las medidas necesarias para proteger su informacion confidencial, y de
igual manera se compromete a tomar las medidas necesarias para atenuar los
efectos de tal divulgacion

SEXTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacién Clasificada o Reservada no puede ser
utilizada por la parte receptora para fines diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo
de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga a no revelar, divulgar,
exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacién dada a conocer por
LA PARTE REVELADORA. 3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores,
contratistas, subcontratistas y demas colaboradores, la obligacién de no almacenar,
guardar, intercambiar, divulgar o copiar informacion a la que hayan accedido de LA PARTE
REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a celebrarse 4.) Instruir al personal
que estard encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir el
correspondiente compromiso de confidencialidad si fuere necesario, de su obligacion de
recibir, tratar y usar la informacion Clasificada o Reservada destinada Unicamente al
cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos establecidos en el presente
compromiso. 5.) Ilgualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto
a los titulares o terceros de LA INFORMACION suministrada por la Personeria Municipal
de Cota- Cundinamarca conforme a las disposiciones de Proteccion de Datos Personales
establecidas en la ley. 6) Que LA PARTE RECEPTORA desarrollara mis actividades
contractuales con honestidad, diligencia y responsabilidad, respetando las leyes, de
acuerdo con la ley y mi profesion y contribuyo a los objetivos legitimos de la Entidad, sin
participar, a sabiendas, de una actividad ilegal o de actos que vayan en detrimento de
Sistemas o de la entidad. Con ello demuestra su Integridad. 7) Que LA PARTE
RECEPTORA, al repertar el resultado de su trabajo, revelara todos los hechos y aspectos
que son de su conocimiento, ya que de no hacerlo pueden distorsionar el informe de los
resultados de las actividades contractuales que estuvieron bajo su revision, o incluso,
esconder alguna préctica ilegal o indebida; no aceptara gratificaciones, ni regalos de
ningun funcionario. contratista, usuario, proveedor o directivo de la entidad, que
pueda implicar o presumir que afecta el juicio profesional; y, también me abstendra de:

Participar en cualquier actividad que pueda estar en conflicto con los intereses de la entidad
o que pudiera perjudicar mi capacidad de llevar a cabo mis deberes y responsabilidades; y,
de evaluar operaciones especificas de las cuales haya sido previamente responsable, para
lo cual comunicaré dicha situacion a mi superior inmediato a fin de evaluar el conflicto de
intereses; de esta forma manifiesto mi objetividad.

Ser prudente en el uso y la proteccion de la informacion obtenida durante el desempefio de
sus actividades contractuales; no utilizar informacién confidencial con propésitos de
beneficios personales o de terceros; o que de alguna manera pueda ir en contra de lo
dispuesto en las leyes; o en detrimento de los intereses de la Entidad, demostrando asi el
cumplimiento del objetivo de confidencialidad.

Y participar solo en aquellos servicios para los cuales tiene los suficientes conocimientos
aptitudes y experiercia; desempefiando todos los servicios para desarrollar de manera
eficiente, adecuada, veraz y correcta, de manera profesional y mejorando continuamente
sus aptitudes y la efectividad y calidad de sus servicios, manifestando asi su competencia
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PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados
y/o contratistas autorizados para el tratamiento de la informacion Clasificada o Reservada.
La actualizacion de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de LA PARTE
RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren neceszrios
para garantizar la confidencialidad de la informacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o
perjuicios morales o econémicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la
indebida utilizacion de la INFORMACION recibida, o por el incumplimiento parcial o total de
las obligaciones enlistadas con antelacion

SEPTIMO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacién suministrada por la
PARTE REVELADORA y en general cualquier tipo de informacion clasificada o reservada
conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo de voluntades, debera ser
mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacion y/o circulacién no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado ce
diligencia que utiliza para proteger informacion de este tipo que tenga bajo su custodia,
tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado.

OCTAVO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad ce
cualquier informacién sera continua y no vencera, especialmente los datos sersibles que
trata la Ley 1581 de 2012, garantizando que, en el caso de informacion de datos persongzles,
su tratamiento respondera a su interés superior y se asegurara sin excepcion alguna el
respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con la jurisprudencia de la honorzble
Corte Constitucional.

NOVENO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacién suministrada pertenece
a la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca y a sus respectivos titulares, no pudiendo
ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales. .
DECIMO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION:
LA PARTE REVELADORA se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin
previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso, con respecto al tratamiento de Ia
informacién que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el Ia
Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca.

DECIMO PRIMERO - SANCIONES: La violacién o inobservancia a cualquiera de las
clausulas de confidencialidad de este compromiso, o el uso indebido de la informacion, dara
lugar al inicio de las acciones disciplinarias, administrativas, civiles y penales segun
corresponda que pueda iniciar la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca o terceros
afectados por esta situacion.

DECIMO SEGUNDO - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA
podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria, en un monto equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del acuerdo de voluntades, a titulo de pena, la cual se tendra como
estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE
REVELADORA sin perijuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho
monto no sea suficiente para resarcir el dafio.

DECIMO - SANCIONES: La violacién o inobservancia a cualquiera de las clausulas de
confidencialidad de este compromiso, o el uso indebido de la informacion, dara lugar al
inicio de las acciones disciplinarias, administrativas, civiles y penales segun corresponda
que pueda iniciar la Personeria Municipal de Cota- Cundinamarca o terceros afectados po-
esta situacion.
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En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los XXxxxx (XXxx) dias
del mes de xxxxx del 2026.

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccién de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO NO. 6 MANIFESTACION EXPRESA DE QUE SE ACOGE A LAS SIGUIENTES
OBLIGACIONES ESENCIALES DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Cota, Cundinamarca, fecha
Cota, Cundinamarca, fecha

Sefiores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

Manifestacion expresa de que se acoge a las siguientes obligaciones
esenciales durante la ejecucion del contrato

Por medio de la presente, los suscritos (nombre o razén social del Proponente), actuando
en (nombre propio o en representacién - nombre persona juridica) de acuerdo con la
invitacion publica, presento manifestacién expresa de que me acojo a las siguientes
obligaciones esenciales durante la ejecucion del contrato:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA
El contratista debera cumplir las siguientes obligaciones técnicas y especificas:

1. Realizar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los vehiculos, a cargo de la
Personeria Municipal relacionado en el proceso contractual, sin perjuicio de incluir
aquellos que se adquieren durante la ejecucion del contrato Yy que en todo caso, se
comprendan dentro de las condiciones del objeto del proceso de selecc6n.

2. Prestar el mantenimiento preventivo y/o correctivo con suministro e instalacion de
repuestos al vehiculo objeto de este proceso, previa elaboracion del diagnostico de
reparacion por parte del contratista y aprobacién por parte del superviscr del contrato.

3. Garantizar la prestacion efectiva de los servicios, en los lugares de ejecucion, horarios,
condiciones y términos ofertados, segun la carta de compromiso anexa en la propuesta,
sin perjuicio de acuerdos de modificacién entre la parte, siempre que medie
autorizaciones expresa del supervisor del contrato y cumpla con las condiciones
minimas solicitadas.

4. Garantizar un horario de servicio minimo en horario de lunes a viernes de 8:00 a.m a
5:00 pm sabados, domingos y festivos de 8:00 am a 12:00 M.

5. Garantizar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas de operacion y seguridad de
los equipos para realizar los mantenimientos en adecuadas condiciones técnico
mecanicas y de limpieza.

6. Garantizar mano de obra idénea para el diagnéstico, la revision y la intervencién del
vehiculo.
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7. Cumplir con el area, 2| bersonal operativo y el equipo especializado solicitado por la
entidad y ofertado po- el proponente para el mantenimiento preventivo y/o correctivo del
vehiculo.

8. Garantizar que los repuestos ofrecidos para la reparacién del vehiculo, son de buena
calidad, genuinos y/u ncmologados, con garantia de fabricacién.

9. Garantizar que los lubricartes y filtros sean genuinos.

10. Garantizar los sumin stros de repuestos o accesorios que se requieran, conforme las
exigencias de calidad correspondiente a la especificacion técnica del vehiculo
automotor.

11. Cumplir con el cetalle del alcance técnico de cada una de las actividades
comprendidas dentro del presupuesto estimado para el vehiculo, conforme ficha
técnica ofertada, que en todo caso debe corresponder a lo solicitado por la entidad.

12. Comunicar cportunamente al supervisor de la entidad, los cambios del personal
relacionado inicialmerte, quienes deberan tener lo mismo o superiores requisitos de
experiencia y formaciZn académica, ofrecido en la propuesta.

13. Realizar Unica y exclisivamente las reparaciones que le hayan sido aprobadas por el
supervisor para la meno de obra y/o repuestos.

14. Garantizar los redios Je comunicacion y la infraestructura logistica que permita en todo
momento el conzacto con lz entidad para llevar a cabo el seguimiento a la prestacién del
servicio. Para tal fin, el proponente seleccionado antes de la iniciaciéon del contrato
debera realizar un esquema detallado del personal de apoyo (contactos, medios de
comunicacion, directcrios telefénicos, etc)

15. Garantizar la prestacion dzl servicio y atender de inmediato los reclamos cuando se
presenten fallas imputables a los trabajos efectuados, como garantia, segin lo
estipulado en la propuesta.

16. Dar prioridad de aterci¢r al vehiculo objeto de ejecucion del contrato suscrito con la
Personeria Mun cipal de Cota, en el evento que el taller atienda otros vehiculos.

17. Cumplir con las condiciones de ejecucion ofrecidas para el mantenimiento preventivo y
correctivo del parque zuzerotor.

18. Cambiar, arreglar o cor-egir a su costa los bienes defectuosos que no cumplan con
las especificacones tecnicas requeridas y establecidas oportunamente en los
estudios previos.

19. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y
responder pcr su cal dad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

20. Realizar los cambios que sean necesarios cuando los productos no sean de la
calidad requerida por ia entidad, los costos en que se haya incurrido correran por
cuenta del contratista. Dicho cambio se debe producir INMEDIATAMENTE a la
fecha de la solicitud.

21. Atender en el menor tiempo, las solicitudes eventuales e imprevistas que se
presenten.

22. Asumir todos los costcs directos e incluidos impuestos referentes a la actividad,
retenciones de ley e imprevistos y utilidades.

23. Los precios de la prcpuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion
de esta y una vez suscrito el contrato se mantendran fijos durante todo el tiempo de
ejecucion, sin azender & las dinamicas propias del mercado.

24. Presentar oportunamsznte la factura en original y/o cuenta de cobro, para poder
efectuar el respactivo pz3>.

25. Las demas obligacion=s que permitan el cabal cumplimiento del objeto del presente
contrato.

26. Acreditar los pagos a seguridad social integral como cotizante independiente y
cuando fuere e' caso, se obliga a afiliar a una entidad promotora de salud a los
terceros que emplee para la ejecucién del contrato, de manera tal que se garantice
la cobertura ce los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto
1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo zon lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703
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de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o
complementarias en materia de aportes a seguridad social y pago de parafiscales,
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.
todo dafio, e indemnizacién que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucion del Contrato.

27. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo cuando en el mismo hayan sido requeridas.

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C

NIT

Direccion de correo

Direccién

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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, ANEXO No. 7
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

(CERTIFICACION PERSONA JURIDICA)

El suscrito (Use la opcion que corresponda, segun certifique el
Representante Lecal o el Revisor Fiscal), identificado con , en mi condicién
de Representante Lega! o de Revisor Fiscal de (Razén social de la
compafiia) identificzada con Nit . debidamente inscrita en la Camara de
Comercio de certifico que dicha entidad se encuentra a Paz y Salvo por
concepto del pagc de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicios Nacionales de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra
laborando dentro de la misma, durante los ultimos seis (6) meses calendario.

Lo anterior, en curaplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente se expide a los () del mes de de 2026

FIRMA

C.C. No.
T.P. No. (Cuando certifique el Revisor Fiscal)

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.
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ANEXO No. 8
CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Cota, Cundinamarca, fecha

Sefiores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
MISAEL EDUARDO QUINTERO DUARTE
Personera Municipal

Cota

REF: OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC- 004 de 2026

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido
asociarnos en Consorcio ( ) Unién Temporal (), para participar en el proceso de minima
cuantia No MC 004 de 2026 cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE COTA CUNDINAMARCA”

Por lo anterior expresamos lo siguiente: La duracién de este Consorcio () Unién Temporal
() sera igual al término de ejecucion y liquidacién del contrato y un (1) afio mas. El
Consorcio () Unién Temporal () esta integrado por: NOMBRE IDENTIFICACION o NIT
PORCENTAJE DE PARTICIPACION El representante del Consorcio ( ) Unién Temporal (
) es: identificado con C.C. No. de quién esta
expresamente facultado para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que
fuesen necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades. La responsabilidad de
los integrantes del Consorcio () Unién Temporal () es la determinada en Ia Ley 80 de 1993.
Que ninguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se encuentre incurso en
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad sefialada en la Constitucion Politica, Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes. Declaramos bajo la gravedad de juramento,
que no somos deudores morosos, por no tener obligaciones pendientes contraidas con el
Estado o por tener un acuerdo de pago vigente. Para constancia se firma en a
los___ dias del mes de de 2026

Nombre del oferente o de su representante legal

C.C.

NIT

Direccién de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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