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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2026 - 440

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL LA MISERICORDIA DE
CALARCA

N. ° IDENTIFICACION: NIT. 890.000.600-9

REPRESENTANTE LEGAL: CAROLINA CARDOZO JIMENEZ

N. ° IDENTIFICACION: C.C. 52.473.454 expedida en Bogota D.C.

CONTRATISTA: IVONNE ALEJANDRA GONZALEZ TAVERA

N. ° IDENTIFICACION: C.C. 53.092.395 expedida en Bogota D.C..

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ABOGADA EJECUTANDO ACTIVIDADES
DE DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL,
ASESORIA JURIDICA Y DEMAS ACTIVIDADES
REQUERIDAS A FAVOR DE LA E.S.E. HOSPITAL
LA MISERICORDIA DE CALARCA

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera hasta el dia treinta (30)
de junio de 2026, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual se suscribira
una vez se hayan cumplido los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién para el contrato sin
sobrepasar la vigencia 2026.

VALOR DEL CONTRATO El valor del presente contrato asciende a la suma
de. DOCE , MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($12.800.000).

N.° CDP: * "562 DEL 12 DE MAYO DE 2026

Entre los suscritos a'saber,” deuna: parte, "la- EMPRESA~“SOCIAL DEL ESTADO,
HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA, QUINDIO identificada con el NIT
890.000.600-9, representada legalmente. por CAROLINA CARDOZO JIMENEZ, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 52.473.454 expedida en Bogota,
quien actia en su calidad AGENTE ESPECIAL INTERVENTORA, debidamente
posesionada mediante Acta de posesion No. DPSS — 011-2024 del 15 de noviembre de
2024; De acuerdo con la prérroga de intervencion forzosa de que es objeto la E.S.E.
Hospital La Misericordia de Calarca segin Resolucién nimero 2022420000005954-6 del
16 de septiembre de 2022 y Resolucion 283 del 13 de septiembre de 2023, y Resolucion
No 377 del 17 de septiembre de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, hasta el
18 de septiembre de 2025 y Resolucion 322 del 18 de septiembre del 2025 del Ministerio
de Salud y Proteccién Social, hasta el 18 de septiembre de 2026; cargo para el cual fue
nombrada en virtud al articulo 154 de la ley 100 de 1993, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 115 del ESTATUTO ORGANICO del sistema Financiero, modificado por el
articulo 22 de la ley 510 de 1999, Ley 715 de 2001, Ley 1122 articulo 37, modificado por
la ley 1438 de 2011 articulo 124, articulo 68 de la ley 1753 de 2015, articulo 2.5.5.1.1.y
2.5.5.5.1.9 del Decreto 780 de 2016, Ley 663 de 1993, ley 510 de 1999, normas citadas
respecto de las cuales la SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD tiene la facultad
de TOMAR POSESION de Ia entidades vigiladas que cumplen funciones de prestadoras
de servicios de salud (IPS) de cualquier naturaleza y quien para efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATANTE o LA E.S.E HOSPITAL LA MISERICORDIA
DE CALARCA QUINDIO, de una parte; y de la otra parte IVONNE ALEJANDRA
GONZALEZ TAVERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 53.092.395 expedida
en Bogota D.C., obrando en su propio nombre y representacion, y quien para los efectos

Calle 43 # 26-13 PBX 096 7436722 E. Mail:
misericordia@hospitalcalarca.gov.co

CALARCA QUINDIO




vﬂ; ’ ??\;ﬂ?]
7 7
) .,:f‘;?
ESE —

HOSPITAL

LA MISERICORDIA
Caddad, wmf&‘ié‘i‘é
del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente Contrato de Prestacién de Servicios profesionales, el cual se celebra con
fundamento en la normatividad civil y comercial que regula la materia, previa las
siguientes consideraciones: 1) Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las Asambleas o Concejos,
segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, Titulo Il del Libro Il
de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438
de 2011. 2) Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las
Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado,
pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica. 3) Que el articulo 13 de la
Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal
cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con
su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente, segun sea
el caso y estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
legalmente para la contratacion estatal. 4) Que el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo (CPACA), adoptado por la Ley 1437 de 2011, define en
su articulo 30, el alcance de tales principios. 5) Que adicionalmente y en relacién con la
moralidad, el articulo 3o del Decreto-ley nimero 019 de 2012 determina que “la actuacion
administrativa debe cefirse a los postulados de la ética y cumplirse con absoluta
transparencia en interés comun. En tal virtud, todas las personas y los servidores publicos
estéan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las actuaciones
administrativas”. 6) Que por su parte, el articulo 50 del mencionado Decreto-ley preceptua
que “(...) los procedimientos se deben adelantar en el menor tiempo posible y con la
menor cantidad de gastos de quienes intervienen en elios; las autoridades administrativas
(...) no deben exigir mas documentos y copias de los estrictamente necesarios, ni
autenticaciones, ni notas de presentacion personal sino cuando la ley lo ordene en forma
expresa o tratandose de poderes especiales. En tal virtud las autoridades deberan
proceder con austeridad y eficiencia, y optimizar el uso del tiempo y de los demas
recursos, procurando ‘el més-alto nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccion de
los derechos de las personas. 7) Quela Empresa Social del Estado Hospital La
Misericordia de Calarca, fue sujeta.de una medida especial conforme a lo establecido en
la Resolucién numero 20215200013046-6 de 17 de septiembre de 2021, suscrita por la
Superintendencia Nacional de Salud, "Por la cual se ordena la toma de posesion
inmediata de los bienes, haberes y negocios y la Intervencion Forzosa Administrativa para
Administrar la E.S.E. HOSPITAL LA MISERICORDIA del Municipio de Calarca en el
Departamento del Quindio identificada con NIT 890.000.600-9", medida que fue
prorrogada mediante Resolucion 283 del 13 de septiembre de 2023, Resolucién No 377
del 17 de septiembre de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y Resolucion
322 del 18 de septiembre del 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, hasta el 18
de septiembre de 2026. 8) La E.S.E. Hospital La Misericordia de Calarca cuenta dentro de
su estructura con la Subgerencia Administrativa la cual, se encarga de las actividades de
caracter juridico para realizar la defensa judicial y la continuidad de los procedimientos
contractuales con soportes juridicos y normativos., Por tanto, se hace necesario la
representacion y debida asistencia a las respectivas audiencias judiciales a que haya
lugar en las que se encuentre como parte la E.S.E., éstas se requieren frente a la
Superintendencia Nacional de Salud, Procuraduria, Contraloria, Juzgados y demas
entidades judiciales que regulan el procedimiento, adquiriendo a su vez la responsabilidad
dentro del plan de accion y de manera transversal conceptos juridicos y el apoyo juridico
que se requiere en los diferentes procesos de las areas tanto administrativas como
asistenciales a fin de continuar trabajando en pro de mejorar los procesos juridicos de la
E.S.E. Por lo anterior, se tiene la necesidad de contar con los servicios de una persona
natural que cuente con la idoneidad y especializacion para asesorar los temas juridicos
que surjan en la entidad y en cuanto al litigio que se presenten en las dependencias de la
E.S.E. para emitir respuestas de fondo a los usuarios del sistema de salud en el municipio
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de Calarcg, razén por la cual, se tiene la necesidad de contratar un profes:onal en
derecho con especializacion para las actividades antes enunciadas que se desarrollan en
la E.S.E. Hospital La Misericordia de Calarca Quindio, orientados al cumplimiento de los
objetivos institucionales y judiciales de la entidad, dentro de los términos sefialados en la
ley, entre otras actividades emanadas del area juridica, importantes para el buen
funcionamiento de las actividades de la institucién. 9) Que la Agente Especial Interventora
ejerce funciones como Representante Legal de la entidad objeto de la medida especial y
como administradora para lograr la continuidad de la garantia del derecho fundamental y
del objeto social de la entidad vigilada. 10). Que se cuenta con el CDP No. 562 DEL 12
DE MAYO DE 2026, RUBRO 2,1.2,02.02.008,83990,01 *"HONORARIOS
ADMINISTRATIVOS", Por lo anteriormente expuesto se hace posible celebrar el presente
contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EJECUTANDO
ACTIVIDADES DE DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL, ASESORIA JURIDICA Y
DEMAS ACTIVIDADES REQUERIDAS A FAVOR DE LA E.S.E. HOSPITAL LA
MISERICORDIA DE CALARCA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: En cumplimiento del objeto del presente contrato EL CONTRATISTA se
obliga para con EL CONTRATANTE a: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: A). Asesoria y
conceptualizacion legal general: 1. Asesorar a la Agente Especial Interventora y a las
demas dependencias de la entidad, desde el punto de vista juridico y legal, principalmente
para unificacion de criterios. 2. Acompafar a la E.S.E. en la toma de decisiones en
asuntos juridicos y brindar herramientas que permitan la toma de decisiones en los
asuntos sometidos a su conocimiento. 3. Asesorar, resolver y conceptualizar consultas y
estudiar la aplicacién de normas y la revisién de los actos administrativos, estableciendo
unidad de criterio juridico. B). Administrativas: 4. Proyectar y/o revisar los actos
administrativos y juridicos para su expedicion, y dar el visto bueno de revision formal en
sefial de cumplir con las formalidades legales. 5. Apoyar en las proyecciones y revision de
los diferentes procesos contractuales que adelante la entidad en las etapas
precontractuales (incluyendo pliegos de condiciones) y contractuales. 6. Brindar asesoria
y respuesta a los derechos de peticion en.interés. particular, general, de informacion, de
consulta; elaborar y contestar ‘acciones de tutela cuando sea requerido. C).
Representacién 'y defensa judicial: 7: Actuar. como asesor juridico de la E.S.E.
particularmente en los aspectos Iegales que se deriven de la adopcién de planes,
proyectos y acciones'involucradas con'la Intervencién Forzoso-Administrativa. 8. Recibir
poder para actuar en los"asuntos- ‘administrativos, ‘extrajudiciales y judiciales donde la
E.S.E. sea parte y los que estime estratégicos para la entidad. 9. Ejercer la defensa y
representacion en los procesos judiciales. y extrajudiciales de los procesos vigentes de la
E.S.E. Hospital la Misericordia de Calarca. D). Cumplimiento y asistencia: 10. Asistir a las
reuniones presenciales o que por medios electrénicos (virtuales), sea invitado, para tratar
asuntos que ameriten su criterio juridico. 11. Participar en los comités que requiera el
supervisor y/o la Agente Especial Interventora propios de la Entidad, para el
asesoramiento legal. 12. Realizar todas las demas actividades requeridas por el
supervisor para el cabal cumplimiento del objeto contractual. OBLIGACIONES
GENERALES: 1) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn
tipo de subordinacién, ni vinculo laboral del CONTRATISTA con el Hospital. 2) Presentar
al Supervisor y/o Interventor informes mensuales del cumplimento de las actividades
objeto del contrato. 3) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del contrato y de la ejecucién del mismo. 4) Dar adecuado uso de los bienes
puestos a su disposicion (material de oficina, computadores, impresoras, instalaciones,
entre otros) para la ejecucién de los servicios. 5) Acreditar el pago al sistema integral de
Seguridad Social en atenciéon a la normatividad vigente. (Salud, pension, riesgos
laborales). 6) Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato. 7)
Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos documentales
producidos en desarrollo del objeto contractual. 8) Informar al supervisor y contratante la
ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales. 9) No acceder a
peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algin acto o hecho, en este caso el CONTRATISTA debera informar
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inmediatamente al CONTRATANTE. EIl incumplimiento de esta cbligacion dara lugar a la
caducidad del contrato. 10) Cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como
condicion previa e indispensable para el cumplimiento del objeto del contrato. 11)
Participar en las actividades de prevencion, promocién y capacitaciones organizadas por
la entidad hospitalaria o por la administradora de riesgos laborales. 12) Participar y
cumplir con las actualizaciones que se realicen de los procesos y procedimientos de la
entidad. 13) Abstenerse de ejecutar actos constitutivos de corrupcion o delitos para lograr
el cumplimiento de la gestion encomendada. 14) Ejercer autocontrol en cada una de las
actividades y en el control interno en el area asignada, asi como aplicar los procesos y
procedimientos establecidos en el area. 15) Tener adherencia al modelo integrado de
planeacion y gestion en sus dimensiones y politicas de acuerdo a las cuales apunte el
objeto contractual. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1)
Pagar oportunamente el costo del presente contrato, sujetadndose a la disponibilidad de
recursos, para lo cual la E.S.E contara con un plazo de 10 dias posterior a la finalizacion
del periodo cobrado. 2) Suministrar la informacion necesaria para el desarrollo de las
actividades contractuales. 3) Realizar la supervision del presente contrato verificando el
aporte al sistema de seguridad social con el respectivo certificadc de aportes suscrito por
el representante legal o revisor fiscal. 4) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y
de las obligaciones contraidas por las partes. 5) Solicitar oportunamente las adiciones o
modificaciones al contrato, cuando sea procedente y con la debida justificacion. 6)
Informar oportunamente al area juridica, si se presenta incumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista, con el fin de adelantar las actuaciones pertinentes. CLAUSULA
CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: EIl valor del presente contrato asciende a la
suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($12.800.000). La
E.S.E realizara dos (02) pagos mes vencido asi: a) Un primer pago por |as actividades
realizadas en los dias del mes de mayo por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.800.000). b)Un pago por las actividades
realizadas en el mes de junio por un valor de OCHO MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($8.000.000), todos los pagos previa presentacién del informe de
actividades realizadas durante el respectivo periodo de prestacion del servicio. El informe
debera ser verificado y aprobado por el supervisor del contrato, mediante el acta de
supervision correspondiente, en la que se deje constancia de la conformidad con las
actividades ejecutadas y dela acreditacion del pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social, incluyendo salud, pension y riesgos labarales, cenforme a lo establecido
en la ley. CLAUSULA QUINTA:-PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del
presente contrato sera hasta el dia (30) de junio de 2026, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual se suscribira una vez se hayan cumplido los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion para el contrato sin sobrepasar la vigencia
2026. CLAUSULA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso
en ninguna de las causales que sobre inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones se
encuentren consagradas en la ley, la Constitucién Politica, o en los Estatutos Basicos de
la E.S.E, que pueden impedirle la suscripcion y ejecucion del presente contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: DE LA SUPERVISION: La supervisién del presente contrato
estara en cabeza de la Subgerencia Administrativa de la E.S.E. Hospital La Misericordia
de Calarca, Quindio, quien haga sus veces, o quien sea designado (a) por la Agente
Especial Interventora, quien cumplira con sus obligaciones como supervisor, verificando el
cumplimiento de las obligaciones y objeto del contrato. Paragrafo: El supervisor del
presente contrato sera notificado mediante oficio por el representante legal de la E.S.E.
para la respectiva aceptacién de la supervision. CLAUSULA OCTAVA: CADUCIDAD.
Seran causales para declarar la caducidad del presente contrato, el incumplimiento DEL
CONTRATISTA de cualquiera de las clausulas del contrato que afecte de manera grave y
directa la ejecuciéon de éste, si de ese incumplimiento se derivan consecuencias que
hagan imposible el desarrollo del objeto del contrato o causen perjuicios a la E.S.E.
Hospital La Misericordia De Calarca. CLAUSULA NOVENA: TERMINACION
UNILATERAL: El presente contrato podra darse por terminado antes del plazo pactado en
los siguientes casos: 1) Por incumplimiento parcial o total del objeto del contrato, o por su
ejecucion en forma anormal, que podra consistir en la no ejecucion de las obligaciones, en
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su demora injustificada o en su ejecucién en condiciones que no satisfagan las exigencias
de calidad de EL CONTRATANTE, en estos eventos EL CONTRATANTE tendra la
facultad de dar por terminado el contrato. 2) Si se comprueba que EL CONTRATISTA ha
cobrado honorarios independientes a los establecidos en este contrato. 3) Si se
comprueba que EL CONTRATISTA se hallaba incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad para suscribir el presente contrato o sobre viniere alguna de ellas durante
su ejecucion. 4) Cuando el presente contrato atente contra los intereses econémicos,
sociales o legales de la institucion. 5) Podra darse por terminado por mutuo acuerdo entre
las partes o cuando surjan circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor por parte de EL
CONTRATISTA, debidamente probadas que le impidan cumplir con el objeto del contrato.
CLAUSULA DECIMA: REGIMEN LEGAL DEL CONTRATO: El presente contrato se rige
por las disposiciones de la Resolucion No.101 del 25 de marzo de 2025 mediante la cual
se adopta el manual de supervision de la E.S.E Hospital La Misericordia de Calarca,
Resolucion 389 del 01 de diciembre de 2022, mediante la cual se expide el manual de
contratacién de La ESE Hospital La Misericordia de Calarca Quindio y las normas del
Codigo Contencioso Administrativo, cédigo Civil y del Cédigo de Comercio que regulan la
materia. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con autonomia técnica, administrativa y no
sera sometido a subordinacion laboral con EL CONTRATANTE vy sdlo estaré obligado a
dar cumplimiento al objeto del contrato con sujecién a las disposiciones legales aplicables.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Queda
claramente entendido que no existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE Y
EL CONTRATISTA.CLAUSULA_DECIMA TERCERA: CESION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato parcial o totalmente a un tercero sin
la previa autorizacién por escrito del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago que deba efectuar EL CONTRATANTE se hara
con cargo al CDP No, 562 DEL 12 DE MAYO DE 2026, RUBRO 2.1.2.02.02.008.83990.01
“HONORARIOS ADMINISTRATIVOS", por valor de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($12.800.000). CLAUSULA DECIMA QUINTA: IMPUESTOS Y
GRAVAMENES. EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, gravamenes y gastos
que demande la suscripcién’.de este contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
INDEMNIDAD DEL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA mantendra indemne al
CONTRATANTE | 'de ' cualquiér requerimiento, dafio #0 perjuicior proveniente de
reclamaciones de tercerosique 'tenga“como; causaslas, actuacionesidel CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUSPENSION-DEL-CONTRATO. Durante su vigencia
el contrato podra ser suspendido unilateralmente, por la ESE Hospital la Misericordia de
Calarca, cuando por situacion de orden publico, fuerza mayor; caso fortuito, no requiera
del servicio que se contrata, en este caso se suspendera su ejecucion. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO: El presente contrato se entendera perfeccionado con el acuerdo de las
partes sobre el objeto y la contraprestacién, asi como con la suscripcion del documento
que lo contiene. Para su ejecucion se requerira de la aprobacién de las pélizas si hubiere
lugar a ellas, el acta de inicio y el registro presupuestal. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA se obliga a mantener el secreto profesional y la
confidencialidad de los datos personales a los que da tratamiento en virtud de las
actividades comerciales que mantiene con la E.S.E. Asi mismo, se compromete a
mantener la seguridad, confidencialidad y vigilar el acceso sobre toda la informacion y
datos de LA E.S.E. Hospital La Misericordia de Calarca, en especial, lo relacionado con la
historia clinica de los usuarios que le sean suministrados o pueda conocer durante el
desarrollo del contrato y no utilizara informacién o datos de LA E.S.E. Hospital La
Misericordia de Calarca. El CONTRATISTA no podra publicar ni disponer la informacion
puesta a su conocimiento en Internet, redes sociales u otros medios de divulgacion o
comunicacion masiva, y debera conservar la informacién a la que tenga acceso bajo las
condiciones de seguridad necesarias disponiendo de las medidas técnicas, humanas y
administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedir a cualquier persona
su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento. EL
CONTRATISTA se compromete a respetar, reservar, no copiar y a guardar absoluta
confidencialidad sobre toda la informacién que conozca por su actividad o que le sea dada
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a conocer por LA E.S.E. Hospital La Misericordia de Calarca con ocasion del desarrollo
del objeto contractual y atender las obligaciones especificas relacionadas con la
confidencialidad, acceso y circulacion restringida con el personal que sea autorizado para
tales fines. EL CONTRATISTA se obliga a manejar la informacién unicamente en los
términos en que se encuentren autorizados y devolver de inmediato al Supervisor
designado por LA E.S.E. Hospital La Misericordia de Calarca, toda la informacion
facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida en que ya no resulte
necesaria en la ejecucién del mismo; absteniéndose de mantener copia parcial o total de
la informaciéon y documentos obtenidos o generados con ocasion de la relacion
contractual al vencimiento del plazo de duracion.. PARAGRAFC PRIMERO. Las partes
acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada ¢ creada entre ellas, sera
estrictamente confidencial y reservada, durante el plazo de ejecucion del contrato y hasta
por dos (02) afios mas a la terminacion del mismo. La parte receptora correspondiente
s6lo podra revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados
previamente por la parte de cuya informacién confidencial se trate. Se considera también
informacién confidencial: a) Aquella que como conjunto o por la configuracion o
estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) La que no sea de facil acceso, y ¢) Aquella
informacién que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las
circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial. PARAGRAFO
SEGUNDO. No habré deber alguno de confidencialidad en los siguientes casos: a)
Cuando la parte receptora tenga evidencia de que conoce previamente la informacion
recibida; b) Cuando la informacién recibida sea de dominio publico y, ¢) Cuando la
informacién deje de ser confidencial por ser revelada por el propietario. PARAGRAFO
TERCERO. Lo aqui dispuesto se entenderd sin perjuicio de los acuerdos de
confidencialidad que suscriban las partes. CLAUSULA VIGESIMA: MULTAS. El
contratista respondera por los perjuicios, glosas o multas que por su culpa se causen al
contratante, por lo tanto, el valor del perjuicio, glosa o multa sera cancelado por el
contratista de acuerdo a la justificacion del supervisor. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:

emanadas de este contrato, tiene como sancioén una pena pecuniaria equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
RESPONSABILIDAD DE INVENTARIO. Cuando EL CONTRATISTA reciba o tenga a
cargo inventario institucional correspondiente a su-area de trabajo, este debera responder
por los bienes y enseres puestos a.su disposicion para la ejecucion funcional y 6ptima del
objeto contractual, en el sentido de informar oportunamente al funcionario encargado de
activos fijos y/o al supervisor del contrato, cualquier movimiento, dafio, averia, pérdida,
hurto, sustraccién, cambio o modificacion de los bienes y enseres que se encuentren
dentro del inventario institucional, con el fin que el supervisor o el funcionario de activos
fijos, pueda realizar el procedimiento pertinente de acuerdo al hecho informado. En el
evento que no se informe oportunamente la novedad con los bienes y enseres puestos a
disposicién del inventario institucional, el CONTRATISTA asumiréa la responsabilidad sobre
el costo, reposicion, arreglo etc., a que haya lugar de acuerdo a la novedad, y si es el
caso se descontara del pago de honorarios de acuerdo al avalto interno del bien.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SARLAFT (SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO). En
cumplimiento del deber legal que le asiste a la E.S.E Hospital La Misericordia de Calarca
Quindio, en relacién con la cooperacion para la prevencion del lavado de activos, la
financiacion del terrorismo y cualquier otro delito conexo contemplado en normas
nacionales e internacionales, EL CONTRATISTA declara que su patrimonio y las fuentes
econémicas que permiten desarrollar su objeto social no son fruto de actividades ilicitas,
tales como narcotrafico, testaferrato, enriquecimiento ilicito, terrorismo, lavado de activos,
trafico de estupefacientes, secuestro extorsivo y/o trata de personas, entre otros delitos
conexos, razén por la cual, acepta que en el evento en que EL CONTRATISTA o alguno
de sus socios o accionistas, subcontratistas, empleadcs, administradores y/o
representantes legales, revisores fiscales y/o contadores realicen alguna de las
actividades mencionadas, o haya sido sentenciado judicialmente por cualquier delito o
haya sido extraditado, sera responsable por los dafos y perjuicios que dicho reporte o
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sentencia le ocasione a la E.S.E Hospital La Misericordia de Calarca, sin perjuicio de la
responsabilidad penal que le asiste y, faculta a nuestra entidad, para dar por terminado
unilateralmente el presente contrato en cualquier momento y sin previo aviso, por
configurarse una causal objetiva de terminacion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: GARANTIAS: Conforme a lo dispuesto en el Articulo 7 Inciso 5 de la Ley 1150
del afio 2.007, articulo 8.1 y 24 de Ia Resolucion 389 de 2022 y como quiera que se trata
de un Contrato de Prestacion de Servicios, cuyo valor NO supera el 0.5% del presupuesto
inicial de la vigencia fiscal de la entidad, y aunado al hecho que su valor se cancelara
mediante pagos mensuales, NO se exigira al contratista la constitucién de garantias para
el desarrollo del objeto contractual y cumplimiento de sus obligaciones. Ademas, se
considera suficiente pactar en el contrato que se suscriba: multas y clausula penal, como
mecanismos para reclamacion en caso de incumplimiento por parte del contratista.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION. De conformidad con lo establecido en
el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y la Resolucion 389 de 2022, no es obligatoria la
liquidacion de este contrato, por lo cual, solo se procedera a realizar liquidacion, en el
evento en que se termine anormalmente. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO
CONTRACTUAL Y JUDICIAL. El domicilioc contractual y judicial para todos los efectos
legales, sera la ciudad de Calarca Quindio, de conformidad con lo anterior, las partes
suscriben el presente documento el dia CATORCE (14) DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS {2026), en la ciudad de Calarca, Quindio.

L & d A A
CAROLINA CA -T't‘* ENEZ IVONN f « %ONZALEZ TAVERA
Agente Especia . Contratista
E.S.E. Hospital La Misgricordia-Calarca.
Contratante
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