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PROCESO OFERTA PUBLICA
INVITACION PUBLICA No 009 DE 2026

PRE-PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO

OBJETO: “INTERVENTORIA INTEGRAL REALIZANDO EL SEGUIMIENTO
TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, JURIDICO,
AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PARA UNA ADECUACION
MENOR DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD DEL
CENTRO POBLADO RIO LORO DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE"

AVISO DE CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el Articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, en concordancia con lo
sefalado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, se
convoca a todas las personas o veedurias ciudadanas interesadas en realizar control
social en el presente proceso; con tal fin pueden inscribirse como participantes en
este proceso, en calidad de veedor, con la opcion correspondiente, en la Oficina de
Contratacion de la ESE Hospital San Antonio Gigante Huila.

GIGANTE - HUILA
2026
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La E.S.E. Hospital de San Antonio Gigante Huila, conforme lo establece el articulo 69 del
Acuerdo 017 del once de octubre de 2024, Estatuto de Contratacion de la ESE,
correspondiente a CONVOCATORIA PUBLICA, se permite publicar el proceso
precontractual que pretende la “INTERVENTORIA INTEGRAL REALIZANDO EL
SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, JURIDICO,
AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PARA UNA ADECUACION MENOR
DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD DEL CENTRO POBLADO
RIO LORO DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE”, conforme las caracteristicas
técnicas que mas adelante se detallan.

Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en la presente invitacién, en sus anexos y en la ley.

La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que se estudio la invitacion realizada
por la ESE, los anexos y demas documentos.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto de la presente invitacion, y realizar todas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas de la invitacion a presentar propuesta y el objeto a contratar.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la
misma. Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza, que
considere necesaria para la presentacion de la propuesta.

1. OBJETO

“INTERVENTORIA INTEGRAL REALIZANDO EL SEGUIMIENTO TECNICO,
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, JURIDICO, AMBIENTAL Y
SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PARA UNA ADECUACION MENOR DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD DEL CENTRO POBLADO
RIO LORO DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE”.

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El valor del presupuesto oficial para esta contratacién se estimé en la suma de CATORCE

MILLONES SEISCIENTOS TRECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
SEIS PESOS MCTE ($14.383.400) valor que incluye impuestos y demas.
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3. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial para esta contratacién se estimé en la suma de CATORCE
MILLONES SEISCIENTOS TRECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
SEIS PESOS MCTE ($14.383.400) valor que incluye impuestos y demas, con cargo del
Cadigo presupuestal 2.3.2.01.01.001.07 denominado “adecuacion infraestructura puesto de
salud de Rioloro” conforme al certificado de disponibilidad presupuestal No. CDP No 0309
del 05 del mes de junio de la vigencia 2026.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO

Respecto al precio a contratar se ha calculado teniendo en cuenta los recursos asignados
mediante la Resolucion 2259 07 de noviembre de 2025 expedido por el Ministerio de Salud
y proteccion Social para para la financiacibn de proyectos de mejoramiento de
infraestructura fisica para tres puestos de salud del Municipio de Gigante.

5. FORMA DE PAGO

La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE H cancelara AL CONTRATISTA el valor del
contrato de asi:
Tres pagos parciales aprobados por el supervisor del contrato, de la siguiente manera:

1. Un primer pago correspondiente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del contrato,
una vez presente el primer informe de interventoria donde se evidencia el avance de
ejecucion de la obra correspondiente a un 30% y sea aprobado por la supervision asignada.
2. Un segundo pago parcial, equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del
contrato, una vez presente informe de interventoria donde se evidencie un porcentaje mayor
o igual al 60% de ejecucion de la obra y sea aprobado por la supervision asignada.

3. Un tercer pago parcial correspondiente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor total
del contrato, una vez presente informe de interventoria donde se evidencie el 100% de
ejecucion de la obra y sea aprobado por la supervision asignada.

4. Un pago final por el DIEZ POR CIENTO (10%) restante, previo informe final de entrega
y recibo a satisfaccién por parte de la supervisién asignada, y liquidacién del contrato con
aprobacién del supervisor.

v" Los valores facturados deben ser conforme a las tarifas establecidas en el contrato
sin superar el valor total del presupuesto estimado.

“Turtes Tvaliafamas pay tu Salud”
Calle 5 No. 1-40, Telefax 8325120, Gigante Huila, Nit. 891.180.065-2
www.hospitalgigante.gov.co



http://www.hospitalgigante.gov.co/

° E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO CODIGO: GDR-CC-20

éé'n.ﬁzrl.tunin GIGANTE - HUILA VERSION. 01
o NIT. 891.180.065-2 VIGENCIA: 26-05-2025

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES | P4gina 4 de 42

v' Todo pago esta sujeto a la aprobacién de la ESE, sin generar intereses moratorios.
El contratista debera informar a la ESE, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros),
abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente
los pagos que por este concepto le efectue La ESE.

v El cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estara
supeditado en ningun caso al giro de los recursos por parte del ESE el cual
entendera haber adjudicado el contrato a un proponente que haya acreditado tener
la capacidad econdmica, financiera y técnica necesaria para ejecutarlo
cumplidamente.

v Certificar el cumplimiento de aportes a seguridad social integral.

6. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato sera de 1,5 meses contados a partir de la suscripcion de
la firma del acta de inicio.

Nota 1. Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el pliego de condiciones.

Nota 2. Las observaciones presentadas al término de referencia y al informe de evaluacion
que superen el plazo de fecha y hora establecido en el presente cronograma se trataran y
responderan por la entidad en los términos del derecho de peticién.

7. LUGAR

La ejecucion del contrato se realizara en las instalaciones de la sede de centro poblado Rio
loro de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Gigante (H).

8. OBLIGACIONES:

A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: GENERALES:

1. Realizar la interventoria integral realizando el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, juridico, ambiental y social al contrato de obra.

2. Suscribir el acta de inicio del contrato de obra.

3. Avalar las hojas de vida del equipo de trabajo presentadas por el contratista del contrato
de obra.
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Para la ejecucion de la interventoria, el contratista debera poner a disposicién todo el
personal necesario que requiera durante la ejecucion.

Ejercer control de la calidad de materiales necesarios en la obra, de acuerdo con las
especificaciones de la obra.

Realizar control sobre ejecucion y cumplimiento del objeto contractual, informando
inmediatamente a la Entidad Contratante, sobre cualquier situacion o irregularidad por
el deficiente cumplimiento o incumplimiento, debidamente fundamentado con el fin de
tomar las medidas necesarias a que haya lugar.

Vigilar la labor del contratista, verificando el cumplimiento técnico y legal de las obras y
el avance de acuerdo con el cronograma de obra, solicitando los ajustes necesarios
para ejecucion dentro del plazo.

Informar la mora en el cumplimiento de las actividades planteadas en el cronograma de
ejecucion.

Verificar la entrega del item objeto del contrato, expidiendo constancias de recibos a
satisfaccion, informes parciales, constancias de cumplimiento.

10. Emitir conceptos y recomendaciones a la Entidad Contratante sobre la realizacion de

11.

prorrogas, modificaciones o adiciones contractuales, debidamente soportadas, dentro
de los diez (10) dias anteriores a la fecha del vencimiento del término de ejecucion.
Presentar informe de interventoria y los que sean requeridos por la entidad donde se
refleje el avance del contrato que se vigila, dejando copia en el expediente del contrato
que reposa en la oficina de contratacién del hospital.

12. Hacer los requerimientos que estime pertinentes al contratista en aras de proteger los

intereses de la institucion.

13. Velar por la correcta inversion de los recursos que se destinen a las obras.
14. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacién suministrada por La

Entidad.

15. Guardar la debida reserva sobre las actividades que se realicen, ya que estas seran de

propiedad de la Entidad Contratante y solo podran ser utilizados para fines propios del
contrato.

16. Preparar y entregar a la Entidad Contratante el informe final de acuerdo con los

siguientes items:
- El informe debe ser suficientemente descriptivo y debera estar acompafado
de la totalidad de soportes respectivos que permitan verificar el cumplimiento
de las obligaciones por parte del contratista. El documento, igualmente debe
indicar el cumplimiento de los requerimientos técnicos con la calidad
establecidos para la prestacion del servicio objeto de esta interventoria,
informes relacionados con el cumplimiento de las obligaciones administrativas
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17.

18.

19.

B)

w

e informes relacionados con el cumplimiento de las obligaciones financieras, la
evaluacion, conclusiones y recomendaciones sobre el desarrollo del contrato.

Elaborar oportunamente las actas de todas las reuniones (regulares, extraordinarias y
de acompanamiento) y entregarlas debidamente firmadas a la Entidad Contratante.
Toda reunion de seguimiento a la ejecucién del contrato debera ser formalizada
mediante el diligenciamiento de la correspondiente acta. La copia impresa debera ser
firmada obligatoriamente por el interventor y el contratista base y debera reposar en el
expediente del interventor y en la carpeta del contrato.

Llevar un archivo debidamente organizado en forma fisica y en medio digital que
contenga todos los documentos y correspondencia, relacionados con las actividades
desarrolladas en el contrato, el cual debera ser entregado al finalizar el contrato.

Las demas que sean asignadas por la ESE y sean afines con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Revisar el acta de replanteo presentada por los contratistas de obra, validar cantidades
y precios e informar a LA ESE acerca de las desviaciones, antes de su aprobacion.
Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y seguridad y salud en
el trabajo.

Estudiar los incumplimientos y recomendar a LA ESE sobre la imposicién de sanciones.
Hacer las inspecciones pertinentes al contratista respecto al personal, contratos,
certificaciones, seguridad social, EPP, herramientas, equipos, vehiculos,
procedimientos seguros, etc., previo al inicio de labores. Informar el cumplimiento a LA
ESE.

Revisar y asegurar que el contratista vincule personal técnico capacitado, competente,
atento y respetuoso de las normas y procedimientos. Verificar que la certificacion de
competencias y estudios estd de acuerdo con los requerimientos legales y
contractuales.

Exigir la utilizacion de equipos técnicos, herramientas y EPP en buen estado y la
aplicacion de procedimientos apropiados, acordes a especificaciones técnicas de
materiales y normas de seguridad laboral.

Inspeccion inicial y periddicas de personal vinculado y afiliaciones, EPP, Equipos,
herramientas, vehiculos, etc.

Revisar y aprobar las actas parciales de obra ejecutada, las cuales seran realizadas por
el contratista y contendran las cantidades de obra ejecutada al corte definido.
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9. Revisar y validar las actas parciales de obra y autorizar al contratista el tramite de las
actas de pagos parciales correspondientes al avance de las obras y materiales
instalados.

10. Vigilar la aplicacién y cumplimiento del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo,
por parte del contratista. Vigilancia de los riesgos profesionales del personal.

11. Verificacion del cumplimiento de las labores de construccién de acuerdo con las
recomendaciones del interventor.

12. Las demas que sean asignadas por la ESE y sean afines con el objeto del contrato.

C) OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:
LA ESE se obliga para con EL CONTRATISTA, en cumplimiento del objeto contratado a:

1) Delegar de manera oportuna el interventor del contrato
2) Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.
3) Pagar oportunamente los valores que se establecen en el contrato.

4) Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la
presente contratacion y sancion para quien los vulnere.

5) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiera lugar, para lo cual la supervision dara aviso
oportuno a la Direccion, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

6) Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos
e informacion que soportan la labor del contratista.

7) Recibir las actividades a satisfaccion y cancelar el valor respectivo pactado con
sujecion a los procedimientos y requisitos establecidos.

8) Exigir calidad de la obra y que esta se ajuste a los requisitos previstos por las normas
técnicas obligatorias.

9) Pagar al contratista el valor pactado una vez el contratista cumpla con los requisitos
exigidos, tanto operaciones, administrativos y tributarios.

10) Verificar el cumplimiento de la contratacion laboral, la afiliacion al sistema de seguridad
social y parafiscal, de los trabajadores del Contratista y exigir para cada pago la planilla
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de pagos a la seguridad social y parafiscal y exigirlas para cada pago de los servicios
prestados.

11) Facilitar al Contratista todo el medio fisico para llevar a cabo su labor.

12) Exigir las polizas de garantia preestablecidas.

13) Proveer al CONTRATISTA de lo necesario para la debida ejecucion del objeto del
presente contrato, por lo que le debera suministrar oportunamente la informacion que
éste requiera.

14) Conferir las autorizaciones que requiera EL CONTRATISTA y autorizar el acceso del
personal a las instalaciones de la entidad para la ejecucién del contrato.

15) Informar al CONTRATISTA, cualquier irregularidad que se presente por razén de la
ejecucién del objeto contractual.

16) Las demas actividades inherentes a la esencia y naturaleza del contrato.

REQUISITOS
REQUISITOS JURIDICOS, TECNICOS Y FINANCIEROS

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACION.

El Comité Evaluador de La E.S.E Hospital San Antonio Gigante - Huila verificara que la
propuesta presentada cumpla con los factores de verificacion relacionados con los
requisitos minimos exigidos, evento en cual procedera a aceptar el ofrecimiento de
conformidad con lo establecido en la invitacion a presentar oferta. En caso contrario,
indicara cual es el requisito no cumplido a fin de subsanarse y/o realizar nueva Invitacion.

Para la verificacion del cumplimiento de los requisitos de capacidad juridica, financiera y de
organizacién, e idoneidad técnica, L La E.S.E Hospital San Antonio Gigante - Huila tomara
como base el Registro Unico de Proponentes; asi como atendiendo al estatuto de
contratacion de la E.S.E. adicional a ello y de conformidad con las caracteristicas del objeto
a contratar se requiere la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los
contenidos en el RUP, por lo cual la Entidad Estatal realizara dicha verificacion en forma
directa solicitando la documentacion que requiera para el efecto.

La E.S.E Hospital San Antonio Gigante - Huila realizara el estudio y analisis de la propuesta,
teniendo en cuenta para ello los criterios contenidos en la invitacion a presentar propuesta
en concordancia con lo establecido en el estatuto de contratacion de la entidad y demas
normas concordantes y complementarias.
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PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente no podra encontrarse incurso dentro de ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar.

Seran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
a su propuesta y la E.S.E., en ningun caso sera responsable de los mismos.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir
dentro de ella toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la invitacion.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

. La oferta debera presentarse en forma escrita en medio impresa.

. Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al espafol deberan ser
acompafados de traduccidn simple.

. La propuesta debera estar suscrita por el proponente o su representante legal.

. La propuesta se debe presentar foliada.

. La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 60 dias calendario a
partir de la fecha de cierre de la invitacion.

. Una vez presentada la propuesta no se aceptara a las proponentes variaciones

alguna en sus términos, ni la presentacién de documentos o informacion adicional, lo cual
no obsta para que la empresa pueda solicitar las aclaraciones que considere necesaria.

. Al formular la propuesta, el proponente acepta que estard a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades territoriales,
departamentales y municipales. El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas
y similares que se deriven de los contratos y, por lo tanto, su omision en el pago sera de
absoluta responsabilidad.

PROPUESTA UNICA HABIL
Cuando después de realizado el procedimiento de evaluacion, solo resulte una (1)
propuesta habil, se continuara con el procedimiento para su adjudicacion.

PROPONENTE UNICO Cuando se presente sélo una propuesta, el proceso continuara con
este unico proponente.

VALIDEZ DE LAS OFERTA La Oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados
a partir de su presentacion. En el caso de una suspensién que supere este término, la
Entidad Estatal solicitara la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la
suspension.

La informacién contenida en el estudio previo sustituira totalmente cualquier otra que LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE o su
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representante pudieran haber suministrado en forma preliminar a los proponentes
interesados en esta INVITACION PUBLICA.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en la
INVITACION. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran
las disposiciones respectivas contenidas en este documento.

Seran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su propuesta y LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE, en ningun caso sera
responsable de los mismos. El proponente debera elaborar la propuesta, de acuerdo con lo
establecido en la INVITACION PULICA y anexar la documentacién exigida. No podran
sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en la INVITACION PUBLICA. En caso
de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se tendran por no
escritas y en tal caso, prevaleceran las disposiciones respectivas de la INVITACION
PUBLICA.

RESERVA EN DOCUMENTOS

El articulo 74 de la Constitucién Nacional dispone que “toda persona tiene derecho a
acceder a los documentos publicos, salvo los casos que establece la ley”. Por lo tanto, en
caso que el proponente considere que algun documento de su propuesta goza de reserva
legal, debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal
caracter.

IMPUESTOS Y DEDUCCIONES.

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales y municipales. Dentro de aquellos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, que afecten
el contrato y las actividades que de él se deriven. El contratista pagara todos los impuestos,
derechos, tasas y similares que se deriven de los contratos y, por lo tanto, su omisién en el
pago sera de su absoluta responsabilidad.

PROPUESTAS CONDICIONADAS O ALTERNATIVAS.

LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE no aceptara propuestas condicionadas
o alternativas o sujetas al cumplimiento de cualquier condicion. Igualmente, LA ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE no aceptara las propuestas que contengan
documentos similares y/o aparentemente repetidos, pero con contenidos contradictorios o
documentos singulares y/o aparentemente repetidos pero cuyo texto sea diferente.
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FORMAS DE PARTICIPAR

LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE realizara el analisis Juridico, técnico,
financiero, organizacional y econoémico de las propuestas con el fin de determinar, de
acuerdo con la Ley y las exigencias de la INVITACION PUBLICA y estudios previos.

LOS PROPONENTES SE DEBEN PRESENTAR SIEMPRE Y CUANDO CUMPLAN LAS
CONDICIONES EXIGIDAS EN LA INVITACION:

INDIVIDUALMENTE como:

a) Personas naturales nacionales o extranjeras.

b) Personas juridicas nacionales o exftranjeras, que se encuentren debidamente
constituidas, previamente a la fecha de apertura

¢) Consorcios o0 uniones temporales conformados por dos (2) o mas personas naturales
O juridicas, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las
personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual
a la vigencia del Contrato y un afio mas.

PERSONAS NATURALES

Si el proponente es persona natural debera acreditar la inscripcion en el Registro Unico de
proponentes (RUP), para lo cual presentara certificado en original y, en donde se evidencie
que la actividad comercial es directamente relacionada con el objeto contractual, y cuya
fecha de expedicidn no sea superior a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre de la INVITACION PUBLICA, hacia atras; debera demostrar la renovacion
del mismo segun lo indica la normatividad.

PERSONAS JURIDICAS

Deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio en original y debidamente renovado que sea expedido a través del
portal de servicios virtuales (Sll), actualizado, con una fecha de expedicidon no superior a
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la INVITACION
PUBLICA, hacia atras, y fotocopia de cédula de ciudadania del representante legal. El
objeto social u actividad econémica debe estar relacionada con el objeto de la INVITACION
PUBLICA.

Igualmente, deberd acreditar la inscripcion en el Registro unico de proponentes (RUP), para
lo cual presentara certificado en original y, en donde se evidencie que la actividad comercial
es directamente relacionada con el objeto contractual, y cuya fecha de expedicién no sea
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superior a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la
INVITACION PUBLICA, hacia atras; debera demostrar la renovacién del mismo segun lo
indica la normatividad.

PERSONAS CONJUNTAS

Cuando la oferta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar los documentos técnicos que correspondan a su naturaleza juridica, y por
lo menos uno de sus integrantes debera acreditar el cumplimiento de los requisitos
sefialados en cuanto a la experiencia general.

El Representante del proponente conjunto debera acreditar el cumplimiento de los
requisitos sefalados para las personas naturales.

El representante del proponente conjunto debera acreditar el cumplimiento de los requisitos
sefialados para las personas naturales.

Para las personas naturales, la propuesta debera ser avalada por un profesional que cumpla
la experiencia exigida. Aportar los siguientes documentos: 1) Copia de la cedula de
ciudadania. 2) Fotocopia legible de la matricula profesional. 3) Certificado de vigencia de
esta. 4) Carta avalando la propuesta.

INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION PUBLICA

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié la INVITACION
PUBLICA y todos los documentos de ésta, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los
elementos a suministrar, su costo y su tiempo de ejecucién, que formulé su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos de la INVITACION PUBLICA se complementan mutuamente, de tal
manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en la
INVITACION PUBLICA, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, LAE.S.E.
HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE, no sera responsable por descuidos, errores,
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en
que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su propuesta.

El hecho que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran adquiridos los elementos objeto de la INVITACION
PUBLICA, no se considerara como excusa valida para la futura formulacién de eventuales
reclamaciones.
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A) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES (CUMPLE O NO CUMPLE)

Esta revision determina el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en la
invitacion y si el proponente allega la documentacion requerida. La verificacion juridica
emite concepto de admisible/no admisible respecto de los criterios exigidos, tal como se
discrimina en la CONVOCATORIA PUBLICA.

CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta sera diligenciada de acuerdo con el texto de la
misma segun anexo de la CONVOCATORIA PUBLICA a presentar oferta, de condiciones
debidamente firmadas por el proponente o su representante legal segun corresponda de
acuerdo con la Ley y la CONVOCATORIA PUBLICA a presentar oferta.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o
apoderado debidamente facultado, evento en el cual se debe anexar el original del poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o para
presentar ésta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado.

DOCUMENTOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL - SI
APLICA.

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DE LA PERSONA NATURAL, DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA, DEL CONSORCIO O DE LA
UNION TEMPORAL, SEGUN SEA EL CASO.

El proponente en caso de ser persona natural, acreditara tal calidad adjuntando con la
propuesta la copia legible de su cédula de ciudadania; en caso de ser persona juridica, su
representante legal adjuntara su respectiva copia de cédula de ciudadania; en el caso de
consorcio o union temporal el representante legal, asi como cada uno de sus integrantes
adjuntara su respectiva copia de la cédula de ciudadania; en caso de la persona juridica
extranjera, su representante legal adjuntara copia de su cédula de ciudadania si es
colombiano o copia de su cédula de extranjeria o su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente debera acreditar que no presenta inhabilidad de tipo penal, mediante la
presentacion del certificado de antecedentes judiciales vigente, en caso de ser persona
natural, acreditara tal calidad adjuntando con la propuesta certificado de antecedentes
judiciales; en caso de ser persona juridica, su representante legal adjuntara su respectivo
certificado de antecedentes judiciales; en el caso de consorcio o unién temporal el
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representante legal, asi como cada uno de sus integrantes adjuntara el respectivo
certificado de antecedentes judiciales; en caso de la persona juridica extranjera, su
representante legal adjuntara certificado de antecedentes judiciales si es colombiano o
copia de su cédula de extranjeria o su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR.

Debera anexar fotocopia de la libreta militar del representante legal cuando el proponente
es persona juridica, Tratandose de varén menor de 51 afios. El proponente debera
acreditar, mediante la presentacion de copia de la libreta militar, en caso de ser persona
natural, acreditara adjuntando con la propuesta copia de la libreta militar,; en caso de ser
persona juridica, su representante legal adjuntara su respectivo copia de la libreta militar,;
en el caso de consorcio o union temporal el representante legal, asi como cada uno de sus
integrantes adjuntara copia de la libreta militar; en caso de la persona juridica extranjera,
su representante legal adjuntara copia de la libreta militar.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Cuando se trate de persona juridica, el proponente debera presentar con su oferta el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, el
cual debe haber sido expedido con no mas de treinta (30) dias calendario de antelacion a
la fecha de cierre de esta convocatoria. En el caso de uniones temporales, consorcio u otros
cuando los integrantes o uno de ellos es persona juridica debe aportar el citado certificado.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

Cuando se trate de persona natural, el proponente debera presentar con su oferta el
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debe haber sido expedido con no mas de
treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de cierre de la invitacion. debera
demostrar la renovacion del mismo segun lo indica la normatividad.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal para presentar
propuesta, asociarse o contratar, se debe presentar copia de la autorizacion del érgano
competente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en
caso de ser favorecida la propuesta, o en su defecto certificacién del secretario del érgano
competente donde conste la autorizacion.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:
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El proponente debera acreditar que no presenta inhabilidad de tipo penal, mediante la
presentacion del certificado de antecedentes Disciplinario vigente, en caso de ser persona
natural, acreditara tal calidad adjuntando con la propuesta certificado de antecedentes
Disciplinario; en caso de ser persona juridica, su representante legal adjuntara su respectivo
certificado de antecedentes Disciplinario; en el caso de consorcio o unién temporal el
representante legal, asi como cada uno de sus integrantes adjuntara el respectivo
certificado de antecedentes Disciplinario; en caso de la persona juridica extranjera, su
representante legal adjuntara certificado de antecedentes Disciplinario si es colombiano o
copia de su cédula de extranjeria o su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL.:

El proponente debera acreditar que no presenta inhabilidad de tipo penal, mediante la
presentacion del certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal, en caso de ser
persona natural, acreditara tal calidad adjuntando con la propuesta certificado de
antecedentes de Responsabilidad Fiscal; en caso de ser persona juridica, su representante
legal adjuntara su respectivo certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal; en el
caso de consorcio o unién temporal el representante legal, asi como cada uno de sus
integrantes adjuntara el respectivo certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal;
en caso de la persona juridica extranjera, su representante legal adjuntara certificado de
antecedentes de Responsabilidad Fiscal,si es colombiano o copia de su cédula de
extranjeria o su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS-RNMC-

El proponente debera acreditar que no presenta inhabilidad de tipo penal, mediante la
presentacion del certificado de medidas correctivas, en caso de ser persona natural,
acreditara tal calidad adjuntando con la propuesta certificado de medidas correctivas; en
caso de ser persona juridica, su representante legal adjuntara su respectivo certificado de
medidas correctivas; en el caso de consorcio o union temporal el representante legal, asi
como cada uno de sus integrantes adjuntara el respectivo certificado de medidas
correctivas; en caso de la persona juridica extranjera, su representante legal adjuntara
certificado de medidas correctivas, si es colombiano o copia de su cédula de extranjeria o
su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

FOTOCOPIA DEL RUT:

El proponente debera acreditar que se encuentra inscrito en el registro unico tributario,
mediante la presentacion de la fotocopia de RUT; aplica para el proponente persona
natural, juridica y asociado que acredite la experiencia especifica requerida.

En consorcios o union temporales, cada integrante debe aportar el RUT por separado.

ACREDITACION DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE RIESGOS PROFESIONALES,
PENSION, Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR:
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De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deberan
acreditar que se encuentre al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de riesgos, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, mediante
certificacion expedida bajo la gravedad del juramento. (diligenciar anexo correspondiente)
En caso de consorcios y uniones temporales, cada participante debera acreditarlo por
separado.

CERTIFICACION BANCARIA DE CUENTA DE AHORROS Y/O CORRIENTE.

En el evento en que el proponente sea persona plural (consorcio o unién temporal), una vez
se notifique de la adjudicacion, éste debera allegar a la Entidad, la certificacion bancaria en
donde se relaciona el nimero de la cuenta bancaria, cuenta en donde se efectuaran los
pagos a nombre del consorcio 0 unién temporal.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION (REGISTRO

UNICO DE PROPONENTES.

Conforme con lo exigido por el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1982 de 2015, los
proponentes sean personas naturales, juridicas o los integrantes de un Consorcio o Unidn
Temporal, deben estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes.

Se acreditara este requisito anexando el respectivo certificado expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccién, con fecha de expedicién no mayor a un (1) mes de antelacion
al cierre del presente proceso de seleccion, en el cual conste su inscripcion y clasificaciéon
sefialada en los presente estudios, y debera contener la informacién financiera actualizada
y vigente.

Se constara la calificacion, clasificacion y los requisitos habilitantes del proponente que sea
persona Juridica, natural, integrantes de Consorcios o Uniones Temporales y las personas
extranjeras con Domicilio o sucursal en Colombia, segun el caso, todo lo anterior de
conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, 1082 de 2015 y 1882 de 2018.

Los oferentes deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, de
conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y los Decretos 019 de 2012, y 1082
de 2015 y clasificados en la siguiente actividad:

81101500: Servicios de Ingenieria de Proyectos

HOJA DE VIDA DEL REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA NATURAL

El proponente debera allegar la hoja de vida, si es persona natural la hoja de vida sera la
generada por el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico y si es persona
juridica sera en formato unico. En caso de ser consorcio o unidén temporal, presentar la hoja
de vida de sus integrantes.

GARANTIA DE SERIEDAD

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la Oferta a
favor de La E.S.E. San Antonio Gigante Huila, por un valor de 10% del valor ofertado y con
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vigencia no inferior a 90 dias calendarios desde la presentacion de la Oferta.

(Art.2.2.1.2.3.1.9 Decreto 1082 de 2015).

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera

causal de

rechazo de la misma, de conformidad al parrafo 3, Art.5 de la Ley 1882 de 2018.

Si la Oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio, la

garantiad

e seriedad de la propuesta debera ser otorgada por todos los integrantes del

Proponente plural dando cumplimiento a los siguientes requisitos:

Vi.

Vii.

La garantia la seriedad de la Oferta debe ser constituida a favor de La E.S.E.
San Antonio Gigante Huila por cada Proponente.

La vigencia minima debe ser por noventa (90) dias calendario, contados a partir
de la fecha del cierre del proceso licitatorio, en todo caso el amparo de la
garantia de seriedad de la Oferta debera extenderse hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento que ampare la actividad contractual.

Cuando la Oferta la presente un Consorcio, la garantia debe ser tomada a
nombre del Consorcio y sus integrantes, en este caso, deben quedar claros en
el cuerpo de la garantia, su participacion en el mismo y debera expresar
claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que
incurran cualquiera de los integrantes del grupo Proponente, en todo o en parte.

Se debe adjuntar certificacion de pago de la prima de la pdliza, expedida por la
Aseguradora, en la que se relacione el numero de la garantia de Seriedad objeto
de pago.

Si la garantia no se constituye en los términos sefalados, la contratante, dentro
del término de evaluacién de las Ofertas, requerira por escrito al Proponente
para que, dentro del dia siguiente, presente el documento aclarado; si el
Proponente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, la ESE se
abstendra de evaluar la Oferta y se tendra como no habilitada.

El objeto de la garantia debera corresponder al objeto del proceso de seleccion.

La garantia de seriedad de la Oferta cubrird la sancién derivada del

incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos, los cuales deberan

estar contenidos en las condiciones de la pdliza, asi:

a. La no ampliaciéon de la vigencia de la garantia de seriedad de la Oferta
cuando el plazo para la adjudicacibn o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a cuatro (4) meses.
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b. Elretiro de la Oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las Ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
La falta de otorgamiento por parte del Proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.

oo

El Proponente se hara responsable civil y penalmente por la veracidad de las declaraciones
que realice y la informacion suministrada, obligandose a indemnizar a la compafia de
seguros y a la E.S.E. San Antonio Gigante Huila, por cualquier perjuicio que se pueda
derivar por estos hechos y, en especial, por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones derivadas del contrato de seguro, y sin perjuicio de las objeciones que la
compafia de seguros pueda alegar.

El Proponente se obliga a pagar, por su propia cuenta, el monto total de la prima que se
cause con ocasion de la expedicion de la pdliza de seriedad de la Oferta, asi como las
sumas que se causen posteriormente con motivo de modificaciones. El pago debera
hacerse, por parte del Proponente, a favor de la compania de seguros y en un solo contado.
El Proponente entiende y asi lo declara, que la obligacion de pago de la prima le es
exclusiva.

Con la presentacion de la Oferta, el Proponente acepta que ni los limites minimos de las
polizas de seguros, ni los valores reales de los seguros, limitan o reducen la responsabilidad
del Proponente y/o de sus obligaciones.

| VERIFICACION JURIDICA | Cumple / no cumple |

B) REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (CUMPLE O NO CUMPLE)

El proponente debera cumplir con los siguientes items en su propuesta:

1. PERFIL DEL OFERENTE Y EXPERIENCIA

Persona natural, juridica o proponente plural (consorcio o unién temporal) con mas de un
(1) afo de vigencia, contada a partir del registro mercantil o registro Unico de proponentes
cuya actividad economica y objeto social se encuentre relacionada con la interventoria,
supervision de proyectos en infraestructura hospitalaria o de salud.

La persona natural debera acreditar ser ingeniero civii o arquitecto.
El representante legal de la persona juridica debera cumplir este requisito o avalar la
propuesta mediante un profesional idéneo.
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Para consorcios o uniones temporales:
e Al menos uno de los integrantes debera cumplir con el perfil profesional exigido
(ingeniero civil o arquitecto).
e La propuesta debera estar avalada por dicho profesional.
El perfil se acreditara con:
e Copia de la cédula de ciudadania
e Copia de la matricula profesional
o Certificado de vigencia de la matricula profesional (no mayor a tres (3) meses)

La propuesta que no cumpla con este aval sera inhabilitada.

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia general mediante la presentacion de la tarjeta
profesional vigente, con una expedicién minima de quince (15) afios anteriores al cierre del
proceso.

Para proponentes plurales (consorcios 0 uniones temporales):
o Este requisito podra ser acreditado por uno o varios de sus integrantes.
e Se permitira la sumatoria de la experiencia profesional entre los integrantes.

La tarjeta profesional debera estar vigente y sin sanciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debera acreditar experiencia mediante maximo dos (2) contratos terminados
de interventoria en infraestructura hospitalaria o de salud.

La sumatoria del valor de los contratos, o uno solo, debera ser igual o superior al
presupuesto oficial.

Para consorcios o uniones temporales:
o La experiencia podra ser acreditada por uno o varios integrantes.
e Se permitird la sumatoria de valores de contratos entre integrantes.

 No se exigira que todos los integrantes acrediten experiencia, siempre que el
proponente plural cumpla en conjunto.

Documentos validos:
e Certificaciones
e Actas de terminacion o liquidacion

e Copia de contratos

“Turtes Tvaliafamas pay tu Salud”
Calle 5 No. 1-40, Telefax 8325120, Gigante Huila, Nit. 891.180.065-2
www.hospitalgigante.gov.co



http://www.hospitalgigante.gov.co/

° E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO CODIGO: GDR-CC-20

éé'n.ﬁzrl.tunin GIGANTE - HUILA VERSION. 01
o NIT. 891.180.065-2 VIGENCIA: 26-05-2025

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES | Pé&gina 20 de 42

Contenido minimo de certificaciones:
e Ciudad y fecha
o Entidad contratante
o Datos de contacto
o Numero de contrato
e Fechas de ejecucion
e Objeto (interventoria)
e Valor ejecutado
o Actividades desarrolladas
Nota: La experiencia es un requisito esencial y su no acreditacién podra generar rechazo.
EQUIPO DE TRABAJO
Para proponentes plurales (consorcios o uniones temporales):
e El equipo de trabajo podra ser aportado por cualquiera de los integrantes.
e No es obligatorio que cada integrante aporte personal.

o El equipo se evaluara de manera integral para todo el consorcio.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA
Ingeniero civil o arquitecto con:
e Matricula profesional vigente
e Experiencia minima de cinco (5) afos
Experiencia especifica:
e Minimo dos (2) certificaciones en interventoria o apoyo a interventoria en obras de
salud
Dedicacién: 100%

PROFESIONAL SST

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo o Ingeniero Industrial con:
e Licencia vigente en SST
e Certificacion ISO 45001:2018

Experiencia minima: cinco (5) afios

Dedicacion: 100%.

ACREDITACION DEL PERSONAL
El proponente (individual o plural) debera presentar:
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e Hojas de vida

e Soportes académicos

o Certificaciones de experiencia
Para consorcios o uniones temporales:

e Se debera indicar claramente qué integrante aporta cada profesional.

e Se debera presentar carta de compromiso del personal.
Las certificaciones deberan ser expedidas por entidades contratantes, interventoria o
supervision.

REGLAS ESPECIFICAS PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
e Se debera presentar documento de conformacion indicando:
o Porcentaje de participacion
o Representante del consorcio/uniéon temporal
o Responsabilidad de cada integrante
e Los integrantes responderan:
o Solidariamente (consorcio)
o Segun participacion (unién temporal)
e No podran existir inhabilidades o incompatibilidades en ninguno de los integrantes.
e Un mismo integrante no podra presentarse en mas de una propuesta.

| VERIFICACION TECNICA [ Admisible / no admisible |

C) REQUISITO FINANCIERO HABILITANTE CUMPLE/ NO CUMPLE.

Para la verificacion de la situacion financiera del proponente se realizara sobre el Registro
Unico de Proponentes — RUP —, con la informacion financiera actualizada y vigente, emitida
por la camara de comercio y con fecha de expedicion no mayor de 30 dias calendarios:

INDICE REQUERIDO
Liquidez Mayor o igual a 2
indice de Endeudamiento Menor o igual a 0.7
Razoén de cobertura de interés Mayor o Igual a 2
Capital de trabajo Mayor o Igual al 50% del P.O.
Patrimonio Mayor o igual al 40% del P.O

Liquidez: Es igual a activo corriente/pasivo corriente

Endeudamiento: Es igual Pasivo Total/Activo total

Razén de cobertura de interés: Utilidad operacional /gastos de interés

Capital de trabajo: Activo Corriente menos el Pasivo Corriente/ valor del presupuesto
oficial del proceso, y la cifra se multiplica por 100.

Patrimonio: Activo Total - el Pasivo/valor del presupuesto oficial y la cifra final se multiplica
por 100.
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NOTA 1. Todos los proponentes deberan cumplir individualmente con los indices
financieros discriminados.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La Capacidad de organizacion (Co) del proponente se evaluara a partir de la informacion
relacionada en el Registro Unico de Proponentes, siempre que el oferente acredite lo
siguiente:

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o Igual 0.15
Rentabilidad del Activo Mayor o Igual 0.08

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio.
Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional / Activo Total.

[ VERIFICACION FINANCIERA | Admisible / no admisible |

D) REQUISITOS ECONOMICOS

El evaluador técnico debera verificar el aspecto econémico. El proponente debera, so pena
de rechazo de la propuesta, diligenciar la totalidad del ANEXO 2 PROPUESTA
[ECONOMICA - VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA. [El Proponente debera tener en
cuenta para el calculo del valor de la propuesta, el numero del item, la descripcién. Para
fines de evaluacion se consideraran las cantidades, indicadas en el ANEXO -
PROPUESTA ECONOMICA -VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA. Las unidades que
en el aparecen, no podran ser modificados por el proponente so pena del RECHAZO
de la propuesta.| En caso de presentarse cualquier modificacion a la enumeracion de los
items o0 a sus respectivas descripciones, sin que ellos alteren el contenido de los mismos,
estas seran subsanables.

EN TODO CASO, EL VALOR DE LA PROPUESTA NO PODRA SER MAYOR AL 100%
DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL ESTIMADO, SO PENA DE SER
RECHAZADA LA PROPUESTA.

10. EVALUACION, VERIFICACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION

El cumplimiento de los requisitos solicitados en los términos de referencia se analizara de
conformidad con lo establecido en el Estatuto de Contratacion y lo establecido en el pliego
de condiciones.
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A) FACTORES DE CALIFICACION.

FACTORES DE CALIFICACION EVALUACION
EVALUACION JURIDICA
EVALUACION TECNICA
EVALUACION FINANCIERA CUMPLE/ NO CUMPLE
EVALUACION ECONOMICA

En la evaluacion de las Ofertas LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE - HUILA
realizara ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes
indicados en la siguiente Tabla.
Tabla - Criterios de evaluacion.

FACTOR TECNICO E INCLUSION

MAYOR EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO 150 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 50 PUNTOS
ACREDITACION DE MIPYMME 50 PUNTOS
VINCULACION PERSONAL DISCAPACIDAD 50 PUNTOS
TOTAL 300 PUNTOS

FACTOR ECONOMICO
VR. ECONOMICO 200 PUNTOS

CRITERIOS DE CALIFICACION FACTOR TECNICO E INCLUSION (200 PUNTOS)

MAYOR EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO
Se asignaran hasta ciento cincuenta (150) puntos, de acuerdo con la experiencia adicional
del equipo minimo requerido, asi:
1.1. Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
e Mas de 5 hasta 10 afios — 25 puntos
e Mas de 10 anos — 50 puntos
1.2. Residente de Interventoria
e Mas de 5 hasta 10 afios — 25 puntos
e Mas de 10 afios — 50 puntos
Nota:
La experiencia adicional debera acreditarse con certificaciones conforme a los requisitos
establecidos en el presente documento.
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PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (50 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje adicional de veinticinco (50) puntos al proponente que
acredite la calidad de emprendimiento o empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, de conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

ACREDITACION DE LA CONDICION
Persona natural

Cuando el proponente sea persona natural, debera acreditar su condicion de mujer
mediante:

e Copia del documento de identidad, o

e Registro Unico Tributario (RUT), en el cual se identifique como titular muijer.
Adicionalmente, cuando desarrolle actividades mercantiles, debera aportar copia del
registro mercantil vigente.

Persona juridica:

Cuando el proponente sea persona juridica, debera acreditar que cumple con al menos una
de las siguientes condiciones:

a) Que mas del cincuenta por ciento (50%) del capital social o participacion sea de
propiedad de mujeres.

b) Que la representacién legal esté en cabeza de una muijer.

¢) Que la mayoria de los miembros de los érganos de administracion o direccion estén
conformados por mujeres (cuando aplique).

Documentos para la acreditacion (persona juridica)
Para verificar las condiciones anteriores, el proponente debera aportar:

o Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio .

e Documento de constitucion, estatutos o documento equivalente (cuando se requiera
verificar la participacion).

o Certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal (cuando aplique),
en la que conste la composicién accionaria o participacion de mujeres.

Proponentes plurales (consorcios o uniones temporales)

En el caso de consorcios o uniones temporales, se otorgara el puntaje cuando al menos
uno de los integrantes acredite la condicidon de emprendimiento o empresa de mujeres y
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tenga una participacion igual o superior al cincuenta por ciento (50%) en la respectiva figura
asociativa.

VERIFICACION
La Entidad verificara la informacion aportada. En caso de no acreditarse el cumplimiento de
las condiciones sefaladas, no se otorgara el puntaje adicional.

VINCULACION PERSONAL DISCAPACIDAD (50 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje adicional de cincuenta (50) puntos al proponente que
acredite la vinculacion de personas en condicién de discapacidad, en los términos
establecidos en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

ACREDITACION
El proponente debera acreditar la vinculacion de al menos un (1) trabajador en condicion
de discapacidad, mediante la presentacion de:
o Certificacion expedida por el Ministerio del Trabajo o la autoridad competente, en la
que conste la vinculacion laboral de la persona en condicién de discapacidad.
o Certificacion suscrita por el representante legal o empleador, indicando:
o Nombre del trabajador
o Tipo de vinculacion
o Tiempo de servicio

PROPONENTES PLURALES
En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se otorgara cuando al menos
uno de los integrantes acredite la vinculacion de personal en condicion de discapacidad.

ACREDITACION DE MIPYMME (50 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje adicional de cincuenta (50) puntos al proponente que
acredite su condiciéon de micro, pequefia o mediana empresa (MIPYME), de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucion 2225
de 2019, o las normas que las modifiquen, sustituyan o complementen.

ACREDITACION
El proponente debera acreditar su calidad de MIPYME mediante:
o Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio, en el cual conste la clasificacion del tamafio empresarial, o
o Certificacién expedida por el representante legal y/o contador o revisor fiscal
(cuando aplique), en la que se indique el tamano empresarial conforme a los criterios
de ingresos por actividades ordinarias definidos en la normativa vigente.
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PROPONENTES PLURALES

En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se otorgara cuando al menos
uno de los integrantes acredite la condicion de MIPYME. )
RESERVA DURANTE EL PROCESO DE VERIFICACION Y EVALUACION

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas,
no podran ser reveladas a los proponentes ni a terceros hasta que LA E.S.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO — HUILA comunique a los primeros que los informes de evaluacion se
encuentran disponibles para que presenten las observaciones correspondientes.

FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas, la Entidad aplicara los siguientes criterios de desempate, en forma sucesiva y
excluyente, hasta seleccionar el proponente favorecido, respetando los compromisos
internacionales vigentes:

1. Bienes o servicios nacionales

Se preferira la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la de origen extranjero, de
acuerdo con la normativa vigente sobre promocion de la industria nacional (Decreto 1082
de 2015, articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.2.4.2.9).

Acreditacion: Documentacion que demuestre el origen nacional de los bienes o servicios
ofrecidos.

2. Emprendimientos y empresas de mujeres (puntaje adicional: 25 puntos)

Se otorgara un puntaje adicional de veinticinco (25) puntos al proponente que acredite ser
un emprendimiento o empresa de mujeres con domicilio en Colombia, conforme a los
articulos 2.2.1.24.214 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Acreditacion:
Persona natural
e Copia del documento de identidad donde conste sexo femenino, o
e Registro Unico Tributario (RUT) como titular mujer, y
o Copia del registro mercantil (cuando aplique).
Persona juridica
o Certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio,
e Documento que demuestre que mas del 50% de la participacién accionaria
corresponde a mujeres, o que la representacién legal esta a cargo de una mujer, o
que la mayoria de los miembros de los 6rganos de administracion son mujeres, y
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o Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique).
Consorcios o uniones temporales
o El puntaje se otorgara si al menos uno de los integrantes acredita la condicion de
emprendimiento o empresa de mujeres con participacién igual o superior al 50%.

3. Mujer cabeza de familia y/o victima de violencia intrafamiliar
Se preferira la oferta presentada por mujeres cabeza de familia o victimas de violencia
intrafamiliar.
Acreditacion:

e Declaracién notarial (Ley 82 de 1993, Ley 1232 de 2008) para cabeza de familia.

e Medida de proteccion vigente (Ley 1257 de 2008) para victimas de violencia

intrafamiliar.

Personas juridicas: Certificacion que acredite que mas del 50% de la participacion
corresponde a mujeres en estas condiciones, anexando los documentos individuales.
Proteccion de datos: Se debe contar con autorizacion expresa conforme a la Ley 1581 de
2012.

4, Vinculacién de personas con discapacidad

Preferencia para proponentes que tengan al menos un trabajador en condicién de
discapacidad, con vinculacion minima de seis (6) meses.

Acreditacion: Certificacion del representante legal y soportes de seguridad social.
Proponentes plurales: El integrante que acredite debe tener al menos el 25% de
participacién en la unién temporal o consorcio.

5. Vinculacién de personas mayores sin pension

Se preferira la oferta que acredite mayor proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarias de pension de vejez, familiar o de sobrevivencia.

Acreditacion: Certificacion bajo gravedad de juramento y soportes de seguridad social de
los ultimos 12 meses.

6. Vinculacién de poblacion étnica

Se preferira la oferta que acredite que al menos el 10% de su nébmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Acreditacion: Certificacion del Ministerio del Interior y soportes de seguridad social.
Proteccion de datos: Autorizacion conforme a Ley 1581 de 2012.

Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion

Preferencia para personas naturales o juridicas en las que mas del 50% de la participacion
corresponda a personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Acreditacion: Certificados emitidos por la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion (ARN) u otra autoridad competente, junto con documentos de identificacion.

“Turtes Tvaliafamas pay tu Salud”
Calle 5 No. 1-40, Telefax 8325120, Gigante Huila, Nit. 891.180.065-2
www.hospitalgigante.gov.co



http://www.hospitalgigante.gov.co/

° E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO CODIGO: GDR-CC-20

éé'n.ﬁzrl.tunin GIGANTE - HUILA VERSION. 01
o NIT. 891.180.065-2 VIGENCIA: 26-05-2025

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES | P&gina 28 de 42

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Es una actuacion administrativa a, establecer el orden de elegibilidad y la Adjudicacion. En
la AUDIENCIA PUBLICA prevista en la “Cronologia del Proceso”, LA E.S.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO GIGANTE (H), ademas de evaluar las propuestas habilitadas para el
proceso, establecera el orden de elegibilidad, asi: LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO
GIGANTE (H), para las propuestas que resultaron HABILES y cuya oferta econémica no se
encuentre incursa en causal de rechazo, efectuara el siguiente procedimiento: i). Si es un
solo proponente, mediante Resolucién Motivada, proferida por el Ordenador del Gasto, le
adjudicara el contrato correspondiente. ii). Si son varios proponentes, asignara el puntaje
de conformidad con los términos de condiciones, iii). En el evento que dos o mas propuestas
obtengan el mismo puntaje, el orden se definira con base en los siguientes criterios: - Se
preferira al proponente que haya obtenido el mayor puntaje en el primer factor de
escogencia y calificacion establecido en los presentes términos de condiciones (Valor de la
propuesta). Si persiste el empate, se preferira al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo factor de escogencia y calificacion establecido en los presentes términos de
condiciones (Promocién a la Industria Nacional). Si persiste el empate, se preferira al
oferente que tenga el mayor puntaje en el tercer factor de escogencia y calificacion
establecida en los presentes términos de condiciones (Factor de Calidad).

CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE, no evaluara la correspondiente
propuesta, ademas de los casos previstos en esta CONVOCATORIA PUBLICA, en los
siguientes casos:

Cuando el proponente no subsane o allegue la documentacién que sea requerida por la
entidad hasta la audiencia de adjudicacion.

Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal o el
representante legal se encuentre incurso en alguna (s) de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

Cuando LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE (H) descubra o compruebe falta
de veracidad en la documentacién presentada para esta convocatoria.

La presentacion de varias ofertas para el mismo grupo, por el mismo proponente, por si o
por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente para el presente
proceso.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.
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Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del
principio de seleccion objetiva.

Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al indicado en los
términos de condiciones.

Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de informacion
considerada en los términos de condiciones como necesaria para la comparacion objetiva.

Cuando la oferta haya sido calificada como inhabil, entendiéndose como oferta habil
aquellas que cumplen en su totalidad con los requisitos técnicos, juridicos, financieros,
economicos exigidos en el presente término de condiciones.

Cuando la propuesta contenga datos tergiversados, que induzcan en error a la
administracion. Cuando no se presente la propuesta econdmica con la oferta.

Cuando no se presente pdliza de seriedad de la oferta en los términos y condiciones
solicitados de la presente convocatoria.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, no tenga
aprobado alguno de los ramos o productos correspondientes a las pdlizas para las cuales
presenta propuesta.

Cuando el valor de la propuesta econdmica supere el valor del presupuesto oficial.
Cuando el oferente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por
lo menos dos (02) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades
estatales. (articulo 90 Ley 1474 de 2011).

No cumplir con los Indicadores Financieros establecidos en los pliegos.

No cumplir con la Capacidad Organizacional establecida en los pliegos.

Cuando la vigencia ofertada sea inferior a la establecida.

Toda otra causa contemplada en la ley.

NOTA: LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE, se reserva el derecho de admitir
aquellas propuestas que presenten defectos de forma, omisiones o errores, siempre que
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éstos sean subsanables y no alteren el tratamiento igualitario de las mismas (Numeral 15
del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

ADENDAS

LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE (H) pueden modificar el pliego de
condiciones mediante Adendas expedidas tres dias antes del vencimiento del plazo para
presentar ofertas.

PUBLICIDAD DEL INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION

LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE (H) colocara a disposicién de los
proponentes los informes de verificacién y evaluacion de las propuestas por un término de
cinco (05) dias calendarios, a través del Sistema Electrénico de la Contratacién Publica
SECOPII, para que los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes,
las cuales deberan hacerse por escrito dentro del término sefialado.

En ejercicio de esta facultad no podran completar, adicionar, modificar o mejorar su
propuesta. Las observaciones formuladas por los proponentes a los informes de evaluacion
juridica, financiera y técnica elaborados por la entidad seran resueltas en la audiencia de
adjudicacion.

DECLARATORIA DESIERTA DE LA INVITACION PUBLICA

LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE, declarara desierta la CONVOCATORIA
PUBLICA en el evento en que no se presente ningun proponente, 0 ninguna propuesta se
ajuste a la CONVOCATORIA PUBLICA, cuando existan motivos que impidan la seleccién
objetiva del Contratista, cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara
a todos los proponentes. Contra dicho acto procede Unicamente el recurso de reposicion.

La Entidad podra modificar los elementos de la futura contratacion que a su criterio hayan
sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningun caso se cambie el
objeto de la contratacion.

11. ADJUDICACION Y GENERALIDADES DEL CONTRATO

APERTURA DEL SOBRE N° 2, ESTABLECIMIENTO DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO DE OBRA.

APERTURA DEL SOBRE N° 2
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En la AUDIENCIA PUBLICA prevista en la “Cronologia del Proceso”, LA E.S.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO GIGANTE (H), efectuara la apertura del Sobre No. 2, de los oferentes que
hayan obtenido calificacion ADMISIBLE en todos los criterios de evaluacion y retornara
nuevamente a la tula, el Sobre No. 2 de las restantes propuestas que hayan obtenido la
calificacion de no admisible o rechazada. LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGNATE
(H) verificara en audiencia que la propuesta econdmica cumpla lo siguiente: 1. Que se
hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de cada uno
de ellos. 2. Que el valor total corregido de la oferta econdmica sea igual o inferior al
presupuesto oficial del moédulo respectivo, establecido en el formulario de presupuesto
oficial. 3. Que la oferta econdmica se presente suscrita por el representante legal o
apoderado del proponente. 4. Que la propuesta econdémica no presente tachadura o
enmendadura.

Toda tachadura y/o enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del
oferente al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y
expresamente la correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por La
E.S.E., de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C.

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO.

PLAZO PARA ADJUDICAR

La E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGNATE (H) realizara la Adjudicacién de la
convocatoria de acuerdo con el cronograma de la convocatoria.

RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente seleccionado no suscribe el contrato dentro del término previsto, se hara
efectiva a favor de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGNATE (H), en calidad de
sancién, la garantia de seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.
En este evento, LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGNATE (H) podra adjudicar el
contrato, dentro de los QUINCE (15) dias habiles siguientes, al proponente calificado en
segundo lugar del orden de elegibilidad siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad.

ANALISIS DE RIESGOS DEL FUTURO CONTRATO- ESTIMACION DEL RIESGO

De conformidad con lo establecido en el Articulo 13.3.4.5. del Estatuto de Contratacion de
La E.S.E., se determinara y enumeraran los riesgos trasladados al CONTRATISTA y los
que debera asumir LA E.S.E., para la ejecucion del contrato.
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En aras de reducir la exposicién de eventos que se pueden presentar, en las etapas
precontractuales, contractuales y post contractuales, igual que aquellos que puedan alterar
la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que a continuacién se
exponen, como aquellos que pueden afectar las etapas contractuales y post contractuales
del contrato que eventualmente se celebre, segun la Matriz de Riesgos:

Analisis de | Tipificacion Estimacién Asignacion
riesgo y forma M cmplimiento del | Medio Riesgo que asume el contratista una vez se dé inicio
de mitigarlo. Contrato por parte del al contrato y se mitiga con la aplicacién de la poliza de
Contratista. cumplimiento del contrato.
Incumplimiento en el | Medio Riesgo que asume el contratista una vez se dé inicio
pago de  salarios, al contrato y se mitiga con la aplicacion de la poéliza de
prestaciones sociales e pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones. indemnizaciones laborales.
Este amparo debe cubrir a la empresa de los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato amparado.
Deficiente calidad del | Medio Riesgo que asume el contratista una vez se dé inicio
servicio. al contrato y se mitiga con la aplicacion de la pdliza de
calidad del servicio.
Este amparo cubre a la ESE de los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado.
GARANTIAS

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la E.S.E., garantia Unica otorgada
por una compafia aseguradora autorizada para funcionar por el gobierno nacional que
ampare los siguientes riesgos:

A. CUMPLIMIENTO, por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total del contrato , por un término igual al plazo fijado y seis (6) meses mas, contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio.

B. PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES, LEGALES E INDEMINIZACIONES
LABORALES. por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total del contrato , por un término igual al plazo fijado y tres (03) afios mas, contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio.
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C. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: 200 SMMLYV para contratos
cuyo salario sea inferior o igual al 1.500 SMMMLYV. por un término igual al plazo
fijado y tres (03) afios mas, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO. En caso de realizar adicién o prérroga al contrato, el contratista debera
ampliar el valor y las coberturas de las garantias otorgadas segun el caso.

DESIGNACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR.

SUPERVISION: La supervision del contrato, sera ejercida por la Gerente y/o quien éste
delegue para esta funcion, quien vigilara la correcta ejecucion de las obligaciones
establecidas en el PROCESO CONTRACTUAL, ademas de las funciones inherentes a su
cargo o las que la ESE le asigne, entre las que se encuentran las estipuladas en el numeral
13.4.3. y siguientes del Estatuto Contractual de la E.S.E. SAN ANTONIO DE GIGANTE
HUILA.

PAGO DE TASAS MUNICIPALES:

En virtud del Acuerdo 040 de diciembre 22 de 2025 expedido por el despacho Alcaldia
Municipal del municipio de Gigante Huila “POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE
EL ACUERDO 022 DEL 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y COMPILA EL
ESTATUTO TRIBUTARIO PARA EL MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA” por cuenta del
presente contrato se debera si hay lugar al pago de las tasas municipales contenidas en
dicho Estatuto Tributario, las cuales seran liquidadas por la oficina de tesoreria del municipio
de Gigante.

INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.

El contrato se suscribira con arreglo a lo dispuesto por la legislacion civil, comercial vigente
y Acuerdo No. 017 del 11 de octubre de 2024 y por tanto, su celebracién no genera ni
supone la existencia de relacién laboral entre el Hospital y EL CONTRATISTA, en
consecuencia EL CONTRATISTA manifiesta en forma expresa que mantendra INDEMNE
al Hospital en lo que respecta a la legislacion laboral vigente, por ser inaplicable en este
tipo de relacién contractual y es consciente, que tienen derecho unicamente al pago de
honorarios.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El contratista declarara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la
ley 80 de 1993 y demas normas que las complementen o modifiquen.

INTERPRETACION, MODIFICACION, CADUCIDAD Y TERMINACION UNILATERAL
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Ademas de la posibilidad de terminacion del contrato por mutuo acuerdo, por estipulacién
expresa se incluyen las clausulas de terminacion, interpretacién, caducidad y modificacion
unilateral por parte de la E.S.E., consagradas en la ley 80 de 1.993 y las demas normas
que la contemplan, modifican y adicionan, igualmente en cuanto a las figuras juridicas de
liquidacién, adicion, sesion y responsabilidad del CONTRATISTA. El contrato se regira por
el Manual de Contratacion de la Entidad y en las materias no reguladas por este, por las
disposiciones de la Legislacion Civil y Comercial Colombiana.

SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comun acuerdo entre las
partes, suspender temporalmente la ejecucion del Contrato, mediante la suscripcion de un
acta donde conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo
de la suspension.

Se considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y
que esta determinado por circunstancias no imputables al Contratista o, a la E.S.E., que
impidan totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por
ejemplo, catastrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista
0, ala E.S.E. HOSPITAL, u otros similares.

La situacién de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y en
tal evento tendra derecho a la ampliacién del plazo, pero no a indemnizacién alguna.

Sin embargo, esto no lo exonera de su obligacion de constituir y mantener vigentes las
garantias estipuladas en el contrato, y de la responsabilidad por los dafnos que sufra LA
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE - HUILA por no haberlas constituido o
mantenido vigente.

LIQUIDACION DEL CONTRATO:

El contrato se liquidara dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la terminacion del
mismo. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por la entidad por
medio de acto administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion.

Asi las cosas, con la presentacion de este estudio queda evidenciada la necesidad que
debe satisfacer la entidad publica, siendo imprescindible adelantar el correspondiente
proceso de contratacion tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de sus cometidos, debiendo procederse a adelantar el
proceso contractual respectivo.
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El presente pre-pliego de condiciones se da en Gigante, a los nueve (09) dias del mes de

junio del afio dos mil veintiséis (2026).

KARENT LISSETH POLANIA TRIANA
Gerente

Vo Bo

Texto Legal a1l
Astrid Daniela TovarFlorez
Abogada

Vo Bo

Texto Técnico

Nelson David@%"‘—‘-
Asesor Técnic

Vo Bo
Texto Financiero
Yina Pahola Artunduaga Mosquera

Asesora Contable |

LI/ |
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Gigante (H), _ de de 2026.
Sefores:
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE
Calle 5 No. 1-40
Oficina de gerencia
Teléfono
Gigante Huila

REF: INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2026.

El suscrito actuando en nombre y
representaciéon de de acuerdo con las condiciones que se
establecen en los pliegos de condiciones y documentos de la INVITACION PUBLICA No.
001 de 2026, hago la siguiente propuesta para contratar la “XXXXXXXXXXXXXXXXXXX X,
Segun las condiciones contempladas en la presente INVITACION PUBLICA.

En caso de resultar favorecido y ser aceptada nuestra propuesta, me comprometo a firmar
el contrato correspondiente.
Declaro asi mismo:

Que he tomado nota cuidadosa de las condiciones de la presente INVITACION
PUBLICA y acepto todos los requisitos contenidos en el presente pliego de
condiciones.

Que tengo facultad legal para firmar y presentar la propuesta.

Que no me encuentro incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en la ley.

Que conozco que la sociedad que legalmente represento no se encuentra incursa
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefnalada por la
constitucion politica, por la ley 80 de 1993 y demas normas que rigen.

Que me comprometo a ejecutar totalmente el objeto del contrato en un plazo de
establecido en el estudio previo.

Que conozco las condiciones técnicas, legales y econdmicas para la ejecucion del
objeto contractual.

Que conozco las disposiciones legales que rigen la presente INVITACION
PUBLICA.
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Nombre completo del proponente o representante legal
C.C. No. de
No. del Nit. [Consorcio o Unidon temporal o de la (s) firma (s)] [anexar copia(s)]

Direccion de correo:
Teléfono comercial:
Valor de la propuesta (% ) M/cte.

Plazo:
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ANEXO No. 2.
PROPUESTA ECONOMICA

Senores ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GIGANTE, a continuacion, relaciono el valor
total ofertado para: “INTERVENTORIA INTEGRAL REALIZANDO EL SEGUIMIENTO
TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, JURIDICO, AMBIENTAL Y
SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PARA UNA ADECUACION MENOR DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD DEL CENTRO POBLADO RIO
LORO DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GIGANTE”.
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, ANEXO No. 3
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTIiCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

El suscrito , identificado con
cédula de ciudadania No. en mi calidad de

de la ESE con
NIT. bajo la gravedad de juramento manifiesto, que la ESE

ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la presentacion de la
presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ
Y SALVO con las ESEs promotoras de salud —EPS—, los Fondos de Pensiones, las
Administradoras de Riesgos Profesionales —~ARP—, las Cajas de Compensacion Familiar, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —-ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA-.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL
VALORY EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION
DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de 2026

Firma
Identificacion No.
En calidad de

Ciudad y fecha

NOTA: La presente certificacion debe ser firmada por el Revisor Fiscal. En el evento en que
la empresa no tenga Revisor Fiscal, la certificacion debera ser firmada por el Representante
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Legal de la misma. En caso que la empresa tenga menos de seis (6) meses de creada,
debera certificar el cumplimiento a partir de la fecha de constitucion

ANEXO No. 4
PERSONAS NATURALES
DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

El suscrito , identificado con
cédula de ciudadania No. en mi calidad de

de la ESE con
NIT. bajo la gravedad de juramento declaro que he

cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la presentacién de la presente
propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales mios y de mis empleados vinculados por
contrato de trabajo (En caso de tener empleados a cargo), por lo que declaro que me
encuentro a PAZ Y SALVO con las ESEs promotoras de salud —EPS—, los Fondos de
Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —-ARP-, las Cajas de
Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —-ICBF-y el Servicio
Nacional de Aprendizaje —SENA—.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL
VALORY EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION
DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de 2026

Firma

“Turtes Tvaliafamas pay tu Salud”
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Identificacion No.
Ciudad y fecha

ANEXO No.05 ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, en mi calidad de representante legal de [nombre del Proponente], manifiesto en mi
nombre y en nombre de [nombre del Proponente] que:

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacién

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion

nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias[ ]delmesde]| de
2026.

Firma representante legal del Proponente

Nombre:

Documento de Identidad:

Los representantes de los integrantes del Proponente plural deben suscribir el presente
documento.
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ANEXO No.06

FORMATO DE CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE

INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD CERTIFICADO DE INHABILIDADES E

EL SUSCRITO

INCOMPATIBILIDADES

Certifico que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de
2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 70.y 52 y los efectos legales consagrados en el Articulo 44 numeral 10 del Estatuto
Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios,
ni tampoco la sociedad que represento.

La presente certificacion se suscribe bajo la gravedad de juramento

Dado en el Municipio de alos del mes

del 2026

Nombre y firma del Representante Legal
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