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Contribucion a la politica publica I

v - Contribucion al Plan Macionat de Desarrotlo

Tan
2018-2022) Paclo por Colombia, pacto por Ia equidad

atrioyie Transersad
1015 - XV, Pacto por una gestisn publica sefectiva
Linoi

301501 - 1. Transformacion de ia administracion publica

RGP

4590 . Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

02 . Plan de Desarralio Depastamentat o Bectorial
Plan de Desarrallo Depadamoental o Sectoviod

Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 "Valle Invencible”

Zatrategin del Plan de Desarrolio PDepartamaoenial o Sociorial
Geslion Territorial Compartida para una Buena Gobarnanza
Progrisma del Plan Desaciallo Departamental o Sectorial

50301 - Valla del Cauca: Institucionalidad con Resultados.

PRE030101 - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG con Inlegridad y Cafidad

04 - Plan de Desarcallo Distrital o Municipal

Plan de Doerarrello Disirital o kunicipal

X
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IPLEMENTACION DI PROCEDMIENT OB JUDIIALES
M PREVENCION DEL DARC AN

fentificacion y descripeion

Prablein cential

La gestion Je la defensa jurldica del Departamento del Valle del Cauca respecto al
atencidn gL e intranguiliza a la administracién departamental, debido a sus importan
preocupaciin del Departamenio es justificada por 108 riesgos palrimoniales que pu
publicos en los tribunales, por esta razdn, la Administracién en cabeza del Departd
la defensa uridica del Dapartamento del Valle del Cauca, esta goestidn tiene efecto
disminuir ¢! riesgo de una deficients gestion de los servicios juridicos det Deparlam
nrocedimie 1tos judiciales qus permitan tener la mas competente defensa juridica @

Lngeripeiin de la situaciin exislentla con respecto al problema

Estimacion3s recientes establecen que el numero do demandas y montos de las p
finanzas pUblicas del Departamento del Valle de! Cauca. A diciembre de 2019, £1 (]
demandas activas por aproximadamente $715 mil millones en pratensiones. El pre
capacidade s de la Gobernacion del Valle del Cauca y a su vez del Departamento A
esfuerzos del Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa jurldica,

gque cursan en contra del Departamento, se verlan afectadas sus finanzas publicas.

.-]n{'un.f netoal dat protilenn - indicadorns de refernncia

Identificacion / Problermatica

CLE PITRRAMTARN TE T UNA BTSN T D0 FEMNSA LRI A
JURIDICE TR DERARTAMERTC D] VALLE DL CALIC,

improso el 200772020 5:25:55 p.m.

del problema

1

incremento de’las demandas an su conlra as punta de
tes implicaciones tanto jurldicas como fiscales, la

Higran derivarse da sentencias conlrarias a los intereses

mento Administrativo de Juridica tiene la competencia de

B acondmicos para las arcasg piblicas, por lo que se busca

ento, deficiencla que se minimiza implementando

n ol Departamento.

b
;
]
t

elensiones mg[len siendo un asunto relevanle para las
epartamanto Administrativo de Jurldica identifics 2865

sente proyecte busca contribuir al fortalecimiento de las

dministrativo de Jurldica dando continuidad a los
8ino 56 aliende oportunamente las diferentes demandas

|
|
+
'

cn el Depcrtamenlo dal Valle del Cauca y segdn datos del érea de Representacion Judicial del Departamento Administrative de Jurfdica v

con corte 2t 30 de junio de 2020, hay un-total de 2.574 procesos judiciales aclivos,
pretensiones por valor do $735 mil millones e pesos en contra de! Departamento

incluidos los penales: con un un aproximado de

et Valle del Cauca.
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IMPEEMENTACION DI PROGEDIMIENTOS JUCIALES QUE PERMITAN TENER UNA LFICI, NI RN
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01 - Crausas

rue generan ol problema
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1.1 Poca Igantiicaclon ge los lineamientos Jurldicos pata cumplir a caballdad ¢o
defender juridicemente &l Depanalmenlo gel Valle del Cauca

\i" “‘-Iﬂ- Bt B T Lok
£ i......ma‘mw

1, Faila de implamanlacioh de procedimlienlos y estraleglas
judlciales que garanticen la oporiuna, eflciante y competente
defensa |uridica del Departamento del Valle del Cauca, en los
diferantas (rocesos en su Conlra,

’lﬂ

-

2. Escasez de Talento humano suficiente e idoéneo para
curmplir oportuna, eficiente y compelenlemente la defensa
juridica del Departamento del Vallg del Cauca, en los
difergnies procesos en su contra.

Oepadamenlo,

02 - Efectos generados por ol problema
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1.4 Aumenlo de las prelensiones juridicas en contra det depariamenlo del valle d

L T e ;
Hallw AL el e LA T

*

1, Aumenlo de sentencias juridicas en contra del
Depantamento de! Valie gel Cauca

identificacion / Probid
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h RAPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

EN PREVENCION DEL PARK A

ldentificacion y analisis de p

01« Identificacion de los pariicipante

5

prticipantes

ldeﬁ,tificacién [ Participantas

i
5 QUE PERMITAN TENER-UNA EFICIENTE DEFENSA JURIDICA
NTIURIICO EN EL BEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC

impreso el 26107/2020 5:25:56 p.m
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Actor; Dapartamental Aproplacién do recursos para Imple

Cnthdad: Valle del Cauca
Posliciér: Cooperants

Intereson o Expactativas: implementar
procedinlentos judiclales para la defensa juridica
clel depattamento def valle def cauca

Actor; Orp Conociinlento, manejo y experiencig

Valle del Cauca
Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA

Joslelén: Cooperante

..noroaeu o Expoclatlvas: Verlficar ta
impiemer lacion de las acclones jurldicas para la
defensa jarldica del deparlamenlo del Valle del
Caugca

Actor: Qo Prosanlan demandas en conlra del

Entldad: DEMANDANTES DE PROCESOS
JUDICIALES EN CONTRA DEL DEPARTAMENTO
PEL VAL E DEL CAUGA

Fosiclén: Oponents

intorosc! ¢ Expuctotivas: Prelenslongs
ccondmicas a lavor de lps demandanies

Actor: Qlro

Entldach: POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DL CAUCA

Veedor de tos Inlereses de |as arcas
beneliciarlos de la correcta aslgnaci

RPoslcldn: Bengliclarlo

intaercses o Expoclativas: Beneficiarios de la
Sef{ensa del Palrfmonto Pablico v el correcte desling

.10 las finunzas publicas

02 - Andlisis do los participantos

La Gobe nacién del Valle del Cauca, en cabeza del Departamento Juridico, se fq
oportuna a los dislintes actos administrativos {procesos jurldicos) que cursen on
existen actorss que buscan permanentementa el srror administrativos para pres
Cauca, s.estas demandas se vuslven efeclivas en contra del Departamanto, la n
actores ceben astar siempre disponibles, y ser oportunos para realizar la eficlent

e

mentar procedimientlos judiciales

en procesos Judiclales qua cursan en condra del departamenta del

Hepartamenlo del Valle del éauca

y de las actuaciones de los rapresentanles piblicos, son

b da log dineros publicos,

rialecora institucionalmente para dar respuasta agil y
contra de! Departamento del Valle del Caugca, Acluaiments
bntar demandas en contra del Departamento dal Valle de!
nas perjudicada es ta poblacién en general, por lo tanio los
@ defensa jurldica del Departamento,
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o
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Municiplo: Gali
Gantro poblade: Urbano

Raosguardo:
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T ORLEMENTAGION DE PROGEDIMIENTOS JUDICIALES
EN PREVENGION DEL DARO A

03 « Caracleristicas demograficas de [a poblacion objet

ldentificacién { Poblacién

QUL PERMITAN TENER UNA EFICIENTE DEFENSA JURIDICA
NTIURINCO BN L GF I’Aﬂ TAMENTO DEL VALLE DEL CAUCY

Impreso el 26/07/2020 5:25.55 p.m,
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Identificacion / Obje
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5. Ohjetivos espacificos

1 - Objetivo general e indicadores de segiimiento

roblema central .
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555 pan.

1 gestion de la defensa jurldica del Departamento del Valie det Cauca respecto al incremento de las fdemandas en su conira es pUl
-encidn que intranquiliza a la administracion deparemental, debido a sus importantes implicaciones fanto juridicas como fiscales,
-eocupacion det Departamento es justificada por 108 riesgos patrimoniales que pudieran derivarse de senlencias contrarias a 08 |
“blicos en fos tribunales, por asta razon, la Administracion en cabeza del Departamento Administrativo de Juridica tizne la comp
| defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca, esta gestion tiene afectos acondricos para las arcas publicas, por 1o au
usca disminuir ef riesgo de una deficienta gestion de los servicios jurigicos del Dapartamento, deficiencia que se minimiza implen
rocedimientos judiciales que permitan tener la mas competente dafensa juridica en el Dapartamanto:

Mjctivo neneral - Froposilo ;

rplementar mecanismos y procedimientos judiciales para una efectiva defensa Jurldica tl:ie las difersnies demandas que s& presa
antra de! Departamento del Valle del Cauca, }

ndicadares pary medie ol objalive general

LWMWQ?"::’::?M':;W et "{:',‘ TGN wﬂf % - LT - R
R S R It O S L A S |
Yemandas Prosentadas/Demandas Modido a través do: Dopartamento Adminislrativo de Juriclica H
tendidas Porcentaje - i
H
Maota: 100 '
Tipa de fuanto: Informa ;
f
!
07 - Relaciones entre las causas y objetivos il
TN TP i RGN o=t RS I Y | B
RTINS PR DL Sa Y | EEVARIPE N 4P S SIRNIRIN, L 2s TR EAh SIS h Logl -
Causa directa 1 implementar procedimienlos y estralegias jutidicas qué garanticenia elecliva defensa jurldica del demeamenlo
. ) dei valle de! cauca. :
Faita de implementacion de procedimienlos :
y esirategias Judiciales que garanticen ia )
oportuna, eficiente y compelante defansa '
juridica del Departamente del Valle dal i
Cauca, en log diferentas procesos en su !
canira. :
Causa Indirecta 1.1 ldentificar los lineamientos jurldicos relevantes necesaras para defander jurldicamente al Depaname% b del
' ’ Valle dei Cauca, : H
Poca identificacion de los fineamientos
jurigicos para cumplir a cabalidad con la
mision de defender jurldicamente al
Departamanto del Valie del Cauca ;
Causa diracta 2 Proporcianar lalento humano suficlente € idoneo para cumplis efectivamente con la defensa juridica i’ .

departamento del valie del cauca y dotarlos de insumas te oficing necesarios para peder desarroliar
Escasez de Talento humano suficiente e actividades proplas de la dependencia.
idénec pera cumplir oporiuna, eficiente y
competenlementa |2 defensa juridica del
Departamente de! Velle del Cauca, enlos
diferantes procesos an su contra.
Gausa lndiracia 2.1 Dolar de plomenios Nacesarios para poder aesarrollar las achvidadas propias oe R dependancia.

Falia de suminisiros para cumplir &
capaltdad con ta misién do defender
jurigicamente al Departamenlto.

1
f

| [

8P agina 8 de 25
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EN PREVENCION DEL DARO A
Alternativas de la so

81 - Alternativas de {a solucidn

:-'3,«;" t '-'.pr;.c'i.‘j',v', b -r-:’fu:::',:‘.'-'.'.-\‘..':;ri:",, It -jw:'.':',ﬂ;!}(‘;::"‘s{:"' “'_M:]:w;{r. P L

T " L "o -
;. R T it THX 1-"'*‘!'4"5’yyﬁ pECI: "&' Y

i T

B PR WA PN

|
"
identificacion / Alternativas

]
OUE PERMITAN 'f'l'.’.[\!l.‘I“{,ﬁJl\lA FRICIENTE DEFENSA JURIDICA
TR BN EL DEl-’f'lnR'I'.f\MF:l*I'I'O DEL VALLLEE DEL CAUC:

Impreso ol 26007/2020 5:25:56 pan.

icion

incorpoinr al Deparlamenio Administralive de Jurldica un grupe de profesionales del derecho, 5 : Completo

asesores, personal adminislrallve que cumplan con funciones partinanles a la dsfensa eny
al gdanto e ntljurtdico, mas 108 sliminisires necesarios,

Cvaluaciones a roalizar

Rent: bilidad; Sl
- Coslte - Eficiencia y Costo minimo: Sl
Evaluacién multicriterio: No

prevencién




v aaapag e
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ternativa 1. Incorporar al Departamento Administrativo de Jurfdica un grupo de profesionai
funciones pertinentes a la defe

recho, asesores, personal administrativo que cumplan con
evencién al dafio antijuridico, mas los suministros necesarios.

Fstudio de necesidades

1« fien o servicio

lien o servicic

iemandas aclivas representadas por ei Departamento del Valie del Cauca
fledido a través de

‘oreentgje

Yescripcién

.a represantacién de los interases de defensa y lagalid
)arte de la geslién del Departamento Administrativo da Juridica.

AT T e W e g S S T VT T S T A ‘qx.g.::, Pt aitll Ut S U
T ﬁﬁ,u.t‘"'.' o i“; s 1.’;5"7;""?' SN 1{2{ R r'eﬁ.i'.""-.u’? R
[ ., -, LEATE Vo i T )
- BTV - - A < wﬂgﬂ- AT ;"ﬂ- 31' ﬂjﬁ a ok
2020 105.00 find, 00
2021 557,00 | 257560
2082 2.000,00 3 542,00
023 812,00 2 533,00

PAPLEMENTACION D PROCEDRIENTOS JUDICIALES Ot PLRERITAN TENLE [EHNSREN
R PREYENCION DEL DARCH AR LRI BRE Mgy 7 -

e
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identificacion / Alternagy
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(s ol ZHOTE020

1
|

|
|
‘i
i

[

n?ta en

o
Mas

jrcn

O

556 pan

del

i

1
ad del departamento se van reflejadas en 1a diferentes demandas contestadip por

-

=

|
i

,;‘"—, .I. .ké‘
536 LD
+1.588.00

-1 448 04

-1 941,02
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IMPLEMENTACION DI PROCEDMIENTOS JUDICIALESH

Prep'1|ra01én !/ Andlisis téonico

(UL PERMITAN TENEER {JNA EFICIENTE DEFENSA JURIDICA

£N PREVENCION DEL DANO ANTIURIMCO 1N EL DEPARTAMENTO BEL VALLE DEL CAUCH

Allornatlva Incorporer al Depeitamento Adminisirnilvo de Jurldica un grupo de profeslonales del derec!

r

Analisis téenico de la

01 - Analigis téenico de la allernativa

Andlisis tdéenico do la allernaliva

Alincorperar ai Departamente Administrativo de Jurldlca un grupo de profasionalg
cumplan ¢on funciones pertinentas a la defensa en prevencién al dano antjurldice,
menecs Una oportuna representacion a las diferentes demandas que presenten en
garantiza la defensa del patrimonio piblice vy sus finanzas.

i
i

i Impreso el Z26/07/2020 5:25:56 p.m,

0, AEOIOTES, PEISONA] administrallvo que cump}an con funciones pedinonies a

..ll T F ] LT T PR I L P Fades s wameamden

alernativa

|
i

s dal derecho, asesore&, personal administrativo que
més fos suministros nc;cesarlos‘ se puade garantizar al
contra de| Depariamenﬁo del Valle del Cauca con lo cual se




HAPLEMENT AGION DF PROCEDRICHTOS JULICH S OV PERRITANL THNER U
N PRIEVENCIGN DEL DANO ANTLLIRINCO £ F1L HIPART

srnativa Incorporar al Departamento Adminiatrative de Juridica un grupo de profesionales del derecho, asasares, personal administrativo qu

Localizacion de la alternativa

- Localizncion de la aliernativa

PR S T R p————— RSl i L I 1

P e AR odEe r‘.-p-J-‘Jg_ 2~ ir T A B S t”%»mf':r R APV .
T g s . oy . ; IUO¥ i e e -

-‘ - ,—ﬂ,:—w‘;.’;:ﬂ ik e ] k*ﬁ.}b&—rwvw th-wﬁ-&ﬂﬂm - |-:'hh.‘ -ﬂaﬂ; - .-u- .

Carrera § entre calie § y 10 Paiacio de San Francisco, segungo pisa Departamento

Region: Occidente
Adminisirativo de Jurldica - Gobarnacién del Vale del Cauca

bepartamente: Valle del Cauca
Munlciplo:

Contro poblado: Urhang
Rosguardo:

Latitud:

Longltud:

r . Factores analizados

ipectos administrativos y politicos,
srcania a la poblacién objetivo,
sponibilidad y costo de mano de obra,
siructura impaositiva y legal,

rden publico,

tros

i

it

o .l
Preparacion / i..::rr:;m;:gii

%

i

& cumplan con funciones g

i

i
Y

i

l‘l\;

[i on

4

15,550 . m,

rtinantes
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RAPLEMENTACION DE PROGEDIMIENTOS JUBICIALES
GM PREVERCION DEL DANO Al

Altarnativa Incorporar al Depariamente Administrallve de Juridica un grupo de profesionslos del derec

Gadena de valor de la alten

'l

Impleme nlar procedimientos y eslrategias juridicas que garanticen la efecliva dd

Objetive especifico 1 Costo: $ 4.664.035.968

g S PR g SR e AR e e i ewrps ]
FAT R r,,.‘.'c., " A ,Jf‘r},ﬂ 'i‘ N [N 'E e {', “'“‘5";15*'

. PR . '
S A QEEUIE IR SIS P S Y Sl R TGS . 1) oAt

1.1 Doct nenles de lneamlentos lécnicos
daito antijurldig

Meodido u travds de: Numero de documentos Costo: § 2.39¢

Cantidac: 2.450,0000 Etapa: Invers

Costo: § 4.664.035.960 Ruta critlea;

1.1.2 Trazar lir

Coste: § 2,264
Etapa: Invers

Ruta critico: §

2 - Objetivo espacifico 2 Costo: $2.220,632.343

gi

'l
!
i

i

i

:

Prepéwacién { Gadena de valor

OUE PERMITAN THNER UNA EFICIENTE DEFENSA JURIDIGA
MTLIURINICED TN, [WPN'\'IAMF MTE DEL WALLE DHEL CALIGY

mpreso of 2600742020 5:25:66 p.m.

-lm. a3as0res, personal adminigtralivo que cumplan con funciones periinemes

Hativ

m—— ey

Costo total de,ila alternativa: $ 5,884,668.311,00
|

fensa jurldica del departamento del valls def cauca,

ur :.n,s,ubl

Lk . ”ﬁh.-‘ LHER "5
dria -\—-r-i ..hJ‘u?Lg /<

@3’ %’R"ﬁ- Y aﬂ

1.1.1 Encontrar estrateglag Jurldicas que parmitan eonlrbulr a la pravenc!bn del

0 80 el departamento def Valle del Cauca
H ¥

136.160

o]

N

eamienlos de Defensa en los procesos Judiclales que cursan en

conlra del Depfartamemo del Valle del Caiica,

£09.808
on

Propore onar talento humano suficiente e iddneo para cumplir efectivamente con la defensa juridica del departamanto del valle del cauca y

dotarlos da insumos de oficina necesarios para pader desarrollar las actividades
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propias de la dependencia.

ORERT 4r:e

- .

VY-, —S Ty

2.1 Servtslo da Informacton aclualizado 2.1.1 Asegura

conlra del Dea
Modido i travds do: Nomerp de slslemas de informacién Costo: $ 2,104

Cantldad: 950,0000

.Coslo: $ 2.220.632,343

Etapa: Invers

Ruta critica: §

2.1.2 Enirega
aclividades pr

Coste: §111.2

Etapa: Invers

Ruta critica:

una eficienle defensa juridic:'l de |08 procesos Gue cursan en
arlamento del Valle dal Cauca.

y,413.680

on

r(Lelemenlos de oflcing necasarlos para el normal desarrolio de ias

nlas da la dependencia,
18.663

on

|
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Preparacién / Cadoaa do ghior
IR LN TACHON 137 PRGCEDRAENTOS JURICIALES U PGl AR TEIERUTA LRl i DR ?I»Jf_-“:-.‘.r"iJJ R
M PEEENCION DEL DANO ANTLILRIOICH fM L1 PEFARTARENT S et DU
1
Ipreso o 26072020 SE.67 pm.
'I 1
rornntiva: incorporar al Deparlamento Adminiatralivc; de Juridice un grupt da profesionales del derechq. alsqwms. persenal i:igmlr:nl.-fufuivo g‘uelc__umplap con !unciloge_s: ri:inemefx a
I It i
o i
. N . . .. ey e A ',,_-'.
ctividad  1.1.1 Encontrar estrategias Juridicas gue permitan confribuiy 2 la pravencidn L:t:! ano
ntijuriclico en el departamento del Valle del Cauca ‘
s
TORL DA ;
£84.000 000,00
1 $350 406,000,00 ;
bl $1.577 304.000.0?
q S4107 378 180,00 £ i .
Total * t‘ﬂ""“?lun?amm o, i
T m A, -\rﬂ"J dl A
J\ P{;‘ ;:""""‘-:“;“"Iﬂf“"““’] I l
a.:ﬁx W4
L34 000,000,080
1 $350 406 000,00 l A
2 £1 577 364 COO 0O . !
' |
3 $407.338 160,00 \ .
s v A .4*?*1;»"“
- .
o0 A ;
il
!
el
actividad  1.1.2 Trazar lineamientos de Defensa en tos procesos Judidiales que cursin en gt
del Departamento del Valle det Cauca, '
.- '1-" v ~ |' —--m-.-:j-w --».-—v..i
..\«--——jt o w '
- =t i t'k I
o ssum.m,oo !
1 £330 192.090.00 |
2 $1.487.257 200,00 I .
3 5084 058,005.00 l
{
i S ¥ X g Al
) mLUL - - - _"; i . -
B'AZOOGC;OGD . .
] £330 102 200,00 i
2 $1 ARF 357.200.00 :”i
o
3 5384 059 0L 00 : [
“"“"‘ﬂ“"‘""“ pan Tm—— %
1. Tolal lg § _ i ]: i
!
i f
' i
b
A
ifhgine 14 de 25
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Actividad

Departamento de! Valie del Cauca,

3

Tota]

S H
dnt ..»1 vl&«v ~Rarau "

. °
i
2

3

o . -1.(;11‘ et ey L !'
Total ¥ g pe e
L Lt 1

Actividad

actividades propias

fl'm-

. : |!{
'f' A !‘ J,{&f‘“ .
o]
1
2
3
@
Tolnl 'ii 4’ .
h Al -n-';.;--,"
it L
o
1
2
3
' .
Tow) 2

kfl "7 2109415 0w0,00°
I !

et

waz mequ LB

IR MENTAGION DI PROGEDIMIGNTOS JUDICIALLES
EN PREVENCION DEL DARO A

2T Asegurar una eficinnte defensa juridics

$62.000.000,00
$300.,3410 100,00
$4.397,120 400,00

$248 145 280,00
-

; SEW (]

$G7 00.000,00
$300.348 000,00
§1.367.120.400,00

$349. 145 200,00

2002 Endregar olementos de oficing necesari
de o depondencia,

TAERL L T i F

0000 . ]
11,000 000.00 $11.8350 711,00
$10-000.000,00 $10.023.200,00
$15 000 600.00 $30 066.400,00
311 000 003,00 $13.273.352,00
$47.000,000,00" o 'sw 2186 nua on

-A-nﬂ T ]

§22.050.711.00
$20 023.200,00
$45.060.400.00

$23.276.052.00

.{' X

i
Prepairacién / Gadena de valor

OUE PERMITAN TENER l.li\l.'\ EFICIENTE DEFENSA JURIDICA
TLIMRICCY EN 3L, DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL CAUG,

Impreso o 26/07/2020 5:25:57 pan.

te [0s procesoy

(ue cursan en contra del

L
1
L
T
y
i

os para el normal desarrollo de lag
|




Preparacion / Rie

APLIEGAT M T ACIIN D PROUE LARIEH TS SIDIGIALES UL fEFRA AN b i A B TR T B DR RS .U_(i
PR PREVENCION NFL DANG CHTLURINGO 8T DERAK SR T AR DR

Imprese o 2HRTR020 i)
i

HY pom
il

trativo que cumplan con funciones pellinenies @

-natlva: Incorporar al Departamento Adiminizirative de Juridica un prupe de prolesionales dal deiocho, a5850r¢s, personal a_dmlnis
Analisia de riesgos alternativa t
- Analisis de riesgo |
|
e T -‘.__..,.m,ww‘w.,_,.,_.”._,.,,.,_,_.,_ﬁ,,_‘,,.u,..‘,__:.«..,_..:,.-..,l..w_x,,,.-h. B ey . R -
=! f{f“"“,{"}" - 15%’5"5‘?:-.;.12*. L T H--e_{i; RN ’ e T ™ il . .
7 A bl gl SWILLL A WL . ' Lk " HIE A e - H -
?l“ -&I;- Ll A 3:‘ -“a*' - Ty i JWM e - r . EF H:} b
Adroinistrativos Gue no se pueda efecluar los probabilidad: Pérdida da los procesos an contra del  Realizar contralos oporvigs v con
nonlratos del lalento humano de 1. Raro departamente del Valie del Cauca parsonal idoneo !
manera oporluna, por 1o que 5¢ ;
podrla tener procesos Impacte: 4. i
narlanos,lo que llevaria a Mayor
pardidas de los casos ¥ pagos i
de sentenclas an conlra. .
. !
I 1
|
: i
. Adminisirativos CQue no sea atendido a igmpo Probablildad; Alla probabilidad de pérdida de casos  Trazar iineamicntos donid se
] t0s diferentss procesos jurldicos 4. Prohable jurfdicos en contra de! RDepartamentad garantice Ja irazabilidad, 119 108
: 'g que cursan en conira del del Valle dei Cauca. diferentes procesos y sughboruna
+g Depariamento del Valle del tmpacie: 4. detegacion. ;
P E Cauca. Mayor ; .
J s i
4 .! .
Legales Abandong de los procesos Prababliidad: Perdida de procesos judiciales y Planlear Mecatismoes pT que
3 judiciales que cursan en conlra 2, Improbable  aumento del pasivo conlingente gxislan suplentes que dian
g del departamento del Valie del continuar con los difereigds
£ Cauca Impacto: 4. procesos en case de atdfdonoe de
< Mayor alquno de fos casos judilies que
™ cursan an contra del Degpdriamento

del valle del Cauca, |

: .

Pt S —— e

et L
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[BAELEMENTACION OF PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
LA PREVIENCION DEL DANG A

Altarnatlv 1 Incorporar al Cepartamento Administeative do Juridica un grupe de prolasionalos da! dereg

lgresos y beneficios al

01 - Ingresos v beneficiog

l.iberaclin del pasivo continggnle
Tipo: B :neficios

Medide através de: Pesomic
Bien producido: Otros

Razdn Preclo Cuenta (RPC): 0.80

; n‘;‘- \;j FHA ‘\xl'. fh w; TR ey ,I‘?"“.( % r ”‘”- ?‘A‘"" o
T T N T
; . L - d-l' e M‘Lu:p,nﬂ urf.. -I'-Pu«&
0 105,00
] SEY.00
‘ 2 2.086.00
3 812,08

02 - Tofales

. R T P T S S v;‘ Sy
E‘! I . PRUTER N LI q‘?a. nt X -
2. 2 + PR A ' PR ,‘-kai'm...z:ﬁ{.sﬂka

$10.110.009.000,00

1 $105.6060,000.000,00
2 5370.458.040.000.00
3 §111.861,260.000,00

.

i

'
.

ternativa ;

|

|

i

i

1
R Ry
T R
$102.000.000,00
$120.000.000,00

$184 040.000.00

$182,780.000,00

pw "1."35:'- 3T **-l,l“

$19.110,000.000,00
§105.880.000.000,00
$379.459,040.000,00

$111.801.360.000,00

DIAEXINE TR

Preparaciép ! Ingresos y beneficios

QUE PERMITAN TENER) UNA EFICIENTE DEFERSA JURRDICA
NTLIURITICO EN EL DEFARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC

Imprese el 2610772020 5:25:58 pm

ho, asasores, parsonal aclmimp!lrallvo que cumplan cen funglonas perlinentas a

$19, 11000000000

$105.860.000.000,00
5370.450.040.000.00

$111.861.360.000,00



: *j Evaluacion / Flujo Feonong
T ]’

L EMENAGICH D PROCEDIMIENTOS JUDIIALES GUE LRI TAN TEENGEE UNA E FIGIRATE DT {i ]
e PREVIENGION DF), DARC ANTIURIGHOT BN EL DEPAS ARG T vl ".115.’» 3

Inpeean &l 2T NI

rnativa 1

Flujo Econdmico |

Filujo Feondmico
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i ;u.h i: §‘r ;u ey ¥y
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484 B2 00D CODD 0.0 0.8 E606.755 12800 0.8 f1.31] . 500 590
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109,454 088.000.0 10,0 100 $1.158 109.564,1 300 50,0 ; 500 590
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e Evaluacion / Incdicadores y decision

IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALEG QUE PERMITAN TENE1§ UNA EFICIENTIE DEFENSA JURIDICA
=N PREVENCION DIEL DARIO ANTUURIIGO BN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUG,

Imprago el 26/07/2020 5:25:58 pam.

Indicadores y decision A
!
01 -« Evaluacian econdntica :
i
ST e i‘ﬁ o
. t‘sh www N

i . '..‘ ; - f"*i

e 1y ' i a’ IE:T' iel “‘I h:”.;jhr'#‘ :
S K ['I"M "‘t‘I :’ " i g = ! ﬁ{ QW!1
: : ' WU

ot o -j! li.r‘-h_ ok koo I_.-n.h PR Mu.»dhau«ﬁ;i: luéﬂ-iﬁ.

Attommi'ra tncorporar al Departamenly Adiminislralivo de Jurldica un grupo de profesionales del derecho, asesores personal admlnislralivo
que cumg fan con funclonas pertinentes a la delensa en prevencian al dafte anlijurldice, mas los suminisiros nacsesarios,

$301.550.063 040,06 ho aplica $71.90 $560.620.254,63 $5.507.578. 743,40 $126.714.4067,018,48

Costo por capaaidad

D R R
. 'i";‘,ffis_ o, :ﬂ PN ARG SRR VT mm.ﬁ_i
Documenlos de llngamlantos 1éonicos $1.827.129.93

Serviclo de Informacién aclualizado :$1‘559.064.64

03 - Deeision

Adternndiva i
Incorpor ar al Deparamento Administrative de Juridica un grupo de profesionales del derecho, asesores; personal administrativo que cumplan
con funclongs pertinentes 2 la daefensa an prevencian al dafo antijuridico, mas Ips suministros necesarios.




i
% R Programacion / Indicadores de prodato
ey ) |
- CABLEMERTAGIOR DE MROGE DIIEHTOS JUDICIALES - Hhh-i‘an PN LR P RIE L DD RMSA U wh';-.'\
EN PREVENGION DEL ARG AN LTI AL DERARTAL AN AL E DU LS,
bvpresa ol 2672020 5:‘-J l! SEHECRIN
thdicadores de producto .
- Objetivo 1
nplementar procedimientos y estrategias juridicas que garanticen |2 efectiva defensa juridica del departamento del valle del caucH
| it
rinlo ! I
1 13
Documentos de lineamientos técnicos Al
i '
. il
Teatelony i 3 , ]
1 Documentos de lineamientos técnicos realizados i
dido a través do: Numero de documentos .
ta total: 2.450,0000 1
rmula:
acumulative: No i
[
Princtpal: Si i
!
I
I'r,\g;.r;un;i,r_.'i(m A ipche ey 5 .
e -113 "3"'5-' T "ﬂ‘"""““‘"'!’w "“-5-\::'"* e - — fg_;-‘-"“"-r—"*n-r "y Pt Rl Pl AT S * ey veer b "; I PR
A ) ) ‘ ; M R e H ~ ‘1: [
- - Rag . 5 E . i DA -::‘# ) . !s' }{';‘\- : . . t, -l;{lu -
- 70,0000 1 i A00 N000
|
2 15000060 3 4800000
] 1
r
|
! o
' i
[ - .
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IMIPLERMENTACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
Fh PREVENCION DEL ARG A

02 - Objetive 2

2. Proporcionar talenlo humane suficiente e idéneo para cumplir efectivamente ¢
datarlos de insumos de oficina necesarios para poder desarrollar las actividades

Programacion /ndicadores de producto

1

OUE PERMITAN TEMER UNA EFICIENTE DEFENSA JURIDIGA

NTUURIDICO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGH
1

!

impreso el 26/07/2020 5:25:58 p.m.

pn {a defensa jurldica dcfi:! departamanto del valle del cauca y
propias de la dependenﬂ;ia.

|

Prodocia f
]
2.1, Sarv ¢ig de informacién actualizado |
\ "
lerclicsidor ]
2,1.,1 Sis emas de informacién actualizados
Medido  través e Numero de sistemas de informacion !
Meta total: 950,0000 :
i
Férmula
Es acumulatlve: No
.5 Princ pal: §i '
Programacinn de indicadores
Ry TERELWIT IS T S ST e, A e SAT L u-,".:;:mn AL ,'".u-; -
oo R Eeote oy o B, ‘?’” vwf"’ oy IR
[ e LT ,ﬁhk' U YATEEC RN [ FA -'ﬁ}ﬁ.ﬁp,‘f‘ v o e LB R
B Y - At TR et ek o E | Labtit S = L2 i b
0 35,0000 1
2 96,0000 3 132,0000




TAPLLRE N TAGHGN DI PROGEDIMIEN T3 JUDICIALES UL PEARITAR Tt
£11 PREVEMCION DEL DARNCT ANTL PG TN RL TG

(ndicadnraes de gestion

| - Indicadar por proyecto
whicarol

iformes de seguimiento realizados

tedido a través de: Numero

odigo: 1000G6E84

‘armula; Sumatora de informes realizados
‘ipo de Fuente: tnforme

uente de Verificacion: Departamento Administrativo de Juridica

-'|'r'y';r‘znn:u'i{m de intiondores

e w-”*.u:"--:fr'""r‘“l:"v T W'::‘:"“" e "‘ Yy S B T L L L L i bl R B
I-F. - s - iT f‘ . * ) l " . ;‘J
L. "‘...n{.w . »\J"‘l) j "'{- QAT .

"m_.is"h-w‘d- ryo— E-‘-“ e ‘-'-"q’l-h .-l.?q. QP S ! r

[

2 20068 3 !

1

Total:

*

\UHr\H YLD ER N RTEI N S Ut |l](
s LT Y

PAIVTARIER T D

Inpeesa o 2075020

Programacian / Indicadnres e qo

|

|

i

!

i
T
. .

e @

! 587 _

i

617
I 1400

!
r
i
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Programacion /Fuentes de financiacion

n
IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES|QUE PERMITAN TENER-UNA BFICIENTE DEFENSA JURIDICA

EM PREVENCION DLEL DARO AN

Esquema financiero
01 - Glasificacion presupuaestal

Frogiama presupuestal

4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccion de la adminisiracion publica territorial

Subprograma prosupuesia)

1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERND

TRIURIDICO BN EL lJlFF’?}I21'AM[€N‘!'O DR VALLE DEL CALUCG
]
limpreso el 2610712020 5:25:58 p.n,

H
4l
L
i




Programacion / Fuenies de financi:

APLEMEHTACIIN [ PROCEDIMIENTOS JUDHCIAL S QUE PEREITAH TERR L VBT DU RN T \
R REVFHCION DEL DAMO AMTLIURIDICG NI DEPAR AL SR e TR U .

5. Resumen fuentes de financiacion 8
e # 1 g""’”“ ;;*:?’”’"”“" ‘‘‘‘ TR~ YA e T %‘:""’"“'““"*‘ T T e “.5;’”"? i g
- ~ N e o e T T - - 3 .
e ‘ﬁ-—-ﬂ- JI.. " , ‘. JL -u-‘w*'*‘ iLg}f“Wﬁ! i-r» q..,k’-v" ﬁ . [ WY --.i L ¢
Invarsién Valle dr C auen anaﬁnrmnlm Propios G S242 S.JQ 11.00
1 $41.001.166§00.C0
2 34.506.84¢H00.00
3 $1,163.817§H00.00
Total 36,684.66¢511.00
}
Total Inversion ! $6.8684.6668111,00
Total $6.864.66H{B11,00
:
| |
* |
L
i
L
| ®
. |
! i
| z
! |
t :
- | i
! !
| |
] .
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Resunt m det proyecio

Objetivg
Genera!

Componentes (Productos)

Actividades

ML EMENTACION DE PROGEDIMIENTOS JUDICHIALES
EN FREVENCION DEL DANG Al

Resumen del py

1
i
i

Programaciony Resumen del proyecto

QUL PERMITAN TENIZR !ENA EFIGIENTE DEFENSA JIRIDICA
ITLIURITHCO N 2L DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC
) Impreso el 26/07/2020 5:26:5¢ p.m,

|
I
!
t
k

oyaecto

RN o Frvetg ) PUERG TS 4 o R Ry
I RS IR Vi inGd A By | i W aﬁﬁ,@ £ yomnyryaryd
- PRV S, oty gy it ‘.-".n'-fu:f [ —_— _mxﬁﬂ‘ﬁ&f s L E - ..-ma--—-a.:;:.—n'.i:!.." q-:-n:-: ot s 2 Ll Pl i
implainentar macanismos y procedimientos Domandas Tipo de fuente: informe Adocuada
judiciales para una slectiva delensa Jurldica de Presentadas/Demandas planoaglén y
Ias diferentes demandas que so presenicn en Atendidag Fuento: Departamento hola do ruta do

conlra del Departamento dal Valle del Cauca,

1.1 Documaendos de lineamisnios léenicos

2.1 Servicio de Informacion aciuallzado

" 1.1.1 - Encontrar estrategias Jurldicas que

permitan contrlbulr & ta prevenclon del dano
antljurkiico en el departamento dol Valle de!
Cauca(")

1.1.2 - Trazar lingamientos de Dalensa en los
procesos Judicialos gue cursan on contra del
Departamento dal Valle del Cauca ()

2.1.1 - Asegurar una eficiente defensa juridica de
Ios procesoes que cirsan en contra del
Departamento del Valie del Cauca.(*)

2.1.2 - Enlregar elemontos de vlicing necesarios
para al normal desarrollo de fas actvidades
propias de lo dependencla )

(") Aclivittedes con rula crliica

Adminisirative de Juridica

Documantos do
linoamisntos técnicob
roallzados

Tino do fuonto: Informe

Fuonte: Departamehto
Administrallvo da Juridica

Slstomas de informagidn Tipo de fuente: Informe

actualizados .
Fuoento: Departamento
Administralive de Juridica

i

Tipo do fuonto; u’

Nombre: Informes de b
seguimiento reallzadgs  Fuente: I'
Unidad de Medida; I
Nimero i
Mota; 3400.0000 i

Tipo de fuanto:

Fuonte: H

procesos con

tlompos procisos
para la oJocuclén
do los contratos,

Permanents
auditorin a los
difarontes
procosos con
rolacién o los
tlompos do
rospuasta,

Solieitud do
péllza do
garantias,



Banco de Programas y Proyecto de |nversion Departamental Valle del Cauca

DEPARTAMENTO ADMINISTRA]

PROYECTO:

IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS
TENER UNA EFICIENTE DEFENSA JURIDIC|
ANTIJURIDICO EN EL DEPARTAMENTC

Santiago de Cali, julio

FIVO DE JURIDICA

JUDICIALES QUE PERMITAN
A EN PREVENCION DEL DANO
) DEL ' VALLE DEL CAUCA.

de 2020.
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Bancg de Programas vy Provecto de Inversién Departamental

|-

{
53
H

1. IDENTIFICACION

Valle del Cauca

ENTIDAD il
RESPONSABLE: Departamento Administrativo, de Juridica )
" IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES QUE
PERMITAN TENER UNA EFICIENTE DEFENSA JURIDICA EN
NOMBRE DEL PREVENCION DEL DARO ANTIJURIDICO ENEL DEPARTAM ENTO
PROYECTQO: DEL VALLE DEL CAUCA.™
. | 1. ‘
DURACION: 2020-2023 _ 41
ENTIDAD SOLICITANTE: Departamento Administrativolde Juridica
2. CLASIFICACION DEL PROYECTO i
!
Tipn de P t ;
) ipo de Proyecto .
TE?riilthi:'?a! Sector Programa | Subprogramai | PllaH '
de | Audiencia i
Estratéglce | Accion | Social | Nacional | my vigipal
Nagion
Sp5030101- £
Modelo i
Departamento’ integrad_q de |
Valle del Cauca planeacion y X i .
50301.- Valle | gesten - : :
del Cauca: | MIPG con 5 {
43. GOBIERNO | Institucionalidad | integridad y ! !
TERRITORIAL. | con Resultados. | eahdad i . ]
Municipio | ;l l
J
?
3. LOCALIZACION GEOGRAFICAMENTE DEL PROYECTO :
. I
DEPARTAMENTO MUNICIPIQ LocaLipan i
, !
i i
Valie del Cauca Santiago de Cali ! N/A |

| Documento Técnico




Banco de Programas v Proyecto de Inversion Departamen

Valie del Cauca

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1,

411,

4.1.2.

IDENTIFICACION Y PRESENTACION

DEL PROBLEMA

PROBLEMA: l.a gestién de la defensa juridica del Departamento del
Valle dél Cauca respecto al incremento de las demandas en su contra es

punto de atencion que intranquiliza g

la administracion departamental,

debido a sus importantes implicaciongs tanto juridicas comeo fiscales, la

preocupacién  del

Departamenio as

justificada  por los riesgos

patrimoniales que pudieran derivarsé de sentencias contrarias a los
intereses publicos en los tribunales, por esta razén, la Administracion en
cabeza del Departamento Administrativo de Juridica tiene la competencia
de la defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca, esta gestion

tiene efectos econdmicos para las ar
disminuir el riesgo de una deficiente g
Departamento,  deficiencia que

cas publicas, por lo gue se busca
estion de los servicios jurldicos det
se minimiza implementando

procedimientos judiciales gue permitan tener la mas competente defensa

juridica en el Departamento.

ANTECEDENTES: Estimaciones recigntes establecen que el nimero de
demandas y montos de las pretensiones siguen siendo un asunto

relevante para las finanzas publicas

Cauca. A diciembre de 2019, El Depa

identificé 2865 demandas activas por &

en pretensiones. Asl mismo para
Administrativo de Jurldica conceptud

del Departamento del Valle del
rtamento Administrativo de Juridica
aproximadamente $715 mil miliones
el afo 2019 el Departamento
sobre 436 procesos contractuales

por un valor aproximado de $472. Mil millones de pesos. El presente

proyectio busca contribuir al fortalec
Gobernacion del Valle del Cauca
Administrativo de Juridica dando

Departamento del Valle del Cauca en
se atiende oportunamente las diferen
del Departamento, se verfan afec
tendencia al alza de casos judiciales g
del Cauca es parte procesal comenz
anos, recientemente, otros factores H

miento de las capacidades de la
y a su vez del Departamento
continuidad a los esfuerzos del
la materia de defensa juridica, sino
gs demandas gue cursan en contra

tadas sus finanzas publicas. La

n los gque el Departamento del Valie
6 a hacerse notable en los Ultimos
an contribuido al continuo aumente

de casos en los que el Departamentd es parte; uno de esos factores es

que,.los casos presentados en contr
favor de los oponentes, creando un pi

a del Departamento son fallados a
oblema para el fisco departamental.

En fa gran mayoria de los casos, ias demandas interpuestas contra el
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Banco de Programas y Proyecto de Inversidn Departamental Valle del Cauca;
Departamento vienen acompariadas de pretensiones econémicas en ia{
forma de indemnizaciones o reparaciones por el dafic supuestamentei
infligido por la administracién plblica. Esto estd comenzando a extender,
la preocupacién de los responsables de las cuentas publicas, en este
caso en particular el Departamento Administrativo de Hacienda y finanzas
Publicas, ya que se tiene que cuantificar estas pretensiones y traducirlas
en riesgos fiscales en forma de pasivos. contingentes. En efecto, en
ausencia de un control adecuado de estas querellas judiciales, de la no
oportuna atencion por parte de la administracion se incrementan los fallos
en contra y por consiguiente los pasivos contingentes, la administracic‘m
departamental en cabeza del Departamento Administrativo de Jurldica
debe corregir los factores que originan estos problemas y hacer frente a'
una adecuada defensa de los intereses publicos.

i

i
4.1.3. CAUSAS DEL PROBLEMA:

Causas Diractas:

1. Falta de implementacion de procedimientos y estrategias judiciales quei}.
garanticen ta oportuna, eficiente vy competente defensa juridica dell}

Departamento del Valle del Cauca, en los difefentes procesos en su contra.
2. Escasez de Talento humano suficiente e idéneo para cumplir oportuna, -
eficiente y competentemente la defensa juridica del Departamento de! VaIIe:
del Cauca, en los diferentes procesos en su contra,
3. Errores frecuentes en las estructuras de los procesos contractuaies.

Causas Indirectas: {

1. Poca identificacion de los lineamientos para cumplir a cabalidad con 1a1
mision de defender juridicamente al Departamento del Valle del Cauca. ;

2. Falta de suministros para cumpiir a cabalidad con la mfsm‘m de defender
juridicamente al Departamento.

3. Deficiente revision de la documentacién‘ soporte de [0os procesos
contractuales.

4.1.4. EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA:
Efectos Direclos:

1. Aumento de sentencias juridicas en contra del Departamento del Valle def
Cauca.

Efectos Indirectos:

1. Aumento de las pretensiones juridlcas en contra del Departamento del Valle *
del Cauca.
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4.1.5, PROBLACION TOTAL AFECTADA:

Habitantes del Departamento del Valle del Cauca: 4.532.152

Fuente: DANE, proyecciones de poblacion — Proy

ecciones de Poblacion 2018-2020,
total departamental por areas, junio 30.

5. OBJETIVO DEL PROYECTO

5.1 OBJETIVO GENERAL.: Implementar mecar

Nismos y procedimientos judiciales
para una efectiva defensa Juridica de las diferent

es demandas que se presenten en

conira del Departamento del Valle del Cauca,

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5.2.1. Implementar procedimientos y estrategias
defensa juridica del Departamento del Valle del

5.2.2. Propotcionar talento humano suficiente e

juridicas que garanticen la efectiva
Cauca.

idoneo para cumplir efectivamente

con la defensa juridica del departamento dei valle del cauca y dotarlos de insumos

de oficina necesarios para poder desarroll
dependencia.

5.2.3, Conceptuar en los procesos contractuales

la politica de prevencion del dafio antijuridico
Cauca. |

6. ALTERNATIVA DE SOLUCION

6.1, NOMBRE DE LA ALTERNATIVA DE

Incorporar al Departamentc Administrativo de
de! derecho, asesores, personal administral
pertinentes a la defensa en prevencidn al daf
necesarios.

r las actividades propias de la

s en el marco de fortalecimiento de
en el Departamento del Valle del

SOLUCION

Juridica un grupe de profesionales
ivo que cumplan con funciones
o antijurldico, mas los suministros

Documento Técnico




Banco de Programas y Proyecto de {nversion Departamental Valle dei Cauca

6.2. DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

La defensa jurldica del departamento de!l valle del cauca requiere de desarrollo de |
acciones judiciales oportunas que permitan la atencidon de las demandas que cursan |
en su contra.

6.3. ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA i

Al incorporar al Departamento Administrativo de Juridica un grupo de profesionales |
del derecho, asesores, personal administrativo que cumplan con funciones
pertinentes a la defensa en prevencién al dano antijuridico, mas los suministros
necesarios, se puede garantizar al menos una oportuna representacion a las
diferentes demandas que presenten en contra det Departamento de! Valie del Cauca
con o cual se garantiza la defensa del patrimonio publico y sus finanzas.

|
6.4, CADENA DE VALOR DE LA ALTERNATIVA

Proyecto 2020-2023

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Implementar procedimientos y estrategias juridicas
gue garanticen la efectiva defensa juridica del Departamento dei Valle del Cauca.
: COs8TO !
PRODUCTO ACTIVIDAD : ACTIVIDAD -
1. Encontrar estrategias $2.399.136.1680
Juridicas que permitan 1
contribuir a la prevencion !
del dafio antijuridico en I
]

el departamento del
Documentos de Lineamientos Valle del Cauca.
Técnicos, 2. Trazar lineamientos de  [$2.264.899.808"
Defensa en 108 procesos I
Judiciales que cursan en
contra del Departamento
del Valle del Cauca

Medido a través de: NUmero de .
documentos Costo total de! objetivo: $4.664.035.968,
i

Cantidad: 2.450
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OBJETIVO ESPECIFICO 2: Proporcionar talento humano suficiente e iddneo para
cumplir efectivamente con la defensa juridica dgl departamento del vaile del cauca
y dotarlos de insumos de oficina necesarios para poder desarrollar las actividades
propias de la dependencia.

COSTO

PRODUCTO ACTIVIDAD ACTIVIDAD

1, Asegurar una eficiente [$ 2,109.413.680
defensa juridica de los
procesps que cursan en
contra gel Departamento
del Valle del Cauca

2. Entregar elementos de  |$ 111.218.663
oficina|necesarios para -
el normal desarrolio de
las actjvidades propias
de la dependencia

Servicio de informacion
actualizados.

Medido a través de: Numero de
reportes e informes Costo total del objetivo: $2.220.632.343

Cantidad:; 950

OBJETIVO ESPECIFICO 3: Conceptuar en los| procesos contractuales en el marco
de fortalecimiento de la politica de prevencion del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca.

PRODUCTOQ ACTIVIDAD COSTO ACTIVIDAD

1. Ejercer Control de
Legalidad a fos

Procesos ' $870.624.920
Contractuales

Documentos Solicitados.

Normativos

2. Emitir Conceptas
Juridicos en proceso

Contractuales $712.329.480

_ - ., Solicitados
Medido a través de: ,
Numero de reportes e ke
informes - . - i Costo total del objetivo: $1.582.954.400
Cantidad: 790
[COSTO TOTAL DE LA ALTERNATIVA 2020-2023; $8.467.622.711|
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7. BIEN O SERVICIO A SATISFACER EN ESTEi PROYECTO

Demandas activas representadas y atendidas por el Departamento del Valle del

Cauca en Cabeza del Departamento Administrativo de Juridica para la vigencia
2020-2023, |

DESCRIPCION : ;

L.a representacién de los intereses de defensa y legalidad del depariamento se veni|

reflejadas en las diferentes demandas proyectadas que seran atendidas por parte
de fa gestion del Departamento Administrativo de Juridica.

ANO OFERTA DEMANDA | DEFICIT
2020 105 640 -535
2021 737 3008 2268
2022 2576 4042 -1466
2023 772 2973 2201
T°t:t'edne deaa”Sdas 4190 | 10660 -6470

8. PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR LA VIGENCIA 2020-2023 CONI|

RECURSOS PROPIOS DE LA GOBERNACION ICLD.

| : i

9. ANALISIS DE LLOS COSTOS ANO POR ARNO

. |

Afi0 2020: Como se puede observar existe un déficit de 535 demandas no atendidas
lo que obliga a gestionar recursos para poder suplir estas demandas, per lo que el
Cepartamento Administrativo de Juridica, esta en gestionando OTROS recursos por

valor de $1.200.000.000 (mil doscientes millones de pesos M/Cte.) para terminar |a
vigencia 2020. |

GESTION DE
PERIODO RECURSQS OTROS
2020 ' S 1.200.000.000 :.

| Documento Téenico 8
H

VALOR DEL PROYECTO POR | il

PERIODO RECURSOS PROPIOS ICLD. i

2020 S 212.850.711 '-
2021 $ 1.236.000.000
2022 $ 5.564.000.000
2023 $ 1.454.772.000
TOTAL COSTO S 8.467.622.711
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Ano 2021: Como se puede observar existe |
atendrdas lo que obliga a gestionar recursos parg

n déficit de 1988 demandas no
poder suplir estas demandas, por

lo que el Departamento Administrativo de Juridica, esta en gestionando OTROS

recursos por valor de $3.964.000.000 (Tres n

millones de pesos M/Cte.} para terminar la vigen

nil novecientos sesenta y cuatro
cia 2021.

GESTION DE
PERIODO RECURSOS OTROS
2021 ¢ B.964.000.000

-Aﬁo 2022: Como se puede observar existe u
atendidas lo gue obliga a gestionar recursos pard

in déficit de 1446 demandas no
1 poder suplir estas demandas, por

lo que el Departamento Administrativo de Juridica, estd en gestionando OTRQOS

recursos por valor de $4.137.480.000 (Cuatro

cuatrocientos ochenta mil pesos M/Cte.) para ter

mil ciento treinta y siete millones
minar la vigencia 2022,

GESTION DE
PERIODO RECURSOS OTROS
2022 5 41137.480.000

Afo 2023: Como se puede observar existe |

un déficit de 1911 demandas no

atendidas Io que obliga a gestionar recursos para poder suplir estas demandas, por

lo que el Departamento Administrativo de Juric
recursos por valor de $4.169,028.000 (Cuatro mi

veintiocho mil pesos M/Cle.) para terminar la vig

ica, estd en gestionando OTROS
il ciento sesenta y nueve millones
encia 2023,

GESTION DE RECURSOS
PERIODO OTROS
2023 $  4.169.028.000

10. GESTION DE OTROS RECURSOS
DEMANDA NO ATENDIDA.

PARA SUPLIR EL DEFICIT DE

PERIODO GESTION DE RECURS0S OTROS
2020 $1,200.000.000
2021 $3:964.000.000
2022 $4,137.480.000
2023 $4,169,028.000
TOTAL GESTION DE OTROS5 RECURSOS © $13.470.508.000
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11. FINANCIACION DE LA INVERSION 2020-2023.

Valle del Cauch
i

CIFRAS EN PESOS

o e | o et -

ENTIDAD

Afo Catendario

Gobernacién
Valle del Cauca

ANO 2020

ARO 2021

ARO 2022

|

ARG 2023

TOTA

Aporte Naclon

SGP - Sistema
General de
Participaciones

Ministerios

Regalias

Credito

Aporte
Departamento

f.C.L.D {Recursos
Propios de Libre
Destinacién)
GOBERNACION
DEL VALLE DEL
CAUCA

$212.850.711

$1.236.000.000

$5.564.000.000

$1.454.772.000

S8.467.652.711

e i 1Y e

Recursos de
Destinacion
Especifica
{Estampiilas v
Otros}

Rentas Cedidas

Emergencias
Sociales

[ T

Apoarte Municipio

TOTAL PROYECTD
CON APORTES
LCLD,

$212.850.711

$1.236.000.0C0

$5.564.000.000

$1.454.772.000

Sa.cte?.ez1 711

H D

Otros Aportes
Gestidn de
Recursos

$1.200.000.000

$3.964.000.000

$4.137.480.000

$4.169.028.000

$13.470.508 000

TOTAL
PROYECTADO
CON OTROS
APORTES

$1.412.850.711

$5,200.000.0C0

|
$9.701.480.000

$5.623.800.000

$21,938.130.711
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11.1. PRESUPUESTO DETALLADO ANO 2

021.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVQ DE JURIDICA

PROYECTO DE INVERSION ANO

2020 -2023

"IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIAL
EFICIENTE DEFENSA JURIDICA EN PREVENCION DE
DEPARTAMENTO DEL VALLE DE

ES QUE PERMITAN TENER UNA
L. DANO ANTUURIDICO EN EL
L CAUCA."

PRESUPUESTO DETALLA

DO 2021

OBJETIVO ESPECIFICO 1: implementar procedimientos y estrateglas |

MP503010100303

uridicas que garantlcen la efectiva defensa

luridica del Departamento del Valle del Cauca.
PRCDULCTO; Documentos de Lineamlentos Téenicos.

ACTIVIDADES CONCERTO T

iempo /

Meses Vr. Total

Encontrar estrategias Jurldicas que
permitan contribulr a la prevencion del
dafio antijuridico en el departamento del
Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 1

12 $350.406.000

Trazar lineamientos de Defensa en los
protesos Judiciales que cursan en cantra
del Departamento del Valle del Cauca

ACTIVIDAD 2

12 $330.382.800

Subtotal

$680.788.800

ORIETIVO ESPECIFICO 2: Proporcionar talento humano suficiente e
defensa juridica del departamento dei valle del cauca y dotarlos de
desarroliar las actividades proplas de |13

PRODUCTO: Serviclo de Informacién

idéneo para cumplir efactivamente con la
insumos de oficina necesarios para poder
dependencia.

hetualizados,

MP503010100303

ACTIVIDADES CONCEPTO' [lempo / Ve, Total
. . - . Mases

Asegurar una eficiente defensa jurldica de
"ACTIVIDAD 37 | los procesos gue tursan pn contra del 12 $856,508.000

Departamento def Valle del Cauca

Entregar elementos de oficina necesarios
ACTIVIDAD 4 para el normal desarrollo de las 12 $20.023.200

. actividades propias de la dépendenda
Subtotal $876.531.200

OBJETIVO ESPECIFICO 3: Conceptuar en los procesos contractuales en el marco de fortalecimiento de la politica
de prevencidn del dafio antijuridice en el Departamento dei Valle del Cauca,
PRODUCTO: Documentos Normativos.

MP503010100304
Tlempo /
ACTIVIDADES CONCEPTO Meses vr. Totahl .
gjercer Control de Legalidad 2 los
ACTIVIDAD 1 Procesos Contractuales Solicitados. 12 $300.922.000
ACTIVIDAD 2 Emitlr Conceptos ‘Jurldlcos en procaso 12 $105.678.000
Contractuales Solicitados

Subtotal

$406.600.000

VALOR TOTAL ACTIVIDADES

$1.963.920.000

Presupuesta Definitivo ANO 2021 | -

" 1. $1.963.920,000

Documento Técnico -
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T | DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
) Sf'{ DEPARTAMENTO ADMINISTRATNO DE JURIDICA
ahiadey Certificado de Disponibilidad Presupuestal

De acuerdo al Articulo 73 numaral 4 de la Ordenanza N°® 408 dol § de enera de 2018, se oxplde ol presente Cortificado de Dlsponiblliidad
Presupuestal, gue garantiza la axistencia do los recursos suflcientes para atonder los slguigntes compromiscs:

Fecha de Contab. - 06.01.2021

CODP Numero 5500002321
Paging - : 1 de 2

Estado de Liberasién  Contabilizado

DNescrapeién:  SE EXPIDE CERTIVICADO DB DISPONIRILIDAD BPRESUPUESTAL A SOLCITUD  DEL
DEPARTAMENTO  ADMINISTRATIVO DU JURIDICA, PARA CONTINUAR LA RIECUCION  DEL PROYECTO
FTHPLEMENTACION DR URCCEDIMIERTOS JUDTCIALES | QUE PERMITAN TENER UNA SFICIFNTE DEFENSA
JURTDICA BN FREVENCION DRL DRNO ANTIJURINICO BN EL DEPARTAMENTO DEL YALLE DEL CAUCHK, CON
k1, BTN DI FORTALCER  EL EQUIPO  BE. PROFESTICNALES ¥ ASISTENCIAL  JLL DEPARTAMENTO
ARMINISTRATIVC  DE O JURTDICA  EN PREVENCTON DEL DARO ANTIJURIDICG, EH ARAS DE LOGRAR LAS
AETAS DE RESULTADOS Y PRODUCTO DEL PROYECTC, PREVENCLON DARO ARTIJIURIDICO

m 1 Vaior: 288.400.000 COP
roplacion Presupuostal: 1.1001/4152/2.310005101141/4350301010030000/P143-1¢1 141/4/1/04/03; LIBRE DESTINACICN/DPTO ADMON

URIDICA/IMPLEM. PROCED. JUD/Modelo Integ ge Plan MIPG/ENCONTRAR ESTRATEG!A
Proyecto: Pl43-101141 Implementacidn de procedimientos Judicia

Smenta PERD P143-101141/1/1/01/702
Cncontrar eslratagias Juridicas qua
{al dafo anvijuridice en el departamento del Valle del Cauca,.

permitan contribuir a la pravencion

DosLocon Prosupusstaerias 2-310005102141
LMPLEMENTACION LY PROCEDIMIENTOS JUDICTALES QUE PERMITAN TENER UHAEFTCTENTE DEFEHSA

JURTDICA BN PREVENCION DEL DARO ANTIZORIDICO EN ELDEPARTAMENTO DEL

Tuenta Mayor: BR07052201

item: 2 Valor: 61.600.000 COF
Apropiacién Presupuestal; 14100111 152/2-310005104144/4250301010030000/P143-1 01141/1/1/01/03; LIBRE DESTINACION/DPTO ADMON

URIDICA/IMPLEM, PROCED, JUD{Modsleo Integ de Plan MIPG/ENCONTRAR ESTRATEGIA
Proyecto: PI143-101141 implemantacion de procedimientos judicla

Yilomento PEP: P143-101141/1/1/01/03
oot cnr estrovegias Juridicas que permitan contribulry a la prevencidn
Valle del Cauca,

dann antljuridico en el departamento del

i cion Fresupnostarias 2-310000101143
CMPLIMENTAC O L PROCEDIMIENTOS JUDICIALES QUE PRRMITAN TEHER UHARFICTIEITE DEFPENSA
SURimca BNOPREVERCTION DEL DARC ANTTIURIDICO EN ELDEPARTAMIENTO 11,

Tupsta Mayor: SHROT0LP202

Importe Total: La Suma de TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES PESOS
Valor: 350.000.000 COP

N |
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Solicitado por drade por; RUBEN ALONSO ARTEAGA
LIA PATRICIA PEREZ DIEGO FERNANDO OSPINA ORTEGON
CARMONA ' TORO SUBDIRECTOR DE
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¥t GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamante Adminkstrative
de Juridics

Santiago de Cali, 1.5 enero de 2021

Dpctora
LiA PATRICIA PEREZ CARMONA
Directora Departamento Administrativo de Juridica

Respetada Doctora:

Comedidamente, presento a usted el requerimiento para realizar el proceso de
contratacion de la Prestacion de Servicios Profesionales en la Subdireccion de
Representacién Judicial y/o acto administrativo, para el desarrolio del siguiente
objeto y actividades:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

OBJETO: En cumplimiento a la ejecucién del proyecto "Implementacion de |
procedimientos judiciales que permitan tener una eficiente defensa juridica en
prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca®, se hace
necesario la prestacién de servicios profesionales especializados para desarrollar
actividades en el area de Actos Administrativos para la elaboracién y proyeccion
de los conceptos administrativos requeridos para el cumplimiento de los fines
institucionales de conformidad con las disposiciones legales, para prevenir el dafio
antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas
de resultado y de Producto del Proyecto.

1.1.ALCANCE DEL OBJETO:

1) Apoyar al Departamento Administrativo de Juridica en las actividades dirigidas a la
expedicién de conceptos juridicos necesarios para el desarrollo de las actividades de esta
Dependencia y dirigidas hacia las diferentes dependencias internas y entidades externas
de ia Gobernacion del Valle del Cauca.

2} Realizar acompafiamiento juridico integral en especial en el area del derecho
administrativo, con la elaboracion de conceptos, modeios y/o formatos de respuesta.

3) Prestar apoyo en la elaboracion de los proyectos de actos administrativos (ordenanzas
y decretos) que deban ser presentados para la firma de la sefiora (Gobernadora o ante la
Honorable Asamblea Departamental que deba proyectar o revisar esta Dependencia.

4) Apoyar al Departamento Administrativo de Juridica en la asistencia a reuniones
programadas en relacion a con asuntos Juridicos de especial atencion y trascendencia.
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5) Absolver las consultar que sean tramitadas por el Departamento de Juridica.

B) Conceptuar sobre situaciohes juridicas concernientes a la interpretacion y aplicaciones
de normas iegales.

7} Brindar apoyo en las respuestas dentro de los términes de ley para los derechos de
peticién relacionados con quejas, acciones de {utela e investigaciones administrativas,

8) Presentar y tramitar ante la jurisdiccion contenciosa administrativa acciones judiciales
para ia revision por motivos de inconstitucionalidad e ilegalidad de los acuerdos y
decretos municipales.

9) Apoyar en la sustentacion de los procesos civiles pollcw05 que deba conocer y resoiver
la Dependencia. .

10} Prestar apoyo en la elaboracion de las actuaciones administrativas que sean
competencia en unica ¢ segunda instancia a cargo de la Gobernadora que deba proyectar
o revisar la Dependencia.

11) Prestar apoyo a la revisién de los actos administrativos municipales en ei gjercicio del
control constitucional y legal que corresponde a ia Gobernadera.

12) Brindar apoyo en la actualizacién de la relatoria de las sentencias del Tribunal
" Contencioso Administrativo del Valle del Cauca frente a ta revision de acuerdos y decretos
municipales.

13} En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por la cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, y sus decretos
reglamentarios 1377 de 2013 "por el cual se reglamenta parcialmente [a ley 1581 de
2012", y el decreto 1074 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector del Comercio, Industria y Turismo, y demas normas
concordantes, el titular de datos por medio de su firma autoriza el tratamiente de sus
datos personales consignados en el contrato y demas documentos ¢ formularios que
formen parte del proceso contractual; de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de
consentimiento como dolo, error ¢ intimidacion jos cuaies sera incorporados en una base
de datos responsabilidad de la Gobernacion del Valie del Cauca, siendo tratados con {as
finalidades descritas en el Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiento de
datos personales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Que puede ejercer sus derechos
de acceso, actualizacién, correccion, supresién, revocacion o reclamo por infraccién sobre
sus datos, mediante escrito dirigido a la Gobernacién del Valle dei Cauca a la direccion de
correo electrénico contactenos@vailedeicauca.gav.co, indicando en el asunto el derecho
que desea ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar conforme
con la misma.

14) Apoyar en la dependencia la impiementacion del Modelo Integrado de Planeacién y
- Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de ja Calidad.

15) Prestar sus servicios a través de sus propios medios y/o equipos electrénicos
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16) Cumplir con los plazos establecidos en este contrato.

17) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato inherentes a la
naturaleza del mismo.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA DE LA NECESIDAD

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador
dirigir fa accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las
funciones y fa prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 DE 2015, establece que los
contratos de Servicios Profesionales pueden celebrarse directamente con Ia
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.

Asi las cosas, como consta en el certificado expedido por el Subsecretario de
Recursos ‘Humanos, en la planta global de cargos del Departamento, no hay
personal suficiente para el desarrollo de las actividades mencionadas
anteriormente; por lo anterior se requiere contratar personal de Servicios
Profesionales para el desarrollo dei objeto contractual

Atentamente,

JOSE LEONARDO RODRIGUEZ ARIZA
Subdirector de Representacion Judicial
Departamento Administrativo de Juridica

Proyecté: Blanca Cecilia Leyton Flor — Profesional Universitariow
Revisd: Rubén Andrés Castillo Quevedo, Subdirector de Contratacion
Revis0: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora Grupo Interno de Revisién y Gestion Contractuatgg
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DESIGNACION COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO.

El Departamento de! Valle del Cauca ~ Departamento Administrativo de Juridica, adelantara
Proceso de Contratacién Directa de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual tendra por
objeto: En cumplimiento a la ejecucion del proyecto "Implementacion de procedimientos
judiciales que permitan tener una eficiente defensa juridica en prevencién del dafio
antijuridico en el departamento del Valle Del Cauca", se hace necesario la prestacion de
~servicios profesionales especializados para desarrollar actividades en el area de Actos

“Administrativos para la elaboracion y proyeccion de los conceptos administrativos requeridos

para el cumplimiento de los fines institucionales de conformidad con las disposiciones
legales, para prevenir el dafio antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca, con el fin
de lograr las metas de Resultado y de Producto del Proyecto. Por consiguiente, se hace
necesario conformar el Equipo Estructurador del proceso, en cumplimiento del Manual de
Contratacion, que sefiala:

“2.8 L os Gestores de Estructuracion.

E! ordenador del gasto designara por eschito los servidores publicos y/o contratistas de fa
dependenc:a encargada del proceso contractual que conformardn el Comité Esfructurador del
proceso...

() |

“En contratacion directa Ja estructuracion estard a cargo del rof téenico o juridico de la Dependencia
ejecutora o de la dependencia que tenga el conocimienta téenice, a criterio del ordenador del gasto.”

Conforme a to anterior, el Equipo de Estructuracion del proceso, queda integrado por las
siguientes personas quienes seran los encargados de estructurar y adelantar el proceso
contractual:

NOMBRE COMPLETO CARGO yfo PROFESION FUNCIONES
J JOSE LEONARDC RODRIGUEZ Subdirector de Representacién D |
N ARIZA , Judicial escritas en el
\JAIME ESCOBAR VELEZ | Lider de Programa s el Manual de
\gﬂBEEgé‘SDRES CASTILLO Subdirector de Contratacion Contratacion

Se firma en Santiago de Cali, 15 engro dg 2021,

LiIA PATRICIA PEREZ CARMONA
Directora Departamento Administrativo de Juridica
Departamento del Valle del Cauca.

NIT: 880399028-5
Palacio de San Francisco — Carera 6 Calle 8 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledeicauca gov.co  e-mail: misalamanca@valledelcauca. gov.co
Santiago de Cali, Valle de! Cauca, Colombia

Fagina 1de 2
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Enterados

=/ 72 A

JOSE LEONARDO RODRIGUEZ ARIZA JAIME E R VELEZ
Subdirector de Representaeién Judicial Lider de Programa

,l

‘)—'w

1 r ./ .
RUBEN ANDRES CASTILLO QUEVEDO
Subdirector de Contratacion

Proyectd: Blanca Cecilia Leyton Flor — Profesional Universitario @M
Revisd: Rubén Andrés Castillo Quevedo, Subdirector de Contratacion
Revisd: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora Grupo Interno de Revisién y Gestion Contractualdf

NIT: 8903589028-5
Palacio de San Francisco - Carrera & Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitic WEB: www valledelcauca.gov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
. Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

Pagina 2de 2°



Departamento del Cadigo: FO-M9-P2-23

Valle del Cauca | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE [Version 03

JURIDICA Fecha de Aprobacién: 21/04/2020
ESTUDIOS PREVIOS

- ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
Gobernacién ‘ DE 2015 Péagina 1 de 10

Proceso No. Dy 08d .

Fecha de Elaboracion: IS enero de 2021

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de 1a Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del plblico durante
et desarrollo del proceso de contratacion.

L)

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados
para cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde a la Gobernadora dirigir
la accion administrativa de! Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo. -

La misién del Departamento Administrativo de Juridica consiste en asesorar a la
. administracion Departamental para asegurar la legalidad de sus actuaciones, acompanar

los procesos de contratacion publica y llevar la representacion judicial que garantice la
adecuada y oportuna defensa judicial y de los intereses legales del Departamento del Valle
del Cauca.

Para el buen desarrollo de la Dependencia, se requiere el cumplimiento de ciertas
actividades, dentro de las cuales_se encuentra la de Prestar Servicios Profesionales como
NAbogado especializado para el Area de actos administrativos brindando apoyo para la
. elaboracién y proyeccion de los conceptos administrativos requeridos para el cumplimiento
de los fines institucionales de conformidad con las disposiciones legales.

En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido establecer
que no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades
iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion. '

I

Por consiguiente, se ha expedido certificacién _por el Departamento Administrativo de
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Valle del Cauca | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE Voo 63

ESTUDIOS PREVIOS

JURIDICA Fecha de Aprobacién: 21/04/2020

- ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 _DECREilTO 1082
Gobernacién DE 2015 , Pagina 2 de 10

Desarrollo Institucional, en la cual se hace constar que en la planta global de cargos del
Departamento no hay personal suficiente para Prestar Servicios profesionales, por lo cual
es menester contratar a fin de dar cumplimiento a las funciones del Departamento
Administrativo de Juridica. |

En consecuencia, el Departamento Administrativo de Juridica requiere contar con los
servicios de una persona natural con idoneidad directamente relacionada con el objeto del
contrato y actividades para fortalecer el normal desarrolie de las funciones que por ley le
han sido asignadas a la dependencia, especiaimente en aspectos juridicos que permiten
garantizar la defensa de los intereses juridicos del Departamento del Valle del Cauca en
procesos judiciales y extrajudiciales.

Para ello, el Departamento Administrativo de Juridica linscrito el Proyecto denominado
“Implementacién de procedimientos judiciales que permitan tener una eficiente defensa
juridica en prevencidn del dafo antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca™

Plan de Desarrollo: PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
2020-2023 “VALLE INVENCIBLE"

Linea Estratégica Territorial 5: 5. Gestidn Territorial Compartida para una
Buena Gobernanza .

Objetivo Estratégico LT Aportar elementos eficientes de gestién
conjunta desde los territorios con el nivel
nacional, las administraciones municipales,
distritales, comunidad, sector productivo y
academia, entre otros, transformando el
Modelo de Desarrollo del departamento para

generar equidad, competitividad,
sostenibilidad, participacién ciudadana vy
] transparencia. _ .
Linea de Accidén 503: 503. Fortalecimiento Institucional.
Objetivo Especifico: Fortalecer el modelo  administrativo

institucional de la gobernacién que sustente
el modelo territorial del Valle del Cauca.

Programa - 50301: 50301.- Valle del Cauca: Institucionalidad con

' _ Resultados. | o
Meta (s) de Resultado | MR50301003-Cumplir 100 % el indice de
MR50301003: madurez de ia politica de prevencion del dafio

antijuridico en la atencion de los asuntos

|legales que sean de competencia del
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departamento administrativo de juridica del
departamento del Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno

Subprograma Sp5030101: Sp5030101-Modelo integrado de planeacién y
gestion - MIPG con integridad y calidad

Meta (s) de Producto | MP503010100303-Representar en el 100%
MP503010100303: los intereses de defensa y legalidad de las
actuaciones prejudiciales y judiciales que
sean competencia del  departamento
administrativo de juridica en el marco de la
prevencidon del dafio antjuridico del
departamento del Valle del Cauca durante el
. periodo de gobierno

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS
JUDICIALES QUE PERMITAN TENER UNA
EFICIENTE DEFENSA JURIDICA EN
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO
EN EL DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL
CAUCA."

Actividades del Proyecto Objeto
de la Contratacion NACTIVIDAD 1

Encontrar estrategias Juridicas que permitan
contribuir a la prevencion del dafio antijuridico
en el departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 2

Trazar lineamientos de Defensa en los
procesos Judiciales que cursan en contra del
Departamento del Valle del Cauca

ACTIVIDAD 3

Asegurar una eficiente defensa juridica de los
procesos que cursan en contra del
Departamento del Valle del Cauca




Departamento del

Cédigo: FO-M9-P2-23

Valle del Cauca | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE {Varson 63

>

JURIDICA Fecha de Aprobacion: 24/04/2020
. ESTUDIOS PREVIOS
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
Gobarnacién DE 2015 | Pagina 4 de 10
ACTIVIDAD 4

Entregar elementos de oficina necesarios
para el normal desarrollo de las actividades
propias de ia dependencia

. I
El proceso de contratacion se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones asi:

Publicacién realizada por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional el dia
04 de enero de 2021, de conformidad con el Manual de Contratacién del Departamento de!

Valle del Cauca.

Clasificador de bienes y servicios y descripcion: Clasificador de bienes y servicios:

Cddigos UNSPSC Descripcion

80121702

80121703 Contratar los servicios de aseséria, profesionales,
80121704 especializados y de apoyo a |a gestién para prevenir el
80121706 dafio  antijuridico y apoyar las actividades
80121707 administrativas necesarias para el optimo
80111701 funcionamiento del Departamento del Valle del Cauca

|

PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Perfil

Experiencia

Abogado titulado

Mas de cuarenta y ocho (48) meses de
experiencia laboral

2. OBJETO A CONTRATAR

|
En cumplimiento a la ejecucién del proyecto "Implementacién de procedimientos judiciales

que permitan tener una eficiente defensa juridica en prevencion del dafo antijuridico en ef
Departamento del Valle del Cauca”, se hace necesario la prestacién de servicios

@
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rofesionales especializados para desarrollar actividades en el area de Actos
Administrativos para la elaboracion y proyeccion de los conceptos administrativos
requeridos para el cumplimiento de los fines institucionales de conformidad con las
disposiciones legales, para prevenir el dario antijuridico en el Departamento del Valle del
Cauca, con el fin de lograr las metas de resultado y de Producto del Proyecto.

2.1.ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

1) Apoyar al Departamentio Administrativo de Juridica en las actividades dirigidas a la
expedicién de conceptos juridicos necesarios para el desarrolio de las actividades de esta
Dependencia y dirigidas hacia las diferentes dependencias internas y entidades externas
de la Gobernacion del Valle del Cauca.

2) Realizar acompafiamiento juridico integral en especial en el area del derecho |
administrativo, con la elaboracion de conceptos, modelos y/o formatos de respuesta.

3) Prestar apoyo en la elaboracion de los proyectos de actos administrativos (ordenanzas y
decretos) que deban ser presentados para la firma de la sefiora Gobernadora o ante la
Honorable Asamblea Departamental gue deba proyectar o revisar esta Dependencia.

4) Apoyar al Departamento Administrativo de Juridica en la asistencia a reuniones
programadas en relacion a con asuntos Juridicos de especial atencion y trascendencia.

5) Absolver las consultar que sean tramitadas por el Departamento de Jurfdica.

6) Conceptuar sobre situaciones juridicas concernientes a la interpretacion y aplicaciones
de normas legales.

7} Brindar apoyo en las respuestas dentro de los términos de ley para los derechos de
peticion relacionados con quejas, acciones de tutela e investigaciones administrativas.

8) Presentar y tramitar ante la jurisdiccién contenciosa administrativa acciones judiciales
para la revision por motivos de inconstitucionalidad e ilegalidad de los acuerdos y decretos
municipales.

9) Apoyar en la sustentacién de los procesos civiles policivos que deba conocer y resolver
la Dependencia.

10) Prestar apoyo en la elaboracidon de las actuaciones administrativas que sean
competencia en Unica o segunda instancia a cargo de la Gobernadora que deba proyectar
o revisar la Dependencia.

11) Prestar apoyo a la revisién de los actos administrativos municipales en el gjercicio del
control constitucional y legal que corresponde a la Gobernadora.

12) Brindar apoyo en la actualizacion de la relatoria de las sentencias del Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca frente a la revision de acuerdos y decretos
municipales.

13) En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, "por la cual se dictan disposiciones
generales para la protecciéon de datos personales”, y sus decretos reglamentarios 1377 de
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2013 “por el cual se reglamenta parcialmente la ley 1581 de 2012", y el decreto 1074 de
2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector del
Comercio, Industria y Turismo, y demas normas concordantes, el titular de datos por medio
de su firma autoriza el tratamiento de sus datos personales consignados en el contrato y
demas documentos o formularios que formen parte del proceso contractual, de manera
inequivoca, voluntaria, sin vicios de consentimiento como dolo, error o intimidacion los
cuales sera incorporados en una base de datos responsabilidad de la Gobernacion del
Valle del Cauca, siendo tratados con las finalidades descritas en el Manual de Politicas y
Procedimientos para el tratamiehto de datos personales de la Gobernacién del Valle del
Cauca. Que puede ejercer sus derechos de acceso, actualizacién, correccion, supresion,
revocacion o reclamo por infraccién sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la
Gobernacion del Valle del Cauca a la direccién de correo
electronico contactenos@valledelcauca.qov.co, indicando en el asunto e! derecho que
desea ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar conforme con
la misma.

14) Apovyar en la dependencia la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad. |

15) Prestar sus servicios a través de sus propios medios y/o equipos electronicos

186) Cumplir con los plazos establecidos en este contrato.

17) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato inherentes a la
naturaleza del mismo.

™S2.1.1. LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca.

N 2.1.2. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde la suscripcion
del acta de inicio hasta el 30 de abril de 2021.‘

~.2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios
Profesionales

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
Contratacion Directa

3.1.JUSTIFICACION: Como_el contrato que se pretende celebrar corresponde a un-

contrato de Prestacién d& Servicios Profesionales, la normatividad legal vigente,
permite que el mismo se celebre de manera directa con la persona natural o juridica
qgue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con ¢l area de que se trate, sin
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que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

o Ley 80 de 1993.
o Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
o Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

\'Q

™

N

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRA;l'O Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor del contrato corresponde a DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000)
Moneda corriente.

EL DEPARTAMENTO pagara el valor del contrato con cargo al siguiente certificado de
disponibilidad y rubro presupuestal

“No. de CDP: 5500002321 de! 06/01/2021
Valor: TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($350.000.000)

Apropiacién presupuestal No. 1-1001/1152/2-310005101141/4350301010030000/P143-

\ 101141/1/1/01/03. LIBRE DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICAAMPLEM. PROCED.

JUD/Modelo Integ de Plan MIPG/ENCONTRAR ESTRATEGIA — ITEM 1

4,1.FORMA\DE PAGO: E! valor del contrato se pagara en CUATRO (04) cuotas, por
valor de\CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESQOS ($4.500.000) Micte,
previa presentacién del informe de supervision y certificacion de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen las actividades desarrcolladas como requisito para
cada uno de los pagos, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en
el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo
caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C.

JUSTIFICACION (Variables)

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectio un analisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores

| que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con fundamento en la circular

| que establece la tabla ‘de honorarios para la vigencia actual, emitida por la secretaria
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General y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en ia cual se fija la
tabla de valores para los contratos de prestacion de servicios en la actual vigencia.

Asi mismo, se tuvo en cuenta la capacidad, idoneidad, formacién académica, experiencia

relacionada con el objeto a contratar, y |a experiencia que debe reunirla persona que se.

contrate.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de |a entidad pueden contratarse mediante
la modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado Ia idoneidad y

experiencia directamente relacionada con el area de que se traten, sin que sea necesario

que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacién de los factores de seleccion que permitan identificar la
propuesta mas favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se determinara en el
presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacion directa, para prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requ;ere la escogencia entre varias
ofertas. |

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO I
Ver Anexo 1. ‘

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima due en la ejecucion del mismo se
pueden presentar los siguientes riesgos: Ver Anexo 2

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las
Disposiciones Especiales del citado Decreto no es obhgatorla y la justificacion para
exigirlas o no debe éstar en los estudios y documeéntos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento no exigira a la contratista la constitucion |

de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor del contrato debera
certificar que el servicio se presid acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que
amparar.
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9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacién
plblica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes
expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de
Planeacion y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante fa modalidad de contratacion directa estipuladas
en la Ley 1150 de 2007 -no les aplican las obligaciones de los acuerdos intemacionales y
por lo tanto no se requiere establecer se estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacién no se aplicaran las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comerclo
en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

La supervisién de la ejecucidn y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA a favor del DEPARTAMENTO, estarda a cargo del Subdirector de

presentacion judicial y/o actos administrativos o quien haga sus veces 0 quien por medio
de oficio sea designado por la Directora del Departamento Administrativo de Juridica.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas
gue le asigne la Ley y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estiputado.

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

¢) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean
necesario para el desarrolio del contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en relacién con el
Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y afiliacién de la seguridad social integral de la contratista,

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisiéon consistira en el
"seguimiento técnico, administrativo,” financiero, contable vy juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra
contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean
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requeridos,

LIA PATRICIA PEREZ CARMONA
Directora Departamento Administrative de Juridica
-~ Departamento del Valle del Cauca

Comité Estructurador del Proceso.

= AN K

JOSE LEONARDO RODRIGUEZ ARIZA JAIME ESCOBAR VELEZ.
ubdi cion Judicial Lider de Programa

by

T [ / .
RUBEN ANDRES CASTILLO QUEVEDO
Subdirector de Contratacion
Departamento Administrativo de Juridica

Proyectd: Blanca Cecilia Leyton Flor — Profesional Uniw—;rsitaricﬂj}ﬂ
Revist. Rubén Andrés Castillc Quevedo, Subdirector de Contratacion
Revisé: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora Grupo Interno de Revision y Gestian Contractualéy’
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‘ ANEXO 1.
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

1. INTRODUCCION

La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
entidades pUblicas y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las entidades
estatales deben entender claramente cual es su necesidad y como pueden
satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender como y con quien pueden
establecer |a relacion contractual que permita satisfacer la necesidad identificada.
Para el efecto es necesario que las entidades estatales conozcan el contexto en el
cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establecio como deber de las
entidades estatales el realizar, durante la etapa de planeacion, el -analisis. del
sector econémico y de los oferentes. '

El andlisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo.

De este analisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del
proceso contractual el cual sera publicado en el portal SECOP.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La mision del Departamento Administrativo de Juridica consiste en asesorar a la
administracién Departamental para asegurar la legalidad de sus actuaciones,
acompanfiar los procesos de contratacién publica y llevar la representacion judicial
que garantice la adecuada y oportuna defensa judicial y de los intereses legales
del Departamento del Valle del Cauca.

En consecuencia, de lo anterior, el Departamento Administrativo de Juridica
requiere contar con los servicios de una persona natural con idoneidad
directamente relacionada con el objeto del contrato y actividades para fortalecer el
normal desarrollo de las funciones que por ley le han sido asignadas a la
dependencia, especialmente en aspectos juridicos que permiten garantizar |a
defensa de los intereses juridicos del Departamento del Valle del Cauca en
procesos judiciales y extrajudiciales.

Pagina 1 de 17
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De acuerdo con lo anterior el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
establece que los contratos de prestacién de servicios s6lo podran celebrarse con
personas haturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados.

Es importante resaltar que el resultado del presente estudio, se vera reflejado en
los estudios y documentos previos del proceso contractual.

2.1 ANALISIS EN EL ASPECTO LEGAL

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador
dirigir la accién administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Ei presente estudio previo y contrato que se suscriba se fundamentan en el
articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993; el articulo 2° numeral 4° literal h) de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 conforme
con los cuales los servicios requeridos se contrataran directamente.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifiqgue la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a
la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consuitoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, ¢ asistenciales.
La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas \naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos. :

A continuacién, se hace la identificacién de la normatwa (Leyes decretos
resoluciones, decisiones administrativas y jUdICIEI|ES) wgentes aphcables al objeto
del presente Proceso de contratacion:

‘ cclowﬁiﬁ‘&‘?ﬁ“mmas-rmawrm

J;J'JURIDICOS >W§%@

Pagina 2 de 17:
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Departamento Administrativo
de Jurldica

v ks NORMA g

Numeral 3¢ del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993

R

En ningun caso estos conlratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y

FJURIDICOS 0 % i
o DESCRIPCIONQ :

DE LOS CONTRATOS ESTATALES. {...) Son contralos de prestacién de servicios

los que celebren las entidades estatales para desarroflar aclividades relacionadlas

con fa administracidn o funcionamiento de fa entidad. Estos contratos sélo podran

celebrarse con personas naturales cuando dichas aclividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializado,

56 cefebrardn por el férmino estrictaments indispensable.

Articulo 40 de la Ley 80 de
1093

DEL CONTENIDC DEL CONTRATO ESTATAL. {...) Las entidades podran celebrar
los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de [a voluntad y requieran ef
cumplimiento de los fines estatales (...).

Numeral 4° del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007

DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. (...) #) Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo & Ia gestidn, o para la gjecucidn de trabajos artfsticos que
50/ puedan encomendarse & delerminadas personas naturales(.. )

Articulo 5 de la Ley 1150 de
2007

DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES.

Articule 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE
SCLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS
NATURALES. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
con la persons natural o juridica que esté en capacidad de sjecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal venifique ia idoneidad o experiencia
requerida v relacionada con el drea de que se frale. En este casg, no @s necesario
_que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden e aquelios de
‘naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan def
cumpfimienta de las funciones de la entidad estatal, asf como los refacionados con
actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedarn
encomendarse a determinadas personas nalurales, debe justificar esta sitvacién en
los estudios v documentos previos.

Articulo 2.2.4.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015

PUBL'CIDAD EN EL SECOP.

Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007

FTHA \EIL ACION. Y PAGG DE. K‘PQRTES ALSISTEMA G

RAL DE seﬂo@ SOCIAL""“‘?‘“
P Ll 5 ¢ DE CRIPCION 6o gy :

DE LOS ORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCiAL {...) Ef prop
contratista deberdn acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos af Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios
def Sena, ICBF y Cajas de Compensscion Familiar, cuando corresponda.

PARAGRAFC 1o. El requisitc establecido en la parte final del inciso segundo de
este articulo, deberd acreditarse para fa reelizacidn de cada pagc derivado def
contrato estatal.

£} servidor pablice que sin justa causa no verfique ef page de los aportes a que se
refiere ol presente articulo, incurrird en causal de mala conducta, que serd
sancionada con arregle al régimen disciplinario vigente.

Articulo 2 de la Ley 1562 de
2012

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

Decreto 1703 de 2002

POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA PROMOVER Y CONTRCLAR LA
AFILIACION Y EL PAGO DE APORTES EN EL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.

Ley 797 de 2003

POR LA CUAL SE REFORMAN ALGUNAS DISPCSICIONES DEL SiSTEMA
GENERAL DE PENSIONES PREVISTO EN LA LEY 100 DE 1993 ¥ SE ADOPTAN

DISPOSICIONES SOBRE LOS REGIMENES PENSIONALES EXCEPTUADOCS Y
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ESPECIALES

Decreto 1273 del 23 de Julio
de 2018

POR LO CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 2.2.1.1.1.7, SE ADICIONAL EL
TITULG 7 A LA PARTE 2 DEL LIBRO 3 DEL DECRETO 780 DE 201, UNICO
REGLAMENTARIC DEL SECTOR DE LA SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN
RELACION AL PAGO Y RETENCION DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD INTEGRAL Y PARAFISCALES DE LOS TRABAJADORES
INDEPENDIENTES Y MODIFICA LOS ARTICULOS 2.2.4.2.2.13Y 2.2.4.2.2.15 DEL
DEGRETC 1072 DE 2015, UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR TRABAJG

PO DTMORE o SO ¢ SN e

;,a?;. GARANTIAS ¢ . oio any - shctie gt sgoms bt m e

o NORMA: .

R DS ERIBGION e e T

Articulo 7 de la Ley 1150 de
2007

DE LA GARANTIAS EN LA CONTRATACION. (..) Las garantras no serén
obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior af 10% de ia menor cuantia a que
se refiere esla ley, caso en el cual corresponderd a la entidad deferminar la
necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objelo del contratc y a la forma
de pagoe, asi cormo en fos demas que sefale el reglamenio.

Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015

NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. En fa contratacion directa la exigencia de
garantias esfablecidas en la Seccién 3, que comprende los arficios 2.2.1.23.1.1y
2.2.1.2.3.5.1 def presente dacreto no es obligatoria y la justificacién para exigirias o
no debe estar en los estudios y documentos previos.

Artlculos de la Ley 80 de
1993

De los Derechos‘y'Deberesde los Contratistas

Articulos 8, 9y 10 de la Ley
80 de 1993 y articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007

De ias Inhabilidades e Incompatibilidades para Contratar

Articulo 52 de la Ley 80 de
1993

De ia Responsabilidad de los Contratistas. Los contratistas responderéan civil y
penalmente por sus accicnes y omisionss en fa actuacién contractual en los
términos de la ley. Los consorcios!y uniones temporales responderdn por las
acciones y omisiones de sus mtegrartes en los términocs del arficulo 7o. de esta
Ley.

Ley 594 de 2000

Ley General dg Archivo y sl Manual de instrucciones del manejo de las Tablas de
Retencion Documeantal adoptado por ia entidad. Se debers entregar inventariada a la
Unidad de Geslidn y Administracién fas carpetas y documentacion que tenga a su
cargo en virtud def desamrolfo def objeto del presente contrato, entrega que dehers
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos par ia entidad

Articulo 82 y 83 de la Ley
1474 de 2011

SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

Para la realizacion de la contratacion de personas bajo la modalidad de prestacién
de servicios se debera tener en cuenta los perfiles exigidos, los cuales deben
guardar coherencia con los principios de equidad, eficiencia y objetividad, cuyos
honorarios son establecidos atendiendo cada uno o en su conjunto los siguientes

Responsabilidad de las actividades encomendadas '

criterios:

1. Formacién Académica
2., Experiencia General
3. Experiencia Especifica
4. Actividades a realizar
5.

6.

Dedicacién para realizar las actividades encomendadas

Pagina 4 de 17



®

valle
Invencible

=%, GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Cepartamanto Administrative
de Jurfdica

En cada uno de los Estudios previos se determinard el perfil requerido acorde con
el objeto y las obligaciones especificas sefialadas, atendiendo las necesidades en
Departamento Administrativo de Juridica; de agua forma existen casos especificos
en los cuales, dadas las condiciones del servicio a contratar, la necesidad y
especificidad de las tareas a realizar, se contratara personal teniendo en cuenta la
experiencia en la realizacion de actividades especificas.

Requisitos de Experiencia y Formacion

Por ofra parte para determinar los requisitos generales en cuanto a la formacion y
experiencia se tendra en cuenta lo siguiente:

Para efectos de la validacion de la experiencia, esta sera acreditada por parte del
contratista mediante la presentacién de constancias expedidas por la entidad
contratante donde se indique el cargo desempefiado o el objeto contractual, las
cuales deben ser a fines con las actividades a ejecutar, fecha de ingreso y fecha
de terminacion. :

De igual forma, el futuro contratista deberé aportar los siguientes documentos los
cuales acreditan su idoneidad de la siguiente manera:

1. Copia simple de las certificaciones académicas que validen su formacion
académica

2. RUT, el cual la actividad principal (Codigo CIlIU) debe coincidir con las

actividades a ejecutar dentro del contrato.

Fotocopia de Céduta de Ciudadania.

Certificaciones de afiliacion al sistema de seguridad social y pensiones.

Examen Pre ocupacional

Certificacién Bancaria

o0k w

NOTA 1: Si la persona no cuenta con registro en el SIGEP, las certificaciones
académicas y laborales deberan estar grabadas en CD, formato PDF de forma
individual cada documento, para su posterior registro en el sistema y cargue de
documentos.

2.2. ANALISIS EN EL ASPECTO ORGANIZACIONAL.

En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido
establecer que NO se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o
desarrolle actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion.
Por consiguiente, se ha expedido certificacion por la Departamento Administrativo

de Desarrollo Institucional, en la cual se hace constar que en la planta globa! de
cargos del Departamento no hay personal suficiente para Prestar Servicios
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Profesionales, por lo cual es menester contratar a fin de dar cumplimiento a las
funciones del Departamento Administrativo de Juridica.

3. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
3.1.ANALISIS ECONOMICO - TECNICO — REGULATORIO DEL SECTOR

En los aspectos generales sefialaremos algunos de los datos estadisticos que
permitiran analizar el contexto de la prestacién de servicios, donde la subrama que
enmarca el objeto del contrato segin la ClIU Rev.4 AC del Departamento
Nacional de Estadistica - DANE es la de actividades profesionales, cientificas y
técnicas, la cual nos permitira visualizar el mercado para los contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn que requiere el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE JURIDICA. Por lo tanto, se hace un andlisis econémico-
técnico-regulatorio general del sector de servicios y posteriormente el
comportamiento de la subrama en mencion: :

L

3.1.1. ANALISIS DEL SECTOR DE SERVICIOS

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la
cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la
informacion de las variables principales del sector servicios para el analisis de su
evolucién en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacién de las estadisticas
econbmicas y con el propdsito de responder a estandares nacionales e
internacionales, tanto metodolégicos como de clasificaciéon, a partir del mes
estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resuitados del redisefio
de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodologicas
como la inclusion de resultados de la variable variacion de los salarios promedio
por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo
probabilistico basado en un marco mejorado que incrementd la cobertura al
implementar menores parametros de inclusién. J

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a
18 de subsectores de servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la
divisidn 58 “Actividades de edicidn” que en la versién 3.0 de la CllU estaba
clasificada como actividades de manufactura y en la version 4.0 de la CllU pasé a
clasificarse como una actividad de servicios.
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacién, segun subsector de servicios (junio 2020/ junio 2019)

En junio de 2020, dos de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2019.

Variaciéon anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios Junio 2020p / junio 2019

Clasificachon €U fwv. 4 AC.

Yemperd

oliniim ™
hgmacia Hars

Swcxidn Oiwisté Dazcripcitn W ik 18
- . Almacenaem et ¥ ackhwdackes
Drriao B ¥4 ]
H " 52 compiemontanas 7 waspary b
] Dwmmsin 53 Carresy tervins de mersEeia -0
1 Eifaiin SE Restmaranses, GRenng y bhoees R3]
| Diiin $8 Metryidades e ediidn 2y
i Divisén 5, eecipa Meduisn de pelindss cnemesogrificas y 337
Clame £420 [roGrart de s ide
Direnidn Gty Clate  Actividardes de programasdn y irarmmsion
i %
[T151 e ok roticae
] Dprce B TRl COMERILISONRS -78
bﬂ;w & ﬁaﬁlw Sesarrotle de sistenat idormatiooy ¥ 7
+ L e-h::;::: ase wnicat: g L
Secrice L Dvisién .
1] " . Lo
I
N 5 N imeflh iatas, Stpiler de maphnasz %3
Dividores 1132, T
PR L)
Devesones 970, X
dctividades uiongl cisrii
LM LN Cus TS, srofesionaes dertifias w0
N : BTE
Dingadn 14
" P = .
Dovicames ALY ) ivitades oo ompkeo semurdat & "
L] 01, evreptn Char T | . 38 1}
€110 evostigacian privadn, sericos 3 edfcios
dectividades e crutron e Mamades (Call *
4 Lizse §220 W5
et
. Actvdaden adwieeinathors v de apoyo do
Devesion B esnepia ..
N s 5226 c&ma y oiras actividodes, cerpio wmll 387
E
4 Gropa B4 Educackn sugeriar pricade 62 wo |
] Clase 8610 Satud hamand peivicds oon internacién 13 il
' ko] Divkiin b6 m Saivad Ptz privineda sin nternadion %8 -
Claze 8510
S Divisiztes B, 92, (iros senwcias de eniretersrnioni y oinos 138

- 93,85v86 seriicing

Fuente: DANE, Encussta Mensual de Servicios.
p Cifra provisionial
{PP) Puntos porcentuales
* Incluye perscnal permanente, personal tempotal directo y personal temporal contratado a traves de agenkias de

sumiaistro de personal,

“* Persenal en misidn apﬁca para ta seccibn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 3230
*++ Parsonat hora catedia aplica para la seccidn P - grupo B54 .
Nata: por aproximacion decimal, se pusde presentar diferencia en 1a sursa de fas contribuciones freme a la vanacion total,
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Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (junio 2020 / junio 2019.

En junio de 2020, ocho de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los salarios, en comparacion con junio de 2019.

Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion,
segln subsector de servicios Junio 2020p / junio 2019

Parmsonal sin -
Chasificecion CIU Rev. 4 AC. ,9.::::“ bormanants T i
Becchin Divisién Descripakin Vartacion P4 Contituctan (P}
. AFnacoramicn ¥ pohidadan
H Dhasitin 52 a3 2l i . -13 148 28
H Brasitn 53 Comeoy saréc10s da menssena -47 -7 8 30 -
t Divstn 58 Rasiairenies, caering y bares 211 -122 25 --
J Eivaidtin 58 Actividadea de edicidn 205 46 =57 -
Drdmidn 5@, excepto Produccién da peliouas cinematogrificas v .
4 Clase 5520 programas de sievsioe: . T8 P 339 2’r
. Bhisitn 60 y Clase Armudaues de programacian y transmisidn, |
J 8304 age do nolcias -33 _ : 35 02
J Divinitin 81 Talecomuricaconas 1.t Ha 1]
1 &mﬁmnt:: Desarrole de  sistamas  informatcon y 18 o1 13
s201 procesamienn de daks : ’ ’
Seccion L. Divisdn
GB . -
IN  SeccaN. HT!?CMEEQ‘}EI. skpfer de moagquinarie ¥ 28 0s a1
Owisiones. 7710, *9%°0 i, )
Deassones 68, 70,
M 71,72 Clse 7azo, AoPvdades profsionekes  ceriors ¥ 78 a0
Dhvisitn 74

-

8§

Brmones T8 o) Aumidades de emplo, teguidad e
. imeshgacida priveda, sendcics a edikcias

Acidtades da de ¥amnesdas Tal
o)
Actividaes admru@aﬁ\as yﬁa apoyo da

Divisdn B2 saspte

oficna y ote: activwdoades, ewxcepto calf
Ciege 820 ‘ A
Grypo 854 Educacién suparior priveds
Chaze 8510 Sald humena privada con psemacion

Divisitn RS sxeepio
Clasa 8510 Sakd humana priveda sin intomactn

Divisiones 80, €2, Olos senicios de anbwmminients y olos
93,05¥96 _SeTAcion

Fuonte: DANE, Encuesta Mensual de Servicics.
p Cifra provisional :
(PP} Puntos porcentuales

'+ Incluye personal parmanente, personal tempofal directa y personal- temporal cantratado 8 través de agencias de
surninistro de personal.

** Personal en mision aplica para Ja seccidgn N, divisiones 78, 80 ¥ 81, ex(epto Clase 8130.

==+ Personal hora catedra aplica para ta seccién P - grupo 854 . e .
Noata: por aprozimackin decimal, se puede presentar diferencia en {a suma de las mntrtbucmnes fremte aly vaﬂactdrn total.
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3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA Y DE DEMANDA

De conformidad con las estipulaciones de la Guia para los estudios del sector
expedida por Colombia Compra Eficiente No. G-EES-02, vistos los aspectos
generales del mercado de estudios obtenidos por profesionales, técnicos,
tecnélogos y demas insumos que sirven para el estudio de la demanda, el cual
partird de la base de datos de prestadores de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion que tiene el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA en las vigencias anteriores,
ademas por responder a unas necesidades puntuales en cuanto al cumplimiento
de sus cometidos estatales, y misionales:

El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE JURIDICA adelanté en el proceso de contratacion en la
vigencia 2020, un aproximado de 138 contratos de prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion para ejecutar actividades de apoyo:
asistenciales, técnicas, profesionales, especializados y asesoras.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Con el fin de analizar el comportamiento de las contrataciones bajo la figura de
prestacion de servicios a fines con la que se pretende adelantar, se procede a
relacionar listado de contrataciones semejantes al proceso, tomando como base
de informacion histérica, dentro del departamento administrativo de juridica:

En cumpimienlo a la ejscucion del prayecio
"Implementacién De Procedimiantlos Judiciales
. Que Fermitan Tener Una Eficienta Defensa
GOBERNACION Juridica En Prevencién Del Dedo Antijurldico En Bl

DEL WALLE Departamento Del Valle Del Cauca®, se hace .
DEPARTAMENTO | L 14010 | Contiatacion | 4 yyaas) | Ghieran Ramps | 22.000.000 necesario la prestacion de servicias como 2020
ACMINISTRATIVOD e Profesional para la Subdireccidn de

DE JURIDICA Reprasantacion Judicial, en la Geslidn de Detansa

de fo pUblico en lo relacionado con las acciones de
tutela y reprasentacidn judicial y axtrajudicial en los
pracasos que le sean asignados.

EN CUMPLIMIENTO DE A LA EJECUCION DEL
. PROYECTC "APOYCHINSTITUCIONAL PARA EL
GUOBERNACION DESARROLLC DE ACCIONES JURIDICAS EN

DEL VALLE 1140-10- | Contratacién ANA DERLY PREVENCION DEL DARD ANTIURIDICD EN EL
DEPARTAMENTO 56.2.133 directa 4 {Mesas) LOPEZ 16.000.000 DEPARTAMENTO DEL WALLE DEL CAUCA, SE 2020
ADMINISTRATIVO ESCOBAR T HACE NECESARID LA PRESTACION DE

DE JURIDICA SERVICIOS COMD PROFESIONAL PARA LA
SUBDIRECCION DE REPRESENTACION
JUDICIAL.
En cumplimiento del proyecto "implementacidn de
procedimiantos judiclales que pernitan lener una
: . eficiente defansa juridica an pravencidn del dafic
GOBERMACICON antjuridice en el Departamento de! Valle del

DEL VALLE Cauca" se hace necasario la prestacién de
DEPARTAMENTO ;';420;3% C"g!:::’l;“’" 4 [Meses) GJSQEZCS.Q\'F%?A 12 000 000 $61vitios como profeslonal para alender los 2020
ADMINISTRATIVD - : procesas de cobm coactv de las cuotas partes

DE JURIGICA pensionales y ofra acraencias con ttulo gjecutivo

£n firme que se inicien en contra del Departaments
del Valle del Cauca en prevencidn del dafio
antijundie
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En cumptimiante a [a ejecucion del proyecho
"Imglemantacién De Procadimientos Judiciales
Que Permilan Tenar Una Eficiente Defensa

G%EEELRVP*LT_?_ISN MILBIA AMPARO Juridica En Prevenclon Del Dafo Antjurldico En El
1.140-10- | Contratacion Cepartamento Del Valle Dal Cauca®, sa hace
Dg;“ﬁ;?gf#;g 53-2-11 directa 4 (Mesas) Bit%?;é‘é 7 200,000 necesano |a prastacion de serviclos de apoyo a la 2020
Al Py IN oI gestion & las actividades de pravencién del dato
E JURIDICA antluricico del Dapartamento del Valla del Cauca,
con el fin de lograr 1as metas de Resultada y de
Praducto del Proyecto
En cumplimignto a la ejecucidn del proyeclo
“Implementacidn De Procedimiantas Judiclales
Que Parmitan Taner Una Eficignts Defanss
GOBERNACION Jurldiea En Pravancidn Del Dafio Antijuridico En E|
DEL VALLE Depanamento Del Valle Del Cauca”, se hace
DEPARTAMENTO | E44%10- | Conrataclon | 4 wases) G\'HNLES';;FA%’:‘R?D 12,000 000 necesario la prestacidn de servicios coma 2020
ADMINISTRATIVO e - Profesionat para atender 1o pracesos de cobro
CE JURIDICA roactivo de las cuolas partes pensionaies y olras
acreancias oo titulo ejecutive &n firme que sa
inicien en contra del Cepartamento dsl Valle del
Cauca en prevencion del dafo antijurldico
En cumplimianto a I efecucldn del proyecto
"lmplementaciin De Procadimienies Judiciales
Que Permitan Tener Una Eficienle Dafensa
G%EEEIILR\::\TI:JEON SEBASTIAN Jurldica En Prevencion Qe Dafo Antijuridice En €]
1.140-10- | Contratacidn Cepartamento Del Vella Del Cauca”, sa hace
Eg;m;‘?gfmg 58.2.128 drecta | 4(Meses) | GONZALEZ BEODO0O | orosario I3 prastacian de servicios do apoyoata | 2020
DE JURIDICA gestidn a las selividadas de prevencidn del dafio
antljurldico del Dapartamente del Valle del Cauca,
con & fin de lograr las metas da Resultado y de
Producto del Prayecto,
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GOBERNACION ADMINISTRADORA PUBLICA , ESPECIALISTA
1.140-10- | Contralacién ALVARD ENPROYECTOS DE DESARROLLO PARA,
SEDARIOMENTO | 592120 | drecta | (298N cagriio 22000600 APOYAR EL PROYECTO DENOMINADOC 2028
DE JURIDICA FORTALECIMIENTO A LA GESTION INTEGRAL
u PUBLICA
En cumplimianto a |3 ejacucion del proyects
"Implementacién De Procadimientos Judiciales
Cua Perrmutan Tener Una Eficienta Defensa
G%%Eﬂ\mf?" JOHN HARRIS | Juridica En Prevenzidn Dal aflo Antjuridico En El
1140-10- | Contratacién Departaments Del Valle Del Cauca”, se hate
Eg;?a;#gfﬁl\rfg £9-2-125 diracta 4 (Meses) SLJ]ALTL%HEEZ 8 000 000 | netesano |a prestacdn de sBiVICIOS 0B 2pOYO & la 2020
DE JURIDICA | geshdn a las actividades de prevancidn del dafio
[ antijuridico dal Departaments del Valle del Cauca,
con el fin da lograr las metas de Resuilado y de
| Produsto del Preyeclo.
‘ En cumplirmianto & la ejecucitn del prayects
"Implemeantacion Da Procadimientos Judiciales
' Que Pernitan Tener Una Eficienta Dafensa
GOBERNACION ' Jurldica En Pravenclan Dal Defa Antluridica En El
DEL VALLE . Departamento Dal Valle Del Cauca”, 58 hace
DEFARTAMENTO 15';_“20'112%' C"gﬁ:‘c"‘t:'o” 4 (Moses) Jgggdgﬁo 18000000 || necesaric la prestacidn de servicias coma 2020
ADMINISTRATIVO : Profesional para la Subdireccién de
DE JURIDICA '| Reprasentaclén Judicial, en la Gestidn de Defensa
de lo putilics en |0 relacionada con las acclonss de
tutela y representacidn judicial y axtrajudicnal gn Ios
procescs que le sean asignados
En cumplimlents a |a ejecucién del proyecio
“Implementacién De Procedmientos Judiciales
Que Parmitan Tener Uina Eficients Defensa
GOBERNACION Jurldica En Pravencitn Del gaﬁo Antijusldice En EI
" DELVALLE . . Departamento Del Valle Lel Cauca™, e hace N
DEPARTAMENTO 15;420;113 Cog::ll:a: 6n 4 {Meses) AHSISOO!EEEEEA 16 200 000 necesanc la prestacrdn de servicios como 2020
ADMINISTRATIVO Profeslonal para el Departamento Adminisirativo
CE JURIDICA de Jurldica en la reprasentacion judicial para la

actuahzacidr: y veriicacion del estado de loa
proceses niclados contra el Departamento del
Valle del Cauca medlante |a identficacion
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ANALISIS DE LA OFERTA
Principales indicadores del mercado laborai informacion del mes julio de 2020

Para el mes de julio de 2020, Ia tasa de desempleo del total nacional fue 20,2%, lo
que significd un aumento de 9,5 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio
anterior (10,7%). La tasa global de participacion se-ubicd en 56,5%, lo que
representd una reduccion de 6,5 puntos porcentuales frente a julio del 2019
(63,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 451%, presentando una
disminucién de 11,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019
{56,2%).

Tasa global de participacién, occupacion y desempleo
Total nacional Julio (2011 — 2020}

64,1 63,7

Tasa TGP -TO

r o o X » © = 4 a
- b} - 3 -4 3 -] 3 -1
Mes

=TGP ==T0 =i TD

Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas métropolitanas

En julioc de 2020 la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 24,7%, lo que representd un aumento de 14,4 puntos
porcentuales frente al mismo mes del afio pasado (10,3%). La tasa global de
participacion se ubicé en 60,7%, lo que significd una reduccidon de 5,7 puntos
porcentuales frente a julio del 2019 (66,4%). Entre tanto, la tasa de ocupacion fue
45,7%, o que representd una disminucién de 13,8 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del 2019 (59,5%)
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Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo Total 13 ciudades y éreas

metropolitanas Julio (2011 — 2020)

wmy 887 8.1 8 50 674 869 67,1 Y

53 604 611 611 L) 604 K] 80.3 595

O - T

Toal

3 i

TR
[TET]
[ 2ad
M-8
piay
-1n
i

Fuente: DANE, GETH,

Trimestre mévil mayo - julio 2020 ~Total nacional
La tasa de desempleo nacional del trimestre mévil mayo - julio 2020 fue 20,5%, lo
que significé un aumento de 10,3 puntos porcentuales comparado con el trimestre
moévil mayo - julio 2019 (10,2%). La tasa global de participacion fue 56,4%, o que
representd una disminucion de 6,8 puntos porcentuales frente al mismo trimestre
movil del 2019 (63,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicd en 44,8%, lo
que significé una reduccién de 11,9 puntos porcentuales respecto al mismo

periodo en el 2019 (56,7%).

Tasa global de participacidn, ocupacién y desempleo

Total nacional Mayo - julio (2011 - 2020)

"i633

Tasa TCRTD

64.9 64,2

63,9

64,3 64,0

64,2

88,4

64,0

57,9

56,7

My - s 11

May- ki 12

May. ki 12

May - At 14

May—.i’i‘l&
My - 18

e T g T}

s TIY

May.- K17

May - ki 18

May- Mt 19

Fuente. DANE, GEIH, |

Poblacion ocupada segun ramas de actwldad
Trimestre mévil mayo - julio 2020

[
3z
B
=

TasaTh
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En el periodo de estudio, e numero de personas ocupadas en el total nacional fue
17.864 miles de personas. Las ramas de actividad econdmica que concentraron el
mayor numero de ocupados fueron: Comercio y reparacién de vehiculos;
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca y Administracion publica vy

defensa, educacion y atencién de la salud humana. Estas tres ramas captaron el
47.8% de la poblacién ocupada.

Las ramas que mas cayeron fueron Actividades inmobiliarias con 32,5%,
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios
con 31,8% Alojamiento y servicios de comida con 29,6%.

Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Comercio y reparacidon de vehiculos; Actividades artisticas, entretenimiento,
recreacion y otras actividades de servicios, Administracion publica y defensa,
educacion y atencion de la salud humana e Industrias manufactureras con 3,6,
2,9, 2,7y 2,7 puntos porcentuales, respectivamente.

Distribucion porcentual, variacion porcentual y contribucion a la variacion de la
poblacién ocupada segln rama de actividad® Total nacional
Mayo - julio (2020/2019)

Rarin de actividad ’ Dlstribuckén (%) Variacion (%) Contribuckén (o.p)

Total nacionel 1000 NI -19.9

Comentit y reparacadn de vehicutos 182 W -189
Actividacdas ariisticas, entretenimienio, rcreacidn y otras actividades de servicios 79l -318
Adminktracian poblica y defenia, education y stencion de la sslud hairmana sl -22.9

Trtustrias manufacturerms 14§ -247
Alxamiento y servicios de comids 63 I -29.6

Agricultura, gansderis, cazh, sivicuituray pesca 17,10 -13.3
Construccitn A7 |
SRR SRS T

2 e ative
A iitndes [ndnotiing
Informac i y Comunic sciones 1.5 }

Axtividades financierns y o sequros 1.5

Explokacitn detingx y Canterst 16

Sumnmeiro de electricidad, gis. agus y gesllan de desechos 1.3]

Fuente: DANE, GEIH.

APor aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con fa
informacion del anexo estadistico.

p.py. Puntos porcentuales.

Nota: La distribucién porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la categoria
"No informa”.

4. ANALISIS DE PRECIOS
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El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establece que las entidades
estatales, deben hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del proceso de confratacion desde la
perspectiva legal, comercial financiera, organizacional, técnica y analisis del
riesgo, de igual forma Colombia compra eficiente, establecié la guia para la
elaboracién de estudios del sector, con el fin de entender el mercadd del bien o
servicio con el fin de alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocion de la competencia y manejo del riesgo.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan
sus servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacién de estos no esta
sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio
mismo de la profesién.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
relacionada con el conocimiento previo de 'las condiciones académicas,
profesionales y de experiencia, de contratos anteriores ejecutados por el posible
contratista.

El Departamento Administrativo de Juridica ha requerido servicios profesionales y
de apoyo a la gestion mas alla de los propios de los que corresponden a los
cargos de su planta de personal, prestados por personas que exceden los
requisitos fijados para sus funcionarios.

Para determinar el valor estimado del contrato de fsonformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como hase y referencia
los valores promedios de contrataciones anteriores, el objeto contractual a
desarrollarse, el plazo de ejecucidn, la idoneidad y la experiencia con la que debe
contar el futuro contratista que se requiere para cubrir la necesidad actual.

5. OBJETO DE LA CONTRATACION

En cumplimiento a la ejecucion del proyecto "Implementacion de procedimientos
judiciales que permitan tener una eficiente defensa juridica en prevencion del dafto
antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca”, se hace necesario la
prestacion de servicios profesionales especializados para desarrollar actividades
en el area de Actos Administrativos para la elaboracion y proyeccién de los
conceptos administrativos requeridos para el cumplimiento de los fines
institucionales de conformidad con las disposiciones legales, para prevenir el dafio
antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas
de resultado y de Producto del Proyecto.

5.1.OBLIGACIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR

3
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1) Apoyar a! Departamente Administrative de Juridica en las actividades dirigidas a la
expedicidn de conceptos juridicos necesarios para el desarrollo de las actividades de esta
Dependencia y dirigidas hacia las diferentes dependencias internas y entidades externas de la
Gobernacion del Vaile del Cauca.

2) Realizar acompafiamiento juridico integral en especial en el area del derecho
administrativo, con la elaboracion de conceptos, modelos y/o formatos de respuesta.

3) Prestar apoyo en la elaboracion de los proyectos de actos administrativos (ordenanzas y

" decretos) gue deban ser presentados para la firma de la sefora Gobernadora o ante la

Honorable Asamblea Departamental que deba proyectar o revisar esta Dependencia.

4) Apoyar al Departamento Administrativo de Juridica en la asistencia a reuniones
programadas en refacidn a con asuntos Juridicos de especial atencion y frascendencia.

5) Absolver las consultar que sean tramitadas por el Departamento de Juridica.

6) Conceptuar sobre situaciones juridicas concernientes a la interpretacion y aplicaciones de
normas legales.

7) Brindar apoyo en las respuestas dentro de los términos de ley para los derechos de peticion
relacionados con quejas, acciones de tutela e investigaciones administrativas.

8) Presentar y tramitar ante la jurisdiccion contenciosa administrativa acciones judiciales para
la revision por motivos de inconstitucionalidad e ilegalidad de los acuerdos y decretos
municipales.

9) Apoyar en la sustentacion de los procesos civiles policivos que deba conocer y resolver ia
Dependencia. T '

10) Prestar apoyo en ia elaboracién de las actuaciones administrativas que sean competencia
en dnica o segunda instancia a cargo de ia Gobernadora que deba proyectar o revisar la
Dependencia.

11) Prestar apoyo a la revision de los actos administrativos municipales en el ejercicio del
control constitucional y legal que corresponde a la Gobernadora., '

12) Brindar apoyo en la actualizacién de la relatoria de las sentencias del Tribunal
Contencioso Administrativo de! Valie del Cauca frente a la revision de acuerdos y decretos
municipales.

13) En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por fa cual se dictan disposiciones
generales para la proteccion de datos personales”, y sus decretos reglamentarios 1377 de
2013 “por el cual se reglamenta parciaimente la ley 1581 de 2012”, y el decreto 1074 de 2015
“por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector del Comescio,
Industria y Turismo, y demas normas concordantes, €l titular de datos por medic de su firma
autoriza el tratamiento de sus datos personales consignados en el confrato y demas
documentos o formuiarios que formen parte del proceso contractual; de manera inequivoca,
voluntaria, sin vicios de consentimientc como dolo, error o intimidacion ios cuales sera
incorporados en una base de datos responsabilidad de Ja Gobernacidn del Valle del Cauca,
siendo tratados con las finalidades descritas en el Manual de Politicas y Procedimientos para
el tratamiento de datos personales de !a Gobernacién del Valle del Cauca. Que puede ejercer
sus derechos de acceso, aciualizacién, correccion, supresion, revocacion o' reclamo por
infraccion sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la Gobernacion del Valle del Cauca a la
direccién de correo electronico contactenos@valledeicauca.gov.co, indicando en el asunto el
derecho que desea ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar
conforme con ia misma. Co '

14) Apoyar en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién vy
Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad.

15} Prestar sus servicios a través de sus propios medios y/o equipos electronicos

16) Cumplir con los plazos establecidos en este contrato.

17) Las demas que sean asignadas por e} supervisor del contrato inherentes a la naturaleza
del mismo.
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6. EXPERIENCIA QUE REQUIERE QUIEN PRESFARA ESTE SERVICIO

En virtud a las actividades que se deben realizar para cumplir con el objeto
\ contractual, se requiere Titulo Profesional de Abogado con experiencia laboral de
Mas de cuarenta y ocho {48) meses. ‘

7. VALOR DEL CONTRATO

EL Departamento del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de Juridica,
para determinar el valor de los honorarios a cancelar tuvo en cuenta las
condiciones de otros contratos celebrados por 1a entidad, el {ipo de servicio, la
carga\eLe trabajo y el plazo, por lo que se fij6 el valor del contrato a celebrar en la
suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESQOS ($18.000.000) Moneda corriente.

8. PLAZO

Por otra parte, se determind el plazo de ejecucion del contrato hasta el 30 de abiil
de 2021, el cual se contara a partir de la suscripciéon del acta de inicio y el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién conforme al
articulo 41 de la L.ey 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Desde ia perspectiva de analisis de riesgo, los posibles acontecimientos negativos
que pueden perjudicar a los intereses u objetivos del Departamento del Valle del
Cauca — Departamento Administrativo de Juridica, relacionados con la presente
contratacion, han sido identificados y mitigados en el anexo 2 del presente
proceso de contratacién.

9. TIPO DE REMUNERACION |

Por ser un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, se establecié que el
Departamento cancelara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal y em\cuatro (04) cuotas, previa demostracion de la
prestacién del servicio, certific ciqn e cumplimiento de actividades expedida por
el Supervisor del Contrato y la gcredjtaciéon del pago de la seguridad social.

LiA PATRICIA PEREZ CARMONA
Directora Departamento Administrativo de Juridica
Departamento del Valle del Cauca

Comité Estructurador del Proceso.
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JAIME ESCOBAR VELEZ
Lider de Programa

RUBEN ANDRES CASTILLO QUEVEDO
Subdirector de Contratacion
DCepartamento Administrativo de Juridica

Proyectd: Blanca Cecilia Leyton Flor — Profesional Universitario W
Revisd: Ruben Andres Castillo Quevedo, Subdirector de Contratacion
Reviso: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora Grupo Internc de Revisién y Gestion COntractuaf\‘)\'
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Santiago de Cali, |5 enero de 2021
ANEXO 2

MATRIZ DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir /a
estimacién, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion” en los pliegos de condiciones ¢ su equivalente. El Decreto Ley 4170 de
2011 establece dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente optimizar los recursos
plblicos en el sistema de compras y contratacién plblica para lo cual es indispensable
el manejo del riesgo en el sistema y no solamente el riesgo del equilibrio economico del
contrato. Asi o entendid el Gobierno Nacional al asignar en las funciones de la
Subdireccion de Negocios de Colombia Compra Eficiente la de “disefiar y proponer
politicas y herramientas para la adecuada identificacion de riesgos de la contratacion
ptblica y su cobertura”, sin limitar esta funcién al riesgo derivado del equilibrio
econémico de los contratos, riesgo que se limita a la ejecucion del mismo.

RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

a) Inadecuado manejo e incorrecta e) Hurto y vandalismo

inversion del anticipo f) Condiciones climaticas adversas

b) Incumplimiento de obligaciones g) Accidentes de trabajo

laborales h) Dafios a bienes ajenos y a terceros
¢) Financiero i) Falta de coordinacion interinstitucional
d) Cambios normativos o de legislacion

tributaria

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza maye
caso fortuito hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerrs
asonadas o eventos que alteren el orden publico.

A continuacién, se describen los posibles riesgos del proceso de seleccion:
1. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

RIESGO 1: Errores en la etapa precontractual consignados en documentos

NIT: 890395029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.gqov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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CLASE:
FUENTE:
ETAPA:
TIPO:

CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:

RIESGO 2:

CLASE:

FUENTE:

ETAPA:

TIPO:
CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:

RIESGO 3:

CLASE:

FUENTE:

ETAPA:

TIPO:
CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:;

RIESGO 4:
CLASE:

FUENTE:

ETAPA:

TIPO:
CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:

RIESGO 5:
CLASE:
FUENTE:
ETAPA:

% GOBERNACION
# VALLE DEL CAUCA

Departamente Administrativo
de Juridiea

como los estudios previos y demas documentos que puedan
afectar la obtencién del objeto contractual

Especifico

Interno

Planeacién

Operacional

Deficiencias en la calidad del objeto contractual, desequilibrio
econémico del contrato y no obtencion de los fines y propésitos
de la contratacion.

Retraso en la elaboracion del registro presupuestal del
contrato.

Especifico

interno

Contratacién

Operacional

Retraso en el inicio o Imposibilidad de ejecutar el objeto
contractual.

Incumplimiento de las obligaciones contractuales que impiden la
ejecucién del objeto contractual

Especifico

Interno

Ejecucion

Operacional

Deficiente calidad de los servicic!;s.

Incumplimiento total o parcial de las obligaciones surgidas.
Especifico

Externo

Ejecucién

Cperacional

Incumplimiento del contrato.

Cambio de [egislacion, de situacién politica
Especifico

Externo

Ejecucidn

NIT. 880399029-5
Palacio de San Francisco — Camrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax:

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co -

Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

.'
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TIPO: Sociales o politicos
CONSECUENCIA Modificacion a Ia_s condicior;es i_nicialmente pactadas en el
DE OCURRENCIA: contrato. Afectacion de las funciones a cargo del
Departamento.
RIESGO 6: Camb_ios regu!atolrios 0 _rgglamentarios en materia laboral,
seguridad social, impositiva.
CLASE: Especifico
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecucion
TIPO: Regulatorio
CONSECUENCIA Modificacién a las condiciones inicialmente pactadas en el
DE OCURRENCIA: contrato que puede afectar a cualquiera de las partes

*2. EVALUACION Y CALIFICACION

2.1.RIESGO 1:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 1

CATEGORIA VALORACION
o | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
< ———
% Improbable {puede ocurrir ocasionalmente)
g Posible (puede ocurrir en cualguier momento future)
(i) . .
O | Probable {pude ocurrir ccasicnalimente)
o . - . .
@ | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)
IMPACTO DEL RIESGO 1
IMPACTO
Dificulta la Obstye 2| petuba 1
Obstruve  Ia ejecucion del | Afecta la c!ontrato ejecucién  del
e'ecuci);&n dal contrato de | gjecucion  del sustancialmente contrato de
CALIFICACION c!)ntrat de | manera baja. | contrato sin ero aun asi | manera grave
CUALITATIVA o ars Aplicando alterar e | Do e by | imposibiitando
intrascendente medidas minimas | beneficio  para gonsecucit‘hn del la consecucion
se puede lograr el | las partes obieto del objeto
objeta contractual coln tractual contractual
Los Genera un | Incrementa e
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el | valor del | tmpacto sobre el
representan no representan | vator del | contrato entre el | valor del
CGEIE?.&GRI%N mas de! uno | mas del cinco por | contrate entre el | -quince por | contrato en més
C por ciento | ciento (5%) del | cinco (5%) y el | ciento (15%) y el | del treinta por
{1%} del valor | valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento {30%)
del contrato ciento {15%) (30%)
Categoria | Valoracion Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.qov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia .
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VALORACION DEL RIESGO 1:

o
®

IMPACTO
. | Obstruye ™ la
Dificulta la SiBeUCion del Perturba la
Obstruye  a gjecucion del | Afecta la cJo ntrato ejecucién  del
e‘ecucisén del contrato de | ejecucidon  del sustancialmente contrato de
CALIFICACION c{)mrato go | Manera baja. | contrato SN | e aun asj | Manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando alterar e permite i impasibilitando
' intrascandente medidas minimas | beneficic para gonsecucién del la consecucion:
se puede lograr el | las partes objeto del objeto
objeto contractual contractual contractual
Los Genera un | incrementa el
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el | valor del | impacto sobre el
CALIFICACION reprasentan no  representan | valor del | contrata entre el | valor del
MONETARIA mas del uno | mds del cinco por | contrato entre el | guince por | contrato en maés
por ciento | ciento (5%} del | cinco (5%) y el | ciento (15%)y el | del treinta por
(1%} del valor | valor det contrato quince por | treinta por ciento | ciento (30%)
del contrato ciento (15%) {30%)
e Val s Insignificante Menor ; Moderado Mayor Catastréfico
ategoria alaracion 3
Raro (pueds % B
CCLITF : g
excepcianalm 1 % 4 Fi
enta} tsh
Improbatla
D {puada ocurrir
g acasionalmen
e}
: Posible
=t | {puede ocurir
m an cualgquier
< momeanta
futura)
m Probrat)
0 {pude o;Jrnr
m nc)asionalrrlsn [
()
o Casicierto !
{acurra enla '
mayorla de
circunstancia
s)
CATEGORIA DEL RIESGO 1
CATEGORIA

—VALORACION DEL RIESGO |

.

Riesgo Bajo

NIT: 880388029-5

Palacio de San Francisco — Camera 6 Calie 9y 10 Teléfono: 8200600 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.qgov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co

Santiage de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Valle j
Iinvencible

2.2.RIESGO 2:

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

de Juridice

PROBABILIDAD DEL RIESGO 2

Ceparkemento Adminiatrativa

CATEGORIA

VALORACION

Raro {puede ocurrir excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

2

Posible (puede ocurrir en cualgquier momento futuro)

Probable {pude ocurrir ocasionalmente)}

PROBABILIDAD

Casi cierto (ocurre en la mayorfa de circunstancias)

IMPACTO DEL RIESGO 2

IMPACTO
Dificulta la Costye B! petuba  la
Obst e la ajecucién del | Afecta {a cjo ntrato ejecucion del
e'ecurg?é n o del contrato de | ejecucion del sustancialmente contrato de
CALIFICACION c!antrato de | Manera baja. | contrata sin ero aun asi | Manera grave
CUALITATIVA manera Aplicando alterar <] permite 4 impaosibilitande
. medidas minimas | beneficio para P . la consecucién
intrascendente se puede lograr el | las partes consecucion del del chjeto
, objeto
objeto contractual contractual contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el | valor del | Impacto sobre el
representan ne representan | valor del | contrato enire el | valor del
CI\'tf\l(IEJllEIECT&\CRIS\N mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | quince por | contrato en mas
por ciento | ciento {5%) del | cinco (5%) y el | ciento (15%) y el | del treinta por
{1%) del valor | valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento (30%)
del contrato ciento (15%) {30%)
Insignificante Menor Moderado Mavyor Catastréfico
Categoria | Valoracion 4
VALORACION DEL RIESGO 2
IMPACTO
Dificulta la Sgiﬂ;ﬁ dg Perturba
Obstruye  la ejecucion del | Afecta la c{antrato ejecucién  del
e'ecucist::n del contrato de | ejecucidbn  de! sustancialmente contrato de
CALIFICACION cJontrato 4o | Manera baja. | contrato SN | ero aun  asj | Manera  grave
CUALITATIVA e ner Aplicando alterar e pemte b | imposibilitando
. intrachndente medidas minimas | beneficio para Eonsecucién del la consecucion
se puede lograr el | las partes . | del objeto
objete contractual ggﬁg ctual contractual
Los tos sobrecostos | Genera un | Incrementa el | Impacto sobre el
CGSEE:%CAE\N sobrecosto no | no representan | impacto sobre et | valor del | valor del
representan més del cinco por | valor de! | contrato entre el | contrato en mas

NIT: 8503890239-5

Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 8 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitic WEB: www.valledelcauca.gov.cg e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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GOBERNACION

me’ VALLE DEL CAUCA

Valle I
Invencible

de Jurfdica

Departwments Administratiro

mas del une
por ciento
{1%) del valar
del contrate

l
ciento  (5%) del
valor del contrato

conlra{o ehlre al quince
cinco (5%) vy el
quince por

ciento (15%) (30%) .

por
ciento (15%) vy el
treinta por ciento

del
ciento {30%)

treinta por

Insignificante

Menor

Moderado Mayer

Catastnﬂﬁco

Categoria | Valoracion

Rero (puede

Leumr

gxeepeionalm
. ante}

Improbabla
{pusds ocurrr 2
ocasionatimen

| te)

Pasltle
{puada ocurir
en cualqurer
momento

futuira)

Probable
{pude ozurnr
acasionalmen
o}

PROBABILIDAD

Casi cierto
{ocurre en 2
mayorla de
circunstencia
5]

CATEGORIA DEL RIESGO 2

CATEGORIA

Riesgo Alto

2.3.RIESGO 3:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 3

CATEGORIA

VALORACION

Raro {(puede ocurrir excepcionalmente)

2

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) |
|

Posibie (puede ocurrir en cualquier momento futurg)

Probable {pude ocurrir ocasionalmente)

PROBABILIDAD

Casi cierto (ccurre en la mayoria de circunstancias)

IMPACTO DEL RIESGO 2

IMPACTO
Dificulta la Obstruye lz | Perturba la
Obstruye  la | ejecucion del ;E:&ii a0 d'; ejecuciéon  del | ejecucion  del
CALIFICACION gﬁ#ﬂﬁ“ c:f; cmo:r:;artac bafje contrato sin conttratq | contrato de
CUALITATIVA conirat manera 13- | aiterar e | SUS ancialmente manerlz‘r g(rjave
e ndente m%d' - beneficio para pero‘ aun asi | imposibilitan o
idas minimas las partes pemmite la | la consecucion
s& puede lograr el consecucidn del | det objeto

NIT: 820399029-5

Palacio de San Francisco — Carrera 8 Calle 9y 10 Teléfono: 65200000 Fax:
Sitio WEB: wwa yalledelcauca.qov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cau'lca, Colombia
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; GOBERNACION
valle | T L A
l nvenci b le da Juridica
ohjeto contractual objeto contractual
contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el | valor del } Impacto sobre el
CALIFICAGION representan ne  representan | valor del | contrato entre el | valor det
MONETARIA mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | quince por | conirato en mas
por ciento | cienta (5%) del | cinco (5%) y el | ciento (15%) v el | del treinta por
(1% del valor | valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento {30%)
del contrate ciento {15%) (30%)
. insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracion
4
. VALORACION DEL RIESGO 3
IMPACTO
Dificulta la 822{:’;’& d{; Pertuba  la
ejecucion del | Afecta la | gjecucién  del
Obstruye  1a | Cnirato de | ejecucion  del | SoPVAl0 contrato de
. CALIFICACION ejecucion  del manera baja. | contrato sin sustancialmente manera  grave
CUALITATIVA contrelo de | Apiicando | alterar e | P e 251 | imposibilitanda
. intrascendente Q:eegﬁ:dse T;'gr::":a:l F:;;E;Es Para | consecucién del Ic?ei conse%tggg
' . obieto X
objeto contractual contractual contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecoste no | Los  sobrecostos | impacto sobre el | valor del | Impacto sobre el
representan na representan | valor del | contrate entre el | valor del
CGSEIS&%&N mas del uno | mas del cinco por | contrate entre el | quince por | contrato en mas
por ciento | ciento (5%) del | cinco (5%) y el | ciento (15%)y el | del treinta por
{1%) del valor | valor del contrato guince por | treinta por ciento | ciento (30%}
del contrato ciento (15%} {30%})
Ingignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracion 4
Rare {pueds
agumr
. ionaim
l:?tc:}pclu
a mpargbabl'e >
Eut Seamonaimen 6
[C)] o L b
— ;osibla
ﬁ {puede courmr
- [iontug
< futura)
. CD Probable
o “(pude geurnr
z acasonalmen
te}
. o Casl cleno
{pturre en la
mayoria de
circunstancia
5)
CATEGORIA DEL RIESGO 3
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA

B

Riesgo Alto

NIT: 890399029-5
Falacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 8200000 Fax.
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Valle
invencible

2.4.RIESGO 4:

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

de Juridica

PROBABILIDAD DEL RIESGO 4

Crepartamanto Administrakive

CATEGORIA

VALORACION

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

1

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en cualguier momento future)

Probable {pude ocurrir ocasionalmente)

PROBABILIDAD

Casi cierto {ocurre en la mayoria de circunstancias)

IMPACTO DEL RIESGO 4

1

IMPACTO

Dificulta a obstiye 12| peruba
Obstruye I ejecucion del .:‘-\fecta la CL nirato ajecucion del
s : contrato de | ejecucion  del . contrato de
CALIFICACION g{f;ﬁg" %‘2 manera baja. | contrato sin s::;ancalil:;nenati[ manera  grave
CUALITATIVA ners Aplicando alterar e permite s | imposibilitando
intrascendente medidas minimas | beneficic para Eonsecucibn del la consecucidn
se puede lograr el | las partes objeto del objeto
-objeto coniractual contractual contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el | valor del | Impacto sobre &
CALIFICACION representan no  representan | valor del | conirato entre el | valor det
MONETARIA mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | quince por | contrato en mas
por ciento | clento  {5%) del | cinco {5%) y el | clento (15%)y el | del treinta por
{1%) del valor | valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento {30%)
del contrato ciento {15%) {30%)
Insignificante Menor Maderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién 4
VALORACION DEL RIESGQ 4 .
_IMPACTO
: Obstruye  la | Dificulta la | Afecla la | Obstruye la | Perturba la
%ﬁﬁﬁﬁ%&r ejecucion del | ejecucion del | ejecucion  del | ejecucion del | ejecucion del
. contratg  de | contrato de i contrato sin_| contrato contrato de

NIT: 890359029-5
Palacio de San Francisco — Carmera 6 Calle 8 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: veww valledelcauca,gov.co  e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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GOBERNACION

§
1
L valle | \Ggg! YALECELEAUCA
€ U [= ]
manera mangra baja. | alterar e | sustancialmente | manera  grave
intrascendente | Aplicando beneficic para | peroc aun asi | imposibilitando
medidas minimas { las partes permite la | la consecucion
se puede fograr el consecucién del | del objeto
objeto contractual objeto contractual
contractual
Los Genera un | incrementa el
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el | valor del | Impacto sobre el
CALIFICACION representan no  representan | valor del | contrato entre el | valor del
MONETARIA mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | quince por | contrate en mas
par ciento | ciento {5%) del | cinco (5%) y el | ciento (15%)y el | del treinta por
{1%) del valor | valor del contrato guince por | treinia por ciento | ciento (30%)
del contrato ciento {(15%) {30%)
Ingignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién 4
Rera {(puade L :
QCUTH
exce;rwionalrn 1 5
ante}ba fudigis &
Improhatle
(o] (ptfede ocurmir
g prasionalmen
ta)
- FPosible
d, {puede courre
)
ﬂ momanto
fuiuro)
l.'ﬂ Frobable
Q© | (puds ocurir
m ocasionatrmen
o e}
Casicierto
{dourre en la
mayoria de
circunslancia
5}
CATEGORIA DEL RIESGO 4
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA

5

i

i

PO

2.5.RIESGO &:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 5

Riesgo Medio

CATEGORIA

VALORACION

Raro {puede ccurrir excepcionalmente)

Improbable {puede ocurrir ocasionalmente}

Posible (puede ocurrir en cualquier momento future)

Probable (pude ocurrir ocasicnalmente)

PROBABILIDAD

Casi cierto {ocurre en la mayoria de circunstancias)

IMPACTO DEL RIESGO 5

NIT: §90389029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax:

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Celombia
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! # SREEDaARbea
l nvg?‘lclieb le \ 2. lerit_;:ne nto Adminiatrativa
* Jur 1+ ]
IMPACTQ
Cificulta la | SZZL%?,' dlefl Perturba la
Obstruye ' gjecucion del | Afecta la cimtrato gjecucion  del
CALIFICACION eiecucion  del contralo er ejecucion d_el sustancialmente contrato de
contrato de marlera aja. | contrato sin pero  aun  asi manera  grave.
CUALITATIVA manera Aplicando alterar a ermite Ia imposibilitando
intrascendente medidas minimas | beneficic para Eonsecucibn del fa consecucidn
se puede lograr el | las partes - del obijeto
objgto contrfctual ’ objeto contractual :
contractual
Los iGenera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el | valor del | Impacto sobre al
CALIFICACION representan no representan | valor del | contrato entre el | valor del
MONETARIA mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | guince por | contrate en mas
por ciento | ciento (5%} del cir'fco (5%) y el cie_nto (15%)ye| del freinta por
{1%) del valor | valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento (30%)
del contrato ciento {(15%) . {30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categorla | Valeracion
| 3
VALORACION DEL RIESGO 5
IMPACTO
Dificulta a Obstye 2| Petuba  1a
Obstruye  Ia ejecucion del | Afecta la ch> ntrato ejecucion  del
CALIFICACION ejecucion  del contrato gle ejecucion dfel sustancialmente caontrato de
contrato de | Manera baja. | contrato sin pero  aun  asi manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando alterar € | sermite Ia imposibilitando
| intrascendente | Medidas minimas | beneficio  para 2onsecucion del | 18 consecucion
|
contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre ef | valor del | Impacto sobre el
CALIFICACION representan no representan | valor del! | contrato entre el | valor del
MONETARIA méas del uno | més del cinco por | contrato entre el | guince por | contrato en mas
por ciento | ciento {5%) del | cinco (5%} y el | ciento {15%}y el | del treinta por
{1%) del valor | valor del contrato quince par | treinta por ciento | ciento (30%)
del contrato . ciento (15%) {30%)
{nsignificante Menor Moderado Mavyor Catastréfico
Categorfa | Valoracién : . 3
Raro [puade I
QcuImIT
excapclonaim 1
enla)
Improbable -
Q {puade ccurrir
g ocasionalmen
Yy
: Posible .
- {puede ocurrir
i lqul '
Eg momato
m futtre)
Proqabh
O {pud:r::urﬁr
m oc]asionalman
e
o Casi ciertq
{acurre enla
mayara de
circunstancia e
s}

- NIT: 890399029-5 .
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6266000 Fax:
Sitio WEB: www.vallede|cauca.gov.co e-mail: misalamanca@valledelcauca gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauea, Colombia
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valle

Invencible

VALLE DEL CAUCA

i Ne= P GOBERNACION

de Jurfdica

CATEGORIA DEL RIESGOQ 5

Depsrtamenta Adminiscrathvo

VALORACION DEL RIESGO |

2.6.RIESGO 6:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 6

CATEGORIA

Riesgo Bajo

CATEGORIA VALORACION
o | Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
<
% improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
@ Posible (puede ocurrir en cuaiquier momento futuro)
o . .
O | Probable (pude ocurrir ocasionalmente)
14 T . : . )
o | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)
2.7.IMPACTQ DEL RIESGO 6
IMPACTO
Dificulta la nggg?éi dI:‘I Perturba la
ejecucion del | Afecta ta | o ejecucion  det
Obstruye  la . . contrato
eiecucion  del contrato de | ejecucion del sustancialmente contralo de
CALIFICACION antrato de | Manera baja. | contrato Sin [ ore aun asi | Manera - grave
CUALITATIVA e nera Aplicando alterar e | P & | imposibilitando
intrascendente medidas minimas | beneficio para gonsecucién del la consecucion
se puede lograr el | las partes objeto del cbjeto
objeto contractual contractual contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre ¢t | valor del | Impacto sobre el
CALIFICACION representan no  representan | valor dei | contrato entre el | valor del
MONETARIA mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | quince por | contrato en mas
por ciento | ciento  {5%) del | cinco (5%} y el | ciento {15%}yel | del treinta por
(1%) del valor |-valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento (30%)
de! contrato ciento (15%) {30%)
Insignificante Menor Moderado Mavyor Catastrofico
Categoria | Valoracion 2
- . - -~ NIT: 890399029-5 :
Paiacic de San Francisco ~ Carrera § Calle 8y 10 Teléfono. 6200000 Fax:

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: misalamanca@valiedelcauca.gov.co .
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Valle
Invencible

GOBERNACION

% VALLE DEL CAUCA

Departements Administrative

de Juridlca

VALORACION DEL RIESGO 6

1
IMPACTO
Dificulta la 223@%?1 dfl Perturba I
Obstruve  Ia efecucion dal | Afecta la antrato ejecucion del
e’ecucisén del contrato de | ejecucidn del sustancialmente contrato de
CALIFICACION cfantrato de | Manera baja. | contrato sin ero  aun asi | manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando alterar e Eermite la imposibilitando
. medidas minimas | beneficio para . la consecucidn
intrascendente se puede lograr €i | las partes gg;;s;zcumén del del objeto
objeto contractuali contractual contractual
Los Genera un | Incrementa el
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el | valor del | Impacio sobre el
CALIFICACION representan ng representan | valor del | contrato entre el | valor del
MONETARIA mas del uno | mas del cinco por | conirato entre el | quince por | contrato en mas
por ciento | ciento (5%} del | cinco (5%) y el | ciento (15%) vy el | del treinta por
{1%) del valor | valor del contrato quince por | treinta por ciento | ciento (30%)
del contrato .| ciento {15%) {30%)
ingignificante . Menor X Moderado Mayor Catastréfico
Categorla | Valoracion 2 :
Raro [pued-a‘ ,
ocurrir
axcapcionalm
enla) .
) | Imerobatie
{puade oeurrr
g ocasionalman 2
te}
- Posibla
:I {puede gcurtir
[0 | encusiquler
< maomento
@
rababie
O | (pude ccurnir
m ocasionalmen
te |
n' Casi cierto !
{ocurme en |
maynr:asdea
circunstancla
)|
CATEGORIA DEL RIESGO 6
CATEGORIA

3. MATRIZ DE RIESGOS

VALORACION DEL RIESGO |

NIT; 890389029-5

Riesgo Bajo

Palacio de San Francisco < Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax: .

Santiago de Cali, Valle del Cauka, Colombia

Sitic WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: misalamanca@valledeicauca.gov.co
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GOBERNACION
Vvalle VALLE DEL CAUCA
- Cep to Mdministrativo
Invencible de Juridica
@ Impacto después del . .
° 2 ®
S o g 3 tratamiento Py g_g Monitoreo y Revision
2% &' 2 c = ]
w0 2 PR 2 a 2 @ &€
> o - bl '3 g £ g Q ﬁ
3o .3 5 58 5 2.1 2f g8 5
No T E i ° 5 £ 593 ° -8 29 @ e g o 3% o
5% e Bl |3 $§ | 2«3 |8 |2 w2l 889 | E8g 3 3
3¢ g3 2 S| & |2« E8%t |2 S e | =8 25 g >t $5 2%
-t 3£ 5| 8] & = | Tw 222 =zl el & T T sad 2o = o3
2 . = Bacs e - <] c EOE sl & ¢ o < g SEE 5] 2t 9 c
el e 8 6=t w E El 8| 5 & k=) SES sl gl o S 88 cEE& 82E E5 i
s S| 5| & 283 53 S| &/ 2| £ |%% ©®ET [e 2| a8 R |3m| ESE | Se% SE 53
Ol ol = 68g 00 a| E| 3] O o al E| Sl & 28| o 8s ol =i o~
Erores en la| Deficiencias en Revision  de
etapa . la caldad del N la necesidad |
| precontraciual obieto Planeacion, y de los Ef;:g cién dlz
consignados  en | contractual, . “?‘”St'o“' Fecha estudios ofertas y hasta
documentos como | desequilibrio , Riesgo geusu?mientoy Riesao anterior a la | previos y de | tem}:ina?:ién
1 los estudios | econdmico  del 3 4 baio eng la  fase 1 12 |3 Rai og Sl Contratante | suscripcion | la de la eiscucion
_ | previos, y demas|contrato y no ) JE precontractua ! de! acta de | consistencia dol oonl]rato
g s 2 { documentos  que | obtencién  de 5 | inicio. de estos con ’
= ‘G| 81| puedan afectar jallos fines y o las
‘G o ) @ . N . s e .
o| el'gl & obtencion ‘del| propdsitos  de g necesidades
& €| ] 2| objete contractual. | la contratacion. o de la entidad.
wl £l a| O .
Solicitar e Desde que
PAC de el proyecto ||
manera  ©oh de contrato -
Retraso en - la :?ﬁir:so &n ‘ZI antelacion obtiene D:Sptzr::enccljael
elaboracion  del Imposibilidad ) Riesgo suficiente Riesgo concepio grot:eso
2 registro de eiecutar el 2 14 |6 alto g @ |para poder § 1 2 Ba’og Sl Contratante | juridico \F:en'ﬁca el Diariamente
§| ®|presupuestal del| o ¢ é £ |realzar el ) favorable | ST L
8 S 5| contrato. ! 2 | registro hasta que | SmPIMUSRTO
£ o % ‘5 contractual. 5 | presupuestal es  firmado de requisitos
&; QE, 5 g S lde manera por las | 9€ ejecucion
&gl 8 8 O | oportuna. partes.

NIT: 890358029-5
Palacio de San Francisco — Carrera & Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.ce  e-mail: misalamanca@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Valle E
Invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Deparkamente Administrativo
de Jutidica

No

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

pasary cémo puede

Descripcién (Qué puede
ocurrir)

lQcurrencia del svento

[Consecuencia de la

Probabilidad

[Valoracién del Riesgo

Impacto

Categoria

quién

LA
asigna?

ontroles a ser

ratamiento/
implementados

T
C

Impacto después del

tratamiento

Valoracién del

Probabilidad
Riesgo

Impacto

Categoria

) Afecta la ejecucién
el Contrato?

por implementar

Persona Responsable
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JOSE LEONARDO RODRIGUEZ ARIZA JAIME ESCOBAR VELEZ.
Subdirector de Representagign Judicial Lider de Programa

RUBEN ANDRES CASTILLO QUEVEDO
Subdirector de Contratacion
Departamento Administrativo de Juridica

Proyectd: Blanca Cecilia Leyton Flor — Profesional Universitario’%}?
Revisd: Rubén Andrés Castillo Quevedo, Subdirecior de Contratacion
Revisd: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora Grupo Intemo de Revision y Gestion Gontractua!'al
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LOS SUSCRITOS DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
JURIDICAY LA JEFE DE LA OFICINA PRIVADA CERTIFICAN:

Que la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca, requiere
contratar la prestacion de servicios en EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA para ejecutar actividades conforme a la siguiente informacion.

Que, en consecuencia:
Se autorizd la contratacion de: MIGUEL ALFREDO GOMEZ CAICEDO, identificado

con cédula de ciudadania nimero. 1116260093, para la prestacién de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Inversién ( X ) Funcionamiento ( )

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE
PROCEDIMIENTOS JUDICIALES QUE

Pl + Nombre del proyecto PERMITAN TENER UNA EFICIENTE

(Para el caso de inversion) DEFENSA JURIDICA EN PREVENCION
DEL DANO ANTIJURIDICO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUQA/
Nombre del contratista MIGUEL ALFREDO GOMEZ CAICEDQ ¢
Modalidad DIRECTA

En cumplimiento a la ejecucion del proyecto
“Implementacién De Procedimientes Judiciales
Que Permitan Tener Una Eficiente Defensa
Juridica En Prevencién Del Dafic Antijuridico En
El Departamento Del Valle Del Cauca”, se hace
necesario la prestacion de servicios
profesionales especializados para desarrollar
Objeto actividades en el area de Actos Administrativos
para la elaboracién y proyeccion de los
conceptos administrativos requeridos para el
cumplimiento de los fines institucionales de
conformidad con las disposiciones legales, para
prevenir el dafio antijuridico en el Departamento
del Valle del Cauca, con el fin de lograr las
metas de Resuitado y de Producto del Proyecto.
DIECIOCHO MILLONES PESOS MCTE ($
18.000.000)

Valor

NIT: 890.399.029-5

Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calfe 9 y 10 - Piso: - Teléfono: 6200000 ext.
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| Plazo | 30 DE ABRIL 2021 |

Se precisa que hasta aqui no se ejerce un control de legalidad sobre el proceso pues serg
labor del area juridica de cada dependencia velar por la coherencia con el ordenamiento
juridico vigente y garantizar que se ajuste a las disposiciones administrativas para su
celebracion y ejecucion, y de parte del supervisor garantizar el cumplimiento del contrato.

Se indica iguaimente, que conforme a lo expresado por el manual de contratacién de la
Gobernacién, los objetos contractuales de los procesos de prestacion de servicios deberan
coincidir con actividades especializadas, profesionales, técnicas o de apoyo a la gestién
que no puedan ser llevadas a cabo por el personal o es insuficiente de la entidad, siendo
labor de cada érea juridica verificar la coherencia con la normatividad de contratacién
estatal vigente y la normatividad administrativa, ademds de verificar que se observen los
valores de contraprestacién asignados conforme a las circulares internas existentes y
garantizar que se trate de personas idéneas para el curﬁplimiento del objeto a contratar. Si
esta autorizacion no es utilizada antes de UN MES contados desde la fecha de expedicién
se considera revocada y como tal el proceso contractual no se considera autorizado. '
En caso de utilizarse por fuera de los parametros aqui e se dara traslado a las

oficinas de Control Interno y Control Disciplinario

De acuerdo con la delegacion recibida, cagda jefe de dependencia sera résgonsable de la
contratacion conforme a la Ley.
Para con

ncia se firma en Santiago de Calj, a los 04 dias del mes de Ehero de 2021.

A’ LIA PATRICIA PEREZ CARMONA
DIRECTORA DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

SANDRANROMERO PADILLA
\na Privada

NIT: 850.395.028-5

Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9 y 10 - Piso: - Teléfono: 6200000 ext,
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EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Y EL SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que, para atender la solicitud presentada por el Departamento Administrativo de Juridica,
en razdn a las necesidades de servicio del mismo se efectué revision de la planta global de
personal de la Gobernacién del Valle del Cauca, encontrando gue, no se cuenta con el
personal suficiente para desarrollar el siguiente objeto:

En cumplimiento a la ejecucidn del proyecto "Implementacién De Procedimientos Judiciales
Que Permitan Tener Una Eficiente Defensa Juridica En Prevencion Del Dafio Antijuridico
En El Departamento Del Valle Del Cauca”, se hace necesario la prestacidn de servicios
profesionales especializados para desarrollar actividades en el éarea de Actos
Administrativos para la elaboracién y proyeccion de los conceptos administrativos
requeridos para el cumplimiente de los fines institucionales de conformidad con las
disposiciones legales, para prevenir el dafio antijuridico en el Departamento del Valle del
Cauca, con el fin de lograr las metas de Resultado y de Producto dei Proyecto.

Que, de conformidad con la anterior verificacién, se certifica que, no se cuenta con el
personal suficiente en la planta global de personal de la Gobernacion del Valle del Cauca,
que pueda ejecutar el objeto antes descrito.

Es importante indicar que, las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente
transitorio, es decir, gue las mismas no corresponden al ejercicio de funciones permanentes
de la Administracién Departamental.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articule 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de
2015, el cual establece lo siguiente:
ARTICULO 2.8.4.4.5 Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contraios de

prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sdio se podrén celebrar cuando no exista personal
de plania con capacidad para reatizar las aclividades que se contrataran.

espectivo organismo, entidad, ente piblico o persona
al de planta, porgue de acuerdo con los manuales

VILLEGAS
stién Humana

&

Administrativo e
institucional

Miguel

Gomé
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de Jyridica

Santiago de Cali, 15 enero de 2021

Doctor

MIGUEL ALFREDO GOMEZ CAICEDO

C.C. No. 1116260093 expedida en el Tulua (Valle)
Calle 15 No. 63-01 Apto 301 torre 51

Correo electrénico: alfredomiguelgomez@hotmail.com

Asunto: Invitac%n a presentar propuesta de servicios Profesionales.
Atento Saludo,

El Departamento Administrativo de Juridica de la Gobernacion del Valle del Cauca tiene
inscrito y viabilizado el proyecto: “Implementacién de procedimientos judiciales que
permitan tener una eficiente defensa juridica en prevencion de! daio antijuridico
en el departamento del Valle Del Cauca”

Para el normal funcionamiento de esta direccién, se requiere la prestacion de servicios
Profesionales como Abogado titulado en la Subdireccién de Representacién Judicial, cuyo
objeto es: En cumplimiento a la ejecucion del proyecto "Implementacion de
procedimientos judiciales que permitan tener una eficiente defensa juridica en
prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca®, se hace
\rjecesario la prestacion de servicios profesionales especializados para desarrollar
actividades en el area de Actos Administrativos para la elaboracién y proyeccion
de los conceptos administrativos requeridos para el cumplimiento de los fines
institucionales de conformidad con las disposiciones legales, para prevenir el dafio
antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas
de resultado y de Producto del Proyecto.

De conformidad con lo anterior, de Ja manera mas cordial 1o invito a presentar propuesta
de prestacién de servicios Profesionales para la ejecucion de las siguientes actividades:

1) Apoyar al Departamento Administrativo de Juridica en las actividades dirigidas a la
expedicion de conceptos juridicos necesarios para el desarrollo de las actividades de esta
Dependencia y dirigidas hacia las diferentes dependencias internas y entidades externas
de la Gobernacién del Valle del Cauca.

2) Realizar acompafiamiento juridico integral en especiat en el area del derecho
administrativo, con la elaboracion de conceptos, modelos y/o formatos de respuesta.

NIT: 880388029-5
Palacio de $San Francisco - Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
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3) Prestar apoyo en |a elaboracién de los proyectos de actos administrativos (ordenanzas
y decretos) gue deban ser presentados para la firma de la sefiora Gobernadora o ante la
Honorable Asamblea Departamental gue deba proyectar o revisar esta Dependencia.

4) Apoyar al Departamento Administrativo de Juridica en la asistencia a reuniones
programadas en relacion a con asuntos Juridicos de especial atencién y trascendencia.

5) Absolver las consultar gue sean tramitadas por el De'partarnento de Juridica.

6) Conceptuar sobre situaciones juridicas concernientes a la interpretacion y aplicaciones
de normas legales.

7) Brindar apoyo en las respuestas dentro de los términos de ley para los derechos de
peticion relacionados con quejas, acciones de tutela e investigaciones administrativas.

8) Presentar y tramitar ante la jurisdiccién contenciosa administrativa acciones judiciales
para la revisibn por motivos de inconstitucionalidad| e ilegalidad de los acuerdos vy
decretos municipales. .

9) Apoyar en fa sustentacion de los procesos civiles policivos que deba conocer y resolver
la Dependencia.

10} Prestar apoyo en la elaboracién de las actuaciones administrativas que sean
competencia en Unica o segunda instancia a cargo de la Gobernadora que deba proyectar
o revisar la Dependencia.

11) Prestar apoyo a la revisién de los actos administrativos municipales en el gjercicio del
control constitucional y legal que corresponde a la Gobemadora.

12) Brindar apoyo en la actualizacién de la relatoria de las sentencias del Tribunal
Contencioso Administrative del Valle del Cauca frente a la revision de acuerdos y decretos
municipales.

13) En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por la cual se dictan
disposiciones generales para la proteccién de datos personales”, y sus decretos
reglamentarios 1377 de 2013 “por el cual se reglame'nta parcialmente la ley 1581 de
2012", y el decreto 1074 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector del Comercio, Industria y Turismo, y demas normas
concordantes, el titular de datos por medio de su firma autoriza el tratamiento de sus
datos personales consignados en el contrato y deméas documentos o formularics que
formen parte del proceso contractual; de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de
consentimiento como dolo, error o intimidacién ios cuales sera incorporades en una base
de datos responsabilidad de la Gobernacién del Valle del Cauca, siendo tratados con las
finalidades descritas en el Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiento de
datos personales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Que puede ejercer sus derechos
de acceso, actualizacion, correccién, supresion, revocacion o reclamo por infraccidén sobre
sus datos, mediante escrito dirigido a la Gobernacién del Valle del Cauca a |a direccién de
correo electrénico contactenos@valledelcauca.gov.co, indicando en &l asunto el derecho

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 8 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
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que desea ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar conforme
con la misma.

14) Apoyar en ia dependencia fa implementacion de! Modelo Integrado de Planeacidn y
Gestion (MIPG) /Sistema de Gestidn de ia Calidad.

15) Prestar sus servicios a través de sus propios medios y/o equipos electronicos

16) Cumplir con los ptazos establecidos en este contrato.

17) Las demas que sean asignadas por el supervisor def contrato inherentes a la
naturaleza del mismo. -

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle de! Cauca.

El valor y el plaze del futuro contrato seran objeto del acuerdo de conformidad con los
valores que tiene estipulado el Departamento para estos servicios y el tiempo que se
requiere para su ejecucion.

Favor adjuntar la hoja de vida que demuestre su formacién académica con sus
respectivos anexos, capacidad, idoneidad y experiencia, al igual que todos los
documentos necesarios para la celebracién del contrato respectivo;, ademas, bajo el
principio de la buena fe, declarar que no se halla incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad de que trata la ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 y la
Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

LiA PATRICIA PEREZ CARMONA
Directora
Departamento Administrativo de Juridica

JOSE Lﬁ ODRI GUEZ ARIZA

Subdirector de Representacién Judicial
Departamento Administrativo de Juridica

Proyectod: Blanca Cecilia Leyten Flor — Profesional Unwermtanow
Revisé: Rubén Andrés Castillo Quevedo, Subdirector dg Contratacion
Revis¢: Claudia Cardozo Currea, Coordinadora Grupo Interno de Revision y Gestion Contractual@f .
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