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INTRODUCCION

El Contrato de Prestacion de Servicios N.° 348 de 2025 fue concebido con &l proposito de ampliar la cobertura
an aducacion terciaria en el Departamento de Arauca, mediante la implementacidn de programas de
aducaciin para el trabajo y desarrolio humano (ETDH) dirigidos a la poblacion joven y adulta pertenaciente a
los estratos 1, 2 y 3. Este esfuerzo busca no solo fortalecer las competencias laborales de los beneficiarios,
gino también generar oportunidades de farmacién en competencias que contrnibuyan al desarrolio social y
acondmiico del territorio.

La ejecucidn del proyecto, identificado con codigo BPIN 2024005810048, se encuentra financiada con
recursos del Sistema General de Regalias (SGR), el cual fue adjudicado y postericrmente confratado a la
persond natural EDGAR MARING DINAS PALACIOS - CEDECSPRO. Su implementacion responde al
compromiso institucional de la Gobernacion de Arauca, a través de ka Secretana de Educacidn Departamental,
por garantizar el acceso a la poblacidn joven y aduka del departamento y de esta manegra promover |a
empleabiidad, la productividad vy la inclusidn social.

Este provecto tiene como eje central la formacidn por competencias laborales en dreas estratégicas como
salud Oral, Farmacia, Enfermeria, Programacion y Desarrollo de Software y Agroindustria, abarcando los
municipios de Araucs, Arauquits, Saravena, Tama y Fortul. A través de esios programas se busca formar 3 los
beneficiaros cel proyecto a través de hemamientas tedricas v practicas gue potancien su perfil ocupacional,
respondan a sz neceeidades del mercado laboral regional y fortalezoan ol tejido productive local.

El presemte informe consolida los avances alcanzados durante el octavo mes de ejecucidn, comprandido entra
- el D1 y el 31 de marzo de 2026, en este pedodo se llevd 3 cabo las clases de la lematica que se establece
para el segundo semestre del afo 2026 estipuladas en el contrato 349 de 2025 en cada uno de los Municipios
del Departamento de Arauca.
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ASPECTOS GENERALES

1.1. ASPECTOS PRECONTRACTUALES

A fravés oel proceso de liclacidn pdblica No. L3-06-RE-001-2025, la Gerencia de Contratacidn inicid el
procedimiento el 20006/2025, dando aperiura el 25/07/2025, sequin consta en lo publicade en el portal Gnico
de contratscion SECOP |l Este proceso culmind la presentacidn de ofertas, eveluacion y posterior
adjudicacion del proyecto "AMPLIACION DE GOBERTURA EN EDUCACION TERCIARIA A TRAVES DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ DESARROLLO HUMANC, DIRIGIDA A LA POBLACION JOVEN Y ADULTA
DEL DEPARTAMENTD DE ARALUCA =,

1.2. ASPECTO CONTRACTUALES

Con la Rasolucién de adjudicacidn No. 3552 del 05/08/2025, la Administracion departamental procedis a la
adjudicacion del contrato de prestacion de servicios No. 349 de 2025, con nimero de constancia en el SECOP
CO1.PCCNTR.B168076, cuyo objetivo principal es la " AMPLIACION DE COBERTURA EN EDUCACION
TERCIARIA A TRAVES DE EDUCACION PARA EL TRABAJD ¥ DESARROLLO HUMANO, DIRIGIDA A LA
POBLACION JOVEN Y ADULTA DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ", Este contrato fue formalizado entre el
Departamento de Arauca, representado por RENSON JESUS MARTINEZ PRADA Gobernador del
Dapartamenio de Arauca posesionado mediante acta de posesidn No, 002 del 1 de enero de 2024 y el sefior
EDGAR MARINO DINAS PALACIOS, identificado con NIT. 4.607.029-4.

1.3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
1.3.1. NECESIDAD POR SATISFACER

La Gobamacidn de Arauca, a través de la Secretaria de Educacion Departamental, identifico la necesidad de
ampliar las oportunidades de acceso a la educacidn para el trabajo y el desarrolle humano (ETDH),
especiaimente en la poblacion joven y adulta de los estratos 1, 2 v 2 que, por condiciones socioecondmicas,
geograficas y sociales, enfrentan dificultades para acceder a programas de formaciin técnica laboral.

En el marco de loe procesos de diagnéstico y planeacién educativa territorial, se evidencid una brecha
significativa en la cobertura v pertinencis de e oferts educative disponible, particularmente en las aress
técnicas y laborales relacionadas con los sectores productivos estratégicos del departamanto.




Los resultados ¢e este analisis demostraron la wrgente necesidad de generar procesos formativos flexibles,
descentralizados y pertinentes, que respondan a las demandas del mercado lahoral ragional, especialmenta
en campos como Salud Oral, Farmacia, Enfermeria, Programacion y Desarrolio de Software, y Agroindustria,
Asimisma, se determind que gran parte de la poblacion acondmicamente activa del departaments carece de
titulaciones laborales reconocidas, lo que limita sus posibidades de insersidn laboral formal, emprendimisnio
y mowvilidad social.

Esta stuacidn afecta particularments a los jévenes rurales, madres cabeza de familia y adultos sin formacion
técnica, quienss constituyen un grupo de atencién prioritaria en lag politicas publicas de educacion y empleo
del departamentn.

En conzecuencia, la Secretaria de Educacion Departamental establecio como prioridad el disefio y BfECUCItn
de un proyecto que permita ampliar la cobertura educativa, fortalecer las competencias labarales y fomentar
la inclusidn social, articulando esfuerzos entre ef ente tarritorial, las instituciones de educacidn para el frabajo

v el desarrollo humang, y los gobiernos locales.

1.3.2. PROBLEMA CENTRAL

El problema ceniral identificado se fundamenta an la baja cobertura de educacion terciara en &l Departaments
de Arsuca y la escasa articulacion entre la formacidn educativa v las necesidades del sector productivo
regional.

Esta problematica se refleja en la bmitada ofarta de programas técnicos laborales, ks ausencia de altarnativas
formativas en municipios apartados y la fatta de acceso equitative para javenes y oduitns en situacion de
vulnarabilidad.

Las estadistices departamentales evidencian que una proporcion considerable de la poblacion no ha podida
acceder a procesos de formacidn formal o técnica debido a barreras econdmicas, geograficas y soclales,
generando alles indices de desempileo y subamplen,

Ademds, la desconexidn entre la formacion existente y 18 demanda laboral local ha impedido el
aprovechamiento pleno del potencial humano, frenando el desarrollo productive de la regidn.

Esta siluaciin se traduce en un circulo de limitadas oportunidades de desarrollo personal y comunitario, ¥ en
la necesidad urgente de implementar programas educatives que arficulen la formacién con el trabajo, la
productividad y la empleabilidad, sn concordancia con las politicas del Ministario de Educacidn Macional y los
objetivos del Plan de Desarrollo Departamental de Arauca 2024-2027.
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1.3.3. ALTERNATIVA DE LA SOLUCION

La iniciativa se fundamenta en aumentar la tasa de participacién de jivenes y adultos de escasos
recursos del departamento de Arauca en programas de educacion para el trabajo y desarrolio
humano. La finalidad es contribuir de manera directa a Is reduccion de la pobreza, la promocidn del
empieo, el desarrollo econdmico del Departamento, la construccion de la paz y la creacion de una
sociedad mas justa, Los fines de la alternativa incluyen la promocién, oferta y acceso a programas
educativos, priorizando la Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano como una via esencial
para la formacion de la poblacidn. Se busca certificar las competencias adquiridas y brindar Ia
oportunidad de acceder a empleos calificados, lo que se traducirs en mejores ingresos v una mejor
calidad de vida para los beneficiarios y sus familias. El proyecto pretende garantizar el acceso y
permanencia en la educacion superior o terciaria para trescientos treinta (330) bachilerss o
egresados de basica sacundaria de escasos recursos en el departamento de Arauca. Esto se lograra
ofreciendo programas de formacidn técnica laboral por competencias en dreas como salud oral,
farmacia, programacion y desarrollo de software, y agroindustria. Estos programas permitiran a los
participantes mejorar sus perspeclivas de empleo vy sus condiciones socioecondmicas,
contribuyendo al bienestar general de la comunidad.

Cabe resaltar que, la educacion para el trabajo y el desarrollo humano hace parte del servicio pablico
educativo y responde a los fines de la educacion consagrados en el Articulo 5° de |a Ley 115 de
1994, Se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir conocimiantos v formar en aspectos
econdmicos o laborales y conduce a la obtencion de certificados de aptitud ocupacional. El Ministerio
de Educacidn, por medio del Decreto 4904 de 2009, tiene por objeto reglamentar la creacion,
organizacién y funcionamiento de las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el trabajo
y el desarrollo humano, antes denominado educacion no formal v establecer los requisitos basicos
para el funcionamiento de los programas de educacion para el trabajo v el desarrolio humano.  Los
programas tecnicos laborales y distribucion en los municipios objetos del proyecto son los siguientes:

Municipio de Arauca:
Tecnico Laboral por Competencias Auxiliar en Enfermaria 30 cupos

Técnico Laboral por Competencias Auxiliar en Servicios Farmacéuticos 30 cupos
Técnico Laboral en Programacion y Desarroflo de Software 30 cupos




Municipio de Tame:

Técnico Laborel por Competencias Auxiliar en Enfermeria 30 cupos
Técnico Laboral por Competencias Auxiliar en Servicios Farmacéuticos 30 cupos

Municipio de Saravena:

Téenico Laboral por Competencias Auxiliar en Enfermeria 30 cupos
Técnico Laboral por Competencias Auxiliar en Salud Oral 30 cupos

Municipio de Fortul;

Tecnico Laboral en Auxiliar en Agroindustrial 30 cupos

Téenieo Laboral por Competencias Auxiliar an Servicios Farmacéuficos 30 cupos
Municipio de Arauquita:

Técnico Laboral por Competencias Auxiliar en Enfermeria 30 cupos
Tecnico Laboral por Competencias Auxiliar en Servicios Farmacéuticos 30 cupos

1.4 LOCALIZACION DEL PROYECTO
El proyecto se desarrolla en el Departamento de Arauca, beneficiando a los municipios de Arauca, Arauguita,

Saravena, Tame y Fortul, donde se han dispuesto sedes fisicas para la atencion, inscripoidn v posterior
eEcucion de los programas lecnicos laborales.

AN



-"I;; H|:L

60 Benefiriarios 60 Beneficiorins PPRCREi

60 Beneficarios

Elsbovacidn Propia.

Estas sedes fueron seleccionadas esfratégicameanta por su accesibilidad, capacidad téonica y disponibilidad
de infraestructura, permitendo garantizar la cobertura territorial del proyecio y la atencion directa a la
poblacidn objetiva an todo el depardtamento.

15, FUENTE DE FINANCIACION

Los recursos financieros destinados al proyecto "AMPLIACION DE COBERTURA EN EDUCACION TERCIARIA
A TRAVES DE EDUCACION PARA EL TRABAJD ¥ DESARROLLO HUMANC, DIRIGIDA & LA POBLACION
JOVEN Y ADULTA DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA" estén respaldados por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Mo. SGR202526-00237 del 10/06/2025, SPGR-17025 y el Registro Presupueestal Mo
SGR2025626-00231 del 06/0B/2025, SPGR-16425, por un monto total de $1.586.610.000,00. Estos fondos
provienan especificamante de la Fuente de Financiacion: SGR - Asignacion para |a inversion regional 60% -
2024005810048, correspondiente al bienio 2025-2026, bajo el RUBRO ODAR-ZZ02-0700-2024-D0581-
0043021.




1.6 ALCANCE

La implementaciin integral de procesos de formacion técnica laboral por competencias, con cobertura en los
municipios de Arauca, Arsuquita, Saravena, Tame y Fortul, beneficiando a 330 persanas en condicion de
vulnerabilidad social y econdmica.

1.7 QBJETIVOS DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

1.7.1 OBJETIVO GENERAL

INCREMENTAR EL ACCESO Y COBERTURA DE LA POBLACION JOVEN Y ADULTA A LA EDUCACION PARA
EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANC O EDUCACION SUPERIOR

Indicador: Tasa de trénsito de educacion superior

Medio a ravés de (Unidad de medida): Porcantaje

Meta: 2.12%

Fuente de verificacidn: Datos sistema de Informacion de fa educacion para el trabajo y el desarrallo humano

SIET

1.7.2 OBJETIVOS ESFECIFICOS

OBJETIVO ESPECIFICO 1: FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION PARA APOYAR LA EDUCACION
TERCIARIA ¥ SUPERIOR

Indicador: Estrategias y programas de fomento para acceso y permanencia g la sducacin superior o
pestsecundaria mplementados (Capitulo de paz)

Medio a través de (Unidad de medida): Numero de estrategias

Meta: 1

Fuente de verificacién: Esirategia o programa implementada

1.8. POBLACION OBJETIVO

La poblacidn objetivo del proyecto comresponde a 330 personas jdvenes y adultas del Departamentn de
Arauca, bachilleres o egresados de basica secundaria, pertenecientss a los estratos 1, 2 y 3, con prioridad
para quienes sa ancuentran an condickin de vulnerabifidad social y scondmica

1.8 ACTIVIDADES CONTRATADAS
De acuerdo con la estructura del proyecto el contratista realoara la eiecucidn de las siguientas actividades:

AL I'.‘:!-




 CONDICIONES CONTRACTUALES INICIALES

UNIDAD .
DESCRIPCION e EANT. | yneame - VALORTOTAL
MEDIDA
Catedra v practica del programa i
11 it - Techicn Labonl Aotlir . dealit |8 $  111.600.000
arn Programagion W 3 720000
Dasarrolla de
Softwara -
Catedra v prictica del
.2 programa laboral - Eetudiantes 30 £ 5 139,500,000
Téenico  Leboral 4,650,000
an I
| Enfarmeria | 5 ——
Catedra y practica del |
13 pregrama labaral - Técnico Estudiantes!30 i:im[m 4 139,500,000
| Laboral en Fammacia 4 B
TOTAL §  380.600.000
Municipic de Tame
Catedra y praclica del EJ
14 programa Eswdiantes 30 |5 $ 139,500,000
Bboral - Técnico Laboral 4550 000
___en Enfammena .
15 ;’:}g"”m"" pricticn et Mes30 (S $  139.500000
labaral - Téonico Labaral en 4.650.000
- Farmacia =
TOTAL §  279.000.000
Muniniplo de Saravena
[ Catadra y préctiess de los|
18 \programan laborales - T'éu'iimrigh_u;la % 5 133,500,000
i | Leboral en Ausiliar en Salud Oral ¥ | 4.650.000 ]
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‘, G!E acl |
g progearma tﬁ:ﬂrﬂ ua.!‘])
Tmm rmmv 4 650,000 133 500,000
| Enf-amma B
[TOTAL T 279.000.000
Municipio de Arauquita
Catedra y  prictica dnJEamm':au B 4650000 § 139.000.000
1.8 programa hbﬂfﬂ‘ -
Técnico Labora an
o Enfarmeria
i | Catedra ] practica el E!.h.l:hmfn 0 B 4680000 §130.000.000
programa laboral - Técnion
Laboral an Farmaca l
TOTAL '

F 279.000.000

unkel nleu;u

| Catedra y prictica del programsa

who

1

.10 laboral - Tédenico Laboral Auxiiar i g 3720000 r 111.600.000
._.l}gmhdush‘ial B F
111 Catedra y practica ool E::a me B0 8 4.850000 130.500.000
programa 3 1- E
laborel - Técnico Laboral e .
o Farmacia
TOTAL il- 251.100.000
Fum‘rp.w;mmm1 Ein
1.4ATE. FOD.00
o] ACTIVIDAD 2. Cortificar Técnicos Laborales 3 Poblacion beneficiaria del proyecto.
Municipic de Arauca, Arauquita, Tame, Forful y Saravena
Convalidar y certificar comeo E o
b 4 Técnicos Laborsles a Poblacidn |

beneficiardta el el
Municipio de Arauca,
Araunuita, Tame Fordul v Saraven

330

R3FT.000

-] 107.810.000

Eu!TﬂTM. ACTIVIDAD 2

MVALOR TOTAL DEL CONTRATO

107.910.000 _
107.910.000 |

41,586.610.000




110 CRONOGRAMA INICIAL DE ACTIVIDADES

| AUTTTADES

I PROCESN PRE COMTRACTILAL
| ACTIVIDAD 1. Raalizar farmacion
| Dedriciegrac bem creerkados a

| hrvarsallar oo bencias

| inborales en ia poblackin

| beneficiana -
[ Pl CAPRC

1

2 3| 4|58

jLL

mn

1d

NESES DE EJECUCION

13

15

W

1%

| ACTIIDAD 1. Realizar formac i
| ﬂh}nm ofientados a
| rrodlar tercias
! g Do
el pabla i bena liciarls -
| MUTECAMID DE &RALIDLITA

| ACTIVIDAD 1. Realizar formacidn
tedrico-practicas arentadns a
desarnoliar comprtenciag
lakoarsles

| enla benaiiciara -

| MUNICIPI0 DE SARAYEMA

beneliciana - MUHITIFRD DE
FORLTIAL

ACTMVIDAD 1. Realizar foemackan
E=arico-practica onentafes &
desar roflar congpe b
Inherales on ln prblscidn
| Leneficians -
| MUMICIFID DE TAME
| ACTIVIDAD 2. Certilicar Tecricas
| Laboreles & Poblscitn beneliciaria
elal paTyerTa. Numicirin te
Argmpca, Arsuguita, Tame, Fortul y

LIGLADACION ' CIERRE DEL
PROYECTO




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

21 GENERALIDADES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
213

CONTRATISTA:

EDGAR MAHI‘HG;[I_HII.E- PALACICES - CEDECSPRO

HIT'NUMERD DE IDENTIFICACION:

4 80T, D4

AMPLIACION DE CORERTURA EN EDUCACION TERCLARIA A
TRAVES DE EDUCACION PARA EL TRASAIO Y DESARROLLD

WESETO: HURMARD, BIRICIDE A LA POBLACION JOVEN Y ADULTA DEL
CEPARTAMENTONDE ARAUICA.
CONTRATANTE: ' | CEPARTAMENTO CE ARAUGA
CIAL: - MIL QUINENTDS OCHEMT A Y SEIS MILLONES BHSCIENTOS
WALERT iy LHEZ MIL PESOS (5 158667 0.0
El Depariamento cancedard al canimilsta el satenta (M%) del
wikod el conilrat: mediands present@cion e aclas parcisles
formuladas por o condralista v recibidss 5 satefaocite por el
sipervissr o Trednla (305) restande ded valor = hard slecthe
can la prezencion def acla de recibo final v la suscnpoion del
E acla de bquidacion ¥ relracidn de los amiles legales
SR Py corresparientes anke |3 secratara  de  Hackendda
Departamailal. Todes fos documentos de pago deberan ser
avilados por el supervisor designado por el Departameanso da
| Arauca v dabardn cumplic con o asfablecido &an las Aefas de
chaquan aprobsdan por i oficing do ealidad dal Dopartamento
PLAZO INICIA&L: = UHNCE (15) MESES
FECHA DE SLSCRIPCHN: M DEABOSTODE202S )
FECHA DE IMICHD, _1t DI’. AEOSTO DE 2025
| FECHA DE TERMIMACHON INICIAL: 11 DE MOVIEMERE DE 2026
FMIAEDELEEALIIAEI-QH A49-44-909036731 fecha Eﬂmm&;
FECHA APROBACION POLIZAS: | SEIS DE AGDSTO DEL 2025 - DANDS/2025
CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD A
| PRESUPUESTAL: Mo SGRAUEZS-00237, SPGR 170256
| REGISTRO PRESUPUESTAL: Mo SESR02526.00231, SPGR 16425
SUPERVISOR EIMAR JAVIER BALLESTERDS FUBO

Realucidn 3740 del 20 de Agosio de 2035




2.1 GARANTIAS DEL CONTRATO

2.2.1 POLIZAS DE LEGALIZACION

Las polas iniciales fueron expedidas el 08 de agosto de 2025 por la Compaiiia de Seguros
SEGURDS DEL ESTADO S.A, itomadas por EDGAR MARINO DINAS PALACIOS como
beneficiario el Departamento de Arauca. Dichas pdkzas fueron aprobadas por la Gerencia Técnica
de Coniratacion Administrativa, mediante certificacién firmada por la Gerente de Contralacion

LUZ LILIANA MARCHENA PINZON el dia 11 de agosto de 2025,

Polizas iniciales del Contrato de Prestacion de Servicios No. 348 de 2025: Compaiia de Seguros
- SEGUROS DEL ESTADO S5.A Pdliza No. 48-44-101036791-( Anexo 1. Pdliza Contrato de

Prestacion de sarvicios No. 349 de 2025.)

| B AEANTLA VIGENGIA

L . : O 7 T e miiaiiase b

| CUMPLIMEENT O DEL CONTRATO | ocompoes | oceoSZozr | §217.32000000 0 |
PAGOS DE SALAROS. PRESTACIONES DEAOE025 06/11/2023 $158.661.000.00
SRCALES E MDEMNIZACIONES LABORALES :

‘ CALIDAD DEL SERVICIO _USOEE0RS | O61/a0eT $317.322 000,00

Anexpy 1, Pollza Gondraio de Freslacdn de senicios Mo, 3489 de 2025,

2.3 IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES
Ho =8 han impu2sto multss o sanciones.,

24 ACTOS ADMINISTRATIVOS

Durante |a ejecucion del contrato de Prestacidn de servicios, para el mes de marzo no se

suscribleron actas o actos administrativos

25 PLAZO CONTRACTUAL

Sequn el contrato de prestacidn de servicios No. 349 de 2025 enire el Departamenio de
Arauca, se establecid un plazo inicial de quince (15) meses. El contrato inicid el once (11)
de agosto de 2025 y esta programado para finalizar el once {11) de noviembre de 2026,

o (ki



A la fecha, ha transcurrido B meses desde el inicio del contrato, o que representa un
avance de ejecucidn del 50.10%. Quedan siete (07) meses para completar las actividades
del contrato y proceder con la entrega al Departamento de Arauca.

2.5.1. CONFORMACION DE LA VEEDURIA CIUDADANA
A la fecha del presente informe, no sa ha conformado una veeduria oficialmanta.

28 IMPREVISTOS PRESENTADOS EN LA EJECUCKON DEL CONTRATO
A la fecha del presente informe, no se han presentado imprevistos.

2.7 VINCULACION DEL PERSONAL Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES
2.7.1. PERSONAL ADMINISTRATIVD

Ralacidn de personal profesional del Conlrato de prestacicn de servicios N 349 de 2025,

PRIMER SEGUNDO

Ma. otiizgpiedd P NOMBRES e CARGO
1 Dinas Patacios Edgar Maring 4 G078 Hepreseniands Legad
2 Gurido Kizate Elizabath 66.736.976 SEna
3 Rios Pinzén Raming 71267287 SEm ot
4 Silva Segura Oscar Andrés BAO13.224 - “““""‘"m sexde
- . Comrdinadora seda
5 Dirsas Palacios. Anayib 1.121.821.468 Aearioilt
8 Gimer N Diam Miyely 1.115.731.546 Lk

A continuacion, se relaciona el personal administrativo del contratisia v las planilias de
pago correspondientes al periodo del presente informe:

Relacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales personal profesional de
Contrato de Prestacién de servicios No, 349 de 2025.— mes de marzo 2026,
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Anexo 3. Planillas de seguridad social personal administrativo

ASPECTOS TECNICOS

3.1 METODOLOGIA

Durante el octavo mes de ejecucion del Contrato N.° 349 de 2025, comprendido entre el
01 de marzo al 31 de marzo de 2026, el operador Edgar Marine Dinas Palacios -
CEDECSPRO, en coordinacidn con la Secrataria de Educacion Departamental de Arauca,
desarrolld las acciones correspondientes a la Actividad N.° 1, en el marco del proyecto
"Ampflacidn de coberlura en educacidn terciaria a través de educacion para e trabajo v
desarrolio humano, dirigida a la poblacidn joven y adulta del Departamento de Arauca”.

Las acciones ejecutadas se orentaron al ejercicio de las clases y su respectiva
melodologia de trabajo en cada una de las competencias dictadas en este periodo de
ejecucion, en las técnicas estipuladas dentro del contrato en mencidn

Metodologia de trabajo aplicada por CEDECSPRO

El proceso de egjecucidon durante este séplimo mes se elabord a través de una fase
metodalégica, desarrollada de manera articulada entre el equipo técnico de CEDECSPRO
y la supervisidn de la Secretaria de Educacion Departamental de Arauca:

Fase 1. Clases y Competencias Programas Beneficiados &n el Contrato 349 de 2025




CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES MARZO

En esta fase, el sefior EDGAR MARINO DINAS PALACIOS -CEDECSPRO en cada una de
laz sades en las cuales se ejecuta el contrato 349 de 2025 comienza con la lemdtica
programada para el mes de marzo la cual correspande a;
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FROGRAMA

COMPETENCIAS

PERIODD DEL
01 AL 31 DE
MlARE

ALXILIAR EXN ENFERMERIS

ARAUCA

Cuddackas Bagcos del Pacars
Mowlizacidn ded pacienle

Marlrics

Agistr an Actividades de Eiminacin
Recepcian del Usuans

AUXILIAR EM SERVICIOS
| FRRMALELTICOS

ik horas

Altphar Medcemenios segan Pedidn
Raalzar Devolciin da Madcamenios

Barelcions v Lisos da Producioo

ALHE MR EN DEBARROLLO Y
PROGAAMACION [F SOTWARE

T2 horas

Disafo e Apicacionas Mavias
Prusbas el Software segln Pardmealna
TACriCoS

63 horeg

TOTAL

153 horas

AUEILIAR EH ENFERMERY,

Agilir an Aclivicadee de Eliminacidn
Feacapron el LIsuarg

ALKILIAR EN S LT Gl

Radciogia

T2 horss.

TOTAL

136 horas

ARAUGUITA

AUXILIAR EW ENFERMERLL

Allgractn un Safud
Caikladas Bdecos del Paciente
Hudncidn

Anklir mp Aclhddades de Eliminacidn

Recapcidn dal Lsuaria

ALXILAR EN SERVICHES
FARMACEUTICOR

Afstar Madcamaniag segon Pedids
Meghrar Deotecen de Medcomonios
TEAPATRNA o LA A Pradidtan

T2 e

TOTAL

140 haras

TAME

ALXILLAR EW ENFERMERIA

vﬁ.ll.;m e Sabud

Caibinckes Fasiona clal Pacienis
Maviizacion del paciemie

Mulrcicn

Asisir en Aglividades de Ellminacidn

Racepcin dal Usuaria

ALMILIAR EW SERVICIOS
FARMACELTICOS

Abstar Madcamanlas saqon Pedin
Reakzar Divclecon de Medcamenios
Banaficias y Lisos da Producios

V2 horas

TOTAL

140 horas
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| FORTLL |
Alftar Madiesmendes ragin Pedido
?':*H"I”‘"HI il PRaalizar Cevgucisn de Medcamsntas 72 ieas
Batadiziee v Usre de Prodictos .
ALIKILIAR AGROINDUS TRIAL ! e e o '*“! :‘;"ﬁﬁﬂp‘““’“m 88 horas
TOTAL 141 horas
TOTAL HORAS TRABAJADAS S T5H0 horas
! HORAS DE PRACTICA REALIZADAS
= : = PERICDO DEL
FROGRAMA COMPETENCIAS 01 AL 31 DE
MARZTO
ARAUCA g :
BURILIAR EN ENFERBAERIA PRACTICH 0 hares
| TOTAL e 60 horas |
SARANENA - .
]
ALUXEIAR EN ENFERMERIA FRACTICA M horas |
AURILIAR BN SALLD ORAL PRACTICA 100 hocen
[ TOTAL
TOTAL HORAS TRABAJADAS




CEDESPRO
10520026

Asunta: Reporte por incumplimiento de horarios v porte de uniforme

Eetimado Coordinador Académico David Arague:

Por medio da la presenta, me permifto presentar informe cobre la estudiante SARA] SAMANTHA
GOMEZ WEVER, guien ha evidenciado refterados incumplimientos en relacion con los horarkos
establecidos y el adeciads pode el unifomme instiluconal.

A pesar de los llemados de atencidn realizados ¥ las criemtaciones brindadas durante la jomada
académica, la estudiante ha confinuado presantando legadas tardias, Asimisma, se ha
evidencado el uso inadecuado del uniforme, incluyendo el porte de accesorios no pemitides
como cadenas y antlios, uso de calzado que no corresponde 8l uniforme instiudional, esl como
el uso de prendas (pantaldn} que ne cumplen con (o establecida.

D& igual manera, se ha observado al uso constante del celular durante las actividades
acadamicas, manifestando actiudes de desinterés frente a las Indicaciones, como expresiones
que reflejan falla de disposicion hacia & desarroflo de las actividades.

Es imparianie mencionar que estas siuacionas han sido previamente abardadas con fa
estudiante, buscando generar conciencia sobre la importancia de la puntusdidad, la disdplina y el
respelo por &l reglamendo nstilucional,

Por lo-anterior, se remite of presents reports para su conocimiento v para gue se determinen las
acciones comreapondientea seglin el reglamenio intema,

Cardialmenta,

o T e S e A P e
D L W T Tl s

JEFFERSON AYALA PALLARES
C.C. 1115738450

Docente

CEDESPRO

Comao: jeffersonpaltaresz@icloud. com




Durante el oclavo mes del segundo semestre se programa clases en modalidad
presencial tecricas en el aula empleando una tematica la cual se enfoca en ayudar a gue
nuestros estudiantes utilicen mejor las herramientas para fortalecer sus habilidades ¥y
mejorar su destreza creando un aprendizaje acorde a lo esperado ya que el frato con
pacientes es lo primero. Para ello se establecieron clases con un enfogque mas
personalizado donde cada docente formo grupos de trabajo de manera que fuese sencilla
las tutorias cada dia y se empled un periodo de tiempo la cual comprende a cuatro
semanas entre el 01 al 31 del mes de marzo con intensidad horaria total de 88 horas en
el horario de lunes a jueves de D6:00 p.m. & D3:00 p.m. 0 10:00 pm. dependiendo ia
competencia en el cronograma se estimd las horas de clases de manera detallada. A
continuacion, se relaciona la tematica impartida en la sede de Saravena, Arauca,
Arauquita y Tame:

TEMATICA PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
ALTERACION EN SALUD

Durante el transcurso de esta competencia el docente emplea una modalidad presencial
y tematica dinamica que permita un mejor aprendizaje para ello se ajusta la tematica mds
practica realizando los procedimientos entre compaderos de clases.

Metodologia empleada: Tareas de investigacion, busqueda y andlisis da informacian.
Elaboracion de ensayos y documentos, disefio de proyeclos, estudio y resolucion de
problermas, estudios de caso, demostraciones, ejercicios practicos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio,

Tematica: Técnicas y estralegias de comunicacion: Lenguaje no verbal, admisidn:
Concepto, vias de ingreso: Consulta interna, urgencias y traslado, referencia vy
contrarreferencia, marco legal, egreso: Concepto, Formas por mejoria, traslado o muerie,
arreglo del cadaver, documentacidn en caso de egreso, arregio de la Unidad Hospitalaria,
Tipos de cama. Manual y electrénica. Otros. Accesorios de seguridad. Diferentes formas
de preparar la Unidad. Procedimientos de higiene, limpieza y desinfeccidn, principios de
Bioseguridad, normas de procedimientos en el mantenimienio ¥ manejo de equipos,
manuales de manejo de equipos. el lkenguaje apropiado a las diferentes necesidades de
la persona, interaccion y empatia con las personas, entrega de turno.




Resultado: Prepara el entorne para dar cuidado a la persona en alteracion de salud sequn
asignacion y/o delegacion del Profesional y guias v protocolos establecidos, revisa las
necesidades de seguridad de acuerdo con protocolos institucionales ¥ normas vigentas,
revisa y reportar las alteraciones del enlorno segun protocolos, realizar el recibo y entrega
de turno de acuerdo con el sistema organizacional de la institucian.

ERINDAR LOS CUIDADOS BASICOS DEL PACIENTE

Metodologia empleada: Tareas de investigacion, bisqueda y andlisis de informacion.
Elaboracidn de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio y resolucidn de
problemas, estudios de caso, demostraciones, ejercicios practicos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio.

Tematica: Deberes y darechos de la persona, medidas de seguridad para la integridad
fisica, aspactos fisicos, quimices, biolégicos y ambientales que afecten la pial, mecdnica
corporal. Principios de ergenomia. Alineacién Corporal, equipe y material de apoyo.
Clases de bafio, equipo y precauciones. Cara, cabeza, boca, genilales. conceplo de
valores y creencias relacionadas con el aseo, medidas de proteccidn de la pial,
conocimiento y manejo de equipo de apoyo de seguridad y comodidad. comunicacion
terapeutica, registros clinicos. cuidados higiénicos en casa segin grupos etdreas, uso de
jabones y soluciones para hidratacion v lubricacion de la piel, el dolor, conceplo,
clasificacidn, efectos, mecanismos Neurofisiologico, estrategias y tratamiento para el
dolor: farmacolégico y no formacolégicos, descanso y suefio, ulceras por presidn.
(conceptualizacian, clasificacion, ratamiento, prevencian y culdados.)

Resuitado: Brindar los cuidados basicos asignados vio delegados, de higiene, comodidad
y de acuerdo con guias y protocolos establecidos, ‘mantener la postura corporal de la
persona en relacidn con la alineacién anatdmica y apoyos requeridos, realizar las
frecuencias en los cambios postulares segin necesidades, observaciones de los signos
de compresion y guias establecidas, estimular y motivar al paciente para los cambios da
posicion y uso de material de apoyo, proteger la integridad de la piel de acuerdo con las
medidas establecidas por el Profesional de Enfarmeria, aplicar astrateqgias para aliviar al




dolor segin guias y protocolos establecidos, promover las condiciones fisicas W
ambientales para el descanzo y suefio de acuerdo con habitos v situacion clinica del
usLario,

MOVILIZACION DEL PACIENTE

Metodologia empleada: Tareas de investigacion, busqueda y andlisis de informacion.
Elaboracion de ensayos v documentos, disefio da proyedtos, estudio y resolucion de
problemas, estudios de caso, demaostraciones, ejercicios précticos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio,

Tematica: Maorfologia de la piel. Sistema Mdsculo esquelético, articular ¥ circulatorio.
Principios bdsicos da fisica. Comportamiento de los liquidos. Corriente eléctrica. Uso de
palancas (Fisica). Terminclogla sobre ejercicios y movilidad articular y masajes, gjercicios
tipos de ejercicios. técnica de traslado. equipos de traslado. Precaucidn, procedimientos
cama-silla-camilla, accesorios en la deambulacion, muletas, andadores, bastén v silla de
ruedas, inventario y manejo seguro de equipos, glosario del sistema musculo esquelético,
intolerancia a la actividad, lmitaciones de  la maovilidad fisica, téenicas de movilizacion,
mecanica corporal: principios de ergonomia, alineacion corporal, equipo y material de
apayo, conceplualizacidn  sobre  dolor, clasificacion, efectos, mecanismos
neurofisiologicos, estrategias y tratamiento farmacolégico ¥ no farmacoldgico, descanso
¥ suefio,

Resultado: Asistir a Ia persona en las actividades de movilizacian segun sus limitaciones
¥ equipos requeridos, realizar los ejercicios activos ylo pasivos de acuerdo con principios
y técnicas establecidas. realizar masajes teniendo en cuenta la direccion, presion, drea ¥
precauciones, lrasladar a la persona de acuerdo con las necesidades y equipos
requeridos en relacion ¢on gulas v protocolos establecidos, promover las actividades
fisicas de acuerdo con los pardmetros de vida saludable y condiciones fisicas de |as
personas, aplicar los principios de ergonomia y mecanica corporal en las actividades de
Ia vida diaria,




NUTRICION

Metodologia empleada: Tareas de investigacidn, busqueda y andlisis de informacién.
Elaboracidn de ensayos v documentos, disefio de proyectos, estudio vy resolucion de
problemas, estudios de caso, demostraciones, ejercicios précticos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio,

Tematica: Grupos alimenticios, funciones, alimenticios de cada grupo, higienae,
manipulacién y conservacion de cada grupo de alimentos, términos de limpieza ¥
desinfeccion, caracteristicas de cada grupo, etareo, fisiologia relacionada con la
alimentacion y nutricién, guias alimentarias por grupo elareo, anatomia y fisiclogia del
sistemna digestivo, balance de liquidos, control de ngesta, dieta, alimentacidn enteral,
conocimiento sobre registros para el control de liguidos, paso de sonda naso u
orogastrica,

Resultado: Asistir a la persona en las actividades de nutricidn asignadas y/o delegadas
por el Profesional y de acuerde con guias y protocolos establecidos, observar el grado de
aatisfaction y comportamiento de la persona durante |a ingesta, & Informar v registrar
segun el protocolo establecido, promover en la persona y la comunidad el control diario
de los alimentos de los siete grupos, promover la higiene y manipulacion de los alimentos
de acuerdo con principios de asepsia, promover los valores ¥ comportamientos de habitos
alimenticios de acuerdo con estilo de vida y lolerancia, orientar la dieta segun la condicion
individual y guia de la profesional de nutricidn,

ASISTIR EN ACTIVIDADES DE ELIMINACION

Metodologia empleada: Tareas de investigacion, blsqueda y andlisis de informacidn.
Elaboracién de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio y resolucion de
problemas, estudios de caso, demostraciones, ejercicios practicos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio.

Tematica: Cifras de eliminacién normales, vias de eliminacion, sensible, insensible,
anatomia y fisiologia de las vias de eliminacion y excrecion, alteraciones en la eliminacion,
balance hidroslectrolitico, membrana Celular, regulacion de los comportamientos de




liquidos corporales, mecanismos homeostaticos, narmas de Bioseguridad en manejo de
liguidos y secreciones, medidas de capacidad y volumen y su relacion, hoja de control de
liquidos, terminologia relacionada con la eliminacidn, uso ¥ manejo de equipo da apoyo a
la eliminacion, técnicas de asepsia en &l manejo de equipos de apoyo a la eliminacion,
procedimiento de paso de sonda vesical, actividades de enfermeria durante la emesis,
drenajes y defecacion (paso de enema), medidas de proteccion de la piel, glosario de
Términos.

Resultade: Asistir a la persona en actividades de eliminacidn asignadas ylo delegadas
por el Profesional y de acuerdo con guias y protocolos establecidos, identificar los habitos
de eliminacion de acuerdo con las condiciones de salud de la persona, proveer
oportunamente los equipos requeridos de acuerdo con Ia solicitud Yy necesidades de la
persona, aplicar las normas de higiene en relacicn con las secreciones y eliminacion
seg0n principios de asepsia y precaucionas especificas de dislamiento, realizar &l control
y medicidn de la eliminacion con la frecuencia ¥ precision requerida segln necesidad de
la persona, registrar e informar las alteraciones en la eliminacidén segin la observacion W
protocolos establecidos, aplicar los cuidados de la piel alrededor de genitales, regidn anal
y drenas segln las necesidades de |a persona.

RECEPCION DEL USUARIO

Metodologia empleada: Tareas de investigacion, bisqueda v analisis de informacion.
Elaboracidn de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio.y resolucion de
problemas, estudios de caso, demostraciones, ejercicios practicos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio.

Tematica: tipos de sseguramiento, manual de procedimientos administrativos de la
institucitn, red de servicios de salud, normas generalas de un contrato de prestacion de
servicios, tipos de contratacidn en el SGSSS: Pago prospectivo global y canasla, Evento
discriminado, Capitacidn, Conjunto integra

reglamentacidn del POS para la comprobacion de derechos, mapipos, plan de Beneficios,
acuerdos D14 y 012, decretos 806 y 046. software de identificacian de usuarios y
facturacion en salud: fundamentos, Caracteristicas, Propdsitos, Clases de software de
identificacion y facturacion, Cédigo de barras, Hipocrates, Gestor, SIG, SIGMA, Citisalud,

Rl )




niveles de complejidad de atencién en ef SGSSS -Sistemas de referencia vy
contrareferencia, en el SGSSS, portafolio de clientes. Utilizacidn, normativa, nortafolio de
servicios y productos, agendas de profasionales, agendas de asignacion de citas, blogueo
de agendas, aspectos técnicos legales de documentos exigidos para acreditar afillacion,
conceptos sobre RIPS (Registros Individuales de Presentacian de Servicios), concepto de
formatos para el cobro de servicios, manejo cuotas de recuperacitn, manejo de
Informaciéin por medio convencional (Manuales), lenguaje técnico, conceptos Baslcos de
informética y sistemas, maneio de valores, software de admisian, hoja de Cense.

Resultades: Recepcionar al usuario en la prestacicn de los servicios en relacidn con la
comprobacion de derechos contractuales, informar al usuario sobre deberes y derechos
de la atencién en salud segn tipo v requisito de aseguramiento, verificar y comprobar los
derechos contractuales siguiende les lineamientos establecidos por tipo de
aseguramiento, ingresar al usuario a i red de servicios segln entidad responsable del
pago, manejar el portafolic de clientes vy servicios sequn normativa institucional, anexar
los RIPS y documentos soportes consolidados a la cuneta de sarvicios de acuerdo con la
rad propia y adscrita, laberar las drdenes de prestacion de servicios segin normativa
institucional, realizar el censo de participantes en relacibn con las novedades
institucionales, instalar el usuarlo en habitacién o consuita de acuerdo a la disponibilidad
¥ Criterios de servicios,

Durante el octavo mes del segundo semestre se programd clases en modalidad
presencial tedricas en el aula empleando una tematics la cugl se enfoca en ayudar a que
nuestros estudiantes utilicen mejor las herramientas para fortalecer sus habilidades y
mejorar su destreza creando un aprendizaje acorde a lo esperado ya gque el trato con
pacientes es lo primero. Para ello se establecieron clases con un enfogue mas
personalizado donde cada docente formo grupos de trabajo de manera que fuese sencilla
las tutorias cada dia y se empled un periedo de tiempo la cual comprende entre el 01 al
41 del mes de marzo con intensidad horaria total de 72 horas en el horario de lunes a
juevas de 06:00 prm. a 09:00 pm. o 10:00 p.m. dependiendo la competencia en al
cronograma se estimd las horas de clases de manera detallada. A continuacidn, se
relaciona la ternatica impartida en la sede de Saravena:

1-'|'k.
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TEMATICA PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN SALUD ORAL
RADIOLOGIA

Metodologia empleada: Tareas de investigacidn, blsqueda y analisis de informacidn.
Elaboracitn de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio v resolucidn de
problemas, estudios de caso, demostraciones, ejercicios pricticos y Exposiciones,
practicas en el laboratoria.

Tematica: Ley 35 Ley de éfica odontoldgica, comunicacién terapéutica, deberes y
derechos de las personas en salud oral, requisitos minimos esenciales para la prestacion
del servicio odontoldgico, preparacidn de la unidad odontologica y radioldgica, principios
de asepsia y bioseguridad, uso y cuidado del equipo de proteccion personal, anatomia ¥
fisiolegia, morfologia dental, caras de los dientes, cuadrantes, odontograma, concepta,
uso y diligenciamiento, registros clinicos odontoldgicos, registros estadisticos segdn
normativa vigente, normas técnicas para uso y manejo de unidad edontoldgica, equipo de
RX, sparatos ultrasénicos, piezas de alla v baja velocidad, lampara de folo curado y
amalgamador, Biomateriales odontoldgicos: indicaciones precauciones, Contraindicacionas,
actualizaciones instrumental, uso y manejo, Espejo, explorador. pinzas ¥ ofros, piezas de
mano, principios bdsicos de ergonomia, técnica de odontologia a 4 manos, para
instrumentar procedimientos odontoldgicos, principios de radiclogia, normas de radio
proteccion, técnica para la toma y revelado de radiografias.,

Actualmente esta competencia se encuentra en curso.

Durante el octavo mes se programd clases en modalidad presencial tetricas en el aula
empleando una temética la cual se enfoca en ayudar a que nuestros estudiantes ulilicen
mejor las herramientas para fortalecer sus habilidades ¥ mejorar su destreza creando un
aprendizaje acorde a lo esperado ya que el trato con pacientes es lo primero por eso se
debe tener en cuenta los debidos procesos que se tienen en el momento de manipular
medicamentos. Para ello se establecieron clases con un enfoque mas personalizado
donde cada docente formo grupos de trabajo de manera que fuese sencilla las tutorias
cada dia y se empled un periodo de tiempo la cual comprende entre el 01 al 31 del mes
te marzo con intensidad horaria total de 72 horas en el horario de lunes a jueves de 0&:00
p.m. & 09:00 p.m. o 10:00 p.m. dependiendo la competencia en el cronograma se estima




las horas de clases de manera detallada. A continuacion, se relaciona la tematica
impartida en la sede de Arauca, Arauquita, Tame v Fortul:

TEMATICA PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN SERVICIOS
FARMACEUTICOS

ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUN PEDIDO

Durante este periodo establecido se mangjt clases en modalidad presencial tedrico
practicas en el aula donde los alumnos conocen

Metodologia empleada: Tareas de investigacion, bisqueda y anélisis de informacion.
Elaboracidn de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio v resolucion de
problamas, estudios de caso, demostraciones, ej@rcicios practicos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio.

Temdtica: Procedimiento aplicado para la recepcidn de suminisiros farmacéuticos,
suminisiros farmacéuticos, terminologia aplicada al proceso de recepcidn de suministros
farmacéuticos, documentos para el recibo de productos farmacéuticos y-su aplicacion,
programacion para la recepcion segdn proveedor v tipo de suministros farmacéuticos a
ingresar, proveedores y tipos de productos que ofrecen, fases para la recepcitn de los
productos farmacéuticos y dispositivos médicos, criterios de calidad establecidos a
evaluar durante la recepcion, codigos v rotulado establecidos para los productos
farmacéuticos y dispositivos médicos ingresados, norma Técnica Colombiana aplicada a
la recepcion técnica de suministros farmacéuticos, registros generados en recibo de
suministros farmacéuticos, inventario de productos farmacéuticoas y dispositivos médicos
recibidos,

Resultados: Al finalizar la unidad de aprendizaje se espera que o estudiante haya
desarroflado los siguientes aprendizajes: Alistar los medicamentos ylo elementos para las
diferentes &reas, o unidades del negocio segun solicitud o pedido, ubicar los
medicamentos y objetos de acuerdo a la localizacion, codificacion, categorias y normas
de seguridad industrial, alistar los medicamentos y objetos teniendo en cuenta el grado
de contaminacion, caracteristicas y naturaleza, revisar los pedidos a fin de gue
correspondan con la documentacidn que los ampara para su entrega, registrar |a




infermacion de los medicamentos y elementos alistados en el insfrumento sefalado por
la organizecion, colocar el pedido en el lugar y tiempo establecido, alistar los
medicamentos y elementos teniendo en cuenta las unidades de empague.

REALIZAR DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS

Durante este periodo establecido se manejd clases en modalidad presencial tedrico
practicas en el aula donde los alumnos conocen

Metodologia: Tareas de investigacidn, blsqueda v analisis de informacion, elaboracion
de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio y resolucién de problemas,
estudios de caso, demostraciones y dramatizaciones, ejercicios practicos y Exposiciones,
praclicas en el laboratorio.

Tematica: Orden de compra o pedido, herramientas bésicas y de sistemas, estdndares
de calidad de los objetos, requisiciones o solicitudes de objetos, tramites v procescs de
devolucion, acuerdos comerciales enfre clientes y proveadores, operaciones basicas en
matematicas, politica de servicio al cliente, procedimiento para devoluciones de
suministros farmacéuticos: De depdsitos o centros de distribucion a proveadores. De
puntos de venta al centro de distribucion o depdsito, procedimiento de inspeccion de los
productos ¥ dispositivos médicos para verificar criterios de calidad, causas de
devolucionas, procedimiento para almacenamiento y devolucion de los lotes rechazados,
registros generados ene. Proceso de devolucion de suministros farmacéuticos, aplicacion
infarmatica para el proceso de devolucion de suministro farmacéuticos, inventario de
productos farmacéuticos y dispositivos meédicos devueltos, buenas préacticas de
manipulacion y almacenamiento de productos farmacéuticos v dispositivos médicos,
normas de seguridad industrial e higiene ocupacional en el proceso de devolucidn de
productos,

Resultados: Al finalizar la unidad de aprendizaje se espera que el estudiante haya
desarrollado los siguientes aprendizajes: realizar devoluciones de los medicamentos ¥y
elementos que no cumplen con los requisitos exigidos, verificar y descargar del sistema
los objetos y medicamentos devueltos, Devolver los medicamentos v elementos que no
cumplen las especificaciones de calidad al area o proceso respectivo, atender los
reclamos de los diferentes clientes sobre devoluciones de los objetos, cumpliendo las
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politicas de la organizacion y dando una respuesta en el tiempo establecido, realizar las
develuciones de acuerdo con los procesos y tramites establecidos.

BENEFICIO Y USO DE LOS PRODUCTOS

Durante este periodo establecido se manejs clases en modalidad presencial tedrico
practicas en el aula donde los alumnos conocen

Metodologia: Tareas de investigacién, bisqueda v andlisis de informacion, elaboracién
de ensayos y documentos, disefio de proyectos, estudio y resclucion de problemas,
estudios de caso, demostraciones y dramatizaciones, ejercicios practicos y Exposiciones,
practicas en el laboratorio.

Tematica: Manual de productos: caracteristicas, beneficios, ventajas y objetivos, manual
de fabricante, certificado de proveedores sobre el conocimients dal producto,
demostraciones del producto, distribucion de muestras, degustaciones, check list sobre
la idea del producto o servicio, norma IS0 9000. Norma IS0 14000, estdndares especiales
HACCP, CE, ECOQ, label, presentacidn del producto, Conacimientos de manuales de
productos, de politicas comerciales, de procedimientos, garantias, seleccidén de
productos, logisticas, empaques, resistencias de los empaques, embalajes.

Resultados: Al finalizar la unidad de aprendizaje se espera gue el estudiante haya
desarroliade los siguientes aprendizajes: presentar a los clientes las caracteristicas,
beneficios y usos de los productos o servicios gegun el manual del fabricante, apoyar las
presentaciones de productos v servicios en el uso de programas y navegadores que
incluyen grificos, servicios, comparaciones de preciso y catalogos, proporcionar vy
reforzar la informacidn de los productos y servicios con demostraciones, muestras,
degustaciones y exhibiciones con el fin de oblener la decision de compra en los diferentes
mercados, presentar los productos y servicios argumentando las bondades de los mismos
en el cuanto a la relacion calidad-precio, resistencia, duracicn ¥ necesidades que satisface
y resuelve, respaldar el conocimiento del producto a presentar, teniendo en cuenta al
certificado por el producto., exponer a los clientes las caracteristicas distintivas de los
productos o servicios en relacidn con otros, la exclusividad ¥ lo innovador del producio o
sarvicio con el fin de que estos conozean las bondadas de los productos y servicios,




Durante el octavo mes se programa clases en modalidad presencial tedricas en el auls
emplaando una tenfiica la cual se enfoca en ayudar 8 que nuestros estudiantes wtiticen
mejor las herramientas para fortalecer sus habilidades ¥ mejorar su destreza creando un
aprendizaje acorde a lo esperado ya que se astima que hoy en dia estar a la vanguardia
con la lecnologia es esencial para un mejor desempefio en el ambito laboral. Para ello 58
eslablecieron clases con un enfoque mas personalizado donde cada docente formo
grupos de trabajo de manera que fuese sencilla las tutorfas cada dia ¥ s empled un
periodo de iempo la cual comprende entre el 01 al 31 del mes de marzo con intensidad
horaria total de 53 horas en el horario de lunes 3 Jjueves de 06:00 p.m. a 08:00 pm. o
10:00 p.m. dependiendo la competencia en el cronograma se estimé las horas de clases
da manera defallada a continuacion se relaciona la tematica impartida en la sede de
Arauca:

TEMATICA PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN PROGRAMACION Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

DISENO DE APLICACIONES MOVILES

Durante el periodo establecido se manejo clases en modalidad presencial tedricas en af
aula empleando una temética la cual se enfoca en ayudar a que nuestros estudiantes
tengan una preparacidn mas completa y de esta manera puedan prestar un mejor servicio,

Temdtica: Al finalizar la unidad de Aprendizaje se espera que el estudiante haya
desarrollado los siguientes aprendizajes: delimita objetivos seqin documento de
requisitos y criterios técnicos, define alcance conforme al documents de requisitos y
criterios técnicos, evalla recursos tecnoldgicos basdndote en técnicas de andlisis y
criterios técnicos, compara funciones segun el tipo de dispositive mavil v plataforma de
desarrolio, inspecciona usabilidad considerando el tipo de dispesitivo mavil y criterio
kecnico, realiza pruebas de accesibilidad acorde al tipe de dispositiva mavil y criterio
tecnico, estima rendimiento segn el tipo de sistema operativo y manuales técnicos, revisa
interoperabilidad conforme a la plataforma de desarrolio y caracteristicas del sistema
operativo, define componentes de software acorde a criterios técnicos, elabora
representacion visual de acuerdo con harramientas y patrones de disefio,




determina integracidn basandote en el documento de requisitos y componentes externos,
valida funcionamiento acorde a criterios técnicos y métodos de pruebas, define
caracteristicas de seguridad conforme a criterios técnicos y documento de requisitos,
presenta el modelo utilizando técnicas de comunicacion y marcos de referencia,

resultados:

Delimita los abjetivos conforme al documento de requisitos y criterios téenicos, define el
alcance segun el documento de requisitos y criterios técnlcos, evalta los recursos
tecnolégicos segin técnicas de andlisis y criterios técnicos, compara las funciones sequn
el tipo de dispositive mdévil v plataforma de desarrolio, nspecciona la usabilidad
cumpliendo con el tipe de dispositive mdvil y eriterio técnico, realiza las pruebas de
accesibilidad acorde al lipo de dispositivo mdvil v criterio técnico, estima el rendimianto
cumpliendo con el tipo de sistema operative y manuales técnicos, revisa la
interoperabilidad acorde & la plataforma de desarrolio v ciracteristicas del sistema
operativo, define los componentes de software acorde con criterios técnicos, elabora la
representacion visual acorde con herramientas y patrones de disefio, determina la
integracion conforme al documento de reguisitos v componentes externos, valida el
funcionamiento acorde a criterios técnicos y métodos de pruebas, define las
caracteristicas de seguridad conforme a criterios técnicos y documento de requisitos,
presenta el medelo ulilizando técnicas de comunicacion y marcos de referencia,

PRUEBAS DEL SOFTWARE SEGUN PARAMETROS TECNICOS

Tematica: Anilisis de reguisitos: conceptos, proceso. (1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 3.1), entorno
organizacional: Generalidades, caracteristicas, tipos, procesos oparacionales, elementos,
factores, normativa, planes de trabaje (1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 3.1, 3.3) herramientas ofimaticas:
Conceptos, funcionalidades, paquetes integrados, correo electrdnico, herramientas
colaborativas vy de acceso a la nube. (1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 2.3, 2.4.3.1 3.3), implantacidn
de Software: Conceptos, principies, procedimianto, estrategias y métodos, herramientas.
(1.3, 14,1521, 22, 2.3, 2.4, 31, 3.2, 3.3) infraestructura hardware: Caracteristicas,
componentes, escalabilidad, marcos de referencia y buenas practicas, procedimientos,
interconexion de redes, herramientas de andlisis, licenciamianto, sequridad perimetral,
normativa. (1.1, 1.2, 1.4, 1.5, 2.1, 2.2, 2.4), infraestructura software: Caracteristicas. tipas,
componentes, pruebas de escalabilidad, marcos de referencia v buenas practicas,




procedimientos de instalacion y desinstalacion de software, licenciamiento, herramientas
de analisis, normativa, seguridad. (1.1, 1.2, 1.3, 14, 21, 22 24), procesos de
capacilacién: Generalidades, planeacidn, metodologlas y técnicas, preparacion de
instrumentos. { 3.1, 3.2), segunda lengua: Vocabulario tecnico, lectura técnica, escritura
tecnica.(1.1, 1.4, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.1, 3.2, 3.3), sistemas integrados; Caracteristicas,
componentes arguitectdnicos, modelos de referencia, patrones. (1.1, 1.4, 21, 2.2, 2.3,
2.4), sisternas operativos: Caracteristicas, criterios de instalacian ¥ mangjo. (1.1, 1.2, 1.4,
1.5, 2.1, 2.2, 3.2), comunicacién: Técnicas de comunicacion oral ¥ escrita, Manejo de la
informacion, técnicas de redacecidn v ortografia, criterios de relaciones interpersonales,
habilidades de resolucién de conflictos y negociacién (1.1, 1,3, 2.1, 3.1, 3.2, 3.3).

Resultados: Validar requisitos de implantacién cumpliendo con fécnicas vy disefio del
software, verificar l0s recursos tecnoldgicos de acuerdo con la arquitectura del software
¥ Criterio 1acnico, definir el plan de implementacion conforme a criterio 18enico ¥ Marcos
de referencia, definir Ia estrategia de migracidn cumpliendo con criterio técnico ¥ Marcos
de referencia, configurar la plataforma tecnoldgica segun los criterios técnicos v el disefio
arquitectonico del software, seleccionar pardmetros de instalacién de acuerdo con criterio
¥y procedimiento técnico, migrar datos siguiendo métodos v criterio técnico, liberar la
solucion del software cumpliendo con criterios técnicos v marcos de referencia,
comprobar el despliegue de la solucién conforme al procedimients técnico ¥ marcos de
referencia, presentar la solucion de software de acuerda con criterio técnico ¥ marcos de
referencia, transferir al usuario segin metodologias establecidas.

Cerrar la implementacion cumpliendo con procedimiento técnico y marcos de referencia.

Durante &l octavo mes del segundo semestre se programd clases en modalidad
presencial tedricas en el aula empleando una tematica la cual se enfoca en ayudar a que
nuestros esludiantes utilicen mejor las herramientas para fortalecer sus habilidades vy
mejorar su destreza creando un aprendizaje acorde a lo esperado ya que teniendo en
cuenta que nos encontramos en una regidn agricola y ganadera la importancia de gue las
personas de la region se capaciten en los procesos que tienen que ver con la mayar
fusnte de la economia regional se estimé, establecer clases con un anfoque mas
personalizade donde el docente formo grupos de trabajo de manera que fuese sencilla
las tutorias cada dia v se empled un periodo de tiempo [a cual entre el 01 al 31 del mes
de marzo con intensidad horaria total de 68 horas en el horario de lunes a jueves de 06:00




p.m. a 08:00 p.m. 0 10:00 p.m. Dependiendo la competencia en gl cronograma se estime
las horas de clases de manera detallada, A continuacidn, se relaciona la tematica
impartida en la sede de Fortul:

TEMATICA PROGRAMA TECNICO LABORAL AGROINDUSTRIAL
INSPECCION DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
Resultado de aprendizaje

Al finalizar el proceso de formacidn en la tamética Inspeccion de Produccidn de Alimentos,
los aprendices del programa técnico en Agroindustria estarsn en capacidad de
comprender, aplicar y evaluar los principios fundamentales relacionados con el control de
calidad e inocuidad en los procesos de produccidn alimenfaria. Esto incluye |a
identificacidn de riesgos fisicos, quimicos y binldgicos que pueden afectar la calidad de
los alimentos, asi como la implementacion de medidas preventivas basadas en normativas
vigenies.

Los estudiantes desarrollardn habilidades para realizar inspecciones en las diferentes
elapas de la cadena productiva, desde la recepcion de materias primas hasta ol
dimacenamiento y distribucién del producto final, verificando el cumplimianto de las
buenas practicas de manufactura (BPM). Asimisme, estaran en capacidad de diigenciar
regisiros, interpretar resultados de inspeccion Y proponer acciones correctivas gue
gararticen la seguridad alimentaria,

De igual manera, se espera que los aprendices fortalezcan su pensamiento critico y su
responsabilidad ética frente al manejo de alimentos, reconociends la importancia de su
rol en la proteccidn de la salud plblica.




COORDINACION DE PRODUCCION PECUARIA
Resultado de aprendizaje

Duranle el desarrollo inicial de la tematica Coordinacian de Produccion Pecuaria, los
aprendicas comenzaron a reconocer y comprender los principios basicos relacionados
con la organizacion, planificacidn y control de los procesos productivos en los sistemas
pecuarios. En este corto periodo, lograron identificar elementos fundamentales coma la
programacion de actividades, el manejo adecuade de recursos {alimentacidn,
infraestructura, sanidad y mano de obra) v Ia importancia del bienestar animal dentro de
la produccian,

Asimismo, los estudiantes iniciaron el anglisis de las diferentes etapas que conforman la
produccién pecuaria, entendiendo como se articulan para garantizar eficiencia, calidad y
soslenibilidad en los procesos productivos. Desarrollaron  habilidades basicas de
observacidn, registro y seguimiento de actividades, lo que les permitia tener una visién
mas clara del funcionamiento de una unidad productiva. De Igual manera, se promovic el
fortalecimiento de valores como la responsabilidad, el trabajo en equipo v el compromiso
con las buenas practicas pecuarias, reconociendn la importancia de cumplir con normas
sanitarias y ambientales. A pesar del tiempo limitado, los aprendices lograron sentar bases
sOlidas para continuar con un aprendizaje mas profundo en fituras sesiones,

En conclusion, los estudiantes dieron sus primeros pasos en la coordinacion de la
produccion pecuaria, adquiriendo conocimientos esenciales que les permitiran,
progresivamente, participar de manera mas activa y eficiente en la gestidn de sistemas
productivos.

REFORTE DE NOVEDADES EVIDENCIADAS EN MARZO

En el marco del desarrolio de las semanas académicas correspondientes al octavo mes
de ejecucion del Contrato No. 349 de 2025, comprendidas entre el 01 y el 31 de marzo,
periodo en el cual se dio continuidad a las actividades académicas del segundo semestre,
sé identificaron algunas novedades relacionadas con s asistencia de los estudiantes,




SEDE SARAVENA

A partir del sequimiento permanente realizado mediante los registros diarios reportados
en las planillas de control, se evidenciaron susencias reiteradas de aigunocs participantes,
Con aras de manejar una informacidn mas precisa ¥ clara se procedid a realizar
comunicacian via telefonica con estas personas. Se logro contactar a las tres personas
ausentes la cual manifiestan no continuar sus estudios manifestando razones de caricter
personal, se les solicito pasar por Ja oficina para formalizar el refiro mediante un oficio
escrito, aungue afirmaron hacerlo nunca vieron, por tal razon solo se realiza el reporte por
este medio y no se adjunla soporte.

Estudiantes retiradas

Técnico Laboral Auxiliar en Enfermeria
Jennyfer Geraldine Martinez Rojas c.c 1.116.8566.088 de Saravena

Técnico Laboral Auxiliar en Salud Oral

Britney Geraldine Fernandez Villegas c.c 1.006.407.926 de Saravena
Lizeth Pacla Nifio Carvajal c.c 1.007.419.471 de Cicuta

SEDE ARAUCA

De acuerdo al reporte entregado por el Coordinadar de Sede el sefior Oscar Andrés Silva
Segura, hay una estudiante en el Técnico en Enfermeria y Servicios Farmacéuticos que
se retiran por evidentes y repetidas ausencias a las clases, se intentd establecer
comunicacion con ellas para que formalizaran su retiro pero no fue posible por ende se
da por sentado que se retiran acogiéndonos al reglamento académico donde indica que
por un numero superior al establecido automaticamente se retira de las clases,

Técnico Laboral Auxiliar en Servicios Farmacéuticos
Juliana Alexandra Heredla Florez c.c 1.000.032.808 de Arauca

Técnico Laboral Auxiliar en Enfermeria
Ginna Xamara Garcia Trens c.c 1.006.454 884 de Arauca




SEDE ARAUQUITA

A continuacicn, la sede CEDECSPRO Arauquita reporta las novedades que se
presentaron en el lranscurso del semestre Il del este periodo académico A-2028.

Se hizo todo lo posible para gue pudieran confinuar, pero los motivos para el retiro eran
casos que no podiamos ayudar ya que eran de fuerza mayor,

1. ESTUDIANTES QUE SE RETIRARON

| PROGRAMA | NOMBRE DOC| NUMERD MOTIVO
i | ENFERMERIA J w‘ : muwmﬁ BiE 1. 1164850839 TRASLADDO DE TRARAID |I
| PROGRAMA NOMBRE  [DOC| NUMERO MOTIVO ‘-
1| FARMACIA MI mim‘“:’z“ fdle e | 1246230427 nmﬁiri:m
7| FARMACIA :Tm“”“ e CC | 1116456308 SALUD
1| FARMACIA ;G'f WEENARARTIES | on | 1007325468 TRABAD

Se anexa carla de retiro como evidencia.
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SEDE FORTUL
Técnico Laboral Auxiliar en Servicios Farmacéuticos
Aymar Esmeralda Vacea T.1 1.119.183.039 de Forlul

NIVELACION DE CLASES DEL PRIMER SEMESTRE

En el transcurso del octavo mes de clases del segundo semestre se dio continuidad con
el proceso de nivelacion para los estudiantes que ingresaron a clases en enera y que no
estuvieron el afo pasado en el transcurso del primer semastre como se evidencio en el
informe anterior se reiteran las clases en horario diurno v dominicales con el dnima de no
interferir con las clases que reciben en las noches durante este periodo se trabajaron las
competencias de;

TECNICO AUXILIAR EN ENFERMERIA

CO07-01 Principios y Normas SGSS

C007-02 Cliente Interno y Externo SG5S

CO07-03 Informacion del Producto o Servicio SGSS
CO07-04 Necesidades del Cliente SGSS

C008-01 Ambiente de Trabajo S01

C009-02 Practicas de Trabajo Seguras 502
CO09-03 Prevencion y Atencion de Emergencias
C008-01 Técnica Aséptica

C008-02 Limpieza y Desinfeccion de Equipos
CO005-00 Anatomia

Se establecid unos parametros de evaluacion especial con los docentes con el animo de
que el aprendizaje sea mucho més répido y efectivo por tal razon el enfogue gue se les
esia dando a las clases es mds practico que tedrico va que el nimero de asistentes nos
permite manejar clases personalizadas, pues las jornadas de trabajo son mayores en
tiempo y los estudiantes son un numero reducido, aunque se ha trabajado tutorfas para
los beneficiarios que deseen reforzar log temas vistos en el semestre anterior,
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AVANCES

Hemos tratado da profundizar al méximo en la conceptualizacion de los temas trabajados
ulilizando una metodologia llevada mas a implementar casos cotidianos, vivencias de los
estudiantes entre ofros con el dnimo de que sea mds clara el contexto de cada
competencia y por ende sea un aprendizaje para la vida y no para el momento sobre todo
que norma es un poco lediosa y extensa para retenerla. Como el caso de:

Ley 100 de 1983

Ley 1122 de 2007

Ley 1438 de 2011

Ley Estatutaria 1751 de 2015

Tambien se trabajo en la diferenciacidn de los clientes dejando por entendida:
Cliente Interno

Son todas las personas o areas que trabajan dentro del sistema de salud Yy que
dependen unas de otras para funcionar correctamente.

Ejemplos:

Parsonal administrativo de una EPS

Médicos, enfermeros vy especialistas en una IPS
Areas de facturacion, atencion al usuario, laboratorio
Directivos y personal de apoyo

Cliente Externo
Es el usvario final del sistema, quien recibe los servicios de salud.
Ejermplos:

» Pacientes afillados al sistemna (régimen contributive o subsidiado)

= Familias de los pacientes
» Comunidad en general que accede a servicios de salud




Ambientes de trabajo

Condiciones fisicas

Infraestructura adecuada (consultorios, hospitales)
lluminacicn, ventilacion y limpieza

Equipos y tecnologia en buen estado

Clima organizacional

Relaciones respetucsas entre compafieros

Trabajo en equipo
Liderazgo adecuado

Factores psicosociales

Manejo del estrés laboral
Carga de frabajo equilibrada
Prevencion del agotamiento (burnout)

Organizacion del trabajo

Procesos claros

Buena comunicacion interna

Distribucion adecuada de funciones
Seguridad y salud en el trabajo

Uso de elementos de proteceion personal
Prevancion de riesgos laborales
Cumplimiento de normas de bioseguridad

Técnica Aséptica

Es la practica de mantener un ambiente libre de gérmenes durante procedimientos

clinicos como:
Curaciones




Inyecciones

Cirugias

Manipulacion de equipos médicos

Su objetivo principal es proteger al paciente y al personal de salud.

Anatomia

Se enfoca en identificar y describir:

Organos (corazon, pulmones, cerebro)

Tejidos (muscular, Gseo, nervioso)

Sistemas del cuerpo humano

Ubicacién y relacion entre las partes del cuerpo

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

CO0T-01 Principlos v Normas SGSS5
C007-02 Cliente Interno y Externo SGSS
C007-03 Informacidn del Producta o Servicio SGSS

C007-04 Necesidades del Cliente SGSS
C008-01 Ambiente de Trabajo S01

C009-02 Practicas de Trabajo Seguras 502
C009-03 Prevencidn y Atencién de Emergencias

CO0B-01 Técnica Aséptica
C008-02 Limpieza y Desinfeccion de Equipos
C020-01 Entrega de Medicamentos

Durante esle periodo se llevaron a cabo las nivelaciones del primer semestre, en la que
se impartieron conocimientos para que el estudiante tenga la capacidad de observar la
condicion fisica y emocional de la persona de acuerdo con guias y protocolos.

Las competencias niveladas fueron, Principios y Normas SGSS, Cliente Interno y Externo
SGSS, Informacion del Producto o Servicio SGSS, Necesidades del Cliente SGSS,
Ambiente de Trabajo S01. Practicas de Trabajo Seguras 502, Prevencidn y Atencion de




Emergencias, Técnica Aséptica, Limpieza y Desinfeccion de Equipos y Entrega de
Medicamentos.

Metodologia: Tareas de invesligacion, bisqueda y andlisis de informacion, estudios de
Caso, demostraciones, exposiciones, talleres, exposiciones ¥ exphcaciongs,
Demostraciones, formulacidn de preguntas, Talleres presentacion de situaciones
problematicas, simulaciones, laboratorios ¥y videos.

Tematica: Al finalizar la unidad de Aprendizaje se espera que el estudiante haya
desarrollado los siguientes aprendizajes, describir las caracteristicas generates de la
persona e informarlas de acuerdo con el orden cefalocaudal o por sisternas, preparar
fisica y mentalmente a la persona para la realizacién del examen fisico, alistar equipo para
realizacion de examen fisico, tomar, registrar e informar la constantes vitales segln
normas de procedimiento, tomar y registrar el peso y la talla segun tecnicas establecidas,
identificar la condicién emocional mediante dislogo establecida con el pacients, informar
y registrar inmedialamente las alleraciones de las conslantes vitales, segun referentes
alterados, a la persona y nivel correspondiente, identificar los factores de resgo
relacionados con el evento a estudias de acuerdo con los criterios de vigilancia
epidermiologica y salud piblica. promoviendo una cultura de calidad y compromiso,
Cumplimiento de horarios y protocolos de presentacién  personal reflejando
profesionalismo y responsabilidad, Mormas de garantia de calidad del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGS5S). Entrega de medicamentos y semaforizacion,
Efectuar procedimientos especializados de limpieza, sanitizacidn y desinfeccion en
equipos y articulos seglin manuales estandarizados de la empresa, remover y ensamblar
en forma cuidadosa las partes y plezas de los equipos, sigulendo las instrucciones del
manual de funcionamiento y normas de bioseguridad, verificar el funcionamiento ¥
limpieza de los equipos después del proceso de limpieza, sanitizacion, desinfeccidn ¥
esterilizacion, aplicar los métodos de limpisza, sanitizacion y desinfeccién en equipos y
articulos segln el tipo de suciedad, remover las manchas de equipos y articulos segin el
manual de funcionamiento, diligenciar los registros de las actividades de limpieza,
sanitizacion y desinfeccidn en los formatos establecidos de acuerdo con la normatividad

vigante.

Resultados: Segin los conocimientos adquiridos el estudiante esta en la capacidad de
preparar fisica y mentalmente a la persona para la realizacién del examen fisico, asegurar
ambiente de privacidad durante examen fisico, observar caracteristicas generales de
persona, alistar equipo para realizacion de examen fisico, apoyar actividades durante




examen fisico, realizar revision céfalo caudal, describir condiciones fisicas ¥ emocionales
de la persona, determinar alteraciones fisicas y emocionales, definir estada de conciencia
de la persona, verificar grado de orientacidn de la persona e informar apartunamente al
jefe inmediato las alteraciones detectadas.

Durante este periodo, se Mevaron a cabo clases presenciales tedrico-praclicas en el aula,
con @l objetivo de capacitar a nuestros estudiantes en los procesos ¥ procedimientos
establecidos en la contratacién en salud. Se abordaron temas comao: Normativa que rige
el sistema de salud, Procesos de contratacion y prestacion de servicios, Métodos para
brindar atencién de alta calidad a los pacientes. El objetivo era proporcionar a los
estudiantes una comprension clara de los marcos regulatorios y las mejores practicas en
la prestacion de servicios de salud, para que puedan desempenarse de manera efectiva
en su campo laboral.

identificar la relacion salud-trabaijo, identificar el sector productivo, caracterizar el proceso
de trabajo, Cumplir con las normas de higiene establecidas, utiizar los EPP segun normas
técnicas , conservar los EPP segln especificaciones del fabricante, sugerir medidas de
control de los factores de riesgo, reconocer responsabilidades del empleador y trabajador
frente al Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASS), identificar los aspectos
legales relacionados con los deberes y derechos del trabajador frente a ATEP {Decreto
1295 de 1994) y frente al SGSSS

TECNICO AUXILIAR EN DESARROLLO Y PROGRAMACION DE SOFTWARE

Durante el mes de marzo se llevaron a cabo las siguientes competencias con el dnimo de
cumgplir el cronograma pactado con respecto a la nivelacidn de los estudiantes nuevos an

&l programa:

220501131 identificacidn y Desarrollo de Software
220501113 Base de Datos

La metodologia que se emplea para las clases ests basada en:
Tareas de investigacion, bisqueda y andlisis de informacion, elaboracién de ensayos y

documentos, disefio de proyectos, estudio ¥ resolucion de problemas, estudios de caso,
demosiraciones y dramatizaciones, ejercicios practicos Yy exposiciones.
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Se idantifican en estas clases de nivelacidn los temas referentes como:

Temadtica

Concepio de comunicacidn, tipos de comunicacian, factores gue favorecen la
comunicacion, técnicas de comunicacion, elementos de comunicacién, requisitos para un
estudio productivo, aplicacién de los conocimiantos, téenicas de estudio, normas técnicas
para la elaboracién de trabajos escrilos, metodologla y experiencia de promocion de
leciura y escritura, clases de documentos segin el Contenido, redaccicn Personal,
Comercial, Diplomatica, Epistolar, redundancia en la Redaccidn, la Sintaxis, Signos de
puntuacidn, clases de parrafo, cualidades y concordancia de la redaccian.

Resultados

Sefialar los conceptos, faclores y lécnicas de comunicaciin, identificar ¥ poner en
pracilcas las distintas técnicas de estudio para agilizar el proceso de aprendizaje,
consultar y analizar informacion de diversas fuentes, comprender y exprasar el significado
de los textos leidos, redactar documentaes teniendo en cuenta los signos de puntuacidn,
sintaxis, clases de pérrafos y concordancia en la redaccién, reconocer y aplicar las
narmas para trabajos escritos, sustentar sus trabajos de manera asertiva ¥ veraz.

TECNICO AUXILIAR EN AGROINDUSTRIAL

270401092 Acondicionamianto de Suelos
270403056 Recepcidn de Cosechas

Resultado de aprendizaje - Acondicionamiento de Suelos

En las actividades de nivelacién desarrolladas para la competencia de acondicionamiento
de sualos del grupo de Agroindustria, los aprendices reforzaron conocimientos esenciales
relacionados con la preparacion, conservacidn y mejoramiento de los suelos destinados
a la produccion agricola. Esta sesion permitid comprender la importancia que tiens el
suelo comoe base principal para el desarrollo de cultivos sanos, productivos v sostenibles,
Durante la formacian, se trabajaron temas como el reconocimiento de las caracteristicas
fisicas, guimicas y bioldgicas del suelo, la identificacion de su fertilidad y las practicas
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necesarias para su adecuado acondicionamiento antes de la siembra. Los estudiantes
analizaron la importancia de realizar labores coma la limpieza del terreno, arado, rastreo,
nivelacidn y aplicacion de abonos orgénicos o correctivos que permitan mejorar las
condiciones del suslo,

También se abordd la necesidad de conservar la estructura del suelo mediante practicas
responsables que aviten la erosion, la compactacidn v la pérdida de nutrientes, Se resaltd
el valor del uso de materia organica, la rotacidn de cultivos y el manejo adecuado del agua
como estrategias para mantener la productividad v sostenibilidad del sistema agricola,

Resultado de aprendizaje - Recepcién de Cosechas

Durante las jornadas de nivelacidn correspondientes a la competencia de cosechas del
grupo de Agroindustria, los aprendices fortalecieron conocimientos fundamentales
relacionados con la recoleccidn, manejo y aprovechamiento adecuado de los producios
agricolas. En esta sesidn se trabajaron aspectos importantes coma la identificacién del
punto optimo de cosecha, las técnicas correctas de recoleccidn segon el tipo de cultivo y
la importancia de conservar la calidad del producto desde el campo hasta su posierior
procesamiento.

Los estudiantes comprendieron que una cosecha realizada en el momenta adecuado
influye directamente en la calidad, el rendimiento y el valor comercial de los productos
agroindustriales. También se abordaron temas como la seleccion de herramientas
apropiadas, el manejo cuidadoso de frutas, hortalizas v olros productos para evitar
pérdidas por dafos fisicos, asi como las buenas practicas de higiene durante el proceso.

Ademas, se reforzd la importancia de la clasificacion y almacenamiento inicial de los
productos cosechados, permitiendo mantener sus propiedades v facilitar su distribucién
o transformacién posterior, Los aprendices participaron activamente en el reconocimiento
de los diferentes factores que afectan una cosecha eficiente. como las condiciones
climaticas, el estado de maduracion y el manejo postcosecha,

Como resultado de aprendizaje, los estudiantes lograron mejorar su capacidad para
identificar procedimientos adecuados en la etapa de cosecha, aplicar buenas pricticas
agricolas y reconocer la importancia de esta fase dentro de toda la cadena productiva
agroindustrial. Esta nivelacion permitid fortalecer bases técnicas necesarias para un mejor

[




desempefio en sus futuras actividades formativas y laborales dentro del secior agricola ¥

agroindustrial.
Evidencia de asistencia a nivelacionas

Programa Auxiliar en Enfermeria - Sede Saravena

TERNTRG OF CARAD RACION SOGTEL ¥

PRERHRACICON DB IETFA s A
= GETIECERRD - M FLANLLY DT SR
-------- R e

STRRE: D) oA o L L

= it 2l

PEERSTE LADOVAAR PV S TR G LA £
ENFERETRIL

LN LU MW " o YT 1l

L o _— 18
. CEDECSPRE T

x,
LR SNEE]

.....

| Imagen 1; Asistenca Nivelacion Prmapios v Mormes 5655




EERTI e CAPACITACS00 BOEAL ¥
FREFARACIIN DEME TP
- CRIHEE iesvar -

THCMIDD LA ORAL PO COMPETTROME
Audrs A BN
FLAN OB PlAay LT i

a CLOICSPRD

. T

- -y . .
L1 N TR - -
= imi
- T T e — - T —
ETHASMSS S g § i ——

CENTIN OC CAALSTACAIR SOOML ¥
BALFLAACMN ORLF
- GBI -

N LY D MTERTL LT

o TR UL S —— .-

|-Fflwmtﬁmnm ALULLATEN
EEEETE A
Fadin i e men © v pe

CErPCrRD

W i

e, o
"'"'ﬂ:ll-'n? ¥ o an

Irmegen 3: Nivelacidn Informacién def Producio o Servicios SG55




TENFAG DD CARLDITEEASY BOCLAL ¥ S e
I¥ Pkl m i et L s
+ CERBCEPRG - okl
. T e

i S ] A sy
i ST

TTEMCD L ANDRAL PO COMMY IEVGILE JILKAR £
EAFEARIE

PRl i L e O

Irrmgen 4: Mivelaciones Necesidsdes del Cliers 5G5S

CEN RS [E CAPACTTACAN SOCTAL ¥
mm

R VL™ oy o eyl O DS

TECAED 2 ANDRAL DT C ORTETERTRER 81 AL 'R
bk Y
A I AL T :

Uhedeos iy i

= FRIFCERRO

' = S

P ]
datl o
e

Imagen 5 Nivelciones Ambients de Trakajo 501




A0

a DELE ._'u me s
F —S-ietp e el
I FAmELL L TR = -

e [o—

L T L [ e Thr ety —
R -

L r— T 1
— i i _.
= -] L T Yoy
ot (e L g p
| el o = 3
F dawhy R L et
Ve Tl ' i
- s IS
i
e

Y T, ]

TECMA LANMSAL 3R CUMPITRMCTEE AL A 7
EATERAT A ]
A i, L R L e

GEIRCSFRO PRl
n P — Wondma bemers 11 i M

i R

tmagen & Nivelaciones Practicas de Trabajo Sequras S02

CEMTRS D GAPAGITACKIN S00a0 T by e A i
et Tl T T L A i e

JET i

-~
i
n
=
e T Pl T R e
-
R
|
TEUWCI LARSHE. PNY COMTETIENCIAN A LB 18T PN o
Gkl i

Vo g RO ST B

& CEREC SRR Wndir Moz 34

!
i
;

P L

Imagen 7: Nivalacionas Prevencidn y Atencidn de Emargencias 503




'I ) ']ijlﬂ:i.

it

CENFHD DF CARSCITASION SOCLL ¥ WERdL iR i
FHREPARACIDN ORJETIVA A ErF gt s

—. B o e | e

o ey
g
T - N e |

-. a;ﬁ.i..;'ﬁ—._l R
TR iy e

'y b 2

-~
T b O A AR S RO >
a
e s L =
-
e
"

TECAC TS LABAMAL DG O ORIV T AU A L Ly W
CHFLRw s i |

P O FPRRECI T il
=

S CEDECSIRD M istans Hermdas T ﬁ:ﬂ-} ain
' ELEN FTY ] = o

e R

Imagen & Mvelaconas Técnica Aséptica

CENTRO DE C8PAc T CME SOOTLL ¥
FREPARS DRETIVA

=
.
-
T T L A R e T B}
=
e T T ER———

TEEANCD L ARTITRAL IR0 P W TEMCTA T ALIOLIAR Y
LR T ]
PR L YTVL LT T DeE

CHEHC R RS Mida: ‘I-I::.-:-\— =t m

' m——L TR |

bt 9: Mivelaciones Limpleza v Dealnfeccion de Equipos




OENTRD DE CAPACITACKIN SOCTAL ¥
FREPARACUIN ORIETivd 3 ,CHOBGRPRG =

« CEDECEPRD « 4 T — -, o
||nr-_;.u.-|-._'- T T o3 ! T m’

S e e —— i

T - b g 1 - F,‘:!__'iﬂ-_

B P b | s Eal, P "-':.l'-i.-

b T o i s St I
b e e b R h"..ﬂ-n'.- iR e

PR L A DR AL AT

HIE S Ea

FECMCOLABDRAL POR COMPETENGLAS ALYY AR S
EANTE LT YA

' iof!
™ 4 oy
s Fam

Irmagen 10 Mivelaciones Amalomia

wl . e e

e _
L e ;- g - - e
B e N - b, 1

P | Bifes W oy bk D b




Programa Auxiliar en Enfermeria - Sede Arauca

CENTRO D SARATSTACMEN BSEIAL ¥

ARLY IR

e ST ek byl

FETIATE | U] PO CORITT TTRCOR L A S R

CANTRD D Skl e o - e g
r i CEDBCEPRO | s
f — e i i LT e BT

ETATTL L eow ALTUL LA P B B L

imagen 2; Mvalacidn Chenbe inlomo y Exiermo 5G5S

=

g

'l_..'-..-'

o




e L L-f, r
>ing PT_"L-TF.E

i3 I-.'11.--'I:.l
_‘ Ll -|'.-'.|.u AT

Imagen 4: Nivelaciones Necesidades del Cliants SG55




Mo - R B TRARLD T

TEGATGO L ASRAL POV CONTETER A S A LIV S Ei EAURIHTS.

! Wik BIRALGIST | 1
{5 mdtEd e [T
0|1

POl T .

R L e ] F

TIERET LARIMIL PN COMPEPRACLLR JLATLLIT B8 ST EA DS

CEDECSPRD

bmanpen 8: Mivelaciones Pracicas de Trata|o Seguras SO2




;T- TIRE =i e e

T T

Pk B T o A fa

- 1-I.--'-1 T, j.n.:ur

i e L] —Lllll-rh'dlu

! AR
"T'lq':‘-lhm'-
B

oF ADmPiie e e LW LT

‘rI-u.r- It {h--u AT T

&y ., rE |_!’

‘5._

Hh..ﬂ' .'p-rltl"l{rl.lnl-ﬁ
ﬁ'u.l.'l- Rl e 0 dris

imagen 8. Mivelaciones Téonica Aséplica
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS CLASES EN LA SEDE SARAVENA

PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
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COMPETENCIA: C013-04 NUTRICION (17/03/2026 — 19/03/2026)
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS CLASES EN LA SEDE ARAUCA

PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
COMPETENCIA: C013-01 ALTERACION EN SALUD (02/03/2026 — 04/03/20286)
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COMPETENCIA: C013-02 CUIDADOS BASICOS DEL PACIENTE (05/03/20286 -

10/03/2026)
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COMPETENCIA: C013-03 MOVILIZACION DEL PACIENTE (11/03/2026 - 16/03/2026)

Foto 1 Actividad: Movilizacion dal Fodo 2 Actrvidad: Movilizacion del Pacenta
Paciante Sada Arauca Sede Arauca

CENTRE O CAPACITAGION S0GML Y
PREPARACKIN CHELETIVA

~ CEMRLISPTT -

[ SR S

CEFIE - TR IO L PO TR

AT BT W AR FRE LA

" CEDECERRO

§ g iy

! Folo Asistencia: Movilizacion Basicos del Paciente Seds Arauca




COMPETENCIA: C0O13-04 NUTRICION (17/03/2026 - 19/03/2026)
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COMPETENCIA: C073-05 ASISTIR ACTIVIDADES DE ELIMINACION (24/03/2026 -
26/03/2026)
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COMPETENCIA: C014-01 RECEPCION DEL USUARIO (30/03/2026 - 31/03/2026)
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TECNICO LABORAL AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

COMPETENCIA: C021-02 ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUN PEDIDO (01/03/2026 -
03/03/2026)
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COMPETENCIA: C021-0 DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS (04/03/2026 — 16/03/2026)
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COMPETENCIA: C022-01 BENEFICIO Y USO DE LOS PRODUCTOS (17/03/2026 -
31/03/2026)
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS CLASES EN LA SEDE ARAUCA

PROGRAMA TECNICO LABORAL AUXILIAR EN DESARROLLO DE SOFTWARE

COMPETENCIA: COT7-00 DISENG DE APLICACIONES MOVILES (02/03/2026 -
11/03/2026)
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COMPETENCIA: CO77-00 PRUEBAS DEL SOFTWARE SEGUN PARAMETROS
TECNICOS (12/03/2026 - 25/03/2026)
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS CLASES SEDE TAME
TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA

COMPETENCIA: C013-01 ALTERACION EN LA SALUD (02/03/2026 - 04/03/2025)
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COMPETENCIA: CO13-D4 NUTRICION (17/03/2026 - 1 9/03/2026)
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COMPETENCIA: C013-05 ASISTIR ACTIVIDADES DE ELIMINACION (24/03/2026 —
26/03/20286)
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COMPETENCIA: C+4-0f RECEPCION DEL USUARIO (30/03/2026 - 31/03/2026)
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TECNICO LABORAL AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

COMPETENCIA: C021-02 ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUM PEDIDO (0210372026 - 03/03/2026)
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COMPETENCIA: C021-0 DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS (04/03/2026 - 16/03/2028)
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COMPETENCIA: C022-01 BENEFICIO Y USO DE LOS PRODUCTOS (17/03/2026 - 31/03/20126)
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS CLASES SEDE FORTUL
TECNICO LABORAL AUXILIAR EN AGROINDUSTRIAL

COMPETENCIA - CO77-00 INSPECCION DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
(02/03/2026 - 25/03/2026)
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IMAGEN 1: LISTADO DE ASISTENCIA- PORTADA




COMPETENCIA - CO78-00 COORDINACION DE PRODUCCION PECUARIA
(26/03/2026 - 31/03/2026)
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IMAGEN 1: LISTADO DE ASISTENCIA- PORTADA




TECNICO LABORAL AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

COMPETENCIA C021-03: REALIZAR DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS (04/03/26 -
16/03/26)
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FARMACIA - COMPETENCIA C021-03: REALIZAR DEVOLUCION DE
MEDICAMENTOS (04/03/26 - 16/03/26)
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COMPETENCIA C022-01: BENEFICIOS Y USOS DE PRODUCTOS (17/03/26 -
31/03/26)
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COMPETENCIA- C021-02 ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUN PEDIDO (04/03/26 —
03/03/26)
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AVANCES A PRACTICAS

PROGRAMA TECNICO AUXILIAR EN ENFERMERIA

El presente informe describe las actividades reslizadas durante las sermanas de practicags.

Las practicas tienen como objetivo desarrollar competencias profesionales en la atencién
directa al paciente, reforzar los conocimientos tedricos adguindos en el aula y fortalecer
valores éticos esenciales en la practica de enfermeria.

Durante este periodo, los estudiantes tuvieron la oportunidad de integrarse al equipo
multidisciplinario de salud, participar en la planificacion v ejecucion del cuidado de
enfermeria, y asumir responsabilidades progresivas baje la supervision direcla del
docente.

Dentro de las tareas asignadas diariamente se tiene establecidas las siguientes:

Signos vitales y monitoreo, Administracién de medicamentos, Cuidacs de la herida
curacion, Acceso venoso y Fluidoterapia, Medicidn de glucometrias capilares con
glucometro, Control de peso y talla, Recepcion, orientacion y ubicacion de pacientes an
el servicio asignado, Educacion al paciente y familia sobre lavedo de manos, prevencidn
de caidas, autocuidado y signos de alarma,

Competencias que Fortalace la Prictica

Técnicas: Deslreza en procedimientos basicos, cumplimiento de protocolos y guias de
atencidn

Humanas: Empatia, comunicacidn asertiva, respeto por la dignidad y confidencialidad dei
paciente

Eticas: Responsabilidad, puntualidad, trabajo en equipo y adherencia a la normatividad
vigente

La practica hospitalaria es fundamental para que el auxiliar de enfermeria integre el saber,
el hacer y el ser. Le permite comprender la importancia de su rol como primer contacto
en el cuidado, aportando al bienestar fisico y emocional del paciente v su familia.
PROGRAMA TECNICO AUXILIAR EN SALUD ORAL
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Las practicas formativas en el area de Salud Oral constituyen un pilar fundamental en la
formacion integral de los estudiantes del programa odontoldgico. A fravés de |a
experiencia directa en entornos clinicos y comunitarios, los futuros téenicos adquieren las
competencias técnicas, élicas y comunicativas necesarias para ejercer su labor con
excelencia.

El presente informe da cuenta de las actividades desarrolladas durante las practicas
estudiantiles en torno a dos ejes tematicos centrales: la Limpieza v Desinfeccion de
Equipos odontoldgicos, y la Accidn Preventiva en Salud Oral. Ambos componentes
responden a los estandares nacionales e internacionales de bioseguridad, calidad
asistencial y promocion de la salud, y son esenciales para garantizar la seguridad del
paciente y del equipo de salud.

A lo lergo del documento se describe en detalle qué se realizé en cada tematica, cuél es
la finalidad de su préctica, qué poblacidn fue beneficiada y qué conocimientos v
habilidades adquirieron los estudiantes a lo largo del proceso formativo.

El objetivo principal de estas practicas es que los estudiantes del drea de Salud Qral
desarrollen habilidades en las competencias tedrico-pricticas necesarias para aplicar
protocolos de limpieza y desinfeccion de equipos odontoldgicos, asi como para disefiar e
implementar acciones preventivas en salud oral dirigidas a diferentes grupos
poblacionales, contribuyendo a la calidad de la atencion y al bienestar de las
comunidades.

Actividades realizadas:

Limpieza y pradesinfeccion del instrumantal

Clasificacidn del instrumental segun nivel de riesgo

Desinfeccidn de equipos v superficies

Esterilizacién

Manejo de residuos

Barreras de Bioseguridad personal (uso de elementos de proteccitn personal)
Educacién en Higiene Oral




» Aplicacidn tdpica de Fluor, seflantes de fosas y fisuras
La finalidad de la practica es:

« Garantizar la segurdad del paciente al eliminar microorganismos patdgenos del
instrumental y los equipos, reduciendo al minimo el riesgo de infecciones cruzadas o
NESOCOMiales.

+ Proteger la integridad fisica del equipo de salud oral frente a la exposicidn a agentes
binidgicos. mediante el correcto uso de barreras v protocolos de bioseguridad.

«  Prolongar la vida Ofil del instrumental v los equipos al aplicar procedimisntos do
mantenimiento y limpieza adecuados que eviten |a corrosion y el delerioro prematluro.

«  Reducir la prevalencia e incidencia de las principales enfermedades bucales (canes
denial, enfermedad periodontal, maloclusiones, cancer oral) mediante
intervenciones tempranas y costo-efectivas.

»  Promover la autonomia del paciente en el cuidado de su salud oral, empoderandolo
con conocimientos v habilidades para mantanar su higiene bucal de forma
independiente y sostenida.

+ Contribuir a la equidad en salud al llevar acciones prevenlivas a poblaciones con
imitado acceso a los servicios cdontologicos, como comunidades rurales, escolares
viulnerables y adultos mayores institucionalizados.

Poblaciéon baneficiada:
Nifios (2-12 afios)
Adolescentes (13-17 afios)
Adultos (18-59 anos)
Adultos mayores (B0+)




REGISTRO FOTOGRAFICO TECNICO LABCRAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
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SEDE SARAVENA PRACTICA I: Desde (24/03/2026 - 31103/2026)
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SEDE TAME PRACTICA I: Desde (24/03/2026 - 31/03/2026)

Faln 3, Antadat foio Prackea | - Tame | Foin 4, Actividad: fote Practea I - Tame
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SEDE ARAUCA PRACTICA |: Desde (24/03/2026 - 31/03/2028)

Foa 1, Actividad- folo Practica | - Ammice | Folo 2, Actvidad: folo Praclica | -Araica
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REGISTRO FOTOGRAFICO TECNICO LABORAL AUXILIAR EN SALUD ORAL

SEDE SARAVENA PRACTICA I: Desde (24/03/2026 - 31/03/2026)
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ASPECTOS FINANCIEROS

4.1 IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Disponibilidad presupuestal
| Descripoidn Valor | Rubre presupuestal ! Fuents de financiacién |
' AMPLIACION DE COBERTURA EN '
EDUCACION TERCIARIA & TRAVES DE e
| o BARIINCE. . | $1508810.000,00 [FRUCAGEN. PRAA - B TRAEAJK T'mﬁﬁ@“&ﬁﬁlj
00237, SPGR 17025 A DESARROLLO HUMAND, DIRIGIDA A LA | 'znﬁ%mm
POBLACION JOVEN ¥ ADULTA DEL: g

| DEPARTAMENTO DE ARALICA |
Registro Presupuesial
Dwscripoiin Valor Rubro presupuestal f Fuente de financiacion
foli | i
e,-'thL-l-ﬁI:I-ﬂer DE GEEEHTUH-"IEEE‘J'
= TERCIARIA A TRAVES DE
No SER202526-00231, IIdt_mmmmwlF_unu_u:,mmur:-r«; PARA EL TRABAJID flm__mwﬁﬁﬂm
SPGR 16425 . “| DEBARROLLO HUMANG, DIRIGIDA A ”“'.““m";“ﬁ’gm -
LA POBLACION JOVEN ¥ ADULTA | 2ena ;
| DEL DEPARTAMENTO DE ARALICA

4.2 EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Durante el periodo comprendido entre el 01 y &l 31 de marzo de 2026, correspondiente
al octavo mes de ajecucidn del Confrato N.” 348 de 2025, se desarrollaron las actividades
iniciales contempladas en la Actividad N.? 1, Realizar formacion tedrico-practica (catedra,
talleres, practicas laborales) orientados a desarrollar competencias laborales en la
poblacidn beneficiaria. Municipio de Arauca, Arauquita, Tame, Fortul y Saravena,




Estas aclividades comprendieron los procesos de las clases impartidas durante el octavo
mes de actividades las cuales se emplearon un periodo de clases que va desde el 01 al
341 de marzo en la cual cada docente manejo una metodologia presencial y asistida de
manera personalizada con el fin de mejorar |a calidad de aprendizaje de cada uno de los
beneficiarios y de esta manera fortalecer su desempeiio en cada una de las dreas a tratar
ya que realizaron practicas dentro del aula de clases a manera de ir interactuando como
i ya tuvieran un paciente o cliente enfrenta.

La ejecucion fisica acumulada al clerre del mas alcanza un 50,10 % o que equivale a una
ejecucion financiera de Setecientos noventa y cuatro millones ochocientos trece mil

ciento noventa pesos ($794.813.190)

Es importante precisar que, a la fecha de corte (31 de marzo de 2026), solo se ha
efectuado un cobro a favor del contratista, molivo por el cual la gjecucion financiera
pageda hasta la fecha es del 30,43% lo gue corresponde a Cuatrocientos ochenta v dos
millones ochocientos veintitrés mil diez pesos.

-CEDECSPR




Anexo 1. Planillas de
Seguridad Social Personal
Administrativo
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Anexo 2. Listado de
Asistencia periodo del
01/03/2026 al 31/03/2026




CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA
- CEDECSPRO -

ENITH YESENIA CEPEDA BOSA

C013-01 - Preparar el entormo para dar el cuidado a la persona en alteracion de saiud segin
asignacion y/'o delegacion del profesional ¥ guias y profocolos establecidos

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
FRC.IT'E CTD 3-!9




CEDECSPRO

“Centrg D Crpecitacion Spcisl ¥ Preparocion Olyerive

PLANILLA DE SABERES

Ve o]
[ Paginatided

AUXILIAR EN ENFERMERIA “

COMPETENCIA
ALTERACION EN SALUD

[ T ecmicas y estralegias de comunicaciin. Lenguaje no verbal,

| Admizidn: Concepto, vias da ingraso: Consulta interna, urgenciae y traslado.
L Referencia y contrarreferencla, marco legal,

L Egreso: Conceplo, Formas por mejoria, traslado o muerta.

- Arreglo del caddver.

- Documaniaciin en caso de egreso.

- Ameglo de la Unidad Hospitalaria,

Tipos de came.

Manual y efecirdnica.

Qifros.

Accesonos e segunidad.

Difergmies fornes de preparar la Unidad,

Prmam‘mmmdﬂ higiana, limpleza y desinfeccion.

- Principios de Bioseguridad,

- Mormas de procedimientos en el mantenimiento y manejo da aquipos,
L Manuales de manejo de equipos.

L El lenguale spropiado a las diferentes necesidades de la parsona,

L [mteraccddn v empatia con las personas.

-Enirega de fuma.

Nota: Diligenciar los contenides complementarios a mano cuando el docente considere necesario reforzar la
competencia,




—_— 000

i

AUXILIAR EN ENFERMERIA

COD. INTERNO COMPETENCIA HORAS
C013-01 ALTERACION EN SALUD 12
FECHA FECHA FECHA
Mo NOMBRE DEL ESTUDIANTE Tk el 5 ] el s Tosilos
1 |ADRIANA PEREZ CARRILLO ;ﬁﬂﬁ%ﬂu ; ﬁi%wi
7 |ALEIDYS ARIANA ARLAS AVILA i ﬂ i IOy A NAL Y]
3 |ANA LOREMASANTANDER JIMENEZ (renc & LDeno 5 LD en
4 |ANGELICA ALVARES DUARTE P b Mo ﬂ-nqc_hm B Por s
5 |ANGIE SMITH ALVAREZ GOMEZ Boea A p.ruJ.: Dbpenie B
& |ARLIRNETH ASTRITH COSILES MOGOLLON o bet=—F7
7 |BEYANIR CAMACHO DELGADO "Hﬂlﬁ
B |BLANCA MARLAYNA TRASLAVIRA J_H'
9 |BRENDA YISETH OTERD OSES
10 |DANGIE TATIANA ALMEYDA MESA
11 |DANIEL FALCAD AGLIRRE ALZATE
12 |DIANA CAMPOS ROLON
13 |DIANA PATRICIA SOTO JIMENEZ %_%-q A Egg o 3
14 |ELETICIA PARADA MURILLD ol ey e |elabos {w E{ﬂﬁu& e
15 |EWELIN JUDITH OLARTE SILVA Eagban Chii sl Cil o o T
15 |GREIDY ESMID DAVILA GLUARIN E'?",;L Dl ® ok ok DN,I:, E.re.ej* D;,g,ln
17 |JHENNYFER DHALILA HERRERO MONTAREZ By g Flopaprsier H [ rwemamair 4
12 [I0SE ALEJANDRD AVILA AVILA MAROUEZ : Cobe Oy Baeterine
19 |JULIA ELIZABETH GARCIA VANEGAS 2 a ‘ﬁm %r: ”
20 |KAROL ESTIURLY ALBORNOZ GARCLA gl E;_\E;-d fcael plbora] Terel elborac
21 [LAURA ALEIANDRA GUERRA AREBALO Lowrt Gere] llmes Semnet | |Loamaacuremes
33 |LEIDY YULIANA CARRILLO TRIANA ludu_Cormiiih | Lendut 0o vl ) kméul{%a?;p
23 |USBETH DAYANA VARGAS RUEDA Do ovrar m‘%u@ A 4]
24 [LUZ ENITH MONCADA VALLEID TATTIGE elii TniTH HA | ledlis? paliTH HD
MARELVIS GUERRERO BOTELLD ___ nehonl ool Mgt o] bl
_3_3 mnmt;mumnmm.m GARLIA S B (rarciny Tl oL W
| 27 IMARICELA BOTELLD GELVEL £ Aelp] | Mantd B Tt =HEHG
45 |MARLON ANDRES VARGAS VACA £L Aoy
29 |MARTHA LUCIA CONTRERAS PARADA
|20 [MAURELLYS CASTRO MENDOIA
31 |NATALIA ASTRID FONSECA SUAREZ
A7 |YAJAIRA VILLAMIZAR GARCLA -
33 |YARLEN ULLOA ZULETA j s buy
[ 34 eerl Weyie V0 A b ey 41
35 YOS5 YULIANA LAZZO VACA b | i P
el OR
M ﬂﬁgp,DEMICPu
CEN CO A




CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA
- CEDECSPRO -

ENITH YESENIA CEPEDA BOSA

C013-02 - Brindar los cuidados basicos asignados yio delegados, de higieng, comodidad de
acuerdo con oulas y protocolos establecidos.

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 3439

—— ——— e B




¥ I. -\-II &

| Rt

CEDECSPRO
PLANILLA DE SABERES _

~ COMPETENCIA
CUIDADDOS BASICOS DEL PACIENTE

£013-02

+ Daberes y derachos de la persona,

L Medidas de seguridad para la integridad fisica.

L Aspectos fisicos, guimicos, bioldgicos y ambiantales que afecten |a piel

- Mecéanica corporal.

= Principins de ergonomia.

= Alineacidn Carporal, aguipo y material de apoyo.

L Clases de bafio, squipo y precauciones.

s (Cara, cabeza, boca, genitales.

L Concepto de valores y creenclas relacionadas con el aseo.

L hMedidas de proteccion de la phel

. Conocimiento y manejo de equipe de apoyo de saguiidad y comodidad.

- Comunicacidn tarapautica

- Registios clinkcos.

. Cuidados higidnicos an casa segln grupas etansos.

. Uso de jabones y soludiones para hidratacitn y lubricacion de la plel.

. El dolor, concopto, clasificacion, efedios, mecanismos Neurclisiologico.

. Esfrategias y tratamienio para el doler: farmacoldgico y no farmacoldgicos.
- Descanso y suefio

Liicaras por presidn, (conceptualizacidn, clasificacidn, tratamiento, prevencion y cuidados. )

Kota: Diligenciar los contenidos complementarios @ mano cuando el docente considers necesario reforzar la

competencia,
| I

)




PLANILLA DE ASISTENCIA

AUXILIAR EN ENFERMERIA

COD. INTERNOQ COMPETENCGIA
Ci13-02 CUWDADDOS BASICOS DEL PACIENTE
FECHA FECHA
No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE E T
1 |ADRIANA PEREZ CARRILLO
2 |ALEIDYS ARIANA ARIAS AVILA “heichys Auas A
3 |ANA LORENASANTANDER JIMENEZ Lpreno, <- ([ Dygro S-
4 |ANGELICA ALVARES DUARTE Pt el il . hj_ﬂ s [0,
& |ANGIE SMITH ALVAREZ GOMEZ - Bras P
6 |ARURNETH ASTRITH COSILES MOGOLLON == %
7 |BEVANIR CAMACHD DELGADO Tt v
8 |BLANCA MARLAYNA TRASLAVIAIA
4 |BREMDA YISETH OTERO OSES By gats tosc) I, : O-ereg
10 |DANGIE TATIANA ALMEYDA MESA Areyde | abong Almepda] [Tahe
11 |DANIEL FALCAD AGUIRRE ALZATE [t 21 Erbran | Pang Telag | lrmsacpl fnboo
17 |oiaNA CAMPOS ROLON gmmuﬁ
13 |DIANA PATRICIA SOTO JIIMENEZ Y, ot ot Groti ] P es e A et pmi 1
14 |ELETICIA PARADA MURILLD L eledvun Por clefice pfoam
15 |EVELIN JUDITH OLARTE SILVA i tin gt g £ Dlgets Eog Lt Dlgarte
15 GREIDY ESMID DAVILA GUARIN 5 Elfu;;‘ ﬁ?ﬂjﬂ f_:HI"'I- | \IIL‘-:] Gl?ll.l-l El'u"\ll!l
17 |JHEMMNYFER DHALILA HERRERO MONTAREZ | [N braady - herrt i B | | Thegoy s H
14 |JOSE ALEJANDRO AVILA AVILA MARQUEZ 3 J ot o] [Robe fiiceenn
19 [JULLA ELIZABETH GARCIA VANEGAS 5 % %ﬂf_ﬂ ?’: ki %t-
20 |KARDL ESTIURLY ALBORNOZ GARCIA caol O o) '{-m;pl ol ipe-cl cxel el by
71 |LAURA ALEJIANDRA GUERRA AREBALD ver | (ot Gever| | Lopoivs G
22 |LEIDY YULIANA CARRILLO TRIANA (&, 1 gy (4l Cn
23 |USBETH DAYANA VARGAS RUEDA il v 1oy ed ] j ] Wﬂﬁmi: Ej
24 |LUZ ENITH MOMCADA VALLEID oz AT A z gk A g el AN
ARET @ ooy (e med (0 1ehon Gerin
' { pofr O (0 [
veitla portelin iy
(ML, o dl \Wiate | [ANCH e
. L FHC z Freal
30 L C AL o
| 31 [NATALLA ASTRID FOMSECA SUARET o fenSeoed] | Mafe] iu n
32 [¥ ‘Iﬂ.\g.\dha_ui.l]s.ujhx_ il
33 |YARLEN ULLOA ZULETA e L o Ve . a ulles 5
[ 34 [VER(TH VANESA ALVARES MENDOZA H.‘_TM L A Lrjeieic) A e 5 A,
35 |VOSI YULIAN 0 MACA e Ao | liorn Loy | [Muliere fegery
'? OORDINACION
ﬁ’lﬂ) CADEMICA
DOCEN cO . I&Eiﬁﬂﬂlm




CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

ENITH YESENIA CEPEDA BOSA

C013-03 - Asistir a la persona en (85 actividades de movilizacion segun limitaciones ¥ equipos
requandos.

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 349

I —
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CEDECSPRO

“Ceniro e Copockacidn Focal ¥ Preparpcide Objetva™

verl || 13/07/2015
! Paging 1de 1

COD. INTERNOD
Co013-03

MOVILIZACION DEL PACIENTE

- Maorfologia de |3 pied,

o Sizfema MIscio esquelsiico, anicuiar y ciroulaionia.

- Principios basicos da Tisica.

» Comporiamienio o8 s iguidos.

= Corrente eléciica.

= Llsode palancas (Flsica).

- Terminclogla sobre ejerciclos v movilidad articular y masajes.
- Ejarcicios Tipas da ajarckcios,

- Técnica de traslado

= Equipos de rasado,

" Precauciin.

» Procadinrentos cama-sila-camilia

L Aocesorios en la deambulackan,

o Mulefas, andadores, baston y silia de ruedas.

fnventario ¥ manejo saguro de equspos.

Gilosario del sisterma miscuio esqueléticn,

- Intolerancla a la actividad, imitacionas da & movilidsd fsica.
- Técnicas de movilizacidn,

- Mecdnica corparal: principlos de ergonomia, alineacion corporal, equipo ¥ materisl de apoyo.
L Conceplualizacion sobre dolor, clasificacidn, efectos, mecanismos neurofisioldgicos, estrategias v ratamiento
famacolagicn v no farmacoldgion.

Dlescanso v suelio,

Kota: Diligenciar los contenidos complementarios a mano cuando of docentes considere necesario reforzar la
campetencia.
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AUXILIAR EN ENFERMERIA L[]
COD, INTERND COMPETENCIA HORAS
C013-03 MOVILIZACION DEL PACIENTE 12
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CENTRO DE CAPACI TACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

MONICA BEATRIZ FRANCO

CO013-04 - Asisfir a la persona en las achvidades de nulricidn asignadas y/o delegadas por el
profesional v de acuerdo con gulas y prafocolos establecidos,

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 349
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CEDECSPRO

“Cantra Qe Copadiacidn Saciol ¥ Pregareciin Objetiva®

[_ver1 J[13/07/2015]

PLANILLA DE SABERES T

Anatomia y fisiologia del sistema digestivo: « Metabolismoe « Digestidn almacenamiento

= Absarcidn = Eliminacidn: Heces, caracteristicas « Nutricion: » Mutrientes; definicion, funcidn
deficiencia (proteinas, vitaminas, carbehidratos, grasas, minerales v agua) * Grupos de Alimentos
ISiete): » Funcign » Dieta balanceada = Factores que influyen en los patrones dietéticas = Higiene v
manipulacidn * Conservacidn « Hibitos alimentarios » Guias alimentarias —nifio, Alimentacion
complementaria Adolescente = Adulto = Adulto mayor = Dicta normal como base de la dista
terapéulica » Dieto terapia * Tipos de dietas; indicaciones y contraindicaciones, * Segan
consistencia: liquida dara, liguida completa, blanda commiente) » Segdn composicidn (hipo proteica,
hiperprotelca, hipeglucida, rica en fibra, astringente) = Dietas elementales de formula guimica
dafinida

» Indicaciones » Precauciones « Presentacion # Asistencia a |la persona durante la ingesta » Objetivos
s Precauciones = Equipo » Procedimiento = Alteraciones post ingesta * Flatulencia, regurgitacion

s Yomito, tipos, asistencia = Guia de manejo: control de liquidos administrados

Nota; Diligenciar los contenidos complementarios a mano cuando el docente considers necesario reforzar la
{competencia.
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C013-04 NUTRICION 12
FECHA FECHA FECHA
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

ENITH YESENIA CEPEDA BOSA

C013-05 - Asistir ala persona en las aciividades de eliminacion asignadas yio delegadas por el Profesional
v de acuerds con guias v protocales establecidos.

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 349




CEDECSPRO

“Cantrs e Capocitacidn Sacinl ¥ Preparecidn Dijetiva®

PLANILLA DE SABERES

AUXILIAR EN ENFERMERIA

COMPETENCIA
ASISTIR EN ACTIVIDADES DE ELIMINACION

HORAS TEORICA
C013-05 12

= Anatomia y fisiologia del sistema urinario » Distribucion y fisiologia de liquidos corparales ¥
glectrolitos * Ingestidn y excrecldn » Perdidas sensibles: orina » Perdidas insensibles: sudor, vapor
de 2gua deposicion » Pérdida anormal de liquidos: Drenajes = Relacidn lquidos - peso * Medidas de
capacidad v volumen = Valores normales de electrolitos en sangre = Eliminacidn urinaria
Caracteristicas de la orina -Componentes -Valores normales -Alteraciones » Atencion durante la
eliminacidn urinaria -Objetivos -Equipo -Precauciones -Procedimiento « Eliminacion intestinal: Heces
feceles s Caracteristicas = Atencidn durante la deposicidn -Precauckones -Equipo Procedimiento

= Factores gue afectan e funcionamiento del intestino « Estrefimiento » Diarrea » Enema evacuadaor = Tipos

* Equipo * Precauciones » Procedimiento = Balance de liquidos = Definicidn = Objetivos * Precauciones

*Equipo *Procedimiento para el registro * Manifestaciones clinicas de deshidratacion y sebre hidratacicn

= Gula de manejo, control de liquidos = Manifestaciones clinicas de alteracién * Poliuria, oliguna, anuria,

piuria, nicturia, hematurla, disurla, polaguiuria enuresis = Atencion al usuario con incontinencia urinaria y

fecal » Medidas para evitar alteraciones de la piel

Nota: Diligenciar los contenidos complementarlos a mano cuando ef docente considere necesario reforear la
competenda.
| |
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DA=-FO-013

AUXILIAR EN ENFERMERIA

Pagina 1de 1

COD. INTERND COMPETENCEA HORAS TEORICO
CO013-05 ASISTIR EN ACTIVIDADES DE ELIMINACION 12
No. NOMERE DEL ESTUDIANTE FECHA FECHA FECHA,
24 | wen | 2026 ] 25, mar ]| 2026 26| mar | 2026
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17 |DiANA CAMPOS ROLON Draste ¢ Fed T
13 [DIANA PATRICIA SOTO JIMENEZ IR ) S T i
14 [ELETICIA PARADA MURILLD Bl i pond = lews pams Leh b coes ooyl
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

ENITH YESENIA CEPEDA BOSA

C014-01 - Recepcionar al usuano en la presentacion de los senvicios en relacion con ia
comprobacion de derschos contraciuales.

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 348

B =y

CEDECSPRO

| [ 1 PR A AL

.




CEDECSPRO

“Contrn D Copacitaciin Socio! ¥ Preparacion Ojetive®

PLANILLA DE SABERES o=

AUXILIAR EN ENFERMERIA -

COMPETENCIA
RECEPCION DEL USUARID

La persona conooe Y cimprende:

- Tipos de aseguramiento.

- Manual de procadimientos administrativos de ia institucion,

- Rod de servicios de salud.

. Mormas ganerales de un condrato de prestacidn de senvicios

L Tipos da contratacidn an el SGE5S:

« Pago prospectivo global y canasta

« Evenfo discriminado

o Capiacion

s Conjunto infegra

- Regameniackin del POS para 3 compiobadion de derechos

. Mapipos

- Plan de Banefitios

- Acuarcos 014 y 012

- Dacratos BOE y 046

. Software de identificacién de usuarios y Facturacidn en salikdl;
» Fundamentos, Caracteristicas, Propdsitos, Clasas de soffware de identificacidn v faciwacian, Codigo de

barras, Hipderates, Gesfor, SIG, SIGMA, Cifisald

. Nivelas de compiejidad de atencidn en el SGSSS -Sistemas de referencia y contrarefarenda, en el SG555

- Portafclio de dientes.

o Liffzacion

=  Mormativa

- Portalofio de servicios v productos.

- Agendas de profesionales.

I: Agendas de asignacion de citas.

Blogueo do agondas

L Aspactos iicnicos legales de documantos axigidos para acreditar afillacion

. Concaptos sobra RIPS (Registros Individuales de Preseniacion de Sarvicios)

- Concepto de formates para el cobro de sarvicios

L Manejs cuotas oe recuperacion.

. Manajo de informaciin por miedio convencional (Manuales).

L Leanguaje Técnico.

- conceptos Basicos de informatica y sisiamas.

- Manajo de valkores,

- Sofiware de admisidn.,

rloja de Censo.

Mota: Diligenciar los contenidos complementarios a mano cuande of docente considere necesario reforzar la
Competencis.




DA-FO-013
“Feming e Sapaciockin Socind ¥ P i b ™
Var 1 13/07/2015
PLANILLA DE ASISTENCIA Pagina Tde 1
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COD. INTERNO COMPETENCIA HORAS
C014-01 RECEPCION DEL USUARKO 16
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

Reg. PAOLA ANDREA MORENO HERNANDEZ

C021-02 — Alistar Medicamentos Segun Pedidos.

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 349

% CEDECSPRO
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AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS % ]

COMPETENCIA
ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUN PEDIDOS

L Procedimlento aplicado para ka recepcitn de suministros famacedticos

- Suministros farmacéulicos

L Terminologia aplicada al proceso de recepcion de suminkstros farmactuticos

L Documentos para @l recibo de productos farmacéuticos y su aplicacian

Programacidn para la recepcidn segin provesdor v tipo de suministios fArmaceulicos a Ingresar
Prevesdones v tipos de productos que ofiecan

Fases para la recepcion de los producios farmacsuticos y dispositivos médicos

Criverios de calidad establecidos a evaluar durante la recepcion

Codigos ¥ mtulado eslablecidos para los producios farmacéuticca y dispositivos mé-dl-nmr
ingresados

. Norma Técnica Colombiana aplicada a la recepoidn téonica de suministros fammacéuticos
L Registroa genarados en recibo da suministros farmacéuticos

[imventario de productos fammacéuticos v dispositivos madicos racibidos.

Mota: Diligenciar los comtenidos complementarios a mano cuando el docente considere necesario reforzar la
campetencia,
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AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

COD. INTERNO COMPETENCIA HORAS
C021-02 ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUN PEDIDOS 52
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9 |EDGAR BURBANO MONTERREY l o
10 [JENMICA PATRICIA JAMES ARDILA
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30 |STEFANNY YULIANA ROLON SANTOS ;
31 [YARITZA LICETH PEREZ MOLINIVIA of ey feyd, ' [
32 [YEISON ARLEY AGUIRRE LAZARD Ll g £a :
33 [YENY PAOLA FLORIAN QUINTERO ey Plodan | (Yo Flovee ay Flora
34 |YESSICA CAROLINA DIAZ CABAL : a5 (U witd] o
35 | YOVANI MONCADA HERRENO o rolllte 1 1S

Pecke Hper J.

DOCENTE COQRBIN

- L

Py



CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

Reg. PAOLA ANDREA MORENO HERNANDEZ

C021-03 - DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS.

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDARIO A-2026
PROYECTO 349
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CEDECSPRO

“Centro De Capacitacids Social ¥ Preparasidn Oljetivg®

| PLANILLA DE SABERES
AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS .|

COMPETENCIA
DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS

Da-Fo-f12

Verl ] 13/07/2015
Pagina ldel

[ Orden de compra o pedido

- Hamramientas basicas v de sistemnas

- Estdndares de calidad de |os objeios

- Requisiciones o solicitides de ohjstos

- Tramites ¥ procesos da devolucian

- Acuerdos comerciales entre clientes v proveedornes

- Oparaciones bisicas en malemalicas

- Politica de servicio al diente

- Procedimianto para devoluciones de suministros farmacéuticos;
= De gepasitos 0 cantros de distribucidn & provesdores.

= De punios de venla al caniro de distribLcion o depasto.

- Procedimiento de inspeccion de los productos y dispositivos médicos para verificar criterlos de calidad,
- Causas de devoluciones

Procedimiento para almacenamiento y devolucidn de loa Ioles rechazados,

- Regisiros generados ene. Proceso de davelucion de suministros farmacéuticos,

- Aplicacion informatica para el proceso de devolucidn de suministre farmacduticos

- Inventario de productos farmacéuticos y dispasilivos médicos davuelos

- Busnas practicas de manipulacidn y almscenamiento de preductos fammachuticos v dispositivas médicos
Mormas de seguridad industrial e higiene ceupacional en 8l proceso de devolucidn de productos

Nota: Diligenciar bos contenidos complementarios a mane cuando el docente considere necesario reforzar ia
competencia.
l i
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PLANILLA DE ASISTENCIA
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Vier 1 1307 M5
Pagina 1 de 1

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS Il

COD. INTERND

COMPETENCIA

HORAS

C021-03

DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS

£8

=
e

NOMERE DEL ESTUDIANTE

FECHA

FECHA FECHA

4 | mar | 2006

AMNGHY KATERINE CACERES GARCIA

ANGIE CARDLING PINZOMN RIOS

g | maR | 2006

ANGIE LECNELA ROSALES DURAN

ANGIE MILENA MARTINEZ EREU

ARELIS DEL CARMEN CASTILLO MONTERROSA

CAROL DAMIAR CACERES LOPET

Ll T

CLAUDIA FERMANDA AYALA AGUDELD

DAlAA YULIETH AREVALO RIVEROS

Lo ) R | e | e R |

EDGAR BURBANO MOMNTERREY

JERMICA PATRICIA JAMES ARDILA

JEREMIAS JOSE RAMOS MARTIMEZ

JOHAN SEBAETIAN TONUECO MOUICA

EAREM JUUETH MARTINE? BLIRILLG

LEIDY KATHERINE CAMACHO RICO

ng

LINDA NATHALIS GUZMAN PERER

paCh FOICL CoerCr

LEZETH CAMILA RULZ MUIICA

LUES ALBERTO CORONEL SAMANAY

Ligalth Pua

L
=
I:'

MARLA CECILIA AZLIAJE MACIAS

oia {arewgl

MARLY IOHANMNA CARD GARCLA

]

MARTHA JEYKI | SEFLILVEDA CACERES

MARYHORIS DAYAMA VARGAS PARADA

FABLO SANCHET SANCHE?

PEDRCD JCNSE RUIZ GONZALEZ

RIOSA ELVIFA CETINA SEPULVEDA

ROSA ESTEFANIA FLORIAN QUINTERD

ROSELIM MARIA PRASCA VEGH

RUBIELA REYES CHAPARRC

JE PSHAROMN
SINDY JOHANA MANRIQIUE FSPah

i

DAMIELA REYES CUADROS

STEFANNY YULANA ROLON SANTOS

DANIELF

il

YARITZA LICETH PEREZ MIDLINIVIA

=)

32

VEISOM ARLEY AGUIRRE LAZARD

i cie

| FAW At

EE]

YENY PADLA FLORIAN GLINTERD

:‘-il‘.':ﬂ'-l; LA,

o

i

YERGICA CAROLINA DIAZ CABAL

L

35

YOWAMI MONCADA HERREND

o}
C

i - A
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PLANILLA DE ASISTENCIA

COD. INTERNO

CEDECSPRO

___Cientro D dapociocida Seclal ¥ Freporarides Objebiva®

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

COMPETENCIA

13/07/2015|

 Paginaidel

HORAS

CO21-03

DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS

8

=
a

NOMERE DEL ESTUDIANTE

FECHA FECHA

FECHA

10 | mar | 2026 | 11 | man | 2028

12 | man | 2026

ANGHY EATERINE CACERES GARCIA

ANGIE CARDILINA PINZON RIOS

ROy

ANGIE LEOMELA ROSALES DURAN

ANGIE MILENA MARTINEZ EREL

N epie ey Sy COce e
- : -—'i:ﬂuf-fﬂmm
:Flte' Foimrahet ;

ARELIS DEL CARMEN CASTILLO MONTERROSA

CAROL DAIMAR CACERES LOPEZ

i) (oo =S,

CLALIDIA FERMANDA A¥ALA AGLUDELD

1] i

DAIRA YULIETH AREVALD RIVEROS

ol

EDGAR BURBAND MONTERREY

JEMMICA PATRICIA IAMES ARDILA

El.ﬁm-dmm.hmm.-

JEREMIAS JOSE RAMOS MARTINEZ

-
=

IGHAN SEBASTIAN TONLUZCD ROSICH,

e
Pkt

KAREN MILIETH MARTINE? MURILLOD

=
Cid

LEIDY KATHERINE CAMACHO RICO

[
™ B

LINDA MATHALIA GUZMAN PEREZ

=
n

LIZETH CAMILA RLIZ MLINCA,

=
(=]

LLNS ALBERTO CORDMEL SAMANAY

e
L |

MARIA CECILIA AZUSIE MACIAS

4em
=

MARLY IOHANNA CARG GARCLA

=
L=

MARTHA JEVM| SEPULVEDA CACERES

e
=

PAARYHORIS DAYANA VARGAS PARADN

[ 5]
=

PABLD SANCHEL SANCHET

el
e

PEDRD JOSE RUIE GOMZALEZ

it
L

ROSA ELVIRA CETINA SEPULNEDS

o
5

25 |ROS5A ESTEFANIA FLORIAN QUINTERD

26 |RESELIN MARIA PRASCA VEGHA

47 |RUBIELA REYES CHAPARRC

SHARCIN DAMNIELA REYES CLADRDS

SINDY JOHANA MANRIQIUE ESPahle

ESTEFANMNY YLELAANS ROLON SANTOS

YARITZA LICETH PEREZ MIOLINIWVIA
YEISOM ARLEY AGLIARE LAZARD

YEMY PADLA FLORIAN QUINTERD

WESSICA CARDLINA DIAZ CABAL

YOWART MONCADA HERRESD

DOCENTE

/Jwéi Horene




COD. INTERNO COMPETENCIA HORAS
C021-03 DEVOLUCION DE MEDICAMENTOS 28
No.|  NOMBRE DEL ESTUDIANTE i il FECHA
16| MAR | 2026 | | I
1_|ANGHY KATERINE CACERES GARCIA res
2 |ANGIE CARDLINA PINZON RIOS o
3 JANGIE LEONELA ROSALES DURAN i 2
4 |ARGIE MILENA MARTINEZ EREL i
5 |ARELIS DEL CARMEN CASTILLD MONTERAOSA & el
b JCARCL DAIMAR CACERES LOREE =1 {iﬂnﬂh
7 [CLAUDEA FERNANDA AYALA AGUDELD ey Ao Pl
8 |DAIRA YULIETH AREVALD RIVERDS ]
§ |EDGAR BLIRBANC MONTERREY
10 [HENMICA SATRECEA JAMES ARDILA
11 JMEREMULAS IOSE RAMOS MARTINES
12 PPOHAN SERASTIAN TONLEEOO MONICH - i
13 [KAREN JULIETH MARTINEZ BMURMLLD -
14 LEIDY KATHERINE CAMACHO RICO o b i

15 [LINDA NATHALIA GUZMAM PEREZ

16 |LIZETH CAMAILA RULZ MLUICA

CNONL ]

17 |LUISALBERTO CORONEL SAMANAY

18 |MARIA CECILIA AZUAIE MACIAS

19 |MARLY JOHANSA CARD GARCIA

20 |MARTHA JEYMI SEPULVEDA CACERES

21 [MARYHORIS DAYANA VARGAS PARADA

22 [PABLO SANCHEZ SANCHEZ

23 |PEDRD MOSE RUIZ GONZALEZ
24 JAOSA ELVIRA CETINA SEPULVEDA
25 [ROSAESTEFANIA FLORIAN QUINTERD

26 |ROSELIN MARL, FRASFIZA VEGH

27 |RUBIELA REYES CHA CHAPARRD

| 2B EIMFI‘DH DANIELA REYES CUADROS

29 |SINDY JOHANA MANRIGIUE ESPARA

30 |STEFANNY YULIAMA ROLON SANTOS

31 [YARITZA UCETH PEREZ MOLINIVIA

32 |FEISON ARLEY AGUIRRE LATARD

33 _|YENY PAOLA FLORIAN QUINTERD

34 [YESSICA CARDLINA DIAZ CABAL

35 [YOVANI MONCADS HERRENO

ool Afn
ﬁ er:l:u:m:: TE?% ’zf




CENTRO DE CAPACITA CION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

Reg. PAOLA ANDREA MORENO HERNANDEZ

C022-01— Beneficios y UIsos De Productos

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDARIO A-2026
PHﬂ?EGTﬂ 349
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" CEDECSPRO

"Conirn e Copreitacion focial ¥ Praparaadn Objetia™
PLANILLA DE SABERES

| ver1 |[13/0/2015]

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS “

COMPETENCIA
BENEFICIOS ¥ USOS DE LOS PRODUCTOS

- Manual de producios: caracteristicas, benaficios, ventajas vy objetivos.
- Manual de fabricante,

- Certificado de proveedores sobre &l conocimiento cel producho.

- Demostraciones def producto,

- Distribucion de muestras, deguslaciones.

- (Check list sobre la idea del producto o servicio.

- Morma 150 9000, Norma 150 14000,

. Estandares especiales HACCP, CE, ECO, labeal.

- Prasentacion ded producho.

- Conoclmientos de manuales de productos, de pollticas comerciales, de procedimientos.
- Garantias.

- Seleccion de producios.,

- Logisticas.

- Empagues.

- Resistencias de los empagques.

Mota: Diligenciar bos contenidos complementarios & mans cuando el docente considere necesario reforzar la
CompetEncia.
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PLANILLA DE ASISTENCIA

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

u DA-fo-013

Ver 1 H1=3.ﬂ:l?ff-ﬁ'€1'5'

sginaldel

COD. INTERNO COMPETENCIA HORAS
Ci022-01 BENEFICIOS Y USOS DE LOS PRODUCTOS 32
FECHA FECHA FECHA
s HOWMING S5 B TUENANTE 17 | mar | 026 | 18 | mar| zo26] 19 | war | 2025

1 |ANGHY KATERINE CACERES GARCIA Ay COre e
2 |ANGIE CARDLINA PINZON RIDS =
3 |ANGIE LEONELA ROSALES DURAN
4 |ANGIE MILENA MARTINEZ EREL
5 |ARELIS DEL CARMEN CASTILLD MONTERROSA P
& |CARCL DAIMAR CACERES LOPEZ {'»m,,-j-. tocken] [Fap cocese] [Gard o)
7 |CLAUDIA FERNANDA AYALA AGUDELD chucbcy £.pin el gal loeels Agula
& |DAIRA YULIETH AREVALD RIVERDS [oed o, SR oD =) |
5 |EDGAR BURBANG MONTERREY c "
10 [JENNICA PATRICIA JAMES ARDILA

JERERAIAS JOSE RAMOS MARTINES

JOHAR SEBASTIAM TONLUZCO MOJNCA

KAREN JULIETH MARTINEZ MLURILLD

LEIDY KATHERINE CAMMACHD RICOD

LIND# NATHALIA GUIMAN PEREL

LIZETH CAMILA RUIZ MUJICA

LUAS ALBERTO CORONEL SARMANAY

hAARIA CECILIA AZUALE MACIAS

MARLY JOHANNA CARD GARCIA

PAARTHA JEYRY| SEFULVEDA CACERES

MARTHORIS CAYANA VARGAS PARADA

PABLD SANCHEL SANCHEL

PEDRD JOSE RUIZ GONZALEZ

RO5A ELVIEA CETINA SEPULYEDA

.)’Qﬁ -

RO54 ESTEFANIA FLORIAN QUINTERD

J‘r l.-l
CHNG

ROSELIN MARLA PRASCA VEGA

RUBIELA REYES CHAPARRD

SHARDN DANIELA REVES CUADROS

IH}_'

SINDY JOHANA MANRICIUE ESPANA

0 _|STEFANNY FULIANA ROLON SANTOS w
1 |YARITZA LICETH PEREZ MOLINIVIA Mo Y Lot POT f eirl :
32 | VEISON ARLEY AGUIRRE LAZARD ﬂ'E: %:n
13 |YENY PAOLA FLORIAN CUINTERD s = . i HEry Ploran
34 |VESSICA CARCLINA DIAZ CABAL 0 0] L % oecsy | F lﬂim‘fﬂ
35 |TOVANI MONCADA HERRERD £/ L8 u}ﬁL
DORDINACKON
/Jﬂmﬁ y ﬂmy ‘U ACADS LA
DOCENTE cO HON- ACADEMICA




COD. INTERNO

COMPETENCIA

Veri || 13/07/2015]

DA-FO-013

Pagina 1 de 1

HORAS

C0z2-01

BENEFICIOS Y USOS DE LOS PRODUCTOS

3z

=
o

FECHA

FECHA,

FECHA

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

23 | man | 2028

24 | mar | 2026

25 | mar |

2026

ANGHY KATERINE CACERES GARCHA

ANGIE CARDLINA PINFON RIOS

hy
i 2

AMGIE LEOMELA ROSALES DURAN

ANGIE MELENA MASTINEZ EREU

ARELIS DEL CARMEN CASTILLO MONTERROSMA

CARCL DAIMAR CACERES LOPEZ

rﬁ'mrcnl‘ O ot 4050

e

CLALDWA FERNANDA AYALA AGUDELD

Lyl Ayry kg

DalRA YILILIETH AREVALD RIVERDS

A | O | | U | R | R § Pt |

EDMGAR BURBAND MOMNTERREY

10 [JENNICA PATRICIA JAMES ARDILA

11 JJEREMIAS JIOSE RAMOS MARTINEZ

12 [JOHAN SEBASTIAN TOMUZCO MOURCA

13 [KAREN ILUIETH MARTINEZ MURILLOD

14 JLEIDY KEATHERINE CAMACHD RICD

15 JLINDWv NATHALIA GLUIEEMAN PEREZ

P 1ANCILY

16 JLIZETH CAMILA RUIZ MUNCA

17 |LLII5 ALBERTO CORDMEL SAMANAY

18 |MJ!LFI:I.&CE-EILL5. AZUAJE MACIAS

-

15 |MAEL'|' JIOHANMNA CARD GARCLA

20 |MARTHA JEYS SEPULVEDMA CACERES

[{uBy
[ H Il "
:jﬁf: 1T S B

21 [MARYHORIS DAYANA VARGAS PARADA

22 |PABLO SANCHEZ SANCHEZ

23 |PEDRD I0SE ALIE GONZALE?

| 24 |ROSA ELVIRLA CETINA SEPULVEDA

25 |ROSA ESTEFANIA FLORIAN CUINTERD

26 [ROSELIN MARIA PRASCA VEGA

27 |RUBIELA REYES CHAPARRD

28 |SHARDN DANIELA REYES CUADRDS

29 |SINDY JOHANA MANRIQILE ESPANA

30 |STEFANNY YULIANA ROLON SANTOS

31 [YARITEA LICETH FEREZ MOLINIVIA

A7 |YEISON ARLEY AGUIRRE LAZARD

33 |YENY PADLA FLORIAN QUINTERQ

34 [YESSICA CARDLINA DIAZ CABAL

35 [YOWANI MONCADA HERREND

NTE

/cmf/f " frae H"
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COD. INTERNO

COMPETENCIA

PLANILLA DE ASISTENCIA

HORAS

C022-01

BENEFICIOS ¥ USOS DE LOS PRODUCTOS

32

=
o

NOMEBRE DEL ESTUDIANTE

FECHA

FECHA

FECHA

26 | MAR | 2026

30 | mar | 2026

11 | Mar | 2026

ANGHY KATERIME CACERES GARCIA

ANGIE CAROLNA PINZON REDS

Eny ey |

ANGIE LEONELA ROSALES DURAN

ANGIE MILENA MARTINET EREL

ARELIS DEL CARMEN CASTILLO MONTERROSA

CAROL DAMAR CACERES LOPET

i) o

1.4

rﬁp‘n‘i coceic)

.

2 *::F—F-BZEE.

a3 aI-L

Cialet Coltey

ot {enrs

CLAUDIA FERNAMDA AYALA AGUDELD

Chadi g o

cher s L 01 b

CAIRA YULIETH AREVALD RIVERDS

(=N

o om =2 | |40 | B US| B ] e

EDGAR BURBAND MOMNTERREY

|
=]

JENNICA PATRICLA JAMES ARDILA

s
[

IERERAIAS JOSE RAMOS MARTINEL

el
P

JOHAN SERASTIAN TONUZCO MOIICA

[
ua

KAREN ILULETH MARTINEZ MURILLO

14

LEIDY KATHERINE CAMACHO RICO

LIM DA WATHALIA GLIZIMAN PEREZ

LIZETH CARILA RLIZ MUKICA

LIS ALBERTO COROMEL SAMANAY

BAARLA CECILLA ATUAJE MALCIAS

MARLY JOHANMNA CARD GARCIA

MARTHA [EYMISEPULVEDS CACERES

MARYHORIS DAYANA VARGAS PARADA

FABLO SANCHET SANCHEZ

PECRO JOSE ALIZ GONZALEZ

ROGA CLVIRA CETINA SEPULVEDA

ROSA ESTEFANIA FLORIAN QUINTERD

ROSELIN MARIA PRASCA VEGA

24

25

36
37 [RUBIELA REYES CHAPARRD
28 |

2

SHARDN DAMNIELA REYES CUADRDQS

SINDY JOHANA MANRIQILE ESPANA

STEFANNY YULIANA ROLON SANTOS

YARITZA LICETH PEREZ MOUINIVIA

YEISON ARLEY AGUIRRE LATARD

VENY PADLA FLORLAN QUINTERD
YESSICA CARDLINA DUAZ CABAL

YOVANI MONCADA HERRENO

jf - .[:IE-H.‘Jrl-t'- JU'
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

TiTO REYES ARANZAZU

CO12-01 - ALTERACIONES EN SALUD

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
ENFERMERIA

CALENDARIO B-2025

y CEDECSPRO
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| CEDECSPRO

DA-FO-002
Ceafro de Capacitaciin Social y Fraparacidn Objtiva :
' . VER1 | 130715
. PLANILLA DE SABERES S

gcuan;mrsnuu =

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXLIAR EN ENFERMERIA

| C013-D1 Alteracion en Salud

~ Técncas y asirategias de ComuTCAEAn Ln wa.

- Referencia y contrarreferencia, marsa legal.
- Egreso: Concepto, Formas por mejoria, raslado o muerta
Ameglo del cadaver.

Documentacion en caso de egreso.

Amegle de la Unidad Hospitalaria

«  Tipos dg cama.

«  Manual y electronica.

«  Oiros

»  Aroescorios de segundad
»  Difergnies formas oo preparar la Unidad.
- Procedimientos de nigiene, impieza y desiniscaidn,
=~ Princpios de Bicsaguridad.
- Mormas de procedimientas en el manienimiento y mancjo de equipes.
- Manwales de manejo de equipos.
- El larguaja apropiada a bs diferentes necesidades de [a persana.
- Interaccion ¥y empalia con las personas,

- Admisldn: Concepto, vias de ingroso: Consulta imerma, urgencias y fraslado.

COrnpETETICE,

| - Entrega de Lmo.
CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS
Nots: Diigenciar jos confenidos complamentanics § mans cuando &l Bocanle cONsiders Necesarn feforzar i3




CEDECSPRO | hiisais |
Contro oe Capaciacitn Sociely Pregarmclin Oivativa
PLANILLA DE ASISTENCIA e
PAG ;1de 2

Alfaro Jiménez Lisheth Shirley

4. | Alvarez Villamizar Jaime Stivenson 4 | 15w . .
5 | Amado Fspinosa Lisbeth Natalia Mokiics Pymado 1r-h el Pyrroct o aka 'y

| 6. | Botello Rojas Lisbeth Alejandra . .Bﬁ,hndrg. Bcklg |Alelandro be Eﬁgﬁﬂ be
7. | Caceres Cé::ﬂ'es Dignora | Urangra [} .'Qn.,n r nn Vi9hey a

__: Jisell Daniela - Peyes 'ﬁ'agdu i
8. | Carrascal Blanco Kerly Johana w _ Mu Mﬁ_

10. | Caslafeda Cubides Visiaoon

11. | Contreras Tamaran Nury Rubiela | || ey Bnbheras | Mo Goleos | P Galewos
12. | Galvis Rojas Neyla Isabal Pledles 3 Cedain & | Megladadus b | Heyla & Golun £
14| Gonzalez Gamboa Diana Carolina D 1
15. | Herndndez Lépez Blanca Nieves

16. | Ldpez Florez Yarith Alexandra i)

17. | Marin Pardo Margoth Silenia EEEL):J_E_&_
18 | f"lng-ml-l'.'.u’l. LSilea Gilaric Yaritza “I_tﬁ =
19, | Mosquera Ariza Rosalia Kevol o morfueet | (Remal oo pmed foon] | Rogelie g fute
20, ﬂﬂﬂhﬂéﬂmﬁﬂ__ "ﬂm i Qredu | | Oraoires (A0 | Owenrey O
21. | Pangueva Sanchez Erika Johana nu eont| | EKd paogueual |Exika. 2yl
22 | Pefia Torrado Juliana Andrea 1,11 bede| [ ey P | i

23, | Perez Bateca Candida Rosa | ?ﬁ o, sk, o *
| 24. | Pimiento Cetina Yeiny Isabel vy gl Ple [ L re s =

' 25, | Porras Lizcano Cristian Mateo }"'.chfl Lo Bernps it by fopsd LA
| 26, | Sierra Camperos Heidy Yurley Heidy steaan ikezdy sievin ” Y
| 27. | Torrado Martha Janeth gty Hege. Teanehh| | ha i
2B, | Torres Martinez Yorguin i@ A‘EWE__ i %@«W* o Toxe 3 |
29, | Vega Martinez Alejandra Paoia . ?ﬁm N Pl vege,

30. | Vera Jaimes Eyddy Yomira J:m (Y ety

|y et BV GAD UkCmracny |

ACADEMICA 5
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

TITO REYES ARANZAZU

C013-02 - BRINDAR CUIDADOS BASICOS DEL PACIENTE

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
ENFERMERIA

CALENDARIO B-2025




| CEDECSPRO Sl J
Cenfro da Caparitacion Social y Proparacitn Cbjetiva

| VER1 | 1mr_r|§_‘

| PLANILLA DE SABERES R

TECMICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXLIAR EN ENFERMERIA
COD. INTERNO COMPETENCIA
COI302 | Brindar los Cuidados Basicos del Padents 12

- Deberes y derachos de la persana.
- Medidas de seguridad para Ia integridad fisica.
- Aspactos fisicns, quimicos, biologices y embiertales qua afecten ia pel,
- Mecinica conporal.
= Principios de ergoncmma. i
« Alinsacion Corporsl. @quipo ¥ malenal de apoye.
- Clasas de bafio, equipo ¥ precauciones
« (Care, cabeza, boca, genitaes
- Loncepto de valores y creencias relacionadas con el aseo.
- Medidas de proteccidn de |a pigl _
- Conocimiento y manejo de equipo de apoyo de seguridad y comodidad.
- Comunicacon terapeutica
- Rediatros dinlcos.
. Culedos higiénicos an casa segin grupos etireos
- Ueo co jabones y aolucionas para hidratacién y lubrcacon de a pial.
- El doker, concepto, clasificacion, efactos, mecanismos Neurofisiologico.
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- Morfologia de [a piel,
+ Siglema Misculo esqueidlico, amcliar v circufaton.
| - Principios basicos de fisica.
» Comporamiento de fos fquidos.
v Cornienie eldcinca.
» Lizo da palancas (Fiscal,
. Terminologia sobre sjerccios y mowlidad arficular y masajes.
- Ejercicice Tipos do ejercicios.
- Técnica de trasiado
« Equipos de frasiaco.
s Pracaucion.
» Pmocedimientas cama-siia-camiig,
- ACCESONOS en |a deambulacion.
= Muleias, andadores, basion y silla de niedas.
- Inventano y manajo segur de equipos,
- Glossario del sistama masculo squeatico,
- Intslarancia a la scividad, imiiacones de b movilidad fisica.
- Técnicas de movilizacan ' 2
- Bdecdnica corparal principios de ergonomia, ainsacidn corporal, equipo v malerial de apoyo.
- Concaplualizacidn sobre dolor, dasficacan, efectos, mecanismos neurclisiclogicos, estralagias y
tratarmiento farmacoldgico y no farmacoldgica.

| - Descanso ¥ suaho. Lo
. CONTENIDDS COMPLEMENTARIOS

Nota: Diigencar kos contermidos complamentands a mano cuandg & docenle considers necesno refirzdr &
COMpefencia.
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- E3rupos aimanticios.
« Funciones
o Almenficios de cada grupo
- Higiene, manipuacidn y conservacidn de cada grupo de alimentos,
- Términos de impieza y desinfeccion.
- Caraclarisbess de mdn grupo, efares, fisologia relacionada con | almentacion v nuincion.
- Guias alimanieries por grupo etdreo.
- @natomia y fisiclogia del sisterna digestivo.
- Balance de Hguidos,
- Gontrol da ingesta,
- Dielas
- Alimentacion enferal.
- Conccimients sobre regisiros para el conired de liquidos.

- Paso de so :!ﬂﬂ:h MAso U orogastrics
CONTENIDDS COMPLEMENTARIOS
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_ CD1305 Asistir en Actividedes de ERminagion

- Cifras de aliminacidn normales
- Vizs de ellminacian
 Sensihia.
» (ASENSis,
- Anatomia y fisilogia de las vias de eliminacitn y excrecién.
Alteraciones &n Ja ekminacion
Balance hdroslecirditico,
Membrana Cefwar
Regulaciin de fos CATpOamentos of liguitos corporales
Mecaniamos homeostdlicos.

- Normas de Biosegurided en mansjo de liquidos y secreciones.
- Medidas de capacidad y volumen y su retacidn,

» Haja g control di liquidos.

- Terminologia relacionads con la elimnacién

- Usc y manejo de equipo de apoyo a la eliminacisn

- Tmmasmamﬂnmmﬁamulml&umuamm.

- Procedimiento de paso de sonda vesical
- HﬁmﬂﬂdﬁsdnmmdwmﬂEIaEmMﬂmywmdmmmdamma}
- Medidas de profeccisn de la pial

- Glosano de Téminos.
msmmrmt »
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Tipos de aseguramésnts
- M de procedimnienbos S3minEinalinee o 18 InBiicEin
+  [had o= senicios de salud,
- Hommas geferabes de un conlreio de prestaciin o servicis
- Tipos da contratackin en al SOESES:

= Py prospacihn iohal ¢ canasia

= Evenrtis cisorimin s

L] Emmw-ﬂ'
- Fagiamentaciin dal FOS pama la comprobacian oo derecie

o identficasdn de usaarse v Facturesdn en aatid:
Fundsmanios, Careclansices Fropdsilos, Clases de sotwore de sembfessidn p fasfuracidn, Oddgo de baras,
memrmaﬁmn,m
= Niveles de compieiidad e aiencon on ol SEESE -Sslemss de relancs y conlrarelergnca, en el 56558
- Peslalziz ge clanies.

- BpENCEs

- AGECECS o kos logakes e GooureErios exigklos pada acisdian afilizsadn

v Cancaplss sobra RIFE [Reystics Indhiduales Oy Prosentasitn de Senncios)
« Concapho g formatos pra el cooro de sandcios.

= Maneio cuckas de recuperacion

- wﬁwmﬁml[mp

- £a

- morcemos Basioos de misrmbtica y sslemas

- Manajo de valores

= Spdioes 0 amBion

- Heje de Censa

Nafa: [iigenciar los confeniins potipliviverianod & mam cusnds & docente considors necesanio refoar e
EOMpelancia.
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= Ley 35 Ley da atica odontologica
- GOmumcacion
- Deberes y derechos de |as personas en s&lud oral
Requiskios minimos esenclales para la prestacion del servicio cdentalégico.
- Preparacian de (a8 unidad edontalogica y radiolégica
- Principios de gsapsia y biosegundad,
= Usa y cuidadn del equipo de proleceidn personal.
- Anatomia y fisiologia, morfologia dental, caras de los dientes, cuadranies
- Cdontograma, concepto, uso y diligenciamianta.
- Registros clinicos odentoldgicos.
- Registros estadisticos segun normativa vigente.
- Mormas Wenicas pare uso y manejo de unidad odontoibgica, equipo de kX, aparatos ultrasdnicos,
piazas de alta y baja velocidad, lampara de lotocurads y amalgamador.
- Biomateriales odontcligicos:
|« indicaciones
* Precauciones
» Contraindicacionas
+ arlvalzacionss
« Instrumental, UsD v MmEnejo.
L] Em
= Explorador
s PinZas y oiros
» Pleras da mano
- Principios bésicos de ergonomia
- Técrica de odortologla 2 4 mares, para instrumentsr procedimientos cdontoldgicos.
- Principios de radiclogia
- MNormas de radio proteccidn
- Téenics para la foma v revelado de radiografias,

Mota: Difgenciar los confenikios compfementanios @ mae GANGD & docens CONSIders NEcesann reforer I8
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“CD13-03 | Movllizacién del Paciente 12

Al ﬁmﬁm la unidad da aprendizaje se espara que ol pstudianta haya desarmollado los siuentes

aprendizajes:

- Aglglic a k& persons en las actividedes de moviizacion segin sus limitaciones y equipos
raguendos

- Realizar los ejercicios activos yio pasivos de scuerdo con principios v técnicas establecidas.

« Realzar masajes tenisndo 2n cusnia & direcoian, presicn, Afea ¥ précaucionas.

- Trasladar a la persona de acuendo oon las necesidades y equipos requendos en relacion con
pgulas v profocoles establecides.
Promover las adividadas fisicas de acuardo con los parametros de vida saludable y condicianes
fisicas de las personas.

- Aplicar o principics o8 ergonomia y mesanica corparal an kas acividades de ia vida diara.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIDS

Nota: Dipencisr s confenidos compiementarios a mame cuando ef dogenle cangiden aecesano reforzar fa
cipalsnia,
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| 31. | Silva Riafio Nardy Liseth = ! :
| 32, | Tefur Espinosa Juan Felipe —
33, | Uribe Marquez Yelny Efigenia
| 34. | Valderrama Zubieta Lizbet Natalia

| 35, | Villareal Alvarez Adriana Teresa
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

KENDY YESID RODRIGUEZ

Cin 3-0d — Mubricicn

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026
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PLANILLA DE SABERES

Al de aprendizae sa espera que ol estudisnte haya desarrollade ks siguientes

aprend 5

- Aml;l!-; ia persona on las actividades de nutricidn asignadas y/o delegedas por @l Profesional y
€8 acuerdo con guias y protocolos establecidos.

- Ohservar el grado de satisfaccidn v comportamianio de la parsona duranta la mgasta, e Informar
y regisirar segun & prolocolo estahlacido

- Promover en la persona v |a comunicad el control #ano de fos aimantos de kos slete grupos.

- Promover |2 higlene y manipulacidn de los alimenios de acuerdo con principios de asepsia,

- Promover los valoras y componamiantos de habilos alimanticios de acuerdo con estile de vida y
lolerancia.

Orienitar la dieta sagdn |a condicidn individual y gula de |a profesional de nutricitn.

CONTENIDDS COMPLEMENTARIOS

S R B T R R R e e
compstancia
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PROGRAMA M
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXLIAR EN ENFERMERIA
'DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA _
COD. INTERND COMPETENCIA HORAS |
Co13-04 NUTRICION Teara (12) . 1 12
T |97 | 03| 2026 | 18 |03 |2026 | 19 | 03 | 2026 |
I e Absceinl  (Tiecde secus '-.1:-_ o Mu.ss:"-}n
" 2. | Ayala Baez Eveline Nicole | hiledbg MMaks] [Whick AY W fr .'r-:f"'“l"“*
3. | Camargo Gutlerrez Angie Johana Proeye. Wmaro | [ Pige {,ﬂmmr
4. | Contreras Sanchez Milena Paola o J,f.ﬁ{a mﬁ
5 | Cubides Ovieda Darsy Yiney Caludn] Dovey Cobidd
_6. | Diaz Malaver Deisy Viviana ISy DlaR-| Dty oyan |
7. | Eulegelo Uanae Noris Consuelo | Mo @0l [ pei@oleyed

8. | Forero Pineda Maycol Stiven i 601 Forfre) MO0 FOvEwy
_ 8. | Gamba Tocaria Ligia Karina_
10 i Garda Gomez Mery Daniela
11. | Guerrero Parra Yulieth Yaritza
12. | Hernandez Martinez Maribel
| 13 | Hermmandez Romera Silvia Mnrﬂ-lt.l___
14 | Hldalgn Ortiz Begny .ﬂ..d:alglsa
156 | Leal Boscan Ingri Dinora
J'ﬁ | le:pez Mmenarﬁ "|"Eﬂd Judith e
17| Martinez Acosta Luisa Fernanda [Lone M liam
18 | Martinez Novoa Edgar |_5;i_5tg_mkgr1
_*.!'9 1 I'-'Ialjz Pahnn ‘r’emld*gn 'l.n"alera Ve Livian Her b .
20 | Neiva Castro Luls Esneyder | s weid Luis Mews | Ly wewo
21, | Ormaza Cl.lgiﬂs Sandra M_!!_E'ﬂﬂ i g__-r_-_-._&_'lil {3 gqﬁtj.;iﬂl (1] Il; g.nﬂi-tﬂ._ 7
22 | Peroza Inocencio Karen Yorley Kewenn Famst o bowen Pevoas Lfﬂ Pe s,
23. | Pinta Vallejo Yoeizis Andrea nded_pinte | ,q;dmpmc- -
24. | Riafo Marroguin Zaira Karina %;mm ooty |“keayc Yando - s
25| Redriguez Moreno Jhon Edicson Jhen Rediguez | [h ez | |JFon @
£6. | Romero Huriado Ferney [smael iy i \
27. | Rozo Cardenas Johan Alexander 2 e ;E rap | | &
28 | Sanabria Serrato Yeimy Alexandra ek r‘?jaﬂ.lrﬁ'ﬂ. ﬁnu;mb ) et
28 | Sanchez Plazas Neyla il et lﬂq}u“ﬁuJ,g,lL_ -
30. | Sarmiento Tocaria Leshly Steffanny e Criprmse P ks
| 31. | Silva Rlafio Nardy L u;amf -fk Iﬂ# 'ﬂh"'_ _"t%:}m:—ir;@_ &?ﬁﬁh
| 32 | Tafur E_apnnsu]mn Fellpe -Eﬁﬁ;' 'E-rl- ’i:ghh_q’ f&fg"*%‘,
33, | Uribe Marquez Yeiny Efigenia Ve ke Y Lk Yo urnbe
34. | Valderrama Zubicta Lizbet Natalia P. gf b B bueder b
| 35, | Villareal Alvarer Adriana Teresa moe Villoned | B \m“mh i\l £
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

KENDY YESID RODRIGUEZ

C013-05 - Asistiren Acividades da Eliminscidn

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026

CEBECSPRO
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4 - PAG : 1 de 1_
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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXLIAR EN ENFERMERIA

COD. INTERNO
C013-05

estudianie Naya desarmollado los

Al finalizar 1a unidad de aprendizaje se espera que &

aprendizajes:

= Asislr 3 la persona en sctividades de eliminacicn asignadas ylo delegadas pec & Profasional y
de acuerds con guias v prolocolos establacidos.

- ldeniificar los habites de eliminacién de acuerds con las condicionaes de salud de la persona.

- Provesr oporiunamente los equipos requeridns da acusardo con 13 solicitud v necesidades de la
PErscng.

- Aplicar las nonmas de higiene en relacién con las secreciones y eliminacién segin principios de
ssapsia y precauciones especficas de afslamients,

- Reslizar el control y medicdn de la esminecion con la frecuencia y precissn requenda segqun
necesidad de la persona.,

- Registrar e Informar las shteraciones en la eliminacion seain la obsarveckin v protocoios

establecidos.
Aplicar ios cudados de la pief alrededor de genitales, region anal y drenes segdin las necesidades

de Ia persona
CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS
I
o T e ST & e - g

CINTIpalamsa,
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 PROGRAMA BEMESTRE
TECNICO LABORAL Pﬂﬂ ﬂﬂHPE'I'EHEIAE AUXLIAR EN EHFEHHEHIA 2 =
ION DE LA COMPETENCIA &
COD. INTERNO EﬂHPETEHCIA HORAS %
C013-05 | ASISTIR EN ACTIVIDADES DE ELIMINACION Teoria (12) 12
Rt e ..I. . by 2 ! m -+ i &l 'l !Em I-"' .Em .i.ul' :
No. | NOWBRE DEL ESTUDIAN 24 |03 | 2026 | 25 | 03 | 2026 | 26 | 03 | 2026
1. | Arguello Rojas Diana E]EH‘r}EnﬂE Brde peLtevpl  [Taeda :“-:_-..Lg._"i'g.pg i pd QUETR,
| 2. | Ayala Baez Eveline Nicole o Wl giini e Aucly i
3. | Camargo Gutierrez Angie Johana Eh‘!ii.fﬂm. . E Tmf:{ﬁ
4. | Contreras Sanchez Milena Paola :
| B | Cubides Oviedo Darsy Yiney e Caiobaedo Dy Cobuda
& | Diaz Malaver Deisy Viviana (Thsy paz | Dby Den
7. | Eulegelo Usnae Noris Consuelo [Moriy Bvlegeh| |pak Bdeek |
"8 | Forero Pineda Maycol Stiven Hayery Foree | [MaN GOl Tuben
9. | Gamba Tocaria Ligia Karina Vuonna (1.
10. | Garcla Gomez Mery Daniela '"% avaa
11, | Guerrero Parra Yubeth Yantza m
12, Hemaru:l&z Martinez Maribel
132, | Hermandez Romero Silvia Moredly L
74 | Hidalgo Ortiz Degny Adalgisa E%ﬂuﬁ_’:ﬁgg
75, | Leal Boscan Ingri Dinora Lregn o
6. | Lopez Almenares Yerki Judith M Lepes | ot
| 17_| Martinez Acosta Luisa Fernanda [nes e i%ﬂ jt.’:ur ,—m:-
18. | Martinez Novoa Edgar - Merwe | |[Eags [ s 18,11
19, | Matiz Pabon Yeraldyn Valeria Valena Heba | (el na (et I..-r-“-:r.l“ﬂ malr@
20. | Neiva Castro Luis Esneyder s pipyei @ l_%.._.a-. :':_u L | F_L.-_.ﬂ.éuwi; _
21. | Ormaza Cuevas Sandra Milena Conadin (D Savan ey, Dy T
22 | Peroza Inocendo Karen Yoriey bovan Perml lam i-‘mm Foren o
23, | Pinto Vallejo Yoeizis Andrea Pnden @nto Ancren [ I‘m:h;:a_pmic' X
' 24. | Riafio Marroguin Zaira Karina honw Phofsa | oo &Fﬁu fheayin Faoiss
25. | Rodriguez Morena Jhon Edicson REE Thon Podrpigeez
26. | Romero Hurtado Fermney lsmaEJ
27. | Rozo Cardenas Johan Alexander
28, | Sanabria Serrata Yeimy Alzxandra W f: g\w‘ e D+
#9. | Sanchez Plazas MNeyla “"r""q.l'-. EFMFL L -
|_:J“ﬂ Sarmiento Tocaria Leshly Steffanny : o
31, | silva Riafio Nardy Liseth Wosdy S
32 | Tafur Espinasa Juan Felipe | dehfe ST
33. | Uribe Marguez Yeiny Efigenia ‘iE‘ I8 -.,:lﬂ"hf'_ | i 1eipy ke
| 4. | Valderrama Zubieta Lizbet Natalia L Zhet | B “f .
35. | Villareal Alvarez Adriana Teresa el Iiﬂ_lh_m[{ﬁ"m ettt JoL pean gy Ml LEEJ
i OORDINACION

et @ Poteipaits 3
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA
- CEDECSPRO -

KENDY YESID RODRIGUEZ

CO014-M - Recepoion del Usuano

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
ENFERMERIA

e, : CALENDARIO A-2026

CEDECSPRO
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f,m—' ""’"'"‘ CEDECSPRO DA-FO.007
E- | Conirode Capacitacion Sociel y Preparacidn Objefiva B
YER1
_{ PLANILLA DE SABERES | e
i PAG: 1 de 1
== PROGRAMA i3t | SEMESTRE |
TECHH:D LABﬂHﬁ.L POR COMPETENCIAS .l.LIIUA.FI: EH EMFER HE!IA | Z
~ DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA EL
COD. INTERNO | COMPETENCIA | HORAS
o01401 | Recepaitn oel Usuaie s

[:{}H:‘.FEHII:HJ DE LA -EIJH'FETEHCIA

“Al Finalizar la unidad de aprendizale e espera que o estudiante haye cesanolaco os sigulentes

aprandizajed

- Recepcionar al usuare of k3 prestacion de o= servicos Bn refacion con la comprobacion e
dereches contractuales. _

| = |nformar al usuario sobre deberes y derechos de la atencion en salud sequn tpo ¥ requisito de
azeguramiants.

- Verificar y comprobar los derechos contrachales sljulendo los lineamisntos establecidos per tipo
e asaguram lanio,

- Irngrezar al usuanio 2 la red de senvicios segin enfidad respensable dal pago.

- Manejar = portatolio de chantes y servicios segln normativa institucional.

- Anexal s RIPS y documentos sopories consalidecos a k& cuneta de servicios de acuerdo con
rad propia y adsoia.

- Elborar las drdenes de prestackin ge senicios sequn nonmativa institucional

- Realizar el censo de participantes en relacion con las novedadess instiucionales.

E:‘II:IHTEHIDOE- CGB.IFLEMEHTAH 0% .

“Moia: Digenciar lof comenidos Complemenianos a mand cuando of docenis consitere Nedesanc refezer &
eailpalenns.
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TECNICO LABORAL POR cc-HPETEH-::ms AUXLIAR EN EHFEHHEHi.ﬁ 2
 DESCRIPCION DE LA COI = 3
COD. INTERNO COMPETENCIA ‘ HORAS
 COoT4-01 RECEPCIL'WDELI’JELMHM Teora (16) y ® |
No. maﬂsmmm | 30 03] 2026 | 31 | 03 | 2026 ===
i ﬂu‘gu&lln Rojas Diana Clemencia ek priin m_uua. ]bq,-.,--'qh PN
2. | Ayala Baez Eveline Nicole | fmhes iy Joeoed Yado
3. | Camargo Gutierrez Angie Johana | e iﬁ%
4. | Contreras Sanchez Milena Pacla A
5. | Cubides Oviedo Darsy Yiney 'hmmr Cobeds| |Doeny colds
| 6. | Diaz Malaver Deisy Viviana | D&Y v | [Deuy DiaL
7. | Eulegelo Uanae Nots Consuelo o & elejah] e Bulgals
& | Forero Pineda Maycol Stiven | |Mayoel FOFCnl  [Fayool FO e
EN 1Gin'nl:li-l Tocaria Ligia Karina 'f'-h-a:m._ I{',.'I_ : ___bq'um T
| 10. | Garcia Gomez Mery Daniela . =
| 11. Guerram Parra Yulieth Ya rma
12, | Hernandez Martinez Maribel
13. | Hernandez Romero Silvia Morelly R
_14. | Hidalge Ortiz Degny Adalgisa
75. | Leal Boscan Ingri Dinora 3
16. | Lopez Almenares Yerki Judith i;:'ﬂ \epet
17. | Martinez Acosta Luisa Fernanda wia Nopliner |
18. | Martinez Novoa Edgar i e furty.
19 | Matiz Paban Yerzldyn Valeria leaes Habg | pelea Heb g
20. | Neiva Castra Luis Esneyder JLuss pewe Lens  Wewn
21. | Ormaza Cuevas Sandra Milena Lomdve, [ Gt
2z Peroza Tm-cgm:lr:r Keren Yorley | _"]‘m-:t- Fetoit }“C‘ ren flonida
23. | Pinto Vallejo Yoeizis Andrea | Ibrdes podo | pLide
| 24. | Riafio Marraquin Zairs Karina Z:D_\m_g.ﬁﬁ;__ Toanc b
25. | Rodrigeer Moreno Jhon Edicson [ Thon Rodiepez R
26. | Romero Hurtado Ferney Ismael bt - &
27. | Rogzo Cardenas Johan Alexander | P W
28 | Sanabria Serratn Yeimy Alexandra o) yorrd |
29. | Sanchez Plazas Neyla W (g Tender? | oMo, S fie
30. | Sarmiento Tocaria Leshly Steffanny \ 51,%'1_., aky P 2
31, | Silva Riaio Nardy Liseth aroy Shen | Mﬁﬁ%ﬁwﬁ o |
32. | Tafur Espinosa Juan Felipe Kehige &, e hie .
33. | Uribe Marguez Yeiny Efigenia _Memy L gl ¥ &y Ly lae |
34. | Valderrama Zubieta Lizbet Natalia 1
35 | Villareal Alvarez Adriana Teresa W ppor Wil i e
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA
- CEDECSPRO -

MARTHA ISABEL VILLAMIZAR PABON

C021-02 — Alistar Medicamentos Segtin Pedide

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDARIO A-2026
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1

mﬂm eEpaa que Ellnl'& :|'E desarrollado o5 siguisntes

| Al finalizar la unidad de

aprendzajes:

. Alistar los medicamentos yio elementos para las difersnies ammas, o unidaces del negoci segun
policitud o pedido,

- \bicar 'os medicameantos y objetos de acuerdo 2 k3 |ocalizacian, codificacian, categorias y nonmas
de saguridad [ndustrial.

. Alstar los medicamentos y objstos teniendo en cuenta el grada de conlaminacidn, caraclaristicas y

nalurateza.

- Ravisar los pedidos a fin de gue corespandan con I3 documentacidn que los ampara para su
entrega

- Registrar @ Informacdn de 08 medicamentos y elermentos afstados en el instrumento sehatado
pOr i3 organizacion.

- cmammmmfmnmmmn

. Alistar Ios medicamentos y elementos leniendo an cuenia las unidaces de ampagque.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

"~ Nota: Difgenciar s contenidas complementanas & mano cuando ef docante Considers necasatic mefarrar ia




EDECSF RD

D-FO-013

‘ Cc

VER1 | 1amm1s

| PLANILLA DE ASISTENCIA
PAG : T de 13
TEEHEG‘ AUXLIAR EH EEH"U'I'EHJE FARHHGEI.I“CEE -4
~ DESCRIPCIONDELACOMPETENCIA ok

COD. INTERNO COMPETEMCIA HORAS
. cor-02 AUSTARME!]!EAMEHTESEE{-‘&HFED!DE Teoria fﬁ‘q 6z |
"h NOM et e T '_!_. __FECHA _ . FEewa | FECMA |
aai T e e {02 ] 03| 2026 |03 1&3 [2026 | | F
L8 | A.::-E\redu A:t'l.rc::lu Thulrﬂ 'T'E.g._lliu N . m&;& B

2. | Barefio Soto Sharith Shirley ekt _sete | Epeath sl
3 | Barreto Caviche Yonaira Lizbeth Yeselpn Boteht | Monowa ecyehd

4. | Bermudez Nifio Daniela Aleuandm i L] '{‘]m‘nri"-.{:l. iy

5. | Betancur Ortiz Elyn Nazareth i ﬁ ﬂ«-rn
B, | Carrillo Cobos Paula Andrea g :ﬂ;n ?ﬂ‘g fr:lrrr
7. | Carvajal Pedraza Leydy Diana ‘?E-.&\}}f.pl ;
|8 | Castaneda Lopez Sandra Maryory wareda 0 _E-— 'l
| 9. | Cobos Navarro Edith Yazmin Ed.th cobes| leddh cotes
| 10. | Gamba Toaria Leidy Facla_ lewov Gaman| Loy tansa
| 11. | Hernandez Torres Karen Leonela a€n H =i

12. | limenez Jaime laura Lizeth m“hﬁ] | meng]

13. | Lizcano Parada Adrlana 'rulelsrna nao f fLOA

14_| Manosalva Micoll Valentina > bl (benbreerareenha)

15, | Mejia Rojas Laura Kamila o botain e lacde bpendn e ]

16. | Mendivelso Naranjo Dudry Julithza Dwhis Poedatefn] Dubey oot vp(§)

17. | Montes Pinto Sandra Milena el MonkS Urduﬂj*‘t_ﬂ_-ﬁ

18. | Mufioz Chavez Yuly Magaly ‘l'_uL-! Hlusie uleg e

18, | Ortiz Torres Fanny Yaneth FunroghT ANy oEMHT

20. | Perez MNeicer Mirvey Lffer Povez | ANy Pec?

21, | Pineda Mendoza Karen Estefania foven Pineda | Earan Pirsdg

22. | Mata Marualo Daine Saira o (L @I O s B

23. | Ries Cobos Karol Stephany Yovgoh  Codacnl | BCgh ¢olas

24. | Rivera Serrato Hemayda ,Lbrna._vf_'E P e i
25, | Rodriguez Villamizar Adriana %F\%_

26, | Romero Sandoval Migcl Marley iled S (¥

27. | Sanabria Mora Jeiny Lorena \ae ﬂL‘:ﬂj‘ﬂ'm“t‘ ey (I —
28. | Sandoval Olivos Nikol Damaris ] eyl Som hirgd s

28. | Uribe Higuera James Ivan : nu._t_'aJ é;,.,.”'l,f,lﬂ_l[]ﬂh_]

30. | Vargas Avila Orfa Zuleima | __r’___:'il[-'“l:l vavgad | [Ow e vov w;ﬁé

41 fieda e tn.kh.ﬂ-a_. Yoyt Vg

32 | Prsgead=t o | Bnemeads 'El
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

MARTHA ISABEL VILLAMIZAR PABON

Co21-03 — Devolucitn de Medicamentos

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDARIO A-2026
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PLANILLA DE SABERES

Al finakzar la unidad de aprendizaie se espera que & estudiante haya desamollado los sigulentes

sprandzajes

- Realizar devoluciones de los medicamentos y elementos que no cumplen con los requisitos
exlgidos

- Verilicar y descargar del sistema los objeios y medicamentos devueios.

- Devaiver les madicamentos y elemantos que no cumplen |as especificaciones de calidad al rea o
proceso respectivo.

- Atender los reclamos de |os diferanies cliantes schre devoluciones de kos objelos, cumplisndo las
peliticas de ls organizacidn y dando una respuesta en el llempo establecido.

- Realizar s devolucionas de acuendo con ks procosos y irdmites esiablecidos.

GCONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

mwmmammmummmﬁMnmm
CoHmpeancia,
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; =3 | SEMESTRE.
TEEHIBEI- AUKLIAE EH $Eﬂ‘uf}ﬂ1ﬂ5 FAH HA.L'. EUTIGGE |
~ DESCRIPCION DE LA COMPETE! . a4
COD. INTERNO CDIIF'ETEIF:U. HORAS
| Co#l-03 | REALIZAR DEVOLUCION DE MEDICAMENTGS Teoria (26) 28
et = ; i - mlusl 2.::-1_5 05 | 03 [2026 | 09 | 03 | 2026
£ e Acevedo Thadm_ Mhalia Mhalia A Thol e A
2. [ Barefio Soto Sharith Shirley Phrnd :an-!r-. Bhatih Solo [ Ienadth solo |
3 | Barreto Caviche Yonaira Lizbeth Jonowa Eaunete | | Yooaho eovet | [Pooga Bidusto
4. | Bermudez Nifio Daniela Alexandra v I Ny mﬁqﬁa bR Qnmelny Safiy
. 5 | Betancur Ortiz Elyn Nazareth . i . | Vs ey
6| Carrillo Cobos Paula Andrea _ @%ﬁ 1?_1;__ oo Ll m
|_T. | Carvajal Pedraza Leydy Diana L Ulaecanhod D vty Cho L \EOOAC
. Castafieda Loper Sandra Maryory | edea T i ] e d o' |
9. | Cobos Navarro Edith Yazmin Bf_d'_“_ Cote=s| Edidh totms| Edidh cofes |
0. | Gamba Tncana Leidy Pacla Lﬁq_m__{;.n-m?m [LELmg B Leinw Lamga
| 11. | Hemandez Torres Karen Leoneia ¥oven | [Eaver | e H |
12. | Jimenez Jaime Laura Lizeth g
13. | Lizcano Parada Adriana Yuleisma E;:fﬂ_
14 | Manosalva Micoll Valentina B tm ﬁﬁ
15. | Mejia Rojas Laura Kamila et ﬁ_!;dgﬂ_ ko e
15. | Mendivelso Naranjo Dudry Julithza Puret vendidgsd | Paded Mead dpg , P 8L
17. | Montes Pinto Sandra Milena Sy Ve | [omim POl | oo Pkl
18. | Mufioz Chavez Yuly Magaly Yuly Moo Sl Aeiny | | ol rluviey
19, | Otz Torres Fanny Yaneth T cpqt fanny cehie | | TANRAY o't
20, | Peraz MNeicer Mirvey ﬂf_m_.-_ vl L3054, 13 LY Lpe o ([
Z1. | Pineda Mendoza Karen Fstefania [ ipedo | Foren threcda | [Fases Piseda
| 22. | Plata Macualo Daine Saira kafL'Fiﬂhm oaviaflakadt | | Sacaflakmid
|_2'-3. Rios CIJI:D‘S HEI‘EH! Stephany et CohdDs Kool o bns
| 24, | Rivera Serrato Hemayda Pugevea F e
25, | Rodriguez Villamizar .ﬁ.dnana Raviy E,Qr.%_ fa
26. | Romero Sandoval I'-'Hgn Marley h|_.-_51_‘:;,uziﬂig_,r.m& ooy qnm
| 27 | Sanabriz Mora Jeiny Lorena o Sandl i'.,:n:-Ef'L' “-a'.u't,thn [4]
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SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDAH‘ID A 2026




EEDEES FRO

‘Al tinalizar 1a unidad de pra s& RSPErA QU el estudiante haya desarroliado los sguentes

Eprendizajes:

- Presentar a los clieries las caracteristcas, bengficios y uscs de Ios productos o sarvicios segin al
manual del febrcante.
- Apoyar las presentaciones de productos y servicios en & Uso da programas y navegadores que
incluyen graficos, senscios, comparacionas de preciso y catalogas,
- Proporcionar y reforzar |8 informacian de jos producios y Senicios con demosiracionas, muesiras,
degustaciones y exfibiciones con @l fin de obfener la decsiin de compra en los difanrcntes
mercados

- Prasaniar los procuctos y senvicias argumantanda las bondades de |os mismos 2n &l cuanto & la
relacion calidad-pracio, resistencia, duracidn y necesidades que satisface y resusive.

- Fespaldar &l conocimiento del productc & presentar, leniendo en cuenta el cerdificads pes el
preschucio.

- Exponer a los cliertes jas caradorisficas distintivas de los productos o sarviclos en relacidn con
cirog, la enclusividad y lo innovador del producto o servicio con el fin de que eslos conozcan |as
bondades da los producios y senddos,

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

: |
Notz: Dilipenciar fos corfenidos complarnentanios @ mano cwands & docente conaithers necesaro reforzar i

compatemoia
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23. | NAUDIS EDUVIES MARTINEZ BLANCO Mo a i<
24 | NORVIS MATILDA GONZALEZ FARFAN Wocyis 6
D5, | pACLA ANDREA SANCHEZ MORA C:nf;%m
26. | PAULA ANDREA DSTOS PARDO Tauta
37 | ROSA HERMINIA PANQUEVA GARRIDD e
28, | SEBASTIAN RALET REVES GOMZALEZ i eliou
20, | SHARITH SOFIA MARIN CAMEID Shar L |
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30. | wALENTINA GARCIA RICAURTE st v
31, | YAIMAR CENERDE HERNANDEZ e
32 | YAMDER FABIAN CETHA ARAMA ~ander & B
[ 33. | ¥IRES MICHEL MARIN CAMEID qﬁ - J-.-'L
34. | 7ANMAY YULETH MOUICA MONTOYA . I
35 | ZULMA YADIRA LEMUS BIGOTT \ |
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PAULA ROMAN

C014-01 - RECEPCION DEL USUARIO

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARJG A - 2025
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RECEPCION DEL USUARID

Al finalizar |3 urvdad de aprendizae se espera que el estudiante haya desarrallado los siguientes

| aprendizajes:

FRecepcionar al usuario en ka presiacidn de log sewvicios en mlacidn con la comprobacidn de
derechos contractuales,

Informar &l usuario sobre deberes y derechos de la atencidn en salud segun Hpo v reguisito de
asaguramiento.

Verificer ¥ comprobar los derechos contracluales siguiendo los lineamientos establecidos por
lipo de aseguramisnin.

Ingresar al usuarls ala red da servicios segan enfidad rasponsable del pago.

Manejar el partafelio de clientes y servicios segin normativa institucional,

Anexar log RIPS v documenios soportes consolidades & la cuneta de eervicios de-acuerdo con
la red propia v adscrita.

Elaborar las ordenes de prestacion de servicios segln normativa Institucional.

Realizar el censo de participanies en refacidn con las novedades insttucionales.

Instalar & usuario en habitacion o consulta de acuerdo a |a disponibilidad y c:riteﬁns e senicos,

 CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: Difigenciar log confenidas complementarios a mano cuando e docente considere
mecesario veforzar la comperencia.
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Na OMERE DEL ESTUDIANTE -
1 | AMA ISABEL GONZALEZ MERCADD H 1 1A
Z | AMA MILEYNI RONDOM PUERTA {4t o3 ﬁ’:‘ o 'E i B
'3 [ ANYELAMARIA BRICERD AVENDARND Muwela 4 vralin
| 4 | BRIAN OMAR MOSOUERA GOMEZ eman M | P10
5 | DAYANA MILENA BASTIDAS LOPEZ Tavesas & ﬂﬂ? asean S5
6 | DISMAR INES RODRIGUEZ MERCADD sy | P ASHe e
7 EILEEM VANESSA TORRES MOMA 7+ A
8 | GEDY YULITZA GAMEZ VEGA i 'F"'_E 0 vy E’;
| & | GREYDI VALENTINA TOLEDO AGUIRHE i | Ig ahally
| 10 | JESSICA RUBIELA LANDA GONZALEZ Tpecico | S ] i
11 | JHORLIE ZORETH BARERO MORA : s A fintlee A
12 | KAREN NATHALY OSTOS PARDO T FK arers 1] ¥ Auaren O
13 | KEILY IOHAMNA RARRIDS VARGAS 5 A s ﬁf"
14 | KELISIDHAMA VARGAS BLANCO | fhn /..'é_jﬁ{ Ee . L
15 | LEIDY YOHANA CALDERON TARACHE A - o5
18 | LEYDY YOLANI TINEC MUIICA | cidly =+ eidy T
7| MARIA CHACON BENAVIDEZ _ | [ Mawa” cH | [Haul Cf
18 | MARIA FERNANDA FIGUEREDO MORA e Al
18 | MARIA GARCES GUERRERD fMara & Maney,
| 20 | MARIA TERESA GIRALDO QUINTERD ioua G e
| 21| MARINA NANCY CHAPARRO QHIENZA Aar nan I 3
22 | MERCEDES MERCADO ESFINGSA e o ialey
23 | NALDIS EDUVIES MARTINEZ BLANGD R?ﬂ.ﬂ E! 1e NIRRT
24 | NORVIS MATILDA GONZALF? FARFAN Adarvir PMlaviit
25 | PADLA ANDREA SANCHEZ MORA | KlAaaslsn, | 3 os\a 1 )
25 | PAULA ANDREA DSTOS PARDO ' e o E]
|27 | ROSA HERMINIA PANGUEVA GARRIDO U P ol e L SN
28 | GEBASTIAM KALET REYES GOMZALEZ I =% S e e e
2% | SHARTH SOFIA MARIN CAMEID vt A %-hi;ﬁﬂ 5
50 | VALENTRNA GARCIA RICALURTE ﬁ;‘[emw Lok vian |
| 31 | YAIMAR CISNEROS HERMAMDEZ Folwor 0O -
(32| FANDER FABIAN CETINA ARANA Mauder (| TV aunbew. C |
33 | YIRES MICHEL MARIN CAMEID ! heizn M ol s
34 | ZAMMY VULIETH MOJICA MONTOYA [=
(35 | ZuLMa YADIRA LEMUS BIGOTT R
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PAULA ROMAN

C013-04 — NUTRICION

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A - 2026
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GOD.INTERNO |  COMPETENGA | o aEAns
C013-04 NUTRICION 12

g g T = e S L L= = " A d b 1 2
= o T T 7 : -
CONTENMID COMPET IC1A

Al fingiizar ta unidad de aprendizaje se espera gue & estudiante haya desarollado los siguientes

aprendizajes:

- Asistc 8 la persona en las actividades de nulricidn asignadas yio delegadas por el Profesicnal y
de acuerds con guias y protocoios estableckdos.

- Dbservar ¢l grado de satisfaccion y comportamianio de la persona durante la ingesta, & Informar
¥ registrar segin el proiocolo eslablecido.

- Promover en la persona v la comunidad el control diafio da |es alimentos de los siete grupos

- Promover la higiene y manipulacion de los alimentas de acuerdo con principios de asepsia.

- Promaver los valores y comportamientos de habitos alimenticios de acusrdo con estilo de vida y
ioerancia.

- Oriantar la dieta segén ka condicion individual v guia de la profesional de nutnicidn

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: ﬁ}fjg-en-cfar los contenidos complemeniarios a mane cuando el docente considere
necesario reforzar la compelencin.
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1| ANA ISABEL GONZALEZ MERCADCD
(2 | ANA MLEYMN AONDON PUERTA
3 | ANYELA MARIA BRICEND AVENDARC
4| BRIANOMAR MOSQUERA GDMEZ
5
B
F
g
g

DAYANA MILENA BASTIDAS LOPEZ
DISKHAR INES ROORIGLIES P-'!ERC.ﬂ.I'_‘ﬂ
EILEEN VANESSA TORRES MORA
GEMDY YULITZA GAMEZ VEGA
GREYDI WALENTINA TOLEDD AGUIRRE

10 IESSICA RUBIELA LANDA GONZALEZ

11 | JHORLIE ZORETH BAREND MORA

12 | KAREN NATHALY DSTOS PARDD

13 | KEILY IOHANA BARAIDS VARGAS

74| KELIS JOHANA VARGAS BLANCD

15 | LEIDY YOHANA CALDERON TARACHE
T8 | LEYOY YOLANI TINED MUKCA

17 | MARIA CHACON BENAVILEZ

14 | MARIA FERNANDA FIGUEREDC MORA
| MARIA GARCES GUERRERD
20 | MARIS TERESA [38HA] I']IZII (HINTERC)
21| MARINA NANCY CHAPARRO QUENZA
22 | MERCEDES MERCADQ ESPINDSA
21 | NAUDIS EDUVIES MARTINEZ ELANCO
21| NDRWIS MATILGA GOMZALEZ FARFAN
25 | PAOLA AHDHEA EAHCHH MORA
| 26 | PAULA ANDRES DSTOS PARDO
27 ECIS.A HERRMLL PAMOUEWA GARTMDD
38 | SEBASTIAN KALET REVES GONZALEZ
28 | SHARITH SOFIA MARIN CAMEID !
30 | VALENTINA GARCIA RICAURTE |
|31 | YAIMAR CISNEROS HERNANDEZ
32 | YANDER FABIAN CETINA ARANA
37 | YIRES MICHEL MARIN CAMEID

34 | ZaMMY YULIETH MOIICA MONTOYA

35 FLULMA YADIRA LEMLIS FLIE?':-TT
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

FAULA ROMAN

C0713-03 - MOVILIZACION DEL PACIENTE

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A - 2026 _
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CO013-03 | MOVILIZACION DEL FAGIENTE

| Al finalizar la unidad de aprendiza@ se sgpara que el estudiante haya desarollado los sigusentes

aprmdimjes
Asistir a 1a persona en las actvidades de movilizacitn segin sus limitaciones y squipos
requUETdos,
Realizar los ejercicios activos yio pasivos de acusndo con principics ¥ tecnicas establecidas.

-  Reaslizar masajes teniando en cusnia la direccidn, presion, area y précauciones

- Trasladar & la persona de scuerdo con [as necesidades y equipos requeridos en relacion con
guias v protocolos astablockdos.

- Promover kas actividadaes fisicas de acuerda con los parametros de vida saludable y condciones
fisicas de las parsonas.

- Aglicar fos principios de erganomia y mecanica corporal en ls actividades de |a vida diaria.

umenlnmmurmmmalm

Nofa: Diligenciar loy comtenidoy complementarios a mano cuando el docente eonsidere
necesario reforzar la competenci.
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Jmn ISAHEL G0 w.-:m.r:.{ E'-'IL HCALID
ANA I"-1ILE‘|"T'-|1 HDI"-FD'DH P‘UEHTA
ANYELS MARLA BRICEND AVEHDARND
HREAN OAR MOSCLUIERS GUIMES
O ANA MILENA BASTIDAS LOPEZ
DISrAR IWES RODRIGLUEZ MERC ADCH
EILEEN WAMESSA TORRES MDA
GEIDY YULITZA GakbEZ WEGA
GREYDI WALEMTING TOLERC AGLHRRE
bl JESSICA RLUBIELS LARMNDA GOMNIALES
11 | JHORLIE ZORETH BAREND MORA -
| 12 KAFEEN NA‘I’I—ML’T‘ DSTIDS PARDO
13 EEILY JOHARA E.-ﬁ.HHr-:}S ".."AIJ.-E.A.E-
fd | KELIS IQHAMS VARGAS ALANCD
15 | LEIDY YOHANA CALDERON TARACHE
16 | LEYDY vOLAMI TIMED MUIICS,
i MaRKE CHACCH BEMAVIDES
i ]'_I?' | I'-'I.r".th FEF.H#.HDA FIGUEREDD MORA,
19 MaRIA '.'AHCEE GUERRERCE
_E‘_IJ' | H.-"'.R'I.I‘-. TERESA GIRALCHD QUINTERD
2 MAF.INA HAMCY CHAPARRD QUENZA
L I'-'IEﬂC DES MERCADD ESPIMNOSA
23 MF-UDL:- EDUVIES MARTIKEZ BLANCO
24 HDFWIE MATILDA GOMEIALET FARFARK
25 PADLA ANDRES SANCHES MORA

L TEBcla.
25| PALLA ANDREA OST0S PARDD | W 5
27 | ROSAHERMINA PANQUEVA GARRIDG olo. VP [Floia o A

28 | SEBASTIAM KALET REYES GONZALEZ ' (=2 ﬁ% }_. -:% Et Tﬂ e
20 | SHARITHSOFIA MARIN CAMEID = o ] it
30 | VALENTINA GARCIA RICALRTE t;, *q al At
31 YalalR CIENMERDS HEREHAMDEE by
32 | YANDER FABIAN CETINA ARANA
[ ¥7 | YIRES MICHEL MARIN CAMEID
3| ZAMMY YULETH MOIICA MORTOYA
F | ZULMA YADIRA LEMUS BIGOTT

-~ CENTE coordiiAlN A Baberica




CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
| PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

FPAULA ROMAN

C013-02 - CLNDADOS BASICOS DEL PACIENTE

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A - 2026
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" C013-02 | CUIDADOS BASICOS DEL PAGI

Al finalizar Ianir! izaje se aya ” Hal:l Higum
aprendizajes:

TE 12

Brindar los cuidados bdsicos asignados y/o delegados, de higiene, comodidad y de acuerdo con
guias y profocolos establacidos.

Mantenar [a postura corporal de |8 perscna en relacion con la afineacion anstdmica y apoyos
requeridas.

Reglzar las frecuencias en los cambios postulares segdn necesidades, chsarvaciones de los
signes de comprasion y gulas establecidas.

Esbimuilar y motivar al paciente para los cambios de posicion y uso de material de apoyo
Proteger la integrdad de la piel da acusrdo con las medidas establecidas por el Profesional de
Enfermania.

Aplicar esiraiegias para aliviar el dolor segin guias y profocolos establecidos.

Promover las condiciones Msicas v ambientales para el descanso y suefo de acuerco con
habitos ¥ situacidn clinica del usuana.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: Diligenciar lox contenidos complementarios o mano cuando el docente considere
necesario reforzar la compelencia




CEDECSPRO A
Contro de Capacitacian Social v Preparacion Ol | !
VER1 | 130THS
| PLANILLA DE ASISTENCIA e

ﬁtm‘ m'rzmm ETENC (
3 - 02 ! CUIDAROS BASICOS DEL PACIENTE 15

ANA ISAREL GOMZALEZ MERCADD
Ay MILEY NI RONDOMN PUERTA B
| ANYELA MARIA BRICEND AVENDARG
BRIAN DMAR MOSCUERA GOMEZ
Oavans MILENA BASTIDAS LOPEZ
[HSH&R I"-.IE":- HfJD-FIIE IJI‘_.E' rERCADE
| 7 | FILEEN VANESSA TORRES MORA
& GEIDY YULITZA GAMEZVEGA
E GREYDI WALENTINA TOLEDID AGLIRRE
19 | JESSICA RUEBIELA LANDA GONZALEZ
| HORLIE ZDRETH BAREND MORA
12 | KAREN MATHALY DSTOS PARDD
13 | KEILY JOHANA BARRIOS VARGAS
T4 | KEUSJOHANA VARGAS BLANCD
15 LEIDY YOHAR A Ci LDEF'H:N TaRACHE
16 | LEYDY YOLANI TIMED MULICA,
17 | MARIA CHACDH BENAVIDEZ
| 18 | MARIA FERNANDA FIGUEREDO MORA

14 MARIE GARCER GUERRBERC

& | MARA TERESA GIRALD QUINTERD
[ 27 | MARINA MANCY CHAPARROQUENZA | loous sty | [nAacmaase | Ataopdius
22 | MERCEDES MERCADO ESPINOSA
23 | NALIDIS EDUVIES MARTINEZ BLANCD
24 | HORWIS MATILDA GUNZALEZ FARFAN
25 | PADLA ANDREA SANCHEZ MORA
26 | PALLA ANDREA OSTOS PARDD
27 | ROSA HERMINIA PANGUEVA GARRIDD
2B | SEHASTIAN KALLT REYES GONZALEZ
27 | SHARMTH SOFIA MARIN CAMEID
37 | VALENTINA GARCLA RICAURTE Valewudi uw
31 YAMAR CISHEROS HERMANDEE {H' e |
32 | YANDER SAHIAN CETINA ARANA 'Uﬂﬂ_ﬁ_f-_u e e el v
32 | YIRES MICHEL MARIM CAMEJD = _.":;Er-.ﬂiiﬂ LA : P Tpied
34 | ZAMMY YULIETH MONCS MONTOYA ' mpy oo M|
35 | ZULMA YADIRA LEMUS BIGOTT BT T
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA
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PAULA ROMAN

C0713-01 — ALTERACION EN SALUD

AUXILIAR EN ENFERMERIA

CALENDARIO A-2026 .
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Preparar &l entorno pard dar cuidado a ka persong en aligracion de salud segin asignacion yio

delegacion del Profesional y guias y protocolos establecides.

- Revisar las necesidades de seguridad de acuerde con protocolos msitucionales y normas

vigentes.
= Ravisar y reportar las alteracionas del entorno segan profocalos.

- Realizar el recibo y anh'aga. de tumo de scuerdo gon el sistama mgamzammal de la insttucian.

"5l inalizar |2 unidad de aprendizaje se espera que el estudiente haya desarrollado los siguientes

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: Diligenciar los conrenidas complementarios a mane cuando el docenie considere

mecesario reforzar la competencia.
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1 CADD '
[ | ANAMILEYH FONDON PUERTA
3 | ANYELA MARIA BRICENG AVENDARD
T4 | BRIAN DMAR MOSCGUERA GOMEZ
5 | DarANA MILENA BASTIDAS LOPEZ
B | DISNAR INES RODRIGLEZ MERCADC
7 | EILEEN VANESSA TORRES MORA
@ | GEIDY YULITZA GAMEZ VEGA i
9 | GREYDI VALENTINA TOLEDD AGUIRRE Consabitar
10 | [ESSICA RUBIELA LANDA GONTZALEZ }i £ e ?.: g
17 | IHORLIE ZORETI BARENG MORA M
12 | KAREN NATHALY DSTOS PARDO a0
13 | KEILY IDHANA BARRICS VARGAS Yai /A
| 74 | KEUISIDHANA VARGAS ELANCO
15 | LEIDY YOHANA CALDERON TARACHE
| 16| LEYD:Y YOLANI TINED MUIICA
17| MARLA CHACON BENAVIDEZ
78 | MARIA FFRNANDA FIGUEREDC MORA
18 | MARIA GARCES GUERRERD o
30 | MARIA TEREGA GIRALDO QUINTERD
21| MARINA NANCY CHAPARRO QUENZA
22 | MERCEDES MERCADD ESSINOSA,
| 23 | NALIDIS EDUVIES MARTINEZ BLANCO
24 | NURNIS MATILDA GONZALEZ FARFAN
25 | PADLA ANDREA SANCHEZ MORA s
26 | PAULA ANDREA DSTDS PARDO - T
[ 27 | ROSA HERMINIA PANDUEVA GARRIDG 1 T
28 | SEBASTIAN KALET REYES GOMZALE? - i\ |e '
28 | GHARITH SOFA MARIN CAMEID ; Shari 1 ljt, arith |
30 | VALENTINA GARCLA RICAURTE -+ ﬂ_: LT
31| YAIRMAR CISHERGS HERNANDEZ [ﬁ...f P— -:;ﬂg i | M
32 | YANDER FABIAN CETINA AHANA i_?'ﬂ_ﬂ_dt - C Vender, {l Yeander. O,
[ 33 | YIRES MICHEL MARIN CAMEID ! Hahio B by loaies | | Mims Howh
| 3¢ | ZANMY YULIETH MOIICA MONTOYA ' g SuiLk e |
| 35 | ZLLMA YADIRA LEMUS BIGOTT e i
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CENTRO DE CAPACITACION SOCIAL Y
PREPARACION OBJETIVA

- CEDECSPRO -

LORENA VARGAS

C021-02 - ALISTAR MEDICAMENTOS SEGUN PEDIDO

AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

CALENDARIOA -2026 .
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b 5021 -nz" ' mmﬁ M;EﬁG;HENTIDE SEGUN PEDIDD 52

Al Ilnalizar (E umiad de apmndlzaje se espera que el estudiants hal_u'a da‘sarmllam los srgumntﬁ

| apmdlzajas
Alistar los madicamentos yio elernentos para las diferentes dreas, o unidades del negocio segln
solicifud o pedido.

- Ublear los medicamantas v objetos de acuerdo a |8 localizacion, codficacion, categorias y
nermas de seguridad industrial.
Alistar los medicamentos y chjetos teniendo en cuente e grado de contaminacion,
caractenisticaz ¥ naturaleza,

- Revisar los pedidos a fin de que correspondan con |a decumentacion que los ampara para su
gnirega.

- Registrar la informacion de las medicamentos y slemeantos alistados en el instrumento sefalado
por la organzacion,

- Colozar el pedido-en el lugar y fiempo establecido

- Alstar los madicamentos i slementos taniando en cuenta las unidades de nrnpmpm

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: Diligenciar fos contenidos complementarios a mario cuando el docente considere
necesario reforzar la competencia,
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COD. INTERNO

Co21 - 02

1 | ABINADAD GOMZALEZ RODRIGLETZ

2 | ANDRES FELIPE ARDILA GUEVARA

) AMGELY YELITZA JAIMES CARNVAIAL

4 | BELLANID MOJNCA MOSGQUERA

§ | CLALDIA PADLA GALINDD MARTDUEZ

& DEYCE JAIMES PAEZ

7 | DIANA ISABEL VARGAS QUENZA

8 | DIANA MARISOL URREGO ARAGOM

g DIEGD DE IESUS SWVA CHAVEZ )

10 | DINOLIA EDILMA MENA HERRERA Pialie

1 | ELCY MAZDALA MORALES NUREZ G, o 1
12 | GEMESIS RINCON COLMENARES ’hgﬁﬂ o !

13| INGRID RODRIGLIEZ MERCADO LG ri ol |
14 | I5LEYER CARINE GOMEZ levar B

15 _| IERLIS JAKELINE MONTOYA JARA i e ﬁ{t -

16 | KEILA ALEXANDRA ORTA PALLAREZ o T

17 | LAURA SOFIA CELA PEREZ L o ven

18 | LEIDY COLMENARES RINGON Youdt @ =

19 | LINA MARICELA TABACO TUMAY Liha T |
20 | (U7 HELENA BUELVAS BARRIOS :&*E Mo fon

21 | LUZ HELENA GONZALEZ CHAMARRAVI | |15 fpng ales

22| MARGARITA RIVERD MALDONADO LAovmanle d

23 | MARIA PALOMING RAMIREZ Afavyiae Y !
24 | PRICILA TOVAR INFANTE Prieile, T

25 | ROSA ISELA ROUAS PARALES AnCo

26 | ROSSANAVILLADIEGD ARRIETA A2 D5S o b

27 | RUTH NOHEMI BARRIOS VARGAS

28 | SLEIDER MISAHEL GONSALEZ PEREZ

20 | SOFIA ADELINA BARRIOS ORTIZ

30 | TOMAS ALEIANDRO VELEZ TEIADA

31 | YECCHJAIDIVE GONZALEZ VACCA

32 | YIXSIIRENE ESPARA DIAZ
33 | YOELYS QUINTERD BENANIDES

Loy lfirs
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. Al finalizsr |a um:hal:l u&apmmﬂzaj& qulma quaal esiudianie nay'a desarallado los ssgulantm
| EIFrEl'Id_IIEI,IE-.":-

e rn i m— e = xx

Presariar a los clentes |25 caractaristicas, beneficios y usos de los productos o servicios segun
&l manual del fabricante,

Apoyar |as presentaciones de productos y servicios en el uso de pragramas y navegadores gus
incluyen graficos, SeViGins, comparsciones de preciso y catalogos.

Proporcionas y eforzar la informacion de (o8 productos y senvicios con demostraciones,
muestras, degustaciones y exhibiciones con el fin de chiener la decision de compra en log
diferanies mercados.

Fresaniar los productos v servicios argumentando las bondades de los mismos en el cuanto a i |
relacion calidad-precio, esisiencia, duracion ¥ necesidades gque satisface ¥ resuelve,

Respaldar & conocimienlo del producto a presantiar, teniendo en cuenta el certificedo por el
producio,

Exponar 2 los clientes las caracteristicas distinlivas de los producios o senvicios en reélackbn con

oirgs, la exclusividad ¥ lo innovador del producto o sarvicio con el fin de que estos canozoan las
pondades de kos pml:lunlﬂa 'y' SEMVICIOS,

Nota: Diligenciar los contenidos complemeniarios a mano cuards el docente considere
necesario reforzar [a compertencia,
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CCOMPETENGIA

 C021-03 [ REALIZAR DEVOLUGION DE MEDICAMENTOS 28

T GONTENIDO DELA COMPETEHCH

Al finalizar la unidad de aprand

aprandizajes:

. Reglizar devoluciones de los madicamentos y elementos que no cumpen con ko5 reguisio:
axigidos

- ‘\erificar y descargar del sistera los objetos y medicamantos devuelios.

- Davelver los medicamentos y elementos gue no cumplen les especificaciones de caldad al area
© procesa respactivo,

. Afender los reclamos de |os diferentes clentes sobre devoluciones de los objetos, cumpliendo
las politicas de la organizacion y cando una respussta en &l bempo establecido,
Realizar las devolucionss de acuerdo con los procesas y trémites establecides.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

5 estudienta haya desaroilado los siguientes

.' que

el

Nota: Diligenciar los contenidos cﬂﬂrpfsmar}ﬂn'ﬂs mana cuando el docente considere
necesario reforzar la compelencia,
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J-’l.lJIILIAR EN ENFEHHERH. 2

Al finzlizar Ia Lm-:adda EFII'EII'IdIIE]ﬂ e asperu qua ei esl,ud:.antn haya desarcilado los aguantes

aparandlzaia-s
Asistir a la persona en actividades de eliminacion asignadas yio delegadas por el Profesional y

de acuerde con gulas y protocolos establecidos.

- |denlificar log habitos de eliminacion de acuerdo con |as condiciones de salud de [a parsona,

- Proveer oporfunamente os equipes requericos de scuerds con 2 solicitud y necesidades da la
persana.

- Aplicar las normas da higiena en refacidn con las secreciones y aliminacion segun principio: de
asepsia y precauciones especificas de aislamiante.

- Realizar el control y medicion de la eliminacidn con la frecuencia y precision requerida segun
necesidad de e pereona.

- Rugistrar & Informar las akeraciones en la elminacion sagin la obssrvacion y protocolos
establecidos.

- Aplicar los cuidados de la pel alrededor de genitales, regin anal y drenes segun las
necasidaces de la persona.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nata: Diligenciar lov comtenidos complememearios o mano euando ! docente considere

necesario reforzar la compelencia,

0o
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Pu.l hﬂﬁzar Ia Lrnldad de Aprendizaie se espara que el estudiante ha!,radasarrcaladu los E:gl.uEﬂtEs
HFfEﬂﬂleijE?&

=

Delimita objetivos seqan documento de requisilos y oriterios taonicos.

Dafine alcance conforme al documento de requisitos y criterics #&cnicos.

Evalia recursos lecnoldgicos basandote an Benicas de aralisis v critarios tdenicos,
Compara funciones segun el tipo de dispositivo mévil y plataforma de desarralie.
Inspecciona usabllidad consideranda el tipo de dspositivo movil y criterio cnico

Realiza pruehas de accesbilidad acorde al tipo de dispositve mdvll y eriterlo Benico

Esfima rendimiento seglin & tipe da sistama oparativis v maniaies técnicos.

Reviea intercperabilidad conforme a la plataforma de desarrollo y caracteristicas del sstema
oparative,

Define componentes de software acorde a critenos téonicos,

Elabara representacion visual de acuerdo con hemmamientas y patrones de disefio.
Determing integracion basandcle en el dosumente de requisitos y componsntes extemos.
Valida funcionamiento acorde a oritencs Eonicos y métodos de prusbas,

Define caracteristicas de segundad conforme & criterios tecnicos y documento de requisilos.
Piesenla af modelo utilizando téonicas de comunicacion y marcos de referencia.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: Diligenciar los contenidos complementarios a mano cuarido el docente considere
mecesario reforzar la competencia,
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aprendizags:

- Validar requisitos de implantacikan cumpliendo con tecnices y disefio del software.

- Verificar los recursos tecnoligicos de acuerdo con la arquitectura ded software y criterio técnico.

- Definir el plan de implementacién conforme a criterio técrico ¥ marcos de refarancia.

- Dafinif Ia estrategia de migracidn cumpliende con entena lecnico v marcos de referencia.

- Configurar la platafarma tecnologica segln los criterios téenicos v el disefic arquitectdnice del
softwara.

- selecclonar parametros de nstalacion de acuerdo con criterla y procedimiants enico.

- Migrar datos siuiendo métodos y criterio thonico.

- Liberar la selucidn del software cumpliendo con criterics técnicos v marcos de refarencia.

= QComprobar el despliegue de la solucién conforme al procedimento técnico vy marcos de
referencia.

= Presentar la eglucion de software de acuerdo con criterio lécnice v marsos de referencia,

= Transfarir al usuario segun matodologias establecidas.

- Cerar la implermentacian cumplendo con procedimianio tcnico y marcos de referendia.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

Nota: Difigenciar los contentdos complementarios a mano cuando ¢f docente considere
necesario reforzar o competencia.,
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Al finallzar ka unided de aprendizaje se espera que & esfudiante haya desamoliado los siguientes
aprendizajes:

e L

Realizar devoluclones de los medicamenios ¥y elementos que no cumplen con los requisitos
exigihos

Verificar y descargar del sistema los objeios y medicamentos devueltos.

Devaher los medicamentos v elementos gue no cumplen las especificaciones de calidad al drea o

Proceso respecive,

Atender los reclamos de los diferenies clientes sobre devoluciones de los objelos, cumplienda las
politicas de la organizacitn y dando una respuesta en el tlempo eslablecido,
Realizar las devoluciones de acuerdo con los procescs y trimies establacidos.
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Megociar pmmntl:n ¥ ulnﬂuim segin Elil'I'EEEJ'DI‘IH- del n‘mmﬂu ¥ p-ull'thas d:l: la
ampresa

| Presantar 3 los clisties las caracteristicas, banaficios ¥ uscs de [0S productas o
| mmmm mﬂnwﬂlhnﬂmm

Nﬁ":lhnrhuid‘iddﬂnmm:hija g2 espera que el estudianie haya desamollado los sigulentes

nprn izapes:
Presentar a los clientes las caracterisficas, beneficios y usos de los productos o sevicios segin el
manual del fabricanie.

- Apoyar las presentaciones de productos ¥ senvicios en el uzo de programas V¥ navegadores gue
incluyen graficos, servicios, comparaciones de preciso v catdlogos,

- Progorcionar y reforzar la informaclon de los producios y senvicios con demostraciones, muestras,
degustaciones y exhiblciones con el fin de obtensr la decisién de compra en [os diferentes mercados,

=  Presentar los producios y servicios argumentando las bondades de los mismos en el cuanto a la
relacidn calidad-precio, resistencia, duraclan y necesldades gue sateface y resuahve,

- Raspalarel conocimienso diel producto a presentar, teniendo en cuenta ef cedificado por el producta,

= Exponera los clientes las caractoristicas distintivas de los productos o sanicios en relacion con ofros,
L/ Ia exchisividad y ko innovador del roducio o servic con ol fin de que estos conozcan las bondares
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Tabla 1. Cocrdinacién produccién pecuaria.

N.CL. » _ neunumanjﬁu AT

27050 {H:rurdhw pmduu:hﬂn da a-apar.'.la pecuaria sagin pm-uadlmbanln
1090 benico ¥ nomativa s

H-EIEH'HII'
% INTERND | UNIDAD DE APRENDIZAJE "

CO58-00 Coordinacién produccion pecuaria

HEI'DIIILDE[& DE FORMACION DURACION H. TEQRICAS | mmﬁmm

“Presandal 115 48 [
| RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al ﬁﬂm}a: unidad de Aprendizaje se espara que el estudiante haya desarroliado los siguientes

imedE-El
Auftorizar &l fMujo de animales de acuerdo con el procediméents tEcnico v la normativa sanilarnia
establecida.

- Tipificar fas actividades del plan sanifario cumpliendo con los pardmetros técnicos ¥ [a nomativa
tcnica aplicable.

= Confirmar los tratamientos preventvos vy curativos conforme al procedimiento tEcnico v la
nomativa Bonica vigente.

- Cotejar los registros de vacunacidn siguiendo el precedimients bcnico v [a normativa sanitaria
cormespondignis,

= Asignar eguipos segin el plan da manejo animal y los requerimientos ded sisterma productivo.

= Distribulr implementos conforme al plan de maneo animal y los requerdmientos del sistemna
productiva.

= Alistar fnsumos de scuerda con las requermisnios del sistema productiva y el tips de especie
animal.

- Chequear instalaciones cumpliendo con los pardmetros thenicos de bienestar animal y los dal
sistema productiva.

- Reakzar actividades de manejo acorda a los criterios de [a etapa productiva y el tipo de espece
gnimal.

- Designar responsables conforme a los requerimientos de la produccian y |a especia animal,

= Constatar el inventario de espacke animal segln los pardmeatros técnicos y del sistema produciive.

- Colocar dispositivos de identificacién animal cumpliende con ta nomativa sanilaria y de bienestar
animal

- Registrar informacién de movimientos conforme & los pardmetros Bacnicos y del sistama
productivg.

- Beleccionar alimentos cumpliendo con los reguerimientas de la especie animal ¥ las Duenas

| practicas pacuarias.

- Verificar que las caracterfslicas organolépticas del aimento cumpian con el procedimiento l&cnico

‘ y kas buenas priclicas pecuarias,

Cuaniificar las raciones del almento de acuerda con los requerimientos de la especie animal y las
buenas practicas pecuanas.
Ajustar los tempos de suministro de raciones de acuerdo con los requerimientos de la espece
| animal y los criterios de la etapa productiva.
= Buministrar raciones conforme a los requenmientos de la especie animal y las buenas praciicas
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e amenios de acuerdo con manuales de calidad

Al fmalzar la unidad de Aprendizaje se espera que el esludianie haya desarrollado los siguientes

aprendzaes.

Utifzar los insirumenios de acuerdo con el instruciiva de operacidn del equipe y el tipo de
analigis.

Regisirar los resuliados conforme al manual de calidad y los pardmetros téenicos.

Revisar las variables ldcnicas del proceso y del producie de acuverdo con el manual de
produccidn y las normas de calidad,

Comprobar la higiene siguiendo Bl programa de limpeza o inapeccidn del proceso y I
desiniaccibn,

Revisar plagas y veciores segun & manual de buonas pricicas de manufactura
Verificar gl cumplmients de parametros de cakdad conforme al protocolo 12cnico.
Delsrming SoHones 08 No conlomidades segoun I normativa Bonica.

Alimtar plemenios de muoestnes de scusndo con @l plan da mussines establecido

Idanipuiar la moesirs conforme al plan de mussires.

Rotwiar ka muestra de acuerdo con el plan de muestreo.

Registirad la ivlymandn siguends of plan de muestreo

Usar los sguipos corforme al instructivo de funcionamiento y operacian.

Tomar ka moesira técnicas de muesireo,
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