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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL _ CUOTA No 3 .|
Eecha informe:  Dia; 34 ,fﬂ'rés MARZO i Afin, 2026
N
A - ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Reglstro presupuestal con fecha (ddimmiaa)
Cantrato: X_ Canvenlo: __ # 040.10.05,26.502 COP 8100006445 13 DE ENERO DE 2028
RPC 0100028413 14 DE ENERO DEL 2026
b STHORZASTS
Wombre Cantratista: MILTON MOREMO MELENDEZ Documenta de identificacidn Na. 15,618 838
Fecha Inicio (ddfmm/aay 16 DE :
ENERC DEL 2026 EHIEZEE‘EEdE Ejecucion (meses) 13 DIAS ¥ 4 .. pa Terminacian(dd/mmiaa): 31/06/2026
Proceso / #rea” P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Mombre supsrisar BERONICA RAMIREZ VARELA

Obijeta del contrato: Cantratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experlencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral algune, ni subardinacian para ejecutar actividades de sensibilizacién y acclones ambiantales que son requeridas en el marco
del convenio Mo. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secrefaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Proyecto {Rubro): IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiversa, cultural & incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Deparamental. 3. Valle biodiverso, Linea de accién: 3. Vale biodverso, cultural e Incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Deparlamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollc  Departamentall 3300303
bicdiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valie, rios y montafias

Meta Plan de Desarrgllo Deparamental; MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacidn que orienten |a conservacion y preservacion de las &reas protegidas, espacics de restauracidn ecofogica y patrimanio natural y
cultural en el Vatla del Cauca durante &l periodo de gobiemo

3 ?ERIFIE;&mﬂN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad Na, Descripcitn Obligacién! Actividad
mensual

Asistir y particlpar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn,
1 seguimiento, ejecucian de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la 60 %
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignade,

'prar la divulgacion y difusion de las actividades, campafnas, mensajes, piezas educativas y/o
procesos desarrcllados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de

comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los gs 4

contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce {12} socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando |las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

60 %

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
| procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
| descripclones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
| requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

60 % /

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental
& | comunitaria en jomadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las 60 %
| actividades del proyecto,

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1; Asistir y participar en las jornadas de forfalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ajecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignada,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripcidn’ El contratista asistia a la reunién mensual con al coordinador de [a comuna, Jersey Albeiro Arango, para consalidar fas
articulagiones que se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Ei coordinador sociaiizd ef cronograma de
trabajo parz esle mes, el coordinadeor contestd Inguietudes de los gestores comunitanios, como fechas de entrega de informes, recepeion de
chalecos y el correcto diligenciamianlo de los listados da asistencia y como subiros corectameante a la plataforma, junto con (a8 evidencias de
las socializaciones hechas en campa

Fecha: 2 de MARZO del 2026

Hora: 8:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADOD

-4 ] !'

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisiid y participt activamente en la jormada de capacitacion amblental disefiada para socializar la ficha metodologica del mes
de marze, lamada mis residuos, mi responsabilidad Durante este espacio, profundizd en los ingamiantos técnicos y pedagdgicos necesanos
para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para &l mes de mazo,

A través de esta formacion, aprendid eslrategias de comunicacidn asertiva y herremientas diddcticas para sensibiizar a Jos vallecaucanos. B
objetivo princigal fue asegurar que la informacidn no solo sea ransmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos
de sostenibllidad en su eniomao cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacto resl para el bienestar del departamenio
Fecha: 3 de marzo del 2026

Hara: 10.00am

Responsable Veranika Mufioz Lopez, Paola Figueroa

 Lugar: Polideporitvo los almendros
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La llamada finalizara en
12 minutos

t*h julies andrea suara:z vasoco

https//fdocs. google.com
Fformsidie/TFAIpODLSd]s
_PmitOwlLax4axlYsdodo
ITRBoGVZLsOZIGRMOnN
ThXAeMNLuCviewform
Fusp=headear

& prresentandoe

l BE smbs

| .

OB julia sndrus

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion: El contratizta asistid v participte de manera comprometida en la capacilacion sobre sentido de pertenencia, un espacio liderado
por la psicéloga Julia Andrea, Durante €l encuentro, se explord acerca de las dinamicas emociongles y los valores compartidos gue fortalecen
el vinculo entre &l individuo y la erganizacion, permitio ientificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

| A través de las dinarmicas dirigidas, aprendid diversas estralegias psicoldgicas para famentar el compromiso y el ergulle de farmar parte de este
equipo. Elaller le permiti comprender de qué forma el recanocimiento da los cbjetives comunes ayuda a los colaboradores 2 aprander v aplicar
una acttud de coresponsabilidad, mejarando no solo el clima labeoral sino tambieén el propdsito personal an su diano vivir |
Fecha 4 de marzo del 2024
Hara: 5.00nm
VIA GOOGLE MEET

% ARCHIVO PROEDUCACION e @ | | dD ARCHIVO PROEDUCACION @

(3 n ’T‘f
:

TG 9 Alber

(RN o |

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Fecha:16 de marzo del 2026
Hora: 5:30pm
| Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
Descripcion: Ei contratista se reumic de forma virtual con &l equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de
| informes del mes de marzo del 2026 Durants |3 sesldn, escuchd atentamente las directfices técnicas para el correcto diligenclamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, &l documento equivalente, &l informa de supervision y el informe de actividedes, asequrando la
alineacion con los estandares de calidad exigidos
Ademds, conocid detalladamente el cronagrama de radicacion y las fechas de entrega estipuladas fanto para los coordinadares como para el
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez an fa zona Call. Al finalizar la instrucaidn, diligencid 8l formate de asistencia, validando su
| compromisa con el cumplimiento de Jos procedimienios administrativos y |a transparencia en la gestion de la infarmacian
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Actividad No. 2: Apoyar fa divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicaclon definidos, con el propasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagagicos y divulgativos.

V
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoys y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusién de |as diversas actividades, campafias y mansajes estralégicos
disefiados en el marco del proyacto, A través de la implementacién de piezas aducativas y conlenidos multimedia, promovio el alcance de los
procasos pedagogicos, utiizando rigurosamente las medios y canales de comunicaciin aficiales definides por la organizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divulgs esta informacidn en las redes sosiales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de marzao del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y
metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: Agua para la vida

El contratista presentd un desglose lécnico referente al taller de formacién ambiental ejeculado esle ciclo: abordd a los diversos sectores
sociales y colectivos ciudadanas de |a region, donde sustento la necesidad urgente de proteger lgs ecosisternas locales frente a la varabilidad
del clima. En el iranscurso de is jomada, capacitd a los lideres en metodologias de eficiencia y detalié la hoja de ruta requerida para evolucionar
hacita una gestian de recursos mas cansciente.

Desarrollo de la Jornada Técnica

El facilitadar de! proyecto inicid el encuentro proyectando un analisis situacional de las cuencas hidrograficas. Infarma a ia audiencia respecto a
Ia disponibiidad hidrica en las reservas reglanales y alertd sobre los rlesgos inminentes de postergar el cambio en los palrones de uso colidiano.
Actividades de Formacidn Ejacutadas.

Instruyd & kos beneficiarios en el monltoren de infraestructura interna, explicanda de gué manera |as pérdidas imperceptibles afectan |a
eslabilidad financiera de |a comunidad,

Demostrd |a afectividad de los dispasitives de ahorro de alta eficiencia y fomentd su adopeidn come una medida de mitigacion inmediata
Explict los procesos de conlarminacion por verimientos para que los habitantes entendieran el impacto de fos residucs solidos en el
alcantarillade, y propuso la creacion de puntos de recoleccion especializados

Hablé sobre la implementacidn de sistemas de captura pluvial, donde ensefid a construir filtros de tratamiento para el mantenimiento de zonas
verdes y sarvicios generales,

Intercambio y Compromiso Social

El gestor amblental comunitario hablé con delerminacidn sobre & deber comparlido de la ciudadania Escuchd las propuestas de los
reprasentantes locales y respondid a las inguietudes técnicas mediante atternativas aplicables al territorio. Asimisma, insistid a los delegados
en la creacidn de redes de moniteres participativo para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficiente

“Enfatizés que la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. EI gestor insislid en gue [a prevencian actual representa la resiliencia del |
mafana, y exhortd a los ciudadanos a replicar eslos conocimientos en sus respaclivos entornos soclales.”

Para canclulr, el ponente entregd recursos pedagogicos y validd el pacto de cumplimiantic firmado por log asistentes, donde s& establecieron

| indicadares de ahorro especificas para el seguimianto del praxime perioda
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Socializacion #1

GRUPD: Sonrisas alegres
Fecha 18 de MARZO def 2025
HORA: T:004M

Lugar; BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #2;

GRUPC: Sonrisas alegres

Fecha. 14 de MARZO def 2026

HORA: 7:00AM

Lugar: BARRIO EL PQ{rx‘lDME
bt

Soclalizacion #3

GRUPO: Sanrisas alegres
Fecha 20 de MARZO del 2026
Hera: 8:00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE
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Socializacion #4
GRUPC: 4-4
Fecha 6 de MARZO del 2026

Hara 10:00AM R
Lugar:l E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #5

GRUPD: 4-4

Fegha 21 de MARZOD del 2026
Hora! 10:00AM .
Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializaclon #6
GRUPO: 4.4

Fecha: 26 de MARZO det 2026
Hora 10:00AM .
Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #7
Lugar; Polideportivo comuneros
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPD: ESCORPIONES

Soclalizacion #8:

Lugar: Polideportive comunarns
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQ: ESCORPIONES

Socializacion 8

Lugar: Polideportivo comuners
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO; ESCORPIONES




‘ Version: 05

@ INFORME DE SUPERVISION — ‘
FO-PAR-06 .
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | FoonaBde

A 21 =L - F
Socializacion 10
Lugar: Cancha microfutiol comuneras 2
Fecha: B de MARZO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPOD: Grupo tercera edad E| Arte de Vivir

Sociatizacion 11
Lugar: Cancha micrafitbol camuneros 2
Fecha:15 de MARZO del 2026

Hora: T:00am

GRUPD: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Socializacion 12

Lugar; Cancha microfitbol comuneros 2
Fechar17 de MARZO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPQ: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __Jersey Albeiro |
arango , quien tiene a su cargo la verificacion de la informacian y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga

de los documentas en el drive institucional y seporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta, |
como evidencia de las 12 socializaciones gfecutadas en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos |
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonic natural y cultural del Valle del Cauca® |

Actividad No. 4: Reportar de manera complela y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas, procesos
I comunitarios ylo capacitaciones realizadas on el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
| asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias snexanda
detalladamente toedos |os hstados correspondienies a cada socializacion, o a cada acclon ambiental, de moda quie se vea el Impacto positivo a
los Vallecaucanos con las distintas actividades ambiantales que $& hacen en todas las comunas da Cali. Estos datos fueron reportados en el
drive creado por &l coordinadar
Fecha: 7 de MARZO del 2026
Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apayar y participar ia dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

W
&

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripclon; llevd a cabo diversas tareas para oplimizar el funcionamiento sostanible de la huena comunal Inicialmente, realizd un
dizgndstico exhaustive del suelo y los recursos hidricos, identificando las necesidades sspecificas del terrano y las oporunidades de mejora
Con base en este analisis, implementd practices de manejo ecologico del suele, como la rotacion de cultivos, &l uso de abonos organicos v fa
implementacidn de técnicas de compostaje. con &l fin de enriguecer Ia fertilidad v |s estructura del suslo de manera natural.

Ademas, el gestor ambianial disefd @ implamenta un sistema eficlente de gastidn del agua, promoviends el uso responsable de este recurza
vital. Esto incluyd fa instalacidn de sistemas de riago por goteo y la capacitacidn a los miembros de |s comunidad sobre técnicas de riego
adecuadas para minimizar el desperdicio

Fecha: 11 de MARZO del 2026

Hora: 5:00pm

Se dio cumplimiento.a las actividades que se programaron en &l mes de MARZO desde el 01 DE MARZO DEL 2026 &l
31 DE MARZO DEL 2026, cumpliendo con &l 100% de las msmas (Informes parciales) —ee

Estada de avance | Recibo a Satsfaccion de Servicios (Solo aplica para al informe final)
de la actividad !

compromiso Can la firma del presante informe se deja constancia del recibo 3 satisfaccldn por pare del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL FATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA.
supervisor) INCIWA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo, X000

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los molives y clrounstancias en
&l campo "Observaciones”

Observaciones = = — :
[ Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para &l informe final)

Que el Contratista XXXXXXXX, identficado(a) con cédula de ciudadania No. JXXXXX, vinculado al process P3 area de
MERCADED ¥ DIVULGACION, medianie contraio de Prestacion de Servicios Mo, XXXXXX, duranta el tiermpo
Otros comprendido entre el XXXXXXXXXKAXEAX, 8 la fecha no posae elemanios devalulives & su cargo de propiedad del

Instituto para la Investigacion y fa Preservacian del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Caucs, entregados par
parte de esla oficina.

Az misma s& ancuantra a Pazy Salvo del Archivo de Gestidn Documental y olros sistemas, enfrego Backup al supenvisor
dal contrato.

5, INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Sistema de Salud, Sisiema de Pensiones y Riesgos Laborales

Na. Planilla: 10793440688

Operadar SIMPLE
Faecha de Pagoi{ddimm/aa) 05/022028
Periodo de pago de la seguridad social FEBRERD

6, INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADODS AL CONTRATISTA .
Concepto
1 {Anticipo, Fecha
Concepto Valor avances. | (ddimmiaa) Valor Observaciones
pagos|
Valor inicial del contrato § 10000000 ' | Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones 50 Cuota 2 28i02/2026 5§2.000.000 PAGADD
_ Valor total def contrato $ 10000000 ' Cuota 3
Valor pagado $ 4000000 ' Cuota 4
Valor causado que no se ha i
pagado % 2.000.000 N Cuota 5
Valor total n}e:ut_adu | § 6000000 Cuota &
|
Valor saldo por gjecutar % 4000000 \ ool !
L Cuctad | |
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: -
Para efectos de disminucian de ia base de relencidn en la fuente, anexo copia legible de los sigulentes documentos: Sl NO
. Recitio de consignacian en mi cuanta de Apoyo al Fomento de |a Construct:on AFC del pencdo de la X
cuoia, ) )
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fonda de Pensiones voluntarias del periodo de fa cuota X
o e T TR e — T i S =] PR =
RN 7. INFORME JURIDICO | 1

El cantratista no genera relacion laboral aiguna con el Instituto para ka Investigacion y la Preservacion de

| Patrimonio Cultural y Natural dei Valie

del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley BO de |a Ley 1527 arliculo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades da [as

normas del Sistema de Segundad Social Integral
Suspensién (Cuando apligua). NA

| Fecha de iniclo de [a suspension
Fecha final de la suspensiGn.

| Cesian (Cuando aplique): NA
Fecha de Inicio de fa cesian
Fecha final de Ia cesitn:

| Ctrosi (Cuando apligua).

| Fecha de inicio del Otrosi

| Fecha final de! Otrosi
Terrninacién anticipada (Cuands aplique).
Acta de Liquidacian.
Observaciones al informe juridica;

8 wammﬁmwmggsuu’cmmmm%——mmvmm

g | gestion adminalrativa

QCIAL O VEED

Segun la Clausula Decma primara este mntrain asla suam ala 1-'='1;ilirnla ¥y co

ntrol ciudadane conforma a lo estipulado en el articulo 85 de la
Ley 80 de 1993 Las normas socializadas en lo referenie a capacitacion apoyada se rafieren 2 los mecanismos do participacion y control social

Para constancia de lo ant i an la presente acla |95 que en ela intervinieron a los
i dias dal mas de
SUPERVISOR 1,|

Nombre; BERONICA i ARELA
Cargo: SUBDIRECT ERCADEO ¥ DIVULGACION

Tedey, A Aonye S -

Anoyo @ la Sibervision ~ERSE Y ALBEIRO ARANGO /COORDINADOR TERRITORIAL

MlA:

de

2026

“El coprdinador fterritonal se hace responsable con su fima de haber validado ef aporte al sisterna de segunidad social del confralista de
souerdo con los pardmelros nomativos vigenites y la veracided del cumplimiento de Sus aclividades de scuerdo & su obyjslo contractual,
actividades rspecificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividsdes, acorde & lo establecide por el cronagrama mensual



Santiago de Cal, 37 OE MARZO DEL 2028

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEC ¥ DIVULGACION
Supervisora dal contrato

Referencia: Informe de actividades Contralo Prestacién de Servicios 040,10.05.28.502
Caontratista: MILTON MOREMNO MELEMDEZ

Periodo reportado: Del 01 DE MARZO DEL 2026 al 31 DE MARZO DEL 2026

| INFORM T JECUTAD

A continuacion, presento a ustad en calidad de Supervisor del Cantralo de Prestacitn da Serviclos 040 10,05.26.502 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 el informa de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante ef perpdo comprendido, Del 01 DE MARZO
DEL 2026 al 31 DE MARZC DEL 2026. Durante este periode la ejecucion del contrata =& centrd en

Aetividad Mo, 1: Asistic y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ejecucion de las actividades del prayecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacién y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asisti a fa reunion mensual con el coordinador de ia comuna, JERSEY ALBEIRC ARANGO, para consolidar las
articufaciones que se haran mas adalants, con instituciones educsetivas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinadar socializa el cronograma
de trabajo para este mes, contesta inquietudes de los compafieres, como fechas de entrega de informes, recepcian de chatecos v el
carrecto diligenciamianto de los listados de asistencia y como subirlos corectamante & fa plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas an campo. El coordinador explica detalladamente como se debe pagar la sequndad social del mes de MARZD.
Planea como serd |3 entrega de los chalecos de |as personas nuevas,

El proposito fundamental de su participacion &s asegurar una adecuada implemantacion de |05 procesos de educacian y gobernanza
ambeental dentro del terrtono asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efactiva a los objetivos de conservacion v
presanvacion del patrimonio natural y cultural.

Lugar via Googlee Mest

Fecha: 3 de MARZO del 2026

¥ A 1 L i
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participgé activaments an |a jomada da capacitacion ambiental disefada para socializar [a ficha metodologica del
meas de MARZO, llamada agua para la vida. Durante este espacio, profundiog &n las lineamientos técnicos y pedagogicos necesarios para
abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegus de campo programado para el mas da MARZO.
A traves de esta formacidn, aprendl estratenias de comunicacion asariva y harramlantas didacticas para sensibilizar @ los vallecaucanos,
El objetivo principal &5 asegurar que la informacién no solo sea transmitida, sino gue los cludadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando Ia ficha en una herramienta de impacto real para ! bienestar dal
departamento.
Fecha; 4 de MARZO def 2026
Haora: 8 30am
Responsable: Veronika Mufioz Lapez, Paola Figueroa
POLIDERFORTIVO LOS ALMENDROS
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TEMA. CAPACITACION PSICOS0OCIAL

Descripcion: Asisti y paricipé de manera comprometida an |s capacitacion gobre santido de perfenencia, un espacio hderado por la
psicalogs Julia Andrea. Durante el encuentro, se exploré acerca de las dindmicas emocionaies y los valares compartides gue fortalecen
el vinculo entre el individuo y la organizacidn, permitid identificar los elementos clave gue generan ldentidad y coheswon grupal

A traves de |as dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrateglas psicologicas para fomentar el compromisa y el orgullo de formar parte
de este equipa. El taller permile comprender de qué forma el reconocimienta de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a8
aprender y aplicar una actilud de cormesponsabilidad, mejorando no selo el clima faboral sina tambien &l proposito personal en su dianio
vlvir

Fecha:5 de MARZO del 2026

Hora: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET

D ARCHIVO PROEDUCACION

TH6 mas
Y
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZD 2026
Descripcidn Me reuni de forma virtual con el equipo administrativa del proyecto para coardinar los procesos de entrega de Informes del
mes de MARZO del 2026 Durantz la sesién, escuché alentamente las direcirices técnicas para el corecto diligenciamisnio de
instrumenlos clave como la hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supervision y el informe de actvidades asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigldos.
Ademas. conoci detalladamente el cronograma de radicacidn y las fachas de entrega estiputadas tanta para |os coordinadores como para
el gquipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccidn, diligancie el formate de asistencia
validande su compromisa con el cumplimiento de los procadimientos administratives v la transparencia en la gestion de la informacidn
Fecha, 16 da MARZO del 2026
Hora: 3 30pm

Actividad No. 2! Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer fa visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divuigativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestiong de manars proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefados en el marco del provecto. A través de fa iImplementacion de pigzas educativas y conlenidos multimedia, promovi
el alcance de los procesos pedagdgicos, utifizando rigurosaments los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
erganizacién para garantizar un mensaje unificado. Divuigug esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha:; 21 de MARZO dei 2026

Actividad MNa. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentade, aplicando fas fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporandeo los respectivos registros fotogréaficos.

Desctipcitn FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

Presenté un desglose técnico referente al taller de formacidn ambiental ejecutado este ciclo; abordé a los diversos seclores sociales y
colectivas cludadanas de ia regidn, donde sustents ta necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente 8 la vanabilidad del
clima. En el transcurse de la jormada, capacité a los lideres en melodologias de eficiencia y detalle |a hoja de ruta requerida para
evolucionar hacia una gestion de recursos mas tonsciente

Desarmoflo de la Jornada Tecnica

Imicié el encuentro proyectanda un analisis situacional de fas cuencas hidrograficas. Informé a a audiencia respecto a la disponibilidad
hidrica en |as reservas regionates y alertéd sobre los riesgas inminentes de postergar &l cambno &n los patrones de uso cotidiana
Actividades de Formacion Ejecutadas

Instrul a los beneficiarios an &l monitoreo de infraestructura intama, explicanda de qué manera las pérdidas imperceplibles afectan la
aestabildad financiera de la comunidad

Demosirg la efectividad de fos dispositvas de ahorma de glta eficiencia y fomenté su adopcion como ung medida de mitigacitn inmediata
Expliqué 105 procesos de contaminacién por vertimientos para gue los habitantes enlendiaran el impacta de los residuos sdlidos en el
aleantanilado, ¥ propuso la creacidn de puntos de recoleccion espacializados

Habié sobre fa implemeniacian de sistemas da captura pluvial. donde ansefé a construir filiros de tratamiento para el mantenimiento de
zonas vardes y sernvicios generalas.

Intercambio y Compromiso Social:

hablé con determinacion sobre el deber compartido de la ciudedania. Escuché las propuestas de los representantes iocales y respond
@ las inguietudes técnicas mediante alernativas aplicables af terriforlo. Asimismo, insisti 8 los delegados en la creacidn de redes de
manitaren participativo para canalizar las anomailas de fa infrasstructura de forma eficients

“Enfaticé que !a segundad hidrica es una respansabilidad colectiva. Insisti en que la prevencion -actual representa la resiliencia del
mafiana, ¥ exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimigntos en sus respectivos anlornos sociales.”

Para concluir, entrega recursos pedagdégicos v validé el pacto de cumplimiento firmado por los asistentes, donde s establecieron
indicadores da ahorra especificos para el seguimiento del praximo periodo.
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Socializacion #1

GRUPO; Sonnsas alegres
Fecha: 168 de MARZO del 2026
HORA: 7:004M

Lugar BARRIO EL PONDAJE



Socializacion #2

GRUPQ: Sonrisas alegres
Fecha: 14 de MARZD del 2026
HORA; 7:00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #3
GRUPQ: Sonrigas alegres
Fecha 20 de MARZD del 2026
Hara' B.D0am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE

Sccializacion 84

GRUPO: 4-4

Fecha: 8 de MARZO del 2028

Hata: 10:004M

Lugar.|.E JESUS FRANCO VILLAFANE




Secclalizacion #5:

GRUPG: 4-4

Fecha: 21 de MARZO del 2026

Haora: 10:00AM B
Lugar:| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #6
GRUPQ: 4-4
Facha: 26 de MARZOD del 2026

Hora: 10:00AM -
Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socmalizacion #7
Lugar: Polideportivo comungros
Fecha: 8 de MARZO del 2028
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

Socializacion #8

Lugar: Polideportivo comansros
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQO: ESCORPIONES




Soclalizacion 9

Lugar: Polidepartiva camunercs
Fecha: B de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQO: ESCORPIONES

Socializacion 10

Lugar: Cancha microfutbol comuneros 2
Fecha: B de MARZO del 2028

Hora: 7:00am

GRUPO: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

. ittt

Socializacion 11
Lugar: Cancha micrafitbol comuneros 2
Fecha:15 de MARZO def 2026
Hora: T:00am
GRUPD: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Socializacion 12

i



Lugar: Cancha microfitbol comuneros 2
Fecha:17 de MARZO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPO: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Nota: Hice entrega de fas planilfas de asistencia en fisico a! Coordinadar Territarial Jersey Albeiro Arango, ___, quien tiens
a su cargo la verificacidn de la informacion y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en ef archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimients, como evidencia
de las 12 soclalizaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Repone |as sctividades, listades de asistencia, socializaciones y estadisticas en al Whatsapp de evidencias anexanda
detalladamants todos los listados correspondiantes a cada socializacion, o & cada accion ambiental, de modo que se vea &l impacio
pasitivo & los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fueran
reportadgs en el drive creado por el coordinador
Fecha: 7 de marzo del 2028
Hora; B:00pm

Agtividad Mo, 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de |as actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reuni con ia comunidad del rio pance, donde lleve a cabe un recormido comunitario, junte con las gestoras amblantales
de las distintas comunas de Cally los distintos coordinadores de fa cludad de Cali. Recalgué en el recorndo a la comunidad ta improtancia
de cuidat las alrededores del rio pance, evidenciando en el camino la contaminacion gus hacen los lirkstas que no tienen respondabilidad
ambiental con el sector. La comunidad esltuve muy atenta a las indicaciones del equipo tecnico, y disfrute amenamente de la actividad

FECHA: 11 DE MARZO DEL 2026
HORA: 5:00PM

Asl misme, declare bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con |a chligacian de SEGURIDAD SQCIAL, segun lo dispuesto
en &l Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciemure de 2002, modificado por las Layas 828 y 797 de 2003.

Atantameanis,

/r/.fr f e /;V“f' L
MILTON MORENO MELENDEZ'

CC. 15,618,935,
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. Version: 00
‘ }ﬁ FORMATO DOCUMENTO T —
" EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 —
- INCIVA HE I? fcl'ﬁ;g:s . Diciembre 28 | Pagina 1 de
| del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucidn 0042 de mayo 5 del 2020 =

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 31 DE MARZO DEL 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: BOO0OBB201-5 Direccidon: Avenida Roosevelt No.24-80 MNo. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
‘Nombre y/o Razon Social Beneficiario: MILTON MORENQ MELENDEZ

Cedula beneficiario: 15,618,939 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-18

R

Correo Electranico beneficiario: aﬁncinvica@outlu_ak.cam Teléfono beneficiario 3178567238
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

[ Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollc Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
WVALLE DEL CAUCA' |

No. RPC 91DDEI2_3413 del 14 DE ENEROQ DEL 21325 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO DE
2026 Valor Contrato;

510,000,000

Concepto: Cuota No. {3) — Cuota: MARZO del Contrato MNo. 040.10.05,26.502 del 13 DE ENERO DEL
20286.

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 06111054761 Banco: BANCOLOM BlA

Valor 5: 2,000,000
Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

'NO DECLARO RENTA

VPSR :
(r}/ i':-" r.'l G 7/.}-/:'(:\&""* (“ﬂ,"{"&‘:}a‘l /J-‘:r.}-
Firma y cedula del Beneficiario
15,618,939




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

.

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2500079484 Fecha de Contabilizacion:  26.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia; 2100065173
RUT del Tercero: 1561893859 MOREMNO MELENDEZ MILTON
Cddigo del Tercero: 15618939 Documento RPC: | 91000268413
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CP5 502
Descripcion;

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuanta PosPre Debe Haber

Qg1 1110800202 50 Infivalle- aharro- S X-BANCOS 0 1.8703.000

002 2401010001 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total 1B7Q.000 1870000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuenta efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada yio Deduccldn

Total v}

Discriminacion IVA

Indicador Cenominacion Base Valor VA

Tatal: o 0

) CLAUDIA NOGUERA RUIZ

G-F'"
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velaz Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
: 3 Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

2

INCIVA
Documento No, 2100065173 Fecha de Contabilizacién:  25.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: C-2 CPS 50
RUT del Tercero: 156189393 MORENO MELENDEZ MILTON
Codigo del Tercero: 1656189389 Documento RPC: 2100028413
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: i 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CPS 502 .
Descripcion; C-2 CPS 502
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 't 1.870.000
002 5506050170 40 Fornalecimto cultura 2-3202020049 Z.000.004 i
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-BETN/DEDUC : E] 20000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC 0 S 20000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40000
006 2407900008 &0 ESTAMP PRO-UICVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univails X-RETN/DEDUC 0 40000
Total: Z.000.000 2000000
Descuentos ylo Deducciones:
Mombre del Descuents efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuenta
aplicada yio Deduccion
Deduccidn Estampillas, Procuitdra - Deduccidn astambilla 1,0000 2.000.000 20,000
Deduscion Estampilias Prohospitales - Deduccion estampills 1.0000 . 2.000.500 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarrofio - Deduccion Estampilla 2,8000 2.000.600 40.000
Deduccion Estamplilas Pro Llceya - DE!:!UCCI(JH Estampilia UCEVA 00,5000 2.000.500 10.800
Deduccion Estamplllas Prouniv del Yalle - Deduc. astam. Prouniv 2.0000 2.000.500 40 G000
Total: 130.000
Discriminacion IVA
Indicadar . Denominacion Base Valor IVA
Wi 0% 1WA compra bignes y semnvicios 2.000.000
Y
J / 2.000.000

P

-CLAUDIA NOGUERA RLIZ

Vo Bo, Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por

DRI &




Version: 00

I N C l VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Fecha;
, PR ¢ acha; abril 1 Pagina 1 da 1
dal 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MILTON MOREND MELENDEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUM ERD:_15.E1 3.939_ .
2 -
COBRO INICIAL: MENSUAL: X FINAL: MES:MARZO ~
MUNICIPIO/ CENTRO DPERATIVO CALI
ﬂﬂmfﬂ NUMERD ¥ FECHA: 040.10.05.26.502 DEL 13/01/2026
Mo ¥ FECHA: B100006445 DEL 13/01/2026
coP
TP e o [ 2 | No ¥ FECHA: 9100028413 DEL 14/01/20286
REGISTRO PRESUPUESTAL Sl
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
4 ; ENTREGA |ENTREGA 2,
: ﬁ:: C ) g 1 ddimm/aa
t‘m , ‘) FIRMA: dd/immilaa
Wt
Ruta 1: Documantﬂ&k&_ﬂ}lna da Ruta 1: Documeantos oficing de
Contabilidad oo K Contabilidad Marcar X
: Formato de Planillas de Seguridad Social
Cocumeanto Equivalenta \'& pagada )(

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il {solo aplica en |a cuotal)

Dooumento de Causacian

U-65113

Acta de Inicla (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (salo aplica en la cuota
final)

Inferme de actividades def contratista

<

Formato Criterios Evaluacidn Contratista
{solo aplica en la custa final)

Informe de Superision x Numere de comprobante de paga
Cenificacion bancaria (solo aplica en
ia :unlaﬂ X

%%

iy €7

EL‘.IEIE EN ﬂﬂNThBILIDAD

FECHA;
ddimmiaa

Jo-3- 202¢

Mﬂ/?fvo DE nEvn LUCION:

FECHA:
ddimmiaa
51

RECIBE:

NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesareria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
=Y ._ -‘
Lo TEaUL" FEGHA:
F]E“,.:.--I'- e '..1_.\ . |‘*& ddimm/aa y o
2 1. 1LANS 2 5 MAR 2028
NOMEBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA A FIRMA
Ruta 3 ; Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Dosumenta Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantaliazo aceptacion contrato Secop
IlLisala cuatal)

Dacumiento de Causacion

Acta de Inicio {solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (sola aplica en la cuota
final)

Infarme de actividades del cantratista

Formato Criterios Evaluacidn Contratista
{solo aplica en la cuota final)

Infarme de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




