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DATOS GENERALES
CONTRATISTA CARLOS DAVID BERMUDEZ ABRIL
CPS. No 11522 de 2020 PLAZO 180
FECHA ACTA INICIO 22/09/2020 FECHA TERMINACION 08/04/2021
PERIODO DE INFORME 22/09/2020 A 30/09/2020 No. Informe 1
% Ejecucion fisica 7 % Ejecucion financiera 0
JESSICA YEPES MURILLO SUBDIRECCION LOCAL
Supervisor Dependencia ANTONIO NARINO
PUENTE ARANDA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Elaborar e implementar un plan de trabajo, acorde al proyecto de inversion, y los lineamientos conceptuales, metodolégicos y operativos de la SDIS.

Implementar acciones de fortalecimiento a la corresponsabilidad dirigidas a familias, cuidadoras y cuidadores, acorde a Estandares Técnicos para la calidad
de la Educacién inicial y orientaciones de la SDIS

Adelantar acciones de monitoreo y seguimiento a los procesos de corresponsabilidad de las familias, cuidadoras y cuidadores con el fin de garantizar la
proteccion integral a nifias y nifios.

Brindar orientacion, acompafiamiento y seguimiento individual a familias y cuidadores de nifias y nifios, acorde a situaciones que afecten su desarrollo y
proteccion, y documentarlos en los instrumentos establecidos por la SDIS

Cargar oportunamente en SIRBE los procesos de fortalecimiento dirigidos a familias y cuidadores, acorde a orientaciones de la SDIS

Socializar las rutas administrativas para el restablecimiento de derechos con los agentes corresponsables, acorde a la Circular 036 de 2016, la Guia para la
Proteccion Integral y demas indicaciones de la SDIS

Acompafiar el proceso de activacion de la Ruta Administrativa para el Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a cualquier
situacion de inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos de nifias y nifios, acorde a la normatividad establecida y orientaciones de la SDIS

Orientar y generar aportes para la construccion, monitoreo y seguimiento del Documento pacto de corresponsabilidad en cada unidad operativa asignada.

Acompafiar cuando se requiera, el proceso de inclusién de nifias y nifios en educacion inicial a través del conocimiento, apoyo y articulaciéon con
profesionales transversales del servicio

Realizar las visitas domiciliarias o acompafamientos en medio familiar que se requieran de acuerdo con las orientaciones brindadas por la SDIS.

Adelantar los informes y dar respuesta a las solicitudes que sean requeridas por la Subdireccion Local para la Integracion Social asignada y por la
Subdireccién para la Infancia.

Articular y generar redes de apoyo y cuidado con comunidades afrodescendientes, pueblos indigenas y las demas instituciones presentes a nivel local y
distrital, para el goce efectivo de los derechos y proteccion integral de nifias y nifios de primera infancia

Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de transiciones efectivas y arménicas, de acuerdo a orientaciones de la SDIS.

Apoyar en el disefio, implementacion y seguimiento a las acciones que se establezcan en el marco los esquemas de atencion para las nifias y los nifios de
la unidad operativa asignada, durante la emergencia sanitaria , acorde a orientaciones de la SDIS

Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del cumplimiento de su misionalidad como lider de la politica social del Distrito.

Apoyar la promocién y difusiéon de mensajes institucionales de la SDIS, la Subdireccién Local para la Integracion Social y la Subdireccion de Infancia en el
marco de la garantia y desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

El plan fue elaborado en el mes de enero y se ha venido cumpliendo a lo largo del afio.

La accién no fue requerida en presente mes

Se realiza visita de Mia Saori Nufiez nuip 1023981369. por baja participacion en actividades pedagdgicas. se reporta también en visitas

Se Realiza llamada y logra direccionamiento de lo informado por la sefiora erika maria garcia madre de dyban estevan verjan de j.i sala cuna primavera
Seguimiento de la sefiora Lina Sofia Esquivel, madre de Enzo Joaquin Esquivel tras lo informado el dia 15 de septiembre de 2020

La accién no fue requerida en presente mes

La accién no fue requerida en presente mes
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Se realiza escrito dirigido a la comisaria de Familia de Barrios Unidos informando la situacion de conflicto que tuvo conocimiento el J.I Mundo Nuevo e
informando el domicilio provisional de la sefiora Lina Sofia espinel madre de Enzo Espinel nuip 1.016.745.516

La accién no fue requerida en presente mes

En el presente mes asistié a reunién con maestras de los niveles de pre jardin del jardin Mundo Nuevo donde se acordé 1) la creacién de grupos de wp
dedicados Unicamente a tea, 2) que las actas de las actividades antes realizadas y préximas junto con el reporte correspondiente son realizadas por el
psicologo, 3) que el psicélogo realizara los esfuerzos necesarios para lograr los encuentros requeridos de tea para la facilitacion del transito.

La actividad se realizara en el mes de octubre cuando se proyecta la articulacién con los profesionales de los convenios y de los colegios.

Se establece contacto con Henry, coordinador académico del Colegio Espafia, nimero 300-2067192. Se acuerda con él adelantar acciones iniciales en el
jardin para asi ir generando las condiciones para dar paso a una reunién con padres y con las maestras.

Se establece contacto con Jhonatan Lopez Neira ORIENTADOR colegio antono jose uribe quien apoyara el proceso TEA para el J.I Mundo Nuevo. Numero
314-2927836.

se realizan tres visitas correspondientes todas al J.I Sala Cuna Primavera:
1. Celeste Escobar Lozano nuip 1034670438. Motivo: Se visita para tener claridad frente al conflicto de la madre de la nifia con el padre

2. Angelo Mathias Perdomo cd 11405534, de J.I Sala Cuna. El motivo de la visita es por solicitud de la tia y responsable del menor quien consulta sobre
como iniciar proceso de custodia.

3. Mia Saori Nufiez nuip 1023981369. La madre de la nifia es visitada por corresponsabilidad.

La accién no fue requerida en presente mes

La accioén no fue requerida en presente mes

Se crearon grupos de wp especificos para TEA en donde se centralizara la informacién correspondiente al proceso para los seguimientos subsecuentes

La accién no fue requerida en presente mes. Los jardines cuentan con protocolos de ingreso a las unidades establecidas desde meses anteriores.

Reunioén de fortalecimiento técnico, de 8:00 am a 2:00 pm donde se abordd especificamente el tema de TEA (formatos, reporte, tipos de evidencia).
Reunién equipo de psicologos, 3:00 pm a 4: 00 pm donde se abordaron temas respectivos a TEA para las localidades de PA/AN.

30-09-2020 Se participa en reunion TEA del J.I Satélite a las 8:00am y por medio de esto se conoce al apoyo del Colegio El Jazmin con quien se realizaran
acciones para el J.I Sala Cuna Primavera.

30-09-2020 Se realiza reunién a las 2:00 pm con J.I Mundo Nuevo con los niveles de Prejardin en donde se aborda el estado del proceso TEA

30-09-2020 Se realiza reunién a las 3pm con el J.I Restrepo con los niveles de Pre Jardin para en donde se aborda el estado del proceso TEA

28-09-2020 Se participa en reunion convocada por la Nutricionista donde se aborda el tema

La accién no fue requerida en presente mes

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla
ARL Positiva 01/08/2020 08/08/2020 6,900.00|44837005
Pension Proteccion 01/08/2020 08/08/2020 209,800.00|44837005

Salud Compensar 01/08/2020 08/08/2020 163,900.00|44837005




