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DATOS GENERALES
CONTRATISTA CARLOS DAVID BERMUDEZ ABRIL
CPS. No 11522 de 2020 PLAZO 180
FECHA ACTA INICIO 22/09/2020 FECHA TERMINACION 08/04/2021
PERIODO DE INFORME 18/01/2021 A 30/01/2021 No. Informe 5
% Ejecucion fisica 93 % Ejecucion financiera 84
DEISSY ROCIO VASQUEZ TORRES SUBDIRECCION LOCAL
Supervisor Dependencia ANTONIO NARINO
PUENTE ARANDA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Elaborar e implementar un plan de trabajo, acorde al proyecto de inversion, y los lineamientos conceptuales, metodolégicos y operativos de la SDIS.

Implementar acciones de fortalecimiento a la corresponsabilidad dirigidas a familias, cuidadoras y cuidadores, acorde a Estandares Técnicos para la calidad
de la Educacién inicial y orientaciones de la SDIS

Adelantar acciones de monitoreo y seguimiento a los procesos de corresponsabilidad de las familias, cuidadoras y cuidadores con el fin de garantizar la
proteccion integral a nifias y nifios.

Brindar orientacion, acompafiamiento y seguimiento individual a familias y cuidadores de nifias y nifios, acorde a situaciones que afecten su desarrollo y
proteccion, y documentarlos en los instrumentos establecidos por la SDIS

Cargar oportunamente en SIRBE los procesos de fortalecimiento dirigidos a familias y cuidadores, acorde a orientaciones de la SDIS

Socializar las rutas administrativas para el restablecimiento de derechos con los agentes corresponsables, acorde a la Circular 036 de 2016, la Guia para la
Proteccion Integral y demas indicaciones de la SDIS

Acompafiar el proceso de activacion de la Ruta Administrativa para el Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a cualquier
situacion de inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos de nifias y nifios, acorde a la normatividad establecida y orientaciones de la SDIS

Orientar y generar aportes para la construccion, monitoreo y seguimiento del Documento pacto de corresponsabilidad en cada unidad operativa asignada.

Acompafiar cuando se requiera, el proceso de inclusién de nifias y nifios en educacion inicial a través del conocimiento, apoyo y articulaciéon con
profesionales transversales del servicio

Realizar las visitas domiciliarias o acompafamientos en medio familiar que se requieran de acuerdo con las orientaciones brindadas por la SDIS.

Adelantar los informes y dar respuesta a las solicitudes que sean requeridas por la Subdireccion Local para la Integracion Social asignada y por la
Subdireccién para la Infancia.

Articular y generar redes de apoyo y cuidado con comunidades afrodescendientes, pueblos indigenas y las demas instituciones presentes a nivel local y
distrital, para el goce efectivo de los derechos y proteccion integral de nifias y nifios de primera infancia

Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de transiciones efectivas y arménicas, de acuerdo a orientaciones de la SDIS.

Apoyar en el disefio, implementacion y seguimiento a las acciones que se establezcan en el marco los esquemas de atencion para las nifias y los nifios de
la unidad operativa asignada, durante la emergencia sanitaria , acorde a orientaciones de la SDIS

Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del cumplimiento de su misionalidad como lider de la politica social del Distrito.

Apoyar la promocién y difusiéon de mensajes institucionales de la SDIS, la Subdireccién Local para la Integracion Social y la Subdireccion de Infancia en el
marco de la garantia y desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

Se elabor6 plan de trabajo con los integrantes presentes del equipo, sera compartido con los jardines infantiles la primer semana de Febrero.

En el presente mes se acompafa el proceso de creacion de pacto de corresponsabilidad como sigue:
- Sala Cuna Primavera con maestras y personal de seguridad y aseo.

Proceso de acogida, socializacion de protocolo de seguridad y creacion de pacto de corresponsabilidad

- Sala Cuna primavera con padres de familia en reunién virtual
- Mundo Nuevo Reunién virtual.
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Se realiza las siguientes acciones:
Sofia Martinez de Mundo nuevo por no asistencia a Inscripcion

Se acompafia la atencion de:
-Laura Tellez de Sala Cuna Primavera debido a desinformacién frente bonos
Se atiende el caso del sefior Elson Guzman, el caso se reporta en salud para seguimiento psicoldgico de su parte.

La accién no fue requerida el presente mes

La accién no fue realizada el presente el presente mes, en pacto de corresponsabilidad se acuerda informar cualquier novedad en relacién con la
vulneracién de derechos de los nifios pero el tema esta proyectado para meses posteriores.

El presente mes la accion no fue requerida el presente mes.

En el presente mes se acompafia el proceso de creacion de pacto de corresponsabilidad de las unidades operativas de Sala Cuna Primavera y Mundo
Nuevo

El presente mes la accion no fue requerida, Unicamente se realizé el seguimiento de la nifia Danna Sofia Ramirez quien presenta demora en cambio de eps

por asuntos administrativos.
Se insiste a familia de Dayra Reyes sobre inscripcion de la nifia en Colegios de SED

No se realizaron visitas de las unidades operativas. Las visitas realizadas corresponden a una actividad de apoyo a otro servicio de sdis

Se entrega el presente informe de actividades

La accioén no fue requerida en presente mes

Accidn no requerida el presente mes

En las reuniones realizadas de los Jardines de Mundo Nuevo y Sala Cuna primavera, se insistié en protocolo de bioseguridad con los padres de las
unidades operativas.

Se realiza el apoyo de 36 visitas del programa de comedores publicos de la localidad, en donde se aplicé encuesta de visita del servicio. Se realizd
seguimiento de los formatos, entrega de los mismos y reporte adicional de resultados.

Se asiste a reunién de induccion el 21-01-2021
Se asiste a reunion de re-induccién el 22-01-2021
Se asiste a comité operativo 29-01-2121

La accién no fue requerida el presente mes.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla
ARL Positiva 01/12/2020 21/12/2020 6,900.00838223593
Pension Proteccion 01/12/2020 21/12/2020 209,800.00{838223593

Salud Compensar 01/12/2020 21/12/2020 163,900.00| 838223593




