
Elaborar e implementar un plan de trabajo, acorde al proyecto de inversión, y los lineamientos conceptuales, metodológicos y operativos de la SDIS.

Implementar acciones de fortalecimiento a la corresponsabilidad dirigidas a familias, cuidadoras y cuidadores, acorde a Estándares Técnicos para la calidad 
de la Educación inicial y orientaciones de la SDIS
Adelantar acciones de monitoreo y seguimiento a los procesos de corresponsabilidad de las familias, cuidadoras y cuidadores con el fin de garantizar la 
protección integral a niñas y niños.
Brindar orientación, acompañamiento y seguimiento individual a familias y cuidadores de niñas y niños, acorde a situaciones que afecten su desarrollo y 
protección, y documentarlos en los instrumentos establecidos por la SDIS
Cargar oportunamente en SIRBE los procesos de fortalecimiento dirigidos a familias y cuidadores, acorde a orientaciones de la SDIS

Socializar las rutas administrativas para el restablecimiento de derechos con los agentes corresponsables, acorde a la Circular 036 de 2016, la Guía para la 
Protección Integral y demás indicaciones de la SDIS
Acompañar el proceso de activación de la Ruta Administrativa para el Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a cualquier 
situación de inobservancia, amenaza o vulneración de derechos de niñas y niños, acorde a la normatividad establecida y orientaciones de la SDIS
Orientar y generar aportes para la construcción, monitoreo y seguimiento del Documento pacto de corresponsabilidad en cada unidad operativa asignada.

Acompañar cuando se requiera, el proceso de inclusión de niñas y niños en educación inicial a través del conocimiento, apoyo y articulación con 
profesionales transversales del servicio

Realizar las visitas domiciliarias o acompañamientos en medio familiar que se requieran de acuerdo con las orientaciones brindadas por la SDIS.

Adelantar los informes y dar respuesta a las solicitudes que sean requeridas por la Subdirección Local para la Integración Social asignada y por la 
Subdirección para la Infancia.
Articular y generar redes de apoyo y cuidado con comunidades afrodescendientes, pueblos indígenas y las demás instituciones presentes a nivel local y 
distrital, para el goce efectivo de los derechos y protección integral de niñas y niños de primera infancia
Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de transiciones efectivas y armónicas, de acuerdo a orientaciones de la SDIS.

Apoyar en el diseño, implementación y seguimiento a las acciones que se establezcan en el marco los esquemas de atención para las niñas y los niños de 
la unidad operativa asignada, durante la emergencia sanitaria , acorde a orientaciones de la SDIS

Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del cumplimiento de su misionalidad como líder de la política social del Distrito.

Apoyar la promoción y difusión de mensajes institucionales de la SDIS, la Subdirección Local para la Integración Social y la Subdirección de Infancia en el 
marco de la garantía y desarrollo integral de la niñez y la adolescencia

Se elaboró plan de trabajo con los integrantes presentes del equipo, será compartido con los jardines infantiles la primer semana de Febrero.

Se socializa con las familias de las unidades operativas línea calma como acto enfocado a la reducción de los tipos de violencia en la familia.

Se realiza reunión en J.I Satélite con dos fines el día 26-02-2021
1) Socializar con equipo retroalimentación del pacto de corresponsabilidad de las familias por nivel
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Se restablece comunicación con los siguientes niños por incomunicación:

Leonardo David Montiel. Mundo Nuevo
Valeria Nazaret crespo

Valeria Johana Rojas J.I Satelite.
Baja participación
Andres felipe beltran. J.I Mundo Nuevo

Se remite a CIO AN caso de la señora Katherine Ureña madre de Lorenzo Peláez para asesoramiento. Se realizan seguimientos. Falta seguimiento mes 
próximo.

Se atiende el caso del señor Elson Guzman por crisis personal y reporta a secretaría de salud para seguimiento. El señor es dirigido a líneas de atención del 
distrito y se le sugiere solicitar cita por eps. Se realizan 2 seguimientos adicionales, se realizará seguimiento final próximo mes.
Seguimiento por caída de la niña Emma Sophia Navarro, j.i Sala Cuna 
Atención por solicitud de las familias.
Isabella Quevedo Maldonado. J.I Satelite
Sophia Gabriela Chacon. Direccionamiento y seguimiento por dificultades afiliación salud J.I Restrepo
La acción no fue solicitada el presente mes

Se realiza primer reunión de preámbulo a rutas sobre politicas de infancia con todas las maestras de los jardines infantiles el 18-02-2021

El presente mes se informa ante icbf y comisaría de familia de Jamundí el caso del niño Neithan Naspe Izquierdo, cuyo padre alega obstáculos en la 
comunicación con su hijo y madre alega malos tratos por parte del padre lo que motivó el cambio de ciudad
Se participa en dos reuniones de acogida y creación de pacto de Corresponsabilidad de J.I Restrepo el 01-02-2021

Se participa en dos reuniones de acopgida y creacion de pacto de Corresponsabilidad de J.I Muzu, los días 02 y 05 de febrero con los niveles de prejardín y 
posteriormente párvulos, caminadores y maternal. 

Se propone como continuación de creación pacto de corresponsabilidad, hacer llegar a todas las familias, antiguas y nuevas, el avance del pacto de 
corresponsabilidad y invitarlos a participar en su creación. El acuerdo se realiza con los jardines asignados en reunión virtual.
La acción no fue solicitada el presente mes

La acción no fue solicitada el presente mes

Se reporta en secop los cinco pagos anteriores y correspondientes al contrato actual junto con bitacoras

La acción no fue solicitada el presente mes

La acción no fue requerida el presente mes. En el mes de marzo se planea reunión de socialización de informes pedagógicos por solicitud del servicio

La acción no fue solicitada el presente mes

Se participa en:

Reunión bioseguridad 
Jornada liberada Jardín Sala cuna
Reunión Cargue IOPS
Reunión reinducción
Reunión fortalecimiento técnico 25
-02-2021

La acción no fue requerida el presente mes.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla

ARL POSITIVA 01/01/2021 22/02/2021 6,900.00 48367572

Pension PROTECCION 01/01/2021 22/02/2021 209,800.00 48367572

Salud Compensar 01/01/2021 22/02/2021 163,900.00 48367572
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