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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL: CLUOTA Mo 1
Fecha informa: | Dig; 31 Mes: ENERO Ao 2026

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Dispanibitidad y Registro presupuestal con fecha (ddimmyiaa)

Contrato; X Convenio # 040.10.05 28.516 COP B100006445 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028427 14 DE ENERD DEL 2026
Nombre Contratista’ RODRIGO CERON LOMBANA Documento de identificacian No. 1,107,512, 068
Fecha Inicio {dd/mmiaa). 18 DE o .
ENERG DEL 2026 Hoe. JJe Fjecucion (meses): 15 DIAS ¥ 4 Fecha Terminacion(ddimmiaa): 3110512026
Proceso [ érea. P3 MERCADEC Y DIVULGACION MNombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrate: Contratar la prestacion de senvicios de una persona natural bachiller, sin experigncia, para que de manera independiante,
sin vincuio laboral alguno. ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientalas que son requeridas en el marco
del convenia Moo 1330.20.04-16894 entre el INCIVA ¥ |a Secretaria de Ambiente y Desarrollo Scslenible para ejecutar el prayecto
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESDOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Proyecta (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GDBERMANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL WALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodwerso, cultural & incluyente

Pitar Plan de Desamollo Departamental: 3. Valle biodiverso, | .

cuiltuiral @ Incliyents Linea de accian 3. Valle biodiversa, cultural & incluyente
Frograma Plan de Desarrollo Departamental 33 - Veale Subprograma Plan de Desarollo Departamental 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y mantafias

Meta Plan de Desarrolic Departamental MP3300303013202004 - Ganerar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
inyastigacion que arienten la conservacion ¥ presenacidn de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecologica v patrimonio natural v
cultural en el Valla del Cauca dumn!e &l periodo de gobiamao

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS wmmﬁpﬂﬂﬂ“ﬁﬂs ¥IQ ACTIVIDADES CI‘JHTEIHFL&DAB‘ EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimlenta

Actividad No. Descripeign Obligacion! Actividad il

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacicn,
1 seguimiento, ejecucidn de |las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 20%
implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apayar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensales, piezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marce del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacidn de los
contenidos pedagogicos y divulgativos.

20 %

Desarrollar un minimo de doce (12) soclializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en al marco del proyects, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e Incorparando los
respectivos ragistros fotograficos.

20 %

Reportar de manera compieta y oportuna los datos y resultados de las soi sunlalimcinnﬁa jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realiradas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, '
requerimiantos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

20 %

Apoyary participar |a dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gebermanza ambiental
5 comunitaria en jormadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las | 20 %
actividades del proyecto.

4, INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, gjecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacién y gobernanza
ambiental en &l territorio asignada.

Paging 2 de 8 f

Tema: REUNION MENSUAL COORD
Descripcion El contralista asistid a la reunion mansual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para consobidar las
arficulaciones gue se haran mas adelante. con instituciones educativas. PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador secializd el cronograma de
trabajo para este mes, el coordinador contesto Inquietudes de |os gestores comunitanos, comag fechas de entrega de informes, recepcian de
chalecos y el correcto diligenciamiento de los istades de asislenciay como sublirias correctamente a ks plataforma, junto can las evidencias de
las socializaciones hechas en campo
Fecha: 20 de enera del 2028

Hora: 8:00am

Lugar; Ecopargue Pance

LTt e I - ——

Vei/indooey

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asislid y participd actvamenle en la jarmada da capacitacian ambienta! disefada para socializar 15 ficha melodologica ol mes
de enero. Hamada mis sesiduos. mi responsabilidad. Duranie este espacio, profundizd en los lineamientos tecnicos ¥ pedagbgicos necasaros
para abordar de manera efectiva a fa comunidad duranie el despliegue de campo programado para £l meas de enero

A través de esta farmacken, aprendid estralegies de comunicacion asartiva y herramientas didaclicas para sensibilizar a los vallecaucanos El
objetive principal fue asegurar gue fa infarmacian no sola sea transmitida, sino gue las ciudadanos logren aprendery aplicar estas conocimienios
de sostenibilidad en su entemo cotidiano, transfarmande |2 ficha en una herramienta de mmpaclo real para el bienestar del depanamenio
Fecha: 20 de enero del 2026

Hora: 10.00am

Responsable Veronika Mufioz Ldpez, Paola Figueroa

ViA GOOGLE MEET

T —— i a
— o a  S—

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
« Descripcion; E| contratisia asistio y participd de manera compromatida en la capacitacion sobre sentido de perfanencia, un espacia liderada |
por la psicalogs Julla Andrea. Durante el encugntro, se explort acerca de las dinamicas emocionales y 108 valores comparnidos gua fortalecan |
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A raves de las dinamicas dirigidas, aorendio diversas esirategias psicolbgicas para fomentar ¢l compromiso y el orgulle de farmar parte de este
equipo. El taller le permitié comprender de que forma el reconocimiento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actiud de coresponsabilidad, mejorande ne sola el clima laboral sina también ef propdsito personal en su diario vivir

Fecha 23 de enero det 2028

Hara: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERD 2026
| Fecha:30 de enero del 2026

| Hora: 2:00pm

| Descripcion: El contratista se reunid de forma vinual con el equipo administrativa del proyecto para coordingr los proceses de entrega de
informes del mes de enero del 2026 Durante la sesidn, escuchd atentamente las directrices 1écnicas para el correcto diligenciamiento de
instrumentoz clave camo la hoja de ruta, el documeanto equivalenis, el informe de supervision y el informe de actividades, asegurando |a
alineacion can los esténdares de calidad exigidos

Ademas. conocid detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para &
pquipe de informes liderads por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la Instruccian, diligencid el farmato de asistencia validande su
compramiso con &l cumplimiento de los procedimientes administratives ¥ 1a transgarencia en la-gestion de |la informacion

Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

L Bz mananunnfls

RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM,

| Descripcion; Apoyt y gestiona de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes estralégicos
disefiados en el marco del provecto. A través de la implementacidn de piezas educativas y conteridos multimedia, promovio el alcance de los
procesos padagdgicos, utiizando ngurosamente los madias y canales de comunicacion oficlales definidos. por la organizaclan para garantizar |
un mensaje unificads, Divulgd esta informacién en las redes soclales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Facha: 21 de enerc del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yio |
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas & incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: Descripeion: Asistic y paricipd de manera aciva en la capeacitacion ecnica que reglieé 2 la comunidad sobre l& ficha
metedoidgica enfocada en la gestian integral de residuos sdlidos, donde profundiza en la mportancia de la transicion de una economia lineal
hacia una economia circular en el terntorio. Durante el proceso, aprendid a implementar estralegias pedagogmas como "La Ronda de los
Residuos Sabios" v "La Isia del Desorden”. herramientas disefiadas para ensediar @ s comunidad la correcta separacion en la fuente utilizando
gl cidign nacional de colores para matenales aprovechables, no aprovechables y organicos, Ademas, abordd a los ciudadanos mediante la
promacidn de las "TR" (Reducir. Reutilizar, Reciciar, Repensar Rechazar, Reparar y Recuperar), facilitando que los padicipantes lograran
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aprender y apiicar soiuciones creativas a través de "Eco-relos” familares. Con esta intervencion, fortalecid |2 conciencia ambiental colectva,
logranda que los vallecaucanas fransformen sus habitos de consumo y disposicidn final de residuos en acciones concretas que impactan
pasitivamente su diario vivir y 1a preservacion del entorno natural,

El contrabista promovid el fortalecimento de la gobemanza ambiental en el territaric, fomentando la participacian activa de los ciudadanos coma
agentes transformadores de su propio entormo. Durante las sesiones, orientd a asistentes €n |& construccion de una visidn colectiva sobre |a
responsabilidad compartida en el cuidado del patimonio natural del Valle del Cauca, enfaiando que la gestion de residuos no es solo una labor
l&onica, sine un comprom:sa ético y social Asimismo, incentivd la creacidn de redes comunilarias para el intercambio de experiencias exitosas,
permitiends gque los habitantes lograran aprender y aplicar mecanismos de contral y vigilancia ciudadana sobre el manejo de los recursos. Este
enfogue integral aseguré que |8 comunidad no sglo recibiera informacidn tedrica, sino que desarroflara un sentido de perenencia sofida,
empodersndose para tomar decisiones informadas que garantizan |a sostenibilidad y el bierestar de sus famifias'en el largo plazo.

Socializacion #1

GRUPO. M hermosa Valle grande
Fecha: 18 de enero dei 2026
Lugar Valle Grane

! - e
Socializacion #2.
GRUPD: Mi hermoso Vale grande.
Fecha 18 de enero del 2026
Lugar Valle Grana

e el '

Socializacion #3

GRUPO: Mi hermosa Valle grande:
Fecha 20 de enero del 2026
Lugar Valie Grane
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Sociglizacion #4
GRUPD: Mi hermoso Valle grande
Fecha: 20 de enera del 2028
Lugar: Valle Grane

| Socializacion #5
BGRURQ. Hostias banitas
Fecha: 21 de enera del 2026
Lugar Pargue los samanes

Settn, - "
Socializacion #8
GRUPD Hostias bonitas
Facha: 21 de enaro del 2026
Lugar: Pargue los samaneas
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Socializacion #7:
GRUPQO: Hostias bonitas
Fecha 23 de enerp del 2026
Lugar; Pargue |os samanes

Socializacion #8

GRUPD; Hestas bonitas
Fecha, 23 de enero del 2026
Lugar: Parque los samanes

Socializacion 9
Lugar: Polideportive comuneros
Fecha 28 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: Leones PS
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Socializacion 10

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha: 28 de enero del 2026
Hora; 7:00am
GRUPQO: Leones PS

Socializacion 11
Lugar: Polideponivo comunaras
Fecha:30 de enero del 2026
Haora: 7:00am

GRUPO: Leones PS

| Soclalizacion 12
Lugar: Polideportivo comunaros
Fecha:30 de enero del 2026
Hora; 7:00Pm

GRUPD: Lecnes PS

Nota: **El gestor ambiental hizo entrega de Ias planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __ Jersey Albeiro
arango , quien tiene a su carga la verificacién de la informacidn y la emisidn del Vo. Bo, necesario para proceder con la carga
de los documentas en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 soclalizaciones efecutadas en el marco del proyecto "Implementacién de acciones, Instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio nafural y cultural del Valle del Cauca™
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| Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
| comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,

Descripcion:

.r'- w1 D= - - W P ol - W
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Descripcion: Reportd las actividades, hislados de asistencia, socializaciones y estadisticas an el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente iodos los listados correspandientes s cada socializacion, o a cads accion ambiental, de modo gue 58 vea el impacto positive a
Ios Vallecaucanas con las distintas aclividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fuetan reporiados en el
dnve creado por el coordinadar
Fecha: 30 de enero del 2026
Hora; 8:00pm

Actlvidad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relatives a fa educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
Descripcion:

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripclon: llevé a cabo diversas tareas para optimizar el funcionambento sostenible de s huera comunal. Iniciaimente, realzg un
diagnistico exhaustivo del suelo y los recursos hidricos, identificando las necesidades especificas del ferreno y las cporunidades de mejara.
Con base en esle analisis, implementd practicas de manejo ecolégico del suelo, comea la rotacitn de cultives. el uso de abonos organicos 3
implementacian de técnicas de compaostaje, con el fin de enriquecer la fertilidad y la estructura del suelo de manera natural,

Ademas, el gestor amblental dized 2 implementd un sistema sficients de gestion del agua, promoviendo 8l uso responsable de este recurso
vital. Esta inciuyd |a instalacion de sisternas de riege por goteo y 1a capacitacion a los miembros de la camunidad sobre técnicas de rego
adecuadas para minimizar el desperdicio.

Fecha: 29 de enero del 2026

Se dio cumplimianto a las actividades que se programaron en el mes de ENERD desde el 16 DE ENERQ DEL 2026 al
31 DE ENERQ DEL 2026, cumpliendo con &l 100% de las mismas (Informes parcisles) ——-

Estado de avance | Recibo a Satisfaccidn de Servicias (Solo aplica para el informa final).
de |a actividad {

coOmpromiss Con la firma del presente informe se deja constancia del reciba a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
[concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-:
supervisar) | INGIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. XXXXX

| Nota: En caso de no recibir a satisfaccidn los bienes o servicios, se deberdn consignar los motivos y circunsiancias en
el campo “Obsarvacionas’

Ohbservaciones

Constancia de Paz y Salve [Solo aplica para el informe firal)

Cue el Contratista XXXXXXXX, identificado(a) con cédula da ciudadania No. RXXXX, vinculado ai proceso P3 dres de
MERCADED ¥ DIWULGACION, mediante canlrale de Prestacidn de Serviclos MNo, XXXXXX, durante gl tempo
|'tras camprend|do antre Bl AXXXEARXXXXEALE, 8 |2 fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del

Instituta para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonia Cultural y Natural del Valie del Cauca, enlregades por
parte de &sta oficina,

Asi mismo s8 encuentra a Paz y Salva del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGOD
No Planila:
Cparadar |

Sietama de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mmyaa):
Periodo de pago de iz segundad social

6 INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO - PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor {wanac::. | (ddimmias) Valor Observaciones
/| |__pagoes) |
Valor inicial del contrato £ 10000000 ' Cuota 1
Valor adiciones | 50 Cuota 2
Valor total del contrato 5 10000000 ¢ | Cuota3
Valor p. pagaﬂ’ﬂ § 0.0000 Cuota 4 -
h ;
Valurcaus:ad;:;gie no se ha & 2 poo ot/ Bl |
Valor total gjecutado § 2000000 Cuota &
Cuota T
Valor saldo por efecutar $ 8000000 ; £ |
o 4 || CuotaB |
INFORMACION FARA RETENCION EN LA FUENTE: - _
Para efectos de disminucién de la base de retencidn en |a fuente, anexo copia lagible de los siguiantes documentos: S| NO
. Recibo de consignacion en m: cuenta de Apoyo al Fomento de |a Construccion AFC del periodo de 18 X
cugta i R
. Recibo de consignacian en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuola X
[ 7. INFORME JURIDICO

El caniratista no genera relacion laboral alguna con el Ins.::tutu para la Investigacion y la Preservacion dal Patnmonio t:uliural ¥ Nalurm del "n..-'alle
dal Cauca, segdn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley BO de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimientd a sus actividades de |as
norrras del Sistema de Segundad Social Integral
Suspension (Cuanda aplgue)y NA
Fecha de inicio de la suspensidn:
Fecha final de la suspansién
| Cesidn (Cuande aplique) NIA
| Fecha de inicio de ts cesion;
| Fecha final de |a ceslan’
| Otrasi {Cuando apligque);
| Fecha de inicio del CHrosi:
| Fecha final del Otrosi:
Ten-nmacuﬁn antlc:luaﬂa {Cuando aplique)
| Acta de Liquidacion
Observacianes al infarme juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VMURLI.E CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primere aste contrato estd sujeto a la vigilancia y cantrol ciudadano confarma a o astipulado an &l articula &6 de a
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capagitacian apoyada se refieren a los mecanismes de participacion y cantrol social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo antggor, firman la presente acta los que en elia intervinlaron a los

dias del mes de ENERD de 2026

. W@&iu Q Penp O
Apayo a la Svpérvisian UERSEY ALBEIRO ARMIGO /COORDINADOR TERRITORIAL
NA:

*Ei poordinador termitorisl se hace réspansable con su firms de haber validads el aporte al sistema de segundad social del contralisia de
acuerdo con los pardmelros nomativos vigenles v la veracidad del cumplimiento de sus aclividedes de acuerdo & su aljelo contractual
actividades sspecificas en &l respectivo municipio y 1os scporfes e dichas actividades, acorde a lo sslablecido por el cronogrema mensual
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Santiago de Cali, 31 DE ENERO DEL 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADED Y DIVULGACION
Suparvisora del contratn

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.516
Contratista: RODRIGO CERON LOMBANA
Periodo reportado: Del 16 DE ENERC DEL 2026 al 31 DE ENERO DEL 2026.

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presantoa usted en calidad de Supenisor del Contrato de Prestacidn de Servicios 040.10.05 26518 DEL 13 DE ENERD
DEL 2026 el informe de actividades ejecutadas con base en &l objeto contractual, durante el panodo comprendida. Del 16 DE ENERO
DEL 2026 al 31 DE ENERO DEL 2028 Durante esta periodo la ejecucion del contrato se cenlrd en

Actividad No. 1: Asistir y participar en |as jornadas do fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de aducacion y
gohernanza amhbiental en el territorio asignadao.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRD ARANGO
Descripcian: Asistl la reunidn mensual con el coordinador de fa comuna, Jersey Albeiro Arango, para consolidar (as articulaciones gue
s& hardn mas adelante, con Instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinadar zonal socializa el eronograma de {rabajo
para este mes, confesta inquietudes de los gestores comunitanas, coma fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecos y el
correcto diligenciamisnto de fos listados de asistencia y como subiries comectamente a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializacionas hechas en campo.

Facha: 19 ge enero del 2028

Haora: $:00am

Lugar: Ecopargue Pance

L b b s ] T e———

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisil y participe activamente en la jornads de capacitacidn ambiental disefiada para soclalizar la ficha metodoldgics dsl
mes de anerg, lamada rmis residucs, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundica an los lineamientos técnicos y pedagogicos
necesarics para gbardar de manera efectiva a la comunidad durants &l desplisgue de campe programado para el mas de enero

A través de esta formagidn, aprend| estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos.
El objetive principal @s asegurar que la informacian no sole sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en si anteme colidiano, transformande la ficha en una herramienta de impacio real para el bignestar dai
departameanto

Fecha: 16 de anern dal 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Varonike Mufoz Lopez, Paola Figueroa

ViA GOOGLE MEET




IR s————

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion Asisti y participé de manera comprometida en |a capacitacion sobre senlido de perlensncia, un espacio liderado por la
psicologa Julia Andrea. Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emocionaies y [os valores compartidos gue fortalecen
el vineulo entre el individua y la organizacian, parmitit identificar Jos elementos clave que generan |dentidad y cohesion grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para famentar al compramiso y el orgullo de formar parte
de este equipe El taller permite comprander de qué forms el reconocimienta de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de correspansabliidad, mejorando no sclo el clima laboral sino tambien el proposito persanal en su diano
ViWir

Fecha 23 de enero del 2026

Hora; 5:00pm

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERO 2026

Descripcion: Me reunl de forma virtual con Bl equipe administrativo del proyecta para coordinar Ios procasos de entrega de informas del
mes de enero del 2026, Durante la sesidn, escuche alentamente fas directnces técnicas para el correcto diligenciamiento de instrumentos
clave como la hoja de ruta, 8l documento equivalente, el informa de supervision el informe de actividades, asegurando la alineacion con
los estandares de calidad exigidas

Ademas, coneti detalladamente el cronograma de radicacion y 1as fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar 2 instruccian, diligancié el formato de asistencia,
validando su compromiso con & cumplimiento de los procedimientos administratives ¥ |a transparencia en la gestitn de 1a Informacian
Facha 30 de ensro del 2026

Hara: 2:00pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollades en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgatives.

=y -
RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestlong de manera proactiva la divulgacién v difusidn de las diversas actividades, campanas ¥ mensajes
esiralégicos disefiades en gl marco del proyecto A través de la implementacidn de pieras educativas y contenidos mullimadia, pramoyi



gl alcance de los procesos pedagdgicos, ullizando rigurasamente los medios y canales de comunicacion oficiales definides por la
arganizacién para garantizar un mansaie unificado. Divulgué esta infarmacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM,
Fecha: 21 de enero del 2026

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce {12) socializaciones, |ornadas yio capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacics comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
Descripcidn: Assl y paricipd de manera activa en la capacitacidn técnica que realicé a |s comunidad sobre la fiche metodologica
enfocada en la gestian integral de residuos sdlidos, donde profundice en la imponancia de ka transicidn de una economia lineal hacla una
economia cireular en el territorio. Durante i proceso, aprendl a implementar estrategias pedegogicas como "La Ronda de los Residuos
Sabios" v "La lsia del Desorden”, heramientas disefiadas para ensefiar & la comunidad |a correcta separacion en la fuente utilizando el
codigo nacignal de colores para materiales aprovechables, no aprovechables y organicos. Ademas, abordé a los ciudadanos mediante la
promacion de las "TR" {Reducir, Reutifizar, Reciclar, Repansar, Rechazar, Reparer y Recuperar), facilitando que los participantes lograran
aprender y aplicar soluciones creativas a través de "Eco-retos” familiares. Con esta intervencian, fortaleci la conciencia ambianial
colectva, logrando que los vallacaucanas transformen sus habitos de consumo y disposicidn final de residuos &n accianes concretas que
Impactan positvamente su digrie vivir y [2 preservacidn del entorno natural.
Fromovl el fortglecimiento de fa gobarnanza ambiental en @l teritorio, foméantanda fa participacion activa de los civdadanos como agentes
transformadores de su proplo entorna. Durante fas sesiones, onenté & asistentes en la construccion de una visidon colectiva sobre la
responsabilidad compartida en el cuidade dal patrimonio natural del Valle dal Cauca, enfstizando que I8 gestion de residuos no es salo
una lzbor téonica, sina un compromisc ético y social Asimismo, Incentivé la creacion de redes comunitarias para el intercambio de
@xparnencias exitosas, permitiendo que los habitantes lograran aprender y aplicar mecanmismos de control y vigitancia tiudadana sobre e
mans|o de los recurses, Este enfoque integral asegura que la comunidad no solo reciblera Infermacion tedrica, sino que desarrollara un
-sentido de pertenencia solide, empoderdndose para lomar declsiones informadas que garantizan |a sostenibilidad y el hienastar de sus
familias en el largo plazoe

Sccializacion #1:

GRUPC: Mi hermose Yalle grande
Fecha 18 de enern del 2026
Lugar Valle Grane

Socializacion #2;
GRUPO: Mi hermoso Valle grande
Fecha: 18 de enerp del 2028
Lugar. Valle Grane

ml-_zacunn #3:
GRUPC: Mi hermoso Valle grande




Fecha: 20 de enero del 2026
Lugar: Valle Grane

Sociahzagion #4

GRUPO M| hamoso Valie grande
Facha, 20 de enero del 2026
Lugar. Valle Grane

Secializacion #5.
GRUPO: Hostias bonitas
Fecha 21 de enero del 2026
Lugar; Pamue las samaneas

gl
Socializacion #6:
GRUPD: Hastias bonitas
Fecha: 21 de enero del 2026
Lugar Pargue los samanes



e
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Socializacion #7:
GRUPC; Hostias bonitas
Fecha: 23 de enero def 2026

Lugar. Parque |os samanes

- oy &
Socializacicn #5:
GRUPQO: Hostias bonitas
Fecha® 23 de enero del 2026
Lugar Pargue los samanes

Socializaclon 9
Lugar: Polideponive comuneras
Fecha:2B de enerc del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: Leones PS




Socializacion 10

Lugar: Polideporivg comuneros
Fecha: 28 de enero del 2025
Hora: 7:00am

GRUPO: Leones PS5

Soclalizacion 11

Lugar: Polideporivo comunaris
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: Leones PS5

Soclalizacion 12

Lugar: Polidepartivo comunergs
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00Pm

GRUPD: Leones PS

Nota: ***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. . quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con fa carga de los documentos
en ol drive institucional y soporte fisico que reposara en ef archivo fisico del INCIVA ante cualquier reguerimiento, como
gvidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentas y procesas
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”,
Actividad MNo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios yfo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los fermatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reparté fas actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detaliadaments todos los istados correspondientes a cada socislizacion, o a cada accion ambiental, de modo que se ves el impacto
positive a los Vallecaucanas con las distintas actividades ambientales gue se hacen en todas |as comunas de Call Estos datas fuaron
repartados en el drive creado por ef cocndinador
Fecha: 30 de enero del 2026
Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de |as actividades del proyecto

TEMA; JORNADA DE RECORRIDO RIC PANCE

Descripclon: Me reuni con la comunidad del rio pance, donde llevé a caba un recarrido comunitario, junto con 195 gestares amieniales
de [as distintas comunas de Call y los distintos coordinadores de la cludad de Cal, Recalgue en el recorrido a |2 comunidad |a impratancia
de culdar Jos alrededaras del rio pance, evidenciando an el camina la contaminacion que hacen los trustas que na tienen respondabifidad
ambiental con el sectar. Le comunidad estuve muy atenta a las indicaciones del aquipo tecnico, y disfruté amenameants de la actividad.

Asi mismo, declaro bajo [a GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con |a obligacion de SEGURIDAD 30CIAL, sequn lo dispuesto
en-el At 50 de la LEY 788 del 27 de diclembre de 2002, modificado por las Leyes B28 y 787 de 2003,

Atentamenie, @

RODRIGO CERON LOMEANA
CC. 1,107,512,068 ,




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO =
EQUIVALENTE- PERSONAS | . oo

NO OBLIGADAS A ~ Fecha
INCIVA Diciembre 28 Pagina 1 de 1
i FACTURAR Hrbiihss
= |
' DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No.001-2026 |

' FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESQOS DE |
| EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
| DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL PE.L_}“LL.LE DEL CAUCA”

Fecha documento: 31 DE ENERO DEL 2028

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Mit: 800086201-5 Direccion; Avenida Roosevelt No. 24-8B0 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiagode Call
' Nombre y/o Razén Social Beneficiario: RODRIGO CERON LOMBANA

' Cedula beneficiario: 1,107,512,068 Direccién Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

—————

Ciudad: Cali

; INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrolic Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100028427 del 14 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100008445 DEL 13 DE ENERO DE
2026  Valor Contrato:

$10,000,000 B>

: Concepto: Cuota Mo, (1) — Cuota: ENERO del Contrato No. 040.10.05.26.516 del 13 DE ENERO DEL
2026,

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 018500054509  Banco: BANCO DAVIVIENDA

Valor $: 2,000,000
. Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
| NO DECLARO RENTA

Firma y ceduta d&f Beneficiario
1,107 512,068




' Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
) Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100063439 Fecha de Contabilizacidn: 26.02.2026 Pagina1de 1.
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: 11075120687 CERON LOMBANA RODRIGO
Cédigo del Tercero: 1107512068 Decumento RPC: 100028427
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS516
Dessrlpcilﬁn: 1RA CTA CPS518 =
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Sarviclos. X-ACREEDORTDEUDOR a 1.870.000
002 5506050170 40 Forslecimto cultura 2-320202005 2000000 1]
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-R‘_EFN."DEDUC ] 20.000
(04 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSFITALE X-RETN/DEDUC l.'.l_ 20.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC . 40,000
00e 2407900008 -54} ESTAMP PRO-UCWA X-RETN/DEDUC [u} 10.000
007 2407300005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC o} 40, 000

Total: i 2.000.000 o 2000000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccion

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampiila 1,0000 2.000.000 . 20.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20,000
Deduccion Estamplllag Prodesamalla - Daduccion Es-tampi.lla 20000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pre Useva - Deduccidn Estampills UCEMVA Q,5000 2.000.000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 20000 2.000.000 40,000

Total: 130,000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidén Base Valor IVA
Vo D% VA compra blenes y senvicios 2.000.000
: Total; 2.000.000

T

‘u’q@o / Vo Bo. Contadora -INCIVA
|

Glona Lilian Saavedra

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500077487 Fecha de Contabilizacidn; 05.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100063438
RUT del Tercero: 11075120687 CERON LOMBANA RODRIGO
Cddigo del Tercero: 1107512068 Documento RPC: 9100028427
Centro Gestor: 1220 INCIVA '

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS516
Descripcian:
Posic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Cebe Haber
001 1110900182 50 Infvalle-ahorra- 5 X-BANCOS n 1.870.000
002 2401010001 25 Serviclos X-ACREEDOR/DEUDOR 1. 870,000 o
Total: 1. B70.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccién

Totai 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total 4] 0

\4 =T CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo = Vo Bo, Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por



Varsidn: 00

I N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30
P Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
dal 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: RODRIGO CERON LOMBANA —_—
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 1.107.51 Z.DE_H
COBRO INICIAL: X |MENSUAL: FINAL; MES:ENERDQ
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO NUMERO ¥ FECHA: 040,10.05.26.516 DEL 13/01/2028
copP Mo ¥ FECHA: 8100006445 DEL 13/01/2026
HEEI-S"_I‘RG PRESUPUESTAL Mo ¥ FECHA: 9100028427 DEL 14/01/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
. ; ENTREGA |ENTREGA 2:
(‘__‘:’} ’( r . Qﬂ - 1; dd/mm/aa
U-UU\ A ( IRMA: ddimm/aa
@ el Ruti'+: Documentos:oficiria d
Ruta 1: Decumgntbs oficina de : Documentos oficina de
Contabilidad Nearcar. Contabilidad Marcar %
: Formata de Planillas de Sequridad Socisl
Documento Eguivalents ‘;{ pagada

FPantallazo aceplacion contrato Secop
I {solo aplica en la cuotal)

Documents de Causacion

21-632A%

Acta de inicio {scla aplica en 1a
cuotal)

Acta de Liguidacion (salo aplica en la cuota
fingl)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacian Contratista
{solo aplica en la cuota final)

Informe de Supenyisidn

Mumero de comprobante de pago

Cerificacion bancaria {scla aplica en

¥
Y

X
4
P2

la cuotat)

FECHA;
ddimm/aa

20 -0z - 102

/
'NOMBREOE QQEEN RECIBE EN CONTABILIDAD
o -

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:
dd/mm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoraria

RECIBIDO TESORERIA

=4
o

e

[a]

‘Asis

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESQORERIA

FECHA:

reria “"¥Y rea i

=) i -:I"
a3 gt

[
.

Ruta 3 : Documentos oficina

Juridica Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Jur(dica Marcar X

Documento Eguivalents

Formato de Planilias de Seguridad Social
pagada

Pantellazo aceptacion contrato Secop

Documeanio de Causacion

IlL{solo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacian (solo aplica en 13 cuots
cuotat) final)

Infarme de actividades del cantratista

Farmato Criterios Evaluacion Contratista
{solo aplica en la cuota final)

informe de Supervisian

Numero de comprabanie de pago

FECHA:
ddfmmiaa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:




