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1. TIPO DEINFORME
INFORME PARCIAL: _X_ IMFORME FIMAL CUOTA Na. 3
Fecha informe:. | Dfa: 31 Mes: marzo - = __Afo: 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION S ]
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa)
Caontrata: X Convanio __ #: 040, 10.05.26.505 COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026,
RPC 8100028416 del 14 DE ENERO DE 2026
Nombre Contratista: MONICA RENGIFO MARIN Documento de identificacion No. 66.981.001
Fecha Inicio ACTA DE INICIO Plaza de Ejecucidn (dias y meses) Fecha Terminacion (dd/mm/aa);
16/ENERO/2026 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Proceso | rea: P3 MERCADED Y DIVULGACION Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato. Contratar la prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sln experiencia, para que de manera
independiante, sin vinculo laboral algune, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acclones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL'Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CALCA"

Proyecto (Rubrg): IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Inciva: 3, Valle biodiversa, cultural & incluyanig

Pilar Plan de Desarrolls Depadamental 3. Valle biodiverso, .
cultural e Incluyente Linea de accidn: 3 Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental. 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Depatdamental 3300303 -
piodiversidad y resiliencia Biodwersidad, Valle, rlos y montafias

Meta Plan de Desarotllo Departamental MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones ylo proyecies de
investigacion que orienten |a conservacion y preservacion de las aréas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimanio natural
culiural an el Valle del Cauca durante el penoda de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
" CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcion Obligacidn/ Actividad

¥ cumplimignto
mensial

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 | seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 0%
 implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo 0%
procesos desarrollados en el marco dal proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacidn definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacidén de los

contenidos pedagdgicos y divulgativos. |

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades | 60%
| aducativas ylo espacios comunitarios en &l marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambigntales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos. ~ _ :
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 60%
procesos comunitarios ylo capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientcs téonices y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental 60%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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| Actividad No. 1; Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
| ejecucion de las actividades del prayecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en ol territorio asignadao.

=t} N {
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcian: El contratisia asistic a la reunidn mensual con ef coordinador de la comuna, Reinaslde Mosguera, para consolidar las
articulaciones que se haran mas adelante, con insiituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador sogializd el cronograma de
trabajo pare esle mes, ei coordinador contestd inguistudes de los gestores comunitanos, coma fechas de entrega de informes, recepcion de
chalecos y el correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos comectamenta a la plataforma, junto con las avidencias de
las socializaciones hechas en campo
Fecha: 02 de marzo del 2025
Hora: 8:00am
Lugar: BIBLIOTECA ESTADIO

LD Ao o ArIE S
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS |
Descripcion: Asistio ¥ paricipd activamante en la jornada de capacitacion ambienial disefiada para socializar 1a fischa metodoldgica del mes
de marzo, llamada mis residucs, mi responsabilidad, Durante este espacio, profundizd en los lineamianios técnicos y pedagdgicos necesarios
para abordar de manera efectva a la comunidad duranie el despliegue de campao programado para el mes de marzo

A traves de esta formacion, eprendid estrategias de comunicagion asertiva ¥ herramientas diddcticas para sensibiizar a Ios vallecaucanos. El
objetiva principal fug asegurar que la informacion no solo sea transmitida, sino que ios ciudadanos logren aprender ¥ eplicar estos conocimientas |
de sastenibilidad en su entarno cotidiano, transformando |a ficha en una harramienta de impacto real para el bienestar del depatameanto
Fecha: 3 de marza del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufoz Lépez, Paola Figueroa

VA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcidn: El contratista asistio y participd de manera comprometida en la capacitacion sobre sentide de perenencia, un espacio liderada
par fa psiciloga Julie Andrea. Durante &l ancuentro, s& explord acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos gue fortalecen
&l vinculo antre el individuo v la arganizagion, permitid dentificar los elementos clave gue generan identidad y cohesion grupal
| & traves de las dinamicas dirigidas, aprendid diversas estrategias psicolégicas pars fomentar @l compromiso y €l orgulle de farmar parte de este
equipo. El taller la parmitia comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradares a aprander y aplicar
| una actitud de corresponsabilidad. mejorando no salo el clima laboral sino también el propdsito personal en su digno vivir
Fecha: 4 de marzo del 2026
Hora: 5.00pm |
VA GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Fecha:16 de marzo del 2026
Hora: 5:30pm
| Modera; BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
| Descripclén: El contratista se reunid de forma vinual con &l equipo administrativa del proyecto para coordinar los procesos de entrega de |
| infarmes del mes de marzo del 2028 Durante la sesion, escuchd atentamente l3s directrices técnicas para el correcto diligenciamiento de
| instrumentas clave coma la hoja de ruta, el documento equivalente, el Informe de supervision y el informe de aclividades, asegurando |a
| glineacian con los estandares de calidad exigidos
| Ademas, conacié detaliadamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadaores como para al |
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call Al finalizar la instrugcian, diligencid el formato de asistencia, validando su |
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desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicaclén definidos, con el propésito de fortalecer la |
visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED S0CIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la dwulgacian y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes esiralégicos
disefiados en el marco del proyecto, A través da la implementacion de piezas sducalivas y contenidos multimedia, promovio el aicance de los
procesos pedagdégicos, ulilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar
ur mensaje unificado. Dvulgd esta informacion en las redes sociales como FACEBOQK E INSTAGRAM

Facha; 21 de marzo del 2026

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros folograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL. Agua para la vida

El contratista presentd un desglose técmco referenie al taller de formacidn amblental ejecutado este ciclo, abordd a los diversos sectores
sociales y colectivos cludadanos de la regidn, donde sustentd la necesidad urgente de proteger los ecosistemas ocales frenle a la variabilidad
del clima. Er &l ranscurso de [a jornada, capacitd a los lideres an metodologias de eficiencia y detalld |a hoja de ruta requerida pars evelucionar
hacla una gestitn dé recursos mas consciente

Desarrollo de ta Jomada Tecnica

El facilitador del proyecto inicio el encuentro proyectando un analisis sifuacional de las cuencas hidrograficas. Informo a la audiencia respecto a
la disponibifidad hidrica en las reservas regionales y alerld sobre los riesgos inminentas de postergar el camiio en los patrones de uso colidiana,
Actividades de Formacion Ejecutadas:

Instruyd a los beneficlarios en- el monitorea de infraestructura interna, explicando de gué manera las perdidas impéarceptibles afectan la
estabildad financiera de |a comunidad.

Dermostrd 1s efectividad de los dispositivos de ahorro de aita eficiencia y fomentd su adepcién come una medida de mitigacion inmediata
Explict los procesos de contaminacidn por vertimientos para que les habitanles eniendieran el impacto de los residucs solidos en el
alcantiarillado, y propuso |2 creacitn de puntos de recoleccion aspecializados.

Hablt sobre la implementacion de sistemas de captusa pluvial, donde ensenc a construir filtros de tratamiento para &l mantenimiento de 2onas
verdes vy servicios generales

Intercambio y Compromiso Social

E! geslor ambienlal comunitano habld con determinacidn sobre el deber compartido de la ciudadania. Escuchd las propuestas de los
representantes locales y respondio a las inguietudes lécnicas mediante alternativas aplicables &l tefritoric. Asimismo, insistid a los delegados
en la creacion de redes de monitoreo participative para canalizar las anomallas de la Infraestructura de forma eficiante

“Enfatizé que la segurided hidrica es una responsabilidad colectiva. EI gestor insistid en que la prevencion actual representa la resiliencia del
mafiana, y exhortd a los ciudadancs a replicar estos conocimientos en sus respectivos anfomos sociakes.”

Para concluir, el ponente entregt recursos pedagogicos y validd el pacta de cumplimignto firmado por los asistentes, donde se establecieron
indicadores de ai;urru especificos para el seguimiento del proximo péricdo

SOCIALIZACION #1
LUGAR; ECOPARQUE PANCE
FECHA: 12 DE MARZO DEL 2028
Hora: 9:00am

| COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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Fecha: 30 de junio 2023

SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPAR

QUE

PANCE
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SOCIALIZACION #3.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE FAHFE_
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SOCIALIZACION #4

LUGAR: ECOPARCLUE PANCE

FECHA: 18 DE MARZO DEL 2028

Hora: 5:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am

SOCIALIZACION #5
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 28 DE MARZD DEL 2028

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #7

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2028

Hora: 11:00am

C‘DMUNID#D RECURE_B_JT_EECOF}!.F{DUE PA.H_CE
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| SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARGQUE PANCE

FECHA: 9 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | 990 %
o) |
SOCIALIZACION #5.
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SOCIALIZACION #9.
LUGAR: ECOPARGUE PANCE

FECHA: 21 DE MARZO DEL 2026

Hora; 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQLE PANCE

o S o kil ,

SOCIALIZACION #10

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
" L e T Vo :.

| - 2
SOCIALIZACION #11
LUGAR: ECOPARCUE PANCE
FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026
Hora: 10:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #12.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 27 DE MARZO DEL 2026

HORA: B:00AM

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencla en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera
Munar. __, quien tiene a su cargo la verificacién de la informacidn y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder can la carga de
los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimientso,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecio "Implementacion de acciones, instrumentas y procesos
de educacidén y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimaonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a ios formates, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Repartd y consolidd de manera integral y oportuna los dates, resulados y evidenclas derivados de las socializaciones, jornadas
v procesas comunitarios ejecutados en el marco del proyecta. Durante este proceso, asegura que cada reporte incluyera de forma detallada |as |

cifras de impacto, descrpciones técnicas de las actividades, regisiros folograficos y las planillas de asisiencia onginales, cumpliendo |
rigurosaments con los farmatos y requerimientos institucionales establecidos. Asimismio, arganizd y subid la totalidad de estos insumas al Drive E

del coordinador, garantizando asl| el acceso inmedista a los sopartes lécnicos y la transparencia en el seguimianio de las metas. Con esla
gestion, permitid que el equipo de supervision lograra aprander y aplicar un contral eficiente sobre los avances lerriloriales, facilitando la
frazabilidad de la informacién conforme a los mecanismas da calidad del convenio

Fecha: 9 de marzo del 2026

T b s &

&% & & |

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en

jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de fas actividades del proyecto
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| TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES

| Descripcion: El contratista se reunid a los gestores ambientales comunitarios asginados en una actividad que se realiza junio con la
comunidad, donde sa hace una convocatoria tenar un espacio didactico, y en el cual se dan propuestas de dinamizacion de propusastas
didacticas junto con la comunidad asistente

| Fecha: 15 de marzo del 2026

' Hora: 10:00am
Lugar: ECOPARGQUE PANCE

Sa dio cumplimiente a las actividades gue se programaron en el mes de MARZO desde 1 de MARZO de 2026 5.! 3 de
MARZO de 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Infarmes parciales)

Estado de avance Recibo a Satisfaccitn de Servicios (Solo aplica para el informe final)
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se dejs constancia del recibo a satisfaccidn por para del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMOMIO CULTURAL ¥ MATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supearvisar) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05. 26 XX

Mota: En caso de no recibir a satisfaccion los blenes o servicios, se daberan consignar los motivos v circunstancias en
el campo "Observaciones”

Observaciones

Constancia de Paz y Saivo (Solo aplica para el infarme final)

Que gl Confratista XX OOOOOOOOOOOOCCK, idantificadola) con cédula de civdadania Mo, XXXX de XXX (Vale del
Cauca), vinculade gl proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacitn, mediante contrata de Prestacidn de Servicios Na.
0a0.10.05,26 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 v al XX de XXXX de 2028, a |a fecha
no posee elementos devolutives 'a su cargo de propiedad del Instidulo para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Matural de! Valle del Cauca, entregados por pare de esta oficina

Otros

Asi misma se encugntra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y olras sistemas, entrego Backup al
supenvisor del contrato

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Fecha: 30 de junic 2023

Mo Planilla; 5499747316

; X d res an i
Sisterna de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales E::hr: dn;;:;uiddm:n:;;:: oBI0BI2026

Periodo de pago de la seguridad social: febrero

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO -
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Valo Anticipo, Fecha
Concepto alor ':n" ‘ {ddimmiaa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $10.000.000 Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADD
= Valor adiciones 50 Cuota 2 20102/2026 $2.000.000 PAGADD
Valor total del contrato $10.000.000 Cuota 3
. Valor pagado - §4.000.000 Cuota 4
Valor causado gque no 5e ha
pagado $2.000.000 Cuota &
Valor total gjecutado $6.000.000 Cuota &
Valor saldo por gfecutar $4.000.000 Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: .
Para efectos de disminucion de la base de retencion en |a fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl NO
. Recibo de consignacian en mi cuanta de Apoya al Fomento de la Construccion AFC del periodo de |a X

cuata. . S — B —
’ Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del penoda de la cucta,

= =

et — - : AL T 'u'.—..':L':‘-I"-j £l d riopafoseare IRUNIIESEN SIS e T b n..-_".. Wk oorl .
El contratista no genera relacion laboral aiguna con el |nstiluto para fa Investigacion y la Presarvacidn del Patrimanio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de |a Ley 1527 arliculo 12 de 2012 Se dio cumplimiento & sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensidn (Cuando aplique) N/A 1
Fecha de Inicio de fa suspension’

Fecha final de la suspension

Cesion (Curando apligue): NiA

Fecha de Inicio de la cesidn:

Fecha final de la cesidn:

Otrosi {Cuando apligue)

Fecha de inicio del Otrosl:

Fecha final del Otrosi:
Terminacicn anticpada (Cuando apligue):
Acta de Liquidacian - o .
Gbsw.a.c.ignﬁs_il.ln_fy.r:%qﬁ.d_*qq; TS = . .

n'- E B JE! CION
" CONTROL SOCIAL © VEEDURI F :
Segun la Gldusula Decima primera este contrato #sta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el ariculo 66 de (3

Ley 80 de 1993 Las normas socislizadas en |o referante a capacitacidn apoyada s refieren a los mecanismos de participacion y control social
a Iz gestion administrativa:

Para constancia de lo antenor, firman la presente acta los que en elia Inlervinieron a los

3 dias del mes de marzo de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RA
Cargo: SUBDIRECTOHR?

Lian: REINALDO/M

*El coordinadaor leritonal se hace res bie covt su firma de haber validado el aporte al sistema de segunidad social del confratista de
acuerto con los pardmetros normativos Wgentes y fa veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdc con su abjeto contraciual,
actividades especificas en ef respeclive municipio ¥ los soportes de dighas aclividades. acorde & fo esfableciao por el cronograma mensual,

OUERA MUNAR /COORDINADOR TERRITORIAL

Apoyo a la Subew



Santiago de Call, 31 de marzo de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.505 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista: MONICA RENGIFO MARIN

Periodo reportado: Del 1 al 31 de marzo de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS i
A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.505 DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre EL 1 al 31 de marzo de 2026, Durante este periodo la

gjecucion del contrato se centrd en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territario asignado.

Descripcian: Asisti 8 la reunién mensual con el coordinador de la comuna, REINALDO MOSQUERA MUNAR, para consalidar las
ariculaciones que se hardn mas adelante, con inslituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cronograma
de trabajo para este mes, contesta inquietudes de los compafieros, coma fechas de entrega de informes, recepcicn de chaleces y el
correcte diigenciamianto de los listados de asistencia y como subirios comectamente a |a plataforma, junto ¢on Ias evidencias de las
soclalizaciones hechas en campo. El coordinador explica detaltadamente como =& debe pagar la seguridad social del mas de MARZO
Planea como sera la entrega de los chalecos de las personas nuevas

E| proposita fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educacion y gabernanza
ambiental dentra del territoria asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva @ los objetivos de conservacion y
praservacion del patrimenio natural y culiural

Lugar: BIBLIOGTECA ESTADIO

Hora: 9:00am

Fecha: 2 de MARZOD del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en |z jornada de capacitacian ambiental disefiada para sociahzar la fiche metodoldgica de
mes de MARZD, llamada mis residuas, mi responsabilidad. Durante este espaclo, profundice en los lineamientos técnicos v pedagogicos
necessarios para abordar de manera efectiva a |la comunidad durante el despliegue de campo programada para el mes de MARZO.

A traves de esta formacian, aprendl estrategias de comunicacidn asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos.
El ohjetiva principal es asegurar que |a jnfarmacion no solo sea transmitida, sino gue los cludadanos logren aprender ¥ aplicar estos




conocimiantos de soslenibiidad ensu entorno cotidiang, ransformando la ficha en una herramienta de impacta real para &l benestar del
departamenta

Fecha: 3 de MARZO del 2026

Hara: 10:00am

Responsable Veronika Muhoz Ldpez, Paoia Figuaroa
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisli y participé de manera comprometida en s capacitacion sobre senlido de perlenencia, un espacio liderado por la
psictioga Julla Andrea Durante el encuentro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos que forlafecen
el vinculy entre el individuo v |a organizacion, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion arupal

A través de |las dinamicas dirigidas, aprend| diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromiso y el orgulio de formar pare
de este equipa, El talier permite comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una aclitud de corrasponsabilidad, mejorando na solo el clima laboral sino también el proposito personal en su diario
wivir

Fecha 4 de MARZO del 2026

Hora: 5.00pm

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
Descripcién: Me reuni de forma virtual con &l equipo administrativo del proyecto para cogrdinar los procesas de entrega de informes del
mes de MARZO del 2026. Duranie |z sesion. escuché atentamenta las directrices técnicas para el cormecto diigenciamiento de
instrumeantas clave como |a hola de ruta, el documento equivalents, el informe de supervision y el informe de actividades, asegurando la
alineacidn con los estandares de calidad exigidos




Ademas, canccl detalladamente el cronograma de radicaclan y las fechas de entrega estipuladas tanta para los coordinadores como para
el equipa de informes liderado por Brayan Rodrigusz en la zona Call. Al finalizar la instruccian, dilipencié el farmato de asistancia,
validando su compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administrativos v |a transparencia en la gestitn de la infarmacicn
Fecha: 16 de MARZD del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas yio procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definides, con el propdsito de
fartalecer la visibilidad

RED SOCIAL: FACEBDOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripclén: Apoyé y gestione de maners proactiva la divulgacion y difusidn de las diversas actividades, campanas y mensajes
estralégicos disefados en el marco del proyecto. A traves de |a implementacion de piezas educstivas y contenidos multimedia, promavi
€l aloance de los procesos padagdgicos, uliizando rigurosamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidas por la
grganizacian para garantizar un mensaje unificado. Divuigué esta informacion en |as redes socizles como FACEBOOK E INSTAGRAM.
Fecha: 21 de marzo del 2026

Actividad No. 2: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades educativas
yio espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambiantales y metadologias definidas e incorporando los respectivas registros fotograficos,

Descripoion’ FICHA METOROLOGICA AMBIEMTAL, Agua para la vida

Prasenté un desglose lécnico referente al taller de formacion ambiental ejecutado este ciclo; abordé a los divarsos sectores sociales y
colectivos ciudadancs de la regian, donde sustents |la necesidad urgente de protener los ecosistemas focales frente a la variabilidad del
clima. En el transcurso de la jomada, capacité a los lideres en metodologias de eficlencla y detallé la hoja de ruta requerda para
evolucionar hacis una gestion de recursos mas consciente

Desarrolla de 1a Jornada Técnica

Inicié &l encueniro proyeclando un analisis situacional de las cuencas hidrograficas Infarmé a la audiancia respecto a la disponibifidad
hidrica en |as reservas regionales y alerté sobre los riesges inminentes de postergar &l cambio en los patranes de usa cotidiano
Actividades de Formacian Ejecutadas

Instrul & los beneficiarios en &l monitoreo de infraestructura intema, explicando de qué manera las perdidas imperceplibles afectan la
estabilidad financiera de la comunidad

Damostré |a efectividad de los dispositivos de ahorro de alla eficiencia y fomenig su adopeidn coma una medida de mitigacitn inmediata
Expligué los procesos de contaminacidn por vertimiantos para gue las habitantes entendieran el impacto de |as residuos solidos en el
alcantarillado, ¥ propusas Ia creacitn de puntes de recoleccitn especializados

Hable sobre la implemantacion de sistemas de captura pluvial, donde ensefié a construir filtros de tratamianto para el mantenimianto de
Zonas verdes y senvicios generales

Intercarmbio v Compromiso Social

hablé cen determinacion sabre el deber compartido de |a ciudadania. Escuché las propuestas de los representanies locales y respond|
a las inquigtudes lecnicas mediante alternativas aplicables al ferritorio. Asimismo, insistl a los delegados en la creacion de redes de
manitarea participativo para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficienis.

“Enfaticé gue la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva Insisti en que la prevencién actual represanta ta resiliencia del
mafana, y exhortd 2 los ciudadanos a replicar estos conocimientos en sus respectivos enfamos soclales

Para concluir, entrega recursos pedagdgicos y valdé el pacto de cumplimiento firmado por los asisientes, donde s establecieron

indicadares de ahorra especificos para el seguimiento del préximo periodo
S K Lo N g 2

SOCIALIZACION #1.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 12 DE MARZO DEL 2026
Hora; 8:00am




SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECO

SOCIALIZACION #3
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE MARZO DEL 2028

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPJ\RUE PANL".%_

il -

SOCIALIZACION #4.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE MARZO DEL 2026

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGQUE PANCE

SOCIALIZACION #5.

LUGAR; ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE MARZOD DEL 2026
Hora: 8:00am



COMUNIDAD RECURRENTE

£

ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #6
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 28 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGUE ANCE

SOCIALIZACION #7
LUGAR: ECOPARCQLUE PANCE
FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026
Hora: 11:00am
COMUNIDAD REC

URRENTE ECOPARQUE PANCE

N e

SOCIALIZACION #28
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 8 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #0
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 21 DE MARZO DEL 2026

n




Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

e

SOCIALIZACION #10
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026

Hora:11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #11,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026

Hora: 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

By ] = 4| .

SOCIALIZACION #12
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 27 DE MARZD DEL 2026

HORA: B:00AM

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nota: ***Hice entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera Munar. __,
quien tiene a su cargo la verificacidn de la informacion y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con |a carga de los
documentas en el drive instifucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguler requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en ef marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cuftural del Valle
del Cauca”,

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Reporté y consolidé de manrera integral y oportuna Ins dalos, resultados y evidenclas derivados de las socializaciones,
jornadas y procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Durante esle proceso, aseguré que cada reporte incluyera de
forma detallada las cifras de impaclo, descripciones tecrcas de las actvidades, registros folograficos y as planillas de asistencia
ariginales, cumpliendo rigurosamenta con fos formalos y requerimientos insliucionales eslablecidos. Asimismo, organice y subl |a
tolalidad de estos insumos al Drive del coordinador, garantizanda asi el acceso inmediato a los soportes técnices y ia transparencia en el

fi



seguimienta de las metas. Con esta gestion, permiti que el aquipa de suparvision lograra aprender y aplicar un contral eficienta sobre los
avances termtoriales, facilitands |a trazabifidad de la infarmacian canforme a los mecanismes de calidad del convenio
Fecha: 9 de marzo del 2026
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Actlvidad No. 5; Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
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TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES

Descripcion: Me reuni junto a los gestores ambientales comunilarios asginados &n una actividad que se realiza junto con la
comunidad, donde s= hace una convocatoria tener un espacio didactico, y en =l cual se dan propuestas de dinamizacion de propusstss
didacticas junto con la comunidad asistente

Fecha 15 de marzo de! 2026

Hora: 10:00am

Lugar: ECOPARQUE PANCEAsI mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la
obligacien de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de |a LEY 788 del 27 de diciembre de

2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

Atentamente,

MONICA R
C.C: 66.981.001
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‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla de aportes con clave:
9499747316

Tienda
APORTES EN LINEA

Fstado de la transaccion
Transaccion exitosa

Fecha de la transaccion
26 de febrero de 2026 a las 3:54 p. m.

CuUs

93116221
Referencia Nequi
M12445442
+Cuanto?
$541.800,00

Valor de los impuestos

$0,00
Numero de referencia

190130103164
Numero de referencia 2

CcC

Numero de referencia 3

66981001

Factura de comercio
9499747316

Tu plata salio de:

E Disponible



(T FORMATO DOCUMENTO | g o
2B EQUIVALENTE- PERSONAS | oo o .
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
- sl FACTURAR | del 2021

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/03/2026

‘Nombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848

x_(_._'_:_iudad-: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MONICA RENGIFO

"DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A ‘ No. 003- 2026 |

| Cedula beneficiario: 66.981.001
Direccion Beneficiario: cll 55 28 h- 96

' Correo Electrénico beneficiario: Monicarengifo73@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 321 7729077
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL '
Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacidn
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL

VALLE DEL CAUCA"
CDP B100006445 del 13 DE ENERD DE 2026,
RPC 3100028416 del 14 DE ENERD DE 2026

Valor Contrato:
$10.000.000

Concepto: Cuota MNo. (3) — Cuota: marzo del Contrato No. 040.10.06.26.605 DEL 13 DE ENERC DE
2026DE 20
Cuenta de Ahorros _x_ Comiente __ No.. 74563279536 Banco: bancolombia
Valor. $2.000.000 )
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
SI_NO_x_ DECLARO RENTA

&

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 66.981.001




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento MNo. 2500079388 Fecha de Contabilizacidn:  26.03.2026 Paginaide 1.
Referencia; 2100065074
RUT del Tercero: GEIE10016 RENGIFD MARIN MONICA
Codigo del Tercero: 66951001 Documents RPC: 9100028416
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambilents
Concepto DIAN: C-3 CPS 505
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PasPre Debe Habar

001 1110900202 50 Infivalie- aharre- S X-BANCOS ] 1.870.000

002 2401010001 25 Senviclos X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 ; 0
Total 1.870.000 1:870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
. aplicada y/o Deduccién

Total o

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Totat: ] i

\_L( i Wl/'é CLALIDIA NOGUERA RUIZ
=

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100085074 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2026 Paginaide 1.
Referencia: C-3CP5 50
RUT del Tercero: 669810018 RENGIFO MARIN MONICA
Cadigo del Tercero: GESE1001 Documeants RPC; 9100028416
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo, 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: C-3 CPS 505 -

Descripcion; C-3CPS 505
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Habes
o0l 2401010001 . 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR - 0 1.870.000
002 5506050170 40 Foralecimic cultura 2-320202009 2.000.000 a
D03 24079000032 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20,000
D04 7407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.000
005 2407800004 50  ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC 0 40 000
008 24079200008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC o 10,000
007 2407900005 S0 ESTAMP PRO-univale X-RETM/DEDUC : 0 | 4D.000
Total 2.000.200 2.000.000
Descuentos y/o Deducciones:
Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravahble Vr del Descuanto
aplicada ylo Deduccitn

Deduccidn Estamplilas Procultura - Deduccion estampila 1,0000 2.000.000 20.000

Deduccion Estampillas Prohospiiales - Deduccion estampilla 1,0000 2 000.000 20.000

Deduccion Estampillas Prodesarrolle - Deduccion Estampilla 2,0000 2.000.000 40.000

Deduscion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampillia UEEVA 0.5000 2.000.000 10.000

Deducaion Estampillas Prouniv del Valie - Dedus. estam. Prouniv 2,0000 #.000.000 al.000

Total 138,000
Discriminacion IVA
Indicador . Denominacion Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes v senvicios 2.000.000
= Tatal \ 2.000.000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por




Versibn: 00

| NCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FoPARS0 [
'::':;H Pagine 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MONICA RENGIEQ MARIN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 65981001
COBRO [INiCIAL: MENSUAL:x  [FINAL: MES:marzo
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO {140.10.05.26,505 DEL 13 DE ENERO DE 2026
coP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 8100028416 del 14 DE ENERO DE 2026
NOMBRE DEL SURERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMAGION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2
- i ddimm/aa

( u’“\m FIRMA: ddimmi/aa
Ruta 1: Dogumentos uﬂﬂbq,}!u ' Ruta 1: Documentos oficina de
Centabilidad Miroae X Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

Formato da Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantailazo aceplacion conlrato Secop
Il {selo aplica en la cuotal)

Documento da Causaciin

L

0(- 63034

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
finat)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Confratista
(s0io aplica an la cusia final)

Informe de Supernision

Mimara de comprobante de pago

Cenificacion bancaria (solo aplica en
la cuctal)

FECHA:
ddimm/iaa

7o 32026

‘}' OMBRE DE IEM RECIBEE EN CONTABILIDAD
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimmlaa
5l
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesorerla
RECIBIDO TESORERIA
‘quSte; FECHA:
1te Tq ddimmiaa
O T st
| eS0rerfy 25 MAR 2026
NOMBRE DE QUIEN RE 14 FIRMA:

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pegada

Pantallazo aceptacidn cantrato Secap

Documento de Causaciin

II.{50l0 cuatal)
Acta de Inicio (solo aplica an fa Acta de Liquidacion (salo aplica en la cucta
cuotal) final)

Infarme de actividades del contratisia

Formatn Criferios Evaluacion Contratista
{s0lo aplica en la cuota final)

Infarme de Supervision

Nimera de comprobanie de pago

[NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA;
ddimmiaa

FIRMA:




