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: 1. TIPO DE INFORME
s " P
INFORME PARCIAL® X / INFORME FINAL. ./ CUOTA No ,2/
Fecha informe.  Dia: 28 Mes: FEERERO : Afo. 2028 -
2. As?os GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION it ]
- Disponibilidagfy Regigiro presupuestal can fechdl (dgimmiaa)
Confrato:_ X Convenia: __ # 040.10.05,26 517 OP 810000644 0OE ENEROC DE 2026 *
PC 910002842844 DE ENERQ DEL 2026 7
Nombre Contratista: RODRIGO I_:{EHHAND[—'.Z GUTIERREZ Dacumento de identificacion No. 16,585 467 «
Fecha |Inicio (ddimmiaa) /16 DE
ENERO DEL 2026 / ;'E‘s‘:c_s““ Ejecucion (meses) 15 DIAS Y 4 .0 Terminacién(dd/mmiza): 31/05/2026
Proceso ( area. P3 MERCADEQ ¥ DIVULGACION Nombre supervisar. BERONICA RAMIREZ 'u".hFIEL.l"

senvicios de una persona natural bachiller; sin expenencia, pare que de manera indegendienta,
gin vinculo laboral algung, ni sibordinac|Qf para ajecular actividades de sensibilizacion v acciones ambentales gue son requandas en ef marco
del convenio Mo, 1.330.20.04-16684 #ntre el INCIVA v la Secrefaria de Ambiente y Desarrolle Sostenible para ejecutar & proyecta:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIC NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA

Objeto del contrato: Contratar 12 prestacion

Proyecto (Rubro); “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS CE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva) 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Pian de Desarrolie Departamental: 3. Valle biodiverso, .., 4a accign: 3 Valie biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valie, Subprograma Plan de Desarrello  Departamental 3300303
biodiversidad y resiliencia Bigdiversidad, Valie, riog y montafias

Meta Plan de Desarrolle Departamentzl, MP33002303013202004 - Generar 8 documenios, infermes, publiceciones yio proyectos de
investigacidn que orlenten la conservacion y preservacian de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecalbgica v patrimanio natural y

cultural en el Valle qel Cauca durante el periodo de goblema

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA SH05S

% cumplimignto

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad
miEnsual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, ” L
1 seguimlento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacicn para la 40:% 2
implementacidn de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado. *

Apoyar la divulgacidn y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas yio |
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizande los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacién de los |
contenidos pedagdgicos y divulgativos. £

0%

| Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades |
- educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informea de actividades '
| presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas o incorporando los
| respectivos registros fotograficos.

wy S A

-

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyects, incluyendeo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los farmatos,
requerlmientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

& i

o’ 7

Apoyary participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental P . ‘/
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolle de |as 40 % y
actividades del proyecto.

4, INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion |
de las actividades del proyecto, conforme a la pregramacion para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado,

TR

[ 3 il = - i
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripelén El contratisia asistit a la reunion mensusl con ef coordinador de |a comuna, Jersey Albeire Arango, para consolidar las
aniculaciones que s& haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador secializd el cronagrama de
frabajo para aste mes, @l coordinador contestd inquistudes de los gestores comunitanos, coma fechas de entrega de informes, recapoion de
chalecos y el corecto diligerciamiento de los lislades de asistencia y coma subirlos corectamante a |a plataforma. junto con las evidencias de
las socializaclones hechas en campo
Fecha: 2 de FEBRERO def 2025
Hora: 8:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADQ
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion; Asistio y participd activamente en la jornada de capacdacion ambiental disefiada para soclalzar la ficha metodologica del mes
de FEBRERD, lamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientos l8cnicos y pedagogicos
necesanas para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de camps programado para 2l mes de FEBRERD

A través de esta formacidn, aprendit esiratagias de comunicacion aseriva ¥ heramientas didacticas para sensibilizar 8 los vallecaucanos. El
abjativo principal fue asegurar que e informacion no solo sea transmitida; sine que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimisntos
de sostenibilidad en su eptorno cotidlana, transformando la ficha en una herramienta de impacio real para el bienastar del departamento
Fecha: 3 de FEBRERGC del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lopez, Paola Figuaroa

VIA GODGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion. El contratista asistié vy participo de manera comprometida en lg capaciacion gobre senlido de penenencia, un espacio lderado
pgr la psicdioga Julia Andrea. Durante ef encuentre, se explord acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos que foralacen
. el vinculo entre el individua y la organizacion, permitio identificar los elementos clave que generan idenlidad y cohasidn grupal
. A través de las dinamicas dirigidas, aprendic diversas estrategias psicoldgicas para fameniar el compromiso y @l orgullo de formar parte de este
| equipo. E| taller le permitié comprendar da qué farma el reconocimients de los abjetivas comunes ayuda a los colaboradores 8 aprender y aplicar
| una actitud de corresponsabllidad, mejorande no solo el clima laboral sing !ﬂ."ﬂt-ia'ﬂ el propdsito personal &n su diano vivir
| Fecha: 5 de FEBRERO del 2026
| Hora: &:00pm
| ViA GDOGLE MEET

lla

—
ARCHIVOD PRDEDUL‘-ACIQN

Isabel cristina Escarria villegas
abandond la llamada

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

| Fecha:27 de FEBRERO del 2026

| Hora; 5:30pm
Descripcion: El contratista se reunid de forma virtual con el eguipe sdministrative del proyecle para coordinar los procesos de entrepa e
infarmes del mes de FEBRERC del 2028 Durante la sesidn, escuchd atentameante las directrices técnicas para el comecta diligenciamaento de
instrumentos clave coma la hoja de rutas, &l documento equivalente, &l infarme de supervision y &l informe de actividades, asegurando la
alineacidn con ips estandares de calidad exig:dos.
Adamas, conocit detalladamente ef eronograma de radicecion y las fechas de entrega estipuladas lanto para los coordinadores como para el
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en Iz zona Cali Al finalizar la instruccion, diligencid el formato de asistencia, validando su
comgramiso con f cumplimients de les procedimientos administrativos y la transparencia en la geetion de |a Infarmacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades. campanas, mensajes, piezas educativas yle procesos
desarrollados an el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propdsito de fortalecer la

visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos,
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Fecha: 30 de unio 2023

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripchdn: Apoyd y gestiono de manera preactiva la divulgacion y difusién de las diversas actividades, campafas y mensajes estratégicos
disefiados en el marcs del proyecto. A través de la implementacion de piezas sducativas y conlenidos muitimedia, premovio el sicance de los
procesos pedagdgicos, utilzando rgurosamente jos medics y canales de comunicacion gficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divulgs esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERO del 2025

Actlvidad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
pspacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presentd un balance detallado sobre la jornada de sensibilizacidn en el mes de febrero abordd 8 las comunidades aducativas, y
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustents la Impariancia critica de preservar el recurso hidnco ante los desafios climaticos actuales.
Durante si inlervencion, capacito a los asistentes en eenicas de aprovechamiento y detalld fas esiralegias necesarias para transformar el
COMSUME comunitano en un modelo sostenible I
Infarme de Gestidn de la Capacitacion Hidrica I
El gestor ambiental inicid i@ sesion establecienda un diagndstico sobre el estado de las fuentes losates. Infarmé a la comunidad sabre los niveles
actuales de los embalses y alertd sobre las consecuancias de mantener los habitos de desperdicia actuales

Acciones de Instruccion Realizadas |
Instruys a los participantas en |a dateccidn temprapa de fugas invisibles, explicanda coma un goleo persistents compromete la economia de
hogar

Demostrd el uso de tecnologlas de bajo fiujo. como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarias. y fomentd su instalacion |
inmediata

Explict la quimica basica del apua para que los vecinas comprendiaran por que na deben verter quimicas ni aceiles en los drenajes, ¥ propuso |
centros de acopio para estos residuos |
Hablé sobre |2 "cosecha de agua de lluviz”, donde ensefit a disefar sistemas de filtracion arlesanal para el riego de hueros urbanos y limpieza
de areas comunes:

Dilogo y Concientizecion

El contratista habld con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana, Escuchd las preccupaciones de los lidetes vecinales y respandio a cada
duda {&cnica con solucianes practicas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para repartar dafics en la red
publica de manera opartuna.

"Enfatizd que al agua no &5 un bien Inagotable. El contratista insistié en gue cada litro ahotrado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhortd @ is audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios noclecs familiares.”

Para finalizar, el expositor entregd material didactico y valldé el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado de
agua, donde se establecieron metas claras de reduccidn de consumo para el proximea fimesire:

Sogializacion #1
GRUPCO TERCERA EDAD EL ARTE DE VIVIR
Fecha 18 de FEBRERO det 2026

HORA T D0AR

Lugar. BARRIO EL PONDAJE
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| Socializacion #2:

GRUPC: Mi harmioso Valle grande
Fecha: 14 de FEBRERD del 2026
HORA: 7 00AM

Lugar: B:ﬂ?ﬂll[] EL POMDAJE

=
Socialzacion #3:
| GRUPO: Mi hermosao Valie grande
| Fecha: 20 de FEBRERO del 20268
| Hora: 8:00am
| Lugar BARRIQ EL FONDAJE ; )

Socializacion #4;

GRUPO: Mi hermasa Valle grande.
Fecha: 10 de FEBRERD del 202&
Hora: 8:00am

Lugar; BARRIO EL PONDAJE
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Socializacian #5!

GRUPO: Hostias bonitas

Fecha 26 de FEBRERO del 2026
HORA: 7:30AM

Lugar. Pargue los samanes

«| Socializacion #5:
GRUPQ. Hostias bonitas

Fecha 11 de FEBRER{ del 2025
HORA: 7:30AM

Lugar; Pamue los samanes

Sociglizacion #7

GRUPC: 44

Fecha 6 de FEBRERO dal 2024

Hora: 10:00AM )
Lugar |.E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #: -
GRUPD: 4-4 /
Fecha 3 de FEBRERD del 2026

Hara; 9:00AM )
LugarlE JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 8

GRUPD: 4-4

Fecha: 4 de FEBRERO del 2026

| Hora: 10:00AM )

| LugarL.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 10

Lugar: Peldeportiva comunaros
Fecha: 8 de FEBRERD dal 2026
Hora: 7:00am

GRUPO; ESCORPIONES
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Socializacion 11
Lugar: Polidaportivo comuneras
Fecha:15 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQO: ESCORPIONES

Socializacion 12

Lugar; Polideportivo comunerss
Fecha:17 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00Pm

GRUPQ: ESCORPIONES

Nota: *=*E] gestor ambiental hiza entrega de las planillas de asistencia en fisico &l Coordinador Territorial __Jersey Albeiro
arango . quien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentas en el drive nstitucional y soporie fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier raguarimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto "Implementacién de acclones, instrumentos ¥ procesos
de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®,

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de
asistancia y demas insumos, conforme a fos formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripclon: Reportd las actividades. listados de asiztencia, sccializaciones y estadisticas an el Whatszpp de evidencias anexando

| detalladamente todos los listados cormespondientes a cada sociallzacion, & 8 cada accion ambienta!, de modo que se vea el impacio positivo a
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o5 Vallecaucanas con las distintas actividades ambientales que se hacen an todas |28 comunas de Cali. Estos datos fueron reportades en gl
drive creado por el cogrdinador

Fecha: T de FEBRERD dal 2026

Hora; 8:00pm

| Actlvidad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
| jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
| N ot o o 5 ¥ i 7

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripeion: levd a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamiento sostenibie de la huzra comunal Iniclalmente, realizd un
diagnostico exhaustva del suslo y los recursos hidricas, identificanda Tas necesidades especificas del terreno y las gpertunidades de mejora.
Con base en este analisis, implementd practicas de manejo ecoldgico del suelo, como ia rotacién de cultivos, el uso de abanos organicas y la
implementacién de técnicas de compostale, con el fin de enrguecer 1a fertilidad y |2 astructura dal suela de manera natural.

Ademas, el gestor smbiental diseftd & imptementd un sistema eficiente de gestian del agua, promoviendao &l uso responsable de este recurso
vital, Esto incluyd |8 Instalacidn de sistemas de riego por goteo ¥ la capacitacian a los miembros de ia comunidad sobre técnicas de riego
sdecuadas para minimizar el despardicio

Fecha: 11 de FEBRERC del 2028

Hora: 5:00pm /
Se dio cumplimignto a las actividades s& programaron en el mes de FEBRERD desde el 01 DE FEBHERD'EEL
2026 al 28 DE FEBRERD DEL 2026, Eumpliendo con &l 100% de las mismas (Informes parciaies)

Estado de avance | Recibo a Satsfaccion de Servicios (Soio aplica para &l informe final):
de la actividad |

compromiso Con la firma del presenta informe se deja constancia del recibo a satisface fnf parta dal INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACICON ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL-Y NATURAL DEL VALLE DEL CALICA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en & Contrato Mo, XXXXX

Nota: En ¢aso de no recibir a satisfaccidn los bienes o serviclos, se deberan consignar los motivos v clircinstancias en
el eampe "Obsenvaciones”

Observaciones

| Constancia de Paz y Salvo (Solo aplied para el |nforme final);

Cue el Contratista XXXXX XX identificadois) con cédula de ciudadania No. XxXXXX, vi e al proceso P3 dres de
MERCADED ¥ DIVULGACION, madiante contrato de Prestacidn de Senvicios Nao. *XX, durante | tiempo
comprendido entre el XXO000000EXX, a la facha no poses elemenios devalutivos a su cargo de progiedad del
Instituto para la Investigacion y 18 Preservacian del Patrimanio Cultural y Natural del Valle del Cauca, enfragados por
parte de esta oficing.

Otros

Asimismose encuentra a Paz y Salva del Archivo de Gestion Documental y ofras sistemas, entrego Backup al supervisar

L el contrato pra
| 5. INFORMACION DEL PAGR'DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CE ycu’m O PLANILLA DE PAGOD
Mo. Planila: 4545168251
Operador; 501 |
Sistama da Salud. Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pagal :

immiaa). 03/03/2028 e
Parinda de pago de |la seguridad sociall ENERO

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concapto
Concepto \ Valor ’ i:u';tll_:-';::- d d'::_."'::“ ! Valor Observaciones
/| | “pagos)’ 4 -
Valor inicial del contrato £ 10000000 v Cuota 1 11/01/2026 L $2,000.000, PAGADD r
Valor adiciones 50 i Cugta 2
Valor total del cantrato $10000000 ¥ Cuota 3
Valor pagado $2000000 4 | | Cuctaa .-
 Valor causad;a gr:;a no se h\ $ % 60,000 ‘,; —_—
Valor total ejecutado \ $ 4000000 v Cuota 6 j
: — i
Valor saldo por ejecutar | $ 6000000 _ S
| | Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _ = _ _
Para efectos de disminucidn de |a base de retencitn en la fuenie, anexo copla legible de los siguientes documentos: = 81 | NO
. Recibo de copsignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del perfado de la %
cucta I — . | ] -
. Recibo de ':i:_n_{ignai:;&n an mi cuenia del Fondo de Penmunas voluntarias del periodo de la cuola x

S IHF{:R!E JURIDICO

El cuntratlsta no genera re!av:.u:m laboral alguna con & rnstur.ulu para la Imleslsgacuﬁn yla Preservacién del Patrimonlo Culh.lrﬂ! y Natural del Vale

del Cauca, segun el numeral 3 del aniculo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
| ‘normas del Sistema de Seguridad Social Integral
| Buspension (Cuando apfigue) N/A

Fecha de inicio de fa suspensitn

Facha final de la suspansiin:

Cesidn (Cuando apligue). MNA
| Fecha de mcio de la cesidn:

Facha final de |a cesidn.
| Otrosi {Cuande aplique)

Fecha de inicio del Ofrasi

Fecha finat del Ctrosi:

Terminacion anticipada {Guando aphqua:l
: Acta de Liguidagion;

Ubsewacmnes al informe juridice:

8, INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO = INSTANCIAS ¥ MECANISMOS DE

CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma 2 la ea‘upulauu en el articulo 66 de a
Ley 80 de 1993, Las normas 5auahz;das en lo referente a capaciiacion apoyada se re!’eran 4 log mecanismos de participacian y control social

a la gestion administrativa i
Para constancia da lo.an , fimfen |a presente acta los que en elia intervinieron a I::’/ /
28 diaz del mes de FEBRERO de 2026
SUPERVISOR
Nombre: BERONICA RA Z VARELA

Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DI\JULGAFWH

Jokeo, A Arangol >

Apoyo a la Supervisiond JERSEY ALBEIRO ARMIGO /COORDINADOR TERRITORIAL
NiA

“£] coordinador territorial se hace responsabie con su firma de haber vahidado el aporfe al sistema de segundad social del contratisia de
acuerdo con los pardmetros nonmativos vigentes v la veracidad de! cumplimiento de sus actividades de scuerdo 8 su objeto confraciual,
aclividades especificas en &l regpectiva municipio y fos soporfes de dickas aclividades, acorde 8 Io establecito por el cronegrama mensu,



Santiago de Call, 26 DE FEBRERQ DEL 2026

Dactara

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEC ¥ DIVULGACION
Supernviscra del contrato

/

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacidan de Servicios 040,10.05.26.517 7
Contratista RODRIGD HERNANDEZ GUTIERREZ *
Periodo repanado: Del 01 DE FEBRERD DEL 2026 al 28 DE FEBRERD DEL 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS ]

A continuacian, presento & usted en calidad deSupervisar dej Contrato de Prestacidn de Servicios 040,10 05.26.517 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 al Informe de actividades Efecutad}ﬂ. con base en el objeto contractial, durante el periodo comprendido. Del 01 DE FEBRERO
DEL 2026 al 28 DE FEBRERO DEL 2026 jPurante este periodo |a ejecucion del conlrato se cenird en

Actividad No, 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
gjecucian de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacidn y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

o) v s X .
e e el ¥ ¢ s I -:_\ ,h-_
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANGO
Descripeion: Asisti la reunion mensua! con el coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para canzaolidar las articulaciones que
se haran mas adefante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, E| coordinador zanal socializa el cronggrama de trabajo
para este mes, contesta inguistudes dé |os gestores comunitanos, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos vy al
comecto difigenciamiento de |as listados de asistancia y como subirlos correctamente a lg platatorma, Junto con les evidencias de |as
socializaciones hechas én campo.
Fecha: 2 de FEBRERD del 2025
Hara: 9:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion; Asisti y participg activamanie en la jornada de capacitacion ambental disefiade para socializar a ficha metodologica dal
mes de FEBRERD, lamada mis residuos, mi responsabilidad Ourante este espacio, profundicd en los lineamientos lécnicos y
pedagdgicos necesarios para abordar de manara efectiva a la comunidad durante el despliegue de campa programado para &l mes de
FEBRERD

A travée de esta formacion, aprendi estrategias de comunicacian aseriva y harramientas didacticas para sensibilizar 2 los vallecaucanos.
El pbjetivo principal es asegurar que la informacian no solo sea transmitida, sing que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando |a ficha &n una herramienta de impacto real para el bienestar del
departamanto.

Fecha; 3 de FEBRERD del 2026
Hora: 10:00am




Responsable Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueroa
Via GOOGLE MEET

O - T - in wae NI wesl @ an -

L = TR B R Ta L e T =4 :E:-“

WE,  Iuslim mrectre s sowbe e e rel i dhde

P
¥ OEE reiin
e B N S

Jushle Arrdees

TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion; Asisti y participé de manara caomprometida en |a capacitacién sobre sentidc de perienencia, un espacio lderadao por la
peictloga Julia Andrea. Duranle el encuentro, se exploré acerca de las dindmicas amocionales y los velores compantidos gue fortalecen
el vincule entre el individuo y 1a organizacion, permitio identificar ios elementos clave que generan (dentidad y cohesion grupal

A traves de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias peicoldgicas para fomentar &l compromiso y el orgullo de formar parte
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma al reconocimiento de los objetivos camunes ayuda a loe colaboradores a
aprender ¥ aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo el clima laboral sino 1ambién el proposito persanal en su diano

WIVIF

Fecha:5 de FEBRERO del 2026
Hora: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET

;p. Umamd bt [ RO RCECLON
! d

Imabel aristina Escarria villegas
abandond la llarmada
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026
Descripcion: Me reuni de forma virtual con el equipo adminkstrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERD del 2028 Durante la sesién, escuché atentamente las directrices técnicas para el comecio diligenciamiento de
instrumenios clave como la hoja de rule, & dosumento equivalents, el informe de supervision y el informe de actividadas, asegurando la
alineacién con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conoci detalladaments el crancgrama de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores comao para
el eguipo de informes liderada por Brayan Rodriguez en lg zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencié el farmato de asistencia,
validanda su compromiso con ef cumplimienta de loe procedimientos administratives v la transparencia en la gesticn de la informacion
Fecha: 27 de FEBRERO del 2026

Hora 5:30pm

Actividad No. 2; Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas yio procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.



RED SOCIAL: FACEBOGHK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion: Apoyé y gestioné de manera proactive la divulgacion y difusion de las diversas actividades, camparias y mansajes
estratégicos disefiados en el marce del proyecto. A través de la implementacidn de pezas educativas y contenidos multimedia. pro
el alcance de los procesos pedagégicos, ulilzando rigurosamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidogor la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divuigeé esta informacidn en las redes sociales como FACEBOQOK E INS
Fecha: 21 de febrero del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaclones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcidn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USD EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallado sobre la jormada de sensibilizacion en el mes de febraro abcrdé a jas comunidades
aducativas, y grupas resurrentes del Valle del Cauca, donde sustenté |a importancia eritica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuaies, Durante su intarvencidn, capacitd a los asstentes en técnicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesanas
para transformar el consumo comunitario en un modelo sostenible.

Infarme de Gestldn de la Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicia [a sesidn estableciendo un diagnéstico sobre el estada de las fuentes iocales. Informe a la comunidad sobre los
niveles actuales de los embalses y alerdd sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales,

Acciones de Instruccian Realizadas

Instruye a los participantes en ia deteccian temprana de fugas invisinies, explicando como un goten persistenie compromete fa economia
del hogar

Demosiné el usa de lecnologlas de bajo fiujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga an sanitarios, y fomente su
instalacidn inmediata

Expligué |a quimica basica del agua para que o5 vecinos comprandieran por qué no deben verer quimices nl aceites an las drenajes. y
propusa centros de acopio para estos residuos

Habig sobre |a "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disefiar sisternas de fitracion arlesanal para el riego de huenas urbanos y
limpieza de areas Somunas,

Dialogo y Concientizacion:

Hablé con firmeza secbre 1a comesponsabilidad ciudadana. Escuche [as preocupaciones de log lideres vecinales y respondio a cada duda
técnica con solucianes practicas. Ademas. insistid 2 los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dancs en b red
plblica de manera oporuna

"Enfaticé que &l agua no 85 un bien inagolable. Inksiti en que cada ltro ahorrado hoy es una garantia de salud para |88 generacionss
futuras, y exhor# & ls sudiencia a actuar comao multiplicadores del mensaje en sus propios nucleos familiares *

Para finalizar, entregue material didactico y validé el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado del agua,
donde se establecieron metas claras de reduccidn de consumo para el proximo trimeastre

Soctalzacion #1

GRUPO TERCERA EDAD EL ARTE DE VIVIR
Fecha: 18 de FEBRERO del 2028

HORA: 7 00AR

Lugar BARRIO EL PONDAJE




\ ]

Boclalizacion #2
GRUFPO. M| hermoso Valle grande
Fecha 14 de FERRERD dael 2026
HORA 7.00AM

- I
Socializacion #3.
GRUPC: Mi hermoso Valle granda
Fecha 20.de FEBRERD del 2026
Hora. 8:00am
Lugar: BARRIO EL PONDAJE

— —— = e H .. = o ? q-.

Socializacian #4:

GRUPD: Mi hermoso Valle grandae.
Fecha 10 de FEBRERD del 2026
Hora: 8:00am

Lugar: BARRIQ EL PONDAJE
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Socializacion #5
GRUPO, Hostias banitas

Fecha: 26 de FEBRERDC del 2026

HORA: 7-30AM

Lugar Pargue los samanes ) _
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Socializacion #6:
GRUPQO; Hestias bonitas

Fecha: 11 de FEBRERQ del 2026
HORA: 7T-304AM

Lugar Pargue los samanes

Socializacion #7:

GRUPD: 4-&

Fecha: & de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00AM }
Lugar:|.E JESUS FRANCO VILLAFANE




Socializacion #8
GRUPD 4-4
Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: S-00AM

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFARE

Sociallzacion 8

GRUPO; 4-4

Fecha 4 de FEBRERO dal 2026

Hora: 10:03AM

Lugar| E JESUS FRANCDO VILLAFANE

Socializacion 10

Lugar: Polidepartivo comunerces
Fecha: 8 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQ: ESCORPIONES



Socializacion 11

Lugar: Polideportivo cComuneras
Fecha:15 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:.00am

GRUPD: ESCORPIONES

Socializacion 12
Lugar: Polideportivg comunerns
Fecha:17 de FEBRERD del 2026
Hora; 7:00Pm

GRUFQ: ESCORPIONES

Nata: *““Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arapgo. __, quien
tiene-a su cargo la verificacion de fa informacidn y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga oe los docwmentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
evidencia de las 12 sociallzaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacidn de acelones, Instrumentos y procesos
de educacidn y gobernanza ambiental para fa conservacion y preservacion del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca”,
Actividad Mo, 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumes, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reponé las actividades, lstados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexands
detalladamente todos fos listados correspondientes a cada socializacion, o @ cada accian ambiental, de modo que se vea el impacio
positive a los Vallecaucanes con |as distintas aclividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fuercn
repartados en el drive creado por el cogrdinador




Fecha: 7 de febrero del 2026
Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar [a dinamizacidn de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las aclividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIQ PANCE

Descripcion: Me reunl con la comunidad del rio pance, donde llevé a cabo un recorrido comunitario, [unto con los gestores ambientales
de |as distintas comunas de Cali y los distintos coordinadores de |3 cludad de Cali. Recalqué en el recorrido a la comunidad la impretancia
de cuidar los alrededores del rio pance, evidenciando en el camino la contamingcion que hacen los tirustas que no tienen respandabilidad
ambiental can el sector. La comunidad estuve muy atenta a las indicacianes del equipo tecnico, y disfruté amenamente de |a actividad.

FECHA: 11 DE FEBRERO DEL 2026
HORA: 5.00PM

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCHAL, segin lo dispuesio
an &l Al 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002 madificads por las Leyes 828 y V57 de 2003.
Atentamante f
Ea%cwr - AJ(L{ e §,/J
RIGD HERNANDEZ GUTIERREZ °

CC. 16,585 467 .
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Version: 00
. J.; FORMATO DOCUMENTO | —
' EQUIVALENTE- PERSONAS
1 FO-PAR-29
NO OBLIGADAS A e
INCIVA Diciembre 28 | P2gina 1de 1
- FACTURAR el 2024
o s
7 ) i
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A I No. 002- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA.CCONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28 DE FEBRERO DEL 2028

Nombre y/o Razén Sccial Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléionu: 5146848
_Ciudad: Santiago de Cal / /S

Nombre y/o Razén Social EeneﬁcEI}'pf'RDDRIGD HERNANDEZ GUTIERREZ

A ————

' Cedula beneficiario: 16,585,467 vf)irecciveneﬁmaﬁa: CALLE 30 #13C-1¢9

Correo Electronico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario :3178567239
Ciudad: Cali

e INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de seryicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera |ndependie:§?3'rn vinculo laboral alguno, ni subordinacion

para ejecutar actividades de sensibilizacion y g€ciones ambientales que son requeridas en el

marco del convenio No. 1.330.20.04-16694*entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y

Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,

INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA

CONSERVACION Y PBEEERUACIGN DEL PAPJMDMD NATURAL Y CULTURAL/DEL

VALLE DEL CAUCA™ ~ P

No. RPC. 5100028428 el 14 DE ENERO DEL 2026 ¥ No. CDP; 8100006445~ DEL 13 DE ENERO DE~
2026 Valor Contrato:

510,000,000 p //‘ o

Concepto: Cliota No, (2) ~Cuota: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26 617 el 13 DE ENERO DEL
2026. /

/ e
v’f
Cuenta de Ahorros X Corfiente  No. 80755433431 Banco: BANCOLOMBIA“"
80755433431

Valor $: 2,000,000 7
_Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
NO DECLARO RENTA /‘

w‘éé-*{ CChe H’(’.f f‘u_miﬁi?l: (: 3
Firma cedula da?ﬁeﬁciaria

16,585,467 |




" ]
Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500078603 Fecha de Contabllizacidn:  18.03.2028 Pagina 1de 1.
Referencia; 2100064373
RUT del Tercero: 165854674 HERNANDEZ GUTIERREZ RODRIGO
Codigo del Tercero; 16585467 Documento HP_{_Z'-: 2100028428
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fendo: 12100004 ICLD Sec Ambiante
Concepto DIAN: C-2 CP3517
Descripcidan:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Deba Haber

001 110800202 50  Infivalie- ghorro- S X-BANCOS 4] 1.870.000

D02 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1 870.000 0
Total 1.870.000 1,870 000

Descuentos ylo Deducciones:

Wombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y'o Deduccidn

Total 4]

Discriminacion IVA

Indicador Denaminacién Base Valor IVA

Total 0 0

——L{ ; --4:74 CLAUDIA NOGUERA RUIZ
&

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INGIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064373 Fecha de Contabilizacion:  17.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: C-2 CPS51T
RUT del Tercero: 165854674 HERMNANDEZ GUTIERREZ RODRIGO
Cadigo del Tercero: 16585467 Documenta RPC: 8100028428
Centro Gestor: 1220 . INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente ,

Concepto DIAN: C-2 CP5517

Descripcion: C-2 CPS517

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta FosPre Debe Haber

001 2401010007 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR S| 1.870.000

002 5886050170 40 Foralecimta cultura 2-320202009 2. 000000 a

003 2407900083 50 ESTAMP PRO-CULTURA Y-RETN/DEDUC : ] 20.000

004 24070900012 &0 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ) 1] 20.000

Q05 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40.000

006 2407900008 5':‘-'_ ESTANP PRO-UCWVA ¥-RETN/DEDUC 0 10.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-unvale ¥-RETN/DEDUC g . 4D,000
Taotal 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuenta
aplicada yio Deduccion

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccien Estampillas Prohospitates - Deduccion estampllla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduecion Eztampillas Prodesarrolio - Deduccidn Estampilla 20000 - 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Useva - Deduccian Estampilla UCEVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000

Total: 130.G00

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
W0 = (% IVA compra bienes y servicios 2.000.000 a
2.000.000 i}
x,r G

e

B

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Wersidn: 00

INCIVA HEOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FopAR30 |
Irime 2 wcha: abrl 1 Phgina 1 de 1
/ ool 2022
r o
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: RODRIGO HERNANDEZ GUTIERREZ / '
T
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.€.X  |OTRO: NUMERD: 1&531451‘455 CALIVALLE
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES:FEBRERO
MUNICIPIOf CENTRO OPERATIVO / cALI
CONTRATO NUMERD ¥ FECHA: mn./-:pms.zun DEL 1ai01/2026
cop NUMERO Y FECHA: 8100906445 BEL 130112026 4,
REG|STRO PRESUPUESTAL NUMERO Y FECHA :9100028426:0EL 1410112026
N r ¥ = _l'l'
NOMERE DEL SUPERVISOR Y/O GESTQR DE INFORMACH ] " |FECHADE |FECHA DE
- b L{L’ " |ENTREGA 1:|ENTREGA 2:
NAOOE \ © |ddimmisa  |ddimmiaa
lww L FIRMA;
L4 r
Ruta 1: pucumgntaurclm de Ruta 1: Documantos oficing de
Contabilidad Maroar. % Contatilidad Marcar £
E Formeio de Planilles de Seguridad Socisl
Documanta Eguivalenie 3 da
T

Pamallazs aceptacitn contraio Sacop |l
{solo apfice en la cuctal)

Documento de Causacian

2 \— Y3

LAY

Acta de Inicio {solo aplica an |a cucial)

Acia de Liquidscidn (soé aplicaen @ cuota
final)

Informe de actvidadas del coniratista

Fesmuto Critetios Evaluacidn Contratistd (solo
apiica en la cupla fingf)

Inferme de Supervisicn

Mumery de comprobants de pago

Certificacion bancana (salo splca enla

N

cuotal)
£ j
m&rru O'](""“*')

NOMBRE/DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

[ b
/| __IFECHA:

?4;'?/:’7 ddimmiaa

/

Mc'nrb DE DEVOLUCION:

FECHA:
ddimmiaa

=
L/

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIEIDO TESCRERIA

FECHA:
ddimm/aa

BT MAR 2008

re Tesoreria
C 1\ Ii;llkm

=7 1
L s
W)
-

HOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Ruta 3 : Documentos oficina

Juddica Marcar X

!._,. iV
Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equavaiante

Formato de Planilas de Segundag Sacial
pagada

Pantallazo aceptacian contrata Secop
Il [$o80 cudtal)

Documento de Causacion

Acta de Inlco (sclo @phca en la cuatal)

Acla de Liguidacan (salo aplhca en ia cuota
final}

Infarme da sctividedes def confratists

Formato Cri{enos Eveloacion Confratista (solo
aplica &n la cunta final)

Infarme de Supernsan

Mimaro de comprobande de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddfmmiaa

FIRMA:




