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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL. X INFORME FIMAL CUQOTA No 2.
Fecha informe: ' Dia 2B Tlu'les. FEBRERO Afig EDEE_.

2, /A(SPEGTDS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibllidad y Registro presuppestal can fecha (dd/mmiaa):

Contrato._X_ Convenial __ #; 040.10.05.26.508 CDP 8100006445 13 DE ENERO DEL 2028 .
Py RPC 9100028417 14 DE ENERO DEL 2026
MNembre Contratista: MONICA ROJAS GUERRA Decumenta de identificacion No. 1,151,942 368
Fecha Inlelo (ddimmiaa) 16 OE
ENERD DEL 2026 ;1225[:_: sue Ejecucion (meses) 15 DIAS ¥ 4 o .. teminacién(dd/mmiaz): 31/05/2026
Proceso / area: P3 MERCADEQ Y DIVULGACION / Nombre supervisor BERONICARAMIREZ VARELA

#

Cryjelo del contrato: Contratar fa prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que da manera Independients
sin vincule laboral slguno, ni subordinacion para ejecutar aclividades de sensibilizacion y accienes ambientales que son requeridas en &l marca
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entra /&l INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrcllo Sopstenible para ejecutar el proyecto
“IAPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Proyecto (Rubra): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™

Eje Pian Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cullural & incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamentsl 3. Valle biodiverso, | . - )
-3, Wall It
cultural & incluyente Linea de accidn: 3, Valie biodiversa, cultural & incluyenta

Programa. Plan de Desarrclio Deparfamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desaroflo Depariamentall 3300302 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, ries y mentafas

Meata Plan de Desarroflo Departementalr MP3300303013202004 - Generar B documentas, informes, puhlinaai'anea yio proyecios de
jnvestigacidn que erienten la conservacian y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgice y patrimanio naural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3, VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
. ~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA -

% cumplimiento

Actividad No. Descripcidn Obligacion Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 40 %
implementacion de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusicn de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas yio
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de
comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los
contenidos pedagégicos y divulgatives. 00000000

40 %

Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades

n
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los | 40 %

respectivos registros fotograficos,

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas,
procesos comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripclones, fotografias, planiilas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
| requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

40 %

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a fa educacion y gobernanza ambiental
5 comunitaria en jornadas, talleres; espacios yio encuentros asociados al desarrollo de las 40 %
actividades del proyecto.

4, INFORME TECNICO O DE EJECUCION




INCIVA INTERVENTORIA FO-PAR-06
I |
| EJECUCION:

| Actividad #1; Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion

de las actividades del proyecto, conforme a [a programacion para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.
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Tema: REUNION MENSUAL CODRDINADOR
Descripeidn: Askstid a la reunién mensugl con el coordinador de i@ comuna, Pedro Pablo Arias, para consclidar las articulaciones guea se
haran mas adelanie, con instilucionas educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializd el cronograma de frabajo para este mes, el cogrdinador
contestd inquistudes de los compaferos, como fechas de entrega de Informes, recepoidn de ahalecos v el correcto diligenciamiento de los
listados de asistencia y como subirtos correciamenta a la plataforma, junto con las evidencias de las socializaciones hechas an campo. El
coordinadar explicd detallanaments coma se debe pagar la segundad social del mes de noviembre y diciembre. El coordinador planad como
| sera la entrega de los chalecos de las personas nuevas
El proposito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada Implementacion de los procesos de educacidn ¥ gobarmanza
| ambrental dentro del lemiono asignado dei Valle del Cauca, contnbuyendo de manera efectiva @ los objetivos de conservecian y preservacion
del patrimanio natural v culturat
Lugar: via Googlee Meet
Facha: 2 de fetrero del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y participd actvamente en la jormada de capacitacidn ambiental disefiada para socializar la ficha metodoldgica del mes
de FEBRERO, lamada mis residuos, mi respensabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientos {écnicos y pedagdgicos
necesanos para abordar de manera efectiva a la comunidad durante gl despliegue de campo programade para el mes de FEBRERO
A través de esta formacidn, aprendio estrategias de comunicacitén asertive y herramientas didacticas para sensibilizar a los valiecaucanos. E
objetivo principal fue asegurarque la infarmacidn no salo sea {ransmitida, 2inoque los cludadanos logren agrander y aplicar esios conocimientos
de sostenibilidad en su entoma catidiano, transformanda fa ficha en una herramignta de impacto real para ef bienesiar del departamento
Facha: 3 de FEBRERD del 2025
Hara: 10:00am
Responsable Veronika Muficz Lopez, Paola Figugroa
| VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion: El contratista asistio y participd de manera compromatida en a capecitacion sobre sentido de pertenencia, un espacio liderado
por la psicdloga Julia Andrea Durante el encuertro, se explord acerca de las dinamicas emocionales ¥ 105 valores compartidos gue forialecen
[ =l vinculo entre el individua y fa organizacidn, permitiv Identificar los elementos clave que generan identidad y cohasitn grupal
| A& través de las dinamicas dingidas, aprendio diversas estrategias psicoldgicas para formentar gl compromiso y el orgullo de formar parte de este
| equipa Eltaller le parmitid comprander de qué forma el reconocimiento de los abjetivas comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actitud de corresponsabilidad, mejorande no solo &l clima laboral sino también el propdsito personal en su diaria vivie
| Fecha: 6 de FEBRERDO del 2026
| Hora: 5:00prm
| VA GOOGLE MEET
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% TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2028

| Fecha:27 de FEBRERO del 2026

| Hora: 5:30pm

| Descripcidgn: El contratista se reumd de forma virtual con el equipo administrative del proyeclo para coorgingr 0% procesos de enlrega de
| informes dal mes de FERRERD del 2026, Durante |a sesion, escuchd stentamente las directrices técnicas para el correcto diligenciamiento de
| instrumentos clave come la hoja de ruta, el documento equivalents, el informe de supervisidn v el informe de actividades, asegurando |3
| alineacion can los estandares de calidad exigides

| &demas. conccid detalladamente el cronagrama de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores coma para el
[ equipe de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali, Al finalizar fa instruccidn, diligencid el formato de asistancia, validanda su
| compromiso con el cumplimiento de ios pracadimientos administratvos ¥ 1a transparencia en ia gestion de la informacian

| Activided Mo. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas yio procesos
| desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
| wisibllidad y aproplacién de los contenidos pedagogicos y divulgatives.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidan: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de |as diversas aclividades, campafias y mensajes esiralégicos
disefiados en el marca del proyecta, A través de la implementacian de piezas educativas y contenidos multimedia, promavid el aicance de los
procesos pedagdgices, ubiizande rigurogamante los medios ¥ cansles de comunicacion oficiales definidos por la arganizacion para garantizar |
un mensaje unificado. Divilgé esta informacion en las redes soclales coma FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrero del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} soclalizaciones, Jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
pspacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y |
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fetograficos.

Descripcion FICHA METODOLDGICA AMBIENTAL USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA

El contratista presents un balance detallado sobre la jomada de sensibilizacion en el mes de febrero abordd a las comunidades educativas, y |
grupas recurmentes del Valle del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrica ante los desafios climatices actuales
Durante su intervencicn, capacitd a las asislentes an técnicas de aprovéchamiento y detalle las esirategias necesarias para transfarmar gl
consumo comunitario en un modelo sostanible

Informe de Gestidn de la Capacitacidn Hidrica

El gestor amblental inicid la sesion estableciendo un diagnostico sobre el estado de las fuentes locales: Informa a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alertd spbre las consecuencias de maniener los habios de desperdicio actuales,

Acciones de Insiruccian Realzadas

Instruyd a los participantes en la deteccidn temprana de fugas invisibles, explicando cdma un goteo persistente compromete la economia del
hogar

Dernostrd &l uso de tecnologias de bajo flujo, como aireadoras para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacion
inmadiata

Explico la quimica basica del agua para que |os vecinos comprandieran par qué no daben verter quimices ni aceies en los drenajes, ¥ propusa
centros de acopio para estos residuos

Hatld sobre la "tosecha de agua de lluvia”, donde ensefd a disefiar sistemas de filtracion artesanal para el riego de huertos urbanos y [Impisza
de areas comunes,

Dialogo v Concientizacion:

El contratista habld con firmeza sobre la corresponsabilidad cludadana. Escuchd las preccupaciones de los lideres vecinales y respondic a cada
duda técnica con soluciones practicas Ademas, insistio a los presentes a farmar comités de vigilancia ambiental para reporiar dafios en la red
plblica de manera opartuna

‘Enfatizd que el agua no s un bien inagotable. El contratista insistio en que cada litro ahorrado hoy es una gamantia de salud para las
generasiones futuras, y exhortd a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus proplos nucleos familiares iy

Para finalizar, el expositor entregd materal didactico y validd el compromiso de los asislentes mediante un pacto comunitario de cuidado del
agua, donde se establecieron metas claras de reduccion de consumo para el proximao frimestre

Soclalizacion 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERREROD
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 7:30am |
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‘GRUPO 31

Socializaclon 2

Lugar: |.E BARTOLOME GUERREROC
| Fecha: 4 de febrero del 2026
| Hora: 7:30am
| GRUPO 31

Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de febrero del 2026

Hora: 10:20am

GRUPO 3-1

Soclalizacion 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: & de febrero del 2026

Hora; 7:30am
‘ GRUPO 34

Soclalizacion 5
Lugar: Pargue Olaya Herrera
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[Fecha: 8 de Febrero det 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: CENTRO VIDA

| Socializacion &

i Lugar:Pargue Olaya Herrera

| Fecha: 24 de Febrero del 2026
| Hora: & 00pm
| Grupo: CENT

| Soclalizacion 7

| Lugar: Pargue Olaya Herrers

| Fecha: 22 de Febrero del 2026
Hora: 3:.00pm

| Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion B
Lugar;: Cancha murnicipal
Fecha: 11 ce Febrero del 2026
Hora: 1:00pm

Grupo: CHELSEA

L
Sociafizacion
Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
| Fecha: 25 de Febrera del 2026
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Grupo: 2-1
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Socializacion 10:
Lugar: |.E Carlos Halguin Llareda sede Santa Elena i
Fecha; 24 de Febrero del 2026
Hora: 8:00am
| Grado: 21

il
Socializacion 11:
Lugar: |.E Carlos Helguin Lioreda sade Santa Elana
Fecha: 18 de Febrero del 2026
Hora: 8:00am
Grado: 2-1

.l
Socializacion 12:
Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 27 de Febrero del 2026
Hora: B:00am
Grado: 21

£ gastor hizo enirega de las planillas do asistencia en fisico al Coordinador Tarritorial ____ Pedro Pablo Arias____, quien tiene a su cargo la verificacion
de la informacion y 1a emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documontos en ol drive instifuclonal y sopaorte fisico que reposard
en el archivo fisico dol INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencla de las 12 soclalizaciones gfecutadas en el marce del proyecto |
“lmplementacidn de acciones, instrumentos ¥ procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacian y preservacion del patrimonio natural |
¥ culftural del Valle del Capca”,

Actividad Mo, 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, prmsm!
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de |
asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos écnicos y mecanismos institucionales establecidos. |
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Descripclon: Reparid v conzofidd de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidengias derivados de las socializaciones, jomadas
¥ procesos.comunitarios ejecutados en &l marco del proyecto. Durante esie procesa, asegurd que cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto, descrpciones técnicas de las aclividades, registros folograficos v las planias de asigtencia originales, cumpliendo
rigurosamenta con los formatos y requerimientos insliducionales establecidos. Asimismo, organizd y subld la tolalidad de estos insumaos al Drive
del coordinador, garantizando as( el acceso inmediato a los soportes técnicos y la transparencia en el seguimiento de las metas Con esta
gestion, permitid que el equipe de supervisidn lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances temitoriales, facilitando |a
trazabilidad de la infarmacidn conforme a los mecanismos de caldad def convenia

Fecha: 03 de febrero dol 2026

Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encua-nt;urs asoclados al desarrollo de las actividades del prrq_\rnl:!n

il bl [ e
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: L.E Bartolomé lobo guerrero principal
Descripclon: Articulacion con la junta de accldn comunal para establecer gl prayecto de trabajo, el contratista logro una charia con &l
presidente de la junta de accidn comunal Wilson Velasco y alguncs miembros de la junta, coordinande de forma paricipativa como hacer el
manejo de residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas que tiene-el barno por la contaminacian | llevd a cabo una jornada de
limpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Arias. para gue la comunidad lome conciencia para cuidar el entomo del barmio.

Fecha: 4 de febrero del 2026

Se dio cumplimiento a las sctividades gue se programaron en el mes de FEBREROQ desde el 01 DE FEBRERO DEL
2028 al 28 DE FEBRERO DEL 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo 8 Salisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final);
de la actividad |

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMOMIO CLLTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supenvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo, XOCX

Mota: En caso de no recibir a satisfaccitn los bienes o-senvicios, se deberan consignar las motives y circunstancias en
gl campo "Observacionas”.

Ohservacionas

| Constancia de Paz ¥ Salvo (Solo aplica para el infarme final)!

Clue el Contratista XXXXX, identificadola) con cédula de cludadania No, XXAXXXNXKX, vinculado al procesa P3 area
de MERCADEQ ¥ DIVULGACION, mediante contrato de Prestacion de Servicios Mo, XXXXX, durante el tiempo
Otros comprandido entre gl XXXXXXXXXXKXK, a la fecha no poses slementos devolutives a su carga de propiedad del Instituto

para la Investigacidn y la Presarvacion del Patrimonio Cultural y Matural del Valle del Cauca, entregados por pane de
esta oficina.

Asl mismo se encuéntra & Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
| del contrato.

& INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDADSOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla. 1080292830

) Operador. SIMPLE
Sisterra de Salud. Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales F::na de Pago{ddimmiaa) 10/03/2026

Periga_du ge pago de |a seguridad apv:!;l_l ENEF‘.{I
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO _ | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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i Concepto :
Concepto Valar {:\:;Ilj'lcv:s:,‘ ( d;::::nl Valar Observaciones
pagos) . :
[ Valor iniclal del contrato 5§ 10000000 Cuota 1 31/01/2026 |  $2.000.000 PAGADO -
Valor adiciones 50 Cuota 2 d
Valor total del cantrato § 10000000 | Cuotald
Valor pagado § 2000000 I Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado £ 2.000.000 —Euuta 5
Valor total gfecutado § 4000000 Cuota &
Cuota 7
Vialor saldo por efecutar £ 6000000 z
I Cuota 8
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efecios de disminucidn de Iz base de retencicn en la fuente, anexo copla legible da los siguientes documentos 8 | NO
. Raecibo de consignacion en mi cusnta de Apoya al Fomento de [a Construccion AFC del penoda de la X
cuota.
- Recibode consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de 1a cuata X

T mnmwumm@n
El contratista no genera relacian laboral alguna con & Instituto para la Irwam-gamﬁn ¥ Ia Preservacion dei Patrimonio Gultural ¥ Natural del Valle
de! Cauca, segun &l numeral 3 del articulo 32 de |z Ley 80 de la Ley 1527 ariculn 13 de 2012, 5e dio cumplimianio a sus actividades da las
| normas del Sistema de Segqundad Social Integral
Suspensian (Cuando aplique) N/A
| Fecha de inicio de la suspensidn:
Fecha final de la suspansion:
| Cesign (Cusnda aplique). NiA
Fecha de inicio de la cesidn
Fecha final de ta cesion
| Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi
| Fecha final del Dlrnsl
Tarmmamdﬂ antln::lpal:ia {Guandu aptique)
| Acta de Liguidacian
Obsarvaciones al informe jundico:
8. IHFCIRHE SQﬂRE LA PARTIEIPACI'DH mu;ﬂt LA EJECUCION DEL CONTRATO - IHBTAHGIAS ‘I’HEB&HISIIDH DE
CONTROL SOCIAL © VEEDURIAS CIUDADANAS

Sregurl la Clausula Decima pnmera aste cun1rato ests sujeto a la vigilancia y control cludadano conforma & lo estipulado en el articule 66 de la
Ley BO de 1993, Las normnas socializadas en lo referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a8 |a gestion administrativa )

Para constancia de |o anterior, firnan la presente acta los que en elia intervinisron a los

28 dias del mes de FEBRERO de 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA RAMI
Cargo: SUBDIRECTORA D

ﬂ
Apoyo a la Supervisidn ES#H0 PABLO ARIAS /COORDINADOR TERRITORIAL
NIA:

CADEC ¥ DIVULGACION

*El coardinadar territonal se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de acuerda
con los perametros narmativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contraciual actividades
especificas en el respectivo municiplo v los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por €| cronograma mensial




Santiago de Call, 28 DE FEERERO DEL 2028

Doclara

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios 040.10.05.26.506
Contratista: MONICA ROJAS GUERRA
Periodo repontado Del 01 DE FERRERO DEL 2026 &l 28 DEFEBRERO DEL 2028

| _ INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, prasenta a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 0401005 26.506 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 el infarme de actividades sjecutadas con base en el abjeto contractual, durante el periodo comprendida. Del 01 DE FEBRERO
DEL 2026 al 26 DE FEBRERD DEL 2026. Durante este panedo fa gjecucion del cantrato se centrd en

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas do fortalecimients de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para fa implementacion de los procesos de geducacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignade.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asistl 2 la reunién mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pabio Anas. para consolidar las articulaciones que
se haran mas adelantz, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinader socializa &l cronograma de trabajo para
este mes, conlesta inquietudes de los compafieros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y &l carrecto
diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos correctaments a Is plataforma, |unio con las evidencias de las
socializaciones hachas en campo El coardinadar explica delallsdamente como se debe pagar |2 seguridad social del mes de
FEBRERO. Planea como serd i enfrega de Ios chalecos de las persanas nuevas

£l propésito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implamentacian de ios procesos de educacion y gobernanza
ambiental dentra del teritorio asignado del Valle de| Cauca, contribuyendo de manara efectiva a los objetivos de conservacion y
praservacion del patrimonia natural v cultural.

Lugar; via Googles Mest

Fecha. 2 de FEBRERO del 2028
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participg activamente en |a jornada de capacitacion ambiental disefiada para sccializar (a8 ficha metodaologica del
mes de FEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabilidad Durante este espacio, profundice en los lineamientos lecnicos y
padagogicos mecesarios para abordar de manera efectva a la comunidad durante el desplieque de campo programadao para el mes de
FEBRERD

A traves de esta formacion, aprendi esirategias de comunicaciin asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar & fos vallecaucanos
El chietive principal es asegurar que |3 Informacion no solo sea transmitida, sino gue |os cludadanads logren aprender y aplicar estos
eonocimientos de sostenipiidad en su entorno cotidiano, transformando fa fichs en una herramienta de impacto real para el bisnestar del
departamento

Fecha: 3 de FEBRERD del 2026

Haora: 10:00am
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Responsable. Veronika Mufioz Lépez. Paola Figueroa
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisti y participé de manera comprometida en |a capacitacion scbre sentido de paranancia, un espacio liderado par la
psictioga Juliz Andrea. Durante e encuentro, se explord acerca de las dinamicas emacionales y los valores compartidos que fortalecen
el vinculp entre el individuo v la organizacidn, permitid identificar los elemeantos clave que generan identidad y cohesidn grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estralegias psicologicas para fomentar el compromiso v el orgulle de formar parte
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma gl reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una. actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo el clima laboral sing tambien el proposito personal en su diario
WINIT

Fecha:5 ge FEBRERO del 2026

Hara: 5 00pm

VIA GOOGLE MEET

WE, RS 1 R AT b g e Cmri o

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcion: Me reuni de forma virtual con el equipo administrativo de! proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERO del 2026. Durante la sesidn, escuché atentamente (as directrices tecnicas para | corecto diligenciamiento de
instrumentos clave coma la hoja de ruta, el documento egquivalente, el informs de supervision y el informe de actividades, asegurando la
alinezcidn con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conoci detatladamenta i cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadares comao para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccidn, diigencié el formato de asistencia,
validando su compromisa con &l cumplimisnta de los procedimientos adminislratives y la transparencia en la gestion de Iz informacion
Fecha: 27 de FEBRERO del 2028

Hora: 5:30pm

Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con @l propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcion: Apoyé y gestiong de manera proactiva la divulgacion y difusién de las diversas a.r:{ﬁidades, campafias y mensajes
estratégicos disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promovi
el alcance de los procesos pedagégicos, utilizando rigurosamente los medios y canales de gbmunicacion oficiales definidos por la
prganizacitn para garantizar un mensale unificado. Divulgue esta informacian en las redes sociles coma FACEBOOK E INSTAGRAM.,

Fecha! 21 de FEBRERO dal 2028

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclallzaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcién; FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallado sobre la jornada de sensibilizacién en el mes de febrerc abordé a las comunidades
educalivas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd |a impertancia critica de preservar el recursa hidrico ante los desalies
climaticos actuales. Durante su Intervencian, capacitd a los asislentes en técnicas de aprovechamiento y detalld las estralegias nacesarias
para transformar el consume comunitario #n un modslo sostenibla

Infarme de Gestion de ls Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental Inicia |a sesién establecienda un diagnéstico sabre el estada de {as fuentes locales. Informé a la comunidad sobre los
niveles actuales de las embalses y alerdd sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones da Instruccién Realizadas

Instruye a los participantes en fa deteccion temprana de fugas invisibles, explicanda comao un goteo persisiente compromete [a economia
del hogar

Demastré el uso de tecnologias de bajo fiujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomente su
instalacidn inmediata

Expliqué la guimica basica del agua para gue los vecines comprendlaran por qué no deben verter quimicos ni acedes en los drenajes, v
propuso centros de acopio para estos residuos

Hahlg sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disefiar sistemas de filtracion anesanal para &l riego de huertos urbanos y
limpieza de areas comunas

Didlogo y Concientizacion.

Hahlé con firmeza sobre la corresponsabilidad cludadana. Escuché las preccupaciones de los lideres vecinales y respandid a cada duda
técnica con soluciones practicas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigiiancia ambiental para repartar dafios =n |a red
publica de manara oporiuna

“Enfaticé que el egua no s un bien Inagotable Inisiti en que cada litro ahorrado hoy es una garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhore a la audiencla a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nicleos familiares.”

Para finalizar, entregué matenal didactico y validé el compromiso de los asistentes mediante un pacte comunitaria de culdado del agua,
donde se establecieron matas claras de reduccion de consumo para el praximo trimesire

Socializacidn 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 3-1




Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPC 341

Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de febraro del 2026

Haora: 10:20am

GRUPO 31

Socializacion 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: & de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

Socializacion &
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha; 8 de Febrero del 2026



Hora: 6:00pm
Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion &

Lugar: Parmue Olaya Herrera

Fecha: 24 de Febrero del 2025

Hora; 5:00pm I

Secializacion ¥
Lugar: Pargue Olaya Herrara
Fecha: 22 de Febrero del 2026

Haora: 3:00pm
Grupo: CENTRO VIDA

Sociallzacion 8

Lugar: Cancha municipal
Facha: 11 de Febrero del 2026
Hora: 1:00pm

Grupo: CHELSEA



Socializaclon 8
Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Febrero del 2026
Hora: 6:00pm
© Grupo: 2-1

Sociallzacion 10;

Lugar: |.E Carlas Holguin Lloreda sede Santa Elana
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: B:00am

Grado: 2-1

Socializacion 11

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 19 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grado: 2-1

.
Socializaclon 12:



Lugar: |.E Carlos Holguin Lloreda seda Santa Elena

Fecha: 27 de Febrero del 2026

Hora: B:00am

Grado: 2-1

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fsico #l Coordinador Territorial Podro Pablo Arias. ___, quien tiene a
su cargo (a verificacidn de la informacion y la emision del Vo, Bo, necesario para proceder con la carga de los documentos an
el drive institucional y soporte fisico gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de fas 12 socializaciones ejecutadas en ef marco def prayecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacitn y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle de! Cavca”,
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultades de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripeiones, fotografias; planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporté vy consolide de manera integral y oportuna los dates, resultedos v evidencias derivados de las socializaciones,
lernadas y procesos comunitancs ejecutadas en el marco del proyecto. Durante este proceso, asequré que cada reporte incluyera de
forma detallada las cifras de impacto, descripciones técnicas de las actividades, registras fotagréficos v las planillas de asisiencia
originales, cumpliendo rgurcsamente con les formatos y requerimientos instilucionales establecidos. Asimisma, organicé y subi la
totalidad de estos insumas al Drive del coordinador, garantizando asl el accesa inmediato a los sopanes técnicos v la transparencia en el
-s&guimiento de las metas. Con esta gestion, permiti que ! equipe de Supenvision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobire los
avances terrtoriales, faciitando |a trazabilidad de la informacién conforme 8 las mecanismaos de calidad del convenio

Fecha: 03 de FEBRERO del 2026

Haora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jomadas, talleras, espacios y/o Hr}-::uantms asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto

o /! R S
TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lleras Camargo
Descripcion: Ariculacidn con la junla de accion comunal para establecer el proyecio de trabajo, logré una charla con el prasidents de
ia junta de accidn comunal Witson Velasco y algunes miembros de la junta, coordirande de farma paricipativa como hacer el mangjo de
residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas que bene al barrio par fa contaminacion | lleveé a cabo una jormada de
limpieza programada por &l coordinador Pedro Pablo Arias, para que |8 comunidad fome conciencia para cuidar el entorno del barrio.
Fecha: 4 de FEBRERO del 2026

Asl mismao, dectare bajo [a GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido can la abligacisn de SEGURIDAD SOCIAL, segdn la dispuesta
en el Art. 50de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828y 787 de 2003

Atentaments,

anco Lores 6
MONICA ROJAS GUERRA
CC. 1,151,942.358 ,
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CORRESPONSAL BANCARIO
DAVIBANK
Funtored no te cobra por esta
transaccidn
Pago de facturas Davibank

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 2026-03-10
Hora 14:37:04
Punto de Venta _ 259359
Numero de »
6861
aprobacion UPC 29
Tips de , Recaudo
transaccion
ID
Transaccion 1371596986
Puntored
Cndlgcldel 11141
Convenio
PILA PLANILLA
Egmbr:,dEl ASISTIDA
SRR SIMPLE - 0408
Eeferencia
23980
del Pago BB23980944
Valor Pago 5549 ,200

Linea de atencioén
personalizada en Bogota:
601 3487BB1
Agui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Davibank
BANCO DAVIBANE VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados para el envio de

soportes electrénicos de las
transacciones gue realice en el punte,
cuando ello sea regqueride o sclicitade
por &l Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
cferta financiera, comercial y de
servicies gue le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campafias comerciales, Para conocer sus
darechos, consulte la Politica de
Tratamients disponible en www.puntored.
co los cuales podra ejercer a traves
dal correo servicical.clientefpuntored.
co




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 .
NO OBLIGADAS A Fecha .
INCIVA Diciembre 28 | Pagina 1de 1
I WA ol
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026

FACTURAR Art. 5 Resclucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA'"

Fecha documento: 28 DE FEBRERO DEL 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali —
Nembre y/o Razén Social Beneficiario: MONICA ROJAS GUERRA

Cedula beneficiario: 1,151,942 358 Direccion Beneficiario; CALLE 30 #13C-19

"Correo Electrénico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario 13178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PﬁTRIM}}NID NATURAL Y CULTURAL DEL
| VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100028417 del 14 DE ENERO DEL 2026 No. CDP; 8100006445 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 Valor Contrato

$10,000,000

Concepto: Cuota No. (2) — Cucta: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.506 del 13 DE ENERO DEL
2026. '

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 75225756465 Banco: BANCOLOMBIA
Valor $: 2,000,000

' Son. DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
' NO DECLARO RENTA

Hb'\-' o Boos (v

‘ Firma y cedula del Beneficiario

1,151,942,358
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
8 ' Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Decumento No. 2500078657 Fecha de Contabilizacién:  18.03.2026 Pagina1de 1,
Referencia; 2100064427
RUT del Tercero: 11519423582 ROJAS GUERRA MONICA
Cadigo del Tercero: 1151942358 Documento RPC: 5100028417
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambianta
Concepto DIAN; 20A CTA CPS506
Descripcion:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Hapar

001 1110860202 50 Infivalle- ahorro- 5 X-BANCOS 4] 1.B70.000

002 2401070001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 ]
Total 1,870,000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
= aplicada ylo Deduccidn
Total 4]
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA

Tatal 0] [¢]

' - CLAUDIA NOGUERA RUIZ
[~ -

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado par



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA " (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Dozumento No. 2100064427 Fecha de Contabilizacién:  16.03.203% Pagina1de 1.
Refersncia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 11519423582 ROJAS GUERRA MONICA
Cadigo del Tercera: 1151942358 Dacumento RPC: 5100028417
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo! 12100004 ICLD Sec Ambiante
Concepto DIAN: 204 CTA CPS506
Descripcian: 204 CTA CPSE06
Posic Cuenta  Clv Texto breve cuenta PosPre Debe -Haber
01 2401010001 31 Serviclos X-ACREEDOR/DEUDOR . Q 1. 870.000
002 BAOGCSD1TO 40 Fortalecimito cultura 2-320202008 2000000, o
003 2407500003 ED. ESTAMP PRO-CULTURA, X-RETN/DEDUC a ?D.DUG
004 2407800012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ) ) 0 20,000
005 2407500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC o 40.000
006 2407800008 50 ESTAMP PRO-UCNVA X-RETNDEDUC 0 10.000
007 2407900005 S50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 40000

Totak: 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Wombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada y/o Deduccicn

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccitn estampilla 1,0000 2.003.000 20.000
Deduccion Estampillas Prohosgitales - Deduccion estampilla ) 1.0008 2.000.000 20,000
Deduccion Estampillas Prodesamolle - Deduccidn Estampilla 2.0000 2 000 000 40.002
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilia UCEWVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prounly del Valle - Deduc. estam Prouniv 2.0000 2 .000.000 40.000

Tatal: 130000

Discriminacion IVA

Indicador Denominaclion Base Valor VA
hat] ) 0% IVA compra bignes y SEMICIOS 2.000.600
Totai: 2.000.000

g / )
im0 B

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo én_ |"( Vo Bo. Contadara -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Varsidn: 00

-] i I N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-10 Fachiat bl ”
g, gina 1 de 1
del 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MONICA ROJAS GUERRA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 1.151.942.358 7
COBRO INICIAL: MENSUAL: X | FINAL: MES:FEBRERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
GONTRATO NUMERC ¥ FECHA: 040.10.05.26.506 DEL 13/01/2026
= Mo ¥ FECHA:B100006445 DEL 13/04/2026

COP 5

SR No Y FECHA:9100028417 DEL 14/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL i /

~ )
MOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION L FECHA DE |(FECHA DE
ENTREGA [ENTREGA Z:
ﬂli., on } 1: dd/immlaa

[ RMA: ddimm/aa

ot ofi d i Ruta 1: Documantos oficina de
Ruta 1; Documantos oficina de 5

M X Marcar X

Contabilldad Rran. Contabilidad ;

_ ) Formato de Planillas de Seguridad Social /
Documeanto Equivalente ){ pagada s -

Pantaiiazo aceptacidn contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Decumento de Causacion

21-E6AAR

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacian (sole aplica en la cuata
final)

Infarme de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacidn Contratista
{soio aplica en la cunta final)

Informe de Supenvisicn

Mumero de comprobanie de pago

Cerificacion bancaria (soiv aplica en
la cuotal)

\J LM Q,\\’\ %\o:~g,.\¢au_

FECHA:
ddimm/faa

L\

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

Slme

MOTIVO DE DEVOLUCION:

RECIEE: NOMBRE Y FIRMA

sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoraria

RECIBIDO TESORERIA- -~

O L L FECHA.:

pst= ddimmiaacq 3 AR O
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentos cficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Decumeanto Equivalents

Formato de Planilias de Seguridad Social
pagada

Pantaliazo aceptacion contrato Secop

Documeantn de Causacién

Il {solo cuotal)
Acta de Inicio {solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) firal)

|nfarme de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
{solo aplica en la cuota final)

Informe de Supenision

Nimero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mmiaa

FIRMA:




