DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
DOCUMENTO DE APOYO
INFORME DE GESTION Y EVIDENCIAS SECORP I
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL

Fecha: DIA 20 MES MAYO de ANO ‘2026

Contrato numero: 1.220-19.13-3917 De fecha 13/01/2025 Cuota No. ‘5
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL, PARA FORTALECER DESDE SU

Objeto: PERFIL A LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE Y DESARROLLAR
ACTIVIDADES ENCAMINADAS A HACER CUMPLIR LAS COMPETENCIAS DE LA
ENTIDAD TERRITORIAL
RODRIGO ARCE ALVAREZ

. |Profesional Universitario
Supervisor:

C.C. 1.113.618.460 de Palmira
Telefono:3153658906
Ubicacién: Gobernacioén del Valle Piso 11

Contratista:

LADY LORENA RIASCOS ORTIZ
Abogada Contratista.

C.C. 1.130.604.053 de Cali.
Teléfono: 3177452652

ACTIVIDADES REALIZADAS

1)Proyectar minutas pre contractuales, contractuales y post contractuales de los procesos de
contratacion que adelante la Secretaria Departamental de Salud y su publicacién en la plataforma

SECORP Il

La contratista brindo apoyo juridico en la respuesta a las observaciones presentadas en

las etapas de pre pliegos y pliegos definitivos dentro del cronograma d

el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia cuyo objeto es: Contratar los servicios

de implementacion del sistema de seguimiento satelital a los vehiculos de transporte especial de
pacientes habilitados en el Departamento del Valle del Cauca y del parque automotor al servicio
de la Secretaria Departamental de Salud, que incluye la actualizacién tecnoldgica de equipos y el
desarrollo de una plataforma de georreferenciacién y geolocalizacion, para la comunicacién que
permita el monitoreo y contacto con la entidad territorial en salud a través del Centro Regulador
de Urgencias y Emergencias CRUE Valle del Cauca.

2)Asistir a las mesas técnicas convocadas por la Secretaria Departamental de Salud y las demas areas
de la entidad territorial y las que le indique el supervisor.

e La contratista Asisti6 a DOS (2) comités primarios de contratacion, en el cuales se llevd a cabo el
seguimiento de los procesos contractuales con el supervisor asignados por la subdirectora Técnica Juridica
y se establecieron planes de trabajo para los procesos en curso.

e La contratista asisti6 a la jornada de sensibilizacion y socializacion del Sistema de Gestion Integrado
(SGI) bajo las normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015.

3)Responder de manera oportuna las observaciones formuladas por los oferentes en los procesos
contractuales en curso que desarrolle la Secretaria en razén a sus funciones misionales.
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o Este mes no fueron asignadas.

4)Proyectar y/o revisar actos administrativos y/o respuestas y/o certificaciones y/o recursos y/o
contestaciones y/o informes a solicitudes y/o requerimientos e incidentes y/o fallos judiciales
presentados por entidades publicas o privadas, y/o 6rganos de control y/o despachos judiciales y/o la
comunidad en general de los cuales debe resolver la Secretaria Departamental de Salud.

Este mes no fueron asignadas

5)Apoyar a los Lideres de Procesos y Agentes de Cambio en la Implementacion del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestién (MIPG) / Sistema de Gestién de la Calidad y en mantener y operar los
procesos y procedimientos en los que interactien en cumplimiento de los requisitos establecidos por
la Norma NTC ISO 9001:2015 y el MPG.

e La contratista realizo apoyo a los Lideres de Procesos y Agentes de Cambio en la Implementacién
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) / Sistema de Gestién de la Calidad y en
mantener y operar los procesos y procedimientos en los que interactuen en cumplimiento de los
requisitos establecidos por la Norma NTC ISO 9001:2015 y el MPG.

6)Debera realizar Back Up mensual de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato y
entregar al supervisor al finalizar el contrato un informe consolidado indicando en los mismos los
asuntos asignados tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo atendiendo lo dispuesto en la Ley 594 de
2000 Ley General de Archivos que debera reposar en el area al cual fue asignado.

e La contratista realizo el Back Up correspondiente al mes de MAYO 2026 con las actividades
realizadas durante la ejecucién del mes.

7)Apoyar en la difusion de la informacion que la Entidad Territorial divulgue a través de las diferentes
redes sociales.

e La contratista apoyo en la difusion de la informacion que la entidad divulgo durante el mes a través
de las diferentes redes sociales de la secretaria.

8)Las demas obligaciones que el supervisor o coordinador del area asignen para cumplir con las
competencias de la Entidad Territorial.

e Este mes no fueron asignadas.

EVIDENCIAS
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MARANA jornada de sensibilizacion y socializacion del Sistema de Gestion Integrado (SGI) bajo las normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015, =  Recbides
& lun, 11 may, 17:28 (hace 18 horas) ¥

Cultura Organizacional Salud <cuftursorganizacionalsalud@alledelcauca govco

Les recordamos el compromiso de conectarse MANANA 2 la jormada de sensibilizacién y socializacién del Sistema de Gesftion Integrado (SGI) bajo las normas 150 9001:2015 e IS0 14001:2015, a las 9:00 a.m. Enlace: hitps://meet google.com/tmk-aejc-aow

Contamos con su participacion y compromiso, teniendo en cuenta Ia imporiancia de esta actividad para el fortalecimients institucional y el proceso de certificacion de la Secretaria

Alta Gerencia y Equipo de Sistema de Gestion Integral (Calidad- Ambiental)
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La Cumbre, Valle Del Cauca * 'S Valle del Cauca, Colombia
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la comunidad.
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LADY LORENA RIASCOS ORTIZ

C.C.1.130.604.053




