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INTERVENTORIA Fecna 30 de junio 2023 ':ggi"a T

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL CUDTA Nao. 2

Fecha informe. | Dia: 28 ’ Meas feh_rerq _ e Afio 1‘_025
- 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

.~ Disponibilldad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa)
Contrato: X Convenio. __ # D4010.0528.450 7 | CDP 8100008445 del 13 DE ENERO DE 2028.
RPC 8100028401 del 14 DE ENERO DE 2026

Nombre Contratista: MARIA FENIX ZAPE JUANILLO 7 Documenta de identificacion No. 34.603.131

Fecha Inicio ACTA DE INICIO | Plazo de Ejecucian (dias y meses): Fecha Terminacién (ddimmiaa)
16/ENERD/2026 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Frocesa | area P3 MERCADEQ ¥ DIVULGACION o Mombre supervisar BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrate: Contratar [a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin gxperiencia, para gue de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambienta y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIC NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégica Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural 8 incluyente

Pilar Plan de Desarrolic Departamental: 3. Valle biodiverso, | ... 4e accian 3. Valle biodiverso, cultural s incluyente
cultural e Incluyente

Programa Pian de Desarollo Deparamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrglle Depariamental: 3300303
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Pian de Desarrollo Departamental; MP3300303013202004 - Gensrar 8 documentos, informes, publicaciones yo proyectos de
investigacidn que orienten la conservacion y preservacin de |as dreas prolegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural ¥
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierna

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
; CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA L e

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad -

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 40%: F
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignade.

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas aducativas ylo 40%
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibllidad y apropiacion de los

Desarroilar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades a0%
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 40%
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a fa educacidn y gobernanza ambiantal 40%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las
actividades del proyecta.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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INTERVENTORIA Fecha J0dejuno 20z | PoSna2de

INCIVA
EJECUCION: |
Actividad #1: Asistir y participar en las Jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucidn | |

de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacién de los procesos de educacion y guhﬂmanza
ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcidn: Asistid a [a reunidn mensuat con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar [as articulaciones que se
hardn mas adelanta, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socialzd el crenograma de trabajo para esie mes, el coordinador
contastd inguietudes de los compafieros. como fechas de entrega de informes, recepeidn de chalecos y @ correcto diligenciamiento de los
listados de asistencia y como subirlas correctamente a la plataforma, junio con las evidencias de |as socializaciones hechas en campa. El
coordinador explicd detalladaments como se debe pagar la seguridad social del mes de noviernbre y diclembre. El coordinador planed como
sera |a entraga de los chalecos de las personas nuevas

El propdsito fundamental de su paricipacidn es asagurar una adeguada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental dentro del terntorio asignado del Valle del Cauca, coninbuyendo de manera efectiva a los obletivos de conservacion y presenvacion
del patrimanio ratural y culiural

Lugar via Googlesa Meet
Fecha 2 de febrero dei 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistio y paricipd activamente en la jornada de capacitacian ambianial disefiada para sccialzar |8 ficha melodologica del mes |
de FEBRERQO, llamada mis residuos, mi résponsabilidad. Duranle esie espacio, profundizd en los fineamignios (Bcnicos vy pedagdgicos |
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el desplisgua de campa programado para el mes de FEBRERO

A través de esta formacidn, aprendid estralegias de comunicacion asediva ¥ heramiantas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El |
objetivo principal fue asegurar que la informacion no solo sea transmitida, sino gue los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos §
de sostenibilidad en su entarna cotidiano, transformanda 13 ficha en una haramienta de impacte real para el bienestar del deparfamento

Fecha: 3 de FEBRERO dal 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lépez, Paoia Figuerca

|VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcian: El contratista ssistio y participd de manera comprometida en ia capacitacian sobre sentido de pertenancia, un espacio liderado
por la psicéloga Julia Andraa. Durante ef encuentro, se explorg acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos. que fortalecen
al vinculo entre el individuo v |8 organizacion, permitid (dentificar los elemantos clave gue genaran identidad ¥ cohesion grupal

| A traves de las dinamicas dirigidas, aprendit diversas eslrategias psicolégicas para fomentar el compromise y el argulio de formar parte de este
equipo. Ei taller le permitid comprender de qué forma el reconocimianto de los objetivos comunes ayuda a los colaboradares a aprencer y aplicar
una actitud de corespansabilidad, mejoranda no solo 2| clima labaral sino también el proposito persanal en-su diano vivir

Fecha: 5 de FEBRERD dal 2026

Hara: 5.00pm

ViA GOOGLE MEET

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBREROD 2026
Fecha:27 de FEBRERO del 2026

| Hora: 5:30pm

| Descripeidn: El contralista se reunid de forma virtual con el equipe administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de

! informes del mes de FEBRERO dal 2325: Durante la sesidn, escucho atentameante las directrices tecnicas para el commecto diigenciamiento de

|

| alineacian con los estandares de calidad exigidos

| Ademas, conocld detslladaments el cronograma de radicacion y las fechas de entrega eslipuladas tanto para los coordinadares comao para el

| 8quipe de informes liderado por Brayan Rodriguez en s zona Cali, Al finalizar la instrucgion, diigencid el formata de asistencis, vatidando su

| compromiso con &l cumplimiento de los procagimientos administrativos v 1a transparencia en la gesnc’m da Iz informacidn

natrumaenios clave como la hoja de ruta, el documento equivalents, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurando [a |

| Actividad Mo. 2@ Apoyar la divulgacion y difusion de las aclividades, camparnas, mensajes, piezas educativas y/o procesos |

| desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la I

| visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOHK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes estralégicos
disefiados en el marco del proyeclo A taves de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promovic el alcance de los
procesos pedagdgices, utlizanda rigurcsamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por la organizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacian en las redes soclales coma FACEBQOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrero dal 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jomadas y/o capacitacionas en comunidades educativas ylo
ezpacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descrpcion. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGLA

El contratista presentd un balance detallado sobre |a jormada de sensibilizacion en el mes de febrero abordd a |as comunidades educativas, y
grupas recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd fa importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales
Duranie su intervencldn, capacitd a los asistenles en técnicas de aprovechamiento y detalld las estralegias necesarias para transformar el
consume comuniiario en un modela sostenible

Informe de Gestién de la Capacitacion Hidrca

El gestor ambiental inicid la zesidn estableciendo un diagndstico sobre el estado de Ias fuentes locales. Informd a la comunidad sobre ios niveles
acluales de los embalses y alerid sobre las consecuancias de mantener los habitos de desperdicio acluales

Acclones de Instruccion Realizadas:

instruyd a los participantes en la deteccidn temprana de fugas invisibies, explicando como un goteo parsistente compromete la economia del
hogar

Damasird el usa de tecnologias de bajo flujo, comao aireadores para grifos v sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacidn
inmeadiata

Explict la quimica bésica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verler quimicos ni aceiles en los drenajes, y propuso
centros de acopio para astos residuos

Hablé sobre Ia “cosecha de agua de luwia®, donde ansefid a disefiar sistemas de filtracidon artesanal para el riego de huerlos urbanos ¥ limpieza
de afeas comunes

[iglogo y Concigntizacién:

El contratista hablé con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana. Escuchd las preccupaciones de los lideres vecinales y respandid a cada |

| duda técnica con soluciones practicas, Ademas, insistio a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red |

publica de manera oportuna
"Enfatizo que el agua no es un bien inagotable. El contralista insistid en que cada litro ahorrade hoy es una garantla de salud para las |
gensraciones fuluras, y exhortd a la audiencia a sctuar como multiplicadores del mensaje en sus proplos nicleos familiares.”

Para finalizar, al axpositor entregd material didastico y validd el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitanio de cuidado del
apua, donde se establecieron metas claras de reduccidn de consuma para el préximo trimestra

Socializacion 1
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de febrero del 2026

| Hora: 7:30am
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GRUPO 3-1

Socializaclon 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 4 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

i Socializacion 3

Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERDO
| Fecha: 8 de febrero del 2026
| Hora; 10;30am

GRUPO 3-1

Socializacion 4
Lugar | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 6 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31




INFORME DE SUPERVISION —

INTERVENTORIA FO-PAR-06

Pagina 6 de
10

Fecha 30 ﬁe junio 2023

Socializacion 5
Lugar: Pargque Olaya Herrera
Fecha: 8 de Febreroc del 2026
Hora: 5 00pm

Grupo: CENTRD VIDA
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Socializacion 6
Lugar: Pargue Diaya Herrera /
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: 5:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Soclalizacion 7

Lugar: Farque Olaya Hermera
Fecha; 22 de Febrero del 2026
Hera: 3:00pm

Grupo: CENTRO VIDA
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Fecha: 11 de Febraro del 2028
Hora; 1:00pm
Grupo: CHELSEA

Socializacion 2

Lugar; LECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Febrero dal 2026

Hora: 6:00pm

Grupo: 2-1

o
Socializacion 10
Lugar: L E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: B:00am
Grado: 2-1

e
Socializacion 11:

Lugar: |.E Carles Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 19 de Febrero del 2026

Hora: B:00am

Grada: 241




@ INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-08 i
INCIVA INTERVENTORIA Fedha: 30 dejunio 2023 | Fo9inadde

10

e
Socializacion 12;

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena

Fecha: 27 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grado; 2-1

“**£| gesfor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ Pedro Pablo Arias , quien tiene &
su cargo la verificacion de la infermacidn y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de Jos docurmentos en el drive
Institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en o marco del proyecto “Implementacidn de acciones, Instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” rd

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormmadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd v consolidd de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaclones. jomadas
y procescs comunitarios ejecutados en el marco del proyecio, Durante este proceso, asegurd que cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto, descripciones técnicas de las actividades, registros fotograficos y las planillas de asistencia onginales, cumpliendo
tigurasamanta con los formatos y requerimientos institucionales establecidos. Asimismo, organizd ¥ subid |a totalidad de eslos insumos al Drive
del coordinador, garantizando asi el acceso inmediate a los soportss tecnicos y la transparencia en el seguimiento de las melas Con esta
gestién, permitié que el equipo de supervision lograra aprender y aplicar un contral eficiente sobre |os avances territoriales, facilitando Ia
trazabilidad de ia informacian conforme a les mecanismos de calidad del convenio
Fecha: 03 de febrero del 2026
Hora; 5:00pm
Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros “."}“tad“ al desarrollo de las actividades del proyecto

|5 \._ i . ! i | - ":"" e l '_.
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar; |.E Bartolomé lobo guerrero principal
Descripcion: Articutacion con la junta de accion cormunal para establecer el proyecio de trabajo, el caniratista lagra una charla can |
presidente de |a junta de accion comunal Wiisan elasco y algunos miembros de la junta, coordinando de forma participativa como hacer el
manejo de residucs sofidas. cuidado de las zonas verdas, los prablermas que tiene el bamio por la contaminacion | llevd a cabo una jornada de
limpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Arias, para gue la comunidad lome conciencia para cuidar el entorno del barrio

Fecha: 4 de fabrero del 2026
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Se dio cumplimiento 3 las actividades que se programaron en el mes de febrero desde 1 de febrera de 2026 al 28 de
febrero de 2026, cumpliendo con el 100% de ias mismas (Informes parciates)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
| do la actividad !

compramiso ( Can fa firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion par parie del INSTITUTO PARA LA
concepta del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL WALLE DEL CAUCA.
supervisor) INCIVA, de los serviclos prestados pactados en el Contrato No 040.10.05 26. XXX

Mota: En caso de no recibir a satisfaccion |os bienes o servicios, se deberan consignar los motives y circunstancias en
el campa "Obzenvaciocnes”

Observaciones

Consiancia de Paz y Salvo (Salo aplica para el informe final):

Que sl Contrafista YONROOOXK Y, dentificade(a) con cédula de ciudadania No XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040 10.05,26 XXX, durante al tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a ia fecha
no posee elementos devolutives & su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacidn dal
Patrimanio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina,

Otros

| A=l mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y olros sistemas, entrego Backup al
supsnisar del cammm

" INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

DBUGACIGH DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

Mo, Planilla: 9500851011

Sislerna de Salud, Sislema de Pensiones y Rissgos Laborales g:;:—:d; ;f;;:ﬁ;i:nmﬁ 04/0°2026

Periodo de pago de la Sl!gundad social enero :
6. lHFﬂRHEGﬂ"’I’ﬁﬂLﬂ 'fFIHMllEIEHﬂ y Eias

COSTOS DEL CONTRATOD PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha
ep PR (ddimmfaa) Valor Obhservacionas
.__ pagos]
Valor inicial del contrato §10.000.000 Cuota 1 3v0v/2028 <] 52000000 | FAGADD
Valor adiciones 50 | Cuota2 -
Valor total del contrato 510.000.000  Cuota 3 — = —
Valor pagado £2.000.000 Cuota 4
Valor causado e ha
et $2.000.000 - Cuota §
Valor total ejecutada §4.000.000 Cuota &
Valor saldo por gfecutar £6.000.000 Cuota 7
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: |
Para efectas de dlgmmucw-n de la hase de retenclén an la fuente, anexo copia legible de |os siguientes documentos. | 51 NO
. Reciba de cnnilgnamrﬁn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construceién AFC def periodo de la X
ouota,
* Hecuh{a de consignacion en mi cuenta del Fondo de F'anamrnea voluntarias del periodo de la cuota X

7. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacion Iahurﬂl a!guna con el Institito para la Investigacion y la Fm&ewamtm del Patrimanio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, sequn el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de fa Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus aclividades de las
| normas del Sistema de Seguridad Social Integrai

| Suspensian (Cuando aplique): NIA
| Fecha de inicio de la suspension
| Fecha final da ia suspensidn:
| Cesitn (Cuando apligue). NiA
| Fecha de inlclo de la cesion
Fecha final da |a cesicn.

Otrasi {Cuaﬂdn aplique).
|| Fecha de inicio de! Otrosi;
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Fecha final del Elrtrnm
Terminaciin anticipada (Cuands ar.rhque}
Acta de Liquidacian
Observaciones al informe juridm o
- B INFORME SOBRE LA mm.tmnﬁamm.sn LA EJECUCIO
CONTROL S0

/] A 2=
Segun fa Clausula Decima primera esle contrato estd sujeto a la I.I:gll&m:la y control uudadann :nnlnrma a lo estipulado an ef articulo 66 de [a
Ley BO de 1293 Las normas socializadas en lo referanie a capacitacion apoyada ge refieren a los mecanismaos de participacion y control social
a |a geslidn administrativa

Para constancia de o anterior. firman la presente acta los gue en ella intervinieron a los

DsEL CﬂHTRkTD- INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

28 dias del mes de febrero 3 de 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA RA ARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEQ BIVULGACION

Apayo a la Supervision ‘Qz)nno PABLO ARIAS (COORDINADOR TERRITORIAL

*El coardinador territorial se hace responsable con su firma de haber validade el aporfe al sistema de segundad social del conlralista de
acuerdo con fos pardmetros normativos wigentes y Ja veracidad del cumplimisnto de sus aclividades de acuerdo con su objeto confraciisal
aclividades especificas en el respectivo municipio ¥ los soportes de dichas acfividades. acorde a o establetido por & cronograma mensual



Santiago de Cali, 28 de febrero de 2026 '

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040,10.05.26.490 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista: MARIA FENIX ZAPE JUNAILLO

Periodo reportado: Del 1 al 2B de febrerc de 2026

INFORME DE_g_t__‘_:Ti\{!QADES EJECUTADAS b

A continuacidn, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.480 DEL 13 DE ENERQ DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero de 2026, Durante este pericdo la
gjecucion del contrato se centrd en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimienta,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

v N Beunitn Ptificaribe de Fobieny ) Mawici + 3

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcidn: Asisti a la reuniton mensugl con el coordinadar de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que
&g haran mas adelanie, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializa el cronograma de trabajo para
este mes, coniesia inguistudes de los compafieras, coma fechas de entrega de informes, recepcion de chalecas y &l comecto
diligenciamiento de los listados de asistencia y comp subirios correctamente a 1a plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones heehas an campo. El coerdinador explica detalladamenta coma e debe pagar la seguridad sacial del mes de
FEBRERO. Planea como sera la entrega de los chalecos de las personas nuavas

El propasito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implemantacion de los procesos de educacian y gobernanza
ambiental dentro del tariiorio azignado del Valle del Cauca, contribuyendo de maners efectva a los objelives de conservacian y
preservacion dal patrimonio natural ¥ cultural

Lugar, via Googlea Mest

Fecha 2 de FEBRERO del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en la jornada ce capacitacion ambiental disafiada para socializar 1a ficha melodologica del
mes de FEBREROD, llamada miz residuos, mi responsabiidad. Durante este espacio, profundicé en los lineamientos técnicos y
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pedagogicos necesarnocs para abordar de manesa efecliva a la comunidad duranle el despliegue de campo programado para el mes de
FEBRERD

A traves de esla formacién, aprendi estrategias de comunicacidn asertiva y herramientas didacticas para sensibifizar a los vallecaucanos
El objetvo principal es asegurar que la infermacion no solo sea fransmitida. sing que los ciudadancs logren aprender y aphcar estos
conocimientos de sostenibilidad &n su entomo cotidiano, transformando 1a ficha en una herramienta de mpacto real para el blenestar del
depariamenta

Fecha: 3 de FEBRERD del 2025

Hora: 10:00am

Responsable Veranika Mufioz Lapez, Paola Figueroa

VIA GOOGLE MEET

ol ek s |

Adrama Mowuca

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripeion Asietl y participé de manera comprometida en la capacitacion sobre senlido de parenancia, un espacio |iderato por la
psicdloga Julia Andrea. Durante g encuentro, se exploré acerca de [as dindmicas emocionales vy los vaiores compartidos que fortalecen
&l vinculo entre el individuo v la organizacion, pemitid identficar los elementos clave que genaran identidad y cohesian grupal

A través de las dindmicas dirigidas, eprend| diversas estrategias psicoldgicas para fomentar af compromiso y & orgulio de formar parte
de este aquipo. E| taller permite comprender de qué forma el reconocimiento de los objetvas comunes ayuda 2 los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de correspansabilidad, mejorando no solo e clima labaral sino también el propdsito personal en su diario
WIVIT

Fecha:5 de FEBRERD del 2026

Hora: 5 00pm

ViA GOOGLE MEET

i

T s A2 - =

aEdEH

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcian: Me reuni de forma virtual con el equips administrative de! proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERC del 2026. Durante la sesién, escuché alentamente |as directrices lécnicas para el coreclo diligenciamianto de
instrumentos clave como la hoja de ruta, al documente equivalente, el informe de supervision y el informe de actividades, asegurandao |a
alineacion con los esténdares de calidad exigidos

Ademas, conoci detalladaments el cranograma de radicacion y las fechas de entrega estipuiadas tanto para (08 coordinadores como para
&l equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call Al finalizar la instruccién, diligencié el formalo de asistencia
validando su compramiso con al cumplimiento de los procedimientas administratives v la transparencia en la gestitn de la informacian,
Fecha: 27 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas aducativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.



RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM:

Descripcion: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divulgacsdn y difusién de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacitn de plezas educativas y contenidos multimedia, promavi
el alcance de los procesos pedagogicos, utilizando rigurosamenta los medios y canales de comunicacién oficiales definidos por la
organizacidn para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta infarmacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERD del 2026

Actividad Mo, 3; Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
yio espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Deseripcidn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detaliado =obre la jomada de sensibilizacidn en el mes de febrero aborde a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustenté fa impartancia crilica de preservar el recurse hidnco ante los desafios
climaticos actuales. Durante su intervencion, capacitd a los asistentes en lécnicas de aprovechamiento y detalla las estraleqias necesarias
para transformar &l consuma comunitario en un modelo sostanible

Infarme de Gestign de fa Capacitacian Hidrica

El gestor ambiental inicia la sesion estableclendo un diagnostica sobre e! estado de las fuentes locates. Infarmé a la comunidad sobre ios
niveles actuales de los embalses y alerto sobre |25 consatuancias de manterer los habiios de desperdicio actuales.

Accionas de Instruccidn Realizadas

Instruye g los participantes en |2 deleccidn temprana de fugas invisibles, explicando como un goteo persistents compromete la economia
del hogar.

Demgostré &l uso de tecnologlas de bajo flujo, coma aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitanos, y fomenté su
|nstalacian inmediala

Expliqué la quimica bésica del agua para gue los vecingg comprendieran por gue no deben verer quimicas ni acedes en log drenajes, y
propusc cantros de acopio para estos residuos

Hahl sobre la "cosecha de agus de lluvia®, dende ensefé & disefiar sistemas de filracidn anesanal para &l rego de hueros uroanas y
limpiaza de dreas comunes.

Diglogo y Concientizacian:

Hablé con firmeza sobre 8 comesponsabilidad cudadana. Escuchs las preccupaciones de los lideres vecinales y respondic a cada duda
técnica con soluclones practicas. Ademas, Insislio a los presentes a formar comités de vigilancia ambiantal para repartar dafios en la red
publica de manera oportuna

"Enfaticé que el agua no &5 un ben inagotabla. Inisiti en gque cada litre ahorrada hoy ee una garantia de salud para |as ganeraciones
fuluras, v exhorté a la audiencia a actuar coemo multipficadores del mensaje en sus propios nucieos familisres.”

Para finalizar, entregué material diddctico y vaiidé el compromiso de los asistentes mediante un pacto comundano de culdado del agua,
donde se establacieron metas claras de reduccion de consumo para &l présima tnmestre

Socializacion 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD

Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 34 -




Socializacion 2

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 4 de febrero del 2026 ’
Hora: 7:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 3
Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 9 do febrero del 2026

Hora: 10:30am
GRUPO 3-1

Socializacion 4
Lugar | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: & de febrero del 2026

Hora: 7:10am

GRUPD 341

Euciallzac:il;n B
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: B de Fabrera del 2026



Hora: 6:00pm
Grupo; CENTRO VIDA

] | ] E.;|H]I|H'1 Tt
T 4 i

Socializacion 8
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 24 de Febraro del 2028
Hora; 6:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion T
Lugar: Parque Olaya Herrera
Fecha: 22 de Febrero del 2026
Hora: 3:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion

Lugar: Cancha municipal
Fecha: 11 de Febrero del 2026
Hora: 1 00pm

Grupo; CHELSEA

1




Socializacion 9

Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA ri
Fecha; 25 de Febrero del 2026

Hora: 6:00pm

Grupo; 2-1

[
Socializacion 10:
lLugar: |.E Carigs Holguin Lloreda sede Santa Elenu
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am
Grado: 21

Socializacion 11:

Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 19 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grado: 2-1

%
Socializacion 12:



Lugar: |.E Cartos Helguin Lloreda sede  Santa Elena
Fecha: 27 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grado: 2-1

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedra Pablo Arias. ___, quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacian y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y saporte fisico gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, coma evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acclones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formates, requerimientos técnicos y mecanismaos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporié y consalidé de manera Integral y aportuna los dates, resullados'y evidencias defivados oa ias socializaciones,
jornadas y procesos comunitarios ejeculadas en &l marca del proyecto. Durante este proceso, aseguré que cada reporte Incluyera de
forma detallada las cifras de impaclo, descripciones (écnicas de las actividades, registros fotograficos y las planillas de asislencia
onginales, cumplienda rigurosamente con los formatos y requenmientos institucionales establecidos. Asimismo, organicé y subl ia
totalidad de estos insumaos ai Drve del coordinador, garantizando asl el acceso inmediato a los soportes técnicos y |a transparencia en el
seguimienta de las metas. Con esta gestion, permiti gue &l equipa de supervision lograra aprander y aplicar un control eficlents sobra los
avances lemitoriaies, facilitando |a trazabilidad de la infarmacion conforme a los mecanismos de calidad del convenico

Fecha: 03 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar |a dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria ©

en [ornadas, talleres, espacios ylo er;:uantrm asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
% i I A - |

. £ I | SR
TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lleras Camargo
Descripcion: Articulacian can s junta de sccion comunal para establecer el proyecto de trabajo, logré una charla con el presidente de
la junta de accion cormunal Wilson Velasca algunos meembros de [a junta, coordinande de farma participative coemo hacer el manejo de
residuos solidos. cuidado de las zonas verdes, los problemas gue tene el barrio por fa contaminacidn , llevé a caba una jomada da
limpieza programada por el coordinadar Pedro Pablo Arias, para gue la comunidad tome conciencia para culdar el enforno def barria
Fecha: 4 de FEBRERO del 2028

Asi misma, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828y 797 de 2003

Atentamente, (
Ma Qﬁy( 2af
MARIA FENIX ZAPE JUANILL [ /7
C.C: 346803131

-
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‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de |a Planilla de aportes con clave:
9500951011

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de la transaccion
Transaccion exitosa

Fecha de la transaccion /
3demarzode 2026 alas 6:32 p. m.

CUS
110208633

Referencia Nequi
M19515356
:Cuanto?
$309.600,00

Valor de los impuestos

$0.00

Numero de referencia |

10129.7.4

Numero de referencia 2
ce

Numero de referencia 3
34603131 j

Factura de comercio
950095101

Tu plata salio de:

H Disponible




| ign: 00
ﬁ% FORMATO DOCUMENTO Varsién \\
& EQUIVALENTE- PERSONAS | . o.0 00 "

|NC|\M{F\ NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
—— FACTURAR del 2021 |
) |
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A | No. 02- 2026 7

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

Nombre yio Razén Social Adqurriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit- BODOB6201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

 Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razdn Social Beneficiario. MARIA FENIX ZAPE JUANILLO

Cedula beneficiario: 34.603.131

| Direccion Beneficiario: cll 59- 36

Correo Electronico beneficiario:mariafenix88@gmail.com
Teléfono beneficiario: 34.603.131

Ciud_ad: CALl

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto el Contrato. Contratar fa prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experancia, para que de manera
independiente. sin vincula laboral alguna, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilzacion y actlones ambientales qua
son requenidas en el marco del canvenio No, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarollo
Sostenible pare ejecutar el proyecio: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EQUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
| NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
COP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026,

RPC 9100028401 del 14 DE ENERO DE 2026
Walor Contrato,
$10.000.000 {(DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Concepto: Cuota Na. {2}._ Cuota febrero del Contrato No. 040.10.05.26 480 DEL 13 DE ENERO DE
20286.

Cuenta de Ahorros__%_ Corriente_ No.: 487436362 Banco: BOGOTA

—

Valor: $2.000.000
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
S| NO DECLARO RENTA -

Mava ?Tﬂ X Za fe

Firma y cédula del Beneficiari
No. C.C. 34.603.131




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
. Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

INCIVA INCIVA
Documento No. 2500078555 Fecha de Contabilizacidn:  17.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia; 2100064325
RUT del Tercero: 348031319 ZAPE JUANILLO MARIA FENIX
Codigo del Tercero: 34603131 Documenta RPC: 8100028401
Cantro Gestar: 1220 INCIVA
Fondo; 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CP5490
Descripcidn:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1. 870.000

002 2401010001 25 Servicins X-ACREEDORMEUDOR 1.870.000 0
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vrdel Descuento

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborade por

3 aplicada y/o Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total 0 0
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ . Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064325 Fecha de Contabilizacidn: 16.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referancia: C-2 CP35450
RUT del Tercero: 346031349 ZAPE JUANILLD MARIA FENIX
Codigo del Tercero: 34803131 Documento RPC: 9100028401
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: E 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CPS490 ~
Descripcion: C-2 CP5490
Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Habar
001 240101001 31 Servicios X-ACREEDOR/DELIDOR ] 1.870.000
002 55DBE0SOMTOD 40 Foralecimto cuttura 2-320202009 2.000.000 1]
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC o 20000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . o 20,000
008 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETWN/DEDUC [u} 40.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC a 10.000
007 24079000058 50 ESTAMP PRO-univale X-RETN/DEDUC 1] . 40000

Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccidn

Deduccidén Estampilias Proculiura - Deduccidn astampilla 1.0000 2:080.000 20.000
Deducoion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.007
Deduccion Estampillas Prodesarralio - Deduccion Estampilla 2.0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000

Total: 130000

Discriminacion IVA

indicador Denominacién Base Valor IVA

Vo ' 0% VA compra bienes y servicios 2.000.000 0
Total: 2.000.000 0

! e

= Ir.-_ 3 -~ il ey 1
COLRLA ¢
CLAUDIA NOGUERA RUIZ '
Vo ECI ."J Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




. Versién: 00
I N CIVA ERNADR AUTA PAGO COREFATIRTA RS | pactacatini 4
el Pagina 1 de 1

NOMBRES ¥ APELLIDDS CONTRATISTA: MARIA FENIX ZAPE JUANILLD
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X [ . OTRO: NUMERO: 34.603.131
COBRO INICIAL: MEMNSUAL: x  [FINAL: MES: febrero
MUNICIPIOf CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO 040.10.05.26.490 DEL 13 DE ENERO DE 2026
coP 8100006445 del 13 DE ENERODE 2028
REGISTRO PRESUPUESTAL

9100028401 del 14 DE ENERD DE 2028
i ———————

NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/O GESTOR DE INFORMACION

FECHA DE

JF: e \’j‘ﬁ ENTREGA
: : -
M A ddimm/aa

FECHA DE ENTREGA
2
ddimmiaa

Bia«jn ‘%ﬂj@@‘r

Ruta 1; Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Decumenio Equivalente

?‘n.

Formato de Planilias de Segundad Social
pagada

7

Pantallazo aceplacion contralo Secop
Il {solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacian

R\~ (32

#Acia de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acla de Ligudacitn (salo aplica &n la cuota
final}

Informe de actividades del contratista

Formata Criterios Evaluacién Contratista
(soip aplica en la cuota final)

Informe de Supervisian

Mumern de comprobante de paga

Cerificacion bancana (solo aplica en
la cuctal)

<
X
e

BRE

QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
dd/mm/aa

/2 -3 -202¢

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:

ddimm/laa
Sl

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2; Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDOC TESORERIA

Asistepte & FECHA:
SloLtpits * - ddimmiaa e
doTrTE A g 7 MAR 7
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA B FIRMA:
R H - 4
uta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica = -

Juridica

Cocumenta Equivalente

Formate de Planillas de Seguridad Social
pagada

Paniallazo aceplacidn contrate Secop
Il.isole cuntat)

Documento de Causacion

Acia de Inicie (sole aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuata
final)

Informe de achvidades del contratisia

Formato Criterios Evaluacion Confratista
(solo aplica en la cucta final)

Informe de Supervision

Mimero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/’aa

FIRMA:




