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INFORME PARCIAL X INFOQRME FINAL: CUOTA No. 3 _—
Fecha informe: | Dia. 31 " Mes: MARZO " Afio. 2026
o ASF’EGTMHEEALE DEL mmmm ¥ sU EJEGU(:E}H
Disponibilidad y Registro presupuastal con fecha (ddimmiaa)
Contrato, X_  Convenio: __ #: 040.10,05.26 487 CDP 8100006445 13 DE ENERO DEL 2026
RPC 910&&2!39!_{_{ DE ENERD DEL 2026
Mombre Contratista: MARIA CAMILA CHAVES CUELLAR Documanta de identificacion Na. 1,144 180,035
Fecha Inicio (dd/mmfaa) 16 DOE . )
ENERO DEL 2026 ;';IS“E Ed“ Elecucion (meses). 18 DIAS ¥ 4 o .. Tarminacian(dd/mmiaa); 31/05/2026
Proceso { drea; PA MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre suparvisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrate: Contratar la prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera indepandianie,
sin vinculo laboral alguna, ni subordinacian para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones amblentales que son requeridas en el marco
del convenio Mo: 1.330.20.04-16684 enfre el INCIVA vy la Secretaria de Ambiente y Desarrolle Sostenible pars ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Proyecto (Rubra): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALICAY

Eje Pian Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural & incluyania

Pilar Plan de Desarrollo Depariamental 3. Valle biodiverso, Linea de accién: 3. Valie biodiverso, cullural & incluyante
cultural @ incluyente

Programa Plan de Desarrollo Depattamental 33 - Valle, Subprograma Plan  de Desarollo  Deparamental 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad. Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrclle Departamental MP3200303013202004 - Generar 8 docurmentos, Informes, publicaciones wo proyeclos de
investigacien que orenten la conservacion y preservacion de las dreas prolegidas, espacios de reslauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en 8l Valie de! Cauca durante el periodo de gobiarno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS mm Huumsvmmmaﬁs CONTEMPLADAS EN EL
Pnﬁnﬁrgggf CONTRATIST

| S cumplimiente

Actividad No. Descripcidn Obligaclon? Actividad
mensiual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de p1anaar.iﬁn
1 seguimlento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para ta;
implementacian de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado, |

60 %

Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas yio |
procesos desarrollados on el marce del proyecto, utilizando los medios y canales de |
comunicacidn definidos, con el proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacidon de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos.,

B0 e

Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas yio espacios comunitarios en el marce del proyecto, en cada informe de actividades 60%
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros folograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, Jurnau‘u.

procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Ap-uyary participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y guhﬂmanzil ambiental |
5 Icn-mumtarfa en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las 0%
| actividades del proyecto,

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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: ; |
Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucidn |
de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la Implementacion de los procesos de educacion y gabernanza
ambiental en el territorio asignado,

gt Y

o Heunion carec_ | 1 aake

(D) Pocra Paic ¥ Miuricia

Ve / ve08p Y Vb  v2006 7"

Tema: REUNICN MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asistio a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Anas, para consolidar las articulaciones gua se
haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, Socializd el cronograma de trabajo para aste mas, & coordinador
contestd inguietudes de los compafarss, como fachas de entrega de informes, recepcidn de chalecos y el corecto diligenciamiento de los
Iistados de asistencia y coma subirlos comectamante a la plataforma, junto con las evidencias de las soclalizaciones hechas en campo. El
coordinador explicd delalladamente como se debe pagar la seguridad social del mes de noviembre y diciermbre, E| coordinador planed como
sard |la entrega de los chalecos de fas personas nuevas

El propdsito fundamental de =2u parficipacidn es ssegurar una adecuads implementacion de las procesos de educacidn y gobarnanza
ambiental dantro del terrtorio asignado del Vaile del Cauca. contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conssrvacian y prasenagion
del patrimonio natural y cultural

Lugar via Googlee Mest
Facha 3 de marzo del 2026

Lty o F T
» |

. ) i = h
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS |
Descripcion: Asistid y participd activamenta en la jornada de capacitacidn ambiental disefada pare socialzar la ficha metodoldgica del mes |
de MARZD llamads AGUA PARA LA VIDA Durante asie espacio, profundizd en los lineamientos técnicos ¥ pedagdgicos necesarios para |
abordar de manera efectivs a s comunidad durante el despliegue de campo programade para el mes de MARZO
A través de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacidn aserliva y herramienias didacticas para sensibilizar a los vallecaucanocs. E|
objetve principal lue asegurar gue ia informacion no solo sea transmilida, sino que los cludadanos logren aprender y eplicar estos conocimientos |
de soatenibilidad en su entorno cotidiana, transformando ka ficha en una herramianta de impacto real para e bienestar del deparfamento |
Fecha: 4 de MARZO del 2026 [
Hora: B.320am
Responsable Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueroa, Blanca |sabe| Madnd
POLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS

By

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
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["t':iimrrpclan El contratista aslslid y participd de mansra compromelida en la capacitecion sobre sentide de pertenencia, un aspacio liderady

por la psicolega Julla Andrea. Durante &f encuentro, se exploré acerca da las dinamicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo y la organizacion, permitio identificar los elementos clave que genaran Identidad y cohesion grupsl
# traviés de las dinamicas dirgidas, aprendid diversas estrategias psicolégicas para fomentar el compromise y & orgulio de formar parie de este
equipo. Eltaller le permitié comprender de qué forma el reconocimiento de las objetivos comunas ayuda a los colaboradaores a aprender y aplicar |
una actitud de corresponsabilidad, mejorande no solo el clima laboral sino también el propdsito persanal en su diario vivir

| Fecha: 5 de MARZO del 2026

Hora: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

S 0n .

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZOD 2028
Fecha:16 de MARZO del 2028 '
Hora: 3:30pm

Descripcidan: El contratista se reunid de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto pars coardingr 08 procesos de antraga de
infarmes del mes de MARZO del 2026. Durante la sesidn, escuchd atenlamente |as directrices téenicas para el correcto diligenciamiento de
| instrumentos clave coma la hoja de rula, el documento equivaients, ef Infarme de supervisién y al informe de aclividades, asegurando la
| alineacién con los estandares de calidad exigidos.

| Ademas, conocld detatlladamente ef cronograma de radicacion v las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para ef
| equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en a zona Cali. Al finalizar la instruccian, diligencid el formato de asistencia, validando su
| compromiso con el cumplmienta de los procedimienlos administrativos y la transparencia en la gestian de la informacion

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campaias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarroliados en el marce del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el prapésito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divuigativos,

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

|

! Descripcidn: Apoyo y gestiond de manera proactiva la divulgacidn y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes estrategicos
| disafiados an &l marco del proyecto. A traveés de |a implementacidn de piezas educatives y contenidos multimedia, promovio el alcance de los
procesos pedagogices, ulilizando nguresamente los medios y canales de comunicacian oficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensgje unificada. Divulgd ests infarmacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marce del proyects, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros fotogréficos.

Descripcian. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

El contratista prasentd un desalose técnico referente al taller de formacion ambiental ejecutado este ciclo; abordd & los diversos seciores
sociales y colectivos ciudadanos de fa regidn, donde austento la necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente a la variabilidad
del clima En el transcurso de a jornada, capacitd a los lideres en metodofogias de eficiencia y detallo la hoja de ruta requenda para evolucionar
hacia una gesticn de recursos mas conscienla

Dezarrollo da la Jernada Tecnica
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[ El faciltador del proyecto inicid el encuentro proyectando un analiss situacional de las cuencas hidrograficas, Infarma a la audiencia respecta a
la disponibilidad hidrca en las reservas regionales y alertd sobre los nesgos inminentes de postergar el cambio en los patrones de uso cotidiano
Aclividades de Formacion Ejecutadas:

Instruyd a los beneficlarios an el manitaren de infraestructura interma, explicando de qué manera las péardidas Imperceptibles afactan la
esiabilidad financiera de la comunidad.

Demostro la efectividad de los dispositives de ahorre de atta eficiencia v fomentd su adopcion como una medida de mitigacion inmediata
Explictd oz procesos de contaminacion por vertimientos para que los habitantes entendieran el impacto de los residuos sdiidos en &l
alcantaniiado, v propuso la creacisn de puntos de recoleccion especializados

Habilg sobre la implamentacidn de sistemas de captura pluvial, donde ensefd a construlr fillros de tratamiento para al mantenimieanto de zonas
verdes y sarvicios generales,

Intercambio y Compromisa Social;

El gesior ambiental comunitario habld con determinacitn sobre el deber compartido de la ciudadania Escuchd las propuestas de los
represeniantes locales y raspondid a las inguietudes técnicas mediante allernativas aplicablas al territonio. Asimismo, insistié a los delegados
&n la creacidn de redes de monitoreo participativo para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficlente

"Enfatizd que 'a seguridad hidrica es una responsabifidad colectiva. El gestor insistio en que |a prevencion actual representa la resiliencia del
mafana, y exhoro a los ciudadanos a replicar estos conooimientos en sus respectivos antormos sociakes ™

Para conclulr, 2 ponente entregd recursos pedagogicos y validd el pacio de cumplimienta firmado por los asistenias, donde se establecieron
indicadores de ahorro especificos para el seguimiento del proximo periodo

Socializacion 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de marzo del 2026

Haora: 7:30am

GRUPOD 31 e pea—

Sociallzaclon 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de marzo del 2026

Hora: 7:30am

GRUPD 3-1

Socializacion 3
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
[_th_:h_a_: 9 de marzo del 2026
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‘Hora: 10:30am )
GRUPO 3-1

. Socializacion 4

[ Lugar | E BARTOLOME GLERRERD
| Fecha: 6 de marzo del 2026

|Hura 7:30am
GRUPO 341

‘“@;ﬂmillhlﬂ ““' ’r'iﬁ'""

E iy ﬂ' *1 Iﬂfh ul
$

Socializacion &
Lugar: Parque Olaya Herrera

Fecha: 8 de Marzo del 2026

Hora: 6:00pm

Grupo: CENTRO VIDA ) _

|
| Soclalizacion &
Lugar: Pargue Qlaya Herrera
| Fecha: 24 de Marzo del 2026
Hora: 6:00pm
| Grupo: CENTRO VIDA
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Soclalizacion 7
Lugar: Pargue Olaya Hermera
Fecha: 22 de Marzo del 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: CEN TED VIDA

l ‘:IHJ %ET

Soclalizacion 8

Lugar: |.ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha; 31 de Marzo del 2026

Hora: 6 00pm

Grupo: 2-1

Socializacion 9

Lugar; | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Marzo del 2026

Hora: 8 00pm

Socializacion 10
Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 24 de Marzo del 2026

Hora: 8:00am
Grado: 2-1
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Socializacion 11:
| Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Sants Elena
Fecha: 19 de Marzo del 2026
Hora: 8:00am
Grado: 241

Socializacion 12:

Lugar: LLE Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena

Fecha: 27 de Marzo del 2028

Hora: B:00am

Grado: 2-1

**E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ Pedro Pablo Arias , Quien tigne a
su cargo la verificacion de la informaclon y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico qgue reposarad en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, insfrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®,

Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.

Eian vydl
. Svan
. = ¢ Gl N
= ¢ MARZO e : 08 @,
@ : B g 0w WA o Gk
Co. » omy M 0 ML & A - -
Pigra i
procipd Mambre Fiogi.. o i PREL Nombre 4 Prap.. e
t B Gadod2 P TR 02 Py
Desticnde 4 [eticadn 4
i
YR Jedn # i 5 B foT03s ™ |
& &
comoart I D1 AREATRAWA MaD7N [ 3 Coomtd W TN v '3

Descripelon: Reportd y consolidd de manera integral ¥ oportuna 1os dates, resultados y evidencias derivados de las sacuahzamuneﬁ jamadas
¥ procesos comunitanios ejecutados en el marco dal proyecio. Durante sste proceso, asagurd gue cada repane incluyera de forma detaliada las
cifras de impacto, descripciones lécnicas de las actividades. registros fotograficos y las planillas de asistencia originales, cumpliendo
rigurosamente con los farmatos y requenmientos institucionales establecidos. Asimismo, organizd y subid |a totalidad de estos insumos al Drive
del coordinador, garantizando as| el acceso inmediato a los soportes técnicos v [a transparencia en gl seguimiento de fas metas. Con esta
gaestion, permitid que &l equipo de supervisian lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre |og avances tertoriales, facilitando la
{razabilidad de !a informacign conforme a los mecanismos de calidad del convenio.

Fecha: 03 de marzo del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5 Apoyar y participar la dinamlzacién de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
ljnrnadas talleres, espacios ylo encueniros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
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Siembra v mantenimiiento huerta
1E SIETE DE AGOSTO

SEDE AMNA MARIA VERMNAZA
IHHevar guantes

Hora 9: 00 arm _
Con la profesora Mirley grado S

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA

Lugar: |LE 7 DE AGOSTO

Descripcion: El contratista logrd hacer mantenimiento a la huerta de la institucion eduativa junto con los profesares encargadaos, llevo a cabo
un plan de mejoramiento de riego, capacitando a los estudiantes de la forma adeucada de hacer el riage a las plania de la huera, llevd plos
utencilics de trabajo para lograr hacer un trabajo efectivo, los estudianies se mantienen participativos de esta activided

Fecha: 17 de marzo del 2026

Hora: 9:00am

Se dlo cumplimiento a las aclividades que se programaron en &l mes de MARZO desde el 01 DE MARZO DEL 2026 al
31 DE MARZO DEL 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Infarmes parciales)

Estado de avance | Fecibo a Salisfaccidn de Servicios {Solo splica para &l informe final)

de la actividad [

compromiso
(concepto del
supervisor)

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccidn por parle del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCGIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o sevicios, se deberan consignar Ios molivos y circunsiancias en
gl campo "Obsanaciones”

_ﬂ'hfsg_rvaciunevs

Otros

Constancia de Paz v Salvo (Solo apiiu:.a para-el informe final)

Cue el Contratista XXXXX identificadola) con cédula de ciudadania Mo, J00000000CCX, vinculado al proceso P3 area
de MERCADED ¥ DIVULGACION, mediante contralo de Prestacidn de Servicios No. XXXXX, durante el tlempo
comprendido entre el KXXXXXXXAXXXX. & la fecha no poses elementos devolulivos & su cargo de propiedad del |nstitulo
para la Investigacian y la Preservacion del Pairimonio Cultural y Natural def Valle del Cauca, entregados por parte de

esta oficing,

Asi mismo s encuenira a Paz y Salva del Archivo de Gestign Documental y olros sistemas, entrego Backup al suparvisor
del coniralo.

5 INFORMAGION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

CBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo Planilia: 9500523285 —_
COperador; APORTES EN LINEA

Sistema de Salud, Sistema de Fensiones y Riesgos Labordles  peci; e Pago(ddimmias): 26/02/2026

Pefiodo de pago de ia sequridad social. FEBRERQ

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO ] PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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[ Concepto
Anticipo, Facha v
Concepto Valor ‘“m';z: (ddimmiaa) Valar Observaciones
pagos) -
_ Valor inicial del contrato. $ 10000000 Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones 50 Cuota 2 2R/0212026 $2.000.000 PAGADD
Valor total del contrato $ 10000000 Cuota 3 2
[ Valor pagado § 4000000 Cuota 4
Valor caus;:'_;ﬂ gt;u no se ha 62 uu_u_un 0o / | Cuotas ) I
Valor tatal ejecutado § 6000000 . Cuota 6
rd c
Valor saldo por ejecutar 5 4000000 & sk I -
Vs T
Cuota 8 ] |

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucion de Ia base de retencitn en ia fuente, anexo copla legible de los siguientes documentos: | ® | MO
. Recibo de mns:gnamﬁn en mi cuenta de Apoye al Fomeanto de s Construccidn AFC del pencdo de la:
cuota.

. Recibo da unnslgnacunn en mi cuenta dei Fondo de Pensiones voluntarias del periade de la E.Lrl:'ta X

’IHFGHHE JURIHGU

El contratista no g&nera relacion laboral alguna eon el Instituto para 1a Inuastlgﬂl:mn y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural dal Valls
del Cauca, sequn el numeral 3 del arliculo 32 de la Ley B0 ds la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiente a sus actividades de las |
normas del Sistema de Seguridad Sochal Integral
Suspension (Cuando apliqua); NA
Fecha de inicio de la suspensian:
Fecha final de |a suspension
Casion (Cuanda apliqua). N/A
Fecha de Inicio de la cesian
Fecha final de la cesidn
Otrosi (Cuando apligua).
| Fecha de inicic del Otrosi
Fecha final del Otrosi:
Terminacian anticipada (Cuandn aplique}:
Acta de Liquidacian.
Observaciones al informe juridice.
8 INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL cqm*ra ~INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
_ CONTROL SOCIAL O s

Sagun ia Ciausula Decima primera esle contrato estd sujeto a la vigilancia y contral mudadanu :annrma a lo estipulado en el artlculo 66 de Ia
Ley B0 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacian epayads se refieran a los mecanismas de paricipacidn y contral social
a la gestidn administrativa

Para canstancia de io anterior, firman la presefle acta los que en ellz interviniaron a los

3 diag del mes de MARZO de 2026
SUPERVISOR

Apoyo a la SupﬂmeAELD ARIAS (COORDINADOR TERRITORIAL
MIA

*El coordinadar tarritorial se hace respansable con su firma de haber validado el aporte al sisterna de seguridad social del coniralista de acuarda
con los paramatros nommatives vigentes y la veracidad de! cumplimiento de sus actividades de acuerdo 2 su objeto contractual, actividades
espacificas en el respective municipio y los soportes de dichas actividades, acarde a 1o eztablecido por el cronograma mensual.




Santlago de Call, 31 DE MARZO DEL 2026

Doctora

BEROMNICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADED Y DIVULGACION
Supervisora del confrato

Referancia Informe de actividades Contrato Prestacion de Serviclos 040.10.05.26. 487
Contratista MARLA CAMILA CHAVES CUELLAR
Panoda reportado: Del 01 DE MARZO DEL 2026 al 31 DE MARZO DEL 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presenta 2 usted an calidad de Supervisor del Contralo de Prestacién de Servicios 040.10.05.26 487 DEL 12 DE ENERO
DEL 2026 el informe de actividades sjecutadas con base en el objeto contractual, durante el pericdo comprendido. Del 01 DE MARZO
DEL 2026 al 31 DE MARZO DEL 2026, Durante este periodo | gjecucion del contrato sa centrd en:

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambientzl en el territorio asignado.

A
4 Andres

@-fﬂ dm Fabin % Mauricio
\

Varnaoopy Vareasoeeny

i | n n : 2

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripeldn: Asist @ fa reunion mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que
<8 haran mas adelante, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socialize el cranograma de trabajo para
@ste mes, contesta inquietudes de los compafaros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el cormecto
diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirles correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de fss
sacializaciones hechas en campo. El coordinador explica detalladamente como se debe pagar la seguridad soclal del mes de MARZO,
Flanea como sera |2 entrega da los chalecos de [8s personas nuevas

El propdsite fundamental de su participacion es assgurar una adecuads implemantacitn de los procesas de educacion y gobernanza
ambiental dentro del tarritorio asignado del Valle del Cauca, contrbuyenda de manera efgctiva a los objetivos de consenacidn y
preservacion del patrimonio natural ¥ cultural

Lugar: via Googles Meet

Fecha 3 de MARZO dal 2026

e R —= = =
~ AT Y i i 3

b | T :
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODODLOGICAS
Descripcion: Asistl v participé activamente an [a jernada de capacitacidn ambiantal disefiaga pars socializar a ficha metodoldgica del
mes de MARZO. lamada agua para la vida Durante este espacio, profundicé en los lineamientos écnicos y pedagogicos necesarios para
abardar de manera efectiva a la comunidad durante al despliegue de campo programado para £l mes de MARZO.
A traveés de esta formacidn, aprendi esfrategias de comunicacion asertiva y herramiantes didacticas para sensthilizar a los vallecaucanos
El abjetiva principal es asegurar gue la jnformacidn no solo sea lransmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conogimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformanda |a ficha en una harramienta de impacto real para el bienestar dal
depariamento
Fecha: 4 de MARZO dal 2026
Hora: 830am
Responsable: Veronika Muficz Lopez, Paola Figueroa, Blanca Isabal Madrid
LUGAR: POLIDEPORTIVG LOS ALMENDROS
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TEMA CAPACITACION PSICOS0CIAL

Descripcion Asisll y participé de manera comprometida en la capacitacién sobre sentido de perlenencia, un espacio liderado por la
psicdloga Julia Andrea. Durante el encuenirg, s& exploréd acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos gque fodalecsn
al vinculo entre el individuo y la organizacien, permitid identificar los elementos clave que generan idantidad y cohasion grupal

A través de fas dinamicas dirigidag, sprendi diversas estrategias psicoldgicas pars fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de este eguipo. El taller permite comprender de gué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actilud de correspansabilidad, mejorando no solo e clima laboral sino tambign el propdsito persongl en su diaro
vivir

Fecha 5 de MARZO del 2026

Hora: 5 00pm

Wia GOOGLE MEET

i
TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026

Cescripcién. Me reunl de forma virual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de MARZO del 2026, Durante la sesién, escuché alentamente las directrices l&cnicas pars el comrecto diligenciamiento de
Instrumentos clave como la hoja de rula, el documento equivalents, el informe de supervision y el infarme de aclividades, asegurando la
alineacion con los esténdares de calidad exigidos.

Ademas, conogi delalladamente el cronograma de radicacidn y 1as fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para
el equipo de Informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar 1a instruccion, diligencie el formato de asistencia
validando su compromiso con al cumplimiento de-los procedimientas administrativos y la transparencia &n la gestion de la mformacion
Fecha 16 de MARZO del 2025

Hora: 3:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas /o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propdsite de
fortalecer [a visibllidad v apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOOHK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

)



Descripclén: Apoyé y gestioné de manara proactiva la divulgacion y difusion de las diversas aclividades, campafias y mensajes
estratégicos disefiados en el marco del proyecto. A traves de |a implementacion de piezas educativas y contenidas multimadia, promavi
&l alcance de los procesos pedagdgicos, utiizando rigurosamente los medios y canales de comunicacién oficiales definidos por la
organizacidn para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRANM.
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad No. 3: Desarrallar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros folograficos.

Descripoion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

Presentd un desglose técnico referante al taller de formacion ambiental ejecutado este ciclo, aborde a los dwersos sectores socisles y
colectivos ciudadanos de |a regidn, donde sustenté la necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente a la vanabilidad de|
clima. En el transcurso de la jornada, capacité a los lideres en metodologias de eficiencia y detallé fa hoja de rula requerida para
evolucionar hacia una gestidn de recursos mas consciantie:

Desarrolio de la Jomada Técnica

Inicié &l encuentro proyectando un andiisis situacional de las cuencas hidrograficas. Informé a la audiencia respecto a |2 disponibilidad
hidrica en las reservas regionales y aleré sobre los riesgos inminantes de postergar el cambio en los patrones da uso cotidiano
Actividades de Formacidn Ejecutadas.

Imstrul 2 los beneficiarios en &l monilores de infraestructura interna, explicendo de qué manera las perdidas imperceplibles afectan la
estabilidad financiera de la comunidad

Demostré la efectividad de los dispositivas da ahorro de alta eficiencia y fomenté su adepeién como una medida de mitigacion inmediata.
Expligué los procesos de contaminacién por vertimientos para que los habitantes entendieran el Impacto de los residues solidos en el
alcantanilado, y propusa la ereacién de puntos de recoleccion espacializadas

Habls sobre la implementacion de sistemas de captura pluvial, donde ensafié a canstruir filtros de tratamiento para &l mantenimients de
zonas verdes y serviclos penerales

Intercambto y Compromiso Social,

hablé con detarminacian sobre &l deber compartida de la ciwdadania. Escuché las propuesias de los representantes locales y respondi
a las inquietudes técnicas mediante allernativas aplicables al territorio. Asimismo, insistl a los delegadeos en la creacion de redes de
monitoreo participativo para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficienta.

“Enfaticé que |a seguridad hidrica es una responsabllidad colectiva Insistl en que la prevancidn actual representa la resiliencia dsl
mafiana, y exhortt a los civdadanos a replicar estos conocimientos an sus respactivos entomos socigkes ™

Para concluir, entrega recursos pedagdgicos y validé el pacto de cumplimiento firmado por los asislentes, dande se establecieron
indicadores de ahorro especificos para el seguimients del proximo parioda

Soclalizacidon 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Focha: 3 de marzo del 2026

Hora: 7:30am

GRUPD 3-1

Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de marzo del 2026

Hara: 7:30am

GRUPO 3-1




Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de marzo del 2026

Hora: 10:30am

GRUPC 31

Soclalizacion 4

Lugar |LE BARTOLOME GUERRERO
Fecha: & de marzo del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 3-1

"

ii'\iﬂ'ii” '

Socializacion §

Lugar: Parque Claya Herrara
Fecha: 8 de Marzo del 2026
Hora: 5:00pm

Grupo: CENTRD "-.-"IDF-

Soclalizacion 6

Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 24 de Marzo del 2026
Hora: 5.00pm

Grupa: CENTRO WIDA



Socializaclon 7
Lugar; Famue Olaya Herrera
Fecha: 22 de Marzo del 2026
Haora: 3 00pm

Grupo: CENTRO VIDA

‘W‘@“ T

yhhiu.
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Socializacion
Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 31 de Marzo del 2026

Hora: 5:00pm

Grupo: 2-1

Socializacion 9

Lugar; | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Marzo del 2026

Hora: 6:00pm

Grupo: 2-1

Socializacion 10
Lugar: | E Carlas Holguin Lioreda sede Santa Elena



Fecha: 24 de Marzo del 2026
Hora: B:00am
Grado; 2-1

Soclalizacion 11;

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 19 de Marzo del 2026

Hora: 8:00am

Grado: 2-1

Socializacion 12:

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sece Santa Elena

Fecha: 27 de Marzo del 2026

Hora: B:00am

Grado: 2-1

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedro Pablo Arias. ___, quien tiene &
su cargo la verificacidn de la infarmacién y Ia emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones gjecutades en el marco del proyecio "lmplementacion de acciones, insirumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural def Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera complela y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, confarme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporté y consolidé de manera Integral y oporiuna fos datos. resultados y evidencias derivados de |as socializaciones,
jornadas y procesos comunitanios ejecutados en el marco del proyecto. Durante esle proceso, asegure que cada reporte incluyera de
farma detallada las cifras de impaclo, descripciones lécnicas de las actividades, registros folograficos y las planillas de asistencia
originales, cumpliendo rigurosamente con los formatos y requenmientos institucionales establecidas. Asimisma, organice y subi la
totalidad de estos insumos al Drive dal coordinador, garantizando asi el acceso Inmediato a los soporfes &cnicos ¥ la transparencia en el
sequimienta de las metas Con esta gestian, permitl que &l equipo de supervisitn lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances termritariales, faciitando ta trazebiidad de la informacian conforme a los mecanismos de calidad del convenio,

Fecha: 03 de MARZO del 2026

Hara; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacian y gobernanza ambiental comunitaria
en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asaciados al desarrollo de las actividades del proyecto
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Fechamarzo 17

Siembra v mantenimiento huerta

IE SIETE DE AGOSTO _

SEDE ANA MARIA VERNMAZA

IHevar guante=

Con la profesora Mirley grado S

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA

Lugar: L.LE 7 DE AGOSTO

Descripcion: El contratista logrd hacer mantenimiento a la huerta de la institucion eduativa junto con los profesores encargados, llavo a
cabo un plan de mejoramiento de nego, capacitanda a los estudiantes de la forma adeucada de hacer el riego a |as planta de la huerta,
levéd plos Wtencilios de trabajo para lograr hacer un trabajo efectiva, los estudianies se mantienen participativos de esta actividad
Fecha: 17 de marzo del 2026

Hora: 8:00am

Asi misma, declara bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTC que he cumplido con |a cbligacidn de SEGURIDAD SOCIAL, seglin lo dispuesto
en el At B0 de fa LEY 780 del 27 de dicembre de 2002, modificado por las Leyes B28 y 797 de 2003

Atentameants,

o O@@o

LA
MARIACAMILA CHAVES CUELLAR
CC, 1.144, 180,035,
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jHola, Maria Camila Chaves Cuéllar!

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: S 508,300

Empresa: APORTES EN LINEA

e*'crigr.:iﬂn Pago de la Planilla de aportes con clave
005232

Fecha de la transaccidn: 26/02/2026
CUS: 93231966

Graclas por utllizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
Usa dispositivos personales o de confianza para realizar lus pagos
No abras enlaces sospechosos
Cambia lus contrasenas con reguiandad
Digita manualmente la URL del partal de tu entidad finangiera

Recueida que PSE nunca te comtactan para salicitare informacion personal

Para mayor informacion comunicate con nosotros:

Y

Un sarvicio de ‘:‘.":i'f aCh

@ roicomeacton Q) wicrcami
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Version: 00

. FORMATO DOCUMENTO
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INCIVA Diciembre 28 | Fagina 1de 1
=l ‘ FACTURAR del 2021

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A | No. 003- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020 1

“Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
| DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA'

Fecha documento: 31 DE MARZO DEL 2026 —

Nombre y/o Razén Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Call o
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA CAMILA CHAVES CUELLAR

Cedula beneficiario: 1,144,180,039 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-18

Correo Electronico beneficiario afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario 13178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para gue de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA vy la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA’ -
No. RPC. 91000283098 del 14 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO

DEL 2026  Valor Contrato:

_$10,000,000

=
Concepto: Cuota No. (3) — Cuota: MARZO del Contrato No. 040.10.05.26 487 del 13 DE ENERC DEL
2028,

Cuenta de Ahorros X Corriente No. :0550013900045363  Banco: DAVIVIENDA

Valor $: 2,000,000

Son. DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
NO DECLARO RENTA

Aoy @R
, Firma y cedula del Beneficiario
1,144,180,039
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

.:.:,

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500079385 Fecha de Contabilizacion:  26.03.,2026 Pagina1de 1.
Referencia: 2100065092
RUT del Tercera: 1144180039 CHAVES CUELLAR MARIA CAMILA
Codigo del Tercera: 1144180039 Documenta RPC: 9100028398
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-3 CPS 487
Descripcion:

Posic Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

0¢1 1110900202 50 Infivalle- shorre- 5 X»-BANCOS g 1.670.000

002 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total: 1.870.000 1.670.000

Descuentos ylo Deducciones:

O

Vo Bo

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Total: o
Discriminacion IVA
Indicador Denaminacién Base Valor IVA
Total: a0 Q
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




- Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca '

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100065092 Fecha de Contabilizacién:  25.03.2028 Pagina1de 1.
Referancia: C-3 CPS 48 '

RUT del Tercero: 1144180039 CHAVES CUELLAR MARIA CAMILA
Coadigo del Tercero: 1144180039 Documento RPC: 9100028398
Centro Gestar; - 1220 INCIVA

Fondo: ) 12100004 ICLD Sec M_!'I-hl:nnlﬂ
Concepto DIAN: C-3 CPS 487 g

Descripeién: C-3 CPS 487

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe | Haber

00% 2401010001 31 Servicles X-ACREEDORDEUDOR Q 1.870.000
Q02 B5060S50170 40 Foralecimto cultura 2-320202009 2.000.000 a
D03 2407900003 S0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETWN/DEDUC g 20.000
004 2407500012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETM/DEDUC 1] 20.000
D05 2407200004 50 EET'AMF" PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC i} a0.00a
QD6 2407500008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETNIDEDUC g 10.000
007 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC ' a 40,000

Total. 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Basze Gravable \r del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Deduccién Estampillas, Procultura - Deduccion Estamj::rlla 1.0000 2.000.000 20,000
Deduccion Estampillas Ié'rnhnsg'rtales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Daducaion Estampillas Prodesarralio - Deduccion Estampiiia 2.0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccitn Estamgille UTEVA 0,56000 2:.000.000 10.000
Deduccicn Estampilias Frouniv del "u"aIIE-| - Deduc. estam Prouniv 20000 Z.000.000 40,000

Total: 120000

Discriminacion IVA

Indicador . Denominacion Base Walor IVA

Vo - 0% VA compra bienes y servicios

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castilio

Elaborado por




Version: 00

@ INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-10 Berhs g "
: gina 1 de 1
del 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MARIA CAMILA CHAVES CUELLAR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMEROD: 1.144.180.039
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: MARZO |
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO Mo ¥ FECHA: 040.10.05,26.487 del 13/01/2028
Mo ¥ FECHA: 8100006445 DEL 13/01/2026
CDP
o Mo Y FECHA: 9100028388 DEL 14/01/2026
REGISTRO PRESUPLESTAL =
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/ ESTOR DE INFORMACION FECHA DE |(FECHA DE
ENTREGA |ENTREGA 2:
L g 1 ddimm/aa
FIRMA: ddimm/aa
Ruta 1: Du:umen‘léa.Lﬂclna do Ruta 1: Doacumantos oficina de
Contabilidad NEBFEREA Contabilidad Marcar X
Formato de Planilias de Segundad Social
Documenta Equivalente )\ pegadi 8 HC

Pantatlazo aceplacion contrato Secop
Il {solo aplica en la cuctal)

Documento de Cavsacion

2l- 65042

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

final)

Acta de Liquidacion (solo aplica en |a cuota

Informe de actvidades dal contratista

(solo aplica en la cuota final)

Formata Criterios Evaluacitn Contratista

|nforme de Supervision

x

Mumero de comprobanie de pago

Cenrlificacion bancens (solo aplica en
la cuotal) .+

ry e

% ;f' Amt/_e\/fj C{)

NDM E DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
ddfmmiaa

Ef -3~ 2026

MGTI'H'D DE DEVOLLUCION:

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

" ™ r‘r":',r'-
Aﬂlﬁten e 180

-u-‘-‘_""‘-'.-_ T \;. T |:_'
NOMBRE DE QUIEN RECIBE &?IEG)&!M

k2l ded

FIRMA:

FECHA;
ddimm/aa

9 § MAR 2026

Ruta 3 : Documentos oficing
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Decumentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivaienta

pagada

Formato de Planillas de Saguridad Soaal

Panlailazo aceplacion contrale Secop
Il.{solo cuctal)

Documento de Causacion

Acta de Inicle (solo aplica en la
cuoial)

final)

Acta de Liguidacién (solo aplica en fa cuota

Informe de actividades del contratista

{s0lo aphca en la cuota final)

Formato Criterias Evaluacion Contratista

|nforme de Supervision

Numeras de comprobanis de pago

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
dd/mm/aa




