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____________ de 

_________
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Mes

@ unal.edu.co

Ext.: EXT. 12602

Etapa: Adquirir bienes, servicios u obras civiles 

Código: U.FT.12.011.004

Proceso: Gestión Administrativa de Bienes y Servicios 
Formato: Invitación directa a presentar oferta(s) para orden contractual 

A partir del 

perfeccionamiento y 

legalizacion de la 

orden, hasta 

31/12/2026

100 PUNTOS

3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS REQUERIDOS En caso de que sean más de 5 ítems, se podrán agregar tantas filas 

como se requiera o se podrá marcar X y adjuntar un anexo. 

El diligenciamiento de este campo es opcional, ver instructivo.

Nota: si se requiere incluir información adicional para la invitación, se deben adjuntar los respectivos anexos.

Dependencia o proyecto:

MÁXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR: 

10.1. CRITERIOS DE DESEMPATE (obligatorio incluirlos cuando se invite a más de un proveedor. Para su redacción, vea las instrucciones de diligenciamiento)

DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJE

(obligatorios cuando se invite a más de 

un oferente. Para su redacción, vea las 

instrucciones de diligenciamiento)

OFERTA ECONÓMICA: se asignarán 100 puntos a la oferta que presente el menor precio en pesos y a las demás se les asignarán 0 puntos.

leherazos

11. INFORMACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INVITACIÓN EN LA UNIVERSIDAD

9. PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: hasta el 

Criterio 1: El oferente que cumpla con todos los requisitos estipulados en la presente invitación y que allegue la oferta y sus documentos en menor tiempo al estipulado en el numeral 9.

29

La oferta y todos los documentos soporte requeridos en la presente invitación deberán ser enviados al correo electrónico planfis_farbog@unal.edu.co

7.3. Adicionalmente, las personas jurídicas deberán presentar con la propuesta: (enumerar los documentos y registros que se requieren, teniendo en cuenta la normatividad vigente y las particularidades de cada 

caso. Asimismo, se recuerda que en el artículo 8 del Manual de Convenios y Contratos se establecen las reglas de subsanabilidad). 

a. Copia legible de la cédula de ciudadanía o de extrangería del representante legal. 

b.  Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio, con expedición inferior a 60 días calendario, contados a partir de la presentación de la oferta. Adicionalmente, en el caso de que, según 

el certificado de la Cámara de Comercio, el representante legal del oferente requiera autorización de sus órganos de dirección para presentar ofertas o para suscribir y legalizar el contrato se deberán anexar los 

documentos que acrediten dicha autorización, firmados por el competente.

C. Certificado firmado por el revisor fiscal (si está obligado a tenerlo) o, en caso contrario, por el representante legal, en el que conste que el oferente se encuentra al día en el pago de aportes a seguridad social y 

parafiscales, conforme a los dispuesto en la Ley 789 de 2002, con expedición menor a 30 días, contados a partir de la fecha de presentación de la oferta. El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la 

Cámara de Comercio (si está obligado a tenerlo).

d. Copia del certificado del Registro Único Tributario (RUT), expedido por la DIAN, con la información personal y tributaria actualizada, la actividad económica inscrita acorde al objeto general y actividad(es) 

principal(es) o secundaria(s) de la contratación requerida.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia exigida, relacionada con el objeto a contratar (según aplique en cada caso).

f. Copia legible de la tarjeta profesional y certificación de inscripción y antecedentes disciplinarios vigente del revisor fiscal, emitida por la JCC (si está obligado a tenerlo). 

g. Realizar el registro de la declaración de bienes y rentas del último año gravable y adjuntar el formato diligenciado de registro de conflicto de interés, así como la declaración del impuesto sobre la renta y 

complementarios ante la DIAN, del representante legal, según lo dispuesto en el Sistema de Publicación de Información Ley 2013 de 2019, cuando aplique, (https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth). 

h. Certificado  vigente del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) del representante legal, en el cual se verifique que no se encuentre registrado como deudor alimentario moroso (Ley 2097 de 2019 y 

Decreto 1310 de 2022).

i. El representante legal de persona jurídica, así como de cada uno de los integrantes de uniones temporales o consorcios, deberá manifestar mediante la carta de presentación de la oferta o en el contenido de la 

oferta, según aplique, no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, incluida la derivada de la Ley 1918 de 2018.

* Para el momento del cierre del proceso de invitación, el oferente y sus integrantes, en caso de ser oferente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al Código Nacional de Policía y 

Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policía Nacional de Colombia.

Criterio 2:

CUMPLE/ RECHAZOCALIFICACIÓN OBTENIDA 

Planta Física y Medios Digitales Teléfono fijo UN 6013165000

Nombres y apellidos:  Luis Eduardo Herazo Sanchez Correo electrónico:  

HORA:

Documentos a presentar con la oferta: la oferta deberá contener todos los documentos exigidos en el numeral 7 de la presente invitación. En

caso de no aportarlos la Universidad podrá requerirlos en cualquier momento antes del envío del informe de evaluación.

Objeto social o perfil requerido del oferente: el oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por la Universidad en el numeral 1

de la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento del objeto, obligaciones específicas y/o especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios requeridos: el oferente debe cumplir

con el objeto, obligaciones específicas y/o especificaciones técnicas requeridas por la Universidad en los numerales 2, 3 y 4 de la presente

invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CALIFICACIÓN

10. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Vr. Disponibilidad Presupuestal ($)/ Monto estimado de la contratación ($26.600.000):El valor de la oferta presentada no podrá superar el valor

de la disponibilidad presupuestal o el monto estimado de la contratación definido

por la Universidad en el Numeral 6 de la presente invitación. En caso contrario incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE / RECHAZO

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN REQUISITOS

DE HABILITACIÓN 

(diligenciar los criterios de habilitación 

que correspondan, teniendo en cuenta 

la normatividad vigente y las 

particularidades de cada caso. 

Asimismo, se recuerda que en el artículo 

8 del Manual de Convenios y Contratos 

se establecen las reglas de 

subsanabilidad).

CUMPLE / RECHAZO

CUMPLE / RECHAZO

CUMPLE / RECHAZO

8. LUGAR Y MEDIO DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

7.1. Oferta escrita, que contenga como mínimo: fecha de elaboración; nombre o razón social; dirección, teléfono y correo-e; plazo de ejecución o de entrega; forma de pago; valor unitario de los bienes y/o servicios, 

antes de IVA y sin centavos; valor unitario del IVA y sin centavos (si aplica); valor total de la oferta, sin centavos (antes y después de IVA); descripción clara y detallada de los bienes y/o servicios, incluyedo las 

cantidades, marcas, especificaciones y entregables, entre otros; descuentos otorgados y/o garantías comerciales (si aplican); y validez de la oferta.

*Opcional. Aplica solo cuando el responsable de la invitación 

requiera estipular una hora límite de presentación de la(s) 

oferta(s).

$ 26.600.000

Día

6.2. MONTO ESTIMADO DE LA CONTRATACIÓN ($):

2026

7. REGISTROS Y DOCUMENTOS MÍNIMOS A PRESENTAR POR EL OFERENTE

Año

Aplicable sólo para los procesos de contratación inferiores a 160 SMLMV (que no requieren CDP previo a la invitación), en los 

cuales la Universidad necesite establecer desde la invitación el valor máximo estimado de la contratación (el valor NO debe incluir 

la contribución especial del 4x1.000).

7.2. Adicionalmente, las personas naturales deberán presentar con la propuesta: (enumerar los documentos y registros que se requieren, teniendo en cuenta la normatividad vigente y las particularidades de cada

caso. Asimismo, se recuerda que en el artículo 8 del Manual de Convenios y Contratos se establecen las reglas de subsanabilidad).

6. VALOR DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ($)/ MONTO ESTIMADO DE LA CONTRATACIÓN ($)

Obligatorio sólo para procesos de contratación mayores a 160 

SMLMV (el valor NO debe incluir la contribución especial del 

4x1.000).

Realizar mantenimiento preventivo de los sistemas de aire acondicionado, del edificio 303, bloque B y C uevos Espacios para las Artes de la Universidad Nacional de Colombia Facultad de Artes.

CANTIDAD

En caso de que sean más de 5 obligaciones, se podrán agregar tantas 

filas como se requiera o se podrá marcar X y adjuntar un anexo. 
4. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL OFERENTE

I. IDENTIFICACIÓN DE LA INVITACIÓN

AÑO 
B.FA.1-DEC-CGIR-023-26

2026

II. TÉRMINOS DE LA INVITACIÓN

2. OBJETO GENERAL A CONTRATAR 

Persona jurídica, cuyo objeto social o actividad económica esté relacionada con el mantenimiento, reparación, comercialización de equipos y repuestos de refrigeración, con mínimo 1 año de constituida.

FECHA DE INVITACIÓN

Página_____de____Versión: 3.0 

CONSECUTIVO

1. PERFIL/OBJETO SOCIAL REQUERIDO DEL OFERENTE

6.1. VALOR DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ($):

5. PLAZO DE EJECUCIÓN O DE ENTREGA

mailto:leherazos@unal.edu.co




ANEXO OBLIGACIONES INVITACION B.FA.1-DEC-CGIR-023-26: 

 

1. Garantizar el desarrollo del objeto contractual de acuerdo con las Especificaciones técnicas. 

2. Realizar las pruebas de funcionamiento que sean necesarias a los equipos. 

3. Conceder garantía mínima de treinta (30) días posteriores a la realización del Mantenimiento. 

4. Consultar con el supervisor asignado por la universidad, de manera oportuna, Cualquier posible 

duda que considere necesario en las especificaciones para el Correcto desarrollo del contrato. 

5. Contar con el recurso humano idóneo requerido para el objeto contractual y garantizar que el 

personal técnico cuente con la formación, certificaciones y experiencia adecuadas para la 

ejecución y supervisión del mantenimiento. 

6. Señalizar las áreas a intervenir y circundantes, garantizando que todo espacio esté debidamente 

señalizado, acatando la normatividad vigente. 

7. Garantizar el aseo general y final de todos los espacios afectados directa e Indirectamente 

durante 

la ejecución del contrato. 

8. Usar para la ejecución de todas las actividades los elementos de protección Personal que 

demandan las actividades objeto del contrato, cumpliendo con lo Preceptuado en el decreto ley 

1072 de 2015 y el manual de seguridad y salud en el Trabajo para contratistas de la universidad 

nacional de Colombia. 

9. Realizar visita técnica durante el periodo de garantía si el equipo intervenido presenta fallas. 

10. Presentar informe detallado del mantenimiento realizado al equipo y estado del sistema. 

11. Ejecutar los trabajos sin afectar la infraestructura del edificio, asegurando una adecuada 

manipulación de los sistemas y un entorno de trabajo limpio y seguro. 

12. Disponer de atención oportuna ante cualquier eventualidad o requerimiento extraordinario 

relacionado con los equipos cubiertos por el contrato y entregar los reportes. 

13. Prestar las diferentes actividades técnicas y mecánicas propias para el tipo de sistemas. 



PLANTA FISICA <planfis_farbog@unal.edu.co>

INVITACION B.FA.1-DEC-CGIR-023-26 MANTENIMIENTO AIRES ACONDICIONADOS.
3 mensajes

PLANTA FISICA <planfis_farbog@unal.edu.co> 28 de abril de 2026 a las 7:00
Para: Angel Guzman <comercial.aircontrol@mantenimiento-aires.com>, comercial2@ainecol.com

Señores

AIR CONTROL LTDA
AINECOL SAS

Cordial saludo,

Por medio del presente, se remite invitación B.FA.1-DEC-CGIR-023-26 para presentar oferta, para la prestación del
servicio de mantenimiento de los aires acondicionados del edificio 303, Bloque B y C de la Facultad de Artes de la
Universidad Nacional.

Adjunto a este correo se encuentra la siguiente documentación:

• Documento con las obligaciones específicas. 
• Documento con las especificaciones técnicas.
• Formato “Autorización para verificación de inhabilidad”, el cual debe ser diligenciado y enviado junto con los
documentos requeridos.

Nota:
La Universidad, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1697 del 20 de diciembre de 2013, reglamentada por el
Decreto 1050 del 5 de junio de 2014, aplicará al momento del pago la retención por concepto de la contribución
parafiscal de la Estampilla Pro Universidad Nacional de Colombia y demás universidades estatales de Colombia.

Agradecemos su atención y quedamos atentos a la recepción de la oferta y requisitos de la presente invitación  y a
cualquier inquietud.

Cordialmente,

Arq. Luis Eduardo HERAZO S.
Auxiliar Administrativo
Coordinación Planta Física y Medios Digitales
C•GIR - Comisión de Gestión Integral de los Recursos 
Facultad de Artes
Universidad Nacional de Colombia - Sede Bogotá
planfis_farbog@unal.edu.co 
3165000 ext 12601- 12602

4 adjuntos

Invitacion - B.FA.1-DEC-CGIR-023-26 - Mto Aires Acondicionados.pdf
572K

ANEXO OBLIGACIONES INVITACION B.FA.1-DEC-CGIR-023-26.pdf
223K

ESPECIFICACIONES TECNICAS B.FA.1-DEC-CGIR-023-26.pdf
247K

Formato_Autoriza_verificar_inhabilidad_delitos_sexuales_Version_2.0.docx
40K
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