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Contrato: _¥%_ Convenio: __ #: 040.10.05.26.200 CDP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026
RPC 89100028465 del 14 DE ENERD DE 2026
Mombre Conlratista. Jhojhan Andrés Castaneda Gutiérrez Documents de identificacidn No. 14.796.315
Fecha Inkclo (dd/mimdaa)
16 DE ENERO DEL 2026 Flazo de Ejecucion (meses) 15 DIAS Y 4 MES  Fecha Temminacian(ddimmiaa): 31/05/2026
Proceso | area: PA MERCADEO ¥ DIVULGACION Mombre supenvisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Cbeto del contrato, Contrator la prestacién de serviclos de una persona natural bachiller, sin experiencla, para que de manera
independients, sin vinculo laboral algune, nl subordinacion para ejecutar actividades de sensibllizacidn y acciones amblentales que
son requeridas en el marce del convenio Mo, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Amblents y Desarrollo Sostenible
para elecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estrategico Inciva; 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolle Departamental: 3, Valle biodiverso, X : i .
cultural e incluyente Linea de accion: 3, Valle blodiverso, cultural & incluyente
Programa Plan de Desarollo Depadamental; 33 - Valle, Subprograma Plan de Desanollo Deparamental: 3300303
hindiversidad y rezilencia Biodiversidad, Valle, rios ¥y montafias

Meta Plan de Desarplio Departamentall MP3300303013202004 - Generar 8 documeantos, informes, publicacionas o proveclos de
invastigacion que orienten la consarvacion y prasenvacion de las Areas prolegidas, espacios de restavracion ecoldgica v patrimaonso natural y
cullurai en el Valle del Cauca durante el periodo de ganhlﬂmu
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. Actividad No. Descripcidn Obligaciéon/ Actividad
| mensual

[ Aslstir y participar en las jornadas de fnﬂabnchnluntﬁ de capacidades, reuniones de planeacidn,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para ia 40%'
implementacién de los procesos de educacldn y gobernanza amblental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicactdn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacidén de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos. 40%

Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaclones en comunidades
educativas y'o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 40%
presentado, aplicando las fichas ambientales y mefodologias definidas ¢ Incorporando los
respectivos registros fotograficos. 4

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas, 40%
procesos comunitarios wo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme o los formatos,
requerimigntos técnicos y mecanismos institucionales estabiecidos.

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiontal
comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros esociados al desarrollo de las
actividades del prayecto.
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*Descripcién de actividades en Jera perzana con folos ylo evidencias) FUENTE ARIAL 8 - IMPRESION A BLANCO ¥ NEGRO - POR
AMBAS CARAS DE LA HOJA.

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimienlo de capacldades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la Implementacién de los procesos de
educacion y gobemanza ambiental en el territorio asignado,

El gestor ambsental participd en la reunidn presancial de planeacion astralégica liderada por el sefior Sebastidn Gémez Ramirez, coordinador
de zona, an |a cual se realizd 13 socializacitn ¥ articulacion de las actividades programadas para al perindo moensual

Durants el encuentro en el pamue bio saludable se abordaron lineamientos operativos, conceplos eonlcos y formas de abordar los tlemas con
les jwenes estudiantas y poblackin en general, relacionados con ia implementacion de las aclividades, asl como el uso y estandarizaclon de
herramientas para la caplura y consalidacian de imformackin (registro de asistencia; reporte estadislice y seguimiento de indicadores)

Adicionalmenta, =e comunicaron disposiciones v aspectos relevantes para garantizar la comecta ejecucidn, monitore y cumplimignto de las
matas eslablecidas para el mes.

Esta reunidn sa realizg de la sigulenis manara

«  Elpestor ambiental participd en la jomada de capaciiacion sobre fichas melodoltgicas coraspondiente al mes de enero. onentada al
fortalecimiento de capacidades lécnicas para la socializacion de contenidos ambientales en el ambito comunitario

Duranie la sesian se desarcllaron los llems temiticos: prioritarios, con énfasis ean Iz Ficha Ne. 05: “Mis Residuos mi
respansabilidad™, la capacitacitn fortalecid competencias tecnicas y metodoldgicas para la adecuada scoializaciin de contenidos
ambientsles, garantizande coherencia conceptusl y pertinencia terftorial en los procesos comunitarnios

El objetivo caniral de fa capacitacion fus proporcionar hemamientas conceplusies y metodaldgicas que parmilan a ks participantas
replicar 12 informaciin de manera sistematica, clara y concisa, garantizando coherencia tecnica y pertinencia territorial an los procesos
de soclalizackin |

La actividad fue facilitada por la Ingeniera Jacqueline Quifiones Herndndez y la llcenclada Maldoe Dominguez, desarmollandose
an modalidad viriual mediante fa plataforma Google Meet
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TEMA: FIGHA AMBIENTAL - Ficha No. 05. *Mis residucs. r‘ﬂI_E'SpDﬂsalJ':l'-EIEd'

| LUGAR: SAN PEDRO VALLE - PLATAFORMA — GOOGLE MEET

| FECHA: 02 DE FEBRERC DE 2026

. E| gestor amblental A participo en &l Taller Psicosocial: Identidad (Persanalidad, temperamento y caracter), desarmollado en
modalidad virual a traves de la piataforma Google Meet. La sesitn fue faciltade por la psicdloga Ciele |dalith Morales.

El taller tuvo como objetivo fortalecer la compransidn de los diferentes items que componen estructuralments [a Identdad, abordando
teoria y ejemplos entre personalidad, tamperamento y cardcier desde un enfoque psicosocial. Ademas, se promovid fa refiexion critice|
y &l andlisis individual y grupal en torno & los procesos de construccion de identidad y su incidencia en el desarrollo laboral socil
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| TEMA: T.-'l. LER PbgCDSGCrHI .a|.=|1||da:| (Perensncia y patrimonio bio cultural)

| LUGAR: SAN PEDRO VALLE - PLATAFORMA — GOOGLE MEET

L] El gestor ambiental participd en al meet de capacitacion sobre elaboracion y presentacion de informes, bajo la direccion del
Sr. José Luis Galarza. Lo capacitacicn se enfocd espacificament2 en los informes comespondientes al mes de febrerp del 2026
Hasta la-fecha. el nivel de avance de |a actividad se siua en un 4%
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| FECHA: 19 DE FEBRERO DE 2026 o
“TEMA: CAPACITACION DE INFORMES — MES DE ENERO DEL 2026

| LUGAR: MUNICIFIO DE SAN PEDRO — PLATAFORMA GOOGLE MEET - JOSE LUIS G/ GALARZA
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Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas yio procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer Ia
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Durante &l mes de Febrero de 2026, al gestor ambiental sjeculd ¥ compartio fas actividades de difusidn institucional fundamentadas en el
contenide publicade por INCIVA en sus plataformas digitales oficiales (Facebook e Instagram). Estas acclones tuvieron como finalidad
fortalecer fa visibilidad de |a institucion y difundir de manera estratégica las actividades desarroliadas en sus ginco (5) centros operatives,
promoviendo la interaccidn y el reconocimiento de la comunidad con los servicies v programas ofrecidas,
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B . - ' RED SOCIAL: FACEBDOK

FECHA. 10 DE FEBRERO DE 2028
RED SOCIAL: FACEBOOK

| Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jormadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
| espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,
|
E! gestor ambiental desarrallé un minmae de doce (12) secalzaciones de @ Ficha Ambiental No 05, ltulada: “Mis residuos, mi I
responsabilidad”. Estas sociallzaciones tienen como objelive promover en la comunidad una comprension clara y practica sobre la gestitn
integral de los residucs sdlidos, fortalecienda habilos responsables desde al hogar y &l territorio, para reducir impactos ambientates v majoralla
| calidad de vida |

La metodoiogia implementada incluyo presentacionas interactivas, matenal visual y dindmicas de participacion, con el fin de garantizar la |
| compransidn ¥ apropiacion de los contenidos. Las socializaciones confribuyeron a fortalecer la conciancia ambiental y la educacion para la|
consenvacion, apoyande los objetves institucionaies &n maleria de sostedibliidad y proteccion de fa bicdiversidad £
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CLUB DE FUTBOL TORRE ALBA SAN PEDRO - CATEGORIAS 16 ¥ SUB-17, MODALIDAD CASA HGG_&R

PRIMERA SOCIALIZACION: 16 DE FEBRERO DEL 2026,

El gestor ambientsl sjecutd la Ficha Metodologica N.° 05 = "Mis residuos, mi responsabilidad’, dingida a los jovenes deportistas del CLUB DE
FUTBOL TORRE ALBA SAN PEDRO, categorias 16 v Sub-17, modalidad Casa Hogar. La jomada se desarrolld mediante una matudE1ngia-
participativa orlentada a fortalecer la educacion ¥ gobemanza ambiental en contextcs comunitarios.

Durante la sesién, s& abordd el concepio de residuss sdlidos, su clasificacion y la problematica ambiental asociada & su manajo inadecusadn:
El gestor explico cdmo fa generacidn craciente de residuos impacta &l suelo, el aguay el aire, resaltando |a responsabilidad indlvidual y colettiva
en su gestion Los estudiantes relacionaron el orden y |2 discipiina deportiva con la imponancla de mantensr espacios limplos v organizados
dentro de su entomo cotidians

SEGUNDA SOCIALIZACION: 17 DE FEBRERO DEL 2026

Ficha M." 05 = “Mis residuas, mi responsabiiidad”

El gestor desarrolit |a actividad lidiso-padagagica “La Isla del Desorden’, orientada a fortalecer la identificacidn y clasificacién adecuada de los
residuos sdlidos A través de la dindmica de las tres estaciones —Isia Caos, lsla Duda & Isla Solucidn— os participantes analizaron distintos
tipos de residuos, discutieran su categaria {bio residuns, aprovechables, no aprovechables y especiales) y reflexionaron sobre las consecuencias |
del manejo inadecuado. {

La actividad permitit evidenciar el trabajo &n equipo, la toma de decisiones colectivas v la imponancia de la coecta separacion en la fuente
Loz jdvenes comprendleron que, al igual que en &l deporte, la organizacion y la cooperacion son fundamentales para alcanzar resultados
positivos en la gestion ambiental

TERCERA SOGCIALIZACION: 18 DE FEBRERO DEL 2026,
Ficha N.* 05 - *Mis residucs. mi responsabilidad”

En esta jomada se profundizd en e| cancepto de Gestion Integral de Residuos Solidos (GIRS), explicando sus companentes. generacion,
separacion, atmacenamiento, recoleccion, aprovechamiento, tratamiento y dispasicién final, Asimismo, se aborda la jerarquia de residuas y el
enfoque de las 7R dentro de la economia circular, destacando ks prevencion y reduccion como acciones prioritarias y
El gestor enfatizd que ia sostenibilidad no depende Unicamente de las instituciones, sino del compromiso cotidiano de cada persana. Los
daportistas identificaron précticas concratas aplicables en su modalidad Casa Hogar, reconociendo que la adecuacda gestion de residuos
confribuye al bienestar colective y 2 |2 construccidn de entornes saludables

RETROALIMENTACION: 13 DE FEBRERO 2026 .
£

El gestor amblantal desarrolic una jornada de retroalimentacién con los jdvenes depaortistas, retomands o conceptos abordados sahmﬁ

clasificacion de residuos, separacion en la fuente, economia circular ¥ comesponsabilidad ambiental ¥,

Durante &l aspacio participativa, |65 estudiantes manifestaron comprension sobre |a necesidad de reducir, reatilizar y reciclar dentro de su
entorno cotidiana, especialmente en espacios compartidos como la Casa Hogar, Se evidencid apropiacidn basica de los contenidos y
reconocimianto de la disciplina y el trabaje an equipe como harramientas aplicables tanto en el daporte como en la gestidn ambiental. La jormada
pemitié consalidar aprendizajes v fortalacer la conciencia ambiental del grupo.

FECHA: 16 DE FEBRERO DE 2028
"HORA: D5:00 AM A 09:00 AM
“NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPD POBLACIONAL. JULIO CESAR RINCON
| CARGO: MONITOR IMDER SAN PEDRO
NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO: GRUPO DEPORTIVO CLUB DE FUTBOL TORREALBA CATEGORIA SUB-15
MUNICIPIO: SAN PEDRO Y
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FECHA: 17 DE FEBRERD DEL 2025

| HORA: 09:00 AM A 10:00 AM

NDMERE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO POBLACIONAL JULIC CESAR RINCON =

| CARGO: MONITOR IMDER Sa4N PEDRO

NOMBRE DE LA INSTITUCICN EDUCATIVA O GRUPD: GRUPO DEPORTIVO GLUB DE FUTBOL TORREALBA CATEGORIA SUB-16

| MUNICIPIO. SAN PEDRO

FE.(‘HA 18 DE FEBRERO DEL 2028

HORA: 08:00 AM A 08:00 AM

_NOMERE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO POBLACIONAL JULIO CESAR RINCON

| CARGO. MONITOR IMDER 5AN PEDRO

MUNICIPIO: SAN PEDROD

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPD: GRUPO DEPORTIVO CLUB DE FUTBOL TORREALBA CATEGORIA SUB152

FECHA- 19 DE FEBRERO DEL 2026

HORA: 08:00 AM A 09:00 AM

NOMBRE DE GUIEN LIDERA EL GRUPO POBLACIONAL: JULIO CESAR RINCON
CARGO. MONITOR IMDER SAN PEDRO

NOMERE DE LA INSTITUCHfJN EDUE‘.ATIVFn O GRUPO GRUPO DEFORTIVO CLUB DE FUTBOL TORREALBA CATE

éﬁRIA SUB- T?

I"."IL.INJEIPED SAN PEDRO
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NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO: INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO - SEDE |
GABRIELA MISTRAL - GRADO: SEGUNDO 2= 1.

PRIMERA SOCIALIZACION: 16 DE FEBRERO DEL 2026,

E1 gestor ambiental desarrolid |a Ficha Metedalégica M. 05 — "Mis residuos, mi raspoansabilidad” con estudiantes de grado 5agunﬂn$:’l-a
institucion Educativa Miguel Antonio Car, sede Gabriela Mistral, La actividad se realizo mediante una metodologia pedagdgica panicipativa
arientada a fortalecer gl recanccimiento lemprane da practicas responsables frante al manejo de los residuos salides

Durante la jomada se explicd de manera didactica que son los residuos sdlides y cémo se generan en fas actividades cotidianas del hogar, |a |
escuela v s comunidad. A traves dei didlogo y ejempios cercanos a su realidad, los estudiantes comprendigron que muches de los elemenios
que se desechan diariamente pueden afectar el ambiente sl no se manejan adecuadamente. Los nifios demostraron gran interéds por el tamA.
participando activamente y evidenclando actitudes positivas hacla el culdado dal entarna; consolidandose como un grupa semillers con gran
potancial pera el fortalecimients de la conciencia amblental,

SEGLUNDA SOCIALIZACION: 17 DE FEBERERO DEL 2026

| Ficha N." 05 = "Mis residuos, mi responsabilidad”.

|

En asta sesian el gestor ambiental implementd 1a actividad lUdite-pedagégica denominada “La Ronda de ios Residuos Sabios", disefads
nara faciliar 2 identificacion de los diferentes fipos de residuos a través del juego y la participacion grupal

Durante |a dindmiea, ios estudiantes formaron una randa y participaron en adivinanzas refacionadas con distintes residuos como papel
plastico; vidria, metal y restos organicos: Pesterionmente, los nifas identificaron & que categoria pertenece cada residun y re!iz-.mnnaru;gspbfe
la Importancla de ubicarlos en el lugar correcto. La actividad pemmitio fartalecer la participacion, 1a escucha activa y el aprendizage colatirativa,
faciltanda la comprension de |a saparacion de residues de una manera divertida y significativa para su edad

TERCERA SOCIALIZACION: 18 DE FEBRERC DEL 2026

Ficha N." 05 — "Mis residuos, mi respensabilidad”

El gestor ambiental reforzd los conceptos relacionados con &l cuidado del ambiante y |3 imponancia de reducir le generacion de residuos ~ 3
desde acciones cotidianas, A través de gjemplos sencillos, se axplico a los estudiantes como pequefias acciones coma reutiizar materigies,
evilar el desperdicio ¥ mantener las espacios limpios contribuyen al bienestar de |la comunidad

Durante Ia actividad, los nifios relacionaron estos aprendizajes con su entomo escotar y fambliar, identificando practicas que pueden aplicar en
s\ vida diaria para protager el ambiente. La participacion del grupo evidencit entusiasmo y compromiso. destacandose como un semillero P4
ambiental con gran disposicién para aprender y promover habitos respansables dentro de su institucion educativa

RETROALIMENTACION: 18 DE FEBRERD DEL 2026
El gastor amblental realizd una jomada de retroalimentacien con los estudiantes, retomando los conceptos abordados sobre residuns salides

separacion adecuada y cuidado del entornc. Durante el espacio participative, los nifios compartieron sus ideas sobre como mantener limpig'su
escusla, sU casa y los espacios naturales de su comunldad,

A traves del digiogo v fa participacian, los estudiantes demaostraron compransion basica sobre la importancia de clasificar los resduns y svit
armojar basura en lugares inadecuados. La actividad permifié reforzar los aprendizajes adquiridos ¥ evidenciar el interes del grupo por
participar en acciones de protecoién ambiental, consoliddndose como un grupo con gran potenciat para el fortalecimiento de procesos de
educacion ambigntal an el contaxto escolar

FECHA 16 DE FEBRERQ DEL 2026
HORA: 11:00 AM A 12:00 MEDIO DIA P |
NOMBERE DE QUIEN LIDERA EL GRUPD POBLACIONAL: GLORIA VALENCIA MOSQUERA o

ARG DO ]

“NOMERE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPD: MIGUEL ANTONIO CARO SEDE PRESIDENTE

MUNICIPIC: SAN PEDRD |
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HORA ‘I 1.00 AM A 12.00 MEDIO DIA
NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPG POBLACIONAL: GLORIA VALENGIA MDSQUERA == =
CARGO. DOC ENTE

_NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO. MIGUEL ANTONIO CARD SEDE PRESIDENTE
| MUNICIPIO: SAN PEDRO

FECHA: 18 DE FEBRERD  DEL 2026
HDFU:'-. 11 00 AM A 12:00 MEDIO DIA
NOMBRE DE DUI[N LIDERA EL GRUPO POBLACIONAL GLORIA MALENCIA MOSQUERA

CARGO. DOCENTE -
NOMERE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO: MIGUEL ANTONID CARO SEDE PRESIDENTE /

[ MUNICIPIO: SAN PEDRO |

| FECHA 18 DE FEBREROD DEL 2026 7

HORA; 11.00 AM A 12:00 MEDIC DIA _K‘
NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO POBLACIONAL GLORIA VALENCIA MOSQUERA

CARGD. DOCENTE
NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO: MIGUEL ANTONIO CARO SEDE PRESIDENTE

MUNICIFID SAN PEDRD
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NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPD: INSTITUCION EDUGATIVA MIGUEL ANTONIO CARO - SEDE
GABRIELA MISTRAL - GRUPO AMBIENTAL MIXTO - GRADOS 6" Y 8

PRIMERA SOCIALIZACION; 17 DE FEBRERO DEL 2026

El gestor ambiental desarmoild la Fiche Metedoidgica N.* 05 — 'qu residues, mi responsabilidad” con estudiantes de los grados sexto y octava
de la Institucion Educativa Miguel Antanio Caro, sede Gabriels Mistral, qulenes conforman un grape ambiental juvenil dentro del establecimiento
educativo,

La actividad se implementd mediante una metadologla participativa arientada al fortalacimiento de fa educacion y Is gobermnanza ambiental en
&l contexta escalsr, Durante |a jomada se abordaron los conceptos fundamentales relacionados con fos residuos solidos, su clasificacion y los
impectos ambientales dervados de su manejo inadecuado, El gesior axpliicd como el incramento en |a generacion de residugs representa una
de los principales desafios ambientales a nivel global y local. afectando la calidad del suelo, del agua y del aire.

LLos estudiantes participaron activamante en el andlisks del tema, reconecienda la importancia de adoptar habitos responsables gue contricuyan
gl cuidado del entorno v at forfalecimianto de practicas sostenibles dentro de (& institucion edugativa.

SEGUNDA SOCIALIZACION: 18 DE FEBRERO DEL 2026
Ficha N.° 05 - "Mis residuos, mi responsabilldad”.

En esta =esion sa desarrolld |a actividad padagdgica participativa denominada “La Isla del Desorden”, crigntada a fortalecer el andlisis critico
franie al manajo de los residuos sélidos y su comecta clasificacion. A través de una dinamica grupal basada en estacicnes denominadas |sia
Cace, |sla Duda e Isla Solucidn, los estudiantes analizaron diferentes tipos de residugs y debatieron sobre su corecla dipasicion y
aprovachamiento

Durante la actividad, los |évenes dentificaron las categorias de reslducs como Blarresiduns, aprovechables, no aprovechables v residuos
especiales: reflexionando sobre las consecuenclas ambientales asocisdas al manejo inadecuado de estos materales. La dindmica permitia
fortalecer habilidades de analizie, discusion y trabajo en equipo, promaoviendo |2 construccion colactiva del conocimiants y ta compransion de la
impertancla de la separacion en |a fuente dentro de los especios educatives y comunitarics,

/-
TERCERA SOCIALIZACION: 19 DE FEBRERO DEL 202§

| Ficha N.* 06 = "Mis residuos. mi responsabilidad”.

En esta jornada el gestor ambiental profundizs en el concepto de Gestidn Integral de Residucs Solides (GIRS), axplicando los proceses que
comprendan 13 generacion, separacion, almacenamiento, recoleccion, aprovechamianto y disposicion final de los residues. Asimismo, seabordd
el enfoque de |z economia circular v 12 aplicacién del modelo de las TR, el cual promueve |a reduccion del consumo, la reumlzaclnrp-de
materiales y el reciclaje como estrategias clave para disminuir los impactos ambientales.

Los estudiantes analizaron la relacion entre los habitos de consumao 'y |a generasion de residuos, mflexienando sobre &l papel de la juventud en
la transformacién de practicas ambigntales dentro de sus comunidades. La sesion permitic fortalecer &l pensamienta crifico frente a la
problematica ambiantal y promover el iderazgo juvenil en procesos de educacién y responsabilidad ambintal r.'ehtro del entorno escolar.

RETROALIMENTACION: 20 DE FEBRERD DEL 2026 '

El gestor ambiantal desarrolld una [ornada de retroalimentacidn con &l grupo ambiental juvenll, retomands Ios canceptos abordados durants fas
sesiones anteriores refacicnados con la clasificacion de residuos, |2 gestion integral de residuos sdlidos v los principios de ta economia circular
Durante el espacie paricipativo, los estudiantes compartieron reflexiones sobra ia importancia de implementar practicas sostenibles dentro da |
su institucian educatlva ¥ en sus haogares, Asimismao, se destacd el papel de los jdvenes como agentes mulliplicadores de conocimiento ambiental
en sus comunidades. La actividad permitid evidenciar apropiacion conceptual del tema y foralecer |3 conciencia ambiental del grupo,
consolidando su participacion como un semlilaro juvenll compromeiido con |a proteccion del amblente y l2 construccidn de teritorios mas
sostenibles

FECHA 17 DE FEBRERO DE DEL 2[!25
HORA 01.00 P.M A 02.00 P.M 7
NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPD POBLACIONAL: MIRYAM VILLA
CARGO: COORDINADORA
NOMERE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPD: MIGUEL ANTONIO CARO SEDE PRESIDENTE
[ MUNICIPIC: SAN PEDRO
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FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026
HORA 01:00P.MA 02:00 P.M . g P
| NOMERE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO POBLACICNAL: MIRYAM VILLA /
| CARGO: COORDINADORA - —
NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPD: MIGUEL ANTONIC CARD SEDE PRESIDENTE
| MUNICIPIO: SAN PEDRD - e ——

FECHA 19 DE FEBRERD DEL 2028

_HORA 01.00PMA 0200 P M
NOMERE DE QUIEN LIGERA EL GRUPO POBLACIONAL MIRYAM VILLA

_CARGO. COORDINADORA :
NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUGATIVA O GRUPO: MIGUEL ANTONIO CARC SEDE PRESIDENTE _ /
MUNICIPIO. SAN PEDRO

TR T
LEHT iU,

FECHA- 20 DE FEBRERD DEL 2028 r
HORA- 02:00 P.M A 03:00 P.M ]
NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPQ POBLAGIONAL MIRYAM VILLA

CARGO. COORDINADORA _ ¢

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA © GRUPD: MIGLEL ANTONIO CARD SEDE PRESIDENTE
MUNICIPIO SAN PEDRO
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“*E} gestor hizo entrega de las planilias de asistencia 2n fisico al Coordinador Territorial Sebastidn Gomez Ramirez, quien tiene a su
cargo la verificacién de 1a informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y saporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, comao evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en & marco del proyecte “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas, pracesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de |-
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos tdenicos y mecanismos Institucionales establecidos.

Durante el periodo de Febrero de 2026, el gestor reporio los resultados y avances de las socializationes implementadas, Se establecio un
repositorio centralizado en Google Drive para garantizar la identificacion precisa, sistematica y verificable de cada actividad siecutada,
El repositorio incluye:

1, Planillas de asistencia; Registro detaliade de paricipantes, tanto de comunidades estudiantifes coma de residentes del municipio de | (
San Pedro |
2. Evidencias fotooraficas: Documentacidn visusl de cada soclalizacion, asegurando trazabilidad y respaido de las actividades
redlizadas.
3. Desoripciones de actividades Infarme narrativa de cada sesian, incluyendo objetivas, desarrolla y resultados
4 Otros insumeos regueridos per 12 supervision: Cualquler documentacian adicional solicitada para seguimiznto y eveluacion de las
sgcializaciones.
5
Este mecanismo parmita una gestion aficiante de la infarmacitn, asegurande transparencia, trazabilidad y control en el registra de las actividades
desarroliadas.

Carnssl JHOAN CAST: FERRE. ¢ IWMOENCASHOT. - = JE R @ c Carmpurits conm. JHOAN CESTRREDAS 2 FEARERG . - & EBR Q c
=T 4 S Rt SR T [ — FRa | bl i LTI =
B i vt -ET TN AL Sy e - i B AL FEITCE L B
B s FE [0 Gl B0 ] g i a S u L
R T TE— e e i [T pnlm B - N S — o
B s g e )G 0T Py B L ] } ’
B e oL ST ﬂ-_. il
P ieamta L 11 TP Py e B e e il @
B iy g (T8I 0 Ly = B L FaTETUT TS -1
M s s ST haTh e E LTI g = "’ B miaii w1 1 '
[T B LR e = B e ﬂ
= BUEa dmm s = Ceem TiL W e ] - %
FECHA: 12 DE FEBRERC DE 2026
HORA: D600 FM - 06:15 PM
NOMBRE DE QUIEN REALIZA EL REPORTE:! JHOJAN CASTANEDA GUTIERREZ
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| LUGAR: MUNICIPIO DE SAN PEDRO (V) 7

Actividad No. §: Accidn ambiental, Apoyar y participar la dinamizacion de proceses relativos a |a educacion y gobernanza ambiental”
comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociadoes al desarrollo de las actividades del proyecto. /P'
El gestor ambiental, continud la campafia ambiental “recupsremos nuestra cultura de reciclale” en aricutacion con [a casa hogar torre alba
guienes solicharon & la compafia Veolis pta Presidente, & tarros o fecipientes de uso final y de mutilizacidon de los diferentes lipos de
desperdicios, en trabajo mutuo v 8 solicitud de ambos grupos, &l gestor amblental realizo-1a debids instruccion y capacitacion  de como separar
ios residuos en la fuenie o clasificacion de basuras/reciclaje de los elementas donados. El gestor ambiental impartio y finalizd la instruccion del
uso de los contenadores gue & su vez se ajusta al tema de los desperdicios, sociafizo la capacitacion al resto de [Gvenes que vivenen la Gj‘ﬁ
hogar,

My
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TEMA: 'REEUPEREMDS NUESTRA CULTURA DE HEC!CLA.JE' i

NOMBERE DE LA INETITUCIQN EDQUCATIVA O GRUPO: CASA HOGAR TORRE ALBA GRUPOC SUB 16 Y 17.
LUGAR: MUNICIPIO [JE SAMN PEDRO VALLE

E| Gestar Ambiental, as|siié particips v se ariculd con &l PRAE de [a Instilucién Educativa José Antonio Agullera Sede Cnsto rey (Escuala

Musva), donde realizd; labores de labranza como: limpiar, airar y sbonar la huera circula para una pronta siembra de hortatiza, Esta actividad

contribuyo al fortalecimiento. institucional en el campo por el amor & la tierra. Como también a disfrutar de alimantos sanos, fortaleciends el
interés por las buenas practicas agricolas

Tamblén se contribuyd a la cultura amiiental de los nifles que se encontraban en la instifucidn, gulenes en su momento de descanso se

percataton del mantenimienta y recibieron de las breves explicaciones de parte del gestor en tanto que cultivos han empezado a emerger y
como s@ distingue la tierra abonada gue se le aplico a |a huerta

E_Cﬂ _24_D§EEE RERC DEL_ 2026 4
NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL PRAE O GRUPO FOBLACIONAL: JOSE ALEX|S CORREA- DOCENTE. [
“TEMA: PRAE SIEMERA Y MANTENIMIENTG DE HORTALIZAS
NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO; APOYO AL PRAE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO AGUILERA |

SEDE CRISTO REY (ESCUELA NUEVA).

LUGAR: MUNICIPIO: VEREDA MONTEGRANDE - SAN PEDRD (V) 0l

A

| Se dio curmnplimiento a las actividades que se programaron en el mes de FEBRERG desdg ﬂ?jia FEBRf/RCr de 2026 al
28 de FEBRERO de 2026. cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Reciba a Satlsiaccién de Sernviclos (Solo aplica para & informe final)
de |la actividad /

compromiso Con I8 firna dgl presente Infarme se deja consiancia def recibo & satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo 040.10.05. 26.200

| Nota: En caso de no recibir a satisfacoion los bienes o senvicios, se deberan consignar los motlives ¥ circunstancias en |

el campo "Obsarvaciones”

Dhservaciones |
|
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Constancia de Paz y Salve (Solo aplica para el informe final)

Que al Contratista X0 AKX XXX, idantificado(a) con cédula de cludadania No, XXXX de XXX (Valie del
Caucal, vinculado al proceso P3, éres de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prestacion de Servicios No
040.10.05,26 X)X, durante el tiempe comprendido entre &l XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha

Otros no poses elementos devolutivos a su cargo de propiedad det Instituto para la Investigacion y 1a Preservacion del

Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de asta oficina.

Azl mismo se encuentra 8 Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y oiros sistersas, entrego Backup al
supernvisor del contrato

gt 5 INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Sistama de Salud, Sistema de Pensionas y Riesgos Laborales Mo, Pianilla; 1078936709

Operador: simple
Fecha de Pagol20/01/2026) !
Periodo de page de la seguridad social enero de 2026

s e : 6. INFORME CONTABLE Y FINANGIERC
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIEAD{IS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
oncep Ve, (ddimmiaa) Valor Dhservaciones
: pagos) _
Valor inicial del contrato % 10.000.000 Cuota 1 31/01/2026 2.000.000 pagado
Valor adiciones 50 Cuota 2
Valor total del contrato $10.000.000. Cuota 3
Valor pagado $ 2.000.000 < Cuota 4
Valor causado que no se ha y
paguti $2.000.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $4.000.000° Cuota 6
Valor saldo por efecufar $6.000.000 Sheih]
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
| Para efeclos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguienies documentos. | Sl 5 NO
. Recibo de consignacian an mi cuenta de Apoyo &l Fomento de la Construccién AFC del periodo de ia
cuota X
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del perioda de la cuota
*

_____ 7, INFORME JURIDICO ; g 2 A !

| El contratista no genera rﬂlacu.‘.ln laboral alguna con &l Inshtutn para la Investigacian y la Preservacion del Palrlmnnm Cullural y Nalural del
\alie del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80 da fa Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus aclividades de

las normas del Sistema de Seguridad Social Integral

'Smpunéiﬁn (Cuando aplique). N/A
Fecha de inicio de la suspensian:

'Fac.ha final d& Ia SUSpENSIon:

Cesion (Cuando apligue) N/A

Feche de inicic de la cesion:
Fecha final de la cesitn:

Ofresi {Cuando apliqua). =

Fecha de inicio del Gtrosl_

| Fecha final del Otrosi

Terminacian anticipada (Cuando aplnquai

| Acta de Liguidacian: Si
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Observaciones al informe |uridico
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Segun la Clausula Decima primera esle contrato esta sujelo a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articule 66 de la
Ley B0 de 19893 Las normas socializadas en lo referente a capacitacidn apoyada se refleren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de ke anterior, firman la presente acta los que en elia intervinieron a los

28 dias del mes de FEBRERDI,"' de 2026

SUPERVISOR

ELA
ADED Y DIVULGACION

|'II / '.IL ‘-1. (

Apoyo a la Supervisién: SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ /COORDINADOR TERRITORIAL.
NIA:

*Ef coordinador terriforial se hace responsable con su firma de haber validado el aporfe al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los paréamebos normalivos vigentes y e veracided del cumplimiento de sus aotividades de scverdo a su objeto contractual,
aclividartes aspecificas en el respeciive municinlo y Ins soporfes de dichas actividades, acorde a o establectdo por el cronograma mensus!



Santiago de Cali, 28 DE FEBRERO de 2026,

Doctora o

BERONICA RAMIREZ VARELA 7

SUBDIRECTORA DE MERCADEOQ Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 04010 DE.EE.ZQD DEL 13 DE ENERDO DEL 2028

Contratista; JHOJAN CASTANEDA GUTIERREZ

Periodo reportado: Del 01 DE FEERERDO al 28 de FEBRERD de 2026 -

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacidn, presento a usted en calidad de Supervisor del Confrato de Prestacion de Servicios
040,10.05. 26,200 DEL 13 DE ENERO DEL 2028 €l informe de actividades gjecutadas cén base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 DE FEBRERO al 28 de FEBRERO de 2026, Durante
este periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Descripcion de actividades en 1era persona con fotos y/o evidencias. FUENTE ARIAL B - IMPRESION A BLANCC Y NEGRO -
POR AMBAS CARAS DE LA HOJA, '

Actividad No. 1: asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian, seguimiento,
gjecucidn de las actividades del proyects, conforme a la programacién para la implementacidn de los procesos de educacidn y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Participé &n una raunidn presencial de planeacion estratégica liderada por el sefior Sehastian Gomez Ramirez, coordinador de zona,
donde se socializaron y erganizaron las actividades programadas para el periode mensual. En este espacio revisé junio con el equips las
ofientaciones ganerales para el desarrollo de (as actividades ambientales an campo

Durante gl encuentro recibi lineamiantos operativos, directrices de trabajo y procedimientos relacionades con |2 implementacian de Igs

actividades También revisé ai uso de harramiantas para &f registro y organizacian de la infarmacién, coma Istas de asistencia, reportes
estadisticos y sequimiento de indicadores

Ademds, se compartieron origntacionas importantes para asegurar ls cormecta ejecucion de las actividades, el saguimiento de los praca5n5
y-&l cumplimiento de las metas establecidas para gl mes,

FECHA 02 DE FEBRERO DE 2036

TEMA. PLANEACION

LUGAR: PARQUE BIOSALUDABLE CIUDAD DE SAN PEDRO

+  Participé en Iz jornada de capacitacion sobre fichas malodoldgicas corespondiente al mes de enerp, orientada a foftalecer
mis conocimientos para la socializacion de temas ambientales an las comunidades,

Durante ia sesion se lrabajaron dos ejes tematicos principales, con énfasis an la Ficha No. 03 "Areas protegidas: tesaros de
bindiversidad para consarvar y valorar”. Esta capacitacion me pemnitio fortalecer habilidades metodoldgicas para explicar los
contenidos ambientales de manera clara y adecuada en cada territorio

El objetiva de |a jornada fue brindarnos harramientas conceptuales y practicas que nos permitan replicar 1a informacion de
forma ordenada y comprensible duranta las actividades comunitarias, asegurando coherancia y claridad en la spcalizacion de
los (emas

La actnvidad fue anentada por la Ingeniera Jacqueline Quifiones Hernandez y la icenciada Madee Dominguez, v se desarmolle
en modalidad virtual a través de la plataforma Google Meat




 DE FEBRERO DE 2026 = : |
| TEMA: FICHA AMBIENTAL - Ficha No_05 "Wis rsiduos mi responsablidad’ . |
[LUGAR: SAN PEDRO VALLE ~ PLATAFORMA — GOOGLE MEET |

. Paricipéd en el Taller Psicosocial "ldentidad: personalidad, temperamento y caracter”, desarroliado an modalidad virtual
mediante la plataforma Google Meet. La sesidn fue orlentada por |a psicologa Cielo |dalith Morales

Durante el taller comprendi mejor los elamentos que forman pare de la entidad personal, analizando las diferencias epire
perzonalidad, temperamento y caracter desde una mirada psicosocial, Tambien reflexioné sobre cdmo estos aspectos influyen
en nuestras relaciones v en &l desarollo de nuestras actividades laborales y sociales

La actividad parmitid generar espacios de refiexion individual y grupal, fortaleciendo la comprension sobire 1a construccion de 1a
identidad v su relacidn con el trabajo comunitario

IDENTIDAC: PATRIMONID BIDCULTURAL

Rolacion antre Biopatmmania, antdad ¥ . il e e A na B ey T e
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| TEMA: TALLER PSICOSOCIAL Identidad (pertenecia y patrimonio bio cultursl)

| LUGAR: 5AN PEDRO VALLE — FLATAFORMA - GODGLE MEET

. Participé en una capacitacidn vinual sobre elaboracion y presentacidn de informes, dirigida por ef seficr José Luis Galarza
Durante el encuentro raclbi orientaciones para mejorar la organizacion, redacoidn y presemtacion de los informes
correspandientes al mas de febrero de 2026

Actuglmente contindo avanzando en la elaboracion de este (nforme, aicanzando aproximadamenta un 40 % de desarrollo, de
acusrdo con las orlentaciones recibidas durante |a capacitacion

FECHA: 19 DE FEBRERO DE 2026

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES — MES DE FEBRERO DEL 2026

[ LUGAR: MUNICIPIO DE SAN PEDRO - PLATAFORMA GOOGLE MEET - JOSE LUIS GALARZA




Actividad No. 2: Apeyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
* dezarrollados en ol marco del proyecto, utilizando los medies y canales de comunicacion definidos, con el proposite de
fortalecer la visibilidad y aproplacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

. Durante 2 mes de febrero de 2026, participé y comparti las actividades de difusion digital institucional fundamentadas en ef contenido
publicadn por INCIVA en sus plataformas digitales oficiales (Facebook e Instagram). Estas acciones tuvieron como finalidad fortalecer
1a visibllidad de la institucién v difundir de manera estratégica las actividades desarrolizdas en sus cinco (5) centros operativos.
promoviendo la interaccién y el reconocimiento de la comunidad con |og servicios y programas ofrecidos
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FECHA: 10 DE FEBRERO DE 2026 o FECHA 11 DE ENERO DE 2026
RED SOCIAL FACEBOOK RED SOCIAL INSTAGRAM

b B 7

L
Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas & incorporando los respectives registros fotograficos.

Desarrollé un minmo de dace (12) socializaciones de la Ficha Amblental No 05, titulada: “Mis reslducs, mi responsabilidad”, Estas
sacializaciones tienen come objetiva promover an fa comunidad una comprension clara y pradlica sobre 1a gestion Intears! de los residues’
sdlidos, fortalecienda habitos responsables desde el hogar'y el territorio, para reducir impactos ambientales y mejorar e calidad dasida

La metodologia implementada incluyd presentaciones interactivas, material visual y dinamicas de participacian, ¢on et fin de garantizar la
comprensian y apropiacion de los contenidos. Las socializaciones contribuyeron a fortalecer |a conciencia ambiental y |8 educacion para.
la consarvacion, apoyando los objetives institucionales en materia de sostenibliidad y proteccion de la biodiversidad.

GRUPO: GRUPO DEPORTIVO CLUB DE FUTBOL TORREALBA CATEGORIA SUB-15, 16y 17

FRIMERA SOCIALIZACION: 16 DE FEBRERO DEL 2026, .

Realicé la implementacién de la Ficha Metodolégica N.” 05 — "Mis residuos. mi responsabilidad”, dirigida a los [Ovenes deportistas del
CLUB DE FUTBOL TORRE ALBA S5AN PEDRO, categorias 16 y Sub-17. modalidad Casa Hogar

La jomada se desamolld mediante une metodologia paticipativa cnenlada a fonalecer la educacion y el cukdade ambiental dentro del
contaxto comunitario

Duranie |3 sasion aborde el concepto de residuos sdlides, su clasificacion ¥ fas problematicas amblentales que se generan cuandoe no e
manejan adecuadaments. Expliqué como el aumento de residuns puede afectar el suslo, el agua v &l aire, resaltando |a responsabilidad
de cada persona frente & su manejo. Los estudiantes relacionaron el ordan y |a disciplina del deporte con (a importancia de mantenar
ezpacios limpies y organizados en su entarmo colidiana,

SEGUNDA SOCIALIZACION: 17 DE FEBRERO DEL 2026. Ficha N.° 05— “Mis residuos, mi responsabilidad" :

Desarrolla fa actividad lidico-pedagégica “La lsla del Desorden”, orlentada a fortalecer la (dentificacion y clasificacion adecuada de los
residuos sélidos. A treves de 12 dindmica de las tres estaciones —isla Caos, Isla Duda e Isla Selucidn— los panicipantes analizaran
diferentes lipos de residucs, conversaron sobre su categoria (biomesiducs, aprovechables, no aprovechablas v especiales) y reflexionaron
sobre las conseouencias de un manejo inadecuado

La actividad permitié fortalecer el trabajo en equipo, la toma de decisiones en grupe ¥ la importancia de separar correctaments los residucs
desde el lugar donde se generan. Los jovenes comprendlaron que, ai igual que én el deporte, [a organizacien y la cooperacion son claves
para lograr buenos resultados también 2n & cuidado del ambiente

3




TERCERA SOCIALIZACION: 18 DE FEBRERO DEL 2026. Ficha N.° 05 - “Mis residues, mi responsabilidad®,

Durante esta jormada axpligue el tema de la Gestion Integral de Residuos Soldos (GIRS), describiendo sus principales etapas comoe la
genefacion, separacion, aimacenamiento, recalection, aprovechamiento y disposicién final de los residuos. También socialicé la jeraruip
de fos residuos y el anfogque de las TR dentro de la econemia circutar, resalando la importancia de reducir y aprovechar los materiales.

Enfatice que el cuidado del ambiante no depende solamente de las instituciones, sino también de las acciones diarias de cada persona,
Los jovenes identificaron practicas sencillas que pueden aplicar dentro de |a modalided Casa Hogar, reconeciends que una adecuads
aestian de residucs syuda B mejorar el bienestar colective y 2 mantener espacios mas saludables.

RETROALIMENTACION: 18 DE FEBRERO 2026

Realicé una jornads de retroalimentacion con los jovenes deportistas, refomando los temas trabajados sobre casificacion de residuos,
separacian en & fuente, egonomia aircular y respeneabilidad ambiental

Burante &f espacio paricipativo [os estudiantes demostraron comprendar la impenancia de reducir, reutilizar y reciclar en su vide cotidiana,
especialmente an espacios compartides como la Casa Hogar. Tambign reconociercn gue la discipling y el trabajo en aqulpo que practican”
en el deporte pueden aplicarse al cuidado del amblents. La [omada permitic reforzar los aprendizajes y fortalecer |a conciencia ambiental

del grupo.

FECHA: 16 DE FEBREROD DE 2025

| LUGAR: GRUPO DEFORTIVO CLUB DE FUTEOL TORREALBA CATEGORIA SUB-15 :

| NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO: JULIC CESAR RINCON

FECHA: 18 DE FEBRERD DEL 2026 jl

| LUGAR: GRUFO DEPORTIVO CLUB DE FUTBOL TORREALEA CATEGORIA SUB-16 y 17

NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO: JULIO CESAR RINCON




T T

NOMERE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO: INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO - SEDE-
GABRIELA MISTRAL - GRADO: SEGUNDO 2 - 1. e

PRIMERA 5OCIALIZACION: 16 DE FEBRERO DEL 2026,

Realicé el desamollo de |la Ficha Mstodologica N.* 08 — "Mis residuos, mi responsabilidad” con estudiantes de grado segundo de |g.
institucion Educativa Miguel Antonio Caro, sede Gabriels Mistral. La actividad se llevo a cabo mediante una matodologia participativa
orientada & fortalecer desde edades tempranas al reconocimiento de practicas responsables frente al manejo de los residuos sélidos

Durante la jornada expligué de manafa sancilla qué son ios residucs sdlidos ¥ como se generan &n las actividades dianas dal hogar. la-
escueta ¥ la comunidad. A traves del diglogo y ejemplos cercanos & su realidad, los gstudiantes comprendieron gue muchos de fos
slemantos gue se desechan diariamente pueden afectar el amblents si no s& manejan corectamsnte.

Los nifios demaostraron gran interés por al ferma, participaron activamente ¥ mostraron actitudes positivas hacia el cuidado del entorno,
Tambien resaltaron |a importancia de mantener implios los espacios de la escuela y del hogar, svidenciando su potencial coma semillefa
ambiantal

SEGUNDA SOCIALIZACION: 17 DE FEBRERD DEL 2026 - Ficha N.® 05 - "Mis residuos, mi responsabilidad”.

En esta sesian desarrollé ta actividad lidico-pedagogica denominada “La Ronda de los Residuos Sables”, disefiada para facilitar ta
identificacicn de los diferentes tipos de residucs a traves del juego y la participacion grupal

[urante la dinamica, los estudiantes formaron una randa y participaron an adivinanzas relacionadas con distintos residuos como papel =
plastico, vidrio, metal y restos organicas. Postencrmants identificaron a qué categoria pertensce cada residuo y reflaxionaron sobra |3
importancia de ubicarios en el lugar correcto

La aotividad permitio fortolecer la participacidn, |a escucha activa y 8l aprandizaje an grupo, fagiltanda la comprensidn de la separacion
de residuos de una manera divertida y adecuada para su edad. Ademas,; los nifos mostraron entusiasmo al reconocer 1os residuos que
encuentran en su vids diana.

TERCERA SOCIALIZACION: 18 DE FEBRERO DEL 2026. Ficha N.* 06 - “Mis residuos, ml responsabilidad”,

Durante esta jormaga reforceé los conceptos relacionados con 8l cuidado del ambiente y la importancia de reducir |2 generacién de
residyos desde acciones cotidianas, A traves de ajemplos sencilios expligus a los estudiantes como pequedas acciones como reutilizar
materiales, evitar 8! desperdicio y mantaner los espacias limpios puedean contribuir 21 biznestar de i3 comunidad

Durante |5 actividad los nifios relacionaran estes aprendizajés con su entorno escolar y familiar, identficando practicas que pueden

aplicar en su vida dharla para protager el ambiente, La participacion del grupo evidencit entusiasmo y compromiso, destacindose comg <
un semillera amblental con gran disposicidn para aprender y promaover habitos responsabies dentro de su institucién educativa. También
manifestaran inferés en compartir estos congcimisntos con sus familids

RETROALIMENTACION: 19 DE FEBRERO DEL 2025,

Realicé una jornada de retroalimentacién con los estudiantes, retomando los conceplos abordades sobre residuos solidos: separacion
adecuada y cuidado del entomo. Duranie el espacio participativo, l0s nifios compartieron sus ideas sobre come mantener limpia su
escuela, U casay los espacios naturales de sy comunidad.

A traves del dialogo v la participacén, los estudiantes demoestraron comprension basica sobre |3 importancla de clasificar los residuos v
evitar arrajar basura en lugares inadecuados. La actividad permitit reforzar los aprendizajes adquiridos y evidenciar el Interés del grupo /
por pafticipar @n acciones de proteccon ambiental Esto pemitio fortglecer su motivacion por cuidar &l entorno v continuar aprendiendo
sobre &l cuidado del amblente

SN




| FECHA: 16 DE FEBRERO DEL 2028 4

LUGAR: MIGUEL ANTONIO CARO SEDE PRESIDENTE i

. NOMEBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO: GLORIA VALENCIA MOSQUERA S

FECHA 17 DE FEBRERD DEL 2026

_LUGAR: MIGUEL ANTONIO CARD SEDE PRESIDENTE
“NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPC: GLORIA VALENCIA MOSQUERA

B

_FECHA_ 18 DE FEBRERO DEL 2026

LUGAR: MIGUEL ANTONIO CARO SEDE PRESIDENTE

NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GFH.IF"EI GLORIA VALENCIA MOSQUERA




FECHA 18 CE FEERERD DEL 2026

LUGAR MIGLEL ANTGNlO CARD SEDE PRESIDENTE
| NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPQ: GLORIA VALENCIA MOSQUERA

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPO: INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO - SEDE GABRIELA-
MISTRAL - GRUPO AMBIENTAL MIXTO - GRADOS 6 Y 8°. o

PRIMERA SOCIALIZACION: 17 DE FEBRERO DEL 2026,

Reslice el desarmile de fa Ficha Metodoldgica MY 05 — "Mis residuos, mi responsabilidad” con estudiantes de los grados sexto y oﬁm
de |z Institucidn Educativa Migus! Antonic Caro. sede Gabriela Mistral, guienes conforman un grupo ambiental juvenil dentro dal
establecimients educative.

L# actividad se (levé a cabo mediante una metedologia participativa onentada a fortalecer la educacion ambiental dentro del contexie™
escolar. Durante la jornada abordé los conceptos basicos ralacionados con fos residuos solidos, su clasificacian y los efectos que puéde
generar su manejo inadecuado en el ambiente. Expligué como &l aumento en la generacion da residucs 88 ha converiido en un reto
impartante tanto a nivel local coma global, ya que afecta ta calidad del suslo, el agua y el aire

Los estudiantes participaron activamente en &l analisis del tama, reconociendo fa mportancia de adoptar habitos responsables gue ayuden
a cuidar el entorno v fortalecer précticas sostenibles dentro de la institucién educativa Tambign reflexionaron sobre cémo sus acciongs”
cotidianaz pusden aportar al cuidado del ambiente dentroy fuera de la escusla.

SEGUNDA SOCIALIZACION: 18 DE FEBRERD DEL 2028, Ficha N." 05 — "Mis residuos, mi responsabilidad”.

Desarrallé la actividad pedagogica participativa denominada “La Isla del Desorden”, ordentada a fortalecer el analisis y |a comprensian
sobre &l manejo adecuado de los residuns sdlidos v su correcta clasificacion, A través de una dinamica grupal basada en estaciones”
llamadas Isla Caos; Isia Duda & Isia Solucian, los estudiantes analizaron diferentes lipos de residuos v dislogsron sobre fa farma correcta
de disponearlos

Dwurante la actividad los jovenes wentificaron cetegerias como biormesiduos, residucs aprovechables, no aprovechables y residuos
especiales, reflexionando sobre |55 consacuencias ambientales que genera &l mangjo inadscuado de estos materiales. La dinamica. d
permitia fortalecer el trabajo an equipo, el analisks ¥ ta parlicipacion del grupo, facilitanda la comprensidén sobre |a importancia de separar
comectamante los residuos dentre de ios espacios escolares ¥ comunitarios.

TERCERA SOCIALIZACION: 19 DE FEERERO DEL 2026 - Ficha N." 05— "Mis residuos, mi responsabilidad”.

Durante esta jormada profundice en el tema da la Gestidn Integral de Residuos Sdlldos (GIRS), explicando de manera clara las atapas
relacicnadas con la generacion, saparacion, almacanamiento, recoleccion, aprovechamiento y disposicion final de los residuss. También
socialice el enfogque de le economia circutar v el modelo de las TR, destacando la impontancia de redudr el consuma, reutilizar materales
y reciclar para disminulr los impactos ambientaigs.

Los estudantes reflexionaron sobre la relacion entre los habitos de consuma y la generacion de residucs en su vida diana. La sesipn
permitio fortalecer el pensamisnta critico frente a 1a problematica ambiental y mativd a las [dvenes a asumir un papel mas activo efl &l
culdade del amblantg dentro de su institucion educativa ¥ en sus comunidades.

RETROALIMENTACION: 20 DE FEBRERO DEL 2026

Realiceg una jornada de retrealimantacian con &l grugo ambental juvenil, relomando los temas trabajados durants las sesiones anterioras
retacionados con la clasificacion de residuos, 8l manelo adecuado de los mismos y los principios de la economia circular

Durante el espacio participative los estudiantes compartieron refiexiones sobre (2 importancia de aplicar practicas sostenibles dentro de
la institucién educativa ¥ en sus hogares, Tambign reconocieron el papel gue puedean cumplir como jGvenes para promover @l cuidado del
ambiente en sus comunidades. La actividad permitic svidenciar comprension del tema y fartalecer la conciencia ambisntal del grupn/
pansclidands su participacion coma un semillero juvenil comprometido con la proteccion dal entormo




FECHA: 17 DE FEBRERD DEL 2026

| LUGAR: MIGLEL ANTOMNIC CARC SEDE PRESIDENTE

NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPD: MIRYAM VILLA

| FECHA: 18 DE FEBRERD DEL 2026

LUGAR: MIGUEL ANTONID CARC SEDE PRESIDENTE

NOMERE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO: MIRYAM VILLA

|
-

| FECHA: 18 DE FEEHEHD DEL ZIII?E
| LUGAR: MIGUEL ANTONID CARO SEDE PRESIDENTE

NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO: MIRYAM VILLA




FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2028
“LUGAR: MIGUEL ANTONIO CARO SEDE PRESIDENTE

NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO: MIRN’AM VILLA

Nota: *** Hice enlrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territonal SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ, quien tiane a5u
cargo la verificacidn de fa lnformacidn y la emision del Vo, Bo. necesarno para proceder con (& carga de Jos documentas en el dnve
institucional y soporfe fsico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguer requenmiento, como ewdencia de fas 12
socializaciones ejecliadas en el marco del proyecto Implementacion de acciones, inslrinmentos ¥ procesos de educacion y gobemanza
ambiental para la conservacion y praservacion del patimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de |as socializaciones, jornadas, protesos
comunitarios y/o capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y deméas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismas institucionales establecidos,

Durane al periodo de febrero de 2026 Reporté los resultados v avances de las socialzacionss implementadas. Se establacio un
repositono centralizado en Google Drive para garantizar |a identificacion precisa, sistematica y verificable de cada actividad ejecutada,
El rapositorio incluye )

1 Planiillaz de asistencia Registro detallado de participantes, tanto de comunidades estudiantiles como de residentes del
municipic de San Pedro. :
2. Evidencias fotograficas: Documentacion visual de cada socializacion, asegurando trazabilidad y respaldo de las actividades
redlizadas
3 Descripclones de actividades! Informe narrativo de cada sesidn, incluyendo objetivos, desarrolio v resulladas
4, Ciros insumos requerldos por |3 supenvision: Cualguler documeantacion adicional solicitada para segquimsento y evaluacidn de
las socializaciones
Este mecanisma permite una gestién eficents da la informacidn, asegurando transparancia; trazabilidad y control en el registro de las
actividades desarrolladas
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FECHA: 12 DE FEBRERO DE 2026

| HORA: 06:00 PM — 0615 PM

NOMBRE DE QUIEN REALIZA EL REPORTE: JHOJAN CASTANEDA GUTIERREZ

DESCRIPCION: FIE.J’-.LIZA EL CARGUE DE INFORMACION AL DRIVE

LUGAR: MUNICIFIO DE SAN PEDRO 2]




Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relatives a la educacidn y gobernanza ambiental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto,

Participé proactivamente y continué |a campafia ambiental “recuperemos nuestra cultura de reciclaje” en articulacidn con ta casa hogar
forre alba quiesnes solicitaron a la compafiia Veolia pta Presidenta, & tarros o reciplenies de usa final y de reulilizacidn de los diferentes
tipos de desperdicios, en frabajo mutuo y & solictud de ambos grupos, 8l gestor ambiental realizd |a debida instruccion y capacitacion  de
como separar los residuos en la fuente o clasificacidn de basurasfreciclaje de los elemenios donados

El gestor amblental impartid y finalizd 1a instruccidn del uso de los contenedores que a su vez se ajusta al tema de los desperdicios,
soclalizd |a capacitacidn al resto de jdvenas que viven en |3 casa hogar

FECHA: 156 DE FEBREROC DE 2026

| NOMBRE DE QUIEN LIDERA EL GRUPO FOBLACIONAL: CARLOS TORRES

| TEMA: "RECUPEREMOS NUESTRA CULTURA DE RECICLAJE"

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA O GRUPD: CASA HOGAR TORRE ALBA GRUFD SUB 16 Y 17
LUGAR: MUNICIPIO DE SAN PEDRO WALLE

Participgé proactivamente, asisti v se articulo con el PRAE de |2 Institucidén Educativa José Antonio Aguilera Sede Cristo rey (Escuela
Mueva), donde realizo, labores de labranza como, limpiar, airar v abonar la hueria circula para una pronta siembra de horaliza Esta
actividad contribuyd al fortalecimianto institucional en @l campo por @l amor a fa tierra. Como también a disfrutar de slimentos sanas,
fortaleciendo el interés por las buenas practicas agricolas

También contribui 3 la cultura amblental de jos nifios gque se encontraban en la institucion, quienes en su momento de descanso se
percataron del mantenimiento y recibieron de las breves explicaciones de parte del gestor en tanto que cultivos han empezado 2 emerger
y como sa distingue la tierra abonada que se e aphco a la huerta

TEMA: PRAE SIEMBRA DE HORTALIZAS

NOMERE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA © GﬁU‘PﬁEA_Pbm AL PRAE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONID AGUILERA
SEDE CRISTO REY (ESCUELA NUEVA)
LUGAR: MUNICIPIO. VEREDA MONTEGRANDE - SAN PECRO (V)

10



Asl mismo. declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplide con |2 obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003 ’

Y,
Fa
!

Atentamente,
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| | Version: 00
GIB FORMATO DOCUMENTO :
EQUIVALENTE- PERSONAS

FACTURAR Art, 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

“Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

FO-PAR-29 Facha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Paging 1 de 1
A | FACTU RAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 02- 2026« |

DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULT_UR?'-\L DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 28/02/2026 -

Nombre ylo Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIWVA

Nit: B00086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

“Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Jhojhan Andrés Castafieda Gutiérrez

Cedula beneficiario; 14.796.315 de Tulua (v) ~ '
Direccion Beneficiario; Carrera 26a # 40-33

Correo Electronico beneficiario: nativnntach@grﬁail.com-
Teléfono beneficiario: 3182187779

Ciudad. San Pedro — Valle del Cauca o ‘
s | INFORMACION CONTRACTUAL

Chjeto det Contrato: Conlratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, &in axpanéﬁcla. ﬁam qu;a aé-mhnera

son requeridas en & marco def convenlo No, 1.330.20.04-16694 entre ol INCIVA ¥ la Secretarla de Ambienta y Desamolio
Soslenible pam eecuiar el proyecio “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA GONSEHVHCIGH ¥ PRESERVACION DEL PATRIMOMNIC
NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA :

independiente, sin vinculo laboral akguno, i subordinacién para ejecutar actividades de sensibiizacitn y acclones ambientales que |

No RPC 0100028465 del 15 DE ENERO DE 2026 7
Mo CDP 81000068445 del 13 DE ENERO DE 2026 rd

Valor Contrato: e

$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)
7

Concepto: Cuata No. (2) + Cuota: FEBRER{EI del Contrato No. 040.10.05.26.200
del 13/ENERO/2026. |
/ / ”,#"

& #
#

Cuenta da Ahorros _Kr;'"j Corriente_ Mo 87444665171 BEanco: Bancolombia
i
Valor: $2.000.000 /

-

— il
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE <

SI__NO_X_DECLARO RENTA /

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 14.796.315 /




Institufo para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
63 Cultural y Natural del Valle del Cauca QB

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

—ocumanto No. 2500078727 Fecha de Contabillzacion:  18.03.2028 Pagina 1 de 1.

Referencia: 2100064497

RUT del Tercero: 147883151 CASTANEDA GUTIERREZ JHOJHAN AN

Cédiga del Tercero: 14796315 Documento RPC: 9100028465

Centro Gestor: 1220 INCIVA :

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: PAGO 20A CUOTA CPS 200 ME

Descripcion:

Fosic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorrg- 5 X-BANCOS a 1,870,000

002 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 D
Total 1.870.000 1.870:000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion
Total 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Walor IVA

Total | 0

. CLAUDIA NOGUERA RUIZ

sl o B
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Vo Bo : Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No, 2100064487 Fecha de Contabilizacion:  17.03.2026 Paginaide 1,
-Referencia: CTA-02 CPS 200
RUT del Tercero: 147963151 CASTANEDA GUTIERREZ JHOJHAN AN
Codigo del Tercero: 14786315 Documento RPC: 9100028465
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblents
Concepto DIAN: PAGO 204 CUOTA CPS 200
Descripcion: PAGOD 20A CUOTA CPS 200 MES DE FEBRERO DE 2026

PAGO 20A CUOTA CPS 200 MES DE FEBRERO DE 2026

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

007 241010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1 870.000

002 5506050170 40 Foralecimto cultura 2-320202008 2.DDG.GDDI 0

003 2407000003 &0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 - 20.000

004 2407900012 E_-EI ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNDEDUC c 20000

005 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETWMDEDUC o} 40.000

00g: 2407200008 &0 ESTAMP PRO-UICVA X-RETN/DEDUC o 10.000

007 2407800005 S50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 . 40.000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descugnto efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccion
Deduceidn Estamplllaﬂ Proculfura - Deduccitn estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prnhnspltales Deducclon estamgilla 1,0000 200,000 20,000
Deduccion Estampillss Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 2.0040.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Ugeva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 2,000,000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Dedue estam. Prouniv 2,0000 Z.000.000 40,000
Total: 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor [VA

Vo . D% IVA compra blenes y sarvicios 2.000.000 a

Total: 2.000.000
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CLAYDIA NOGUERA RUIZ

Vo éﬂ ."'Ir

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Versbdn: 00

B100006445 DEL 13/01/2028

I N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-M0 R .
‘ dha B aging 1 de 1
o
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: JHOJAN CASTANEDA GUTIERREZ 7
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: MUMERD: 14.796.315
COBRO INICIAL:  |MENSUAL: X |FINAL:  |MES: FEBRERO *
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO SAN PEDRO VALLE
CONTRATO 040.10.05.26.200 DEL 13/01/2026
CDP

REGISTRO PRESUPLESTAL

F
9100028465 DEL 15/01/2026

HOMBRE DEL SUPEHVIEDR ¥j0 GESTGR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:
é = 1; dd/mmiaa
D‘-‘T“E ‘) “/q 7 . dd/mm/aa
Ruta 1: Decumentos oficing de Ruta 1:I.Isur.umentn5 oficina de
Contabilidad Marcar X Contabilidad Marcar X
) I §- e
Documents Equivalente )< ;:gf:;u de Planiilas de Seguridad Social '_,{

Pantallazo aceplacion contrato Secop
Il {=olo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

21- A

Acta de Inicio (solo aplica en &
cuotat)

Acta de Liquidacion (sole aplics en Iz cucta
final)

Informe da actividades del confratista

Formato Criterios Evaluacidn Contratists
{solo aplica en la cucta final)

X
<

Informe de Supervision

Numero de comprobanie de pago

Juridica

Certificacion bancaria (soio aplica an //-
I3 custal) \
/ ]
FECHA:
Q > ddimmiaa
NOMBRE DE QUi REGIEE EN ccm : 1. | 0% \ LY b
\ / J
MOTIVD DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/iaa
|
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
B e FECHA:
Asistel ,
= o dd/mmiaa B
- i | bt 2 3 1 “ﬁi’ﬁ
MNOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA = FIRMA: ﬁ
Ruta 3:: Dacumentos:oficina Marcar X Ruta 3; Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantaflazo acaptacion contrato Secop

Documento de Causacion

Il.{s0lo cugtal)
Acta de Inicio (solo aplica en |8 Acta de Liguidacion |solo aplica en la cuota
cuofal) final)

Irfarme de-actividades del contralista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
{s0io apilca en fa cuota final)

Informe de Suparyision

Mumero de comprobants de pago

{NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA;




