Cédigo: A-CO-F - (19
INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA fa=c
DE CONTRATOS ki vl ;
Fecha: 01-03-2021 calida
DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DEL CONTRATO: 194 DE 2026
IDENTIFICACION PROCESO DE | CONTATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 4 CONTRATACION
SELECCION DEL CONTRATISTA: DIRECTA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA
(NOMBRE PERSONA NATURAL O | pERSONA JURIDICA: CORPORACION SEMILLAS DE BIENESTAR -

JURIDICA, NOMBRE DEL | “CORSEBIEN

REPRESENTANTE LEGAL, | NIT: 900.830.251-8

IDENTIFICACION CEDULA DE

CIUDADANIA'Y NIT):

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GIRARDOTA
'PBESTAC!ON DE SERVICIOS PARA LA ATENG IOI§I INTEGRAL DE LOS

OBJETO DEL CONTRATO: NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS $ ANOS Y 17 ANOS CON
CONDICIONES ESPECIALES COMO CONSUNIO DE SPA, RIESGOS
ASOCIADOS A LA VIOLENCIA POR GRUPOS ARMADOS AL MARGEN DE

LA LEY, CONDICIONES PSIQUIATRICAS AS
CONDICION DE CALLE; EN MODALIDAD CEN
PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE DE
UNA MEDIDA DE UBICACION INICIAL E
ADMINISTRATIVA."

T

(
I

DQIADAS AL CONSUMO Y

O DE EMERGENCIA, EN
HOS, QUE REQUIERAN
IDA POR AUTORIDAD

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

($69.871.000) SESENTA Y NUEVE MILLONES
Y UN PESOS ML

0OC

IHOCIENTOS SETENTA

FECHA DE  SUSCRIPCION

CONTRATO:

DEL

EL 28 DE ENERO de 2026

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

DOCE (12) MESES, SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL, CONTADOS A

PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION EN SEC
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR DESIGNAL
APROBACION DE LAGARANTIA UNICA
DEPENDENCIA DE GOBIERNO Y DERECHOS

0
H

OF

I EFECTUADA POR EL
PARA TAL FIN, PREVIA
OR PARTE DE LA
UMANOS.

PRORROGA:

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO (Sl HUBO
PRORROGA)

N/A
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INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA
DE CONTRATOS
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Version: 01

Fecha: 01-03-20

Girardota col
21 calida

NUEVA FECHA TERMINACION DE
CONTRATO (S| HUBO PRORROGA): N/A

VALOR ADICION N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (SI HUBO
ADICION  Y/O  DISMINUCION  DE | N/A
RECURSOS):

IDENTIFICACION DE LA  POLIZA | RCE: M-100075763, ANEXO 0 Y CUMPLIMIEN
(SENALAR LA ASEGURADORA Y | EXPEDIDAS EL 29 DE ENERO DE 2026, POR
NUMERO DE LA POLIZA O SENALAR $! | LOS SIGUIENTES AMPAROS: PREDIOS LAB
NO SE REQUIRIO POLIZA): CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS,

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, PAGO DE
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALE

TQ: M-100290533, ANEXO 0
SEGUROS MUNDIAL, POR
ORALES Y OPERACIONES,
CALIDAD DEL SERVICIO,
SALARIOS, PRESTACIONES
S.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y | CDP: 87 del 02 de enero de 2026
COMPROMISO PRESUPUESTALES: RP: 432 del 29 de enero de 2026.

SENALAR NUMERO(S) Y FECHA(S) DE
SUSPENSION (S APLICA): N/A

SENALAR FECHA (S) DE REANUDACION
(S| APLICAY): N/A

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO

FECHA INFORME DE SUPERVISION: 13 DE MAYO DE 2026

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBERA SENALAR TODOS LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA

EJECUCION DEL CONTRATO, ASI:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.
Obligaciones  cumplidas  ylo actividades w:;m::‘: 4ol | Observaciones oluovedades con relacion
desarrolladas a la ejecucion 0 ylo del contratista
Contrato
Obligaciones  cumplidas  ylo  actividades
desarrolladas
1. Brindar atencién especializada en hogares de
paso modalidad familiar para la proteccion y el 27.05%
restablecimiento de derechos de nifios, nifias y
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Cédigo: A-CO-F - 019
INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA Versién: 01

DE CONTRATOS
Giragdota con
Fecha: 01-03-2021 calidad
adolescentes gon condiciones especiales
como consu spa, riesgos asociados a
la violencia pos armados al margen
de la ley, condiciones psiquiétricas
asociadas al umo y condicion de calle,

en modalidad 0 de emergencia, en
proceso de restablecimiento de derechos en el

municipio de Gjrardota.
2. Brindar acogi% idado y la atencion 27.05%
requerida, con pl fin de que la Autoridad
Administrativa rrolle las acciones
pertinentes que le permitan determinar la
medida de restgblecimiento de derechos mas
conveniente para ellos y ellas, en funcién del
interés superiof.
3. Velar por la identificacion oportuna de 27.05%
situaciones g ngan en riesgo la vida y
la integridad flsica, emocional y mental de
los nifios, las pifias y adolescentes a
nuestro cargoj durante el tiempo que estén
bajo nuestra gtencion, cuidado y
responsabilid
4. Proporcionar {inlequipo psicosocial que 27.05%
acompaiie y ibuya a la verificacion y
restablecimiento de los derechos de los
nifios, nifias y|adolescentes segun se
requiera desdp un enfoque de derechos y
atendiendo a |os lineamientos técnicos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
5. Proporcionar espacios educativos, 27.05%
recreativos, cplturales y sociales para que

los nifios, nifias y adolescentes que se
encuentren ef |a modalidad de ubicacidn
inicial del munjicipio contribuyan al desarrollo
de sus habilidades sociales, educativas y de
socializacion.| |
6. Brindar esp4ci
identificar las|c
generan los fact

de socializacion para 27.05%
usas y consecuencias que
res de riesgo en los nifios y

nifas.

7. Abrir a cad neficiario ubicado en el 27.05%
servicio con 0, la Historial de Atencion,
enlaque se el registro secuencial de

las condiciongs en que liega el beneficiario y
las actuacion Irealizadas por los equipos
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Cédigo: A-CO-|F|- 019

INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA el
DE CONTRATOS YORShET: OF

Gira c; co
Fecha: 01-03-2021 Cail a

técnicos interdisciplinarios durante todo el
proceso.

8. Abrir una carpeta a cada familia 27.05%
seleccionada, en la cual deben reposar
todos los documentos de las personas
responsables, copia del acta de obtencion
de calidad del Hogar de Paso, Constancias
de capacitaciones recibidas y demas que se
vayan produciendo durante el tiempo como
Hogar de Paso.

9. Garantizar la recepcion del nifio, nifia 0 27.05%
adolescente que se evada o deserte de la
Modalidad y a su vez realizar los respectivos
reportes, registros y denuncias que se
requieran en los mismos de acuerdo con el
lineamiento de la Ruta de Actuaciones y el
Modelo de Atencion. En todo caso, la
evasion o desercion en si misma no debe
ser causal para no recibir nuevamente al
nifio, nifia o adolescente o para solicitar su
cambio de institucion. Toda evasion amerita
un andlisis especial por parte del Equipo
Técnico Interdisciplinario de la institucion y
del Equipo Técnico Interdisciplinario de la
Defensoria de familia o la autoridad
competente, en caso de retorno, debe
hacerse un trabajo pedagégico de reflexion
para el nifio, nifia 0 adolescente y para la
institucion desde su enfoque y desde su
modelo de atenciéon.

10. Solicitar autorizacion previa y por escrito al 27.05%
MUNICIPIO DE GIRARDOTA y a la
autoridad competente, cuando sea del caso,
para las siguientes acciones: (a) suspender
la atencion, (b) ubicar a los beneficiarios
bajo su cuidado en otra unidad de atencion,
(c) devolver los beneficiarios al MUNICIPIO
DE GIRARDOQTA, y (d) permitir el ingreso a
la institucion de personas externas al
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calida

servicio o la rgal
beneficiarios
periodistas,

investigadoreq,

en proteccion (estudiantes,

ion de entrevistas a los

santes,

0

capacitadores,

11

Aceptar la Tsistencia
|

proporcionen
interdisciplinanos
GIRARDOTA

del MUNICIRIC
acuerdo con Ja
seguir sus r

mendaciones.

tecnica que
0s equipos  técnicos
del MUNICIPIO DE
a asesoria del supervisor
DE GIRARDOTA, de
naturaleza del contrato, y

27.05%

12.

Facilitar oporfun
registro,  argh
consolidados,
informacion qye

e integral, los libros de
os, actas, informes,
expedientes y demas
BN ejercicio de la funcion de

el Superviso
responder

comunicacion
para el cabal
supervision.

inspeccion, vi ilEzia y control que le solicite

mplimiento de las labores de

el Confrato, asi como
rtunamente a las
y, en general, colaborar

27.05%

13.

Permitir la rgal
verificacion  de
colaborar en ¢l
técnica que | p
técnicos interdis

DE GIRARDOTA.

zacion de las visitas de

estandares, aceptar y
desarrollo de la asistencia
roporcionen los equipos
ciplinarios del MUNICIPIO

27.05%

14,

Suministrar

finformacion

individual de
caracterizacion de los

identificacion |y

beneficiarios @tendidos en la Modalidad
objeto del pregente contrato.

27.05%

15.

Facilitar a Ifs

conocimientos b
que permitan| el
nifos y nifias.

madres de paso
sicos en temas de crianza,
acompafiamiento de los

27.05%

16.

Ofrecer asespra
por parte de
madres de

imiento individual y grupal
equipo psicosocial a las
paso en situaciones

27.05%
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Cddigo: A-CO-F|- 019
INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA Versién: 01

DE CONTRATOS B
wardols o
Fecha: 01-03-2091 calidad

problematicas que se presenten en el hogar
con los nifios y nifias.

17. Custodiar adecuadamente los documentos 27.05%
e informacién que, en razon de sus
actividades, tenga conocimiento.

18. Guardar absoluta confidencialidad de los 27.05%
seguimientos de las actividades realizadas
con cada menor, con ocasion del presente
contrato, feniendo en cuenta que los
informes de los menores infractores de la
Ley Penal se encuentran sometidos a

reserva legal.
19. Atender con diligencia, eficiencia vy 27.05%
oportunidad los requerimientos,

necesidades y observaciones planteadas
por el supervisor del contrato.

20. Informar al supervisor del contrato sobre 27.05%
cualquier anomalia que se presente en el
desarrollo y ejecucion del mismo

SOPORTES Y/O EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, PRODUCTOS Y/O SERVICIOS ANTES
RELACIONADAS PARA EL RESPECTIVO PAGO

Anexos:
INFORME DE RESULTADOS Y DE PRESTACION DE SERVICIOS CON SUS RESPECTIVOS ANEXOS.

Nota: Los documentos originales reposan en los expedientes contractuales.

[ BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
Balance General del Contrato
Concepto Valor
Valor inicial del contrato g%g%rg% T&J;EVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS ML
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Cédigo: A-CO-F - 019

INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA e
DE CONTRATOS Version: 01 .
GlrarQQ a con
Fecha: 01-03-2021 calidad
Yalor Adiciones N/A
SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS ML
Valor Total del Contrato St 571 040
N/A

falor Honorarios IlensualFs

Valor total ejecutado a la chﬁa

OCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y NUEVE MIL CINCUENTA Y SIETE
PESOS M/L ($8.439.057)

Valor a pagar al contratista

CUATRO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS ML ($4.048.994)

\L!alor saldo por ejecutar

SESENTA'Y UN MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y UN MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS M/L ($61.431.943)

"

VERIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

RIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

dé seguridad social Integral

Téniendo en cuenta la veri
al e 3
Y

PERIODO DE PAGO:
NUMERO DE PAGO: 224553083
AHRIL
SPECTO ECONOMICO
CUATRO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
VALOR A COBRAR EN EL PERIODO CUNTROERSCO M HORNY

PERIODO

VALOR COTIZADO No. DE PLANILLA
CUMPLIMIENTO PAGO| RTES SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL 12.506.900 ABRIL 9503089673
E| Contratista aport6 los doc mlntos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas

la|suscrita Supervision verifico que corresponda a los porcentajes adecuados.

acion del cumplimiento de los compromisos y/o actividades contempladas en el contrato, las evidencias y

el pago N° 03 por valor de CUATRO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA

EGO MAURICIO ROJAS
ECRETARIO DE GOBIER
JPERVISOR

TRO.
OY DERECHOS HUMANOS
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