INFORME EJECUTIVO ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO DE 2026
MAYO 25 DEL 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato

. 1.320.19.13- 2718 de 15 DE ENERO DEL 2026
numero:

Disponibilidad Presupuestal CDP No. 5500006908
Registro presupuestal RPC No. 5600103191

SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA
Por parte del Cargo: CONTRATISTA

contratista: TEL: 3147877633

Cedula: 29.231.115 de BUENAVENTURA

OBJETO DEL CONTRATO:. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

INFORME EJECUTIVO

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en MAYO de 2026 correspondiente al 83,33%
de la ejecucion total del contrato.

Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales en MAYO de 2026 fueron
cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento del Valle del
Cauca y el nombre de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca




EJECUCION DE ACTIVIDADES

MAYO 2026

1) Realizar acompafamiento en la implementacion de las rutas agroecoldgicas
en el marco de las 4 dimensiones del Plan Agroecolégico del Valle del Cauca
- PLAEV 2024 - 2035 que se aporten a los encadenamientos productivos en
el marco del “FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS
EN EL DEPARTAMENTO DE VALLE DEL CAUCA”,

1.1 Participé en reunién de articulacién con el ingeniero Victor Poveda de FEDECACAO, con
el propdsito de revisar y ajustar las observaciones formuladas al documento del Acuerdo de
Competitividad de la Cadena Productiva de Cacao del Valle del Cauca. Durante la jornada se
atendieron recomendaciones técnicas relacionadas con la inclusién de un apartado sobre la
situacién actual del sector cacaotero en el departamento y el fortalecimiento del diagnéstico
regional del documento. Asimismo, se recomendo ajustar el enfoque del diagndstico regional
del Valle del Cauca, debido a la alta concentracién de informacién de contexto global y
nacional. Con el acompafiamiento técnico de FEDECACAO, se realizaron ajustes a la
introduccién, incorporando informacion sobre el contexto actual del cacao y la importancia de
contar con un Acuerdo de Competitividad departamental. Finalmente, se estableci6 como
compromiso la actualizacion de las cifras y datos estadisticos del documento con informacién
reciente del sector.

https.//drive.google.com/drive/folders/1VOXgNOTpgPVB4nmR9lcigRCONyz-
NfSu?usp=drive link
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REUNION DE ARTICULACION ~ AJUSTES AL DOCUMENTO DEL ACUERDO DE
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAOQ DEL VALLE DEL CAUCA

ACTANo 03

FECHA Santiago de Cali. 11 de mayo de 2026
HORA DE INICIO 400 pm
HORA DE TERMINACION 500 pm

LUGAR Reundn Virtusal Microsoft Teams

1.2. Participé en la mesa de trabajo de cadenas productivas de cacao, acuicultura y linea
productiva de la pesca, orientada al fortalecimiento de la organizacién documental del sector
cacaotero, pesquero y acuicola, en atencién a requerimientos institucionales y de entes de
control. Durante la jornada se definieron lineamientos para la recopilaciéon, organizacion y
cargue de informacion histérica y actual relacionada con encuentros interinstitucionales,



asistencias técnicas, capacitaciones, formulaciéon y acompafiamiento de proyectos, asi como
actividades ejecutadas en territorio. Asimismo, se acordé la creacion de carpetas compartidas
institucionales para garantizar la trazabilidad y acceso a la informacién por parte del equipo
tecnico, ademas de la realizacion de reuniones mensuales por cadena productiva para
seguimiento de avances, priorizacién de necesidades y articulacion de acciones con las metas
institucionales y normativas vigentes.

https://drive.google.com/drive/folders/1ZfZinNM 1VZ9bGHy-
5t2sipJZ1Cq4kgye?usp=drive link
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REUNION VIRTUAL
MESA DE TRABAJO CADENAS

ACTANo 01

FECHA Santiago de Cal. 13 de Mayo de 2025
HORA DE INIGIO 02 30 pm
HORA DE TERMINACION 04 30 pm
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2) Apoyar los espacios de capacitacion y asesoria en procesos agroecolégicos
en el marco del Plan Agroecolégico del Valle del Cauca - PLAEV 2024 - 2035 en
desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.

2.1. Realicé seguimiento al proceso de implementacion de las Escuelas Campesinas de
Agroecologia (ECAs) en el municipio de Dagua, mediante acciones de articulacion y
coordinacién con actores comunitarios e institucionales. En el marco de estas actividades, se
establecio contacto con la ECA Madre Via al Mar para programar la continuidad de las jornadas
de trabajo; como parte de esta coordinacién, se envié comunicacién al grupo de WhatsApp de
los participantes proponiendo las fechas del 15 y 29 de mayo para el desarrollo de la visita y
actividades programadas, encontrandose pendiente la confirmacién oficial por parte de la
comunidad.

Asimismo, se adelant6 la identificacion del Colegio Politécnico Los Libertadores como aliado
estratégico para procesos de socializacion y fortalecimiento agroecologico, y se proyecto la
articulacién con la Secretaria de Ambiente y el proyecto Reverdecer, con el fin de aprovechar
este espacio para realizar la socializacion de las ECAs en el corregimiento de Atuncela.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS
CAMPESINAS DE AGROECOLOGIA (ECAs) - MUNICIPIO DE DAGUA

Fecha Santiago de Cah 20 de mayo del 2026

ELABORADO POR Sandra Miller Gamboa Garcia
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2.2. Como parte del fortalecimiento de los sistemas agroalimentarios en el departamento del
Valle del Cauca, realicé asesoria a pequefios productores de cacao de fincas tradicionales de
la vereda El Estero, corregimiento de Navarro, pertenecientes a la asociacion ASOAVES,
sobre la importancia de la asociatividad y Ia vinculacion a los encadenamientos productivos
como estrategia para fortalecer la comercializacion, el acceso a programas institucionales y la
competitividad del sector. Durante la jornada, los productores socializaron experiencias
relacionadas con las dificultades de comercializacién debido a la intermediacién y resaltaron



la importancia de generar valor agregado al cacao para mejorar la rentabilidad. Asimismo, se
acordd realizar una préxima visita para la caracterizaciéon de los productores y sus fincas.

https://drive.google.com/drive/folders/1CeGJKyzsKa-

wYY3yEJBCWJsuF50hCYyM?usp=drive link
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FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
Fecha 05 de maye de 2026
ELABORADO POR Sandra Miller Gamboa Garcia

TEMA Asesoria sobre asocratividad y vinculacion a los encadenamientos productives a
pequeiios produciores de cacao de fincas tradicionales.

MMUNICIPIO Santago de Cali - Corregimiento de Navarro, vereda El Estero
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3) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el
desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto: “FORTALECIMIENTO DE
LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA”.

En el desarrollo de esta actividad apoyé en el cargue de la documentacién de los
contratista al Drive para su respectiva revisién y aprobacién en el desarrollo de
actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucién del proyecto y al fortalecimiento del archivo documental.
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4) Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto
contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
(MIPG), apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema
de Calidad.

Apoye en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, apoyando al
cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. Realicé entrega
del plan de trabajo del contrato, informe ejecutivo del mes de mayo 2026, documento
soporte del mes de mayo 2026 de acuerdo a los formatos establecidos por la entidad
para la gestion documental.
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5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en
cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC I1SO 9001:2015 y el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

En el marco de esta actividad, participé en las diferentes capacitaciones y actividades
de la entidad, en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO
9001:2015 y el modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

e Participé en la capacitacion sobre Lenguaje Claro, orientada por Valentina,
profesional de la Secretaria General de la Gobernacion del Valle del Cauca, con
el propésito de fortalecer las capacidades comunicativas de los funcionarios y
contratistas en la elaboracion de documentos institucionales mas
comprensibles, precisos y accesibles para la ciudadania. Durante la jornada se
socializaron conceptos, lineamientos y herramientas practicas para mejorar la
redaccion de comunicaciones oficiales, informes, actos administrativos y piezas
informativas, promoviendo el uso de un lenguaje sencillo, directo y transparente.

Asimismo, se destacd la importancia del lenguaje claro como estrategia para
fortalecer la relacién entre la administracién publica y la comunidad, facilitando
el acceso a la informacioén y garantizando una comunicacion mas efectiva e
incluyente. La capacitacién permitié reflexionar sobre la necesidad de reducir
tecnicismos innecesarios, estructurar adecuadamente los mensajes y priorizar
la claridad en los procesos institucionales, contribuyendo al mejoramiento
continuo de la gestidn publica y la atencion al ciudadano.
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6) Presentar al supervisor para su aprobacion y validacion plan de trabajo por
cada una de las cuotas durante la ejecucién del contrato.

Participe en una reuniéon de planeaciéon con el supervisor, con el fin de definir y
concretar las actividades correspondientes al plan de trabajo del mes de mayo de
2026. Durante este espacio, se revisaron las acciones a desarrollar, asegurando su
coherencia con los objetivos contractuales.

Posteriormente, la contratista present6é al supervisor el plan de trabajo del mes de
mayo de 2026 para su respectiva revision, aprobacion y concertacion, garantizando
asi la adecuada planificacion y seguimiento de las actividades programadas.
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7) Presentar los ihformes cualitativos y cuantitativos cuando sean requeridos
por la dependencia sobre la ejecucion de las actividades contractuales.

Presente informes correspondientes a las actividades ejecutadas presentadas en este
informe.
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8) Realizar actividades de ajuste y presentacion del documento definitivo del
plan de impulso al subsector pesquero y acuicola del Departamento.

En el marco de las actividades de seguimiento y ajuste al Plan Pesquero, participé en una
mesa de trabajo con el equipo técnico del plan, en la cual se socializaron los avances de las
actividades ejecutadas y el estado de las tareas asignadas. Durante la jornada, se presento el
gjercicio de articulacion estratégica del Plan de Pesca y Acuicultura con el Plan de
Ordenamiento Territorial Departamental (POTD), la Visién Valle 2032 y la Ley 2462 de 2025,
conforme a las directrices de las areas de planeacién y agricultura.

En relacion con la Ley 2462 de 2025, se definié su incorporacién dentro del marco legal del
plan y su incidencia en las lineas de accién, destacando el enfoque de género mediante la
inclusion de conceptos como “mujer de la pesca” y “mujeres campesinas y rurales de la pesca’,
asi como la formulacién de indicadores orientados al cierre de brechas y a la participacion de
mujeres como beneficiarias del sector.

Asimismo, se socializaron los avances del analisis realizado al POTD, del cual se extractan
capitulos, estrategias y metas proyectadas al afio 2037 pertinentes para el fortalecimiento del
plan. Se evidencié que este instrumento aborda de manera diferenciada la pesca y la
piscicultura, permitiendo su articulacion con el enfoque de cadenas productivas que se viene
desarroliando. Estos insumos contribuiran al fortalecimiento estratégico del Plan Pesquero,
garantizando coherencia con los instrumentos de planificacion departamental.
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9) Realizar actividades de acompafiamiento a la implementacion de iniciativas
contenidas en el plan de impulso al subsector pesquero y acuicola del
Departamento

No pude realizar esta actividad debido a que el plan no ha sido implementado, sin
embargo una vez se definan alguna metas a priorizar se realizara este
acompafiamiento respectivo

Atentamente,

@4&{4{ ) J
SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA

C.C. 29.231.115 de Buenaventura
Contratista
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CALCA’. 100% 12 12 lloser productivos. p iend -_
i organizativo, el acceso a
progiamas institucionales y lz generacidn de valor
agregado al cacao como estrategia para mejorar la
rentabilidad y comerciabizacién de sus productos,
3) Acompafiar a la Secretana de Realizar apoyo en Gestion Documental on Realicé el cargus de documentos y revisian X X X % x Informe ejecutivo de mes Revigado
Desarrolic Rural, Agiicultura y Pesca en |el marco de seguimiento al proyecto carpaias da contrafistas al Drive de mayo
ol desarrolio da aclividades
correspondientes al plan de trabajo de
la dependencia, onentadas al 100% 1 1
cumplimiento y ejecucién del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LOS
SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN
EL DEPARTAMENTD DEL VALLE DEL
CALICA",
4) Apoyat en la organizacion de los Realizar actividedes de consolidacién, Se enlrego documentacian correspondiente ala ¥ ¥ X % % Informe ejecutivo de mes | Documaentos Revisado
documentos relacionados con el objeto |archivo y entrega de la documentacian del cuenta del mes de mayo oel 2025 da maya |correspondientes al
contractual, teniends en cuenta los contrato, mes de abril
postulados establecidos en la Ley 504
de 2000, Ley General de Archivo y el 100% 1 1
Wodelo Integrado de Planeacidny
Gestion (MIPG), apoyando al
|eumplimiento de los postulados ]
establecidos en ol Sistema de Calidad. !
[Realizar Ias dierente actividades del Participé activaments en las diferentas X S % x B3 Inferme ejecutivo de mes Revisado
5) Mantener y operar los procesos y conirato siguiendo ias directiices dal i y dels de maya
procedimientos en los que trabaja en | MIPG. SORAP
{cumplimients de los requisitos 100% 1 y 1|
establecidas por la NTC (SO 80012015 m _ |
y el Modelo Infegrade de Planeacian y
Gestién (MIPG).
8) Presentar a supewisor paa su Realizar el plan mensual de trabajo Parbcipé en la reunisn presencial con el supervisor 'Y ® x % X Informe ejecutivo de mes | Plan de tiabajo del Revisado
aprobacién y validacdn plan de trabajo 100% 7 4  |perala revision, apiobacin y validacidn del plan da mayo mes da marzo
por cada una de |as cuotas durante la de trabajo del mes de mayo
ejecucian del contrate
7. Presantar los informesa y |Elab y E delos Elabore y presenis informes del mes de mayo I Informe ejecutivo de mes |Formaios establacidos |Revisado
i dr informes i de mayo en MIPG
por la dependencia sobie la gjecucian 100% 1 1 X x X ,‘ x ¥
delos actividedes contactusles. | - N
8. Realizar aclividades de ajuste y Realizai la revision y adaptacion del Parbicipé en la mesa de trabejo para el Informe ejecutivo de mes Revisado
presentacidn del documento definitivo | capitulo de estudio de mercado al formato seguimiento v ajusta del Plan Pesguera de mayo
dal plan de impuiso &l subsector de planeacién 100% 1 1 Departamental, donde se revisaron avances, se 3% % i ¥
pesgl y acuicola del Depar 1 i yse ¥
brindaron orientaciones téchicas para el
fortalecimiento del
9. Realizar nS‘Eﬁ% Informe ejecutivo de mes
a la imple No se realizé actividades de acompafsmiento, de mayo
de iniciatves contenidas en el plan de Zauamﬁno_n ﬁuﬁs.wmzanun:nw_u_&_ 100% 1 1 |debide a que ain no ee ha inidsdo fa x x x * * [y NI
impudao al subsector peaquera y na ha sido implementado implementacidn del plan,
|acuicola dol Departamenta L

SANDRA EM%B}IQ} LEONARDO GUEVARA IBARRA
C.C.28.231.115 €.C. 1.112.478.703

Profesional Contratista Supervisior del Contrato
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REUNION DE ARTICULACION — AJUSTES AL DOCUMENTO DEL ACUERDO DE
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CACAO DEL VALLE DEL
CAUCA

ACTA No. 03

FECHA: Santiago de Cali, 11 de mayo de 2026
HORA DE INICIO: 4:00 p.m.
HORA DE TERMINACION: 5:00 p.m.

LUGAR: Reunion Virtual Microsoft Teams

ASISTENTES :

Victor Alfonso Poveda Vergara — Enlace Fedecacao
Sandra Miller Gamboa — Gobernacion del Valle del Cauca

ORDEN DEL DIA:

1. Revisién de observaciones presentadas por FEDECACAQO al documento del
Acuerdo de Competitividad.

2. Ajustes a la introduccién y enfoque del documento.

3. Definicién de compromisos.

DESARROLLO:

Se realizd reunion de articulacion con el ingeniero Victor Poveda de FEDECACAOQ, con el
objetivo de revisar y ajustar las observaciones presentadas al documento del Acuerdo de
Competitividad de la Cadena Productiva de Cacao del Valle del Cauca.

Durante la reunion se indicé que algunas observaciones requieren una gestion conjunta
para su adecuada atencién. Entre las principales recomendaciones formuladas por
FEDECACAO se destac6 la necesidad de incluir un apartado relacionado con la situacion
actual del cacao en el Valle del Cauca, con el fin de evidenciar la importancia y necesidad
de contar con un acuerdo de competitividad propio para el departamento.

Asimismo, se recomendé ajustar el enfoque general del documento, teniendo en cuenta
que actualmente presenta una alta concentracion de informacién de contexto global y
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nacional, mientras que el diagnéstico regional del Valle del Cauca resulta limitado frente a
la extension total del contenido. Sin embargo, este punto no pudo ser ajustado en su
totalidad debido a la falta de informacion documental y de soportes técnicos especificos
que permitan ampliar el contexto regional y respaldar cifras relacionadas con el sector

cacaotero del departamento.

Con el acompafiamiento del ingeniero Victor Poveda, se realizé el ajuste a la introduccion
del documento, incorporando informacién relacionada con el estado actual del cacao en el
Valle del Cauca y la necesidad de contar con un Acuerdo de Competitividad departamental.

Finalmente, se establecié como compromiso la actualizaciéon de los datos estadisticos del

documento con informacion mas reciente.

COMPROMISOS:

e Actualizar los datos estadisticos del documento

— [

== .

sl
SANDRA MILLE AMBOA
Contratista

Registro fotografico de la reunién

@

. VvV

5G

v B O Ceo v O

Transcribié: Sandra Miller Gamboa.
Reviso: Leonardo Guevara
Archivese en: (Precisar el nombre completo del expediente)
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REUNION VIRTUAL
MESA DE TRABAJO CADENAS

ACTA No. 01

FECHA: Santiago de Cali, 13 de mayo de 2026
HORA DE INICIO: 02:30 pm
HORA DE TERMINACION: 04:30 pm

LUGAR: Salén de Reuniones- 3 Piso- SDRAP/ Google Meet Link: meet.google.com/rgx-
ffhb-kms

ASISTENTES :

-L.eonardo Guevara Ibarra (Supervisor)
-Sandra Miller Gamboa (Contratista)
-Yenny Durley Correa Granada (Contratista)
-Diana Paola Micolta (Contratista)

-Maria Jesus Carabali (Contratista)

-José Alexander Bonilla (Contratista)
-Oscar Mario Ortiz (Contratista)

-Jeisson Harvey Renteria (Contratista)

ORDEN DEL DIA:

. Organizacion y sistematizacion documental del sector.

. Planeacion de reuniones y acciones por cadenas productivas.

. Revisién de la situacién de la cadena de pesca.

. Socializacién de respuesta del Ministerio sobre el sector pesquero.

. Propuesta de conformacion de mesa departamental de pesca.

. Participacion y articulacion institucional con AUNAP, FAO y nodos de pesca.
. Estrategias de convocatoria y participacién de actores del sector.

. Sector acuicola: socializacion de avances y compromisos pendientes.

. Compromisos.

O~k ON-—-
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DESARROLLO:

Siendo las 02:30 pm del miércoles 13 de mayo de 2026, se dio inicio a la reunién de
planeacion, para desarrollar la mesa de trabajo de cadenas, para lo cual el supervisor
Leonardo Guevara explicé la necesidad de fortalecer la organizacion documental del sector
pesquero y acuicola, debido a requerimientos institucionales y de entes de control. Se indicé
que cada profesional debera recopilar y subir individualmente la informacion histérica y
actual relacionada con su gestion, incluyendo:

* Participacién en encuentros interinstitucionales.
* Asistencias técnicas.

* Capacitaciones.

* Formulacion y acompafiamiento de proyectos.
* Actividades ejecutadas en territorio.

Se acordd crear carpetas compartidas institucionales para almacenar y organizar toda la
informacién, garantizando acceso al equipo técnico y trazabilidad de las acciones
realizadas.

También se destacod la importancia de analizar posteriormente dicha informacién para
construir indicadores de gestion y evidenciar resultados institucionales.

El supervisor Leonardo Guevara propuso realizar reuniones mensuales por cada cadena o
sector productivo con el fin de: revisar avances, priorizar necesidades, construir planes de
trabajo y articular acciones con las metas institucionales y normativas vigentes.

Asimismo, se informd que se compartira el manual de funciones de la entidad y la estructura
organizativa de la Gobernacion para que cada profesional identifique claramente sus
responsabilidades dentro del sector.

Posteriormente, se socializo la respuesta emitida por el Ministerio, en la cual se recomienda
no manejar la pesca como una “cadena productiva”, sino como un “sector productivo
pesquero”’, debido a las particularidades sociales, ambientales y econdémicas de la actividad
pesquera. Por esta razén, no sera necesario continuar con las firmas pendientes para
formalizar la cadena de pesca. Se cambiara el enfoque institucional de “cadena de pesca”
a “sector pesquero”. Y se aprovechard el trabajo adelantado para fortalecer nuevos
mecanismos de articulacién y gobernanza.

De igual modo, Se inform6 sobre la reactivacion del Nodo de Pesca en Buenaventura,
liderado por AUNAP y FAO, como espacio de articulacion interinstitucional.

El equipo manifesto la importancia de:

* Participar activamente en estos espacios.

* Solicitar formaimente inclusién permanente en convocatorias.
* Construir una agenda conjunta con AUNAP.

* Fortalecer la presencia institucional en el territorio.



GOBERNACION BILLAE
Departamento del | o ' paraiso
Valle del Cauca | @ g de todos
slgle} ﬁe Desgirrcﬂ!éo ! l“%

Los participantes coincidieron en la necesidad de mantener una participacion mas proactiva
y constante dentro de las mesas nacionales y regionales del sector.

El supervisor Leonardo Guevara propuso crear una Mesa Departamental de Pesca como
nuevo mecanismo de articulacién y seguimiento del sector.

La propuesta contempla:

* Representantes de todos los eslabones del sector.
* Participacion de entidades publicas e instituciones.
* Inclusion de pesca maritima y continental.

* Seguimiento al Plan Departamental de Pesca.

* Participacion de asociaciones, lideres e industriales.

Se destaco la importancia de no perder el trabajo adelantado en la antigua cadena de pesca
y darle continuidad mediante esta nueva figura de articulacién.

Durante la reunion se discutieron las dificultades para realizar convocatorias virtuales,
especialmente con comunidades pesqueras rurales debido a:

* Limitaciones de conectividad.

* Falta de acceso tecnologico.

* Baja participacion en virtualidad.

* Expectativas generadas por procesos anteriores.

Se propuso entonces:

* Realizar inicialmente encuentros presenciales focalizados en Buenaventura.

* Trabajar con asociaciones ya identificadas.

* Incluir nuevos actores progresivamente.

* Fortalecer estrategias participativas donde las comunidades hagan parte activa de la
construccion del proceso.

También se destacd la necesidad de ampliar el trabajo hacia la pesca continental en
municipios como Jamundi, Yotoco, Buga y otras zonas del Valle del Cauca.

Entre los principales retos mencionados se encuentran:

* Falta de presupuesto para actividades presenciales.
* Expectativas acumuladas del sector pesquero.

* Baja participacion juvenil en la actividad pesquera.

* Necesidad de mayor inclusién de actores territoriales.
* Percepcion de favoritismo hacia algunos grupos.

* Débil articulacion institucional histérica.

Ilgualmente, se resaltd la importancia de mejorar la comunicacion institucional y generar
acciones concretas visibles para las comunidades.
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Respecto al sector acuicola, se tiene la ventaja que el ejercicio que apenas se empieza con
pesca ya se viene realizando, se han entregado las proyecciones, acciones y se tiene
elementos prioritarios incluyendo la formalizacién del sector y demas acciones priorizadas,
se socializaron los compromisos pendientes que se han ido trabajando los cuales son: acta
de conformacion de asistencia, firmas de la Universidad San Martin, de este modo poder
cumplir con la meta propuesta para junio la cual propone recolectar las firmas y radicar la
formalizacion ante el Ministerio. De igual manera, estructurar un plan de trabajo para el
préximo semestre, fortalecer el sector de acuicultura con apoyo de un equipo de trabajo (se
propone como candidato al sefior Albeiro Sanchez- Contratista para que haga parte del
mismo por lo tanto, se debe contactar al sefior y levantar dichos datos para realizar el
enlace) y de este mismo modo poder identificar a los profesionales acordes para que hagan
parte de este. Consolidar carpetas para que todos tengan acceso a la informacion
recopilada.

COMPROMISO RESPONSABLE
Crear y compartir carpetas (para subir informacion Leonardo Guevara
documental)
Convocar reuniones mensaules de seguimiento y Leonardo Guevara
planeacidn
Compartir manual de funciones y estructuras Leonardo Guevara
organizativas de la institucién
Disefiar propuesta de conformacién de la mesa Leonardo Guevara
departamental de pesca
Apoyar el proceso de documentacion y sistematizacion José Alexander Bonilla
del sector pesquero
Convocar a asociaciones y lideres pesqueros a futuros José Alexander Bonilla
espacios de socializacion
Realizar plan de trabajo (siguiente semestre) Equipo de trabajo
Envio de acta complemento de conformacién con Oscar Mario Ortiz
listado de asistencia al correo de Leonardo Guevara
Enviar datos del sefior Albeiro Sanchez Truchero (para Oscar Mario Ortiz
tenerlo en cuenta, para el equipo de trabajo)
Compartir carpetas (para subir informacién documental Leonardo Guevara
, del sector acuicola)

NNY DURLEY CORREA GRANADA
(Contratista)

Anexos:(opcional)

Transcribio: Yenny Durley Correa Granada-Contratista
Reviso: Leonardo Guevara-Supervisor
Archivese en: (Precisar el nombre completo del expediente)
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LAS ESCUELAS

CAMPESINAS DE AGROECOLOGIA (ECAs) — MUNICIPIO DE DAGUA

Fecha: Santiago de Cali, 20 de mayo del 2026

ELABORADC POR: Sandra Miller Gamboa Garcia

1.

INTRODUCCION

En el marco del Plan Agroecolégico del Valle del Cauca y del proceso de
fortalecimiento de las Escuelas Campesinas de Agroecologia (ECAs), se
adelantaron acciones de seguimiento y articulacion en el municipio de Dagua,
orientadas a continuar con la implementacion de las escuelas y fortalecer los
procesos de participacién comunitaria e institucional en el territorio.

Las actividades desarrolladas estuvieron enfocadas en la coordinacion con actores
estratégicos, la programacion de visitas y la socializacién de las ECAs como
herramienta para promover practicas agroecolégicas, fortalecimiento comunitario y
sostenibilidad territorial.

OBJETIVOS

Realizar seguimiento al avance del proceso de implementacion de las Escuelas
Campesinas de Agroecologia (ECAs) en el municipio de Dagua, mediante acciones
de articulacion, coordinacién y socializacion con organizaciones comunitarias e
instituciones del territorio.

RESUMEN:

Como parte del seguimiento a las ECAs del municipio de Dagua, se realizé contacto
con la ECA Madre Via al Mar con el propésito de coordinar la continuidad del
proceso de implementacién de las escuelas. Para ello, se envié comunicacion al
grupo de WhatsApp de los participantes proponiendo dos posibles fechas para el
desarrollo de las actividades, correspondientes al 15 y 29 de mayo; sin embargo,
hasta la fecha no se ha recibido confirmacién oficial por parte de la comunidad.

Adicionalmente, se identificé al Colegio Politécnico Los Libertadores de Dagua como
un actor estratégico para adelantar procesos de socializacion y fortalecimiento de
las ECAs en el territorio, encontrandose pendiente la definicion de la fecha para la
visita institucional.
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De igual manera, se encuentra pendiente la articulacién con la Secretaria de
Ambiente y el proyecto Reverdecer, con el fin de coordinar una visita conjunta que
permita aprovechar el espacio para la socializacién de las ECAs en Atuncela y
fortalecer el trabajo interinstitucional en el municipio.

CONTENIDO DEL INFORME

4.1 Seguimiento a la ECA Madre Via al Mar

Se realizé contacto con la ECA Madre Via al Mar con el propésito de continuar el
proceso de implementacion de las Escuelas Campesinas de Agroecologia en el
municipio de Dagua.

Cabe mencionar que la Unica reunion desarrollada con esta organizacion se realizd
el 26 de junio de 2025, en el marco de las actividades iniciales de articulacion y
socializacién del proceso.

Como parte de la coordinacién de actividades actuales, se envidé comunicacién al
grupo de WhatsApp de los participantes proponiendo las fechas del 15 y 29 de mayo
para el desarrollo de la visita y actividades programadas. No obstante, hasta el
momento no se ha confirmado oficialmente la fecha de realizacién.

4.2 Articulacion con instituciones educativas

Durante el proceso de seguimiento se identificé al Colegio Politécnico Los
Libertadores de Dagua como una institucion estratégica para adelantar procesos de
socializacion y fortalecimiento de las ECAs, especialmente en temas relacionados
con agroecologia y participacion comunitaria.

Actualmente se encuentra pendiente la coordinacidn y definicion de la fecha para la
realizacién de la visita institucional y el desarrollo de las actividades de socializacion.

4.3 Coordinacion interinstitucional visita corregimiento Atuncela

Se encuentra pendiente establecer comunicacién con el funcionario de la Secretaria
de Ambiente y el gerente del proyecto Reverdecer, con el objetivo de coordinar una
visita conjunta al territorio.

La articulacion permitira aprovechar este espacio para realizar la socializacion de
las ECAs en el corregimiento de Atuncela, fortaleciendo el acompafiamiento
institucional y los procesos agroecolégicos en el municipio de Dagua.
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4.4 Estado actual del proceso

A la fecha, el proceso de implementacion de las ECAs en el municipio de Dagua
contintia en etapa de articulacién y programacion de actividades, priorizando el
fortalecimiento de la participacion comunitaria y la coordinacion entre actores
institucionales vy territoriales.

5. CONCLUSIONES

* Se avanzd en las acciones de seguimiento y articulacién para la
implementacién de las ECAs en el municipio de Dagua.

e La ECA Madre Via al Mar contina siendo un actor clave para el desarrollo
de las actividades agroecolégicas en el territorio.

e Desde el 26 de junio de 2025 no se han realizado nuevos encuentros
presenciales con la organizacion, encontrandose pendiente la programacion
de una nueva jornada de trabajo.

¢ El Colegio Politécnico Los Libertadores representa una oportunidad
estratégica para fortalecer los procesos de socializacién y participacion
comunitaria.

e La articulacion con la Secretaria de Ambiente y el proyecto Reverdecer
permitira fortalecer el acompafiamiento institucional y la difusion de las
ECAs.

6. RECOMENDACIONES

» Continuar el seguimiento permanente con la ECA Madre Via al Mar para
concretar la fecha de desarrollo de las actividades programadas.

e Fortalecer la articulacién con instituciones educativas del municipio para
ampliar los procesos de socializacion y participacién comunitaria.

* Gestionar espacios de coordinacién con la Secretaria de Ambiente y el
proyecto Reverdecer para integrar acciones conjuntas en territorio.

e Mantener el acompafiamiento técnico e institucional para garantizar el
avance del proceso de implementacién de las ECAs en el municipio de
Dagua.

SANDRA MILLER:
Contratista

OA GARCIA

Copia: Doctor (a), cargo
Anexos: ( folios)
Archivese en: (Precisar el nombre completo del expediente)
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FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha: 05 de mayo de 2026
ELABORADO POR: Sandra Miller Gamboa Garcia

TEMA: Asesoria sobre asociatividad y vinculacion a los encadenamientos productivos a
pequefios productores de cacao de fincas tradicionales.

MUNICIPIO: Santiago de Cali — Corregimiento de Navarro, vereda El Estero

1.INTRODUCCION

En el marco del proyecto Fortalecimiento de los Sistemas Agroalimentarios en el
Departamento del Valle del Cauca, se desarrollé una jornada de asesoria dirigida a
pequefios productores rurales de la vereda El Estero, corregimiento de Navarro,
pertenecientes a la asociacion ASOAVES.

La actividad estuvo orientada a fortalecer los conocimientos de los productores
frente a la importancia de la asociatividad y la vinculacién a los encadenamientos
productivos, como estrategias fundamentales para mejorar la competitividad, el
acceso a oportunidades comerciales y el fortalecimiento organizativo de las fincas
tradicionales del territorio.

Durante la jornada participaron productores dedicados a cultivos de cacao,
aguacate, guayaba, platano, mango, zapallo y citricos, quienes manifestaron interés
en avanzar hacia procesos de organizacion y articulacion institucional.

2.0BJETIVO

Fortalecer las capacidades de pequefios productores de cacao de fincas
tradicionales de la vereda El Estero frente a la importancia de la asociatividad y la
vinculacién a los encadenamientos productivos, promoviendo procesos de
articulacion y fortalecimiento organizativo en el territorio.
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3.RESUMEN

La jornada de asesoria se desarrolld con la participacion de doce (12) productores
pertenecientes a la asociacién ASOAVES de la vereda El Estero, corregimiento de
Navarro, dedicados a la produccion de cacao, aguacate, guayaba, platano, mango,
zapallo y citricos en sistemas productivos tradicionales.

Durante el encuentro se abordd especificamente el tema de asociatividad,
resaltando su importancia para fortalecer los procesos organizativos, mejorar la
comercializacion y facilitar el acceso a programas y proyectos institucionales.
Asimismo, se socializd la importancia de integrarse a los encadenamientos
productivos como estrategia para mejorar la competitividad y sostenibilidad de las
unidades productivas.

De igual manera, se acordd realizar una préxima visita al territorio con el fin de
desarrollar la caracterizacion de los productores y sus fincas, como insumo para
identificar necesidades, capacidades productivas y oportunidades de
fortalecimiento.

4.CONTENIDO DEL INFORME

Siendo las 3:00 p. m., se dio inicio a la jornada de asesoria con productores de la
asociacion ASOAVES de la vereda El Estero, corregimiento de Navarro, con el
proposito de fortalecer los procesos organizativos y productivos de pequerios
productores rurales dedicados a sistemas agricolas tradicionales.

Inicialmente, se realizd la presentacién de los asistentes y de las actividades
programadas, identificando la participacion de doce (12) productores vinculados a
cultivos de cacao, aguacate, guayaba, platano, mango, zapallo y citricos.

Durante la jornada se desarrollé una asesoria enfocada en el tema de asociatividad,
resaltando la importancia de que los productores trabajen de manera organizada
para fortalecer sus capacidades productivas, comerciales y de gestién. Se
socializaron los beneficios de pertenecer a asociaciones, especialmente en
aspectos relacionados con el acceso a proyectos, asistencia técnica, convocatorias
y programas de apoyo liderados por entidades como la Gobernacion del Valle del
Cauca.

Asimismo, los productores participaron activamente compartiendo experiencias
relacionadas con la comercializacion de sus productos, manifestando que
actualmente una de las principales dificultades corresponde a la intermediacion, ya
que en muchas ocasiones los precios pagados por los productos no representan
una rentabilidad adecuada para las familias campesinas.
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De igual manera, algunos productores de cacao resaltaron la importancia de
avanzar en procesos de transformacion y generaciéon de valor agregado al cacao,
sefnalando que actividades como la transformacién artesanal, el mejoramiento de la
calidad y la comercializacion diferenciada podrian representar mayores
oportunidades econémicas y mejorar la rentabilidad de la produccion.

Durante el espacio también se enfatizé en la importancia de integrarse a los
encadenamientos productivos como estrategia para fortalecer la competitividad,
facilitar la comercializacién conjunta y mejorar las posibilidades de articulacion con
entidades publicas y privadas.

Se evidencié que algunos de los productores asistentes actualmente no se
encuentran asociados, situacion que limita su participacién en diferentes programas
institucionales y oportunidades de fortalecimiento. Sin embargo, se identificé interés
y disposicion por parte de los participantes para avanzar hacia procesos de
organizacion colectiva y fortalecimiento asociativo.

Finalmente, se acordé realizar una proxima visita al territorio para adelantar la
caracterizacion de los productores y sus fincas, permitiendo identificar necesidades,
capacidades productivas y oportunidades de fortalecimiento para las unidades
agricolas presentes en la vereda.

5. CONCLUSIONES

= La jornada de asesoria permitié sensibilizar a los productores sobre la
importancia de la asociatividad y la vinculacién a los encadenamientos
productivos como estrategias clave para fortalecer la competitividad y
sostenibilidad de las fincas tradicionales.

= Se evidenci6 interés por parte de los asistentes en avanzar hacia procesos
organizativos y en recibir acompafiamiento institucional para mejorar sus
capacidades productivas y comerciales.

* Asimismo, se acord6 realizar una préxima visita para la caracterizacion de
los productores y sus fincas, con el fin de identificar necesidades y
oportunidades de fortalecimiento en el territorio.

6.RECOMENDACIONES

e Continuar desarrollando jornadas de asesoria y acompafamiento dirigidas a
pequefios productores rurales.

e Promover procesos de asociatividad y fortalecimiento organizativo en la
vereda El Estero y zonas aledafias.

e Realizar la caracterizacion de productores y fincas como insumo para futuras
estrategias de fortalecimiento productivo y organizativo.
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e Fortalecer la articulacién entre productores e instituciones para facilitar el
acceso a programas y proyectos productivos.

e Brindar acompafnamiento técnico en formulacion de proyectos y acceso a
convocatorias institucionales.

e Impulsar estrategias de comercializacién y encadenamientos productivos
que beneficien a las fincas tradicionales del territorio.

__,———’—‘}

~ s (
MILLE OA GARCIA

Contratista /
~——

Anexos: Registro fotografico y listado de asistencia

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Mesa de Trabajo con el proceso M1-P3 Administracion del MIPG
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Fecha 04/08/2025
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Creacién del formato con el fin crear un resgistro de asistencia con enfoque diferencial que permita consolidar La informacién de 12 ejecucitn tanto fisica como
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Daniel Heman De Leén De La Hoz
Maria Alejandra Pinilla
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i Mesa de Trabajo con el proceso M1-P3 Administracion del MIPG
Contratista .
Acta No. 031 Del 22/08/2025
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REUNION
MESA DE TRABAJO PLANEACION

ACTA No. 04

FECHA: Santiago de Cali, 07 de Mayo de 2026
HORA DE INICIO: 08:30 am
HORA DE TERMINACION: 11:00 am

LUGAR: Salon de Reuniones- 3 Piso- SDRAP

ASISTENTES :

-Leonardo Guevara lbarra (Supervisor)
-Sandra Miller Gamboa (Contratista)
-Yenny Durley Correa Granada (Contratista)

ORDEN DEL DIA:

. Revisién de firmas y formalizacién de la cadena de cacao.

. Socializacion del reglamento interno y acuerdo de competitividad.
. Coordinacidn de actividades con SENA y ECA.

. Participacion en Choco Show.

. Identificacién y caracterizacion de asociaciones cacaoteras.

. Solicitud y consolidacion de bases de datos institucionales.

. Programacién de talleres y asistencia técnica.

. Revision del plan de trabajo

. Compromisos.

CoOo~NOODRWN =

DESARROLLO:

Siendo las 08:30 am del jueves 07 de mayo de 2026, se dio inicio a la reunién de la mesa
de trabajo planeacién con el fin de presentar avances de las actividades realizadas y tareas
acordadas en el plan de trabajo.

El supervisor Leonardo Guevara realiza un pequefio contexto sobre las ECAS en
Buenaventura, se tiene como enlace a la contratista Diana Paola Micolta, se debe hacer un
seguimiento articulado con la contratista Claudia Belefio para que brinde informacioén acerca
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de la estructura de las ECAS. El informe debe contener el seguimiento de cada avance que
se tenga, ya que, se es responsable de las actividades relacionadas con las ECAS y se de
el debido cumplimiento. Para empezar, se manifestd que se deben programar las reuniones
de socializacion de las ECAS para definir y liderar las cuatro ECAS en Dagua.

Posteriormente la contratista Sandra Miller Gamboa brindé el seguimiento al proceso de
formalizacion de la cadena de cacao, identificando como principal dificultad la recoleccion
de firmas fisicas por parte de algunas entidades, especialmente FEDECACAQ vy otras
instituciones con sede en Bogota.

Se planted como alternativa el uso de herramientas digitales mediante la creacion de un
enlace compartido en Drive para facilitar la firma digital y agilizar el proceso administrativo,
evitando retrasos prolongados en la consolidacién documental.

Asimismo, se revisd el reglamento interno actualizado y se acordé subirlo al Drive
institucional para compartirlo junto con el acta del acuerdo de competitividad con los
diferentes eslabones de la cadena.

En relacién con el trabajo articulado con el SENA, se indicd la necesidad de establecer
contacto con el funcionario encargado del apoyo a procesos de cacao para coordinar
capacitaciones, talleres y asistencia técnica. Igualmente, se discutidé la programacién de
actividades JECA y espacios de socializacién, proponiendo fechas tentativas para el 15y
29 de mayo, sujetas a disponibilidad institucional.

Respecto al evento Choco Show, se informé que la invitacién oficial ya habia sido enviada.
Se discutio la posibilidad de gestionar un stand amplio para la participacion de hasta ocho
organizaciones o productores, manteniendo el esquema utilizado anteriormente, donde el
stand es financiado institucionalmente y los viaticos son asumidos por los productores
participantes.

Posteriormente, se abordo el plan estratégico de identificacion y fortalecimiento de
asociaciones cacaoteras en el departamento. Se acordé priorizar cinco asociaciones para
realizar procesos de caracterizaciéon mediante el formato del observatorio, incluyendo
informacion sobre capacidades productivas, fortalezas, debilidades y necesidades de
asistencia técnica.

De igual forma, se defini6 solicitar informacién y bases de datos a entidades como OMAT,
Camara de Comercio, SUMATAS y Observatorio, con el fin de consolidar un inventario
actualizado de productores y asociaciones del sector cacao.

En el componente territorial, se socializaron avances de visitas realizadas en el
corregimiento de Navarro — sector El Estero, donde se identificaron fincas tradicionales
interesadas en procesos de caracterizacion agroecolégica y fortalecimiento técnico. Se
destacé el interés de productores locales en implementar cultivos de cacao y acceder a
procesos de formacién y acompafiamiento institucional.

Finalmente, se reiterd la necesidad de pasar de la etapa de planeacion a la ejecucion de
acciones concretas durante el siguiente semestre, priorizando capacitaciones, asistencia
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técnica, fortalecimiento organizacional y articulacion institucional para el impulso del sector

cacaotero en el Valle del Cauca.

COMPROMISO

RESPONSABLE

Definir y programar socializacion ECAS en Dagua

Sandra Miller Gamboa

Solicitar los datos de las ECAS en Dagua

Sandra Miller Gamboa

Subir el reglamento interno al Drive y compartirlo con
los eslabones

Sandra Miller Gamboa

Enviar el acta del acuerdo de competitividad para firma

Sandra Miller Gamboa

Gestionar estrategia de firmas digitales mediante Drive

Sandra Miller Gamboa

Contactar a Diego para articulacion con SENA

Leonardo Guevara

Solicitar cotizacién del stand para choco show a Victor
Poveda

Sandra Miller Gamboa

Gestionar oficio dirigido a la gobernacién para la
solicitud de recursos y cupos para el choco show

Sandra Miller Gamboa

Identificar y caracterizar 5 asociaciones de Cacao

Sandra Miller Gamboa

Solicitar bases de datos a la UMATAS, Camara de
Comercio y Observatorio

Sandra Miller Gamboa

Elaborar oficios internos solicitando informacion de
proyectos y beneficiarios relacionados con Cacao

Sandra Miller Gamboa

Realizar caracterizacion de fincas tradicionales en
Navarro

Sandra Miller Gamboa

Anexos:(opcional)

Transcribié: Yenny Duriey Correa Granada-Contratista
Reviso: Leonardo Guevara-Supervisor
Archivese en: (Precisar el nombre completo del expediente)
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REUNION
MESA DE TRABAJO SEGUIMIENTO Y PLAN DE PESCA

ACTA No. 03

FECHA: Santiago de Cali, 13 de Mayo de 2026
HORA DE INICIO: 09:30 am
HORA DE TERMINACION: 11:30 am

LUGAR: Salén de Reuniones- 3 Piso- SDRAP/ Google Meet Link: meet.google.com/cpj-
rhzmxich

ASISTENTES :

-Leonardo Guevara Ibarra (Supervisor)
-Sandra Miller Gamboa (Contratista)
-Yenny Durley Correa Granada (Contratista)
-Diana Sofia Gémez (Contratista)

ORDEN DEL DIA:

1. Revision de documentos estratégicos y normativos.

2. Incorporacién de la Ley 2462 de 2025.

3. Articulacién del plan con Valle Visién 2032 y POTD.

. Inclusion del componente de sostenibilidad y cambio climatico.
. Revisién del documento en formato ICONTEC.

. Estado de talleres, anexos y evidencias.

. Construccién de indicadores y plan de accién

. Compromisos.

00~ O O

DESARROLLO:

Siendo las 09:30 am del miércoles 13 de mayo de 2026, se da inicio a la reunién de la mesa
de trabajo de seguimiento del plan pesquero, con el fin de presentar avances, tareas y
compromisos pendientes del plan pesquero.
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Durante la reunién se realizé seguimiento al proceso de formalizacién de la cadena de
cacao, identificando como principal dificultad la recoleccion de firmas fisicas por parte de
algunas entidades, especialmente FEDECACAQ y otras instituciones con sede en Bogota.

Se plante6 como alternativa el uso de herramientas digitales mediante la creacién de un
enlace compartido en Drive para facilitar la firma digital y agilizar el proceso administrativo,
evitando retrasos prolongados en la consolidacion documental.

Asimismo, se revisd el reglamento interno actualizado y se acordd subirlo al Drive
institucional para compartirlo junto con el acta del acuerdo de competitividad con los
diferentes eslabones de la cadena.

En relacién con el trabajo articulado con el SENA, se indicé la necesidad de establecer
contacto con el funcionario encargado del apoyo a procesos de cacao para coordinar
capacitaciones, talleres y asistencia técnica. Igualmente, se discutié la programacion de
actividades JECA y espacios de socializacién, proponiendo fechas tentativas para el 15y
29 de mayo, sujetas a disponibilidad institucional.

Respecto al evento Choco Show, se informé que la invitacidn oficial ya habia sido enviada.
Se discutié la posibilidad de gestionar un stand amplio para la participacién de hasta ocho
organizaciones o productores, manteniendo el esquema utilizado anteriormente, donde el
stand es financiado institucionalmente y los vidticos son asumidos por los productores
participantes.

Posteriormente, se abordé el plan estratégico de identificacion y fortalecimiento de
asociaciones cacaoteras en el departamento. Se acordé priorizar cinco asociaciones para
realizar procesos de caracterizacién mediante el formato del observatorio, incluyendo
informacién sobre capacidades productivas, fortalezas, debilidades y necesidades de
asistencia técnica.

De igual forma, se definid solicitar informacion y bases de datos a entidades como OMAT,
Camara de Comercio, SUMATAS y Observatorio, con el fin de consolidar un inventario
actualizado de productores y asociaciones del sector cacao.

En el componente territorial, se socializaron avances de visitas realizadas en el
corregimiento de Navarro — sector El Estero, donde se identificaron fincas tradicionales
interesadas en procesos de caracterizacién agroecologica y fortalecimiento técnico. Se
destaco el interés de productores locales en implementar cultivos de cacao y acceder a
procesos de formacién y acompafiamiento institucional.

Finalmente, se reitero la necesidad de pasar de la etapa de planeacion a la ejecucion de
acciones concretas durante el siguiente semestre, priorizando capacitaciones, asistencia
técnica, fortalecimiento organizacional y articulacion institucional para el impulso del sector
cacaotero en el Valle del Cauca.
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COMPROMISO RESPONSABLE
Incorporar la Ley 2462 al marco legal y estrategias del Diana Sofia Gomez
documento del plan
Enviar PIG documento 2024 para ser analizado a Leonardo Guevara
Diana Gémez
Incluir como anexos los listados de asistencia de los Diana Sofia Gémez
talleres al documento del plan pesquero
Enviar los listados de asistencia escaneados de los Sandra Gamboa
talleres a Diana Sofia Gomez
Integrar elementos de visién 2032 y POTD al plan Diana Sofia Gémez
Coordinar reunion con planeacioén Leonardo Guevara
Crear capitulo de sostenibilidad Diana Sofia Gémez
Subir versién editable (ICONTEC) Diana Sofia Gémez
LEY CORREA GRANADA

(CoRtratista)

Anexos:(opcional)

Transcribié: Yenny Durley Correa Granada-Contratista
Reviso: Leonardo Guevara-Supervisor
Archivese en: (Precisar el nombre completo del expediente)
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