INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fechs 0dejurio 2028 | Féa 108

INFORME PARCIAL" _X_ " INFORME FINAL __ CUOTA NE_ ¥

Fur.l'la mbrmn: I:Ha* 3 !

Contrato: X . Convenio: _ #: 040.10.05.26.218 d ot A
g ~ RPC 9100028483 d ﬂnEm ERO DE 2026 ~ 7
Nombre Contratista: RICARDC TORRADO VACCA Vs Documento de identificacién No. 1061689065 o
Fecha Inicio / Plazo de Ejecuciin (dlas y mesas). Fecha TWHMWII
/‘_.- g o

16/ENERO/2026 : 15 DIAS y 04 MESES -~ 31/06/2026 =

Proceso / area: P3 MERCADEO Y DIVULGACION ) Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA /

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una pe natural bachiller, sin experiencia, para que de manera

independiente, sin vinculo laboral algune, ni subordinacién para actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que
- son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-166594 ei INCIVA y la Secrataria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

para sjecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y

BOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

(Rubro): *IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Flan Eﬂrﬂh&gjm Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural & mdwm

Prugramn?hndunmmﬁubnwmtd 33 Wllusubplwm Plan de Desamollc Departamental: 3300303
biodiversidad y resifiencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarmolio Departamental MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
4nvmgmmuﬂmhwvmﬂypmmndahmmmdummmhguymimnhnm“w
mhmlmdﬂaﬂedﬂcuumdmat odo d ; —

Actividad No. - Descripcién Obligacion/ Actividad % cumplimiento

Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,

1 soguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 20% .
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo

2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utiizando los medios y canales de zn%-""/
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la vislbilidad y apropiacién de los

nidos pedagégicos y divulgativos.
Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades /

3 educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 20%
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e Incorporando los

respectivos registros fotograficos.

Mhmmcmﬂhvmmhﬁm;mmdnlnnﬁlmmm /

4 procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, 20%
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. A

5 comunitaria en jomadas, talleres, espacios yfo encuentros asoclados al desarrollo de las 20%

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental /
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EJECUCION:

Actividad No. 1:Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ajecucion de las actividades del proyecto, confarme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacidn y
| gobernanza ambiental en el territorio asignado.

El conlratista asistid y participd en una jomada de capacitacion ambiental olrecida por las ingenisras amblentales Paolz Andrea
Figueroa y Natalia valencia, pertenecients al grupo técnico del proyecto de “implementacidn de acciones, instrumentos ¥ procesos de
sducacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del valle del cauca® con un
lema de gran importancia para todos los coordinadores Termitoriales y Gestores Ambientales: Tesoros de Biodiversidad Areas
Protegidas. Colombia es reconocida como un pals con mayor nigueza en biodiversidad, al concentrar cerca del 10% de la drversidad
biclogica dai planeta en tan solo el (.7% de la superficie terrestre, Esta diversidad se refieia en una variedad de ecosistemas, que van
| desde |os paramos andinos y las selvas himedas hasta las manglares, bosques secos, sabanas y armecifes coralinos. El Departamento
del Valle def Cauca, gracias a su ubicacion estratégica entre |2 costa Pacifica y la cordillera Central, se destaca con una mayor vanadad
de ecosistemas. Colombia cuenta con un sistema de areas protegidas que tienen como obietivo |a consenvacion de los servicios eco
sistémico. Se debe tenar en cuenta imporiancta que tiene la familia en la conservacion de estos eco sistemas ya que constituye el
primer aspacio donde nacen y sa fortalecen los valores de respeto por la vida v el cuidado de la Naturaleza, especiaimanta jos jardines
y los ecosistemas. Las dreas protegidas son espacios geograficos claraments delimitados, reconocidos y gestionadaos legalmente con
el proposito de conservar, a largo plazo, la naluraleza y los serviclos ecosistémicos, que son beneficios vitales que los ecosistemas
proporcionan & los seres humanos, desde el aire que respiramos y el agus que bebemos hasta alimenios, medicings. recreacion ¥
regulacion climatica, clasificandose comunmente en aprovisionamiento de alimentos, agua, regulacién del clima, purificacion del aire,
y de soporte de los ciclos de nutrientes, con la formacion del suelo, siendo esenciales para el bienestar y la economia global. Estos
territorios pueden abarcar ecosisternas terrestres, marinos, costeros, Tienan como objetiva principal preservar la diversidad bioldgica y
los procesos ecoldgicos, Las areas protegidas desempefian un papel fundamental en la conservacion de la vida en &l ptansata. Estos
espacios no solo resguardan la biodiversidad y los ecosistemas que sostienen la vida, sino que también garantizan servicios esenciales
como el agua limpia, el aire puro y la estabilidad del clima, las dreas protegidas en tres niveles territoriales. Areas Protegidas Nacionales

Administradas por el Sistema de Parques Nacionales y Naturales de Colombia y abarcan los ecosistemnas mas represaniativos del pais

Inciuyen. Parques Nacionales Naturales: Espacios de gran exiensién que conservan ecosistemas nicos y especies endémicas como
el Parque Nacional Natural Tayrona, Parque Macional Natural Los Nevados, Pargue Naciona! Natural Amacayacu. Sanluarios de Fauna
y Flora: Areas destinadas a |a proteccidn de especies especificas de animales ¥y plantas en peligro. Ejemplo. Sanluario de Fauna y
Flora Otin Quimbaya. Resarvas Naturales. Espacios donde protegen ecosistemas especificos y se permite un uso sostenible de los
recursos naturales bajo estricias reguiaciones. Vias Pamue: Carrelems Bincc s patyrales impndant=s

Lugar y Fecha' PLATAFORMA GOOGLE MEET 18/01/2026
Responsable FICHAS AMBIENTALES PAOLA ANDREA FIGUEROA Y NATALIA VALENGIA

El contratista participé en una capacitacin liderada por la psicéloga del programa La Doctora Cielo Idalid Morales rodriguez, |
pereneciante al grupd tecnico del proyecio de “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacidn y gobemanza
ambiental para la conservacion y presarvacién del patrimonio natural y cultural del valle del cauca’, con los coordinadores v los gestoras
amblentales de la zona norte 1, donde desarollé actividades de capacitacion sobre el tema: identidad, personalidad y caracter donde
nos muestra el origen griego, el gue designa un instrumento grabadaor y denota la naturaleza psicoldgica de la perscna, como un
conjunto de rasgos psicologicos propios de cada individuo, considerado en un conjunto de caracteristicas que definen a una parsona
coOmi una interaccion permitiendo determinar el sentido de reaccionar determinada situacidn, en especial dentro de su antoma
| | Mencionamas cuatro temperamentos clésicos, los que pusden definir nuestro cardcler, definiéndolos de acusrdo a la personalidad:
colérico lider nato, enérgico, decidido, pro activo y enfocado en matas. sigue con el melancélico, f cual tiene caractersticas como la
de ser profundo, crestive, analitico, parfeccionista, sensible v abnegado continuamos con el flamalico quien es calmado, tranguilo,
paciente, diplomatico, buen negociador y relajado y por Ultimo y no menos importante dentro de estos temperamentos esla sanguineo,
quien @5 una persona extrovertido, cptimista, amigable, calide, vive del moments, busca compafia. todos estos cuatro temperamentos
¥ en sus conceptos estan interconectados y sa influyen muluaments, con la identidad la que se moldea a través de las interacciones
sociales y la pertenencia, mientras que el sentimiento se nutre de |a identidad compartida de la persona con el grupo. Cabe degir, que
los lemparamentos son el conjunio de rasgos, valores, creencias y expeariencias que definen a un individuo. se desarrolla & través de
factores como rasgos (isicos, experiencias, lugar de nacimianto @ interacciones sociales, como las de la famifia, incluyendo la identidad
social y colectiva, que as la conciencia de ser parte de un grupo, como una cultura, una nackdn o un equipo deportivo. Es la sensacitn
de eslar Incluido, aceptado y ser parte de un grupe o comunidad. el lemperamento se construye a pariir de la identficacion con
caracterishcas compartidas, como intereses, valores, historia, metas Y Un espacio comin.
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Lugar y Facha: : 22
Responsable: PSICOLOGA CIELD IDALID MORALES RODRIGUEZ

El contratista llevé a cabo una jomada de planeacidn estratégica, en la cual el coordinador presentd de manera detallads ios
lineamientos genarales y aspecificos pars el desarrolic de las actividades programadas En asts espacio se definieron con clandad las
fechas, responsabllidades y acclones a ejecutar en cada una de las instituciones asignadas, con el proposito de garantizar una
adecuada organizacién, una distribucidn equitativa de las lareas y una ejecucidn eficients de cada una de las actividades previstas

La reunkén pemmitid socializar los objetivos establecidos para el mes, aclarar las orientaciones impartidas y resolver inguietudas
relacionadas con los procesos a desarrollar. Asimismo, se establecleron acuerdos sobre la metodoiogia de trabajo, los mecanismos de
saguimiento y los criterios para la evaluacion de los svances, con el fin de asegurar el cumplimienta cportuno de las metas propuestas
Todos los gestores ambilentales participaron de manera activa, atenta y comprometida, demostrando una actitud propositiva y
disposicién para cumplir con las directrices establecidas, asi como para aportar de manera responsable al adecuado desarrallo de los
procesos institucionales. Este espacio de dislogo y concertacion fortalecid el trabajo en equipo, promovio la articulacion entre los
diferentes actores y contribuyd a generar un ambiente de cooperacion y corresponsabilidad

En conclusidn, este ejerciclo de planificacidn fortalecio ta coordinacian del equipo de trabajo y contribuyd & garantizar una programscion
clara, organizada y coherente con las necesidades operativas del paricdo, permitiendo asi optimizar los recursos, mejorar ka eficlencia
de los procesas y asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos para el mes de enero

Luger y Fecha: |.E MARIA AUXILIADORA, 18/01/2028
Responsabla: COORDINADOR REINALDO VARGAS

El conlratista llevo a cabo una capacitacidn orientada a la socializacién de los lineamientos actualizados para la elaboracion de o5 |
infarmes mensuales. Esle espacio formative luvo como objetive principal dar a conocer de manera detallada las nuevas direcinces
establecidas, asi como explicar los mjustes incorporados en la estructura y contenido del informe, con &l fin de garantizar una
presentacion mas clara, precisa y coherente de las actividades desarroliadas por cada gestor en el marco de sus funciones

Durante la sesibn, se expusieron de forma clara los cambios implementados en los puntos cbligatorios del informe, brindanda
orientaciones especificas gobre la organizacidn adecuada de la informacion, el registro sistemdtico de o8 avances operativos y la
comacta evidencia de los resultados obtenidos en al lemitoric. De igual manara, se proporcionaron ejemplos practicos que facilitaron la
comprensidn de los requerimientos, asi como recomendaciones para fortalecer la redaccion, el uso adecuado de los registros y la
sistematzacion de ios datos consignados,

La capacitacidn permitid, ademés, resolver inquietudes planteadas por los participantes, unificar y estandarzar critenos, y fortalecer
las capacidades técnicas del equipo de trabajo para el cumplimiento de los requisitos institucionales establecidos. Gracias a esle
sspacio de orjentacién y acompafiamienio, los gestores adquinieron mayor ciandad scbre los pasos & seguir, las responsabilidades
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| asociadas y las expeclativas frente a la entrega oportuna, completa y comecla de los Informes mensuales, contribuyendo asi al
mejoramianto continuo de los procescs de seguimiento y evaluaciédn institucional,

Lugar y Fecha: / PLATAFORMA GOOGLE MEET 29/01/2026 | |
Responsable:  / CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO

Actividad No. zr;J[pwar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utiiizando los medios y canales de comunicacitn definldos, con el propésito de fortalecer la
visibifidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos,

| El contralists realizd €l seguimiento permanenta de las redes sociales oficiales da INCIVA con el propésiio de mantenerse nformada ¥
actualizado sobre las acthvidades, campafias, astrategias v lineamientos institucionales desamollados durants el mes de enero. Esta
labor tuvo coma objetivo identificar contenidos relevantes y pertinentes que pudieran ser replicados, socializados v aprovechados en
los diferentes espacios comunitarios, educativos e Institucionales donde se adelarta el trabajo territorial, contribuyendo asi al
fortalecimiento de la arficulacidn, coherencia y visibilidad del proyecio a nivel local

Como resultado del monitoreo constante de las plataformas digitales, ! gestor recopild informacisn clave melacionada con campafias
de sensibllizacion ambiental, jormadas de educacidn y divulgacién pedagdgica, actividades institucionales. fechas conmemorativas,
racomendaciones pare el cuidado y la proteccion del entorno, asl coma los logros mas representativos alcanrados por INCIVA durants
@l pariodo evaluado. Estos contenidos fueron seleccionados de manera estratégica v difundidos a través de diversos canales de
comunicacion comunitaria, tales como grupos locales, espacios educativos, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas,
facilitando &l acceso oportung a la informacién por parte de la comunidad

La socializacion de estos contenidos permitid mantener a la comunidad debidamente informada sobre las iniclativas institucionales,
pramover su participacion activa y generar conciencia colectiva frente a la importancia de proteger el patrimonio cultural y amblantal
dal territorio. Asimismo, esta accion contribuyt a fortalecer la imagen institucional, incrementar |a visibliidad del trabajo desarroliado por
INCIVA y consolidar su presancia an el ambito local

De igual manera, el seguimiento permanente da las redes sociales oficiales permitio al gestor alinear les actividades femitorigles con
los enfoques, fineamientos y estrategias promaevidas por la entidad, garantizando la partinencia, coherencia y actualizacién da cada
una de las acciones sjecutadas. Esta labor no solo favorecid una comunicacian efectiva entre la Institucion y la comunidad, sino gua
también fortalecit la capacidad del gestor para adaptar sus intervenciones a las necesidades del temitorio y a las orlentaciones

institucionales vige g esiitn en el termtogg
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| Lugar y Facha: | FACEBOOK 18/01/2026
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Actividad No, 3: Dasarrollar un minimo de doce (12) sociaiizaclones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educatives ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologlas definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

El contratista desarmofld diversas actividades pedagdgicas y formativas en la Insitucion Educativa Sor Maria Juliana, sede Laslenia
Durén, orieniadas a fortalecer el conocimienta y |a apropiacion de los Tesoros de Biodiversidad y ias Areas Protegidas. Estas jormadas
s llevaron a cabo mediante estrateglas participativas comao dindmicas grupales, ejercicios ludicos y espacios de (luvia de ideas, los
cusles parmitieron una interaccion activa y significativa con los niflos v nifias de |a institucién, La participscion fue constante y entusiasta,
avidenciandose un alto nivel de interés y curiosidad por parte de los estudiantes frente a la importancia de la biodiversidad y |a necesidad
de proteger los ecosistemas que ta conforman

En el desarmolio de las actividades se socializd informacitn relevante sobre la biodiversidad de Colombia, pals reconocido & nivel
mundial por su gran riquaza bioldgica, &l concentrar cerca del 10 % de la diversidad biolbgica del planeta en tan soio el 0.7 % de la
superficie tarrestre. Esta condicién privilegiada se refija en la amplia variedad de ecosislemas presenies en & tlemitorio nacional, que
incluyen paramos andinos, selvas himedas tropicales, manglares, bosques secos, sabanas y arrecifes coralinos, entre otros. De
manera particular, s destacd al departamanto del Valle del Cauca, el cual, gracias a su ubicacién estratégica entre la costa Paclfica y
la cordillera Central, albarga una notable diversidad de ecosisiemas lemestres y mannos que lo convienen en una region clave para la
consarvacidn ambiantal.

Asimisma, se abordd el papel del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Colombia, cuyo objetivo principal es la conservacion de la
biodiversidad y de los servicios ecosistémicos que eslos temiorios proveen. Se explich que las dreas protegidas son espacios
geogréaficos claramente delimitados, reconocidos y gestionados legalments, creados con ol propdsito de garantizar, a largo plazo, |a
presarvacian de la naturaleza, los procesos ecologicos y los beneficios esencisles que los ecosistemas brindan a |a sociedad. Estos
gervicios acosisiémicos incluyen el suministro de alimentos y agua, la regulacion del clima, la purificacin del aire, la formacidn y
conservacion del suelo, el ciclo de los nuirentes, asl como bensficios culturales, recreativos y medicinales, todos ellos fundameniales
para &l bienestar humano y Ia economia global,

De igual manera, durante las jornadas se resalto la importancia del nicleo familiar como actor fundamental en la conservacian de los
ecosistemas, al constituirse en el primer espacio donde se forman y fortalecen valores como el respeto por la vida, el cuidado dal
enforno nalural y la proteccién de los jardines, dreas verdes y ecosislemas cercanos. Se enfatizd que la educacion ambiental debe
iniciar en el hogar y complamentarse en la escuela, promoviendo pricticas responsablas y soslenibles desde edades tempranas.

En conclusidn, las dreas protegidas, ya sean temestmes, marinas o costeras, cumplen un rol esencial en la preservacion de la diversidad
biclégica y en el mantenimiento de los procesos ecologicos que sostienen la vida en el planeta. Las actividedes desaroliadas en |a
institucién educatva parmmitieron sensibilizar a los estudiantes sobre su Importancia, fomentando una conciencia ambiental orientada a

| | laproteccion conservaciin de los recursos naturales comao lla de un futuro sostenible para las nies y fuluras
- - —
L |
Lugar y Fecha IE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
19/01/2026
Responsable DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADO 3-2

TILE SOR JULIANA. SED
20/01/2026
Responsable: DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADO 3-2
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Responsable: DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADO 3-2

I Lugar ¥ Fecha: LE &O0R ARIA  JULLANS 3 ASTEMIA DURAN
22/01/2028
Responsable DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADOD 3-2

El contratista llevé a cabo una serie de acciones educaiivas y de sensibilizacidn ambiental en la Institucidn Educativa Sor Maria Jullana,
sede Lastenia Duran, dingidas a promover el reconocimiento y la valoracion de ios Tesoros de Biodiversidad y las Areas Protegidas.
Estas aclividades se desarrollaron a través de metodologias participativas, tales come dinémicas pedagogicas, juegos educativos ¥
espacios de reflexion colectiva, que facilitaron la comprensidn de los contenidos y propiciaron un ambiente de aprendizaje activo, Los
estudianies demosiraron una actitud positiva, participativa y un marcado intarés por los lemas abordados, lo que permiitid fortalecer su
conciencia ambental desde una edad temprana.

En &l marco de estas jomadas, se socializd informacian relevante sobre la biodiversidad de Colombia, destacando qué i pals es
considerade uno de jos mas bicdiversos del munde al albergar aproximadamente el 10 % de la diversidad bicidgica global en una
proporcion minima de su territorio. Esta riqueza natural se manifiesta en la existencia de miltiples ecosistemas, enire los que se
encuentran los paramos, selvas tropicaies, manglares, bosgues secos, sabanas y ecosistemas marinos y coralinos. De manera
especial, se hizo énfasis en el departamento del Valle del Cauca, &l cual, debido a su ubicacion geografica entre la region Pacifica yla
cordillera Central, presenta una gran diversidad de paisajes y ecosistemas estratégicos para la consarvacian,

Asimismo, se explict la impartancia del Sistema de Areas Protegidas de Colombia, cuyo propésito principal es garantizar la
conservacion de la biodiversidad y la proteccién de los serviclos ecosistémicos que sustentan la vida. Se sefiald que estas dreas
comesponden a territorios legaimente establecidos y gestlonados con criterios de sostenibilidad, orentados a la preservacion de los
procesos naturales y &l mantenimiento de los beneficios que los ecosistemas ofrecen a la poblacién. Enfre dichos sarvicios sa
encuaniran el abastecimiento de agua y alimentos, la regutacitn del clima, la purificacion del aire, la conservacidn del suslo y &l equilibrio
de los ciclos naturales, lementos esenciales para &l blenestar humano v el desarmolio sostenibla

De igual forma, durante el proceso formativo se resaltd el rol fundamental de fa familia en la proteccidn de! medio amblente, al sar el
primer espacio de aprendizaje donde se fomentan valores come el respeto por [a naturaleza, el cuidado de los recursos naturales yla
responsabilidad ambiental. Se enfatlzd que Ja articulacién entre familia, sscuela y comunidad es clave para fortalecar practicas de
canservacion y promover habilos sostenibles que contribuyan a la proteccidn de los ecosistemas locales y nacionales
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En sintesis, las areas protegidas constituyen una herramienta esencial para la consarvacion de la vida y ef equilibrio ambiental, al
salvaguardar ecosistemas lemrestres, marines y costeros de gran importancia ecoldgica, Las actividades desaroiladas permitieron
sensibilizar a los esludiantes sobre su papel como agentas de cambio, promoviendo una cultura de cuidado y proteccion de la
biodiversidad que contribuya a la sostenibilidad ambiental y al bienestar de las generaciones fuluras.

_» o =
IE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
23/01/2028

DOCENTE- VIVIANA FERNANDA AVALO GRADO 4-3

Lugar y Fecha: LE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
28/01/2026

DOCENTE- VIVIANA FER DA AVALO GRADO 4-3
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Lugar y Fecha |E SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
270112026

DOCENTE- VIVIANA FERNANDA AVALO GRADO 4-3
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El contratista implementd un proceso pedagdgico y de sensibilizacidn ambiental an la Institucion Educativa Sor Maria Jullana, sede
Lastania Durén, con el objetivo de fortalacer el conocimiento y la apropiacién de los Tesoros de Biodiversidad y las Areas Protegidas.
Las actividades =e desamoltaron mediante estrategias didacticas como jusgos educativos; dindmicas participativas ¥ espacios de
didloge, los cuales facilitaron la participacién activa de los estudiantes. A lo largo de las jomadas se evidencld una respuesta positiva
por parte de los nifios y nifies, quienes mostraron interds, curiosidad y disposicion para aprendar sobre la importancia del cuidada de!
madio amblante

En el desarrollo de las actividades se abordé la relevancia de la biodiversidad de Colombia, pals reconocido intemacionalmente por su
gran riqueza natural, al concentrar carca del 10 % de la biodiversidad del planeta en una pequefia proporcién de su temitorio. Esta
condicidn se va reflejada en la diversidad de ecosistemas presentes an el pals, que incluyen paramos, safvas himedas, manglares,
bosques secos, sabanas y amecifes coralines. De igual manera, se resaltd ta importancia del departamento del Valie del Cauca, el cual,
gracias a su ubicacidn gecgrafica entre la regién Pacifica v la cordillera Central, alberga una amplia variedad de ecasistemas que
cumplen funciones ecoldgicas esenciaies.

Asimismo, se explicd el concepto y la importancia de las éreas protegidas, entendidas como espacios geograficos delimitados ¥
reconocidos legalments, creados con el fin de conservar la biodiversidad y garantizar la continuidad de los procesas ecologicos a largo
plazo. Se destact que estas dreas cumplen un papel fundamental en a provision de servicios ecosistémicos indispensables para la
vida, tales como el suministro de agua y alimentos, la regulacién del clima, fa purificacidn del aire, Ia conservacitn del sueio v &l
aquilibrio de los ciclos naturales, |los cuales son esenciales para el bienestar humano y el desarrollo sostenibie

Durante el procesa formativo también se hizo énfasis en el papel de la familia como eje fundamental en la educacién ambisntal, al ser
el primer entorno donde se promueven valores como el respeto por la vida, el culdade de la neturaleza y la proteccién de los
ecosistemas. Se resaltd la importancia de fortalecer estos valores desde el hogar y complementarios con las accionas desarmolladas
en la escuela y la comunidad, con el fin de fomentar una cultura ambiental responsable

En conclusion, las dreas protegidas, tanto terestres como matings y costeras, representan uh slemento clave para la conservacion de
la bicdiversidad y el equilibrioc ambiental del pais Las aclividades realizadas en la institucién educativa contribuyeron a generar
conciencia en los estudiantes sobre [a Importancia de proteger los recursos naturales, promovienda actitudes y practicas orientadas a
la sostenibilidad y &l cuidado del antomo para las presantes y fuluras generaciones.
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i | proteccidn y presarvacion del medio ambients desde su entomo familiar.

Nota: *“Ei gestor ambiental hiro entrega de las 3 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Temitorial REINALDO VARGAS
anEz.qui-nm:wurgnhwfﬁmﬂndlhMmmﬁnyhunﬂﬂndﬂhﬂa.nmdnmpmcﬂrmhﬂrpdam
documm:mHmmmwrmmmbommdmdamhMMﬂHMWAmmwmmW
evidencia de las 12 soclalizaciones afecutadas on el marco del proyecto “implementacion do acciones, instrumentos y procesos de
educacién y nza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca”™,

Actividad No. 4¢ Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, lormadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Elmuﬁimmlimhmﬁhnﬁﬂﬂﬁmuyaﬂdhﬁmmmm.ammhmw.r.-m
el fin de evidenciar desamolio y seguimiento de los procesos ejscutados durante el periodo correspondiente, la enlrega incluyo rezsumen
detallado de las actividades ejecutadas, objetivos alcanzados y las estrategias utilizadas para el desarollo de las mismas, A demas,
se comparberon estadisticas relevantes relacionadas con la participacién astudiantil, el avance de las actividades pedagdgicas y
cumplimianto de sus funciones dentro del proyecto.
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Responsable | COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad Mo, J Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto.

El contratista flevd a cabo una campafia de sensibilizacidn ambiental dirigida &l grupo de la lercera edad Jardines de Amor, en ia cual,
junto con los demas gestores amblentales, se dio a conocer la estrategia Tesoros de Biodiversidad — Areas Protegidas, con sl propésito
de promover al reconocimiento, la valoracion y fa proteccitn de la riqueza natural del pais

Durante la jornada se socializé que Colombia es reconocida a nivel mundial como uno de los palses con mayar riguazs en biodiversidad,
&l concentrar cerca del 10 % de la diversidad bioldgica del planeta en tan solo &l 0,7 % de la superficle termestre. Esta exiracrdinaria
diversidad se manifiesta en una amplia variedad de ecosistemas, que incluyen paramos andinos, seivas humedas tropicales,
manglares, bosques secos, sabanas y arecifes coralinos, los cuales cumplen un papel fundamental en ef equilibrio ambiental v el
bienestar de las comunidades.

Asimismo. se resalio que el departamento del Vaile de! Cauca, gracias a su ubicacitn estratégica entre la costa Patifica y la cordillers
Central, se caracleriza por una ata diversidad de ecosistemas, lo que lo conviene en una reglén de gran importancia ambiental, En
este contexio, se explicd que Colombia cuenta con un Sisterna Nacional de Areas Protegidas, cuyo objetivo principal es la consarvacion
de los scosistemas estratégicos y la proteccidn de los servicios ecosistémicos, tales como la regulacion del agua, la conservacion de
fa blodiversidad y la mitigacidn del cambio climatico,

De igual manera, s& hizo énfasis en la importancia de! ol de la familia en fa conservacion de los ecosisternas, al constituirss como &l
primer espacio donde se forman y fortalecen los valores de respeto por la vida, el culdado del entorno natural y la responsabilidad
ambiantal, especiaimente en relacidn con los jandines, dreas verdes y ecosisternas cercancs al hogar

La actividad contd con una participacidn activa y etenta por parte de todos los integrantes del grupo, quienes demostraron intards y
compromiso frente a los lemas abordados Como parte de la jormada, se realizo una lluvia de ideas en la que los paricipantes
prapusieron acclones concretas pars replicar los conocimientos adquiridos en sus hogares y comunidades, contribuyendo asl a la
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Responsable: GESTDH AMBIENTAL ADOLFO POLANIA

El contratista llevo a cabo una campafia de sensibilizacidn ambiantal dingida & las estudiantes de [2 Instiucidn Educativa Maria
Auxiliadora, en la cual se reallzd una jormada de limpleza y adecuacion de ia huerta sostenible con la participacion activa de fos gestores
ambisntales. Esta actividad se dasarolid con el proposito de preparar el espacio para |as diferentes acciones programadas, entre fas
que se destacan la siembra de diversas semillas y el fortalecimiento de practicas sostenibles dentro dei entomo escolar

Duranie |a jomada, s promovid la importancia de! culdado de la huerta como un espacio pedagdgico que fomenta el aprendizaje
ambiantal, la responsabilidad colectiva y el respeto por la naturaleza. Asimismo, se abordaron temas relacionados con la lombricultura,
resaltando su importancia como una técnica ecoldgica pars el aprovechamiento de residuos organicos y [a produccion de abono natural,
&l cual contribuye al mejoramiento del suslo y al desarmilo saiudable de los cultivos.

Les estudiantes participaron de manara activa y comprometida, demastrando interés por las practicas ambientalas sostenibles y
disposicién para contribulr al mantenimianto de la huerts escolar. Este espacio de sensibilizacion permitid fortalecer la educacién
ambiantal, incentivar habitos responsables y promover la apropiacion de conocimientos gue podran ser replicadas tanto en el entomo
educativo como en sus hogares.

Lugar y Fecha: |.E MARIA AUXILIADORA 21/01/2028

'.

Responsable GESTOR AMBIENTAL MAIRA ALEXANDRA Y LEIDY LISSETT

El contratista |levd a cabo una campafia de sensibilizacion ambiental dingida a los estudiantes de la Institucidon Educativa Técnico
Ciudad Cartago. sede San Juan Bosco, en |a cual se desarmolld una jormada de embeliecimients del patio de juegos con el apoyo v la
participacion activa de los estudiantas del plantal educativo. Esta actividad tuvo como proposito fomentar e sentido de pedenencia, el
cuidado de los espacios comunes y ia promaociin de practicas responsables con el medio ambienta

Durante la jornada, los estudiantes pariciparon de manera entusiasta y comprometida en las labores de limpieza, organizacion y
embeilecimients del area recraativa, demostrande una actitud positiva frente at trabajo en aquipo y 1a consenacion ded entomo escolar
A través de esta actividad practica, se reforzd la importancia de mantener los espacics impics y en adecuadas condiciones para el
disfrute de toda la comunidad educativa.

Al finalzar la actividad, los estudiantes manifestaron su compromiso de continuar cuidando el medio ambiente y de repficar las acciones
aprendkias tanto daniro de a institucion como en sus hogares, fortaleciendo asi la conciencia ambientai y la responsabifidad social.
Esta campafia de sensibilizacion contribuyo significativamente a promover valores ambientales, habitos sostenibles y una cultura de
respelo por la naturaleza en la comunidad educativa
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Responsable: GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Se dio cumplimlents a las aclividades que se programann en ! mes de ENERO desde 15 de ENERD de 2026 al 31 ﬂm/
ENERQ de 2026} fumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciaies)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad / P
compromisa | | Con la fima del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccidn por del INSTITUTO FPARA LA
concepta del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATU DEL VALLE DEL CAUCA-
suparvisor) INCIVA, de los servicios prestades paciados en el Contralo No.040.10.05.28. XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o sarvicios, se deberdn consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Obsaervacionas”.
Observaciones m

Constancia de Paz y Salvo (Sclo aplica para el informe final):

| Que el Contratista XXCOOOOCOOOODOOON, dentificadola) con cadula de cludadania No. X0 de XX (Valle dsl
1Cm}|_ vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prestacian de Saervicios No
Ot 040,10.05.26 XXX, durante el tismpo comprendido anfre al XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2028, a la fecha

no posee slementos devolutivos & su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacidn y & Presarvacian del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Caucs, entregados por parte de asta oficina.

Aslmnumma%y&hoﬂ%ﬂdu&mﬁmmmlymm entrego Backup &l

T - - g " 1 .-__ ~ ..qr,-n |1-"' u.._pl._.u _|,|:-— IR
e =4 ONDEL PAGODESEGURIDADSOCIAL
OBLIGACION DATDE GERTIHCAGH'.'!H O PLANILLA DE PAGO
; Mo. Planilia:
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecl iduPagn{ddme}

undu:llmm

Fm REAL‘IHBDB .!L GGHTFI'ITHT&
Concapto
Concepta Valor (Anticipo, Fachs Observaciones
* avances, {ddimm/aa) by

A /| pagos) |

Valor inicial del contrato $10.000000 © /| | Cuota? |
Valor adiciones $0 A Cuota2
_ Valor total del contrato $10000000 7 7| | Cuota3
Valor pagado §0 Cuota 4

Valor causado no se ha i
p,},“d',f“ s2000000 ° /|| cuotas
| Valor total efecutado | $2.000.000  Cuota 8
= i 00.01 y .

Valor saldo por ejecutar §8.000.000 4/} Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUEHTE
Para efectos de disminucion de Ia base de refencion en fa fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: 5 NO
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[ El mnmm nuumnm mhndm I.nhnrulnlgunn con el In:thm plll JI: Investigacion y la Prmnracim dal Pah'fmnnb Cur:urnl ¥ Halural del 'v'alle
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 da la Ley BO de la Ley 1527 ariculo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades de las
nomas del Sistema de Seguridad Social Intsgral

 Suspension (Cuando apique): NFA
_ Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique) N/A
Fecha de inicio de la cesién.
Fecha fina! de |2 cesidn

Otrosi (Cuando apliqus)

FechadeiniciodelOtrosl. -
Fecha final del Otros! //

| Terminacion antcipada (Cuando aplique).

Sagﬂniuﬂlﬁummﬂrmprrimmm‘u]atnaMMermlmmmahmpuundﬂmhﬁﬁdﬂh
Ley 80 de 1883, Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyeda se refieren a los mecanismos de participacian y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo antenior, firman la presante acta los que an alia intervinieron a los
1 / dias del mes de ENERO -~ de 2026

SUPERVISOR

e AoEQ ¥ DIVULGACION

Je2 o2 Q X"

Apoyo & fa Supervisidn: REINAEDO VARGAS BENITEZ /(COORDINADOE TERRITORIAL

-

mﬂadmmmmmpmwmmmymmmmmmm_mammmwwmmf




Santiago de-Call, 31 de anem da 2026 4

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEQ ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacidn de Sepvicios
#: 040 10.05.26.218 DEL 13 DE ENERO DEL 2028

Contratista RICARDO TORRADO BACCA “ o

Perioda repartado: Dal 18 al 31 de ENEROD de 2026 / ~

A confinuaciéin, presanto a usted en calldad de Supervisor del Confrato de Prestacion de Servicios 040 10.05.28 218 DEL 13 DE ENERD
DEL 202678l informe de attividades ejecutadas con base en &l objeto contractual, durante &l periodo comprendido entre el 16 al 37 de
ENERO de 2026. Durafte este periodo la ejecucion dei contrato se centrd en:

r

Actividad No. 1: Asistiry participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de plansacion, seguimiento,
sjecucion do las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacion y
gobemanza ambiental en el territorio asignado.

Participé en una jomada de capacitacidn ambiental ofrecida por las ingenieras ambientales Paola Andrea Figueroa y Natalia valencia,
partenecienta al grupo técnico del proyecto de “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion ¥ gobemanza
ambiantal para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del valle dal cauca”, con un tema de gran importancia
para todos los coordinadores Temitoriales y Gestores Ambientales: Tesoros de Biodiversidad Areas Protegidas. Calombia es reconccida
como un pals con mayor riqueza en biodiversidad, al concentrar cerca del 10% de la diversidad biologica del planeta en tan solo el
0.7% de la superficie terrestre, Esta diversidad & reflaja en una varedad de ecosistemas, qua van desds los paramos andinos v las
selvas himedas hasta los manglares, bosques secos, sabanas y amacifes coralinos. El Departamento del Valle del Cauca, gracias a
U ubjcacion estratégica entre |a costa Pacifica y la cordillera Central, se desiaca con una mayer variedad de ecosistemas, Colombia
cuenta con un sistema de dreas prolegidas que tienan como objetivo la conservacién de los servicios eco sistémico. Se debe tener en
cuenta imporancia que tiena la familia en & conservacin de estos eco sistemas, ya que constituye &l primer espacio donde nacen y
se fortalecen los valores de respeto por la vida y el cuidado de la Naturaleza, especialmenta los jardines y los ecosistemas Las éreas
protagidas son espacios geogréficos claramenta delimitados, reconocides y gestionados legalmente con el propasito de consenvar, a
largo plazo, la neturaleza y los servicios ecosistémicos, que son beneficios vitales que os ecosistemas proporcionan a los seres
humanos, desde el aire gque respiramos y & agua que bebemos hasta alimentos, medicinas, recreacion y regulacién climatica,
clasificéndose cominmanta en aprovisionamiento de alimentas, agua, regulacion del clima, purficacion del aine, y de soporte de los
ciclos de nutrientes, con la formacion del suelo, siendo esanciales para el bienestar y la economia global. Estos temitorios pueden
gharcar ecosistemas lemestres, mannos, costeros. Tienen como objetivo principal preservar la diversidad bloldgica y los procesos
ecolbgicos. Las dreas protegidas desempefian un papel fundamental en fa conservacion de fa vida en el planeta. Eslos espacios no
solo resguardan ia biodiversidad v los ecosistemas que sostienen la vida, sino que tamblen garantizan servicios esanciales como el
agua limpia, el aire puro y la estabilidad del clima. las dreas protegidas en tres niveles temitorales; Areas Protegidas Nacionales
Administradas por el Sistema de Parques Nacionales y Naturales de Colombia y abarcan los ecosistemas mas represantativos del pals
Incluyen: Parques Nacionales Naturales: Espacios de gran extension que consarvan acosistemas (nicos y especias andamicas como
&l Pargue Nacional Natural Tayrona, Parque Nacional Natural Los Nevados, Parque Nacional Natural Amacayacu, Santuarios de Fauna
y Flora; Areas destinadas a la proteccidn de especies especificas de animales y plantas en peligro. Ejempio: Santuario de Fauna y
Flora Otin Quimbaya. Reservas Naturales: Espacios donde protegen ecosisiemas especificos y se parmite un uso sostenible de los

recursos naturales bajo estricias regulacionas. \ias Pamua Carre

Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 18/01/2028

Responsable; FICHAS AMBIENTALES PADLA ANDREA FIGUEROA Y NATALIA VALENCIA

Parlicipé en una capacitac:tn liderada por la psicologa del programa La Doctora Cielo Idalid Morales rodriguez. perienecente al grupo
técnico del proyecto de “implementacidn de acciones, instrumenios y procesos de educacidn y gobemanza ambiental para la
canservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del valie del cauca®, con los coordinadores y los gestones ambientales de
|a zona norte 1, donde desamrolld actividades de capacitacion sobre el tema. idenlidad, personalidad y cardcter donde nos muesira e
origen griego, el que designa un instrumento grabador y denota la naturaleza peicolégica de la persona, coma un conjunto de rasgos
psicolbgicos propios de cada individuo, considerado an un conjunio de caracteristicas que definen a una persona como una interaccion




permitiendo determinar &l sentido de reaccionar determinada situacidn, en aspecial deniro de su entorno. Mencionamos cualro
temperamentos clasicos, los que pueden definir nuestro caracter, definiéndolos de acuerdo a la personakdad: colérico lider nato,
enérgico, decidido, pro activo y enfocado en metas. sigue con &l melancolico, ol cual tene caractersticas como fa de ser profundo,
crealivo, analitico, perfeccionista, sensible y abnegado continuames con el fliematico quien es calmacdso, Iranguilo, paciente, diplomético,
buen negociador y relajado y por Uitima y no menos importanta dentro de estos temperamanios @sla sanguineo, quien ea una persona
extrovertido, cptmista, amigable, cdlido, vive del momento, busca compafia. todos esfos cust lemperamentos y en sus conceplos
estan inlerconectados y se influyen muluamente, con la idenbdad la que se moldea a través de las interacciones sociales y la
perienencia, mieniras que el sentimiento se nulre de la identidad compartida de la persona con el grupo. Cabe decir, que los
temperamentos son el conjunio de rasgos, valores, creencias y experiencias que definen a un individuo. se desamolia 2 traves de
factores come rasgos fisicos, experiencias, lugar de nacimiento e interacciones sociales, como las de la familia, incluyendo |a identidad
social y colectiva, que es la conciencia de ser parte de un grupo, como una cultura, una nacién o un equipo deportive. Es la sensacidn
de estar incluido, aceptado y ser parie de un grupo o comunidad. el temperamento se construye a parir de la identificacisn con
caracleristicas compartidas, como intereses. valores, historia, metas v un espac

Lugar y Facha: PLATAFORMA GDOGLE MEET 22/01/2028

Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ

Llevé a cabo una jomada de planeacion estratégica, en la cual el coordinador prasentd de manera detallada los lineamientos generales
y especificos para el desaroflo de las aclividades programadas, En este espacic se definieron con claridad las fechas,
responsabilidades y acciones a ejecutar en cada una da las instituciones asignadas, con el propasito de garantizar una adecuada
organizacion, una distnbucion aquitativa de las tareas y una ejecucidn eficlente da cada una de las aclividades previstas,

La reunién permitit socialzar los objetivos establecidos para el mes, aciarar las orientaciones impartidas y resolver inquistudes
relacionadas con los procesos a desarrollar. Asimismo, se establecieron acuerdos sobre la matodologla de trabajo, los mecanismos de
seguimianto y los criterios para la evaiuacion de los avances, con el fin de asegurar el cumplimianto oportuno de las metas propuestas,
Todos los gestores amblentales participaron de manera activa, atents y comprometida, demostrando una actitud propositiva ¥
disposicion para cumplir con las directrices establecidas, asl como para aponar de manera responsable al adecuado desarrolio de los
procescs institucionales. Esfe espacio de didlogo y conceracion fortalecio & trabajo en equipo, promovid la articulacidn entre los
diferantes actores y contribuyd a generar un amblente da cocperatitn y comesponsabifidad

En conclusion, este gjercicio de planificacidn fortalecis la coordinacién del squipo de trabajo y contribuyé a garantizer una programacion
clara, organizada y coherente con las necesidades aperativas del perodo, permitiendo &al optimizar los recursos, mejorar la eficlencia
da |os procesas y asagurar el cumplimiento de los objetivos insttucionales estasblecidos para el mes de enero

Lugar y Fecha: LE MARIA AUXILIADORA 19/01/2026

Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Lievé 8 cabo una capacilacidn onentada 8 la socializacidn de los lineamientos actualizados para |2 elaboracion de los informes
mensuakes, Este espacio formativo luvo coma objetivo principal dar a conocer de manera detallada las nuevas directrices establecidas.




asi como explicar los ajusies incorporados en |a estructura y contenido del informe, con el fin de garantizar una presantacian més clara,
precisa y coherente de las actividades desarrolladas por cada gestor en el marco de sus funciones

Durante ia sesidn, se expusieron de forma clara jos cambios implementados en los punios obligatorios del informe, bnndando
orientaciones especificas sobre la organizacion adecuada de la informacién, el registro sistematico de los avances operativos y 18
correcia evidancia de los resultados obtenidos en &l teriiorio. De igual manera, se proporcionaron ejemplos practicos que facilitaron la
comprensitn de los requerimientos, asl como recomendaciones para fortalecer la redaccion, ef uso adecuado de los registros v la
sistemafizacion de los dales consignados,

La capacitacion permitié, ademds, resolver inquietudes pianteadas por los participantes, unificar y estandarnzar crtencs, y fortalecar
las capacidades técnicas del equipo de trabajo para el cumplimiento de los requisilos institucionales establecidos. Gracias a esls
espacio de onenlacidn y acompafiamiento, los gestores adquineron mayor claridad sobra los pasos & seguir, las responsabilidades
asociadas y las expectativas frente a la entrega oportuna, completa y comecta de los informes mensuales, contnbuyendo asf al
mejoramisnto continuo de los procesos de seguimiento y evaluacion institucional

Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 20/01/2026 | |

Responsable: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO

J

Actividad No. 2?11:01:1' la divulgacion y difusién do las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propésito de
fortalecer |a visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Realicé af seguimiento parmanente de las redes soclales oficiales de INCIVA con el proposito de mantenerse informado y ectuslizado
sobre las actividades, campafias, estrategias y lineamientos institucionales desarrollados durante el mes de enero. Esta labor fuvo
como objefivo identificar contenidos relevantes y pertinantes que pudieran ser replicados. sociaiizados y aprovechados en los diferentes
espacios comunitarios, educatives @ institucionales donde se adelanta el trabajo territorial, contribuyendo azl al fortalacimianto de la
articulacién, coherencia y visibilidad del proyecto a nivel local

Como resultado del monitorso constante de las plataformas digitales, el gestor recopild informacidn clave relacionada con campafas
de sensibllizacidn amblantal, jormadas de educacion y divulgacion pedagdgica, actividades institucionales, fechas conmemorativas,
recomeandaciones para el cuidado v la proteccién del entormo, asi comao los logros mas representativos alcanzados por INCIVA durants
&l periodo evaluado. Estos contenidos fueron seleccionados de manera estratégica y difundidos a través de diversos canales de
comunicacién comunitaria, tales como grupos locales, espacios educalivos, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas;
facilitando el acceso oportuno a ia informacion por parte da |8 comunidad

La socializacion de estos contenidos permitid mantener a la comunidad debidamente informada sobre las iniciativas instituclonales,
promever su participacidn activa y generar conciencia colectiva frente a la importancia de proteger el patrimonio cultural y ambiental
de! territorio. Asimismo, esta accion contribuyd & fortalecer la imagen institucional, incrementar la visibilidad del trabajo desarroliado por
INCIVA y consolidar su presencia en ai ambito local

De igual manera, &l seguimiento permanente de las redes sociales oficiales permilid &l gestor alinear las actividades leritoriales con
los enfoques, lineamientos y estrategias promovidas por la entidad, garantizando la pertinencia, coherencia y actualizacion de cada
una de las acciones ejecutadas. Esta labor no solo favorecid una comunicacion efectiva entre |a institucion y la comunidad, sino que
también fortalecid la capacidad del gestor para adaptar sus intervenciones a las necesidades del terriono y a las orientaciones

institucionales vigentes, optimizando el impacto de su gestion 2n &l termitorio
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Lugar y Fecha. /| FACEBOOK 18/01/2026 Lugar y Fecha. | FACEBOOK 18/01/2028
F

Actividad No. 3¥ Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporanda los respectivos registros fotogréficos.

Desarrollé diversas actividades pedagdgicas y formativas en la Institucidn Educativa Sor Marfa Juliana, sede Lastenia Duran, orenladas
a fortalecar el conecimiento y |a apropiacién de los Tesoros de Biodiversidad y las Areas Protegidas. Estas jomadas e llevaron a cabo
medianle esiralegias participativas como dindmicas grupales, ejerciclos lidicos y espacios de lluvia de ideas, los cuales parmitieron
una intaraccion acliva y significativa con los nifios y nifias de |a institucidn. La parficipacidn fus constante y enlusiasta, evidencidndoss
un alto nivel de interés y curiesidad por parte de los estudiantes frente a la importancia de la biodiversidad v |a necesidad de proteger
los ecosistemas que la conforman

En el desarrolio de las aclividades se socializd informacion relevante sobre la biodiversidad de Colombia, pals reconocido a nivel
mundial por su gran riqueza bioldgica, al concantrar cerca del 10 % de la diversidad biologica del planets en tan salo &l 0.7 % de ia
superficie terresime. Esta condicidn privilegiada se refieja en ta amplia variedad de ecosistemas presantes en el territorio nacional, que
incluyen paramos andinos, selvas humedas tropicales, manglares, bosques secos, sabanas y arecifes coraiinos, entre otros. De
manera particuiar, se destac al departamento del Valle del Cauca, el cual, gracias a su ubicacion estratégica entre la costa Pacifica y
la cordillera Central, alberga una notable diversidad de ecosisternas terrestras y marinos que lo convierten en una region clave para ia
conservacion ambiental.

Asimismo, se abordd el papel del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Colombia, cuyo objetvo pnncipal es la consenvacion de la
biodiversidad y de los servicios ecosislémicos que estos lemitorios proveen. Se explicd que las dreas prolegidas son espacios
gecgréficos claramente delimitados, reconocidos y gestionados legaiments, creados con el propésilo de garantizar, a largo plazo, la
preservacion de |a naluraleza, los procesos ecologicos y los baneficios esenciaies gue los ecosisiemas brindan a la sociedad, Estas
senicios ecosistemicos incluyen el suministro de alimentos y agua, Ia regulacion del clima, la purificacidn dal aire, la formacion ¥
conservacion del suelo, ol ciclo de los nutrientea, asi como benaficios culturales, recreativos y medicinates, todos ellos fundamentales
para ai bienestar humano y la economia global,

De igual manera, durante las jornadas se resaltd la importancia del nicleo familiar como actor fundamental en |a conservacion de los
ecosistemas, al constiluirss en & primar espacio donde se forman y fortalecan valores como el respelo por la vida, el cuidado del
entomo natural y la proteccion de los jardines, éreas verdes y ecosistemas cercanos. Se enfalizé que la educacién amblental deba
iniciar en ef hogar y complementarse en la escuela, promoviendo practicas responsables y soslenibles desde edades lempranas,

En conclusian, las dreas protegidas, ya sean terrestres, marinas o costeras, cumplen un rol esencial en la preservacion de la diversidad
biologica y en el mantenimiento de los procesos ecoldgicos que soslienen la vida en el planeta. Las actividades desamoliadas en la
institucidn educativa permitieron sensibilizar a los estudiantes sobre su importancia, formentando una conciencia ambiental orientada a
i3 proteccion y consenvacion de los recursos naturales como garantia de un futuro sostenible (85 presentes y fuluras generacionas.
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Lugar y Fecha: IE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
18/01/2026
Responsabla: DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADD 3.2




IE SOR MARIA JULIANA
20/01/2026

Responsable’ DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADO 3-2

21/01/2026

Responsable: DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADO 3-2

ugar y Fecha: E
2210172026
Responsable DOCENTE- MARIA EUGENIA SANCHEZ GRADO 3-2

Llevé a cabo une sere de acciones sducativas y de sensibilizacin ambisntal an (@ Instituckdn Educative Sor Marla Juliana, seds
Lastania Durén, dirigidas a promover el reconocimiento y la valoracion de los Tesoros de Biodiversidad y las Aress Protegidas. Estas
actividades se desarrollaron a través de metodologlas participativas, teles como dinamicas pedagogicas, juegos educativos y espacios
de reflaxion colectiva, que facilitaron la comprensién da los contenidos y propiciaron un ambients de aprendizaje activo. Los estudiantes

3




demostraron una aciitud positiva, participativa y un marcado interés por los temas abardados, o que pemmitit fortslecer su conciencia
ambiental desde una edad temprana.

En el marco de esias jomadas, se socializd informacion relevante sobre |a biodiversidad de Colombia, destacande que &l pale s
considerado uno de los mas biodiversos del mundo al albergar aproximadamente ef 10 % de 1a diversidad biolégica global en una
proporcian minima de su lerritono. Esla riqueza nalural se manifiesta en la existencia de miltiples ecosistemas, entre log que sa
encuentran los paramos, selvas tropicales, manglares, bosques secos, sabanas y ecosistemas mannos y coralinos. De manera
especial, se hizo énfasis en el departamento del Valle dal Cauca, el cual, debido a su ublcacion geografica entre la region Pacifica y la
cordillera Central, presenta una gran diversidad de paisajes y ecosistemas estralégicos para la consernvacion,

Asimismo, se explict la importancia del Sistema de Areas Protegidas de Colombia, cuyo propdsito principal es garantzar la
conservacion de la biodiversidad y |a proteccién de los servicios ecosistémicos que sustentan la vida, Se sefiald que estas dreas
corresponden a termitorios legaimente establecidos y gestionados con criterios de sostenibiidad, onentados a la preservacién de los
procesos nalurales y al mantenimiento de los beneficios que los ecosistemas ofrecen & la poblacién. Entre dichos servicios se
encuentran sl abastecimiento de agua y alimentos, la regulacién del clima, la purificacitn del aire, la conservacion del susloy el equilibno
de fos ciclos naturales, elementos esencizles para el bienestar humana y el desarrolio sostenible.

De igual forma, durante el proceso formativo se resalts el rol fundamental de la familia en 18 proteccidn del medio amblente, al ser al
primer espacio de aprendizaje donde se fomentan valores come el respelo por la naturaleza, el cuidado de los recursos naturales y la
responsabilidad ambiental, Se enfatizé que la articulacikin entre familia, escuela y comunidad es clave para fortalecer practicas de
conservacion y promover habitos sostenibles que contribuyan a la proteccion de les ecosistemas locales y nacionales,

En sintesis, las dreas protegidas constiluyen una herramients esancial para la consarvacitn de la vida y @l equilibne ambiental, al
salvaguardar ecosislemas termesires, marnos y costeros de gran importancia ecolégica. Las actividades desamolladas permitieron
sensibilizar a los estudiantes sobre su pape! como agentes de cambio, promoviendo una cullura de cuidadn y proteccién de la
biodivarsidad que contribuya a la sostenibilidad ambiental y al bienestar de las generaciones futuras.
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IE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
230112026

Responsable: DOCENTE- VIVIANA FERNANDA AVALD GRADO 4-3

Lugar y Fecha: [E 50R MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN

26/01/2026
Responsable: DOCENTE- VIVIANA FERNANDA AVALO GRADO 4-3




“JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
27/01/2026

Responsable: DOCENTE- VIVIAMA FERNANDA AVALO GRADD 4-3

E_SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN

Lugar y Fecha:
28/01/2026
Responsabie; DOCENTE- VIVIANA FERNANDA AVALD GRADO 4-3

Implemanté un proceso pedagdgico v de sensibilizacion ambiental en la Institucidn Educativa Sor Maria Jukiana, sede Lastenia Durdn,
con e objetivo de fortalecer el conocimiento y ta apropiacién de los Tesoros de Biodiversidad y las Areas Protegidas. Las aclividades
se desarrollaron mediante estrategias didécticas como juegos educativos, dinamicas participativas y espacios de dialogo, los cuales
facilitaron la padicipacitn activa de jos estudiantes. A lo largo de Ias jomadas se evidencit una respuesta positiva por parte de los nifios
y nifias, quignes mostraron interés, curlosidad y disposicidn para aprender sobre la importancia del cuidade del medio ambiente

En ! desarrollo de las actividades se abordd |a relevancia de la biodiversidad de Colombia, pals reconccido intermacionalments por su
gran rigueza natural, al concentrar cerca del 10 % de la biodiversidad del planeta en una pequefia proporcion de su leritorio. Esta
condicion se ve reflsiada en la diversidad de ecosistemas presentes en el pais, que incluyen paramaos, selvas himedas, manglares,
bosques secos, sabanas y arrecifes coralinos. De igual manera, se resaltd la importancia del departamento del Valle del Cauca, &l cual,
gracias a su ubicacion geografica entre la regidn Paclfica y ia cordiliera Ceniral, alberga una amplia variedad de ecosisiemas que
cumplen funciones ecologicas esenciales.

Asimismo, se explicd el concepio y la importancia de las &reas prolegidas, entendidas como espacios geograficos delimitados y
reconocidos legalments, creados con &l fin de conservar la biodiversidad y garantizar la continuidad de los procescs ecolégicos a largo
plazo. Se desiacd que estas &reas cumplan un papel fundamental en la provision de servicios ecosistémicos indispensables para la
vida, tales como el suminisiro de agus y alimentos, ia regulacién del clima, fa purificacion del aire, la consenvacion dal suslo y &
equilibro de los ciclos naturales, los cuales son esenciales para &l bienestar humano y el desarrollo sostenible.

Durante el procaso formativo también se hizo énfasis en el papel de ia familia como aje fundamental en la educacidn ambiental, al sar
el primer entomo donde se promueven valores como el respeto por la vida, el cuidado de la naturaleza y la proteccién de los
ecosistemas. Se resalld la importancia de fortalecer estos valores desde el hogar y complementarios con las acciones desamolisdas
an la escusls y la comunidad, con el fin de fomentar una cultura ambiental responsable.

En conclusion, las dreas protegidas, tanto termestres como marninas y costeras, represenian un elemento clave para la conservacion de
la biodiversidad y el equilibric ambiental del pafs. Las actividedes reslizadas en la institucion educaliva contribuyeron a generar
conciencia en los estudiantes sobre ta imporiancia de proteger los recursos naturales, promoviendo actitudes y practicas onentadas a
la sostenibilidad y al cuidado del enlomo para las presentes y futuras generaciones




Lugary Fecha, [1E SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
28/01/2026
Responsable: DOCENTE- GERSAIN BADILLO

Lugar y Facha: IE _SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
30/01/2026
Responsable, DOCENTE- GERSAIN BADILLO
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Responsable: DOCENTE- GERSAIN BADILLO
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20/01/2026
Responsable: DOCENTE- GERSAIN BADILLO P
rd
Nota: ™ Hice entrega de las 3 de asistencia en fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS BENITEZ ."l:-r.im

tiene a su cargo la verificacidn de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con ia carga de los documerntos
en ¢ drive institucional y soporte fisico que repasard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como
evidencla de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco dal proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos
dum:mrmTaMmmhmm;wdﬂnﬂmhnHMymﬂumm Valle del Cauca”,

Actividad No. 41 Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
aslstencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecides.

Reafich la presentacion formal de los informes y estadisticas correspondientes, a través de [a plataforma WhatsApp, con el fin de
evidenciar desarmollo y seguimiento de los procasos ejecutados durante e! periodo correspondiente, |s entrega incluyo resumen
detallado de las actividades sjeculadas, objetivos alcanzados y las eslrategias utilzadas para el desamollo de las mismas. A demas,
s& compartieron estadisticas ralevantes relacionadas con |2 paricipacion estudiant!l, el avence de las actividades pedagbgicas y
cumplimiento de sus funciones dentro del proyecto
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Lugar y Fecha: /| PLATAFORMA WHATSAPP 30/01/2026

Responsable: / | COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades dal proyecto.




Lieve a cabo una campafia de sensibilizacion ambiental dinigida al grupo de la tercera edad Jamdines de Amor. en 1a cual, junto con los
demas gestores ambientales, se dic a conecer la estrategia Tesoros de Biodiversidad ~ Aress Protegidas, con el propdsito de promover
al reconocimiento, (a valoracién y la proleccidn de la rigueza natural del pals

Duranie la jornada se socializd que Colombia es reconocida a nivel mundial como uno de los paises con mayer riqueza en biodiversidad,
al concenirar cerca del 10 % de |a diversidad bioldgica del planeta en tan solo el 0,7 % de la superficie terresire. Esta extraordinana
diversidad se manifiesta en une amplia variedad de ecosislemas, que incluyen paramos andinos, selvas himedas tropicales,
manglares, bosques secos, sabanas y arrecifes coralings, los cuales cumplen un papel fundamental en el equilibrio ambiental y &l
bienestar de las comunidades.

Asimismo, se resalté que el depariamento del Valle del Cauca, gracias a su ubicacidn estratégica entre la costa Pacifica y la cordiliera
Central, se caracteriza por una aita diversidad de ecosistemas, lo que lo convierte en una region de gran imporiancia ambiental. En
este contaxto, se axplict que Colombia cuenta con un Sislema Nacional de Areas Prolagidas, cuyo objetivo principal es la conservacion
de los ecosistemas eslratégicos y la proteccion de los servicios ecosistémicos, tales como la regulacian del agua, la conservacion de
la biodiversidad y la miligacidn del cambio climatics

De igual manera. se hizo énfasis en la importancia del rol de la familia en la conservacion de los ecosistemas, al constituirse como 2|
primer espacio donde se forman y fortalecen los valores de respeto por la vida, &l cuidado del entomo natural y la responsabilidad
ambiental, especiaimente en relacion con los jardines, dreas verdes y ecosistamas cercanos al hogar.

La actividad conté con una participacion activa y atenta por parte de todos los inlegranies del grupe, quisnes damosiraren interss y
compromiso frente a los temas abordadoes. Como parte de la jomada, se realizd una lluvia de ideas en la que los participantes
propusieron acciones concretas para replicar los conocimientos adquiridos en sus hogares y comunidades, contribuyendo asi a la
roteccidn y presenvacion del medic amblente desde su entomo familiar.

Lugar y Fecha: BARR NTA ANA T
Responsable: GESTOR AMBIENTAL ADOLFO POLANIA

Lieve a cabo una campafia de sensibilizacion ambilental dirigida & las estudiantes de s Institucion Educativa Marfa Auxiadora, en la
cual se realizd una jomada de Impleza y adecuacian de la huerta sostenible con la participacion activa de los gestores ambientales
Esta actividad se desarmolia con el propdsito de preparar el espacio para ias diferentes acciones programadas, entre las que sa destacan
la slambra de diversas samillas v el fortalecimiento de practicas sostenibles dentro del entomo escolar

Durante la jornada, se promovid la importancia del cuidado de la huerla como un espacio padagdgico que fomenta el sprendizaje
ambiantal, la responsabilidad colectiva y el respeto por la naturaleza, Asimismo, se abordaron temas relacionados con la lombricultura,
resaltando sU importancia como una técnica ecoldgica para el aprovechamients de residucs organicos y la produccién de abona natural,
el cual contribuye al mejoramianto del suelo y al desarrollo saludabie da los cultives

Les estudiantes participarcn de manera activa y comprometsda, demostrando interés por las practicas ambientales sostenibles y
disposicidn para contribuir al mantenimiento de la huerla escolar. Este espacio de sensibilizacidn parmitid fortalecer la aducacian
ambiantal, incantivar habitos responsables y promaover la apropiacién de conocimientos que podran sar replicados tanto en &l entomo
educativo como 8n sus hogares.

Lugar y Fecha |.E MARIA AUXILIADORA 21/01/2026

Responsable, GESTOR AMBIENTAL MAIRA ALEXANDRA Y LEIDY LISSETT




Ll#vé a cabo una campafia de sensibiiizacidn amblental dingida & los estudiantes de la Instilucidn Educativa Téenico Ciudad Cartago,
sede San Juan Bosco, an la cual se desarrolld una jormada de embellecimiento del patio de jusgos con el apoyo y la participacidn activa
de |os estudiantes del planfel educalivo. Esta actividad tuvo como proposito fomentar el sentido de perenencia, & cuidado de los
Bspacios comunes y s promocion de préclicas responsables con el medio ambrenta.

Durante la jomada, los astudiantes participaron de manera entusiasta y compromelida en las labores de limpeza, organzacon y
embellecimiento del 4rea recreativa, demostrando una actitud positiva frente al trabajo an equipo y la canservacion del entormo escalar,
A través de esta actividad practica, se reforzd la imporiancia de maniener los espacios limpios y en adecuadas condiciones para el
disfrule de foda la comunidad educativa,

Al finalizar |a actividad, los estudiantes manifestaron su compromiso de continuar cuidande el medio ambiente y de replicar las acciones
aprendidas tanto dentro de la institucion como en sus hogares, fortaleciendo asi la conciencia ambiental y fa responsabllidad social
Esia campafia de sensibiflizacidn contribuyd significativamante a promover valores ambientales, habilos sostenibles y una cultura de
respato por la naluraleza en la comunidad educaliva.

Responsable: GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segln lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: Q-\ CP\% T

NOMBRE: RICARDO TORRADO BACCA
C.C: 1061689066
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® FORMATO DOCUMENTO Lt
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fech
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de
e b FACTURAR del 2021
i
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 01- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo S del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

-

Fecha documento: 31/01/2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccidn: fﬁwenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono; 5146848

J Ciudad: Santiago de Cali [ /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario;RICARDO TORRADO VACCA ¥

Cedula beneficiario: 1061689066 ¥
Direccién Beneficiario: CARRERA 31 # 84-20 AVENIDA LAS AMERICAS

Correo Electronico beneficiario: ricardorojo162004@gmail. com
Teléfono beneficiario: 3182239146
Cuudad ChHTAGD VALLE

independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar altividades de sensibilizacion y accionas ambientales que
son requeridas en el marco del convenio NO. 1.330.20,04-16694 kntre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarmollo
Sostenible para sjecutar o proyecto; 'iMF’LEMENTAGI{IN DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERN AMBIENTAL P CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL ¥ CULTURAL PEL VALLE DEL CA/ o

Ob;atn dal Gaﬂu'um Cumratar ia pfﬂlm:ldn da ” um pemm |I|er mn eaq:-anancm- r.m_m q:}a: de manera 1

No. RPC: 910002848 del 16/ENERO/2026 ¥
No. CDP: 8100006445 del 13/ENERO /2026

Valor Contratp:
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Cuenta de Ahorros X~ Comiente No.: 76200003164 Banco: BANCOLOME!

Valor: $2.000.000

Concepto: Cuota No. (1 )'ééuma: ENERO del Contrato Mn.?‘i 0.05.26.218 dﬂyNERDJEﬂZE. '
a

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

RCRAO T

Firma y cédula del Beneﬁma
No. C.C. 1061689066




\ Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
'}; Cultural y Natural del Valle del Cauca R

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documenta No. 2500077213 Fecha de Contabilizacidén:  05.03.2026 Pagina 1 de 1.

Referencia: 2100063178

RUT del Tercero: 106168906686 TORRADO BACCA RICARDO

Cédigo del Tercero: 1061689066 Documento RPC: ; 8100028483

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fonda: 12100004 1CLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS218

Descripeidn:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900182 50 Infivalle-ahorro- S X-BANCOS a 1.870.000

002 240107100017 25 Saervicias X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total 1.870.600 1 870,000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Tatal 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA

Total 1] 1]

\4( = CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafia

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2100063178 Fecha de Contabilizacion:  20.02.2028 Pagina 1de 1,
Referencia; 1RA CTA CP
RUT del Tercero: 10616890666 TORRADO BACCA RICARDOD
Cddigo del Tercero: 1061682066 Documento RPC: 9100028483
Cantro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS218
Descripcion: 1RA CTA CPS218

Fosic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 240101000 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR o 1.870.000
002 5606050170 40 Fodatecimto cultura 2-320202008 2,000.800 4]
003 2407300003 50 ESTAMP PRO-CULTUBA ¥-RETN/DEDUC 0 20.000
004 2807900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 1] 20.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC a 40.000
006 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETM/DEDUC 0 10,000
Q07 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC a 40000
Totak: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Vo Iu‘.’Elo /

Glaria Lilian Saavedra

Elaborado por

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Deduccian Estampillas Procultura - Deduccian estamplla 1,0000 2,000.000 20.000
Deduccion Estampiilas Prehospitales - Deduccion estampilia 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillag Prodesarrolio - Deduceidn Estampilla 2,0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pra Uceva - Deduccian Estamplila UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prauniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv - 2.0000 2.000.000 40,000
Tatal: 130,000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacian Base Valor IVA
Wi 0% VA compra bienes y servicios 2.000.G600
: Total: 2.000.000

Vo Bo. Contadora -INCIVA




