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Nombre Contratista: MARIA CRISTINA MENDOZA ESCO 'Documento de identificacion No. 31422903

Fecha Inicio .r" Plazo de Ejecucion (dias y meses): = Fecha Terminacion (dd/mmJaa):
16/ENERO/2026 15 DIAS y 04 MESES & 31/05/2026 -

Proceso / drea: P MERCADEO Y DIVULGACION > suparvisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una phrsona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ractividades de sensibilizacién y acciones ambientales que

son requeridas en el marco del convenio No. 1.330,20.04-16654 &l INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto {Rubro): *IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

cultural & incluyentes

Progama Plan de Desarrolio Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarollo Departsmental 3300303
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental MP3300303013202004 - Generar B documentos, Informes, publicaciones ylo proyectos de
lnmtlumihmmuﬂmmlaWnymmummmmmmmﬁﬁnmﬂgnymmly
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de goblerno

- T e T 5 £ ] = : T K I

Descripcién Obligacién/ Actividad ;

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, A
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 20% .-'/-
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campa mensajes, piezas educativas yio
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de 20%
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y aproplacion de los /)/ /
contenidos icos y divu |
Desarrollar un minimo de doce (12} socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 20% -
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e Incorporando los /
registros fotogréficos.

respectivos Ly
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas,
" procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en ¢l marco del proyecto, incluyendo ciras, 20%
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demis insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos Instituclonales establecidos. ;
Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza amblental - /
[ comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las 20%
actividades del proyecto.
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Actividad No. lh”mmur y particlpar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
sjecucién de las actividades de! proyecto, conforme a la programacion para la Implementacién de los procesos de educacion y
gobermnanza ambiental en el territorio asignado.

El contralista asistid y participd en una jomada de capacitacion ambiental ofrecida por la ingeniera ambiental Verdnica Mufioz Valencia,
pertenecienta al grupo tcnico del proyecto de “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobamanza
ambiental para la conservacion y presanvacion del patrimonio natural y cultural del valie del cauca’, con un tema de gran imponfancs
para todos los coordinadores Temitoriales y Gestores Ambientales; Tesoros de Biodiversidad Areas Protegidas. Colombia es reconocida
Como un pais con mayor riqueza en biodiversidad, al concentrar cerca del 10% de la diversidad biologica del planeta en lan solo el
0.7% de la supedicie teresire, Esta diversidad se refleja en una variedad de ecosistemas, que van desde los paramos andinos y las
=slvas himedas hasta los manglares, bosques secos, sabanas y arrecifes coralinos. El Depanamento del Valle del Cauca, gracias a
su ubicacion estratégica entre |a costa Pacifica y la cordillera Ceniral, se destaca con una mayer variedad de ecosisiemas Colombia
cuenta con un sistema de dress protegidas que tienen como objetivo la conservacion de los senvicios eco sistémico. Se dabe tener en
cuenta imporancia que tiene la familia en la conservacion de estos eco sisternas, ya qua constituye el prnimer espaco donde nacen y
se fortalecan 105 valores de respeto por la vida v el cuidado de la Naturaleza, especlalmenta fos jardines y |08 ecosistemas. Las sreas
profegidas son espacios geograficos claramente delimitados, reconocidos y gestionados legaimente con el propdsito de conservar, B
largo plazo, ia naturaleza y los senvicios ecosistémicos, que son beneflicios vitales que 10 ecosisiamas  proparcionan a los seres
humancs, desde el aire que respirames y el agua que bebemos hasta alimentos, medicinas, recreacion y ragulacion climatica,
clasificandose cominments en aprovisionamiento de alimanios, agua, regulacion del clima, purificacion del aire, y de soporte de los
ciclos de nutrientes, con la formacian del suelo, siendo esenciales para el bienestar y la economia global. Estos terilorios pusden
abarcar ecosistemas lerresires, mannos, costeros, Tienen como objetivo principal preservar ia diversidad biolbgica y los procescs
ecolégicos. Las areas protegidas desempefian un papsl fundamental en la conservacidn de la vida en el planeta, Estos espacios no
| | solo resguardan la biodiversidad y los ecosistemas que soshenen la vida, sint que también garantizan sarvicios esanciales como el
agua limpia, &l aire puro y la estabilidad del clima, las dreas protegidas en tres niveles territoriaies; Areas Protegidas Nacionales:
Administradas por el Sistema de Parques Nacionales y Naturales de Colombia y abarcan los ecosistemas mas representalivos del pais
Incluyen: Pamues Nacionales Naturales. Espacios de gran exlension gue consarvan ecosislemas (nicos y especles endémicas como
| Pargue Nacional Natural Tayrona, Pargue Nacional Natural Los Nevados, Parque Nacional Natural Amacayacy Santuarios de Fauna
y Flora: Areas destinadas a la proteccion de especies especificas de animales y plantas en peligro. Ejemple; Santuario de Fauna y
Flora Otdn Quimbaya. Reservas Naturales: Espacios donde prolegen ecosistemas especificos y se permite un uso sostenible de los

=CUFBOS 25 s \igs Pargue: Carreteras que atraviesan areas neturakes imporanias

NSERMA NUEVO 16/01/2021

gar y Fecha: :
HAS AMBIENTALES INGENIERA VERONICA MUNOZ

Responsable: FIC

El contratista parficipd en una capacitacidn liderada por la psicoioga dal programa La Doctora Cielo Idalid Morales rodriguesz,
pertanacienta al grupo técnico del proyecto de “implementacion de acciones, instrumentes y procesos de educacion y gobemanza
ambiental para la conservacidn y preservacidn del patrimonic natural y cultural del valle del cauca®, con kos coordinadores v los gestores
| | ambientales da la zona norta 1, donde desarrolld actividades de capacitacion sobre el tema: identidad, perscnalidad y carcter donde
nos muestra el origen griego, el que designa un instrumento grabador y denota la naturaleza psicoldgica de la persona, coma un
canjunto de rasgos psicoldgicos propios de cada individuo, considerado en un conjunto de caracteristicas que definen a una persona
como una interaccién permibendo determinar el sentido de reaccionar determinada situacién, en espacial dentro de su entomno.
Menciohamos cuatro temperamentos clésicos, los que pueden definir nuestro cardcter, definiéndolos de acuerdo & la personalidad:
colérico lider nalo, endrgico, decidido, pro activo y enfocado en metas. sigue con el melancdlico, el cual kene caracteristicas como la
de sar profundo, creativo, analitico, pereccionista, sensible y abnegado continuamos con el flematico quien es caimado, tranquilo,
paciente, diplomatica, buen negociador y relajado y por Gtime y no menos importante dentro de estos lemperamentos esta sanguineo,
quien es una parsana extroverlido, optimista, amigable, ciido, vive del momento, busca compaiia. lodos estos cuatro temperamentos
y en sus conceptos estan inlerconectados y se influyen muluamenta, ¢on |a identidad |a que se moldea a iravés de las interacciones
socisles y la pertenencia, mientras que el sentimiento se nuire de la identidad compartida de la persona con &l grupo. Cabe decir, que
los temperamantos son el conjunto de rasgos, valores, creencias y expariencias que definen a un individuo. se desarrolla a traves de
factores como rasgos fisicos, experiencias, lugar de nacimiento e interacciones sociales, coma tas de ia famiia, incluyendo la identidad
social y colectiva, que es la conciencia de aer parle de un grupo, como una cultura, Una nacion o un equipo depodivo. Es la sensacitn
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| | de estar incluido, aceptado y ser parte de un grupoe o comunidad. &l lemparamento se consiruye a partir de |a identificacién con

caracieristicas compartidas, como intereses, valores, historia, metas y un espacio comun
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Lugar y Fecha:

Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ

El contratista llevé @ cabo una jormada de planeacion estratégica, en la cual el coordinador presentd de manera detallada los
lineamientos ganerales y especificos para el desamolio de las actividades programadas. En este espacio se definieron con claridad fas
fechas, reeponsabilidades y acciones a ejecutar en cada una de |as instituciones asignadas. con el propdsito de garantizar una
sdecuada organizacidn, una disiribucion equitativa de [as tareas y una sjecucidn eficlents de cada una de las actividades previstas

La reunidn permitié socializar los objetivos establecidos para e mes, aclarar les orientaciones impartidas y resolver inguistudes
relacionadas con los procesos a desamollar Asimismo, se establecieron acuerdos sobre la metodologia de trabajo, los mecanismos de
seguimiento y los criterios para la evaluacion de los avances, con el fin de asegurar el cumplimiento oportuno da las metas propuestas
Todos los gestorss ambientales padiciparon de manera activa, atenta y comprometida, demastrando una actitud propositiva v
disposicitn para cumplir con las directrices establecidas, asi como para aportar de manera responsable al adecuado desarmiio de los
procesos instifucionales. Este espacio de didlogo y concertacidn fortalecid el trabajo en equipe, promovid Iz articulacion entre los
diferentes actores y contribuyd a generar un ambiente de cooperacion y corresponsabilidad

En conclusion, este ejercicio de planificacion fortalecid la coordinacion del equipo de trabajo y contribuyd a garantizar una programacion
clara, organizada y coherente con las necesidades operativas def periodo, permitiendo asi optimizar los recursas, mejorar la eficiencia
de Ios procesos v assgurar el cumplimianto de los objetivos institucionales establacidos pars &l mes de enem.

Lugar v Fecha: ILE MARIA AUXILIADORA 15/01/2026

Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

E! contratista llevt a cabo una capacitaciin onantada a la socializacidn de los ineamientos actualizados para la alsboracidn de los
informes menzuales Esle espacio formativo lwvo como objetivo principal dar a conocer de manera detallada las nuevas direcirices
establecidas, asl como explicar los ajustes incorporados en la estructura y contenido del informe, con el fin de garantizar una
prasentacidn mas clara, precisa y coherante de las actividades desarrolladas por cada gestor en el marco da sus funciores

Durante 2 sesion, se axpusieron de forma clara los camblos implementados en los puntos obligatorios del informe, brindando
orientaciones especificas sobra la organizacion adecuada de la informacién, el registro sistematico de los avances cperativos y Ia
cormecta evidencia de los resullados obtenidos an el temitorio. De lgual manera, se proporcionaron ajamplos practicos que facilitaron la
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| comprension de los requenmientos, asi como recomendacionas para fortalecer la redaccion, el uso adecuado de los registros v la
ststematizacion de los datos consignados.

La capacitacidn permitit, ademas, resolver inquistudes planteadas por los participantes; unificar y estandanzar critencs, y fortalecer
las capacidades técnicas del equipo de trabajo para e cumplimiento de los requisitos Institucionales establecidos Gracias a esle
sspacio de onentacién y acompafamiento, los gestores adquinieron mayor clandad sobre los pasos a saguir, ias responsabildades
asociadas y las expectativas frenle a |a entrega oporuna, compieta y corects de los informes mensuales, contribuyendo asi al
mejoramianto continuo de los procesos de seguimianto y evaluacion institucional.
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Lugary Fechat PLATAFORMA GOOGLE MEET 29/01/2028 | |
Responsable: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERQ

Activided Mo, 2 Apoyar la divuigacion y difusion de las actlvidades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésit de fortalecer la
| visibilidad y apropiacién de los contenldos pedagégicos y divulgatives.

| El contratista realizé el seguimiento permanents de las redes sociales oficiales de INCIVA con el propésito de mantenerse informado
y actualizado sobre las actividades, campafias, estrateghas y lineamientos institucionales desarrollades durante el mes de enero, Esta
labor tuve como objstivo identificar contenidos relevantes y pertinentes que pudieran ser replicados, socializados y aprovechados en
los diferentes espacios comunitarios, educatives e institucionales donde se adelanta al trabajo teritorial, contribuyendo asl al
fortalecimiants de la ariculacian, cohenencia y vislbilidad del proyecio a nivel local

Como resultado dal monitorea constante de las plataformas digitales, el gestor recopllo informacion clave relacionada con campafias
de sensibilizacidn ambiental, jormadas de educacién y divulgacion pedagdgica, actividades institucionales, fechas conmemorativas,
recomendarciones para el culdado v | proteccidn del antomo, asl como los logros més representativos alcanzados por INCIVA durante
el periodo evaluado. Estos contenidos fuercn seleccionades de mansra estratégica y difundidos a través de diversos canales de
comunicacion comunitaria, tales como grupos locales, espacios educativos, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas,
faciiftando el accaso opartuno a la informacian por pane de la comunidad.

Le socializacién de estos contenidos permitid mantenar a la comunidad debidamente informada sobre (a8 iniciativas insfifucionalas,
promover su participaciin activa y generar conciencia colectiva frente a la importancia de proteger el patrimonio cultural y ambientai
del tamritorio. Asimismo, esta accitn contribuyd & fortalecer la imagen institucional, incrementar |a visibilidad del trabajo desarmoliado por
INCIVA y consolidar su presencia an el ambito local

De igual manera, el seguimiento permanente de las redes sociales oficiales pemmitio al gestor alinear ias actividades temitoriales con
los enfoques, lineamiantos y estrategias promovidas por la entidad, garantizando la pertinencia, coherencia y actualizacién de cada
una da las acciones ejecutadas. Esta labor no solo favorecd una comunicacidn afectiva entre |a institucian y la comunidad, sinc gue
también fortalecid la capacidad del gestor para edaptar sus intervenciones a las necesidades del teritorio y a las orientaciones
institucionales vigentes, optimizando &l impacto de su gestion en el termiono.
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Lugar y Fecha: /' | FACEBOOK 18/01/2026 / | Lugary Fecha: | FACEBOOK 18/01/2026
7

Actividad No. 3MI‘WI|Ir un minimo de doce {12;|"Imuhﬂuciunn, Jomadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado. aplicando las fichas amblentales y
metodologias definidas e incorparande los respectivos registros fotogrificos.

El contratista realzo diversas actividadas y capacitacianes en la Institucion Educaliva Sor Maria Juliana, seds Lastenia Durén, con el |
propésito de socializar la importancia de los Tesoros de Biodiversidad y las Areas Protegidas. A ravés de estos espacios formativos,
5@ dio a conocer que Colombia es reconocida como uno de los paises con mayor riqueza en biodiversidad a nivel mundial, al concentrar
cerca del 10 % de la diversidad biolégica del planeta en tan sols el 0,7 % de la superficis terrestre. Esta extraordinaria rigueza sa refisjs
an la amplia variedad de ecosistemas presentes en el teritorio nacional, que incluyen paramos andinos, salvas himedas, manglares,
bosques secos, sabanas y arrecifes coralinos.

Asimismo, se destacd que el departamento del Valle del Cauca, gracias a su ublcacitn estratégica antre |2 costa Paclfica y la cordillera
Central, alberga una gran diversidad de ecosistemas, lo que lo convierts en una ragion clave para la consarvacion ambiental. En este
contexto, se explicd que Colombia cuenta con un Sistema de Areas Protegidas cuyo objetivo principal es la conservacién de los servicios
ecosistémicos, fundameniales para el equilibrio ambiental v &l bienestar humana.

Durante las jomadas, se resaltd la impartancia del rol de la familia en la conservacian da los acosistemas, al constituir el primer espacio
donde se fortalecan valores coma el respeto por la vida y el cuidado de la naturalezs, especialmanta de los jardines v entomos naturales
cercanos. Se enfatizd que las drees protegidas son espacios geograficos claramente delimitados, reconocidos ¥ gestionados
legaiments, cuyo propdsito es conservar, a largo plazo, la naturaleza v los servicios ecosistémicos, entendidos como los beneficios
| | vitales que los ecosistemas proparcionan a los seres humanos, tales como el gir que se respira, el agua qua se consume, los alimantos,
| | las medicinas, la recreacidn y la reguiacian de! clima

| | Estos servicios ecosistémicos se clesifican comdnments en sarvicios de aprovisionamients, regulacién, soporte y culurales, siendo
esenciales para el bianestar socisl, ambiental y la aconomia global. Las amas protegidas pueden abarcar ecosislamas terrestras.
marinos y costeros, y tienen como objetivo principal presarvar la diversidad bioldgica v los procesos ecoldgicos que sostienan la vida
an el plansta.

Finalmante, se socializé la existencia de las &reas protegidas en diferentes niveles termitoriales, entre elias ias Araas Protegidas
Nacionales, administradas por el Sistema de Pamues Nacionales Naturales de Colombla, las cuales Incluyen Parqgues Nacicnales
Naturales como Tayrona, Los Nevados y Amacayacu; Santuarios de Fauna y Flora coma Otin Quimbaya; Reservas Naiurales, donde
se promueve el uso sostenible de los recursos bajo esirictas requlaciones; y las Vias Parque, que comesponden & carrsteras gue
atraviesan areas naturales de especial importancia. Como cieme de las actividades, se desarroliaron lluvias de ideas y dinamicas
participativas, mediante las cuales los estudiantes se comprometisron a socializar los conocimientos adauiridos en sus hogares
fortaleciendo asl la educacion ambiental desde la comunidad.

Lugar y Fecha: LE JULIANA SEDE DURAN |
18/01/2026
Responsable: DOCENTE-LUZ JANED LOPEZ GARCIA
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Lugar y Fecha: TLE MARIA JULIANA SEDE LAST
20/01/2026
Responsabie: DOGENTE-LUZ JANED LOPEZ GARGIA
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Lugar y Fecha: IE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
21/01/2026
Responsable: DOCENTE-LUZ JANED LOPEZ GARCIA

El contratista desarrolld diversas actividades pedagdgicas y jomadas de capacitacidn en |a Institucidn Educativa Sor Maria Jullana,
sede Lastenia Durdn, onenladas a fortalecer el conocimiento y a sensibilizacion frente a la importancia de los Tesoros de Biodiversidad
y las Areas Prolegidas. Estas acciones tuvieron come objetiva principal generar conciencia sobre la relevancia de la biodiversidad como
palrimanio natural del pais y su papel fundamental en la sostenibilidad ambiantal,

En el desamolio de las actividades se expuso que Colombia es reconocida a nivel mundial por su alla riquezs bickégica, al albergar
aproximadaments & 10 % de la biodiversidad del planeta en tan solo el 0,7 % ce la superficie terrestre. Esta condicién privilegiada s2
avidencia an la diversidad de ecosistemas presentes &n el armitario nacional, entre los que se encuentran los paramos andinos, las
selvas himedas tropicales, los manglares, los bosques secos, las sabanas y ios arrecifes coralinos. De igual manera, se resaltd que &l
departamento del Valle del Cauca, debido a su ubicacion geografica entre la region Pacifica y la cordillera Central, cuenta con una
notzble variedad de ecosistemas que lo convierten en una zona estralégica para la conservacion ambiental.

Asimismo, sa socializd la importancia del Sistema Nacional de Areas Protegides de Colombia, el cual tiene como finalidad garantizar
la consarvacion de los senvicios ecosistémicos, indispensables para |a vida y el bienestar de las comunidades, Duranie las jornadas aa
hizo espacial énfasis en el papel de la familia como eje fundamental en |a formacién de valores ambientales, &l ser el primer anlomo
donde sa promueve el respelo por la vida, el cuidado de la naturaleza y la proleccion de los ecosistemas, tanto nalurales como
intervenidos,

Las dreas protegidas fueron presenisdas como espacios geograficos debidamente delimitados y reconocidos legalmeants, cuya gestian
busca asegurar la consarvacion a large plazo de la biodiversidad y de los servicios ecosistémicos que brindan beneficios esenciales a
la poblacidn, tales como la provisién de agua y alimentos, la purficacidn del aire, la regulacion del clima, la formacién del suelo y &l
marntenimianto de jos ciclos naturales. Estos servicios resultan fundamentales no soko para el equilibric ecolégico, sino también para el
desarmlio social ¥ economico.

Igualmente, se explict que las éreas protegidas pueden comprender ecosistemas tarestras, marinos y costercs, y que su funcion
principal s preservar la diversidad bioldgica y los procesas ecologicos que sostienen la vida. Se abordaron los diferent=s niveles de
proteccion existentes en el pais, destacando las Areas Protegidas Nacionales administradas por el Sistema de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, las cuales incluyan Parques Nacionales Naturales como Tayrona, Los Nevados y Amacayacu, Santuarios de
Fauna y Flera, destinados a la proteccion de especies ameanaradas, como el Santuario Otin Quimbaya; Reservas Naturales, donde sa
parmite &l uso sostenible de los racursos bajo criterios de conservacion, y las Vies Parque, que comesponden a commedores viales que
gtraviesan zonas de aklo valor ambiantal
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[ Cuu_w cierre de las aclividades, se realizaron espacios parficipatives mediante lluvias de ideas y dindmicas grupales. en los cuales los
nammntas reflexionaron sobre la importancia de la consenvacidn ambiantal y asumieron &l compromiso de replicar los conocimientos
adquindos en sus hogares y comunidades, fortaleciendo asi le cultura ambiental y ke correspansabilidad en el cuidado de los
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Lugar y Fecha: LE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN T
22101/2026 1

Responsable: DOCEMNTE- HIDALIDES MOSQUERA

1.E SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
23/01/2028
Responsable: DOCENTE- HIDALIDES MOSQUERA
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Lugar y Fecha: LE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN

26/01/2026
Responsable: DOCENTE- HIDALIDES MOSQUERA

El contratisia adelantt procesos formativos y actividades educativas en la Institucidn Educativa Sor Maria Jullana, sede Lastenia Duran,
orientados @ promover la valoracion y proteccién de los Tesoros de Biodiversidad y las Areas Protegidas como elementos
fundamentales para la sostanibiidad amblental, Estas jornadas permitieron fortalecer el conocimiento de la comunidad aducativa scbre
ia riqueza natural de! pais y la responsabilidad colectiva en su conservacion

Durante los espacios pedagogicos se destacd que Colombia es uno de los paises mas biodiversos del mundo, al concantrar cerca dal
10 % de la diversidad bioldgica global en una extansion teritorial reducida. Esta condicién privilegiada se manifiesta en la presencia de
miiltiples ecosistemas qua incluyen paramos, selvas tropicales, manglares, bosques secos, sabanas y ecosistemas marino-costarns,
los cuales desempefian un papal esencial en la regulacion de los procesos naturales. En este contexio, se resalit gue &l depsrtamento
del Valie dal Cauca cuenta con una diversidad ecoldgica excepcional, producto de su localizacion entre la regién Pacifica y la cordillera
Central, lo qua lo convierte en un territono estralégico para la conservacion

| | Asimismo, sa abordd la relevancia del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Colombia como hemamienta clave para garantizar la
conservacion de los ecosistemnas y los senvicios ecosistémicos que estos proveen a la sociedad. Se explicd que dichos sarvicios
comprenden beneficios esenciales como la provision de agua y alimentos, |a regulacion del cima, la purificacidn del aire, la formacian
del suelo y &l sostenimiento de los ciclos naturales, siendo indispensables para la calidad de vida, |a salud y &l desamoiio economico
de las comunidades.

Durante |as capacitacionss se enfatizé el rol de la famifia como actor fundamental en la proteccion del entomno natural, &l ser el primer
espacio de aprendzaje donde se consalidan valores relacionados con el respeto por la vida, la responsabiiidad amblental y &l cuidado
de los ecosistamas. D esta manera, se promovid |2 cormesponsabilidad entre |2 ascusla, &l hogar y la comunidad como estrategia para
fortalecer la consarvacion ambiental desde una perspectiva integral

De Igual forma, se explicd que las dreas protegidas comesponden a femitorios claraments delfimitados y gestionados bajo un marco
legal, cuyo objetivo es preservar la diversidad biologica v los procesos ecologicos a largo plazo. Estas dreas pueden incluir ecosistemas
| | tarestres, marincs y costeros, y se clasifican en diferentes categorias, entre ellas los Parques Nacionales Naturales, como Tayrona,
Los Nevados v Armiacayacy; los Santuarios de Fauna y Flora, destinados a la proteccidn de especies en riesgo; las Reservas Nalurales,
donde se promueve el uso sostenible de los recursos; y las Vias Parque, gue comesponden a cormadores viales que straviesan zonas
de allo valor ambiental

Como parte dal cierre de Iss actividades, se desarrollaron ejercicios participativos, lluvias de ideas y dinamicas grupales, mediants los
cuakes los estudiantes y participantes reflexionaron sobre la importancia de |a conservacion de la biodivarsidad y asumieron &l
compromisa de compartir los aprendizajes adquinidos en sus hogares, contribuyendo asl a la construccidn de una cufture ambiantal
basada en el respeto y 1s proteccin de la naturalaza.

-ESCERVED
Lugar y Fecha: LE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN
270112026
Respansable: DOCENTE- GLORIA PATRICIA MARIN CARMONA
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Lugar y Fecha: LE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA DURAN |
2810112026
Responsable: DOCENTE- GLORIA PATRICIA MARIN CARMONA

Lugary Fecha: | LE SOR MARIA JULIANA SEDE LASTENIA OURAN
29101/2026
Responsable: DOCENTE- GLORIA PATRICIA MARIN CARMONA

El cantratista desarrollo diversas actividades en |a Fundacién Ville Gosen, con el propasito de dar a conocer |2 impontancia da los
Tesoros de Blodiversidad y las Areas Protegidas. En el marco de estas actividadas se socializd que Colombia es reconocida como una
de los palses con mayer riqueza en biodiversidad a nivel mundial, al concentrar cerca del 10 % de Ia diversidad bioldgica del planets
en tan solo el 0.7 % de la superficie termastre. Esta riqueza natural =e manifiesta en s amplia vanedad de scosistemas prasantes an el
territonio nacienal, que abarcan desde los péramos andinos y las selvas himedas tropicales hasta los manglares, bosques secos,
sabanas y arrecifes coralinos.

Asimismo, se resallo que el departamenio del Valle del Cauca, gracias a su ubicacidn estratégica entre la costa Pacifica ¥ la cordillera
Central, cuenta con una notable diversidad de ecosistemnas, o que Io convierte en una regitn clave para la conservacin ambiental. En
| | este contexin, se explicd que Colombia dispone de un Sistema de Areas Protegidas cuyo objetive principal es la conservacitn da los
sefvicios ecosistémicos, fundamentales para el equilibrio ambiental y ef bienestar de las comunidades.

Durante las jormadas se enfatizd la importancia del rol de la familia en la consarvacidn de los ecosistemas, al constituir e primer espacio
donde se forman y fortalecen los valores de respelo por la vida y el cuidado de la naturaleza, especialments en relacidn con |os jardines
¥ los entormos naturaies, De igual manera, se dio a conocer que las dreas protegidas son espacios geogréficos claramente delimitados,
reconocidos y gestionados legalmente, cuyo proposito es conservar a largo plazo |a naturaleza y los servicios ecosistémicas

Estos servicios ecosistémicos representan beneficios vitales que Ios ecosistemas brindan a los seres humanos, tales como el ire que
se respira, el agua gue se consume, los alimentos, las medicinas, la recreacidn y la regulacidn del clima. Se clasifican cominments an
sarvicios de aprovisionamiento, reguiacidn y soporte, Incluyendo procesos esenciales como la purificacion del aire, e mantenimiento
de los ciclos de nutrientes y la formacian del suelo, los cuales resultan indispensables para el bienestar humano y la economia global
Como cierrs de las actividades, e realizaron especios parficipetivos de lluvia de idess, en los cusles todos los participantes
reflexionaran sobre |a importancia de la consarvacion ambilental y asumieran el compromiso de cuidar y proteger el medio ambients
desde sus entomos familiares y comunitarios
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Nota: ***El gestor ambjental hizo entrega de las 4 planillas de asistencia an fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS
ﬂEMTEZ,quImﬁm;wurguhmﬂiﬂdﬂﬂdﬂhﬁ#ﬂmﬁﬁ&nyhﬂﬁﬂnnﬂhﬁu.mpﬂmm:ﬂhwd&m

documentos en el institucional y soparte fisico que reposard en el archive fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
rnvﬂmﬁadrhsi?fhﬁuhdmm-nﬂmuddmm “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
oducacién y amblental para la conservacidn y preservacidn del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: rtar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jomadas, procesos

comunitarios y/o capacitacionss realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales astablecidos.

El contratista realizd la presentacion formal de los informes y estadisticas correspondientes, a través da Ia plataforma WhalsApp, con
el fin de evidenciar desamollo y seguimiento de los procesos ejecutados durante el periodo comespondiente, |a entrega incluyo resumen
detallado de las actividades sjecutadas, objetivos slcanzados y las estrategias utilizadas para el desarrollo de las mismas, A demas,
se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la paricipacidn estudiantil, ef avance de las aclividades pedagdgicas v
cumplimiznio de sus funciones dentro del proyects.
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Lugar y Fecha: | : L TSA 01/2028
Responsable: | COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5: L’Ir ¥y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobemanza ambiental comunitaria en
jomadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto,

El contratista llevd a cabo una campaiia de sensibilizacion ambiental dirigida &l grupo de la lercera edad Jardines de Amor, en la cual,
junta con los demés gestores ambientales, se dio a conocer fa estrategia Tesoros de Biodiversidad - Areas Protegidas, con el propdsito
de promover &l reconocimiento, a valoracidn y la proteccitn de la riqueza natural dal pais.
Durante la jornada sa socializé que Colombia es reconocida a nivel mundial coma uno de jos paises con mayar riqueza en biodiversidad,
al concentrar cerca del 10 % de la diversidad biclégica del planeta en tan solo &l 0,7 % de la superficie lemestra. Esta extraomdinariz
diversidad se manifiesta en una amplia variedad de ecosistemas, que incluysn paramos andinos, selvas himedas tropicales,
manglares, bosques secos, sabanas y arrecifes corafinas, los cuales cumplen un papel fundamental en el equllibric ambiental y el
| | blenestar de las comunidades,
| Asimismo, se resalto que el departamento del Valle del Catica, gracias a su ubicacién estralégica entre la costa Pacifica y la cordillera
Central, se caracleriza por una alla diversidad de ecosistemnas, lo que lo convierts en una region de gran impartancia ambiental. En
este conlexto, se explicd que Colombia cusnta con un Sistema Nacional de Areas Protegidas, cuyo objetivo principal 8s la consarvacian
de los ecosistemas estratégicos y |a proteccion de los servicios ecosistémicos. tales como la regulacion del agua, la conservacion de
Ia biodivarsidad y la mitigacidn del cambio climatico
De igual manera, e hizo énfasis en la importancia del rol de la familis en fa conservacion de los ecosistemas, al constituires coma el
primer espacio donde se forman y forialecen los valores de respeto por la vida, 8l culdads del entormo natural y |s responsabilidad
amblental, especialmente en relacién con los jardines, Greas verdes y ecosistermas cercanos al hogar
La actividad conté con una participacién activa y atenta por parte de todos los integrantes del grupo, quienes demastraron interés ¥
compromiso frente a los temas abordados. Como parte de la jomada, sa realizd una liuvia de idess en la que los participantes
propusieron accionas concrelas para replicar los conocimientos adquiridos en sus hogares y comunidades, contribuyendo asl a la
proteccion y preservacion del madio ambients desde su entomo familiar
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Responsable: GESTOR AMBIENTAL ADOLFO POLANIA

El contratista lleve a cabo una campana de sensibilizacidn amblental dirgida a las estudiantes de la Institucion Educatva Maria
Auxiliadora, en Ja cual se realizd una jomada de limpleza y adecuacién de la huerta sostenible con la participacian activa de |os gestores
ambisntales Esta actividad se desarmolld con ef proposito de preparar el espacio para las diferentes acclones programadas, enire |as
que s= destacan le slembra de diversas samiilas y e fortalecimiento de practicas sostenibles dentro del entorno escolar

Ourante ia jormada, se promovid |a importancia del cuidado de la huerta como un espacio pedagdgico que fomenta el aprendzaje
ambiental, la responsabliidad colectiva y el respeto por la naturaleza. Asimismo, se abordaron lemas relacionados con [a lombricultura,
resaitande su importancia como una téonica ecoldgica para el aprovechamiento de residuos organicos y |a produccion de abono natural,
el cusl contribuye al mejoramienta del suelo y al desamolio saludable de |os cultivos

Las estudiantes participaron de manem activa y comprometida, demostrando Interés por las practicas ambientales sostenibles y
disposicidn para contribuir &l mantenimiento de la huerta escolar, Este espacio de sensébilizacion permitid fortalecer la educacion
ambiantal incantivar habitos responsables y promover la apropiacion de conocimientos que podrén ser replicados tanto en &l entomo
gducativo como en sus hogares.

Lugar y Fecha: TLE AUXILIADORA 21/01/2026

Responsable: GESTOR AMBIENTAL MAIRA ALEXANDRA Y LEIDY LISSETT

El contratista lleve a cabo una campana de sensibllizacidn ambiental dingida a los estudianies de la Instilucién Educativa Técnico
Ciudad Cartago, sede San Juan Bosco, en la cual se desarrolld una jomada de embellscimiento del patio de jusgos con elapoyoyfa
participacion activa de los estudiantes del plantel educativo. Esta actividad tuvo como propdsito fomentar el sentido de perienencia, el
cuidado de los espacios comunes y la promocidn de pricticas respansables con el medio ambients.

Durante |z jornada, los estudiantes participaron de manera enfusiasta y comprometida en las labores de limpieza, organizacién y
embellecimiento del drea recreativa, demostrando una actitud positiva frente al trabajo en equipo y la conservacidn del entomo escolar,
A través de esta aclividad préctica, se reforzé ia importancia de mantener los espacios limpios y en adecuadas condiciones para el
disfrute de toda ta comunidad educativa

Al finalizar la actividad, los estudiantes manifestaron su compromisa de continuar cuidando el medio ambiente y de replicar |2s acciones
aprendidas tanto dentro de la institucion como en sus hogares, fortaleciendo asi la conciencia ambiental y s responsabilidad social
Esta campafia de sensibilizacién contribuyd significativamente a promover valores ambientales, habitos soslenibles y una cullura de
respeto por la natursleza en la comunidad educativa,




INFORME DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA FO-PAR-06

|
Pagina 13 de

Fecha: 30 de juno 2023 14

GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Estado de avance
de la actividad |
compromiso |
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimi 4 == actividades que se programaron en & mes de ENERO desde 16 de ENERD de 2026 al 21 de 1/
ENERD de 2026, 'Cumpliendo con et 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final);

Can Ia fima del presente informe se deja constancia del reciba a satisfaccién por parte del INSFITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No 040,10.05 26 XXX

Nota: En caso de no recibir a salisfaccian |os bienes o servicios, se deberén consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observacionas

'Constancia e Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final).

Cue el Contratista AOCOOCOOOCOGOO0NC identificado(a) con cédula de ciudadania No, XXXX da XXX {Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacitn, mediants contralo de Prestacian de Servicios No.
040.10.05.26. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
no poses elementos devolulivos a su cargo de propledad del Institute para ta Investigacisn v la Presenvacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parts de esta oficina.

Asl mismo se encuentra a Paz y Saivo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al

| supervisor del contrato

- INFO HOAD SOCIAL

s

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

MNo. Planilia
Sestema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Oparadar;
' yRiesg Fecha da Pago{dd/mm/aa);
Pericdo de de la seguridad social
= AT : AR : ' FINANCIERO S
= COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concaepto
_ (Anticipo, Fecha
Concepto Valor / avances, (dd/mmiaa) Valor Observaciones
/ pagos)
Valer inicial del contrato _ $10.000.0007 < Cuota 1 =
Valor adiclones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $10.000.000 - Cuota 3 ) :
Valor pagado 0/ Cuota 4
v::brcaundog:nnuuhn $2.000.000" /" Cuota &
Valor total ejecutado $2.000,000 Cuota |
Valor saldo por efecitar $8.000.000 | Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: R B
Para efectos de disminucion de fa base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: 5| NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoye al Fomento de la Construccion AFC del penodo de |a :f’/'
cucia. - - : v ; P
*  Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cucta X !
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' El contratista no genera relacion laboral alguna con sl Instituto para a Investigacian y ia Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural de Valle |
Ix:!aJGnum.ugﬂnﬂmﬁurﬂ!ddmﬂ:uhﬂ:hlul..uysndnui.qrwz?uﬂr;uh13M2m2.51dlummﬂmhmnntusmd|hui
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): NIA
| Fecha de inicio de fa suspension:
| Fecha final de la suspemsidn:
 Cesion (Cuando aplique): NIA f
| Fecha de inicio de Ia cesion: ) I — = %
| Facha final de la cesién: :

T S — —
| Terminacion anticipeda (Cuando aplique): -

| Acta de Liquidacion: = T == |8

| Dbsarvaciones al informe

:n II u“m S —— m " - '-.- a . s —n — '|'|.l'... B _- . R N lh - “H H “
Ley 80 de 1993. Las nommas soclalizadas en lo referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
@ la gestion administrativa

Para constancia de I-:HINJT. firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
3 dias dal mes da ENERO P ] 2026

VS e/ o0
VARGAS

NITEZ (COORDINADOR TORIAL

‘Ermordfnndmfanﬂwiur%a responsable con su firma de haber v, ®l aporte al sistema de seguridad social del contrafista de
alivos vigentes v la veracidad del cumnplimiento de sus actividades de acuerdo con su objelo contractual,
thvo municipio v los soportes de dichas actividedes, acorde a ko establecido por el cronograma mensual.



/
Santiago de Cali, 31 de enero de 2026 -‘/

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA =
SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION
Suparvisora del contrato

/.
Referancia Informe de actividades Contrato Prestaciénde Sepvicios
#: 040.10.05.26.222 DEL 13 DE ENERD DEY 2028
Contratista MARIA CRISTINA MENDOZA E BARY
Periodo repartade: Del 16 al 31 de ENERD de 2026, /-~
— = - = 7 __| |
A continuacion, nto@ usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios 040 10.05.26.222'DEL 13 DE ENEHD'»".
DEL 2026, &l i dg actividades ejecutadas con base en sl objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 16 al 31 de
EMERD de 2026 nte asta pariodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Actividad No. 1: Asistiry participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeaclén, seguimiento,

sjecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y
gobermanza ambiental en el territorio asignado,

Asistl y participé en una jomada de capacitacidn ambientsl ofrecida por fa Ingeniera ambiental Verdnica Mufioz Valencia, pertenaciente
al grupo técnico del proyecto de “implementacion de acclones, instrumentos ¥ procesos de aducacion y goebemanza ambiental para la
conservacion y preservacidn del patrimonio natural y cultural del valle del cauca®, can un tema de gran importancia para todos los
coordinadores Territoriales y Gestores Amblentales: Tesoros de Biodiversidad Areas Protegidas. Colombia e reconocida como un pals
con mayor riqueza an biodiversidad, al concentrar cerca del 10% de fa diversidad bioldgica del planets en tan =olo &l 0.7% de la
suparficle terresire, Esta diversided se reflsja en una varedad de scosistemas. que van desde los paramos andinos v fas selvas
humedss hasta los manglares, bosques secos, sabanas y amecifes coralinos. £l Departamento del Valle del Caucs, gracias a su
ubicacion estratégice entre la costa Pacifica y la cordillera Central, se destaca con una mayor varedad de ecosistemas, Colombla
cuanta con un sistema de areas protegidas que tienen como objetivo la conservacion de los sarvicios eco sistémico. Sa debe tener en
cuenta importancia que tlene la familia en la conservacion de estos eco sistemas, ya que constituye el primer espacio donda nacen y
se fortalecen los valores de respelo por la vida y el cuidado de la Naturaleza, especisiments Ios jardines y los ecosistemas. Las areas
protegidas son espacios geograficos claramente delimitados, reconocidos y gestionados legalmente con el propésito de consarvar, a
fargo plazo, la naturaleza y los servicios ecosistémicos, que son beneficios vitales que los ecosistemas proporcionan a los seres
humanos, desde al aire que respiramos y el agua gque bebemos hasta alimentos, medicinas, recreacion ¥ regulacian climatica
clasificandose cominmente en aprovisionamiento de alimentos, agua, regulacion del clima, purificacion del aire, y de soporte de los
ciclos de nutrientes, con [a formacidn del suelo, siendo esenciales para el bienestar y ls economia global. Estos lerritorios pusden
abarcar ecosistemas temestres, marinos, costeros. Tienen coma objetive principal preservar la diversidad bioldgica y los procesos
ecoldgicos. Las dreas protegides desampefian un papel fundamental en la conservacién de la vida en &l planata. Estos espacios no
solo resguardan la biodiversidad y los ecosistemas que sostienan la vida, sino que tembién garantizan servicios esenciales come el
agua limpia, &l aire puro y la estabilidad del clima, las dreas protegidas en tres niveles teritoriales: Areas Protegidas Macionales
Administradas por el Sistema de Parques Nacionales y Naturales de Colombia y sbarcan los scosistamas mias representativos del pals
Incluyan: Parquas Nacionales Naturales: Espacios de gran axtansldn que consarvan ecosisiemas nicos y BEpacies andémicas como
el Pargue Nacional Natural Tayrona, Parque Nacional Netural Los Nevados, Parque Nacional Natural Amacayacu, Santuarios de Fauna
y Flora: Areas destinadas a la proteccidn de especies especificas de animales ¥ plantas en peligro. Ejemplo: Santuario de Fauna y
Flora Owin Quimbaya, Reservas Naturales: Espacios donde protegen ecosistemas especificos y se permite un uso sostenible de los

recUrscs naturalas balo estrictas regulsciones. Vies Pargue: Carreleras gue atraviesan dreas naturales importantes

e
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Participé en una capacitacion liderada por la psictloga del programa La Doctora Cielo Idalid Morales redriguez, perteneciente al grupo
téenico del proyecto de “implementacion de acciones, inatrumentos y procesos de educacién 'y gobemanza amblental para la
conservacion y presenacion del patrimonio natural y cultural del valle del cauca”, con los coordinadores y los gestores ambientales da




la zona norle 1, donde desanolio actividades de capacitacian sobre el tema: idenbdad, personalidad y caracter donde nos muesira &l
origen griego, el que designa un instrumenta grabadar y dencta la naluraleza psicologica de la persona, como un conjunio de rasgos
peicologicos propios de cada individuo, considerado en un conjunto de caracteristicas que dafinen a una persona Como una interaccion
permitiendo determinar el sentido de reaccionar detarminada situacion, en especial dentro de su entorno. Mencionamos cuairo
temperamentos clasicos, los que pueden definir nuestro caracter, definiéndolos de acuerdo a la personalidad: colérico lider nato,
enérgico, decidido, pro aclivo y enfocado en metas. sigue con & melancélico, el cual tiens caracierislicas como 1a de ser profundao,
creativo, analitico, perfeccionista, sensible y abnegado continuamos con el flemélico quien es calmado, tranquilo, pacients, diplomatico
buen negociador y refajado y por itimo y no menos importante dentro de estos temperamentos asta sanguineo, quien &s una parsona
extrovertido, optimista, amigable, calido, vive del momento, busca compania. todos estos cualro temperamentos ¥ en Bus conceplos
astan interconectados y se influyen mutuamente, con la identidad la que se moldea & través de las interacciones sociales y la
parlenancia, mientras que el sanlimiento se nutre de la identidad compartida de la persona con el grupo, Cabe decir, que los
temperamentos son el conjunto de rasgos, valores, creencias y expenencias que definen a un individuo. =e desamolia & traves de
factores coma rasgos fisicos, experiencias, lugar de nacimiento e interacciones sociales, como [as de fa familia, incluyendo la identidad
social v colectiva, que &s la conciencia de ser pare de un grupo, como una culiurs, una naciin o un equipo deportive. Es la sensacidn
de estar incluido, aceptads y ser pare de un grupo o comunidad. el temperamento sa construye a partir de la identificacién con
caracleristicas compartidas, como intereses, valores, hisloria, matas y un espacio comun.

Mallerli estd presentando
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Lieve & cabo una jorada de planeacidn estratégica, an fa cual el coordinador presentd de manera detaliada los lineamientos generales
y especificos para el desarolic de las actividedes programadas. En este espacio se definleron con clardad ias fechas,
responsabilidedes y acciones & gjecutar en cada una de las instituciones esignadas, con &l propdsito de garantizar una adecuada
organizacién, una distribucién equitativa de las tareas y una ejecucidn eficiente de cada una de tas aclividades previstas
La reunitin permilié socializar los objetivos establecidos para el mes, aclarar las orentacionas impartidas y resolver inguistudes
relacionadas con los procesos a desarrollar. Asimismo, se establecieron acuerdos sobre la metodologla de trabajo, los mecanismos de
seguimiento y los criterios para la evaluacion de los avances, con &l fin da asegurar el cumplimiento oportuno de las metas propuestas
Todos los gestores ambientales participaron de manera activa, atenta y comprometida, demostrando una actitlud propositiva y
disposicidn para cumplir con las directrices establecidas, asl como para aportar de manera respongable al adacuado desamollo de los
procesos [nstitucionales Este espacio de didlogo y concertacién fortalecio el trabajo en equipo, promovio |a articulacian entre los
diferentes actores v contribuyd a generar un ambients de cooperacion y comesponsabilidad
En conclusian, este ejercicio de planificacién fortalecid la coordinacion del equipo de trabajo y contribuyd a garantizar una programacion
clara, organizada y coherants con las necesidades operativas del periodo, permitiendo asl optimizar los recursos. mejorar la eficlencia
segurar al cumplimients de los objetivos instituciongles establecidos para el mes de snam.

| Lugar y Fecha: JE MARIA AUXILIADDRA 18/01/2028
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| Responsabie: | COORDINADOR REINALDO VARGAS

Lievi a cabo una capacitacién onentada a la socializacidn de los lineamientos actualizados pars la elaboracidn de los informes
mensuales. Esle espacio formativo tuvo como objetivo principal dar a conocer de manera detallada las nuevas directrices establecidas,
asi como explicar los ajustes incorporados en la estructura y contenido del informe, con el fin de garantizar una presentacion mas clara,
precisa y coherente de las aclividades desarrolladas por cada geslor en & marco de sus funciones

Durante |a sesiin, se expusieron de forma clara los cambios implementados en los puntos obligatorios del informe, brindando
orientacicnes especificas sobre Ia organizacidn adecuada de la informacidn, el registro sistemético de los avances operalivos y la
correcta evidencia de los resultados obtenidos en el territorio. De Igua!l manera, se proporcionaron eiemplas practicos que facilitaron la
comprension de los requerimientos, asi como recomendaciones para fortalecer la redaccidn, el uso adecuado de |os registros v |a
simtematizacion de (os datos consignados.

La capacilacidn permitid, ademas, resolver inquietudes planteadas por los participantes, unificar y estandarizar cnterlos y fortalacer
las capacidades técnicas del equipo de trabajo para el cumplimiento de los requisitos institucionales establecidos. Gracias a este
espacio de onentacion y acompafiamiento, los gestores adquirieron mayor claridad sobre Jos pasos a seguir, las responsabilidades
@sociadas y las expectalivas frente a la enirega oportuna. compieta y comecta de los informes mensuales, contribuyendo asi al
meagoramianto continuo de oS procesos de seguimianto v evaluacion institucional
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Actividad No. 2¥ Apoyar la divuigacién y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas yfo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer |a visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Healich el seguimiento permanenta de las redes sociales oficiales ds INCIVA con el propésito de mantenersa informado y actualizado
sabre las actividades, campafias, estrategias v linsamientos institucionales desarrollados durante &l mes de enero. Esta labor uvo
como objetiva identificar contenidos relevantes y periinentes que pudieran ser replicados, socializados y aprovechados an los diferentes
espacios comunitarios, educativos e instilucionales donde se adelanta el trabajo teritorial, contribuyendo asl 2 fortalecimienta de la
articulacidn, coherencia y visibilidad del proyecto & nivel local

Como resultado del monitoreo constante de [as plataformas digitales, e! gestor recopilé informacitn clave relacionada con campafias
de sensibilizacién ambiental, jormadas de educacion y divulgacion pedagégica, actividades institucionales, fechas conmamaorativas,
recomendaciones para el cuidado y la proteccion del entorno, 88l coma los logros mas representativos alcanzados por INCIVA durante
el periodo evaluado. Estos contenidos fueron seleccionados de manera estratégica v difundidos a travéa de diversos canales de
comunicacidn comunitaria, tales coma grupos locales, espacios educativos, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas,
facilitendo el acceso oportuno a la informacion por parte de @ comunidad,

La socializacidn de estos contenidos permitid mantener a la comunidad debidamente Informada sobre las iniciativas instucionales.
promover su participacion activa y generar conciencia colectiva frente a |& imporiancia de proteger el patrimonio cultural y ambiental
del teritorio. Asimismo, esta accion contribuyd s fortalecer la imagen institucional, incrementar la visibilidad dal trabajo desarrollado por
INCIVA y consolidar su presencia en el ambito local

De igual manara, el saguimianto parmanents de las redes sociales oficiales parmilid al gestor slinear las actividades termitoriales con
los enfoques, ineamientos y astrategias promovidas por la entidad, garantizando la pertinencia, coherentia y actualizacién de cada
una de las acciones ejecutadas. Esta labor no solo favorecid una comunicacion efectiva entre la Institucion y la comunidad, sino que
también fortalecit la capacidad del gestor para adaptar sus intervenciones a las necesidades de! termitorio v a las orfentaciones
institucionales vigentes, optimizando el impacio de su gestidn an el temitorio
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce {12} soclalizaciones, jornadas ylo capacltaciones en comunidades

educativas y/o espacios comunitarios en el marco de! proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréaficos.

Realick divarsas actividades y capacitaciones en la Institucién Educativa Sor Maria Juliana, sede Lastenia Duran, con &l propdsito de
gocializar la Importancia de los Tesoros de Biodiversidad y |as Areas Protegidas, A través da estos espacios formativos, sa dip a conocar
que Colombia es reconocide como uno de los palses con mayor rigueza en blodiversidad a nivel mundial, al concentrar carca dal 10 %
de la diversidad bioldgica del planeta en tan solo el 0.7 % de la supericie lamestre. Esta axtraordinaria rigueza sa refiaja an |a amplia
variedad de ecosistemas presentes en el territorio nacional, que incluyen paramos andinos. selvas humedas, mangiares, bosques
88006, sabanas y amacifes coralinos.

Asimismo, se destacd que el departamento dei Valle del Cauca, gracias a su ubicacion estratégica entre la costa Pacifica y la cordillera
Central, alberga una gran diversidad de ecosistemas, 10 que lo conviarte en una regién clave para la conservacion ambiental. En este
contexio, se axplicd gue Colombia cusnta con un Sistema de Areas Protegidas cuyo objetivo principal es la consenvacion de los servicios
scosistémicos, fundamentales para &l equilibrio ambiental y al biensstar humano

Durants las jormadas, se resaltd la importancia del rol de la famifia en fa conservacion de fos ecosistemas, al conetitulr el primer espacio
donde s& fortalecan valores como el respeto por la vide v el cuidado de la naturalers, especialmenta de los jardines y entornos naturales
percancs. Se enfatizd que las éreas protegidas son espacios geograficos claramente delimitados, reconocidos y gestionados
legalments, cuyo propisito es conservar, & largo plazo, fa naturaleza y los servicios ecosistémicos, entendidos como los beneficios
vitales gue los ecosisternas proporcionan a los seras humanos, talas como el aire gue sa respira, el agua que se consuma, los alimantos,
las medicinas, la recreacion y la regulacion del clima

Eslos servicios ecosistémicos se clastfican comunments en servicios de aprovisionamiento, regulacion, soporte y culturales. siendo
esenciales para el bienestar social, ambilental y ta economla global. Las areas protegidas pueden abarcar ecosistemas temestres,
marinos y costaros, y tisnen como objetivo principal presarvar |a diversidad biokogica y los procesos ecoldgicos que sostienen |a vida
en ¢ planata.

Finaimante, se soclalizh la exislencia de las éreas protegidas en diferentes niveles teritoriales, entre efias las Areas Protegidas
Macionales, administradas por el Sistema de Pargues Naclonsles Naturales de Colombia, las cuales incluyen Parques Nacionales
Naturales como Tayrona, Los Nevados y Amacayacu; Santuarios de Fauna y Flora coma Otin Quimbaya; Reservas Naturales, donde
se promuave &l uso sostenible de los recursos bajo estriclas regulaciones, y las Vias Parque, que comesponden a cameleras que
atraviesan dreas naluraies de especial importancis. Como cierre de las actividades, se desamollaron lluvias de ideas y dinamicas
participativas. mediante ss cuales los estudiantes se comprometisron @ socializar los conocimientos adguindos en sus hogares,

o CaCIon gasde ig Comunidad.
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Desarrolle diversas actividadas pedagdgicas y jomadas de capacitacion en la Insttucion Educativa Sor Maria Juliana, sede Lasiena
Durén, orientadas a fortalecer el conocimianto y la sensibilizacion frente & ta iImportancia de los Tesoros de Biodiversidad y |as Areas
Protegidas. Eslas acciones luvieron como objetivo principal generar conciencia sobre la relevancia de la biodiversidad como patnmanio
natural del pals y su papel fundamental en la sostanibilidad ambiental,

En sl desarrolio de |az actividades se expuso que Colombia 88 recanocida a nivel mundial por su aita riqueza bioldgica, al albergar
apromadamente el 10 % de [a biodiversidad del plansta en tan solo &l 0.7 % de la superficie terrestre. Esta condicién privilegiada se
evidencia en la diversidad de ecosistemas presentes en el temitoric nacional, entre |os que se encuentran los pdramos andinos, las
selvas humedas tropicales, los manglares, |08 bosques secos, las sabanas y los amecifes coralings. De igual manera, s& resaitd que el
departamento del Valle del Cauca, debido a su ubicacién geogréfica entre la regidn Pacifica v la cordillera Central, cuenta con una
notable variadad de ecosistemas gue lo convierten en una zona estratégica para ia conservacion ambiental

Asimismo, se socializd la imporiancia del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Colombia, el cual liene como finalidad garantizar
la conservacidn de los servicios ecosistémicos, indispensables para la vida y el blenestar de las comunidades. Durante las jomadas s
hizo especial énfasis en el papel de la familia como eje fundamental en la formacién de valores ambientales, al ser e prEmer entomo
donde se promueve el respeio por la vida, el cuidado de la naturaleza y la proteccién de Ios ecosistemas, tanto naturales como
intervenidos.

Las areas protegidas fueron presentadas como espacios geegréficos debidaments delimitados y reconccidos legalments, cuya gestion
busca asegurar la consarvacidn a largo plazo de |a biodiversidad y de Jos servicios ecosistémicos que brindan beneficios esenciales a
la poblacidn, tales como la prowisién de agua y alimentos, la purificacién del aire, fa regulacion del clima, la formacian del suelo y &l
manienimiento de los ciclos naturales. Estos servicios resultan fundamentales no solo para &f equilibrio ecoldgico, sing lambién para &l
desarrollo social y econdmicn.

lguaimente, e explicd que |as areas protegidas pueden comprender ecosistemas terestres, marings y costeros, y que su funcidn
principal es presarvar [a diversidad bioldgica y los procesos ecoldgicos que sostienen la vida. Se abordaron los diferentas niveles de
proteccién exisientes en el pais, destacando las Areas Prolagidas Nacionales administradas por el Sistema de Pargues Nacionales
Naturales de Colombia, las cuzales incluyen Pargues Nacionales Naturales como Tayrona, Los Nevados y Amacayacy; Santuarios de
Faura y Flora, destinados a la proteccién de especies amenazadas, como el Santuano Otin Quimbaya, Reservas Naturales, donde se
permile el uso sostenible de los recursos bajo criterios de consenvacion; y las Vias Pargue, que corresponden a corredores viales que
alraviesan zonas de afto valor ambiental

Coma cierre de las actividades, sa realizaron espacios participalivos mediante lluvias de ideas y dindmicas grupales, en los cuales los
participantes refiexionanon sobre la importancia de la conservacion ambiental y asumieron el compromiso de replicar los conocimientos
adquiridos en sus hogares y comunidades, fortaleciendo asi la cultura ambiental y la corresponsabilidad en el cuidado de los
acosisiamas.
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Adsianté procescs formativos y actividades educativas en |a Institucidn Educativa Sor Marfa Juliana, sade Lastenia Durén, orisntados
a promover la valoracion y proteccion de los Tesoros de Blodiversidad y las Areas Protegidas como elementos fundamentales para |a
sostanitilidad ambiental. Estas jormadas parmitisron fortalecer &l conocimiento de la comunidad educaliva sobre ia rigueza natural dal
pais y |a responsabllidad colactiva en su consarvaciin




Burante los espacios pedagogicos se destacd que Colombia s uno de los palses mas biodiversos del mundo, al concentrar carca dal
10 % de la diversidad biclégica global en una extensién teritorial reducida. Esta condicitn privilegiada se manifiesta en |a presencia de
miltiples ecosistemas que incluyen paramos, selvas iropicales, manglares, bosques sacos, sabanas y ecosislemas marino-costercs,
los cuales desempefan un papel esencial en |a regulacion de los procesos naturales. En este contexto, se resaltd que el departamento
del Valle del Cauca cuenta con una diversidad ecoldgica excepaonal, producto de su localizacitn entre [a region Paagifica y la cordillera
Ceniral, lo que lo convierta en un lerritorio estratégico para la conservacién,
Asimismo, se abordé [a relevancia dei Sistema Nacional de Areas Protegidas de Colombia como hermamienta clave para garantizar la
conservacion de los ecosistemas y los senicios ecosisiémicos que estos proveen a la sociedad. Se explicd que dichos sarvicios
comprenden beneficios esenciales como la provision de agua y alimentos, la regulacidn del clima, la purificacién del aire, la formacicn
del suelo y el sostenimiento de los ciclos naturales, siendo indispensables para |a calidad de vida, la salud y &l desarrolio econdmico
de las comunidades
Durante las capacitaciones se enfatizé el rol de la familia como actor fundamental en Ia proteccisn del entormo natural, al ser el prirmer
espacio de aprendizaje donde se consolidan valores relaclonados con el respeto por Is vida, la responsabilidad ambiental y el cuidado
de |os ecosistemnas. De asta manera, s& promovid la comesponsabilidad entre la escuela, el hogar y la comunidad como esirategia para
fortalecer la conservacion ambiental desde una perspectiva infegral
De igual forma, se explicd que las dreas protegidas comesponden a lerritorios claraments delimitados ¥ gestionados bajo un marco
legal, cuyo objetive @s preservar la diversidad bicldgica y los procesos ecolégicos 2 largo plazo, Exlas areas pueden incluir ecosistemas
lerresires, marinos y cosleros, y se clasifican en diferentes categorias, entre allas jos Parques Nacionales Naturales, como Tayrona,
Los Nevados y Amacayacy, los Santuarios de Fauna y Flora, destinados a Ia proteccidn de especies en riesgo; las Resarvas MNaturales,
donde se promueve el uso sostenible de los recursos; y las Vies Pamue, que corresponden a comedores viales que atraviesan zonas
de alto valor ambsental
Como parte del cierre de s actividades, se desarroliaron ejercicios participatives, lluvias de ideas y dinamicas grupales, mediante los
cuales los estudiantes y pariicipantes reflexionaron sobre la importancia de la conservacion de la biodiversidad ¥ asumieron el
compromiso de compartir los aprendizajes adquiridos en sus hogares, contribuyendo asi a la construccldn de una cultura ambiental
basada an al respeto y la protecoion de ls naturaleza
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Desarrolie diversas aclividades en la Fundacion Villa Gosen, con &l propdsito de dar & conocer la Importancia de los Tesoros de
Biodiversidad y las Areas Protegidas. En el marco de estas actividades se socializd que Colombia es reconocida como uno de los
palses con mayor riquera en biodiversidad & nivel mundial, al concentrar cerca del 10 % de la diversidad bicidgica del planeta en tan
solo @l 0,7 % de la superficie terrestre. Esta rigueza natural se manifiesta en la amplia variedad de ecosistemas presentes en el lerritorio
nacional, que abarcan desde los paramos andinos y las selvas himedas tropicales hasta los manglares, bosques secos, sabanas y
arrecifes coralinos.

Asimismao, se resaltd que el departamento del Valle del Cauca, gracias a su ubicacian estratégica entre la costa Pacifica y la cordillera
Cantral, cuanta con ung notable diversidad de ecosistamas, lo que ko convierte n una regién clave para fa conservacion ambiental. En
este contaxto, se axplictd que Colombia dispone de un Sistama de Areas Protegidas cuyo objetivo principal es la conservacion de los
servicios ecosistdémicos, fundamentales para el equilibrio amblental y e bienastar de las comunidades.

Duranta las jormadas se enfatizd la importancia del rol de la familia en fa consarvacidn de los ecosistemas, al constituir el primer espacio
donde s forman y fortalecen los valores de respeto por la vida y el cuidado de la naturaleza, especialmente en relacion con los jardines
y los entomos naturales. De igual manera, se dio a conocer que las dreas protegidas son espacios geograficos claraments delimitados,
raconccidos y gestionados legalmente, cuyo propdsito es conservar a largo plazo la naturaleza y los servicios scosistémicos

Estos servicios ecosistémicos represantan beneficios vitales que os ecosistemas brindan a los semes humanos, tales coma el aire que
5@ respira, sl agua que se consume, los alimentos, las madicinas, Ia recreacién y |a regulacién del chima. Se clasifican comdnments en
sarvicios de aprovislonamiento, regulacidn y soports, incluyendo procesos esenciales como la purificacion del aire. el manlenimiento
de los ciclos de nuirientes y ia formacion del suelo, los cuales resultan indispensables para el bienestas humano y la economia global
Como cierme de las actividades, se realizaron espacios participativos de lluvia de ideas. en los cuales todos los participanies
reflexdonaron sobre la importancia de la conservacidn ambiental y asumiefon el compromiso de cuidar y proteger el medio amblents
desde sus antornos familiares y comunitanos.
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Nota: *“*Hice entrega de las 4 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Tarritorial REINALDO VARGAS BENIEZ’{IM
ﬂmeaaumryaf.tmﬂ:ac.idnﬂrnmmmmrmmww.ﬂo,mmmormﬂhwﬂm#ncumm
en of drive institucional y soporte fisico gue reposard en el archivo fisico del INCIVA, te cualguier requerimiento, como
evidencla de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentas y procesos
du-ndu:n:fﬂnymamﬁm!mmwﬂﬁnrpmmdﬂwﬁmmhnm;rmﬂmrm Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaclones realizadas en &l marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Realicé la presentacion formal de los informes y estadisticas cormespondientes, a través de la plataforma WhatsApp, con el fin de
evidenciar desarrollo y seguimiento de los procesos ejecutados durante el periodo correspondiente, fa entrega incluyo resumen
detaliado de las actividades ejecuiadas, objetivos alcanzados y las estrategias utilizadas para el desarrollo de las mismas. A demas
s& compartieron estadisticas relevantes reiscionadas con la participacion estudiantil, el avance de las actividades pedagogicas ¥
cumplimients de sus funciones dentro dal proyecto
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA WHATSAPP 30/01/2028
Responsable, COCRDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.

Lievé & cabo una campafa de sansibllizacidn amblental dirigida al grupo de la tercera edad Jardines da Amor, en la cusl, junto con los
demds gestores amblentales, se dio a conocer la estrategia Tesoros de Biodiversidad — Areas Protegidas, con el propdsito de promover
el reconocimiento, la valoracidn y ka proteccion de la rigueza natural del pais

Durante la jomada se socializd que Colombia es reconocida a nivel mundial comeo uno de los palses con mayor riqueza en biodiversidad,
8l concentrar cerca del 10 % de la diversidad bioldgica del planeta en tan solo el 0.7 % de la superficia termestre. Esta exiracrdinaria
divarsidad se manifiesta en una smplis varedad de ecosislemas, que incluyen péramos andinos, selvas himedas tropicales,
manglares, bosques secos, sabanas y arrecifes coralinos, los cuales cumplen un papel fundamental en el equilibrio ambiental vy el
bienestar de las comunidades.

Asimismo, sa resaltd que el departamento del Valle del Cauca, gracias & su ubicacion estratégica entra la costa Pacifica y 1a cordiliera
Cantral, se caracteriza por una aita diversidad de ecosistemas, lo que lo convierte en una regldn de gran importancia ambiental. En
este contexto, se explicd que Colombia cuenta con un Sistema Nacional de Areas Protegidas. cuyo objetive principal es ta conservacian
de los ecosistemas estratégicos y la proteccidn de los servicios ecosistémicos, tales como la regulacion dal agua, la consarvacion de
Ia biodiversidad v la mitigacidn del cambio climético.

Die kgual manera, se hizo énfasis an |a importancia dal rol de la familia en la conservacion de los ecosistemas, al constituirse como el
primar espacio donde se forman y fortalecen los valores de respelo por la vida, el culdado del entamo natural y la responsabilided
amblental, especiaiments en relacién con los jardines, dreas verdes y acosisiamas carcanos al hogar.

La actividad contd con una paricipacidn activa y atenta por parte de todos los integrantes del grupo, quienes demoslraron interés y
compromisc frente a los temas abordedos. Como parte de la jomada, se reslizd una lluvia de ideas en la que los participantes
propusieron acciones concretas para replicar los conocimientos adquiridos en sus hogares y comunidades, contribuyendo asi a la

Responsable: GESTOR AMBIENTAL ADOLFO POLANIA

l.levé a cabo una campafia de sensibilizacién ambiental dirigids a las estudiantes de |a Institucion Educative Marla Auxiiadora, en la
cual sa realizd una jornada de limpieza y adecuacion de |a huerta sostenible con la participacion activa de los gestores amblentales
Esta actividad se desarrolld con & propdsito de preparar &l espacio para ias diferentes acciones programadas, entre las que se destacan
la sismbra de diversas semillas y el fortalecimiento de practicas sostenibles dantro del antomo escolar

Curante ia jomada, se promovid la importancia del cukdado de la huerta como un espacio pedagdgico que fomanta el aprendizajs
ambiantal, la responsabilided colectiva y &l respeto por ia naturaleza Asimismo, se abordarcn temas relacionados con la lombricultura,
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resaitando su impottancia como una lécnica ecoldgica pama el aprovechamianto de residuos organicos y ka produccion de abono natural,
el cual contribuye al mejoramiento del suele v al desamollo saludable de los cultivos.

Las esludianies parliciparon de manera acliva y comprometida, demostrando interés per las prachicas ambientales sostenmibles y
disposicidn para contribuir al mantenimiento de la huerla escolar. Este espacio de sensibilizacin permitid fortalecer [a educacidn

ambiental, incentivar habitos responsables y promover I8 apropiacion de conocimientos Gue podran ser replicados tanto en el eniomo
educativo como en sus hog

Lugaf y Fecha | E MARIA AUXILIADORA 21/01/2026
Responsabie. GESTOR AMBIENTAL MAIRA ALEXANDRA Y LEIDY LISSETT

Llevé a cabo una campaiia de sansibilizacion ambiental dirigida a los estudianies de la Institucién Educativa Técnico Ciudad Cartago,
sede San Juan Bosco, en |a cual se desarrolld una jornada de embellecimiento del patio de jusgaos con el apoyo ¥ |a participacian activa
de los estudianies del plantel educative. Esta actividad tuvo como propdsito fomentar el sentido de perlenencia, el culdado de los
espacios comunes y la promocion de practicas responsables con el medio ambiente

Durante la jomada, los estudiantes participaron de manera entusiasta y comprometida en las labores de limpleza, organizacion y
embellecimiento del srea recreativa, demostrando una actitud postliva frente al trabajo en equipo y 18 conservacion dal entarma escolar,
A través de esta actividad préctica, se reforzo la importancia de mantener los espacios limpios y en adecuadas condiclones para el
disfrute de toda la comunidad educativa

Al finalizar |la actividad, los estudiantes manifestaron su compromiso de continuar cuidando el medio ambients y de replicar las acciones
aprendidas tanto dentro da |a institucldn como en sus hogares. fortaleciendo asi la conciencia ambiental v la responsabilidad social
Esta campafia de sansibilizacldn contribuys significativamente a promover valores ambientales, habitos sostenibles y una cultura de

5 2 7 S M ) YR
[ Lugar y Fecha: LE TECNICO CIUDAD CARTAGD SEDE SAN JUAN BOSCO
2210172026
Responsable: GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

NDME.R : MARIA CRISTINA MENDO SCOBAR

C.C: 31422903
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR V(

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X
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Informe de actividades ded contratista (solo aplica en la cuota final)

informe de Supervisidn Numerm de comprobante de pago




|
@ FORMATO DOCUMENTO Miafaiih o
| EQUIVALENTE- PERSONAS |
INCIVA NO OBLIGADAS A TOCNYEY | iSiionnsidh [ regreress
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No.01- 20267

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION |
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/01/2026 '/ ;

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Bana?eiar}o: MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR |/

Cedula beneficiario: 31422903 DE CARTAGO VALLE
Direccion Beneficiario;: CARRERA 2T # 1D - 67 BARRIO HORIZONTE

" Correo Electronico beneficiario: jeraldine2046@hotmail.es
Teléfono beneficiario: 3225669175

Ciudad: CARTAGO VALLE
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Objeto del Contrate: Contratar la prestacidn de servicios de una persona ral bachiller, sin expenencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion pare ejecutar ades de sensibilzacion y acciones ambientales qua
son requesnidas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 el INCIVA y |2 Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible para sjecutar el proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®,

No. RPC: 8100028487 del 15/ENERO /2026
No. CDP: 8100006445/del 13/ENERO /2026 / -

Valor Contrato: pA
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. {1}?.:0!&: ENERO del Contrato No. 040.10.05.26.222 del 13/ENERO/202 ‘/
Cuenta de Ahurms_x: Corriente_ No.: 24101408426~ Bér;m: BANCO CAJA SOCIAL

Valor: $2.000.000 |

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE -

SI__NO x DECLARO RENTA © _

ﬁma ¥ %@L@e ciario -

No. C.C. 31422903




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500077209 Fecha de Contabilizacidn: 05.03. 20286 Pagina1de 1.
Referencia: 2100063174

RUT del Tercero: 314229031 MENDOZA ESCOBAR MARIA CRISTINA
Cadigo del Tercero: 31422503 Documento RPC: 9100028487
Centra Gestor: 1220 INCIVA

Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambients

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS222

Descripcion:

Posic  Cuenta Cilv Texto breve cusnta PosPre Debe Haber

001 1110900182 50 Infivalle-aharro- S X-BANCOS 0 1.870.000
002 24010100010 25 Servicios X-ACREEDOR/DELDOCR 1.870.000 0

Total 1.870.000 1,870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr dei Descuento
. aplicada ylo Deduccicn
Total 0
Discriminacion IVA
Indicadaor Denominacidn Base Valor IVA
Tatal 0 0

K—Aﬁ{ e, CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No. 2100063174 Fecha de Contabilizacién:  20.02.2026 Pagina 1 de 1,
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: 14229031 MENDOZA ESCOBAR MARIA CRISTINA
Cadigo del Tarcero: 31422903 Documento RPC: 9100028487
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambignta
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS222
Descripcian: 1RA CTA CPS222 )

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPra Debe Haber
Q01 2401010001 31 Senvicias X-ACREEDOR/DEUDOR ; a 1.870.000
002 5506050170 40 Foralecimis culturs 2-320202009 2.0040.000 o
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20,000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE  X-RETWN/DEDUC o 20.000
005 2407900004 B0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40000
006 2407300008 50 ESTAMP PRO-UGCWA ¥-RETN/DEDUC 4] 10.000
Q07 2407900005 S0 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC ] 430,000
Total 2,000,000 | 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

MNombre del Descuento efectuade Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccicn Estampillas Procultura - Deduccion estampilia 1.0000 2.080.000 20.000
Deduccion Estampllias Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccign Estampiliad Prodesarroila - Deduccién Estampilla 20000 2.000.600 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deducclan Estampilla UGEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Vaile - Deduc, estam Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000

Taotal: 130,000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Baso Valor IVA
Vi 0% VA compra bienes y servicios 2.000.000 0
Total: 2.000,003 [t}

Vo Bo. Contadora INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




