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= 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad v Registro presupuestal con fechas

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 20267
RPC 9100028496 dael 15 DE ENERO DE 2026

| Dnmmn!n_da ldentificacicn Mo, 6.560.523 f‘

Confraio_X_  Convenio. __ #.040,10.05.26.231 (

Nombre Confratisla, OSCAR MARING PRIMERO

Fecha Inicio: 16 DE ENERD DEL znz{ Plazo de Ejecucidn (meses): 15 D yd e ; f.
MESES ?B Fecha Terminacion: 31!&5!!!:‘15’/

Proceso | ares. MERCADEQ ¥ DIVULGACION Mombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohbjeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona nalural bachilier, sin experiencia, para que de Manera independiente,
sin vinculo laboral alguna, ni subordinaclon para ejecutar actividades de sensibilizacitn y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenia Mo. 1,330.20.04-16604 entre el INCIVA y 1a Secretaria de Amblents y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto!
IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GDBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyectn (Rubrg): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESQS DE EOUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA!

Eje Plan Estratégico Inciva: 3, Valle biodiverso, cultural @ incluyente

Pilar Plan de Desarollo Deparamental: 3. Vallo biodiverso, :
cultural & Incluyonte Lines de acciin: 3. Valle blodlversa, cultural e Incluyente

33 - Valle, Subprograma Plan  de  Desarrolio 3300303 -

Blodiversidad, Valle, rins y montafias

Meta Plan de Desarollo Deparamental. MP3I300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yfo proyectos de
investigacion que orienlen la conservacion y presenacion de las éreas protegidas, espacios de resiauracion ecoldglca y patrimonia ratural y

Programa Plan de Oesarrollo Depanameantal: Departamantal

biodiversidad y resiliencia

. ii- ..'.

LI

cultural en el Valle del Cauca durante el_gerlngn de gnhiamn
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIEN’ )AS EN EL

% cumplimlenta

Actividad Mo, Pl

Descripoidn Obligacion’ Actividad

Asislir v participar en las jornadas de forlalecimiento de capacidades, reuniones de planeasion, 20%

1 gequimiento, ejecucidn de las actividedes def proyecto, conforme a |8 programacion para la
implementacidn de los procesos de educacion y gobermanza ambsental en el terrilorio asignado,

Apoyaria divulgacien y difusion de las actividades, campanas, mensajes; piezas educalivas y/o procesos 204
dazarroflados en &l marco dal proyectn, utiizsndo los medios y canalas de comunicacion definidos, con

el propadsito de fortalecer la visthilidad ¥ apropiacion d= los confenidos pedagogicos y divulgativos

Desaroilar un minimo de doce (12) soclalizaclones, |ormadas yio capacitaciones en comunidades 20%
educativas y/o espacios comunitarios en & marco del proyecto, an cada informe de actividades

presentado, aplicando tas fichas ambientales y metodologias definidas & incorporando |os respectivos

reqistros fofograficos. o
Reportar de manera completa v oportuna fos datos: y resultados de las socializaciones, jomadas,
procescs comunitaros yio capecitaciones reailzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripeiones,. fotografias. planilas de asistencia y demas insumps, conforme a los formalos,

0%

requerimigntos Wonicos y mecanigmos instilucionales esteblecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a 18 educacion y gobermanze aminental
ocomuniiaria en jomadas, talleres, espacios yio encuentros asocisdos al desarrola de las actividades dal
proyesto. s

20%

— == : ’ 3 __75.'_:‘ = .'_..:_,-:"_ .:\ . .
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EJECUGCION: (Actividades Informe contratista con folas yio evidencias)
Actlvidad Nao. 1:

Asistir y participar en fas |ornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de plapeacion, seguimisnto, |
ojecucion do las actividades del proyecto, conforma a la programacion para la implementacion de los procesos do educacion y |
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

-7;

Fecha: 16 de enero de 2026

El contratista asistio a la reunidn prasencial de planeacdn, realizada por la coordinadoera temitorial Ana Cecilia Valencia, donde se habld de las
actividades g sfectuar. temas a sooializar, documentas @ diligenciar v poblacién & impactar, al igual que el nomerg de acciones a realizar y
modalidad de seguimienics

Fecha

18 de enero de 2026

El contratista asistlé de manera presencial. a la capacitacion de la foha amdsental Argas projegidas. lesoros de biodiversidad para consenvar y
valora:”, realizada por la Ingenkera Ambienial Verdnica Mufinz Lépez, donde dio a conocer los ejas tematicos [ransversales, conceplos
orientadores v areas lamzlicas propueslas

Fecha 19 de anera de 2026

El contratists asislid de manera presencial al taller "Preservacion y conservaciin de las cugncas hidricas”, dasarrollada en el Sindicato de Rio
Paila, en &l municipio de Zarzal, difgido por i# ingeniera ambiental Verdnica Mufioz Lopez y 1a tallerisla Marcela Sama, representantes del
INCIVA, Durante &l encuentio s& promovid el reconocimiento de & impenancia de las fuentes hidricas, el cuidado del agua y |a conservacian
dit |os ecosislemas, medianie actividades educativas y participalivas que lofaleceron |a conciencia ambienial y (8 responsabilidad colectiva,
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Fecha: 23 de enerd de 2026

El contratista asistid de manera presencia al municpéan de Zarzal - Valle, &l taller psicosocial reslizado por fa psicologa Ciglo Idalid Morales
Rodriguez y Julia Andrea Suarez, donde socializaron como tema *IDENTIDAD (Parsonalidad, temperamento y caracier)”, ya que La identidad
g5 &l conjunto de caracleristicas que hacen Unica 8 una persons y se construye 3 padtir de su personalidad, lemperamanta y cardciar, La
| persanalidad integra |a forma de pensar, sentir y actuar, ¢l lemparamenlo se relaciona con |as reacciones emocionales innatas. y el caraclar se
farma con el apreéndizaje, los valares v 1as experiencias de vida, Juntos, as1os slemantos influyen en como nos relecionamos con 08 demas y
an la manara en gue enfrentamos distintas siluaciones.

Fecha: 29 de encro de 2026

El contratista asistio de manera virlual, a través de la plalaforma Google Meat, a la capacitaddn relacionada con & diligenciamianio di Infarmes
v demas documentos correspondientes al mes de encro. Esle espacio permiltid aclarar ineamientos, fortalecer los procesos de reporie y asegurar
gl cumplimiento oportuno de los requerimianios estabiecidos, reunion direccionada por el gastor de Informes Javier Romerno.

Fecha: 26 de enero de 2026

El contralisla asistid a la reunidn da seguimiento presencial, convocada por Ja coordinadora femitorial Ane Cecllla Valencla, con el equipo de

gestores ambientales comunitanos, en la cual se revisaron Ies socializaciones y aclividades reafizadas en instiluciones educalivas y espacios

comunitarios. La jomada tacilitd el intercamtdo de experienclas, ia identificacion de buenas practicas y [a definiclon de acciones de mejora para
optimizar el frabajo comunitario y aducativa en & termtono

Actividad No. 2 Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, monsajes, piezas educativas yio procesos
desarrollades en el marco del proyecto, utilizando los medios ¥ canales de comunlcacian definidos, con el propdsito de fortalacer la
visibilidad y aproplacldn de los contenidos pedagagicos y divulgativos,
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Fecha: 12 de enero 2026

El contratista participd -activamente en |a divuigacitn de la informacidn compartida por & INCIVA en redes sociales como Whatsipp
promoviendo el acercamienio de la comunidad a la Instiucién y resallando las acclones ¥ aclividades sjecutadas par los gestores ambientales
comuritanos an los munidipiog

Actividad No, 3: Desarrollar un minima de doce (12) socializaclones, jornadas ylo capacitaclones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada nforme de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
| metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Feacha: 16 de enmro 202
El confratista reallzt socidlizacion & los integranies del grupo deportivo “La Banguita” del comegimiento de La Paila del municipio de Zarzal, |
explich que |las dreas prolegidas en Colombia son territorios definidos geograficamente. designados y adminisirados para conservar I.'l:
blodiversidad v los recusos naturales, cumpiendo objetivos especificos de conservacian y brindando-servicios ecosislemcss 8 fa- sociedad
Forman parte del Sisterma- Nacional de Areas Protegldas (SINAF), qgue Incluye parques nacionalos, reservas naluraies, santuarios, y olras
calegorlas de manejo publico y privado, prolegienda habitats, fuentes de agua y culluras ancesirales

Facha: 17 de encero 2026

El contratisia realizo socializaddn a fos integrantes del grupo deportive "La Banguits” del coregimiento de La Paila def municipio de Zarzal
inlicd que s tas dreas protegidas en Colombla son cruciales porque congenan la inmensa biodiversidad del pals, regulan el clima vy el ciclo del
agua. prolegen cuencas hidricas, v son fugnles de recursos genéticos y medicingles. ademas de Impulsar el lurismo sostenible. la educacion
amblerial v el desamollo econdimico local, asegurando bienestar para las fuluras generaciones y combatiendo ef cambio climatico
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Facha: 19 de anaro 2025
El contratista realizd socializacion a bos infegrantes del grups deporthvo “La Banquita” del cormegimiento de La Paila del municipio de Zarzal,
abordd que Colombia fiene diversas dreas prolegidas (APs) casificadas en el Sistema Nacionai de Areas Protegidas (SINAP), que Incluyen
calegorlas nacionales como Pargues Nacionales Naturales, Santuarics (de Fauna y Flora), Resorvas Maturaies, Vias Parguie, Areas Naturales
Unicas, y también Distrites Nacionales de Manejo Inlegrado, ademas de fas APs regicnales y las Reservas Nelurales de la Socedad
Civil privadas, gestionadas para consarvar ecosisiemas y biodiversidad, desde grandes pargues hasta comadares ecoldgicos

Fecha: 20 de anarn 20246

El contratista realzd socalzacin a bos integrantes del grupe deportive “La Banguila” del comegimeento de La Paila del municiplo de Zarzal,
frabajiy como conservar las dreas protegidas en Colombia, teniendo én cuenta que impllica una combinacidn de acciones individuates y
cotectivas, desde e ecolurisma responsable y la educacion ambiental kasta el apoyo a las comunidades locates que las custodian, paricipando
en proyecios de investigacion, promoviendo el consumo sostenible v exigiendo fa defansa activa contra |8 delarestacidn y olras amenazas,
medlante alianzas entre @l Estadao, |a socledad civil y los puabios étnicos para una gestion compartida y efectiva

Fecha: 21 de engro 2028

El contrafista realizd socializacion los infegrantes del grupo deportivo de patinaje del comegimiento de Ls Faila d¢el municipio de Zarzal, dio 8
conocer que las areas profegidas en Colombia son espacios delimitados geograficamente y gestionados bajo normas especiales con &l proposito
de conservar |a diversidad binldgica y los recursos naturales Estas dreas hacen pane del Sislema Nacional de Areas Protegidas (SINAP, el
cual agrupa diferentas calegorias como pamues naclonalés, reservgs nalurates y saniuarios, permiiendo la protecctn de acosistemnas
esiratégicos fuentas hidricas v saberes ancestralas
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Fecha: 23 de enaro 2026
El eontratieta reallzd sociaizacion los integrantes del grupo deportivo de vnleibol del corregimienta de La Paila del municipio de Zarzal, abordo
ia diversidad de areas prolegidas exisientes en Colombia, clasificadas dentro del SINAP. incluyendo calegorias nacionales como Parques
Macionates Naturalas, Santuarios de Fauna y Flara, Reservas Naturales, Vias Parque v Areas Naturales: Unicas, asi como Distnlos de Manejo

integrada, areas regionales y Reservas Nalurales de la Socledad Civil, las cuales cumplen funciones clave en la conservacion de ecosisiamas
¥ comedores ecologloos

Fecha 18 deenero 2026

El contralista realizd socializacion los integrantes del grupo Misionero “Ayudanda con amor . del cormegimiento de La Paila del municipio de
Zarzal, explicd gue las dreas protegidas en Colombia coresponden a termitorios claramente delimitados y administrados bajo criterins de
conservacion, cuyo objativo es proteger |z blodiversidad y los recursos naturales. Estas dreas integran el Sisterna Naclonal de Areas Protegidas

iSINAP), que incluye diversas categorias de mansjo publico y privado, orentatias a salvaguardar ecosistemas esiratégicos, luenles de agua y |
manifestacinnes culturales ancasirales

| Fecha: 20 de enero 2026
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El contratista realizd socalizacion los integrantes del grupo Mslonera "Ayudando con amor”, del corregimiento de La Paila del municipio de
Zarzal, resaltd la importancia de las aeas protegidas como herramientas clave para consarvar la rigueéza natural del pais, reqular l0s procesos
climaticos y agegurar ia disponibilidad de agua. Asimismo, se destact su sporte al turismo sostenible, la educacion ambiental y &l desamallo
local, convirtiéndose en espacios que fortalecen Ia economia y contribuyen a enfrentar los efectos del cambio climatico

Fecha: 25 de enero 2028
El contratista realizd socializacion los inlegranies del grupo Misionero "Ayudando con amor”, del corregimiento de La Paila del municigio de
Zarzal, profundizd an ja clasificacion de |as areas protegldas dentro del SINAF, abordando categorias naclonales como Parques Natlonales
Maiurales, Samuarlos da Fauna v Flora, Reservas Nalurates, Vias Pemue y Areas Naturales Unicas, ademas de Distntos de Manejo Integradao,
dreas regionales y Reservas Maturales de la Sociedad Civil, todas orentadas a la proteccion de ecoststemas y la conectividad ecoldgics.

wd )
Feaoha: 27 de enerm 2026
El contratista realizd socializacion los inlegrantes del grupo Misionero “Ayudando con amor”, del comegimiento de La Paila dal municipio de
Zarzal, analizd la Importancia de consarvar las areas protegidas a taves de acclones individuales y colactivas, promoviendo practicas comao &l
ecofurismo responsable; |a educacdn ambiental, la partcipacidn comunilaria, el cansumd consciente v la defensa detl terrforio frente 8
protiematicas comao la deforestacion, medianie una gestion ariculada entre instituciones, comunidades y pueblos étnicas

Fecha: 22 de enero 2026
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£l contratista realizd socilizacion ios ntegrantes det grupo deporliva de volelbol del corregimientio de La Paila - del municiplo de Zarzal, destact |
que las Areas protegidas desempefan un papel fundamenial en la consenacian de la biodiversidad del pals, |a regulacidn del clima y el
mantenimiente del ciclo del agua Asimismo, e mesalld su impotsncia como espacios qus promusven & furisma sosienible, la educacion
amblental y el desamolio aconamico local, contribuyendo al bianastar presenta y fuluro y a la mitigacién del cambio cimaticn

Fecha: 24 de enero 2026

El contratista realizt socializacion los infegrantes del grupo deportivo de volelbol del corregimianio de La Paila del municipio de Zarzal. trabajd

ol tema de la conservackin de fas areas protegidas, enfatizando que esta requiers el compramiso conjunto de la Gedadania, [as insliluciones y

Ias comunidades locales. Se promovieran acciones como el ecolurisma responsable, la educaciin amblental, el consumo sostenible yla defansa
| activa frente a amenazas como la deforestacion, fortaleciendo alianzas entre el Estado, la sociedad chvil y los pueblos étnitos

***El gestor ambiental hize entrega de las planillas do asistencia en fisico a la Coordinadora Territorial Ana Cecilia Valancia, qulen
tiene a su cargo la varificacion de la informacitn y la emisién del Vo. Bo. necosario para proceder con la carga de los documentos en
al drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patfimonio natural y cultural del Valle del Cauca™.

|
Actlvidad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas, procesos |
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, folografias, planillas de |
asistencia y deméas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Mombire

GRUPO 4 - FUTBOL
MISIONERO
PATINAJE

(| REPORTE DATOS DEL ENERO.docx

Fecha: 29 de enero 2026
El conlratista realizd enhega del repore de los dalos y resullados de las socializaciones ylo capacilaciones reallzadas a las comunidades
educativas y/o en aspacios comunitancos

Actividad No. 5 Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacitn y gobernanza amblontal comunitaria an
jornadas, tafioros, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades dol proyecio.
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Fecha: 23 de enaro de 2028

El contratista realizd una reunicdin de arficutacian en las instalaciones del Hogar del Adufte Mayor “Josefina Ospina da Cardona”, en conjunio con
la administradora Kara Betancurt y al personal de salud que-atiende & |as personas mayores residentes del lugar, El encuentro tuve como
objetive reanudar el proceso de la huerta comunitaria, como una estralegia para contribuir al culdado del medio amblanta v, al mismo tempo,
ganarar beneficics atimentarios, terapéuticos y recreativos para &l hogar y sus habitanies. Durante el desarollo de esle proceso 3e ha

evidanciadn la alagria, el enfustasmo y la participacion activa de los adultos mayores, quienas ancusniran en i@ NUers un espacio de infegracidn,
aprendizaje y bisnastar

| E! contratista reallzo el proceso de restauracion y cantinuidad de la siembra de hortalizas en la huerta del Hogar del Adulto Mayor "Josefing
| Ospina de Cardona’, reconoclenda esa actividad come una estrategia integral con mulliples beneficios ambientales, sociahas v de blenasiar. La
| huerta contribuye al acceso a alimentos frescos, saludables y nutrtives, favoreciendo el ahomo econamice y promowviendo habitos alimenticios
| mas sostenibles. Asimismo, esla practics ncide positivaments en la salud fisica y mental de los adultos mayores, & brindardes una actividad
| terapeulica y recreativa gue ayuda a reducir el estrée, mejorar el estado de anime y fortalecer la motricidad mediante ejercicio fisico modarado

Lla huerfa se consolida como un gspacio de encuentro @ infegracidn social, fortaléciendo los vinculos entre los gestores ambieniales
comunitanos del municipia v los residentes del hogar

Fachs: 26 de enaro de 20268

El contratista realizd reunian de articulacion con fa lider comunal del barrio San Rafael, Cristing Carvajal, del municiplo de Zarzal, con el propdsito
e goordindr acclones orenfadas a |3 limpleza y fecuperacicn de fa zona verde del sector. Esta iniciativa buscd no solo mejorar [@s condiciones
ambientales de| espacio. sino tambieén sensibilizar y motivar & los habitantes de 8 comunidad sobre la impodancis del culdado del medio |
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ambiente. promoviendn practicas fesponsables para maniener [as zonas verdes |ibres de residuos sdiidos y fortatecer el sentido de perfenencia
Y compromiso comunitario.

iz - : o
Fecha: 26 de enero de 2020
El contratista reallzé una jormada de fimpieza y embellecimiento de la zona verde del barrio San Ratael, en arliculacion con los habitantes del
sector, con & objetllve de recuperar y conservar eslos espacios comunitarios, Durante & aclividad se llevaron a cabo lsbores de recolecclin de
residuns solidos. adecuscion del drea y sensibiizacion amblental, promoviendo en ia comunidad préclicas responsables para el cuidado del
mietio dmbiente. Esta jornada permilia fonalecer la participacion cludadana, ef trabajo colaboralivo y el compromiso de los residentzs con la
profecoidn y mananimiento de las zonas verdes como espacics fundamentales para el blenesiary la convivencia. De igual manera, este proyactn
impulsa la inlegraclon achiva con los geslores ambiertales comunitatios y eon INCIVA, entidad gue. Junio con la Gobernacidn del Valle del
Cauca, acompana y apoya =slas inicialivas que enriuecen la educacton ambiental en el tarmtono.

r
Se dio curmplimiento & las actividates que se programaron en el mes de enero desde 2l 16 al ?d‘l enero del 2028,
cumpiiendo con &l 100% de las mismas {Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satistaccion de Servicios (Salo aplica para ef informe final)

de fa actividad /

compromiso Gon fa firma del presente Informe se dejs: constancia del recibo a salisfaccion por parts del INSTITUTO PARA LA
{concepio del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA.
sUpoOTYISor) INCIVA, de los servicios prestadas paclados en el Contrato No, 040.10.05.26 xxx

Nota: En caso de no recitir @ satislaceién los bienes o serviclos, ge deberdn consignar los motivas ¥ circunsiancias en
el campo "Observaciones”

Gh“ruglunuu

Conslancia de Paz y Salvo {Solo aplica para el informe final).

ue el Contralista X, identificadoda) con cadula de ciudadania No xaxx de oooood (Valie del Coaucal, vinculado ai
procesa P2 Area de INVESTIGACIONES, mediante contralo de Prestacion de Serviclos No. xxxxs, durante el lempo
comprendido enfre el xx de xxx de 2026 y el wx de xxxx do 2026, a I3 fecha na poses elementos devolulives a su cargo
de propledad del Institulo para |a Investigacion y la Presenvacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca,
enfregados por parie de esta oficina

Otros

Asi mismn se enouentra a Paz y Salve del Archivo de Gestion Documental y olros sislemas, entrego Backup al supervisor

del contrato _
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo Planiila
Cperador

Sisterna de Salwd, Sistema de Pensionas y Riesgos Laborales Fecha de Pago.
Perlodo de pago de la seguridad social,

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO [ | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valar Ohbservacionss
el avVances, {ddimmiaa)
- P pagos)
Walor infclal del cantrato § 10.000.000 7 Cuota 1 |
Valor adiclones 50 Cuota 2 i
| Valor total del contrato $10.000.000 Cuota 3
Valor pagado 50 | Cuota 4
Valor causado que no se ha f
pagado § 2.000.000 Cuota § 3
Valor total efecutado § 2.000.000 Cunta &
Valor saldo por ejecutar £ B.000.000 / ol
Cuata 8
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7. INFORME JURIDICO . 4

El mnhnllsta no genea reiacion labaral EI'I}LIJ'I-E con el Institulo pam fa Investigacion y la mevaclﬁn del Patrimoenio Culluzal y Matural del Valle
dol Cauca, sequn &l numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de fa Ley 1527 articulo 13 de 2012. 52 dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sislema de Sequridad Social Integral
Suspension (Cuando aplique): NIA
Fecha de Inlcio de la suspension:
Fecha final de k suspension
Cesign (Cusnde apligue). BIA
Fecha de inicio do la caslén:

| Fecha final de la cosidn

| Otros| {Cuanda apligue).
Fecha de iniclo del Ctrosi:

| Fecha final del Otrosi.

| Terminacian anficipada ia (Cuando apligue):
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8. INFORME bﬁmurmmmmn“% SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE |

Segun la Clausula Decima primera @sle contralo esld sujeto a Iﬂ urgllﬂnda cantrof I:Iudndann mnfun'n-a & lo estipulado en E| artlouln 66 de &
Ley 80 de 1993; Las normas socializadas en 1o referente a capacitacion apoyada ge refieren 8 los mecanizmos de panlicipacion y conirol social
# la gestion administrativa

o

&

Fara constancla de lo antarior, ﬁr7|§n la presente acta los que en ella intervinienon a os

dlas del mas de ENERO /’ de 2028 /
SUPERVISOR
AN \\ \
Nombre: BERONICAWRNIIRER VA ELA
Cargo: SUBDIRECTORX X Jobs ADEO ¥ DIVULGACION

Apoyo a la Supervision, ANA CECILIA VALENCIA | COORDINADOR TERRITORIAL.
N

*E7 coordinador lerrdovial 38 hace responsabls con sy firma de haber vaidado of apore al sistema de Seguridad social sl confratista de
acuerdo con las pardmetios normallvas vigenles y fa verseidad del cumplimiento de sus achividades de acuerda a su obijelo contractugl
achividades especificas en el respactivg municinio v ios sopares de dichds achividades, acorde & fo estabiecido por &f cronograma mensual



Santiago de Cali, 31 de enero de 2026 /

Doctora .

BERONICA RAMIREZ VARELA 1
SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacidon de Servicios
# 040.10.05.26.231 del 13 de enero del 2026

Contratista: OSCAR MARINO PRIMERO

Periodo reportado Del 16 &l 31 de enero de 2!]26{_

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS -

A confinuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato e Prestacion de Servioos 040.10.05.26.231 dal 13 deenaro dal
2026, el informe de actividades eleculadas con base en el objeto contractual, durante i periodo comprendido entre el 16 yef 31 de enara
de 2026 Durante esie periodo la ejecucidn del contreto se centrd an ‘

Actividad Mo, 1! Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidados, reuniones de planeacion, segquimiento,
ejecucian de las actividades del proyecto, conforma a la programacion para la implementacion do los procesos de educacian y
gobarnanza amblantal an el territorio asignada.

Fecha: 16 de enero de 2026
Asistl @ la reunidn presencisl de plansacion, realizada por fa comrdinadora fermforial Ara Ceciha Valencia, donde se habld de las
aotividades a efectuar, lemas 3 socilizar. documentos a dillgenciar y pablacion a impactar, al igual que el numero de scoiones a realizar
y modalidad de seguimientos

Fecha. 19 de enero de 2026
Asisti de manera presencial, & la capaciacidn de s ficha amblenial "Areas proteqidas: tesoros de blodiversidad para conaernvar y valorar”
realizada por la Ingeniera Ambienfal Varenlca Mufoz Lopez, donde dio 8 conoces ios gjes lemalicos Iransvelsales. conceplos orlentadores
y.areas tematicas propusstas




Facha: 19 de enera de 2028
Asisti de manera presencial al taller "Preservacian y conservacidn de [ng cusncas hidncas”, deeanollado en el Sindicato de Rlo Palla, an
£l municigio de Zarzal, didgido por la ingeniera ambiental Verdnica Mufioe Lopes v B3 tallerista Marcela Sarria, representantes del INCIVA
Duranle el encuenito 52 promovia &l reconodimiento de fa Impedancia de s fuenies bidricss, el cuidado del agua y la conservacion de
oz ecosistemas, madiante aclividades educativas y participativas gue fortalecieron la conclencla ambiental y la responsahilidad calectiva

Fecha: 23 de anefo de 2028
Aslstl de manera presencia al munlclplo de Zarzal - Valle, al taller psicosocial realizado por la psicologa Glelo Idalid Morales Rodrigues ¥
Julia Andrea Sudrez, donde socializaron coma tema IDENTIDAD (Perscnalidad. lemperamento y cardcler)”. ya que La idenlidad e5 el
conjunte de caracteriaticas que hacen Unica @ una persona y 58 consiriye a partlc de su personalidad, temperamento ¥ cargcter. La
personatidad inlegra la forma de pensar, sentir y actuar, ol temperaments se relaciona con las eacclones amocionales innatas, y al
caracier se forma con & aprendizaje, [0s valores y las expanencias de vida. Junios, estos elementos influyen en coma nos relaclonamos
con los demaz y en la manera en que enfrentamos dislintas sifuacionas

Fecha: 28 de enero da 2026

Asistl de manera virtual, & Iraviés de la plataforma Google Meet, a la capacitacian retacionada oon gl diigenciamiento de informes ¥ demas
docmenios cormespondientes-al mes de enerm, Esle espacio permiltld aclarar ineamigntos, fortalecer los procesos de reporle ¥ asegurar
el cumplimientn opartuno de los requerimientes esiablecidos. reunion direccionada por el gestar de informes Javier Romern



Fecha: 26 de enero de 2026

Asiztl & la reunion de seguimiento prasencial, convocada por la coordinadora territorial Ana Cecitia Valencia, con el equipo de gestores
ambientales comunitanos, en la cual se revisaron las socialiraciomes y aclivdades realizadas eh Instiucionas educativas ¥ aspacios
comunifarios. La jomada facilitd el intercambio de experienacias, [a entificacidn da bugnas practicasy la definicidn de acclones de mejora
para optimizar &l trabag comunitano y aducativo én el lermioric

Actlvidad Mo, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actlvidades, campaiias, mensales, plezas educativas ylo procesos
desarrollados an el marco dol proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion dofinidos, con al proposito da
fortalecer la visihilidad y aproplacion de los contenides pedagogicos y divulgativos.

x ek P Vial )

Fecha: 18 de enem 2026

Participé activamente en la divaigaciin de la informacion compartida por &l INCIVA en redes sociales como WhalsApp, promoviendo &)
acercamiento de la comunidad a g instiucion v resaltando ias acciones y actividades gleculadas por los gestores ambléentales
comunitarios en las municipios

Actividad No. 3: Desarrallar un minimo de doce (12) sociallzaclones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando |as fichas
ambientales y metodelogias dofinldas e Incarparando los respectivos reqglstros fotograficos,

Fecha 16 de ensrm 2026

Realicé socializacicn a los integrantes del grupa deportivo "La Banguita” del comegimiento de La Fails del municipio de Zarzat Expligua
que las areas profegidas en Colombia son lemitonos definidos  gecgrificaments, designados y adiministrados para conservar |a
bindiversidad y los recursos naturaies, cumptiends objetivos especificos de conservacidn y brindando: sendcios ecosistémicos a la
socdadad Forman pane del Sislema Nacional ge Areas Protegidas (SINAFY qua incluye parques nacionales, roservas naturales
sanfuarios, y olras calegarias de manajo pobllco y privado, protegisndo habitals, fuenles de agua y culturas ancestrales




Fecha 17 de enero 2076

Realice socializacion a los inegrantes del grupo deporfiva "La Banguita™ del corregimiento de La Paila del municipio de Zarzal, indiqué
que se las dreas protegidas en Colombla son cruciales porgue conservan la inmensa biodiversidad del pais, regulan gl ciima y el clolo del
agun, profegen cuencas hidrcas, y son fuentes de recursos gerdlicos y medicinales, ademas de impusar ef furismo sostenible, la
adutacian amldental y of desarrollo sconfmico Iocal, asegurando blenestar para las fuluras generaciones y combatiendo el cambio
olrmation

Fecha’ 19 de enern 2026

Realicé socializacion a los Infegrantes del grupa deportive *La Banquita” del corregimiento de La Paila del municiplo de Zarzal, abordé
que Colombia liene diyorsas dreas protegidas (AFs) dasificadas en el Sisterna Naciomal de Areaz Protagidas (SINAP), gue Incluyen
categorias nacionales como Parques Nacionales Maturales, Santuarles (de Fauna y Fiora). Reservas Maturales, Vias Pargue, Areas
Maturales Unicas, v tambign Distritos Macionales de Manejo Integrado, ademas da las AFs regionales y ias Reservas Nalurales de la
Sacledad Civil privadas. gestionadas para conservar ecosislemas y biodiversidad, desde grandes parques hasla corfedores ecolbgicos

Fecha 20 de anarn 2026

Realicé socializacidn a las Infegrantes del grupo deporinvio “La Banguits” del comregimeenie de La Palla del municipio de Zarzal, trabage
como conservar las areas protegidas en Colombia, fenlendo en cuenla quae implica una combimacien de acclones individuales v colactivas,
desde el ecoluriama responsabie ¥ | edueacion ambiental hasta el apoyo-a las comundades locaies gue a3 custodian, parficipando en

provectos de investigacion, promoviendo el consumn sostenibie y exigiendo la defansa activa contra la deforestacion y olias amenazas
medianle alianzas snire el Estado, 1d sociedad civil y los pueblos dinicos para una gestidn compartida y efecliva



Fecha: 21 de enero 2026

Reakcé socializacion los integranies del grupo deportivo de patinaje del comegimiento de La Paila del municipio de Zarzal, of & conoce
e 1as areas profenidas én Colombia son espacios delimilados geograficamente y gestionados bajo nvmas especialas con el prapésito
de conservar la diversidad bloldgica y los recurses naturales, Estas dreas hacen pane del Sistema Naconal de Areas Protegidos (SINAP),
@l cual agrupa diferentes categorias como pargques naclonales, resenvas nalurales y santugnios, permitendo 8 proteccion de ecosislamas
gstratégicos, fuentas hidricas y saberes ancestrales

Fecha- 22 de enera 2026

Realiceé socializaclén los integrantes del grupo deportivo de voleibol del corregimiento de La Fada del municipio de Zarzal, destaque gua
las areas protegldas desempanan un papal fundamsnial en l& consenadcion de |a biodiversidad del pals, la regulacion del clima v el
mantenimiento del ciclo del agua Asimismo, se résaltd su importancia coma espacios que promuaven el lurisma sostenible, 1a educacion
armirental y el desamollo econdméco local, confribuyenda al blenestar presente y fuluro ¥ a la mibgacion det cambio climatico

Fecha: 23 de enero J026

Realicé socializactn los integrantes: det grupa deportive de volgibol dal coregimiento de La Pada del municipid de Zarzal, abordé la
diversidad de areas prolegidas exisientes en Colombia, clasificadas dentro de! SINAP, Incluysndo categorias nacionales camo Parques
Macionates Naturales, Santuanos da Fauna y Flora, Reservas Nalurales, Vias Parque y Areas Naturalas Unicas, asi como Distritos de
tanejo Integrado, areas reglonales y Reservas Naturales de 1a Socledad Civil, las cuales cumplen funclones clave en la consarnvaclon de
ecosislemas y corredores ecoligicos.



Fecha: 24 de enero 2026

Realice sociglizacion los integranies del grupo deporiive de volesbol del coregimiento de Ls Faila del municplo de Zarzal, irabaje al tema
de la consenvacion de las areas protegidas, enfalizando gue esia reguiere el compomiso conjunio dela ciudadania, fas instituciones y
las-comunidades locales: Se promovieron Acciones como al ecolunsmo responseble, la educacicn ambiental, el consumo sostenible v la
defensa activa frente & amenazas coma fa deforestacian, fofaleciendo allanzas enlre el Eslado. i3 sociedad civll ¢ |05 peebios ¢dnicos

Fecha: 18 de enera 2026

Realice soclalizacion los integrantes. del grups Mislonero “Ayudando con amot”, dal corregimients de La Paila del munfelplo de Zarzal
expliqeé que las &ress prolegaias en Colombla coresponden a temtorios clarsments delimitados y administtados bajo crilerios de
conservacien, cuyo objetive es proteger la biodiversidad y los recursns nalurales. Estas dreas infegran ef Sistema Naclonal de Aress
Proftagidas (SINAF), que incuye diversas calegorias de manejo publics y privado, orentadas a saivaguardar ecosislemas ssiratégicos.
fuentes de agua y menifestaciones cullurales ancosirales

Facha: 20 de enera 2026

Reatind soclalizackin los inlegrantes del grupo Misionero “Ayudanda can amae”, del corregimienta de La Faila del municiplo de Zarzil,
resalte la imporancia de fas dreas protegidas coma herramientas clave para conservar i rigueza natural del pais regular los procesos
climaticos ¥ asegurar la- disponiblidad de agusa Asimismo, e deslach su aporte al turismoe soslenibie, |a gducacion ambkenial y &l
desarmalls local. convidisndose en espacios que fortalecen 1 economia v cuniribuyen a enfrentar los efectos del cambio chmatico

)
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Fecha: 25 de

Realicé socializacion los integrantes del grupo Misionero "Ayudando con amor”, del comegimientn de La Palla del municiplo de Zarzal
profundicé en ta clagficacian de las dreas prolegidas dentro dal SINAP, abordando categorias nacionalas coma Pargues Nacionales
Watwales, Santuarios de Fauna y Flara, Reservas Nalurales, Vias Paique y Areas Malurales Unicas, ademas de Distritos de Manejo
Integrado, areas regionales y Reservas Naturales de |n Sociedad Clvil, fodas orentadas a fa proteccion de ecosistemas y 3 congctividad
acolhgica

Fecha: 27 de enero 2026

Realiceé socializacidn los integrantes del grupo Misiongro "Ayudandao con amor”, del corregimiento de La Pails del menicipio da Zarzai
analice la importancia de consarvar las areas prolegidas a traves de acciones individuales y coleclivas, promoviendo praclicas como el
ecoturismo responsable, la educecidn smbiental, la parficipacian comunitana, 8l consuma consciente y |5 defensa del lerritonio frente a
probiematicas coma la deforestackin, madiante una gestion articulada entse instiuciones, comunidades v puehlos éinicos

“**Hice entraga de las planillas de asistencia en fisico a la Coordinadora Torritorial Ana Cecilia Valencia, quien tiene a su cargo
la verificacion de la Informacion y la emision del Vo. Bo. nocesario para proceder con la carga de los documentos an el driva
institucional y soporte fisico que reposard en el archiva fisico del INCIVA ante cualquier requarimientn, comeo evidencla de las
12 socializaciones gjecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acclonos, Instrumentos y procesas de educacion y
gobamanza ambiental para la consarvacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar do manera completa y opartuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procosos
comunitarios ylo capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotagrafias, planillas de
asistencla y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionalas establecidos.

Mombre

GRUPO 4 - FUTBOL
MISIONERO
PATINAJE
s REPORTE DATOS DEL ENERO.docx

Fecha: 29 de enero 2026

=



Realicé entrega del repore de los dalos v resullados de las socializaciones ylo capaciaciones realizadas a las comunidades educativas
yio en espacios comunitarios

Actlvidad No. 5: Apoyar y participar la dinamizaclon de procesos relativos a la aducacion y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encusntros asoclados al desarrolio de las aclividades dol proyecto.

Fecha: 23 de enaro de 2026

Realivg una rounién de articulacon en las instalaciones del Hogar del Adulto Mayor "Josefing Ospina de Cardona®, en conjunto con |a
administradora Farla Betancurl ¥ el personal de salud que aliends a las personas mayores residentes del jugar. El encuentro fuvo coma
abiativo reanudar e proceso de la huers comunitara, como una esfrategia para contribuir al cuidado del medic ambiente v, al misma
tiempo, generar beneficios alimentarios, terapéuticos y recreativos para el hogar y sus habitantes. Durante el desamollo de este proceso
se ha evidenciado |a alegria, 8 enluslasma y la parficipacitn activa de log adullos mayores, quienes encueniran en la huena 1 aspacio
de integracion, aprendizaje y bienestar

i

Fecha: 23 de enern de 2028

Realice el proceso de restauracion y confinuidad de la slembra de hortalizas en la huera del Hogar del Adullo Mayor “Josefing Cspina de
Cardena”. tecanociendn asta actividad como tna esirategia integral con maltiples beneficios ambientakes. sociaies ¥ de bieneslar, La
huerta contribuye 8l socess a allmentos frescos. satudables y nutrntivos, favoreciendo el shofro econdimico 'y promoviendo habitos
alimenticios mas soslenibles. Asimismo, esta praclica incide positivaments én 1a salud fisica y mental de 105 adultes mayares, al brindaries
una actividaed lerapsutica y. ecreativa que ayuda a reducir el estres. mejorar el estada de dnimo y forfalecer la molricidad mediante
eferoicio fisico moderado Lia huera se consolida como un espacio de encuentrn & integracion socal feraleclendo los vinculos entre los
goslotes amblanisles cominitarios del municipio y los residentes dal hagar




Fecha 26 de enero de 2026

Realicé reunitn da aficulacion con ta lider comunal del barmo San Rafagl, Cristing Carvagal, del municipio de Zaral, con el poposio de
coording: acciones onentadas & la limpleza y récuperacion de la zona verde del sector. Esta iniciativa buscd no solo mejorar las
copdiciones ambientales del espacio, sino tambwen sensibilizar y motivar 2 log habitantes de i3 comunidad sobre la importancia del culdado
del medio amblente, promaviendo practicas responsablés para mantener |as zonas verdes libres da reaiduns solidos iy forfalecer &l sentido
de pertensncia y Compramizn comunitano

B = :
Fecha: 26 de enero de 2026
Realicé una jornada de limpieza y embellecimiento de la zona verde del barrio San Rafael, en arliculacln con |os habitantes et sector
con & objetivo de recuperar y conservar estos espacios comunitarios. Duranie 8 actividad se Hevaron a cabo labores de recalecoin ge
residuos solidos, adecuackin del drea v sensibilzacion ambéental, promovienda en la comunidad practicas responsables para o culdads
del medio amblenie. Esta jomata permitia fortalecer ta participacion cludadana, el trabajo calaburativa'y. el compromiso de los residantes
con [a proteccion y mantenimiento de las zonas verdes como espacios fundamentales para el bienesiar ¥ la conyivencia. D igusl maners
@ste proyecto impulsa la Inlegracién activa-con los gestores ambientales comunitarios y con INCIVA, enfidad que, jurito con [ Gobemacdian
del Valle del Caucea, acompadia y apoya &stas iniciatives que enrquecen |a educacldn ambilantal en el farritono

Asi mismo, declaro tajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con i3 obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesia
en el Arl. 50 de tg LEY 78S del 27 de digiembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 757 de 2003

Atentaments,

ég‘,_,;, =l AVl v
SCAR MARINGO PRIMERDO
C.C, 6560 523 de Farzal Valle Ded Cauca
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FORMATO DOCUMENTO Version: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS _

FO-PAR-29 Fecha
INCIVA NO OBLIGADAS A Diclembrre 28 | pagina 1 de 1
e — FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2026
FACTURAR Art. 5 Resclucion 0042 de mayo 5 del 2020 7’

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/01/2026 7

Nombre y/o Razon Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit; 800086201-5 Direncién:jﬁvanida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cal't/

MNombre y/o Razon Soclal Beneficiario. OSCAR MARINO PRIMERO
=

Cedula beneficiario, 6.560.523 fe Zarzal
Direccian Beneficiaria: Calle 10 N°® 5- 58

Correa Electrénico beneficiario: ascarmarinomelodia@hotmail com
Teléfono beneficiario: 313-6876830

Ciudad: Zarzal i}
INFORMACION CONTRACTUAL

Chbjeto del Contrata: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en &l
marco del convenio No. 1.330.20.04-16684 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrallc Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL
WALLE DEL CAUCA"

Mo. RPC: 8100028496 del 156 ENERO EIZIZWr
No. CDP: 8100006445 del 13 ENERO 20215/

\alor Contrato;
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Caoncepto: Cuota Mo, (¥ — Cuota: ENERC}A Caontrato No. nm.m.us.za.zay&el 1JENEROI2026,
i

Cuenta de Ahorros X Corriente _ No: No. 656354149 Banco: BANCO DE BOGOTA
Valor $2.000.000 /

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

SI__NO X_DECLARO RENTA

Uscoy eivd Prrnatgd
OSCAR MARINO PRIMERD
C C. 6.560.523 de Zarzal Valle Del Cauca




T Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3’? Cultural y Natural del Valle del Cauca fi{

NCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500077174 Fecha de Contabilizacion:  05.03.2026 Pagina1de 1.

Refarencia: 2100063139

RUT del Tercero: 6560523 PRIMERO OSCAR MARINOG

Codigo del Tercero; 6560522 Documento RPC: 8100028496

Centro Gestor: 1220 INCIVA .

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS231

Descripcion:

Pasie  Cuenta Clw Texto breve cuenta PasPra Debe Habar

C01 1110900152 50 Infivalle-ahomo- S K-BANCOS 0 1.870.00C

Q02 2401010001 25 Serncios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Totat: 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccian

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA

Total: u} 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montano

Elaborado por



2

-

Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No, 2100063133 Fecha de Contabllizacion;  20.02. 2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 1RA CTA CP

RUT del Tercero: 6560523 PRIMERDO OSCAR MARIND

Cadigo del Tercero: 6560523 Documento RPC: 9100028496
Centro Gestor; 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS231

Descripcién: 1RA CTA CP5231 ’

Fosic  Cuenta Clv Taxto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010007 31 Servicios X-ACREEDOR/DELUDOR o 1.870.000
002 5505050170 40 Foralecimto culiura 2-320202009 2.000:000 0
G03 24072900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20.000
004 2407300012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20,000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DOEDUC 4} 40,000
006 2407600008 &0 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
Q07 2407200005 S50 ESTAMP PRO-univafle X-RETNDEDUC 0 40 00

Total 2.000.600 2.000 000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yo Deduccién
Daduccion Estampillas Preculturs - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduscion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estsmuillas' Prodesamallo - Deduccién Estampilia 2,0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estamplilas Pra Uceva - Deduccion Estampilla UCTEVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv ~ 2,0000 2.000.000 40.000
Total 130.C00
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Vo 0% VA compra blenes y sarvicios 2,000 000 1]
Total 2.000.200 "]

“Ra RUI

€%l

VGlIIrE-D /

Gloria Lilian Saavedra

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por



