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PROCESO COMPETITIVO

PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN
PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL MODALIDAD MI-RE-ESAL-002-2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS ¥ FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION, EJECUCION, DIFUSION, LOGISTICA ¥ PROMOCION
ARTISTICA ¥ CULTURAL, EN EL MARCO DE LA REALIZACION DE LAS TRADICIONALES FIESTAS EN
HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN, EN EL MUNICIPIO DE TIBANA- BOYACA, VIGENCIA 2026

INVITACION PUBLICA
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MT-RE-ESAL-002-2026

El municipio de Tiband pone a disposicién de los interesados la invitacisn para la seleccion del contratista
encargado de ejecutar el contrato para AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION, EJECUCION, DIFUSION,
LOGISTICA ¥ PROMOCION ARTISTICA V¥ CULTURAL, EN EL MARCO DE LA REALIZACION DE LAS
TRADICIONALES FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN, EN EL MUNICIPIO DE TIBANA-
BOVYACA, VIGENCIA 2026.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, La invitacién pabica, asf como
cualquiera de sus anexos estén a disposicién del pablico en el Sistema Electrénico de Contratacion Pablica
—~SECOP I~ Attos/www.colombiacompra.gov. cofsisterna-electronico-de-contratacion-publice

Previo andlisis realizado por la entidad para establecer la modalidad de seleccién para el objeto definido
y teniendo en cuenta el decreto 092 de 2017 suplementario de la Guia para la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro v de reconocida idoneidad expedida por Colombia Compra
eficiente

L. CONVOCATORIA DE VEEDORES

Se convoca a la Ciudadania para conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos
que desarrollen control social sobre la etapa precontractual, contractual y post- contractudl.

1. ASPECTOS GENERALES

Ik.1 Pregrama presidencial Iucha contra la corrupcion

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de los nmeros telefénicos (1) 560
10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax nGmero telefénico (1) 565 86 71; la linea transparente del
programa, a los néimeros telefénicos 9800-9130 40 o (1) 560 75 56; correo electrénico, en la direccién:
webmasteraanticorrupcién.gov.co, al sitio de denuncias del programa, en la pdaging de internet:

www.anticorrupcidn.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccién: Carrera 8 No. 7-27 Bogota
D.C

12 Costos derivados de participar en ef Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con acasién del andlisis de los Docutnentos del Proceso,
la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacién de

observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias pablicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
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con la participacion en el Proceso de Contratacién estard a cargo exclusivo de los interesados y
Proponentes.

L3 Comunicaciones

En el término del presente proceso de seleccidn y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitacién de
documentacién se deberd cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP lI

La entidad responderd las comunicaciones recibidas antes del cierre del proceso por medio de la
plataforma del SECOP 1I. Después del cierre del proceso las respuestas de la entidad a las comunicaciones
recibidas serdn puestas en conocimiento del solicitante medionte comunicacién dirigida al correo
electrénico indicado en el Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta y ademds se publicardn en el
SECOP [l para conocimiento pablice,

. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE $SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de contratista v al convenic que de él se
derive, serc el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de la Constitucién Politica de
Colombia v el Decreto 092 de 2017. De acuerde o ello el municipio Tiband siguiendo lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucién Nacional, en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y Municipal, podrd, con recursos de los respectivos presupuestos celebrar
contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro v de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés pablico acordes con el Plan Nacional v los planes seccionales de
desarrollo. Asi mismo el Decreto 092 de 2017 en su articulo 2 establece la procedencia de la contratacion

con entidades privadas sin dnimo de lucro v de reconocida idoneidad cuando se redinan las siguientes
condiciones:

a} Que el objeto del convenio corresponda directamente a programas v actividades de interés
pdblico previstas en el plan de Desarrollo Nacional o seccional, de acuerdo con el nivel de la
entidad estatal con los cuales esta busaue excusivamente

b) Que ef convenio no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para
cumplir con el objeto del contrato.

) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, cbras v servicios requeridos pora la estrategia
y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin dnimo de lucre represente la optimizacion de los recursos piblicos en los
términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo. En los demds eventos, la Entidad
Estatal deberd aplicar la ley 80 de 1993.

De conformidad con estos lineamientos v de acuerdo a lo revisado en el andlisis de conveniencia v
oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con las tres condiciones
expresas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, razén por la cual en virtud de los principios de eficiencia
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y eficacia se adelantard el presente convenio de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo
355 de la constitucién politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017. Es preciso mencionar que el presente
proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido por la ley 80 de
1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que estd sujeto a las criterios establecidos
por la constitucion nacional y lo reglamentade por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017,
sin embargo serdén tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacién estatal v los principios de Ia
funcién administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el mencionado Decreto.

Asi mismo teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 4 del Decreto 092 de 2017 por existir mas de
una entidad sin dnimo de lucro en el municipio y en la regidn para el desarrollo de este programa de
interés pdblico, y teniendo en cuenta que el municipio de Tiband requiere AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
ORGANIZACION, EJECUCION, DIFUSION, LOGISTICA Y PROMOCION ARTISTICA ¥ CULTURAL, EN EL
MARCO DE LA REALIZACION DE LAS TRADICIONALES FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DEL
CARMEN, EN EL MUNICIPIO DE TIBANA- BOYACA, VIGENCIA 2026.

Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcién administrativa del sector
pablico, del que forma parte la Alcaldia Tiband, se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Tomandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién
administrativa del estado, implica la gestién eficiente de los recursos piiblicos obteniendo el mayor
beneficio en el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente ohjeto contractual v con
ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo Territoriat.

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcién
administrativa del estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en lais
disposiciones nacionales, respecto de la celebracién de contratos y convenios de asociacidn y cooperacion
en cumplimiento de los principios para el ejercicio de una accidn administrativa honesta v eficiente.

Para la realizacién del objetivo descrito anteriormente, el municipio, tiene prevista la contratacion través

del régimen especial, con persona juridica particular sin dnimo de lucro, mediante un convenio con una
entidad sin Gnimo de lucro, con fundamento en lo dispuesto en el inciso segundo del art 355 de la CP.

iv. DESCRIPCION DEL OBJETO Y CONDICIONES TECNICAS Y CONTRACTUALES

V.1 Objeto

El convenio consiste en AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION, EJECUCION, DIFUSION, LOGISTICA V¥
PROMOCION ARTISTICA Y CULTURAL, EN EL. MARCO DE LA REALIZACION DE LAS TRADICIONALES
FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN, EN EL MUNICIPIO DE TIBANA- BOYACA, VIGENCIA

2026., conforme a las especificaciones técnicas o saber:
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ITEM|  DESCRIPCION

| uNDADDE |,
° MEDIDA |

CANTIDAD

No..
PIAS

UNITARIO | TOT
PROMEDIO | PROMEDIO

DISENO CREACION Y
MONTAIJE DE
ESCENARIO
CULTURAL DURANTE
DOS DIAS 11 ¥ 12 DE
JUNIO EN LA PLAZA
PRINCIPAL DEL
MUNICIPIO DE VILLA
DE LEYVA PARA EL
DESARROLLO DE LOS
DIFERENTES
PRESENTACIONES
ARTISTICAS que
consta de: SONIDO 01
consola digital de 32
canales de entrada y
16 salidas con stage
rack 16 cabinas line
array 04 bajos dobles
1 de 18" 03 potencias 06
monitores activos de
piso 02 cabinas dobles
parlante de 157 sidefill
02 bgjos, O1 kit de
micréfonos de bateria
16 micréfonos para voz
clédmbricos originales
12 micréfonos de
instrumento originales
02 micréfonos de voz
inaldmbricos 06 cajas
directas
ILUMINACION
Consola de
iluminacién 12 cabezas
moviles beam 7r 16
pares led blinders de
2400 w cada uno 01
Cémara de humo tipo

GLOBAL 1

4 |$18.000.000| ¢ 66.650.000
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hazer ESTRUCTURA
Techo grand suport g
dos aguas de 12 mts de
ancho x 9 mts de
fondo. Tarima de 12
mts de ancho x 8.40
mts de fondo. 01 Grea
de trabagjo de 4.80 x
4.80 mts con carpa.
VIDEO Pantalla led
pith 3.9 de 7x3 mts
OUTDOOR, 1 video
procesador,
computador portdtil.
INCLUYE UN
PRODUCTOR
GENERAL DE
ESCENARIO, TECNICO
DE SONIDO, TECNICO
DE ILUMINACION,
TECNICO DE VIDEO,
STAGE DE TARIMA ¥
DOS ROADIES. SE
DEBE DAR
CUMPLIMIENTO AL
RIDER DE LOS
ARTISTAS INVITADOS.

SERVICIO DE
LOGISTICA DURANTE
EL DESARROLLO DE
LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES
ARTISTICAS ¥
CULTURALES
DURANTE LAS
FESTIVIDADES,
COMPUESTA POR
TREINTA VY CINCO
(35) PERSONAS

GLOBAL 1 4 $ 8.050.000

$ 28.200.000

GARANTIZAR LA
PRESENCIA Y
ACOMPANAMIENTO
DE UN ANIMADCR
¥/O PRESENTADOR

PERSONA 1 4 $1.750.000

£ 7.000.000

Proyectd

Revisé Aprobé

Nombre:

Jhon Alexander Nope Caballero

ihon Alexander Nope Caballero

Cargo:

Secretario General y de Gobierno

Secretario General y de Gobierno

Palacic Municipal Calle 5 No 8-41/Cadigo Postal: 153260

Contacto: Cel.3105474407
Email: alealdja@tibana-boyaca.gov.co
ADMINISTRACION 2024-2027




/ \\ Alcaldio Munieinal de 0 TR

) TEBANA$

Procesos de Apoyo

Gestion Documental

A-GC-F-42 Version: 64

Aprobacidn: 23/01/2025

Pagina 7 de'49+:;

NIT: 891800860-3

Departamento de Boyaca

Secretaria Generaly de Gobierno

Formato de Invitacion publica

ESAL

CON TRAYECTORIA
EN MEDIOS
NACIONALES. QUIEN
REALIZARA EL
ACOMPANAMIENTO
EN LAS
FESTIVIDADES,

GARANTIZAR LA
PUESTA EN ESCENA
DE GRUPO BACHUE
COMPUESTO POR;:
AGRUPACION DEL
GENERO POPULAR
INCLUYE 8 MUSICOS
EN TARIMA, VOZ
LIDER, BAJO
ELECTRICO,
GUITARRA
ACUASTICA, CUATRO,
BANDOLA, TIPLE, 2
TROMPETAS.

PRESENTACION

N/A | $12.200.000

$ 12.200.000

GARANTIZAR LA
PRESENTACION
MUSICAL ¥ PUESTA
EN ESCENA DE LA
AGRUPACION
CHICAS CANDELA
VIVA
INTERPRETANDOQO
MUSICA BAILABLE
CONFORMADA POR
14 INTEGRANTES EN
TARIMA CONSTA DE
3 CANTANTS, 2
BAILARINAS, 4
VIENTOS, 3
PERCUSIONISTAS,
PIANQ VY BAIO.

PRESENTACION

N/A | $ 25.650.000

$ 25.650.000

GARANTIZAR LA
PUESTA EN ESCENA
DE YO ME LLAMO
CARIN LEON
COMPUESTA POR

PRESENTACION

$
N/A 1 33300.000

$ 28.300.000
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VOZ LIDER, TUBA,
BATERIA , BAIO
ELECTRICO,
ACORDEON,
BATERIA, TERCERA
PERCUSION, DOS
GUITARRAS, DOS
TROMPETAS.
CARANTIZAR LA
PUESTA EN ESCENA
DEL CANTANTE DE
MUSICA POPULAR
ALEXIS ESCOBAR
COMPUESTO POR .
7 |VOZ LIDER, BAJO PRESENTACION 1 N/A § 88.000.000
ELECTRICO, 88.000.000
ACORDEON,
GUITARRA PUNTERA,
BATERIA, 2
TROPETAS, PIANO,
GUITARRA.

VALOR TOTAL $
256.800.000

Iv.2 Clasificacion UNSPSC

Clagificacion UNSPSC | Descripcion

30111800 Accesorios de iluminacién

4511500 Atriles, sistemas de sonido v accesorios
45101700 Premios

60121000 Arte

801600 Servicios de personal temporal
90131500 Actuaciones en vivo

90151800 Carnavales v ferias

93141700 Cultura

4.3.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANIE

1. Desarrollar el convenio de acuerdo con los ftems v presupuesto aprobado.

2. Dar los créditos al MUNICIPIO DE TIBANA, en todas las actividades desarrolladas en los eventos
artisticos y culturales.
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3. Poner a disposicién toda su capacidad de gestién para convocar y aunar los esfuerzes, con la finalidad
de lograr en su integridad el objeto del convenio.

4. Poner a disposicién bajo su propia autonomia y exclusiva responsabilidad la infraestructura fisica,
loghstica que se requiera para el desarrollo de los eventos artisticos, deportivos v culturales.

5. Presentar al supervisor del Convenio informe final de actividades bajo la siguiente estructura de
contenido:

5.1, Informacién def Convenio efecutado.

5.2, Desarroflo del Convenio por actividades mencionando impacto social v cultural e indicadores de
verificacién de los mismos.

5.3. Informe financiero de acuerdo con Jos items y presupuesto proyvectado: se deben anexar facturas,
cuentas de cobro, cuentas canceladas v cuentas por pagar.

5.4. Certificacion de paz y salvo de aportes ol sistema de seguridad social y parafiscales.

5.5. Registros y memorias de fos eventos artisticos, deportivos, agropecuarios y culturcies.

6. Cumplir con lo establecido en la normativa v reglamentacion vigente relacionada con obligacicnes
tributarias v contables.

7. Cumplir con normativa relacionada con la conservacién, preservacion ¢ buen uso del medio ambiente
con conductas ambientalmente responsables.

8. Presentar y ejecutar el Plan de Contingencias para el evento, de conformidad con lo establecido en el
Plon Municipal de gestién del Riesgo v ley 1523 de 2012,

9. Las demés inherentes al desarrollo del Convenio

4.3.4 Obligaciones especificas

1 Desarrollar el objeto del convenio en condiciones de eficiencig, oportunidad v calidad, de conformidad
con los parémetros establecidos dentro del plazo v ias condiciones que le indique el Municipio de Tibané.
2 Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en la propuesta hecha al Municipio
cumpliendo rigurosamente con los tiempos obijeto del convenio, salvo por razones de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente certificado por autoridad competente.

3 Garantizar la calidad de los servicios y productos, segln los requerimientos exigidos en las condiciones
de la Invitacion v sus especificaciones téenicas.

4 Para gque el municipic proceda al desembolso de los recursos, el asociado deberd aportar el soporte de
la inversién realizada con los recursos entregados por parte del Municipio, los cuales deben cumplir con
todos los requisitos legales v en se estipulen todas las actividades en el marco del proyecto.

5 Cumplir con el objeto def presente convenio con plena autonomia técnica y administrativa v bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existir@ ningan tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el Municipio.

6 Obrar con ledltad v buena fe en las distintas etapas contractuales evitande dilaciones v en
trabamientos que puedan prasentarse, v en general se obliga a cumplir con lo establecide en el Cédigo
Civil Colombiano.

7 Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigendia del contrato y cuatro meses mds, y
presentarse a la Administracién Municdipal, en el momento que sea requerido por la misma para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién, cuando a ello hubiere lugar.
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8 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio sean impartidas por el Municipio de
Tiband.

9 De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cumplir con sus obligaciones
frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y efectuar los aportes a la Caja de
Compensacién Familior respectiva, al SENA vy al ICBF, deberd aportar copia que acredite el pago de los
soportes a sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal
o representante legal.

10 Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
nacional o Municipal vigente que tenga relacién con el objeto del presente contrato. En caso de que
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos
serdn o carge de la Entidad Ejecutora.

1 La Entidad Ejecutora responderd por la correcta inversién de los recursos aportados en desarrollo del
presente convenio, presentando de manera previa a la suscripcién del acta de inicio del convenio la
programacion de inversiones del anticipo y demds proyectados para la ejecucion de las actividades.

12 Redlizar entrega al Municipio de informes sobre la ejecucion técnica, administrativa, operativa v
financiera, de acuerdo a las orientaciones del supervisor v con los soportes respectivos,

13. Destinar los recursos desembolsados por el Municipio Gnica y exclusivamente al cumplimiento del
objeto del convenio.

14. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente el valor del
Convenio, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones, Asf mismo, la ejecutora debe reponer
las garantios cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De lo anterior la
entidad ejecutora debe comunicar a la compania de seguros.

15. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y para fiscales de acuerdo con el
articulo 23 de la Ley 1150 del 2007.

16. Responder por la calidad de los servicios prestados, sin perjuicic de la respectiva garantia.

17. Suscribir acta de liquidacién previa terminacién del convenio y de informe final de efecucion, avaiado
por el supervisor del acto contractual.

18. Coordinar con las autoridades municipales los permisos y autorizaciones que se requieran para el
desarrolio de cada uno de los eventos.

19. Realizar los preémbulos necesarios para garantizar que la Comunidad del municipio, participe
activamente en las distintas actividades ladicas, culturales y recreativas programadas en el marco de las
tradicionales,

20. Garantizar la participacién de las diferentes agrupaciones tradicionales, como artistas y los
cantautores de acuerdo con la programacién que se defina

4.3.5 Obligaciones del Municipio

1 Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la l.ey 80 de 1993,

2 Cancelar a la ESAL, el valor del presente CONVENIO en las condiciones y opartunidades pactadas.

3 Suministrar a la ESAL, en forma oportuna la informacién por el solicitada, asi como todos aquellos
documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo la actividad encomendada.

4 Ejercer la supervision del CONVENIO para exigir a la ESAL la ejecucién idénea y oportuna del objeto
contractual y verificar ef cumplimiento del mismo.
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5 Cumplir y hacer cumplir las obligaciones pactadas en el presente CONVENIO y en los documentos que
dé él formon parte.

6 Resolver las peticiones presentadas por el contretista en fos términos contemplados por la Ley.

4.3.6 Obligaciones conjuntas

1. El aporte y vinculacién de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocidn v estimulo a la
reatizacién de actividades de mercadeo, tendientes al cumplimiento del objetivo de este convenio.

2. La cooperacién v ejercicio de esta asociacién queda condicionada ol efectivo aporte de cada una de
las partes firmantes.

3. Ning(in compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros, compromete a la otra
sino mediante su expresa aprobacién previa v escrita.

4. La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacién de la otrg, la mantendré
indemne y responderd por cualquier reclamacién que dichos terceros efectuaren.

5. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes.

6. Los recursos v la participacion de las partes en este convenio son de su exclusivo carge v no responden
a ninguna contraprestacién que adeude una parte ala otra.

7. En consecuencia el personal vinculado por LA ESAL en desarrolio del mismo, corresponde a su exclusiva

autonomia, responsabilidad vy competencia, v no genera ninguna clase de vinculacidn civil o
administrativa con EL MUNICIPIO.

8. Las contrataciones que celebre LA ESAL, sin perjuicio de la coordinacién descrita en este convenio, se
redlizaran conforme a la normatividad del Derecho Privado v los reglamentos internos del mismo.

4.4 Plazo de ejecucion

HASTA EL TREINTA (30) DE JUNIO DE 2026, previa aprobacion de los documentos v legalizacion
del convenio.

4.5 Estimacian del valor a aportar

La Entidad establece que el valor del objeto contractual asciende a la suma de DOSCIENTOS

CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($256.000.600,00) M/CTE, incluidos costos de
impuestos, descuentos de ley v demds costos que se generen.

El MUNICIPIO DE TIBANA, dispone de la respectiva apropiacién presupuestal para asumir el pago del
valor del convenio que se pretende celebrar, por valor total de DOSCIERTOS CINCUENTA ¥V SEIS

MILLONES DE PESOS ($256.000.000,060) M/CTE, de conformidad con el C.D.P. No. 2026060016
de fecha de expedicién 05 de junio de 2026.

4.6 Forma de ransferencia de los recursos
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Valor del Proyecto: Para el desarrollo del presente convenio; el valor serd la suma de DOSCIENTOS

CINCUENTA Y SEI$ MILLONES DE PESO$ ($256.000.000,00), de conformidad con el C.D.P. No.
2026060016 de fecha de expedicién 05 de junio de 2026.

Forma de Page: El Municipio desembolsarg a la entidad sin énimo de lucro el valor del aporte de
acuerde a las actividades efectivamente ejecutadas v avaladas por el supervisor del convenio, asi:

a) Primer Desembolso a titulo de anticipe. Una vez legalizado el convenio, aprobadas las garantias Y
suscrita el acta de inicio, previo, registro presupuestal, aprobacién del plan de trabajo por la supervision
y aprobacion de las garantias exigidas, la vinculacién del personal a la seguridad social integral, el monto
equivalente al 50% del valor de los aportes del Municipio, previa presentacién de todos los formatos Y
documentos soportes requeridos por la entidad para el tramite de cuentes.

B) Segundo Desemboise: El segundo desembolso correspondiente al 50% se efectuard al momento de la
liquidacién del Convenio para lo cual la FUNDACION deberd adjuntar ademdés acta de recibo a
satisfaccion v liquidacién, todo el documento soporte de las actividades del convenio (con soportes
fotogrdfico, planillas de asistencia y demés formatos exigidos) v constancia del pago de aportes a los
sisteras de salud, pensién v riesgos laborales (planillas

PARAGRAFQ. Con los recursos pablicos que reciba LA FUNDACION en razén de este convenio, se
efectuarén gastos o inversiones Gnicamente para el cumplimiento del mismo, de conformidad con lo
establecido en el decreto 092 de 2017.

PARAGRAFO 2: El saldo de los recursos aportados por el Municipio para el presente CONVENIO que no
hubieren sido ejecutados por la ESAL durante el periodo de vigencia del presente CONVENIO deberdn
ser devueltos y consignados por parte de la ESAL al tesoro municipal, cuando a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO 3: Queda entendido que la ESAL solo comprometerd los valores requeridos para la
debida ejecucion del CONVENIO, y, en consecuencia, su ejecucién no genera beneficio econémico
alguno para el Operador.

PARAGRAFO 4: Los desembolsos estardn sujetos al Programa Anual Mensualidad de Caja - P.A.C. del
Municipio, sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO 5: En el evento de que algiin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la duracién
de este tramite presupuestal no ocasionard ningdn tipo de responsabilidad, ni interés por parte de
Municipio en favor del asociado.

Documentos a presentar:

* Informe de ejecucién del convenio, con sus debidos soportes
® Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Convenio
e Certificacidon paz y saivo parafiscales.
e Factura o cuenta de cobro
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4.7 Vigencia de la prepuesta

La propuesta deberd permanecer vigente por un perfodo minimo de treinta (30) dias calendario v el
proponente no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

4.8 Supervision

De Conformidad con la ley 1474 de 2011, Art. 83. Lo supervisidn consistird en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, v juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del convenio, es
ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Lo cual serd
ejercida por JHON ALEXANDER NOPE CABALLERO — SECRETARIO GENERAL ¥ DE GOBIERNO.

1 FUNCIONES DEL SUPERVISOR: 1} Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contratista 2)
proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida consideracién a los requerimientos del
servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. 3) Realizar seguimiento a la ejecucién del
CONVENIOQ. 4) Recepcionar la correspondencia del contratista v hacer las observaciones que estime
convenientes al Alcalde Municipal. 5) Exigir el cumplimiento de los términos vy plazos estipulados en el
CONVENIOQ. 6) Informar al Alcalde respecto del incumplimiento de las obligaciones del contratista, 7)
Requerir a la ESAL sobre el incumplimiento v obligaciones en los términos estipulados en el CONVENIO.
8) Suscribir actas de inicio, parciales, de recibo final a satisfaccién v liquidacién. 9) Realizar con la debida
justificacién, adiciones, prorrogas o modificatorios al CONVENIQ.

5 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd ser entregada en linea en la plataforma SECOP 1l debidamente firmada por el
representante legal.

La propuesta técnica y econdmica v los requisitos habilitantes para acreditar su idoneidad deberdn ser
entregados acorde ¢ lo establecido en el pliege de condiciones.

La ESAL que no estd registrada en el SECOP 2 no podra participar.

51 Lugar de entregea. Las propuestas deberdn ser presentadas en la PLATAFORMA SECOP I, hasta
la fecha y hora establecida en el cronograma de la presente invitacién.

La presentacion de la oferta ser@ evidencia de que el proponente ha examinado completamente el
contenido de la presente invitacion, asi como los estudios v documentos previos, que ha obtenido las
aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso v que ha aceptado que todos los
documentos est@n completos v que son compatibles v adecuados. Los proponentes deben referirse v
sujetarse a todos v cada uno de los puntos contenidos en la presente invitacion.
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La presentacién de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucién de Riesgos
efectuada en la presente invitacion.

5.2 Revisidn de los requisitos habilitantes

La Entidad revisard el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién Vi del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en
cualquier momento antes de la adjudicacién.

El municipio de Tibond debe publicar el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de que trata
la seccién VL.

C. Evaluacién de las Ofertas
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trota la seccién VIIL

El municipio de Tiband debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad senalada
en el Cronograma de que trata la seccidn VIl

D. Declaratoria de Desierta

El municipio de Tiband declararé desierto el presente proceso de seleccién cuando: (o) no se presenten
Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y
de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (¢) existan causas o motivos que impidan la
escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal del municipio de Tibang o su delegado
no acoja la recomendacién del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, coso
en el cual deberd motivar su decisidn; v (e) se presenten los demds casos contemplados en la ley.

G. Rechazo de las propuestas

El Municipio rechazard cualquiera o todas las propuestas antes de la evaluacién y adjudicacién del
contrato, en los siguientes cosos:

Las propuestas serdn rechazadas cuando se presenten de tal forma que no seq posible realizar la
comparacién objetiva de las mismas y ademds por las siguientes causales:

El Municipio rechazard cualquiera o todas las propuestas antes de la evaluacién y adjudicacién del
contrato, en los siguientes casos:

1. Cuando el oferente no tenga la capacidad juridica de Entidad sin anime de lucro
2. Sean presentadas después de vencido el plazo establecide para el efecto en el Cronograma:
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10.

11.

12

13.

14,

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21,

No hayan suscrito el compromiso anticorrupcién que no lo hayan cumplido durante el Proceso de
Contratacion.

Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer o la sociedad v no
contar a la fecha de cierre del proceso, con la autorizacion suficiente del érgano social,

Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos habilitantes exigidos en el
presente proceso.

Cuando no presente la totalidad de los ftems requeridos con | especificacién exacta de las
caracteristicas técnicas

No anexar con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el poder conferido en
legal forma, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga
facultades para ello segin los documentos de existencia v representacién de la persona juridica,
cuando se acte a través de apoderado.

No cumplir las personas juridicas con la duracién exigida al momento del cierre del presente proceso
de seleccién.

Estar incursa la persona juridica, proponente individual o integrante del proponente de la estructura
plural, en causal de disolucién o liquidacion.

Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién colormbiana para contratar,
No aportar los documentos requeridos por la Entidad durante, el desarrollo del presente proceso en
el plazo previsto en este Pliego,

Estar reportado el proponente o algune de los integrantes de la estructura plural en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la RepGblica.

Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes vigentes
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estade.

Exceder el valor total corregido de la oferta del presupuesto oficial para el proceso, médulo o mddulos
a los cuales se presenta.

Cuando en la propuesta econdmica formato 5 el proponente sobrepase los precios establecidos por
el Municipio de Tibana

No incluir la propuesta econémica para el proceso o médulo v no estar debidamente firmada por el
representante legal del proponente.

Adicionar, modificar, suprimir o alterar los ftems, la descripcidn, las unidades v cantidades
establecidas en el anexo 5

Presentar la oferta econémica con tachaduras o enmendaduras.

Incumplir el compromiso de transparencia, cuando el ente territorial asi lo compruebe, v las demés
establecidas en la normatividad vigente v previstas en este pliego de condiciones.

La inobservancia de los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones

Las demds previstas en este pliego de condiciones v las que se encuentren establecidas en la
normatividad vigente.

M. Reglas de subsanabilidad

Teniendo en cuenta lo previsto en el pardgrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la entidad publicara
un informe de verificacidon en el cual senalara los proponentes que no se consideran habilitados v o los
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cuales se les concederd el plazo de hasta la hora habil anterior de la audiencia de subasta para que
subsane la falta de requisitos o documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de sus propuestas.

I. Adjudicacidn en caso de la presentacion de una sola oferta

En caso de que solamente se presente una propuesta dentro de la presente convocatoria pablica, el
comité evaluador procederd a realizar la verificacién juridica de la oferta para determinar si cumple con
todos los requisitos exigidos por esta entidad territorial en cuonto o la documentacién exigida v si ello es
ast y ademds se qjusta al presupuesto oficial definido en este documento, prescindiré de la evaluacién de
la misma, es decir, no se le otorgard puntaje alguno v se recomendard la adjudicacién del contrato a la
persona natural o juridica oferente, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos definidos en este
documento, de conformidad con o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

6 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo a lo previsto en el articulo 2e¢2.9.2.1.5.2 del decreto 1860 de 2021 *Convocatorias
limitades o  Mipyme”, se podrém presentar lay solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas, por ser el presente Proceso de Contratacién Menor a ciento
veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (USD125. 000.00), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Para el efecto, la solicitud de interds de participacién a Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, deben cumplir con los requisitos establecidos en los articulos Ze2eleZels5.2 & 2.2.1.2.4.2.4 del

decreto 1860 de 2021 y deberdn radicarse fisicamente en la Alcaldia Municipal, Secretaria General v
de Gobierno, en el horario establecido en el cronograma el presente proceso,

No obstante, si surtido el tramite anterior no se logra redlizar el proceso conforme a lo establecido en el

Decreto 1860 de 2021, por ausencia de interesados o por incumplimiento de los requisitos senalados en el
Decreto en mencién, la Entidad continuara el proceso sin la limitacién establecida en la precitada norma

7 REQUISITOS HABILITANTES

Las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ¥ DE RECONOCIDA IDONEIDAD se obligarén a cumplir con la
documentacién exigida en este capitulo, para que el MUNICIPIO pueda realizar un andlisis y verificacién
de lg misma.

Seran de cargo de las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ¥ DE RECONOCIDA IDONEIDAD todos los
costos asociados a la preparacién y presentacion de su propuesta, EL MUNICIPIO, en ningdn caso serd
responsable de los mismos.
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La propuestaq, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD y de EL MUNICIPIO deberan estar escritos en castellano, en
caso contrario no se tendran en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos soportes de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberdn acompanarse
de una traduccién al castellano. Para efectos de interpretacién de la propuesta prevalecerd el texto en
castellano. En caso de no estar traducidos no serdn tenidos en cuenta para efectos de evaluacién.

FACTORES DE VERIFICACION

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el Municipio procederd a redlizar el andlisis juridico,
financiero y técnico de los documentos que los integran, con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley
y las exigencias de estos pliegos de condiciones, cuales propuestas son habilitadas.

Las propuestas serdn habilitadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacién:

CRITERIO HABIL /| NO HABIL /| RECHAZADA

Verificacion Juridica Habilitada/No Habilitada

Verificacion Financiera Habilitada/No Habilitada

Verificacion Técnica Habilitada/No Habilitada

CALIFICACION HABILITADA/NO HABILITADA
VERIFICACION JURIDICA

No registra puntgje, pero se verificard que la documentacion presentada por el oferente se djuste a lo
exigido en la presente invitacién. El comité evaluador, designado por la entidad territorial, emitird el
concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso de que se realicen
observaciones y requerimientos v el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta serd rechazada.

VERIFICACION FINANCIERA

No registra puntdje, pero se verificar@ que la documentacién presentada por el oferente sea acorde alo
solicitado en la presente invitacion,

VERIFICACION TECNICA

De igual manera no registra puntdje, pero se verificar@ que la documentacién presentada por el oferente
corresponda a lo solicitado en la presente invitacion. El comité evaluador, designado por la entidad
territorial, emitird el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en case
de que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta
serd rechazada.

Proyectd Reviso Aprobd
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretaric Generaly de Gobierno Secretario General y de Gobierno

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41/Cédigo Postal: 153260
Contacto: Cel.3105474407

Email: gloaldia®@tibana-bhovaca.gov.co
ADMINISTRACION 2024-2027




voud

\TEB AN Aﬁ‘ﬁi Y Gestidn Documerital A-GC-F-42 Versii

/”\ Alegldfa Municipalde o (T h Procesos de ApOyo
{ ‘m. i
b

Aprobacidn: 23/01/2025 Pégina 18 de'49:

NIT: 891800860-3 Secretaria Generaly de Gobierno Formate de Invitacion publica
Departamento de Boyacad ESAL

FORMATYO DE CAPACIDAD FINANCIERA ¥ ORGANIZACIONAL de Colombig Compra Eficiente
avalado por el Revisor Fiscal

DOCUMENTOS DE VERIFICACION Y EVALUACION CONDICIONES DE LA PROPUESTA
FORMULARIOS DE LA PROPUESTA

Para efectos de realizar la verificacién juridica, financiera y csf cormo fa evaluacién propuesta, la ESAL
deberd diligenciar y presentar con la propuesta todos los anexos y formularios que hacen parte de la
futura invitacién pdablica.

La Capacidad Juridica, Capacidad Financiera, condicién de experiencia del oferente, y capacidad
técnica, seran objeto de verificacién por parte de la entidad.

FACTORES DE SELECCION

Para la seleccién de los proponentes se efectuard una verificacion juridica, financiera y técnica, v una
evaluacién técnica y econdmica de las propuestas, de conformidad con los documentos y criterios
establecidos en el presente capitulo.

Para la seleccion de los proponentes se efectuard una verificacién juridica, financiera y técnica, v una
evaluacion técnica y econdmica de las propuestas, de conformidad con los documentos v criterios
establecidos en el presente capitulo

DOCUMENTOS JURIDICOS
INHABILIDADES E INCOMDATIBILIDADES

Los proponentes no podrén encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Poltica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 201, la Ley 1150 de 2007 vy normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Repdblica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 de] Articulo 38 de ia Ley 734 de 2002 (Codigo
Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. En caso de que un
PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales, se le haré la advertencia
que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos
con anterioridad a la adjudicacién del convenio. La ESAL declarard en la Carta de Presentacién de la
propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberdn tener en cuenta ef contenido del Articulo
5%. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “Ef no pago de
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las multas aqui serialadas inhabilitard a lo persona natural o juridica para contratar con el Estodo
mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segin
la Ley 550 de 19997,

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el Representante Legal v deberd
contener la informacion solicitada en el Anexo 1., asimismo, declarard el oferente que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la normatividad
aplicable. El Anexo 1 Carta de presentacién deberd estar firmado por el Representante Legal.

En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcie o unién temporal, la CARTA DE
PRESENTACION deberd ser presentada y suscrita por la persona que represente el consorcio o la unién
temporal.

En lo carta de presentacién, el oferente deberd indicar cudl de la informacién suministrada en su
propuesta, es de cardcter reservado, sefialando la norma que le otorga tal cardcter.

En caso de que la ESAL sea una Persona juridica y que el Representante Legal no cumpla con el perfil
requerido la propuesta podrd ser abonada por un profesional.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Expedida por la autoridad competente con fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01f) mes
contado desde el momento del cierre del proceso de Seleccién de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO VY
DE RECONOCIDA IDONEIDAD.

La duracién de la Personeria Juridica deberd ser equivalente, a la del plazo ofrecide para la ejecucién
del convenio y un (1) afio més. AsT mismo deberd acreditar en el mismo certificade que ha sido autorizado
Legalmente por el érgano de Administracién competente para presentar la propuesta y suscribir el
convenio por el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte para, suscribir el
convenio si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el
OBJETO SOCIAL de la Persona Juridica deberd ser concordante con el objeto del convenio, de
conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017.

Se verificard en linea a través del SECOP Il. Confirmeando que se encuentre vigente, que la actividad
registrada en el mismo le permita ejecutar el convenio, que su objeto social sea concordante con el objeto

del convenio, de conformidad « lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017 facultades del representante
legal y demdss datos de legalidad de la ESAL.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIBDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la ESAL

Prayectd Revisd Aprobé
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CERTIFICADO DE ANTECERENTES FISCALES (Vigente)
La ESAL debe anexar certificado de antecedentes fiscales Expedido por la Contraloria general de [a

reptblica. El presente documento deberd corresponder al dltimo boletin publicade por la Contraloria
Ceneral de la Repablica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente) La ESAL debe anexar certificado
de antecedentes disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

ANTECEDENTES JUDICIALES,
Se debe anexar copia de los antecedentes del representante legal de la ESAL.

LIBRETA MILITAR.

Las personas naturales deberdn acreditar el haber definido su situacién militar mediante copia de la
Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo. (Ley 48 de 1993), si Ia ESAL es persona juridica,
el representante legal de la misma, deberd aportar copia de este documento.

CERTIFICADO DE PAGO APORTES PARAFISCALES ~ FORMULARIO 1.

Deberé& acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes a las cajas de Compensacién Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicic Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ella haya lugar, mediante certificacién expedida por
el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante
Legal durante un Lapso no inferior a seis (06) meses anteriores o la presentacién de la oferta, o « partir

de su constitucion en el evento en que la sociedad ostente mas de seis (06) meses de constituida (Ley 789
de diciembre 27 de 2002).

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (R.U.T.)
Debe estar registrado.
HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONAS JURIDICAS.

Se deberd anexar el formato de hoja de vida tanto de la persona juridica como del representante legal,
con sus respectives anexos.

CERTYIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES

Que impidan la contratecion con los entidades estatales.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
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La garantia de seriedad de la propuesta se deberd constituir por valor igual al diez por ciento (10%) del
valor del Presupuesto Oficial y con vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha v hora fijadas
para el cierre de la Seleccidn y como beneficiario el Municipio de Tibana.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITA/NO HABILITA)

Los ingresos de las entidades sin énimeo de lucro estén destinados a cumplir su funcién social. Para la
verificacién de la capacidad financierq, las entidades sin animo de lucro v de reconocida idoneidad
deberdn aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023:

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mavyor o iguai ¢ 18,50

ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,04

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Indeterminado

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR VALOR REQUERIDO PGR LA ENTIDAD
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual 0,60
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual 0,55

Estos indicadores se verificardn por parte del comité evaluador a través del Documento RUP.

Nota: Los documentos de cardcter financiera y organizacional de cada ESAL deben estar registrados en
el SECOP Il y deberdn presentar FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORCGANIZACIONAL de
Colombia Compra Eficiente avalado por el Revisor Fiscal

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta
seré considerada corno NO HABILITADA, por lo tanto, no contindia en el proceso de seleccidn.

CABPACIDAD TECHNICA (HABILITA/NO HABILITA)
EXPERIENCIA DE LA ESAL
Experiencia General

Para acreditar la experiencia el oferente deberd acreditar un (1) contrato o convenio ejecutado, v
liquidado, con entidades pablicas o privadas para lo cual deber& anexar las respectivas copias de
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contratos y actas de liquidacién cuyo valor ejecutado sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
donde su objeto o alcance contemple la organizacién de actividades artisticas v culturales.

Experiencia Especifica

Para acreditar la experiencia el oferente deberd acreditar dos (02) contratos o convenios ejecutados, v
liquidados, con entidades piblicas o privadas para lo cual deberd anexar las respectivas copias de
contratos y actas de liguidacién cuyo valor ejecutado sumado sea igual o superior a dos veces al

presupuesto oficial, donde su objeto o alcance contemple la orgonizacién de actividades artisticas v
culturales.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La entidad deberd acreditar que tiene una estructura organizacional, con drganos de administracién
activos, estados finandieros debidamente certificados y dictaminados. Este requisito se verificard con el
respectivo certificado de existencia y representacién legal expedida por la Cémara de Cornercio
respectiva Y los documentos emanados del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto de
estados financieros, asi como con los estatutos de la ESAL.

Por tante, cada oferente deberd aportar copia de los estatutos de la entidad.
EQUIPO DE MINIMO DE TRABAJO
La entidad sin animo de lucro v de reconocida idoneidad deberd acreditar que cuenta con el equipo

misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyvecto, para lo cual
acreditard los siguientes perfiles:

NOMBRE DEL
FORMACION ACADEMICA Y
INTEGRANTE DEL CANTIDAD
EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA
EQUIPO
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Profesional con espedializacidn  en
organizacion de eventos con minimo dos
afios experiencia a partir del titulo de
posgrado en servicio de produccién y/o
logistica para la organizacién de eventos
Acreditar experiencia mediante dos
COORDINADOR DE 1 contratos suscritos a nombre propio con
EVENTOS entidades pablicas o privadas, deberd
acreditar.

02 CONTRATOS

o1 TITULO PROFESIONAL

o1 TITULO ESPECIALIZACION
o1 HOJA DE VIDA

Especialista en organizacion de eventos
con minimo dos afos experiencia o partir
del titulo de posgrado en servicio de
produccion  yfo logitica para la
organizacion de eventos acreditar
COORDINADOR LOGISTICO 1 expef'iencia mediante d_os certifico_lciones
suscritos a nombre propio con entidades
pablicas o privadas, debera acreditar:

02 CERTIFICACIONES )
o1 TITULO ESPECIALIZACION
01 HOJA DE VIDA

CARTA DE COMPROMISO DE PRESENTACION

El proponente deberd aportar carta de compromiso de presentacion, expedida por el Manager o
representante legal, de los artistas a saber: Yo me Hamo Carin Ledn, Grupo Bachue, Chicas Candela Viva.

REPUTACION DE LA ENTIDAD $IN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

Con el fin de verificar reputacion de la ESAL, la Entidad revisaréa:

Certiticado De Antecedentes Figcales. De los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que
ejecutard el programa, expedidos por la Contraloria General de la Repiblica, de conformidad a o
establecido en la Ley 610 de 2000,

Certificado de antecedentes disciplinaries. De los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal
que ejecutard el programa, expedidos por la Procuraduric General de la Nacion.

Proyectd Revisd Aprobé
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Certificado De Antecedentes Judiciales. Certificados de Antecedentes Judiciales de los
ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutard el programa, expedidos por [a Policia
Nacional.

A su vez el municipio consultard el SECOP [ Y 1l en aras de revisar la trayectoria v el desempenio de la
Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en la ejecucién de proyectos similares.

REPUTACION DE LA ENTIDAD $IN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

Con el fin de verificar reputacion de la ESAL, la Entidad revisard:

Certificado De Antecedentes Fiseales. De los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que
ejecutard el programa, expedidos por la Contraloria General de la Repdblica, de conformidad a lo
establecido en la Ley 610 de 2000.

Certificadlo de antecedentes disciplinarios. De los ADMINISTRADORES de ia ESAL y del personal
que ejecutard el programa, expedidos por la Procuraduria General de la Nacidn.

Certificade De Antecedentes Judiciales. Certificados de Antecedentes Judiciales de los
ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutard el programa, expedidos por la Policia
Nacional.

A su vez el municipio consultaré el SECOP |V H en aras de revisar [a trayectoria y el desempeno de la
Entidad Sin énimo de Lucro (ESAL), en la ejecucién de proyectos similares.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Se tendrd en cuenta para la ponderacién (nicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas,
les cuales se calificar@n de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 200

B. EXPERIENCIA 209

€. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 100

D. EFICIENCIA DE LA ENTIRAD DE LA ESAL 300

E. OFRECIMIENTOS ADICICNALES 100

TOTAL PUNTOS POSIBLES 500

DESCRIPCION
Proyecto Reviso Aproba
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A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. (200 PUNTOS$). Las entidades privadas sin dnimo de lucro
en sus documentos constitutivos definen el drea de interés de su accién, la cual estd relacionada con la
intencién de fos fundadores y de los donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin
animo de lucro y el programa, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarroliar

tales propésitos. Esta condicién se evaluard de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO $OCIAL PUNTAJE
Puntual af objeto de la convocatoria 200
Similar al objeto de la convocatoria 100

CRITERIO DEL OBJETO: EJECUTOR DE PROGRAMAS ARTISTICOS ¥ CULTURALES

B. EXPERIENCIA (200) PUNTOS. La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en
programas desarroliados por la entidad privada sin énimo de fucro similares o afines al programa y debe
ser proporcional al alcance, el valor y la complejidad del proyecto. La cual se evaluaré de la siguiente

formea:

SOLICITUD

CONDICION ACREDITADA

PUNTOS

FACTOR
EXPERIENCIA

A la ESAL que acredite la mayor experiencia adicional
a ia minima exigida a través de convenios, cuyo objeto
corresponda o la EJECUCION DE ACTIVIDADES
CULTURALES ¥ ARTISTICAS. Se le asignara el méximo
Puntgje los dema@s por regla de tres simple.

40

Se otorgardn 8O puntos Adicionales, si la sumatoria de
los convenios antes referidos, superan el Presupuesto
Oficial Estimado. Al proponente que supere el mayor
nimero de veces el presupuesto oficial se le otorgara el
méximo Puntaije, los demds por regla de tres simple

80

Acreditar 3 convenios en otros programas sociales
ejecutados con Entidades Territoriales relacionados con
programeas socicles,

80

Esta verificacion se redlizard Gnicamente o través del portal SECOP 1l. Mediante la inspeccién del
documento RUP Y/O DEL. DOCUMENTO DENOMINADO LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR

CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, el cual debe estar correctamente diligenciado.

En todo caso el proponente deberd presentar cuadro de resumen ef Anexo No. 7.

C. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. (100 PUNTOS). Muestra la madurez de la organizacion en sus
procedimientos, el manejo de la informacion y en general su gobierno corporative. A continuacion, se

establece la ponderacidn respetiva:

Provectd Revisd Aprobé
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SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS
SOPORTES DE LA | Sila ESAL, aporta los soportes necesarios que permitan | 30

ESAL evidencia el funcionamiento de los érganos de gobierno

de la empresa, como son los tres poderes dentro de una
sociedad:  los  Accionistas, Directorio vy Alta
Administracién (POLITICAS DE OPERACION)

Certificacion expedida por la Administradora de Riesaos | 70
Laborales el cumplimiento de lo normado en la Ley 1562
de 2012, Decreto 1072 de 2015, Resolucidon 0312 de 2019.

D. EFICIENCIA DE LA ENTIDAD $IN ANIMO DE LUCRC MAXIMO TRESCIENTOS (200)

PUNYO$: La entidad deberd diligenciar un formulario en el que desarrolle la formula estipulada en el
literal de LOS INDICADORES DE IDONEIDAD de los presentes estudios previos, evidenciando los
proyectos implementados durante el ario versus los gastos de fundionamiento que se apropiaron para su
desarrollo, la propuesta que demuestre haber asignado més recursos para satisfacer las necesidades de
la comunidad y menos en su propia administracién, obtendré: MAXIMO TRESCIENTOS (300) PUNTOS.

En consecuencia, se otorgard el méximo puntaje a la ESAL que, al desarrollar esta formula, obtenga un
resuttado superior a ocho (8) v los demds en escala de dos (2) puntos cada uno, en orden descendente.

OFRECIMIENTOS ADICIONALES. (100) PUNTOS: Sc otorgardn 100 puntos a la ESAL, que presente
los siguientes ofrecimientos adicionales, sin costo adicional para el Municipio ¥ que contribuyan a la
optimizacion de los recursos piiblicos en términos de eficiencia, eficacia, economia vy manejo del Riesgo,
Se tendrdn en cuenta ofrecimientos como:

* Personal adicional para la organizacién de eventos sin que genere costos para el Municipio.

El proponente deberd disponer del personal, para la ejecucién del convenio
La ESAL aue ofrezca Més de CINCO personas 100 puntos

Entre TRES v CINCO 50 puntos

Menos de TRES 20 puntos

Para acreditar este requisito el proponente deberd anexar carta de intencién de vincular al proyecto a
dichas personas.

8 CRONOGRAMA

DESCRIPCION FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion de la invitacién y 09 de Junio de . SECOPII .
. R Secretaria General v de Gobierno
estudios previos 2026
Proyectd Revisd Aprohd
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Plazo para presentacion de
observaciones y aclaraciones a la
invitacion publica

10 de Junio de
2026
03:00 p.m

MT-RE-ESAL-003-2026

SECOP I

Solicitudes para limitar la
convocatoria a mi pyme

Hasta el 10 de
Junio de 2026

MT-RE-ESAL-003-2026

SECCOP I

colombianas 03:00 p.m
Respuesta a las observaciones v 11 de Junio de 2026 SECOP I
expedicién de adendas 10:00 a.m MT-RE-ESAL-003-2026
Presentacién de ofertas v 12 de Junio de 2026 SECOR I
cierre de la invitacion 10:00 ga.m MT-RE-ESAL-003-2026

Evaluacion, verificacién de
ofertas

12 de Junic de 2026

Secretaria General v de Gobierno

Publicacién del informe de
evaluacién

12 de Junio de 2026
05:00 p.m.

SECOP I}

Traslade de la evaluacion o los
oferentes y término para subsanar,

1 dia habil a partir
del momento de su
publicacién

Secretaria General y de Gobierno

SECOP I

Celebracion de convenio

17 de Junio de 2026

Secretaria General y de Gobierno
MT-RE-ESAL-003-2026

SECOP I

Legalizacién vy perfeccionamiento
del convenio

Dentro de los dos
dios siguientes a la
firma del convenio

Secretaria General y de Gobierno
MT-RE-ESAL-003-2026

ECOP i

Las fechas y plazos antes indicados pedran variar de acuerdo con la ley v con las condiciones previstas en

la invitacion.

9 Desarrolle del cronegrama de actividades

La entidad dard cumplimiento a lo establecide en el Cronograma del proceso, asi como los lineamientos
de lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y la Guia de Colombia Compra Eficiente para la Contratacion
con Entidades privadas sin dnimo de lucro v de reconocida idoneidad, y por ello publicaré en el SECOP

2 todas las actuaciones del proceso.

10 Trasledo de evaluacién

El resultado de la evaluacion se publicard en el SECOP [, durante un (1) dia hébil, término durante el
cual los oferentes podrén presentar observaciones a la misma, las cuales serén resueltas por la

ENTIDAD,

Proyectd

Revisd

Aprobéd

Nombre:
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Jhon Alexander Nope Cabaliero
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Las observaciones al respecto serdn recibidas en la secretaria de Gobierno del municipio de Tiband , en el
horario comprendido desde las 8:00 hasta las 12:00 horas y desde las 13:00 hasta las 17:00 horas v af
correo electrénico alcaldia®tiband -bovaca.gov.co.

11  Registro en el SECOP I

El Decreto 092 de 2017 establece en su articulo 9: “Registro de entidades privadas sin dnimo de lucro en
el SECOP: Las entidades privadas sin dnimo de lucro que contraten con Entidades Estatales en desabollo
del articulo 355 de la Constitucion Politica v el presente decreto deberdn estar registradas en el SECOP,
el cudl serd el medio para acreditar los indicadores de idoneidad experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo definidos por las Entidades Estatales,

12 CELEBRACICN DEL CONVENIO

La suscripcion del convenio entre las partes se realizard el Municipio de TIBANA, el dia 17 de Junio de
2026 a méas ktardar a las ©4100 de Ia tarde.

13 GARANTIAS DEL CON'I'RA'I‘O_

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccién v del convenio o celebrar
los amparos que deben solicitarse al contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son,

como minimo los siguientes:

COBERTURA
EXIGIBLE

CUANTIA VIGENCIA

De cumplimiento

Serd constituida por el
diez por ciento (10%) del
valor total del contrato

tiempo de

mds.

Con una vigencia igual df

contrato vy cuatre {(4) meses

ejecucidon  del

Pago de Salarios,
prestaciones  sociales e
indemnizaciones
laborales

Se constituir@ por el
cinco por ciento (10%)
del walor total del
contrato

Duracién del contreto v tres
(3) afios mas

Calidad del servicio

Se constituird por el diez
por ciento (10%) del
valor total del contrato

Con una vigencia que ampare
el termino de duracién del
contrato y cuatro (4) meses
mds.

Proyecté Revisé Aprobd
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretario Generaly de Gobierno Secratario Generaty de Goblerno
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Responsabilidad civil | 200 SMLMV La vigencia de la garantia
extracontractudl deberd ser por todo el plazo

de ejecucién del contrato
Buen manejo del | SerG constituida por el | La vigencia de la garantia

Anticipo cien por ciento (100%) | deberd ser por todo el plazo
del wvdlor total del | de ejecucion del contrato
anticipo.

Las garantias expedidas o favor de la Alcaldia Municipal serdn aprobadas por la Secretaria de General
Municipal, como requisito para suscribir el Acta de Iniciacién del convenio para los que aplique.

Suficiencia de fas garantias, LA ESAL, debe mantener durante la vigencia del convenio, la suficiencia de
las garantias otorgadas,

En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecucién del convenio y/o su valor se amplien o
aumente, respectivamente, LA ESAL, deberd ampliar la vigencia de las garantias w/o el valor amparado
de las mismas, segiin sea el caso, como condicién previa vy necesaria para el pago de las facturas
pendientes de pago.

De igual modo, LA ESAL, deberd reponer las garantias cuando su valor se afecte por razén de la
ocurrencia de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con
posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucién del convenio y/o de recibo del informe final, ef valor
amparado también debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados
con posterioridad o tales fechas,

El pago de todos las primas v demds gastos que generen la constitucién, el mantenimiento vy el
restablecimiento inmediato del monto de las garantias, serd de cargo exclusivo de LA ESAL.

E! Beneficiario de las respectivas pélizas serd el Municipic de TIBANA.

14 RIESGOS

Proyecté Reviso Aprobd
Nombre: Ihon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretaric General y de Gobierno Secretario General y de Gobierno
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Ejecuci
on

GCene | Intern

ral o] nal

Operacio

Incumplimiento
del asociado en
llevar a cabo el
objeto del
convenio

Demo

ras en
la
ejecuc
ion del
conve

nio Improba

ble Mayor 6

Inesta

bilida

denel
avanc
e del
proye

cto

Ejecuci
én

Gene | Intem

rail o nal

Operacio

Modificaciones
de las
condiciones
inicialmente
contempladas
en el convenio

Demo
ras en
la
ejecuc
ion del
objeto
contra
ctual

Insignifica

Raro nte

Intern
Gene | o !
ral Extern

Ejecudi

on io

Regulator

Establecimiento
de nuevos
tributos, tasas o
contribuciones

Inesta
bilida
denel
auanc
e del
prove
cto

Probable | Menor 6

Suspe
nsione
sy
demor
s
prolon
gadas

Proyectd

Reviso

Aprobé
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Liquid
acién
unilat
eral
por
incum
plimie
nto

Gene

ral

Intern
o &n

Ejecuci

Tecnologi
€O

los
de

Fallas
sistemas
informacién,
comunicacion,
datos Y
elementos
tecnoldgicos
la asociacion.

en

de

Inesta

bilida

denel
avanc
e del
contra
to

gadas

Suspe
nsione
Y
demor
as
prolon

Posible Mayor 7

Pérdi
da de
inform
acién

trc!cnmento
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Seguimiento Secretaria
Riesgo Contratis | por parte del Insignifica Riesgo . General vy
. Raro 2 i Si
Alto ta supervisor del nte bajo de
contrato Gobierno
Elaboracién
estudios
previos donde Secretaria
Riesgo Contrat | se identifique Insignifica Riesgo General v
] . Raro 2 i No
Bagjo ante la necesidad vy nte bajo de
la forma Gobierno
como se debe
satisfacer
Contratista se
compromete
a pagar los
impuestos vy .
Contret | no se cuentan E:::};C;t“tzs
ante /| con Proba Riesgo
Al . Menor
to Contratis | elementos ble 6 alto No extemo_ !
ta para Supervisor
controlar por del contrato
parte de ia
entidad
contratante
Asumir los
C at | costo ara | Posibl . Ri o
Alto ontr s P Medio 5 esgo No Contratant
ante garantizar el | e medio e
servicio
Proyecto Revisé Aprobé
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Fecha _
Antes de | Seguimient
en la
ot o a la
cual se |, . . . .
1 . finalizaci | ejecucién Mensual
material | .
. on del | del
iza el .
. contrato convenio
riesgo
Antes de Seguimient
Fecha la
. . . |lod la
de finalizaci . L.
L . gjecucion
revisibn | én del
2 del Mensual
de proceso
. contrcto
estudios | de
. respecto al
previos contratac
s proyecto
ion
Cuando es
exteno al
momento Externo
de radicar | Cada vez
Fecha las cuentas | que se pasen
Antes de a P
en fa a !/ Cuando | actas
cual se| . .. . |es interno | parcicles /
3 . finalizaci
material | en la | Interno
. on del I
iza el N revision de | cuando  se
. convenio
riesgo Decretos presenten
que los proyectos
reglament | en el concejo
en
impuestos
Fecha Antes de | Informacid
4 Mensual
en la | la n de
Proyectd Revisd Aprobo
Nombre: Jhon Alexander Nope Cabaliero Jhon Alexander Nope Cabaltero
Cargo: Secretario Generaly de Gobiermno Secretario General y de Gobierno

Palacic Municipal Calle 5 No 6-41/Cédigo Postal: 153260

Contacto: Cel.3105474407

Email: alcaldia@tibana-boyaca EOV.GO
ADMINISTRACION 2024-2027

Formato de Invitacion publica




AT Aeoldia Munidpolde 0 {{:3
N

Procesos de Apoyo

Gestion Documental

A-GC-F-42 Vers]

Aprobacidn: 23/01/2025

Pagina 34 de'49

NIT: 891800860-3
Departamento de Boyaca

Secretaria Generaly de Gobierno

Formato de Invitacién publica
ESAL

material

riesgo

cual  se

iza el

finalizac

avance del
on del | convenio
convenio

Nota: El anterior cuadro se establecié de conformidad con el Manual para la Identificacidn y Coberturg
del Riesgo en los Procesos de Contratacién, publicado por Colombia Compra Eficiente

La invitacién Publica, asi come los estudios y documentos previos de la contratacién se podran consultar
en la pagina web del Porta Gnico de Contratacién, direccidn www.contratos.gov.co. SECOP L.

lgualmente se podré consultar en la Oficina de la $ecretaria General y de Gobierno en el palacio
municipal de Tibané y a partir del 09 de Junio de dos mil veintiséis (2026).

j /}%

wILLISM to&ﬂ%.mno BORDA
Alcalde Municipal
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Fecha:

ANEXO 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefores

MUNICIPIO DE TIBANA — BOYACA

REF: Proceso Invitacién Pablica Régimen Especial No. MT-RE~ESAL~002-2626
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el presente

proceso

de la referencia, cuyo objeto es la contratacién de

Asi mismo, en el evento de resuitar favorecido con la adjudicacién, me comprometo a presentar los
documentos requeridos para la suscripcién del convenio, a suscribir el mismo y a efectuar los tramites
para la legalizacidn y ejecucién del convenio, dentro de los plazos establecidos para el efecto en la
invitacién. lgualmente me comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los docurmentos
que hacen parte del proceso, asi como los del convenio, los precios de esta propuesta v las demds
estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por EL MUNICIPIO DE TIBANA

En mi calidad del proponente declaro:

1.

-~

Que conozco las condicicnes del proceso en referencia e informaciones sobre preguntas y
repuestas, asi como los demds documentos relacionados con el objeto a desarrollar v acepto
cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

lgualmente, declare bajo la gravedad del juromento que toda la informacién aportada v
contenida en mi propuesta es veraz v susceptible de comprobacion.,

Que acepto las condiciones y demés exigencias para la gjecucion del convenio.

Que en caso de que se me adjudique el convenio me comprometo o suscribir el acta de iniciccién
con el Municipio de TIBANA vy a terminar el convenio en los plazos contractuales, de acuerdo con
lo establecido en los documentos del proceso.

Que conozco vy acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables o este proceso
contractual.

Que, con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto que el
proponente que no se encuentra incurso dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993 y
demds normas pertinentes,

Que el proponente (ni los miembros que o integran si fuere el caso no esté(n) reportado(s) en el
dltimo boletin de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.
Que acepto (amos) las especificaciones técnicas de los anexos, en los términos indicados en el
presente proceso v en el convenio, si este llegare a suscribirse.

Que responderemos por la calidad de los servicios/suministros contratados(os) sin perjuicio de la
constitucidn de los garantias exigidas en la invitacion.

Proyecto Reviso Aprobd

Nombre:

Jhon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballerc
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10.

1.
12.
13.

14.
15.
18.
17.

18.

Que lef cuidadosamente las condiciones y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto.
Conodi y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones,

efectuar preguntas y obtener repuestas a mis inquietudes.
Que conozco todas las adendas expedidas.

Que conozco todos los documentos sobre preguntas v repuestas.
Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el convenio que resulte del proceso de

referencia,

Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legals

Que la presentacion propuesta consta de () folios debidamente numerados.

Que el proponernte o alguno de sus integrantes Sl NO__ hasido sujeto de inhabilidad por
incumplimiento reiterado previsto en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011.

Que él % del personal (y/o de los bienes) con el /los que se ejecutara el convenio, es de

origen nacional.

Me permito informar que las comunicaciones relativas o este proceso de las recibiré en la

siguiente direccién:

Direccion: Ciudad: Teléfono (5): ___Fax:_ Correo Eléctrico:

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA:
PLAZO PARA EJECUTAR EL CONVENIO:

VALIDEZ DE LA PROPUESTA:

Atentamente.

Nombre o Razédn Social Proponente:

Nit.:
Nombre del Representante Legal:
C.C. No.
FIRMA:
Proyectd Revisd Aprobdé
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballers Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretario Generaly de Gebierno Secretario Generaly de Gobierno

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41/Cddigo Postal: 153260
Contacto: Cel.3105474407
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ANEXO 2: MULTAS Y SANCIONES.

MULTAS ¥ DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a
continuacién relaciona, son las dnicas que le han sido impuestas por incumplimiento de
contratos estatales, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los dltimos dos (2)
anos, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién, v por particulares por
incumplimiento de contratos privados, durante el mismo tiempo.

Namere o Fecha de
Entidad identificac Tipo de ejecutoria de la
Contratante ion del $ancién $ancién
Contrato dd/mm/aa

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que los (nicos amparos de la
garantia Gnica que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto
administrativo ejecutoriado dentro de los Gltimos dos (2) afios, anteriores a la fecha de cierre
de este Proceso de Seleccidn, son los siguientes.

Fechea de
Entidad Nimero o Tipo de ejecutoria Del
Contratante identificaci Amparo acto
én del administrativ
Conkrato o $ancién
dd/mm/aa

El correspondiente juramento se entiende prestade con la sola inclusién dentro de la propuesta de este
formato, que de acuerdo con lo previsto en la invitacién esté obligado a declarar sus multas v sanciones
o efectividad de los amparos de la garantia Gnica, deberd diligenciar el presente DOCUMENTO.

NOMBRE DEL PROPONENTE:

[Firma representante legai del Proponente]
Nombre:

Cargo:
Dacumento de Identidad:

NOTA: En caso de no tener multas o sanciones, deberd indicar “SIN MULTAS"

Proyectd Reviso Aprobd
Nombre: Jtion Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretaric Generaly de Gobierng Secretario General y de Gobierno

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41/Cédigec Postal: 153260
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ANEXO 3: OFERTA ECONOMICA

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS ¥ FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION, EJECUCION, DIFUSION, LOGISTICA ¥
PROMOCION ARTISTICA ¥ CULTURAL, EN EL MARCO DE LA REALIZACION DE LAS
TRADICIONALES FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN, EN EL MUNICIPIO DE
TIBANA- BOYACA, VIGENCIA 2026

UNID
AD DE | CANTID VALOR
DESCRIPCION ITEM MEDI AD UNITARIO VALOR TOTAL
DA
VALOR TOTAL DE LA OFERTA

NOTA 11 Los valores ofertados, deberén incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds
contribuciones que se causen con ocasién de la presentacién de la oferta y del servicio prestado.

NOTA 2: Indicar en el presente Anexo la tarifa del IVA utilizado. La tarifa del IVA debe sujetarse o lo
establecido en el Estatuto Tributario, en caso contrario, si no es responsable del IVA, debe informarlo en
la carta de presentacidne

NOMBRE ¥ FIRMA:
Cédula de Ciudadania;
Direccidn: -

No. de celular

Correo electrénico

Proyecto Revisd Aprobd
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballerc Jhen Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretaric Generaly de Gobierng Secretario Generaly de Gobierno

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41/Cédigo Postal: 153260
Contacto: Cel.3105474407
Email: alcaldia@tibana-boyaca.gov.co
ADMINISTRACION 2024-2027




4 “-\\ Mg uridodde o (3 Procesos de Apayo ,
. TEB AN Aﬂq‘r‘v Gestién Documental A-GC-F-42 Versidn: 04

Aprobacion: 23/01/2025 Pagina 39 de'&!

NIT: 891 800860-3 Secretaria Generaly de Gobierne Formato de invitacion publica
Departamento de Boyaca ESAL

ANEXO 4: CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD DE PERSONAL

Fecha:

Sefiores
MUNICIPIO DE TIBANA - BOYACA

REF.: Proceso Invitacién Pablica Regimen Especial No MT-RE-ESAL~-G©2-2026

Objeto: XXXXXXXXXXKXKKXXKXAXXXXXXXKKXX

Yo, XXX X0 XN XXXXXXX certifico bajo [a gravedad de juramento que
tengo la capacidad de disponibilidad del personal y/o equipos necesarios para el cumplimiento del
convenio que resulte del proceso No xxxx , del MUNICIPIO DE TIBANA , v que los mismos cumplen con
todos v cada uno de los requisitos contenidos en la presente invitacién.

En constancia de lo anterior suscribo el presente documento.

Atentamente,
FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE: XXXXXX
C.C. XXXX
Proyectd Reviso Aprobé
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero Jhion Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretaric General v de Gobierno Secretario General y de Gobierno
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ANEXO 5: COMPROMISO DE TRANSPARENCIA CONFLICTO DE INTERESES ¥/0
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Fecha:

Sefores . .
MUNICIPIO DE TIBANA — BOYACA

REFERENCIA: Proceso Invitacion Pablica Régimen Especial No MT-RE-ESAL-002-2026

Los suscritos, XXXXXXX, domiciliado en la XXX No. XX - XX de xooxx, identificado con cedula de
ciudademia No. C.C., quien en adelante se denominaré EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el MUNICIPIO DE TIBANA —~ DEPARTAMENTO DE BOYACA, redlizd el Proceso No
MT-RE-ESAL-002-2026 - cuyo objeto es “XOOOCXXOXXXXXXK".

SEGUND®G: Que es interéds de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano y del

MUNICIPIO para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacin, y la responsabilidad de
rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de Régimen Especial
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar fa informacién
propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
documento unilateral anticorrupcidn, que se regird por las siguientes cdusulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE, mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes COmpromisos:
EL PROPONENTE no ofrecerd ni daré socbornos ni ninguna otra forma de halago a ningan funcdionario
pablico en relacidn con su Propuesta, con el proceso de Régimen Especial antes citado, ni con la ejecucion

del Convenio que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta,

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o0 un agente
comisionista independiente lo haga en su nombre.,

EL PROPOMNENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados v
agentes y a cuales quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en tode momento el cumplimiento de

Proyectd Revisd Aprobd
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballerp Jhen Alexander Nope Caballerc
Cargo: Secretario Seneraly de Gobierno Secretario Generaly de Gobigrno

Palacio Municipal Calle & No 6-41/Cédigo Postal: 153260
Contacto: Cel.3105474407
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los leyes de la Repiblica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccidn v la relacién contractual que podria derivar o de supervision del convenio, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios pdblicos, puedan influir
sobre las condiciones de ejecucién o supervision del convenio; v i) no ofrecer pagos o halagos a los
funcionarios del MUNICIPIO durante el desarrollo del Convenio.

EL PROPONENTE se compromete formaimente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
aque tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccidén arriba identificado, o como efecto la
distribucion de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el Convenio que es materia del
proceso de Régimen Especial indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la invitacién, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de XXXOOOOOOOXXX a los sonox
(XX) dias del mes de Xooooxx del Dos Mil o (xxx).

FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE: XXXXX
C.C. XXXX
Proyectd Revisd Aprobé
Nombre: Jhon Alexander Nope Cabatlero Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretario Generaly de Gobierno Secretario Generaly de Gobierno
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ANEXO 6, EXPERIENCIA
Tomadoe del Decumento Experiencia de la ESAL, publicado en SECOP II
PROPONENTE: ., - R +1 PRESUPUESTOQ
IR R S -1 OFICIAL
EVIDENCIA INDIVIDUAL PLURAL
NUMERO DE CONVENIOS O
CONVENIQS ACREDITADOS
VALOR DEL LOS CONVENIOS
ESPECIFICOS

Se firma a los

Nombre del proponente:
NIT.o C.C:
Nombre del representante legal:

E-mail
Nombre en SECOP Ii:
Teléfono
(Firma del proponente o su representante legal)
Proyectd Reviso Aprobd
Nombra: Jhon Alexander Nope Caballero Ihen Alexancer Nope Caballero
Cargo: Secretario Generaly de Gobierno Secretario General y de Gobierne

Contacto: Cel.3105474407
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ANEXO 7 FORMATO CARTA DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO 7A — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningdin caso el Formato debe diligenciarse
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntgje correspondiente a
lat incorporacidon de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacion [Incluir ndmero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de contratacién”
Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes o los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del
Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la
prestacion de Servicios Nacionales o con Trate Nacional. .

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resuftar adjudicatario para la ejecucién del
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios
colombianos, de al menoes el [el Proponente incluird el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el

numeral 8.1.4 del plieo de condiciones que sea por lo menos del 100% del total del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, tendré que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que
deberd presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 8.1.4 del pleigod e condiciones de
las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al 100%. Adicionalmente, el
Contratista, a partir de iniciar la ejecucién del contrato, deberé allegar mensualmente una declaracién
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y
adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[ Esta opcién UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato
nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la
regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucién del objeto contractual son originarios de
[indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Repablica de Colombia [indicar si:
A) tiene vigente un Acuerde Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha

Proyecté Revisé Aprobé

Nombre:

Jhon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballero

Cargo:

Secretario General y de Gobierno Secretario Generaly de Gobierno
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certificado Trato Nacional por reciprocidad; o €) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina
de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el
instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo
cual adjunto la siguiente docurmentacién: [Sefialar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el
origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nembre del representante legal
C.C de
Direccién de correo

Correo electrénico

Ciudad
[Firma del Proponente o de su representante legal]
Proyectd Revisé Aprobdé
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero Jhan Alexander Nope Caballero
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ANEXO No. 8.~ CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007

(ESTE E3 UN MODELO QUE S$IRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACION DE
LA OFERYA)

Yo , identificado con
Na. , en mi calidad de
, de la empresa

con NIT No.

(en adelante "la empresa’} manifiesto que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacién, con los pagos af sistema de seguridad social
en salud, pensiones v riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes o todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declare que se encuentra a PAZ Y SALVO
con los Empresas Promotoras de Salud ~-EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos
Profesionales -ARP-, Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiane de Bienestar Familiar -
ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

Firma
Identificacion No.
En calidad de
Ciudad y fecha

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa o por el
Revisor Fiscal en coso que la empresa tenga este cargo, En caso que la empresa tenga menos de seis (6)
meses de creada, deberd certificar el cumplimiento o partir de la fecha de su constitucidn.

Cédula de ciudadania
Cédula de extranjeria

Pasaporte
Proyectd Revisd Aprobd
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero jhon Alexander Nope Cabaliero
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ANEXO 9. MODELO DE ACUERDO DE CONSORCIO

Praceso de Contratecién [Insertar informacién
Sefiores

MUNICIPIO DE TIBANA

Los suscritos, v , debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacién de ,

v
manifestamos que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en la Convocatoria No.
, cuyo objeto es , v por lo tanto, expresamos;

1. EICON SOR_CIO estd integrado por:
NOMBRE PARTICIPACION ()
(%)

(*) La suma de los porcentajes de participacién debe ser igual a 100.
2. La duracién de este CONSORCIO serd igual al término de la ejecucién y liquidacién del contrato.
3. La responsabilidad de los integrantes del CONSORCIO es solidaria, ilimitada vy mancomunada,
4. El representante del CONSORCIO es , identificado con Cédula
No. , quien estd expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta, v en caso
de salir favorecidos con la adjudicacién, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto a la ejecucién y liquidacién del mismo, con amplias v suficientes facultades.
5. La sede del CONSORCIO es:
Direccitm:
Teléfone:
Fax:
Ciudad:
En constancia, se firma en calos  dias del mes de de 2026,

(nombre y firma del representante fegal
de cada uno de los integrantes del CONSORCIO)

(Nombre y firma del representante del CONSORCIO)

Proyectd Revisd Aprobo
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretario General y de Gobierno Secretario Generaly de Gobierno
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ANEXO 10. MODELO DE ACUERDO DE UNION TEMPORAL

Proceso de Contratacion [Insertar informacién

Senores

MUNICIPIO DE TIBANA

Los suscritos, v , debidamente autorizados para actuar en
notmbre v representacion de v . manifestamos que hemos
convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en la Convocatoria No. ;
cuyo objeto es , ¥ por lo tanto, expresamos:

1. La UNION TEMPORAL estd integrada por:
NOMBRE TERMINOS ¥ EXTENSION DE
COMPROMISO (2)
LA PARTICIPACION EN LA (%)
EJECUCION DEL CONTRATO (1)

A,
B.
C

(1) Discriminar las actividades por ejecutar, para cada uno de los integrantes,

(2) La suma de los porcentajes de participacion debe ser igual a 100.
2. La duracién de la UNION TEMPORAL serd igual ol término de ejecucion vy liquidacién del
contrato.
3. La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL es solidaria e ilimitada.
4, Fl representante de la UNION TEMPORAL es , identificado con la
cédula de ciudadania No. , quien estd expresamente facultado para firmar v
presentar la propuesta vy, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, para firmar el contrato
v tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién v liquidacidon del
mistmo, con amplias vy suficientes facultades.
5. La sede de la UNION TEMPORAL es:

Direccién:

Teléfono:

Fax:

Ciudad:

En constanciq, se firma en , clos dias del mes de de 2026

nombre y firma del representante legal
de cada uno de los integrantes de fa UNION TEMPORAL)
(nombre y firma del representante de la UNION TEMPORAL)
Proyectd Revisé Aprobd

Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero Jhon Alexander Nope Caballerc
Cargo: Secretario Generaly de Gebierno Secretario Generaly de Gobierno
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ANEXO 11-ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES ¥ COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de emprendimientos Y empresas de mujeres.]

Senores

[NOMERE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIAsProceso de Contratacion [Incluir niimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o por grupos] Lete/grupos
[Indicar lote/grupo o lotes/arupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacién o cooperativa] identificado con [Indicar el
ndmero de identificacién], en mi condicién de representante legal de [Mencionar lat razén social de la
asociacién o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Propeonente certifico la
condicidn de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento
(50 %) de los asociados son mujeres y que la participacién de estas en la [indicar si es en la asociacién o
cooperativa], ha permanecido durante al menos el Gitimo afio anterior contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,dlos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la asociacién o cooperativa]

[Nimero del Proceso de Contratacién]

Proyecté Revisd Aprohé
Nombre: Jhon Alexander Nope Caballero ihon Alexander Nope Caballero
Cargo: Secretario General y de Gobierno Secretario General y de Gobierno
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ANEXOC 12~ ACREDITACICN MIPYME
(Cuando el interesado solicite la limitacién de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacién o Mipyme,
acreditard la condicién de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregard los documentos
requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme
se pruebe con la presentacién del RUP vigente y en firme, no serd necesario diligenciar este Formato, ni
aportar los mencionados documentos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacién [Incluir nGmero del Proceso de Contratacion]

Obijeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurade por lotes o por grupes] Loke/Grupes [Indicar
el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificados con [Indicar los nGmeros de identificacién], actuando en representacién de [Incluir nombre
del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que [Incorporar el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana
empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicién, adjuntamos copia del certificado de existencia v representacién legal de

la Cédmara de Comercio de o de la autoridad competente para expedir dicha
certificacién.

En constancig, se firma en , alos dias del mes de del 2026,

firma del representante legat]
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal si esté obligade a tener.

Proyecto Revisd Aprobé
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