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CONTRATO No. 0350 DE 2025

CONTRATANTE:

Municipio de Caldas Antloguia

NIT:

890.980.447-1

CONTRATISTA:

E.S.E. Hospital San Vicente De Palil de Caldas

NITOC.C:

890.907.215-1

iOEJETD:

Contrato Interadministrativo para ejecutar las acciones de promocion de |
la salud y gestién del riesgo, incluidas en el plan de intervencicnes
colectivas (PIC) del municipio de Caldas Antioguia, en el marco de la
| estrategia de atencién primaria en salud (APS), durante la vigencia 2025

VALOR:

| Quinientos doce millones ochocientos cincuenta y siete mil setecientos
| sesenta y cinco pesos m/l ($512,857.765)

ADICIONES:

No Aplica

VALOR MAS ADICIONES:

Mo Aplica

PLAZO:

Nueve (08) meses, contados a p_arhr del acta de inicio, sin superar el
2025

FECHA DE INICIO:

Veintiocho (28) de marzo de 2025

"AMPLIACIONES:

| No Aplica

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

[ Veintiocho (28) de diciembre de 2025

FECHA DE TERMINACION

No Aplica

ANTICIPADA:
PLAZO TOTAL EJECUTADO;

Nueve (08) meses, contados a partir del acta de inicio, sin superar &l
2025

| VALOR EJECUTADO:

Cuatrocientos cincuenta y ocho millones cuatrocientos diez mil
doscientos veintisiete pesos m/l ($458.410.227)

"OTRAS MODIFICACIONES:

No Aplica

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Leny Beatriz_Londofio Jiménez.

Can el objeto de realizar el seguimiento al avance de la ejecucion de! Contrato interadministrativo No, 0350
de 2025, se presenta el siguiente informe final de supervision que contiene el seguimiento a la ejecucian
del mismo desde la fecha del acta de inicio hasta la fecha de su terminacién, con fundamento en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas gue regulan y
reglamentan la materia; bajo los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

INFORME CUANTITATIVO Y CUALITATIVO

POR EJE TEMATICO

EJE 2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L3 CUIDADO DE LA SALUD - GARANTIA DEL

DERECHO A LA SALUD D

E PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS,

.'M.Hi*&fiﬁsiiS’EWEE'EQEIM?&QT%.P'o_g_qglﬁusa.Pnanonmcmu Y/O SITUAGION |

i
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

EJECUCIO | EJEGUCION
[ ACUMULADA

CUMPLIMIENTO

%

municipio de Caldas.

1.Desarrellar y proegramar jornadas
de bienestar y salud extramurales
en la zona rural y urbana del

41 13

100

ANALISIS CUALITATIVO:

La Jornada de Bienestar y Salud en la Vereda La Aguacatala se realizd el domingo 19 de diclembre, a
peticion de los lideres comunales se realizd en dos jornadas de 8:00am & 12:00m en el sector de El Sesenta
centro en la casa de Diego Alonso Muriel y de 1:00pm a 04:00pm en la casa de Ana Luz Sanchez en &l
sector de El Sesenta parte de alta, la cual se extendid hasta las 5:00 pm por la demanda de consulta
médica. En |a jornada se articuld la Secretaria de Salud municipal; donde brindé asesoria en temas de
aseguramiento y sisbén, tamizaje nutricicnal, vacunacién antirrdbica, la E.S.E Hospital San Vicente de Padl
presto servicios de salud como atencion de consulta de medicina general y vacunacién PAl y el equipa PIC
brindé informacién, educacién a la comunidad en diferentes temas de salud, ademas se dispuso de una

carpa para zona de escucha,

PROGRAMA
PROFESIONAL

TEMATICAS

ATENCIONES |
POBLACION

| PIC - Psicologa
| Luz Mary Gallego

El PIC realizé zona de escucha, se brinds
orientacion en los temas requeridos por cada
persona

|
3 personas ‘

"PIC = Nutricionista

Hernan Bermudez

| El PIC brindé informacién y educacion en: AIEP
| Comunitario: EDA, IRA, habitos de vida saludable

41 personas

| PIC - Higienista Oral

Lina Quirama

El PIC brindé Informacién y educacién en:
Educacién en higiene oral: técnica de cepillado uso
de seda dental y prevencion de enfermedades
bucales

41 personas

PIC =
Enfermeria

Auxiliares de

Luz Estella Gil

Sandra Milena Correa

El PIC brindd informacién y educacion en
importancia de las vacunas vy las enfermedades
que previenen,

La E.S.E aplica 14 dosis influenza del esquema
| PAl y orientacion personalizada a cada usuario
sobre su esquema de wvacunacion, orientacion
sobre biclégico administrado y sus posibles
| efectos posteriores a la vacunacidan

| 14 personas

i PIC - Auxiliar de Enfermeria

EIPIC realizé toma de presién a una adulta mayor.

23 personas

Centro Administrative Municipal
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| Maria Fernanda Ledezma

E.S.E Médica La ESE realizé atenciones de consulta de | 24 personas

medicina general
Maria Claudia Vélez .

SECRETARIA DE SALUD La secretaria de salud realizé tamizaje nutricional | 13 personas

MNancy Elena Garces P

SECRETARIA DE SALUD La secretaria de salud brindd asesoria en | 3 parsonas
aseguramiento y sisbén

Dahiana Molina

SECRETARIA DE SALUD | Vacunacion antirrabica para caninos y felinos 22 animales

Natalla Grisales

La Jornada de Bienestar y Salud en la vereda El Sesenta, se brindd nformacién, educacién y servicios a
la comunidad, para un total de 162 atenciones.

En la etapa de planeacién y ejecucién de |a jornada se realizaron las sigulentes actividades a través del
teléfono y correo electronica!

+ Concertacion con los lideres de la comunidad de la fecha de la jornada de bienestar y salud
ademas del lugar y apoyo logistico.

Solicitud a la oficina de comunicaciones de |a ESE la elaboracion de la pieza grafica para la
convocatoria

Solicitud a los lideres comunitarios de difusion de pieza grafica de convocatoria a traves de
WhatsApp

Solicitud a |a oficina de comunicaciones de la administracion municipal para grabar notas y toma
de registro fotografico de la jornada de bienestar y salud.

Solicitud de apoyo |logistice a la ESE para la realizacion de ia jornada
Solicitud de profesional de medicina a la ESE

Solicitud de biclégicos e insumos PAIl a la ESE

Perifoneo antas y durante la jornada a carge del gestor comunitario

Publicacién en redes sociales de la administracion municipal de la ejecucién de la Jornada de
bienestar y salud raalizada

E3 DETERMINANTES - L1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SECTORIAL —
EJESHRROLLGQENF&GIDHDES EN SALUD PUBLICA PARA LA AFECTACION
i Fﬂﬂmﬂyﬁ D%L{JE DETEF-‘,M{NANTES EGCMLES DE LA SALUD

o

— Q
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

EJECUCION
ACUMULADA

%
CUMPLIMIENT

E_'Earﬁﬁaﬁa da Prevencion del
| suicidio y promocion de la salud
| mental, sintomas de aleda en

conductas suicidas, rutas de

meantal,
patologias

atencidn en  salud
| socializacién de
| relacionadas.

ANALISIS CUALITATIVO:

Actividad realizada y cumplida en el mes de septiembre

E3 DETERMINANTES - L2 ACUERDOS SOCIALES Y COMUNITARIOS - COORDINACION
INTERSECTORIAL PARA LAAFECTACION R{Js_,rni{aanios-ﬁE‘rERMMNT%
DELASALUD A

S SOCIALES

ANALISIS CUANTITATIVO:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

EJECUCIO
SN

"EJECUCION
ACUMULADA

; %
CUMPLIMIENTO

‘3. Campafia deberes y derechos
salud sexual y reproductiva,
Planificacion familiar, prevencian de
| enfermedades de transmisién
| sexual conductas de riesgo,
explotacion  sexual, violencias
sexual 'y género, interrupcion
voluntaria del embarazo.
4.  Campafia VIH/SIDA
Medidas de autocuidado
5. |mplementar, desarrollar y |
promover las zonas da orientacion y
centro de escucha, enfocado en
derechos sexuales y reproductivos,
| gue beneficien a la comunidad del |
| municipio de Caldas.

T8

ANALISIS CUALITATIVO:
» CAMPANA DERECHOS SALUD SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
Actividad realizada y cumplida en el mes de septiembra
Centro Administrative Municipal

Carrera 47 # 129 sur 50 - Pargue Santander
Teldfono: (57) 404 3788500 NIT. BF0.980.447-1

Email: contactenosBcaldasantioguia.gov.ico
Sitio weh: www.caldasantioguia.gov.co

P i ol [ & TS




F-CC-38
v-0a
i FA: 24-07-2025
ey Fagna 5 de 40
Alcaldf
Caldas
ANTIORU A

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CAMPANA DE VIH/SIDA - TB
La campafia de VIH/SIDA - TE se inicid el 24 de noviembre y finalizd el 05 de diciembre.
Objetivo General

Promover en fa comunidad del municipio de Caldas una cultura de prevencion, sensibilizacion y respeto
frente al VIH/SIDA, mediante estrategias educativas, comunicativas y participativas que fortalezcan los
conocimientos, actitudes y practicas saludables.

Objetivos Especificos
1. Infarmar a |a poblacién scbre las formas de transmisidn, diagnastico y tratamiento del VIH/SIDA
2. Fomentar el uso responsable y constante del preservativo como principal método de prevencion

3. Desmitificar creencias errdneas y reducir el estigma y la discriminacién hacia las personas gue viven
con VIH

4. Promover la realizacién de pruebas de deteccion temprana de manera confidencial y veluntaria.

5. Involucrar a instituciones educativas, medios de comunicacién y llderes comunitarios en la difusion
de mensajes preventivos

Justificacion

El 1° de diciembre se conmemora el Dia Mundial de la Lucha contra el VIH/SIDA, con el proposito
de sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la prevencion, diagnostico oportuno y
tratamlento integral de esta infeccion. A nivel municipal, es prioritario fortalecer los conocimientos y
actitudes responsables frente a la salud sexual, reducir el estigma y promover la solidaridad hacia las
personas gue viven con VIH.

Las cifras globales y nacionales muestran que &l VIH continta siendo un problema de salud plablica
gue afecta especialmente a |dvenes, adolescentes y adultos en edad reproductiva, La desinformacion,
el miedo y la discriminacidn siguen siende barreras que impiden el acceso a los servicios de salud y a
una vida digna.

Por ello, esta campafia busca movilizar a toda la comunidad hacia la reflexién, la prevencion y la accion
colectiva, fomentando habitos sexuales responsables, el respeto a los derechos sexuales y
reproductivos, y la eliminacion del estigma social asociado al VIH

Meta de la actividad
Al finalizar la campafa, se espera:

s Sensibilizar en diferentes entonos de la poblacién del municipie con mensajes educativos durante
los dias de la campafia (adolescentes, jovenes, adultos y comunidad educativa) y a traves de la
emisora y redes sociales.

Distribuir material educativo impreso y digital a 100 personas

Gestionar y realizar pruebas rapidas de tamizaje voluntarias y confidenciales.

Centro Administrative Municipal
Carrera 49 # 129 sur 50 - Pargue Santandar ! Email: contactenosi@caldasantioguia.gov.co
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« Lograr |a participacion de la comunidad, que se desplacen en la entrada del edificio de
Ricardo Betancur, Centro comercial Ruisefior, porel CAM vy algunos Barrios o veredas
priorizadas.

Metodologia

La campafia se inicié a partir del 24 de noviembre y durante cinco dias del mes de diciembre, con
énfasis en el 1° de diciembre, mediante estrategias participativas, educativas y comunicativas que
promuevan el aprendizaje vivencial y la sensibilizacién social. Se plantean varias estrategias vy
actividades y materiales y/o ayudas educativas, de acuerdo conla disponibilidad de recursos
econdmicos. (previa coordinacién y concertacion con la secretaria d salud y el HSVP de Caldas),

Es de anotar que para el desarrollo de las actividades educativas - lidico se tendra el logo y el lema
de la campafia, ademas se utilizaron algunas ayudas y dos posters, y un volante (ver anexo) que
tienen el contenido especifico como: la definicion, sintomatologia, prevencion, tratamiento y
complicacionas

Se realizé la campafa en los lugares antes mencionados, para realizar esta en el edificio de Ricardo
Betancur y el Centro Comercial Ruisefior se contacté alos administradores via telefonica y se
les envid carta de solicitud del espacio y &l horario para el desarrollo de |a actividad, en general se dio
cumplimiento a la meta, los participantes con buena aceptacion y receptivos a la informacion.

Se gestiond con la secretarla de salud departamental, para la realizacién de pruebas rapidas manera
gratuita, las cuales se realizaron el 01 de diclembre, se ubico puesto en el CAM, donde se realizaron 20
pruebas rapidas de VIH y sifilis con resultado negativo para todas.

Estrategias y actividades educativas

» Estrategia IEC informacién educacién y comunicacion sobre VIH, en entornos comunitarios, hogar
y laboral. a través de puestos de informacién, brigadas de salud y bienestar, casa a casa, madiante
emisora y redes soclales y se abordaron tematicas como: vias de transmision, uso correcto del
condén, mitos y realidades, derechos de las personas que viven con VIH, en los lugares
previamente establecidos, ademas selecolocara el lazo rojoa cada participante en el
pecho: como simbalo de la camparna.

» Jornadas de asesoria y pruebas répidas voluntarias y confidenciales.
Plan de medios
« Campaia municipal:
"UNIDOS POR LA VIDA: PREVENCION DEL VIH/SIDA™
« Slogan
‘La prevencidn es tu mejor decisién Inférmate, protégete y vive sin miedo”

Este mensaje es tomado de la OMS come un llamado poederoso a tomar el control de tu salud,
especialmente en temas como el VIH/SIDA, enfatizando que el conocimiento (informarse scbre
metodos como PrEP/PEP, condones), la accidn (protegerse) y la reduccion del estigma (vivir sin miedo)
son clave para una vida plena, permitiendo detectar a tiempo, evitar complicaciones y disfrutar de
bienestar, no solo en salud sexual, sino en general. Qué significa cada parte:

Centro Administrative Municipal

Carrera 49 # 129 sur 50 - Parque Santander | Emall: contactenas@caldasantoquia.gov.co
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"La prevencion es tu mejor decision™ Subraya que es méas facil y beneficioso evitar
problemas de salud que tratarlos, mejorando |a calidad de vida.

"Inférmate™: Busca conocimiento sobre riesgos, métodos de proteccién (condones, PrEP,
PEP) y chequeos regulares para tomar decisiones conscientes.

“Protégete": Actla con base en esa informacién, usando herramientas preventivas para cuidar
tu salud y la de otros

"Vive sin miedo™ Elimina el estigma y la desinformacion, que son barreras para buscar ayuda
y tratamiento, permitiendo una vida activa y sin limitaciones

 Logo

El lazo rojo es el simbolo universal de apoyo, solidaridad y concienciacién sobre el VIH/SIDA,
representando la lucha contra la enfermedad, el amor y la esperanza de encontrar una cura, creado
por artistas en Nueva York en 1981 para visibilizar la crisls y fomentar la investigacion y el apoyo a las
personas afectadas, destacando la’importancia de la informacion, el respeto v la eliminacidn del
estigma, con el color rojo simbolizando |a sangre y la pasion.

£Por qué el color rojo?

+« Sangre y Pasion: El rojo se asocia con la sangre, haciendo referencia a la transmision del virus,
perc también con la pasion y &l amor por la vida y la lucha contra la enfermedad.

Origenes y Significado

» Inspiracion: Fue creado por el grupo Visual AIDS en Nueva York, inspirandose en las cintas
amarillas de esperanza usadas durante la Guerra del Golfo.

Lanzamiento: El actor Jeremy Irons lo popularizé en los Premios Tony de 1991, convirtiéndose
rapidamente en un [eono global

Propdsito: Mostrar solidaridad y compromiso con las personas con VIH/SIDA, honrar a los
gue han fallecido y promover la investigacion y la prevencion.

Mensaje del Lazo Rojo
» Apoyo: Solidaridad hacia quienes viven con VIH y sus familias.
» Conclencia: Educacian sobre |la enfermedad y como preveniria.
» Esperanza; Up futuro sin estigma, discriminacion y con una cura,
» Compromiso: Responsabilidad de informarse, actuar y luchar contra la epidemia.

« Campana radial y redes sociales:

Difusidén de mensajes educativos y de sensibilizacion a través de la emisora Puerta del Sur se envid
por escrito algunos mensajes cortos y alusivos a la campafia para ser difundidos por la emisora, en
horarios de mayor audiencia (en el dia), especialmente para el primero de diciembre. También a traves
de Instagram de la ESE Hospital San Vicente de Paul (los cuales se anexa a la estandarizacian como
archiva adjunta)

Centro Administrative Municipal
Carrara 49 # 129 sur 50- Parque Santander | Email: contactencs@ealdasantioquia.gov.co
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Tematicas abordadas:

Primero de diciembre dia mundial contra el VIH - SIDA

£ Qué es el VIH?

L Qué es el SIDA?

£ Cémo se transmile el VIH?

Transmision sexual

Transmision por compartir agujas y jeringas.

Transmisian de madre a hijo,
+ Prevencidn y deteccion temprana,
o« ViH y Tuberculosis.
Poblacion beneficiaria
Logros Posibles
» Mayaor conocimiento v conciencia sobre la prevencion del VIH/SIDA,
» Reduccion de mitos, estigmas y actitudes discriminatorias.
= Mayor compromiso comunitario & interinstitucional frente al tema.
ZONAS DE ESCUCHA

Durante €l mes de diciembre se realizaron 4 zonas de escucha; en la vereda El Sesenta en las cuales
se atendieron 6 personas.

La atencién se realizd de manera individual a un adolescente en su domicilio, debido a qua esle espacio
facilité el acceso y permitit brindar el acompafiamiento psicosocial de forma oportuna. Durante |a atencién
se garantizé un ambiente seguro, confidencial y de confianza, explicando previamente &l cbjetivo de la
intervencian. En el desarrollo de la atencién se orientd al adolescente en la definicidn de su proyecto de
vida, promoviendo la reflexion sobre sus metas personales, educativas y familiares. A través de la escucha
activa y ejercicios de dialogo, se fortalecio la comunicacion asertiva como habilidad para la vida,
favoreciendo la expresion adecuada de pensamiantos y emociones y el raspeto por sl mismo y por los
demas. Asi mismo, se brindd orientacion psicoeducativa enfocada en la toma de decisiones responsables
y la identificacién de acciones concretas que contribuyan al logro de sus objetivos. La atencién finalizd con
un cierre reflexivo, resaltando la impertancia del compromiso personal, el uso de la comunicacién asertiva
y &l desarrollo de habilidades para la vida como elementos fundamentales para su bienestar y desarrollo
integral. El adolescente no permite tomar foto.

La atencion a la sefiora MAR se realizd en la zona de escucha, en un espacio privado y tranguilo,
garantizando la confidencialidad v un ambiente de confianza. Iniclalmente, se establecid un rapport
mediante una presentacién clara del propdsito de la atencion, explicando el caracter voluntario del espacio
y fomentando la expresian libre de sus pensamientos y emociones. Posterlormente, se llevd a cabo una
escucha activa, permitiendo que la sefiora MAR relatara las situaciones personales y familiares que le

Centro Administrative Municipal
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Teléfono: (57) 404 3788500 NIT. B90.980.447-1 | Sitio web: www.caldasantioguia.gov.co




F-CC.29

V08

g™ FAy 24-07-2025

i Pégings 2 de 40
Alcaldiza de
Caldas
ANTIDGUI A

INFORME FINAL DE SUPERVISION

generan malestar emocional. Durante este proceso se validaron sus emociones, se identificarcn
sentimientos predominantes como la frustracion, el enojo o la tristeza, y se exploraron los factores
desencadenantes de dichas emociones. Se brindé orientacién psicoeducativa sobire el manejo de
amociones, explicando de manera sencilla la importancia de reconocerlas y regularias para evitar conflictos
y mejorar el bienestar personal. Se ensefiaron estrategias basicas de autorregulacion emocional, tales
como la respiracion profunda, el conteo consciente y la pausa antes de reaccionar, promoviendo su
aplicacién en situaciones cotidianas. Se realizé un cierre de la atencién reforzando los aprendizajes,
motivando a la sefiora MAR a practicar las estrategias sugeridas y recordandole la disponibilidad de la zona
de escucha para futuros acompafiamientos. Se dejé constancia de la atencién brindada y, de ser necesario,
se sugirio la remision a otros servicios de apoyo para un seguimiento més continuo.

En la zona de escucha se atiende de manera individual y separada a tres personas, garantizando un
espacio seguro, confidencial y de respeto. A cada participante se le explica el objetivo de la intervencian,
las normas de confidencialidad y la importancia de la libre expresion emocional, Durante cada atencién
Individual se realiza una intervencion orientada a la prevencién de la violencia intrafamiliar, promoviendo el
reconocimiente y manejo adecuado de las emociones, la identificacion de factores de riesgo y |z reflexion
sobre |as dinamicas famillares. Se aplican técnicas de escucha activa, validacion emocional y orientacion
psicoeducativa para fortalecer habilidades como el autocontrol emocional, la comunicacitn asertiva v la
resolucién pacifica de conflictos. De acuerdo con las necesidades identificadas en cada caso, se brinda
informacion clara sobre estrategias de proteccién y se socializan las rutas de atencion institucional
disponibles, enfatizando la importancia de buscar apoyo oportuno ante situaciones de riesgo. La actividad
finaliza con un cierre individual, reforzando los recursos personales de cada participante v promoviendo
practicas de autocuidado emocional y convivencia familiar saludable

Dana Yeraldin Holguin Vélez — Psicdloga

La Zona de Escucha permitié identificar diversas necesidades emocionales y fortalecer los lazos de
confianza entre la comunidad y el equipo de salud mental. Aungue la asistencia fue baja contando
unicamente con la participacion de una persona de la comunidad, el espacio resultdé altamente
significativo, ya que se logrd brindar una intervencion individualizada, acompafiamiento emocional y
arientacion psicologica ajustada & las necesidades manifestadas.

La participante valore positivamente el espacio, resaltando la importancia de ser escuchada y de contar
con un servicio accesible y cercano que le permita expresar sus inguietudes sin estigmatizacién. Esta
experiencia evidencia que, incluso con una participacion reducida, la Zona de Escucha cumple su
proposito de generar un impacto real y promover el bienestar emocional,

Asimismo, se observd la necesidad de continuar fortaleciendo la difusién y promocion de estas
estrategias comunitarias, especialmente en territorios rurales donde persisten barreras de acceso a la
atencién psicosocial, Mantenar estos espacios favorece la deteccién temprana de probleméticas
emocionales, facilifa la orientacidn oportuna y contribuye al fortalecimiento del autocuidado, las redes
de apoyo y el bienestar colectivo.

= = === e
Tt 5 1 3

S - L3 CUIDADO DE LA SALUD - INFORMACION EN SALUD PARA LA

EJE 3 DETERMINAN

AFECTACION POSITIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN EL
SRR AR TERRITORIO

-

ANALISIS CUNTITATIVO:

Centro Administrative Municipal
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! NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
|

["EJECUCIO | EJECUCION |

! %
N | ACUMULADA | c\ympLIMIENTO

META
ANUAL

| 8. Campafia de lactancia materna .. 1 100,00

i? Realizar campafa segurudad

2 100,00
alimentaria

ANALISIS CUALITATIVO:

« CAMPANA DE LACTANCIA MATERNA
Actividad realizada y cumplida en el mes de agosto

» CAMPANA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Actividad realizada y cumplida en el mes de octubre

EJE 4 ATENCION PRIMARIA SALUD - L2 ACUERDOS SOCIALES TGGMUNITARIDS -
COORDINACION mrﬁﬁsecmm

ANALISIS CUANTITATIVO

META | EJECUCIO [ EJECUCION | %
N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
9 100

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

8. Cartografia social y diagnostico
camunitario |

ANALISIS CUALITATIVO:

La cartografia social del mes de diciembre se realizé en la vereda El Sesenta, se convocaron los lideres
y habitantes de la vereda, asistieron cinco (5) personas; quienes hicieron identificacion de su territorio,
reconociendo problematica, necesidades y factores protectores, medianta preguntas orientadoras se exirae
lo siguiente

COMPONENTES DE ANALISIS DEL TERRITORIO

PREGUNTA ORIENTADORA
. Cudles son las principales problematicas y necesidades de |a comunidad?
ECONOMICO - SOCIAL

La falta de acceso a servicios basicos como salud y educacion basica secundaria

La pobreza y la desigualdad
Los estratos socioaconomicos son 1 -2 -3

Pocas fuentes de ingreso

Centro Administrative Municipal
Carrera 49 # 129 sur 50 - Pargue Santander | Emall: contactenos@caldasantioquia.gov.co
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[ = r c ,
» Aunque hay presencia de empresas, las personas deben ir a laborar en la zona urbana o en
| los municipios vecinos

PREGUNTA ORIENTADORA
¢ Qué factores de riggo estan afectando la salud de la comunidad?
SOCIAL - SALUD

Riesgos relacionados con el estilo de vida, no hay cuidados en habitos de vida saludables:
inactividad fisica, sedentarismo, allmentacién poco saludable.

Cansumo de tabaco y alcohol.

Pobreza, bajos ingresos.
No hay droguerias, ni supemercados

Con tiendas con oferta basica de canasta familiar, los habiantes deben abastecerse en la zona urbana
F'REG UNTA ORIENTADORA
¢ Cudles son las enfermedades mas comunes?

SOCIAL - SALUD
Enfermedades cronicas: hipertension arterial y la diabetes.

Enfenmedades respiratonas,

Enfermedades Gastro intestinal

Enfermedades de la Tiroides

Obesidad, asociada malnutricién

Stress en adultos ama de casa

= Enfermedades tranamitidas por vectores como el dengue.

PREGUNTA ORIENTADORA .
+ Que riB'EEDB'- se identil’rcan en el territorio, que. puadan afectar a corto o largo plazo la salud de la |
comunidad?

s Los riesgos para la salud de la comunidad incluyen problemas ambientales como la
contaminacién del aire, el agua y el suelo, fendmenos meteorologicos extremos, y la falla de
acceso a servicios basicos, que pueden causar enfermedades diarreicas y respiratorias,
cardiovasculares y problemas de salud mental

——

Dentro de las principaies problematicas se identifica la ausencia de agua potable, lo que obliga
a la comunidad a adquirir agua en botellonss o bolsas para la preparacion de alimentos, situacian
gue representa un riesgo para la salud y una carga econdmica para los hogares

Los profesionales del PIC también orlentaron el ejercicio de mapeo mostrando también de forma grafica
el reconocimiento del territorio.

INFORME DE CARTOGRAFIA Y MAPEO

| Centro Administrative Municipal .
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La versda El Sesenta es una zona rural de municipio de Caldas Antioquia, conocida por sus vias
empinadas y paisajes naturales, su ubicacion favorece modalidades deportivas ya que esta en el cruce con
la via 8 santa barbara, La ubicacién geografica de la vereda el Sesenta se sitla en una zona de topografia
quebrada tipica de la regién andina, limita con otras veredas impartantes como La Corrala, El Raizal y La
Aguacatala. El clima es templado de montafia, con una temperatura promedio que ronda los 19°C, aunque
puede descender en horas de la noche. :

Los habitantes son personas que conjugan todas las edades, la vereda cuenta con escuela basica primaria,
no cuenta con institucién educativa basica secundaria les toca ir al a las instituciones de la zona urbana,
los adultos mayores tienen conformado grupo gerontologico que se redne semanaimente, algunas veces
recibe acompafamiento de los profesionales de la secretariz de salud. Se destaca el liderazgo y
conocimiento de! territorio de mujeres que participaron en la elaboracidn de la cartografia social, destacan
que los habitantes son de actitud calida, respetuosa, colaboradora, humilde, respetuosa y solidaria, se
ayudan entre sl, y siempre dialogan sobre dificultades que roban su paz y tranquilidad, asl como situaciones
de fortaleza donde toman decisiones mancomunadas para el bien comun, una constante se queja de la
administracién municipal porque asistencia en la de servicios municipales en |a vereda

La vereda es un punto de referencia para el turismo de aventura y el deporte en especial rutas de ciclismo
para practicantes de Mountain Bike (MTB) las rutas reconocidas que conectan el casco urbano de Caldas
con "El Sesenta’. axtendiéndose hacia sectores como El Coming y La Salada. también se practica el
senderismo: Sus caminos rurales son frecuentados para caminatas ecolégicas debido a la riqueza hidrica
y los paisajes naturales del sector,

El terreno es de dificil ingreso para vehiculos grandes ya que sus vias son muy estrechas, no cuentan,
parques o espacios deportives, no hay supermercados, ni droguerias cuentan con peguenas tiendas, la
vereda tiene un transporte hacia la cabecera municipal el recorrido dura de 30 a 35 minutas y va colectivo
cada 2 horas

La implementacién de la metodologia de cartografia social en |a vereda El Sesenta ha permitido
caracterizar la zona como un ecosistema social resillente, definido por una densa red de capital social y
una cohesidn comunitaria fundamentada en la ayuda mutua. A través del mapeo parlicipativo, se ha
evidenciado una apropiacion simbdlica y material del espacio que trasciende el limite geografico,
consolidando un sentido de territorialidad critico para la gobernanza local. La dinamica de la vereda se
articula mediante una interdependencia multidimensional: los vectores socioeconomicos, culturales y

biofisicos no operan de forma aislada, sino que configuran un sistema complejo de produccién y
reproduccién de la vida rural

En la etapa de planeacién y ejecucion de la jornada de cartografia social se realizaron las siguientes
actividades a través del teléfono y correo electrénico

= Concertacion con los lideres de la comunidad de la facha de la jornada de cartografia social,
ademads del lugar y apoyo logistico.

Solicitud a la oficina de comunicaciones de la ESE la elaboracion de |a pieza grafica para la
convocatoria

Solicitud a los lideres comunitarios de difusion de pieza grafica de convocatoria a través de
WhatsApp

Centro Administrative Municipal
Camera 49 # 129 sur 50 - Parque Santander Email: contactiencs@caldasantioguia. gov.co
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« Solicitud de apoyo logistico a la ESE para la realizacién de la jornada

+ Perifoneo antes y durante la jornada a cargo del gestor comunitario

) ¥ = |
EJE 4 ATENCION PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA SALUD - FAMILIAS, COLECTIVOS
B i T b e S UNIBADES,

ANALISIS CUANTITATIVO

Ny | EJECUCIO | EJECUCION | %
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD N ACUMULADA | CUMPLIMIENT |
' | 0

68 g32 83,20%

8. Visitas familiares en los micro
territorios priorizados

10. Registro de visitas familiares en
el instrumento destinado por el g8 832 83,20%
Ministerio, Gobarnacion de

Anticquia y Municipio.

11. Realizar carpeta por familiar
caracterizado, con cada uno del
soporte del plan de intervencion
individuales y familiares, acciones
reglizadas para la garantia de
atencion a las necesidades.

ANALISIS CUALITATIVO:

Para el periedo de intervencion del mes de diciembre en la vereda El Sesenta, se realizaron un total de 65
visitas famillares de apertura para un total de 213 personas encuestadas distribuidas por ciclos de vida
como s& muestra en el siguiente cuadro, donde se evidencia que el ciclo de vida de predominio para este
micro territorio es la adultez, seguido de juventud, en tercer lugar, personas mayores, poca poblacién
adolescencia, primera infancia y en infancia

Se evidencia una disminucion significativa en los nacimientos en los ultimos afios, dejando una pablacion
adulta y personas mayores con riesgo de presentar alteraciones en su salud a future, lo que indica la
necesidad de acciones de educacion en salud en promocion y mantanimiento de la salud

Como un factor protector se identifico que la poblacién a quienes se realizo visita familiar de apertura
contaban con afillacion al sistema general de seguridad social en salud.

Las visitas de apertura permiten tener una idea de las debilidades y fortalezas de las familias de los micro
territarios intervenidos, con el fin de que el equipo de auxiliares de enfermeria que desarrolla la visita pueda
disefiar un plan de intervencion que dé respuesta a las necesidades reales de los habitantes, se realizan
actividades de educacién para la salud y a quienes lo requieran se derivan a los servicios de salud

Centre Administrative Municipal
Carrera 49 # 129 sur 50 - Pargue Santander | Email: contactengs@caldasantioquia.gov.co
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De las 65 visitas de apertura realizadas en el mes de diciembre; fueron realizadas por la auxiliar de
enfermeria Luz Estella Gil, a la fecha de presentacién de este informe con 22 carpetas con su respectivo
plan de intervencian, 23 fueron realizadas por la auxiliar de enfermeria Maria Fernanda Ledezma a la fecha
de presentacion de este informe carpetas con su respectivo plan de intervencion y 20 fueron realizadas por
la auxillar de enfermeria Sandra Milena Cormea Hernéndez a la fecha de presentacion de este Informe con
20 carpetas con su respectivo plan de intervencion

Durante la vigencia 2025 La E.S.E Hospital San Vicente de Paul no cuenta con acceso a este instrumento;
la caracterizacién de las familias se realiza a través de un instrumento propio, donde se identifican los
integrantes de la familia, las condiciones de la vivienda, |a participacién en las Rutas Integrales de Atencion,
entre otros aspectos. Este instrumento se encuentra digitalizado en el siguiente link, que a la fecha del
presents informe cuenta con informacion de 932 familias.

Al final de noviembre se contratd una auxiliar de enfermeria; es decir gue para el mes de diciembre se
contd con tres auxiliar de enfermeria; sin embargo por varias razones no se logrd realizar lo planeado para
&l mes; debido a que algunas viviendas son de descanso para familias que residen fuera del municipio de
Caldas, en otras viviendas no se encontrd habitantes, en otras las personas trabajan, salen muy temprano
y regresan muy tarde, otras familias no estaban dispuestas para recibir el equipo, por la época navidefia
salen de compras, celebracidn de primeras comuniones, celebracién de novenas

W

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA SALUD - CUID

ERN SALUD - CUIDADO DE LA SALUD -
POBLACION MATERNO PERINATAL. — © = =

=i e A
gy e B

ANALISIS CUANTITATIVO

EJECUCIO | EJECUCION e
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
: : e .

14 Encuentros  educativos en
temas proyecto de vida, salud
sexual y reproductiva, derechcs
sexuales y reproductivos,
prevancion ITS. SErvICIos
amigables, planificacion familiar,
prevencion del embarazo no
deseado, (nterrupcion voluntaria
del embarazo IVE; en el entorno
educativo, laboral, comunitario,
institucional - Poblacién materna-
| perinatal

ANALISIS CUALITATIVO:

Durante el periado de intervencion del mes de diciembre se realizaron 43 encuentros educativos dirigidos
a mujeres en edad fértil de 10 a 49 afics, en temas de derechos sexuales y reproductivos, prevencian de
enfermedades de trasmision sexual - ETS, planificacion familiar, Prevencion embarazo no deseado;

| Centro Administrativo Municipal
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Promocion de los servicios amigables, Interrupcion voluntaria del embarazo -IVE; en el entorno laboral y
en &l entorno comunitano, en la zona urbana en varios sectores del centro, loceria y &n zona rural en la
vereda la Quiebra, se realizaron 590 atenciones a cargo de las profesionales Martha Inés Granados, Danna
Holguin y Luz Mary Gallego, Sandra Milena Correa, Maria Fernanda Ledezma

TEMAS CANTIDAD |[BENEFICIARIOS REPONSABLE

Derechos sexuales y 1 o Martha Granados
reproductivos
Prevencion de enfermedades de
trasmision sexual - ETS
Planificacion familiar

15 Martha Granados

45 | Sandra Milena Correa
15 Martha Granados

30 | Maria Fernanda Ledezma
83 Danna Holguin

83 Danna Helguin

134 . Luz Mary Gallego

30 | Maria Fernanda Ledezma
120 ' Luz Mary Gallego

|
|
Prevencidn embarazo no deseado|

Promocion de los servicios
amigables

ok @ N~ s

Interrupcion voluntaria del
em_lmraaﬂ
TOTAL

&

590

E4 ATEHGICIN PH.IMARIA ShLLIE L3 GLIIDAE!D DE LA SALUD - CUIDADO DE LA SALUD -
_PRIMERA INFANCIA - INFANCIA

ANALISIS CUANTITATIVO

= ; EJECUCIO | EJECUCION %
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD : N ACUMULADA | CUMPLIMIENT

15. Encuentros educativos sobre
AIEPlI Comunitario, EDA, IRA, .
Vacunacidn, Salud bucal |
| Primera Infancia — Infancia |

ANALISIS CUALITATIVO: En el grupo poblacional del ciclo de vida de Primera Infancia de (8 dias hasta 5
afios 11 meses y 29 dias) y el ciclo de vida de Infancia de (6 afios hasta 11 afios 11 meses y 20 dias), los
profesionales del equipo del Plan de intervenciones Colectivas desarrollaron en el mes de noviembre
realizaron (38) actividades educativas, pudiéndose reportar solo (24) cumpliendo asl la meta anual de
ejecucion de 250, es decir que se sobre ejecuto (14) actividades, para el periode de diciembre el equipo
realizé (3) actividades, pues en el micro territorio de El Sesenta se intervino poblacion de primera infancia
e infancia en tematicas relacionadas con salud bucal y prevencion de viclencias

. : ST AL TOTAL,
TEMAS ENCUENTROS PROFESIONAL BENEFICIARIOS
EDUCATIVOS

Centro Administrativo Municipal
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ENFERMERA
Marta Granados

HIGIENISTA ORAL
|..|I"IH_QLIiEI'I'T§_ 15

|
Prevencian de violencias
1

AIEP| - Salud bucal - Practica 8

TOTAL : 45

En los 3 encuentros educativos realizados por los profesionales del PIC, se logrd 46 atenciones.
Desde Enfermeria se brindd informacién y educacién para prevenir las violencias en la infancia

En Higiene Oral se brinda informacién en prevencion de enfermedades bucales, higiene bucal con ia
técnica correcta de cepillado y uso de seda dental, conservacién de los elementos de higiene bucal,
evitar la ingesta de crema dental, disminucién de consumo de azucares (dulces y golosinas) para evitar
enfermedades dentales

E4 ATENCION PRIMARIA sm.un L3 CUIDADO DE LA sﬁt.u_n “cum

Al ';E}_E amJEa'_
Sl
8- : -

ADOLESCENCIA

e E

;:E.Nﬁ. LISIS CUANTITATIVO

EJECUCIO | EJECUCION | AT
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
o

16. Encuentros educativos scobre
Proyectc de wvida, prevencion
consumo de SPA, derachos
sexuales Y reproductivos,
planificacion familiar, prevencion
del embarazo en adolescentes,
prevencion de ITS, pravenciones
de autolesiones y violencias, salud
bucal, habitos de vida saludable,
| manejo del tiempo libre, uso
| racional de TICS — Adolescencia

ANALISIS CUALITATIVO:

En el grupo poblacional del ciclo de vida de adolescancia de (12 afios hasta 17 afios 11 meses y 29 dias),
los profesionales del equipo del Plan de intervenciones Colectivas en el mes de noviembre realizaron (19)
actividades educativas, pudiéndose reportar solo (15) cumpliendo asi-la meta anual de ejecucidn de 250,
es decir gue se sobre ejecutd (4) actividades, para el periodo de diciembre el equipo realizé (1) actividad,
pues en el microterritorio de El Sesenta se intervino poblacién adolescente en temaéticas relacionadas con
salud bucal

Centro Administrative Municipal
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TEMAS TOTAL, TOTAL,

' ENCUENTROS PROFESIONAL BENEFICIARIOS
EDUCATIVOS
Salud bucal, prevencidn 15
alrlfannedades bucales, HIGIENISTA ORAL
lbecnijcra y elementos de higiene \ ina Quirsma

uca

TOTAL 15

En 1 encuentro educativo realizado por los profesionales del PIC, se logré 15 atenciones

Desde higiene Oral se brinda informacion en higiene bucal como la técnica correcta de cepillado y uso
de seda dental, conservacion de los elementos de higiene bucal, prevencion de enfermedades bucales,
promeover RIAS en salud bucal para la realizacién de profilaxis dental, aplicacién de sellantes,
aplicacién de fidor en barniz y detartraje, promecion de la visita al odontélogo con regularidad

E4 ATENCION Pﬁl_mﬁiﬁu:aé'skuﬁ':- L3 'GU-lIT.EADE'DEELA SALUD - CUIDADO DE LA SALUD -
R e b SR e e i

ANALISIS CUANTITATIVO

: | mera | EJECUCIO [ EJECUCION | % ]
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | v N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
o

17. Encuentros educalivos sobre
Proyecto de wida, prevencidn
consumo de SPA, derechos
sexuales ¥ reproductives,
prevenciones de autolesiones vy
viclencias, salud bucal, habitos de
vida saludable, manejo del tiempo
libre, uso racional de TICS -
Juventud

ANALISIS CUALITATIVO:

Durante el periodo de intervencitn del mes de diciembre en el micro territorio de El Sesenta en el grupo
poblacional en ciclo de vida Juventud entre los (18 afios hasta los 28 afios, 11 meses y 29 dias), se logro
realizar ocho (8) actividades de educacién en salud en la modalidad de visitas casa a casa en la vereda El
Sesenta y en el entorno comunitario, donde se abordaron diferentes temas relacionados con habitos de
vida saludable, salud bucal prevencion de enfermedades e higiene oral.

Centro Administrative Municipal
Carrara 49 # 129 sur 50 - Pargue Santander Email: contactencs@caldasantiogula.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 NIT, 850.980.447-1 Sitio web: www.caldasantioquia.gov.co




F-CC-30

\v-0a

FA: 24-0T-2025

< Fagina 18 g 40
A‘:aldaa de

Caldas

l.’flﬂﬁull

INFORME FINAL DE SUPERVISION

TEMAS TOTAL, ~ TOTAL,

ENCUENTROS | PROFESIONAL | BENEFICIARIOS

EDUCATIVOS '

Habitos de vida saludable NUTRICIONISTA 75

Hernan Darlo
Bermudez

Salud bucal: técmca;' HIGIENISTA ORAL 45
elementos de higiene bucal Lina Quirama

TOTAL 120

A

En los 8 encuentros educativos realizados por los profesionales del PIC, se logro 120 atenciones,

Desde Nutricitn se enfoca promover y mantener habitos saludables de alimentacion enfatizando la
importancia de mantenar un peso saludable acorde a |la edad, con el objetivo de evitar alteraciones
metabélicas futuras que puedan generar riesgos para su salud. Estos habitos no solo mejoran la calidad
de vida y la longevidad, sino que también reducen la carga econdmica y social asociada con el
tratamiento de esias enfermedades,

Desde Higiene Oral: se brinda informacion en higiene bucal como |a técnica correcta de cepillado y uso
de seda dental, conservacion de los elementos de higiene bucal, uso de enhebrares y cepillos
interproximales para los gue tienen ortodoncia o aparatologia fija, prevencién de enfermedades
bucales, promover RIAS en salud bucal para la realizacion de profilaxis dental y detartraje para quienes
lo requieran, ademas de la promocion de |a visita al odontdlogo con regularidad.

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA SALUD - GUIDADCI DE LA ShEUD -
ADULTEZ = J w .

ANALISIS CUANTITATIVO

EJECUCIO | EJECUCION

- ) - . %
METS N ACUMULADA | CUMPLIMIENT

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ‘ ANUAL

| 18. Encuentros educativos sobre
Proyecto de wvida, pravancién
consumo de SPA, Prevencion de |

| viclencia intrafamiliar, derechos 250
sexuales y reproductivos, habitos

de vida saludable, salud bucal,
fomento actividad fisica — Adultez

ANALISIS CUALITATIVO:

Duranta el periodo de Intervencidn del mes de diciembre en el micro territorio de El Sesenta en el grupo
poblacional en ciclo de vida de adultez (29 afios hasta los 59 afios 11 meses y 29 dias), se logrd realizar
(4) actividades de educacién en salud en la modalidad de visitas casa a casa en la vereda El Sesenta en
diferentes temas relacionados con habitos de vida saludable, salud bucal prevencion de enfermedades e
higieng oral

| Centro Administrative Municipal
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TEMAS ~ TOTAL, . TOTAL, !

1 T ENCUENTROS PROFESIONAL BENEFICIARIOS :
') EDUCATIVOS |
Habitos de vida saludable- 4

Fomento de la actividad ' ENFERMERA
fisica Marta Granados

Habitos de vida saludable 5 | NUTRICIONISTA
Hernan Dario
Bermidez

Salud bucal’ técnica y HIGIEMISTA OF{AL-
elementos de higiene bucal Lina Quirama

TOTAE FZna -y

En los 4 encuentros educativos realizados por los profesionales del PIC, se logré 49 atenciones

Desde enfermeria se fomenta la actividad fisica, habitos de vida saludables gue permitan mejorar la
calidad de vida y prevenir enfermedades crénicas y promover un envejecimiento active y saludable. La
educacidn en salud es una herramienta fundamental para empoderar a las parsonas adultas sobre su
autocuidado

Desde Mutricion se enfoca promover y mantener habitos saludables de alimentacion enfatizando la
importancia de mantener un peso saludable acorde a la edad, con el objetivo de evitar alteraciones
metabdlicas futuras que puedan generar riesgos para su salud. Estos habitos no solo mejoran la calidad
de vida y la longevidad, sino que también reducen la carga econdmica y social ascciada con el
tratamiento de estas enfermedades.

Desde Higiene Oral se brinda informacién en higiene bucal como la técnica correcta de cepillado y uso
de seda dental, conservacién de los elementos de higiene bucal, uso de enhebrares, cepillos
interproximales para los gue tienen ortodoncia, prétesis fila v cepillos y recomendaciones para |a
higiene de protesis removible, prevencion de enfermedades bucales y su relacion con enfermedades
cronicas, promover RIAS en salud bucal para la realizacion de profilaxis dental y detartraje para quienas
lo requieran, ademas de |a promocion de la visita al odontdlogo con regularidad

E4 ATENCION mmﬁ,mn L3 CUIDADO DE LA SALUD - CUIDADO DE LA SALUD —
+y PERSONA MAYOR

ANALISIS CUANTITATIVO

- TN - EJECUCIO | EJECUCION %
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD A N ACUMULADA | CUMPLIMIENT

18. Encuentros educativos sobre
habitos de vida saludable, salud
bucal, alimentacidon saludable,
fomento actividad fisica, Persona
mayor

Centro Administrative Municipal
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ANALISIS CUALITATIVO:

Durante el periodo de intervencién del mes de diciembre en el micro territorio de El Sesenta y el grupo
poblacional en ciclo de vida de persona mayor (60 afios y mas), se logro realizar (26) actividades_ de
educacidn en salud en la modalidad de visitas casa a casa de |a vereda El Raizal y grupos gerontolégicos
de personas mayores de Centro Dia; donde se abordaron diferentes temas relacionados con la promocion
de la actividad fisica, habitos de vida saludable nutricionales, promocion de salud bucal, prevencion de
enfermedades e higiene oral.

TEMAS TOTAL, 105 S TOTAL,

ENCUENTROS PROFESIONAL BENEFICIARIOS
EDUCATIVOS
Habitos de vida saludable: ENFERMERA 15

higiene del suefio 2 Martha inés Ganados

34
Juegos de estimulacion PSICOLOGA 1 :
cognitiva, Manejo del tiempo Danna Yeraldin
libre, Ruta del buen trato al Haolguin Vélez
adulto mayor, Red de apoyo :

Ruta del buen traf.'l:':l al adulto
mayor, Red de apoyo,
Fomento actividad fisica, PSICOLOGA 2

Juegos de estimulacion Luz Mary Sanchez
cognitiva, Manejo del tiempo

libre,

Habitos de vida saludable, NUTRICIONISTA
Alimentacion saludable ' Hernan Darlo
Bermudez

Salud bucal: prevencion de
enfermedades orales e higiene HIGIENISTA ORAL
oral Lina Quirama

TOTAL 28 361

En los 26 encuentros educativos realizados por los profesionales del PIC, se logré 361 atenciones

Desde Enfermeria se brindo informacion y educacion para en habitos de vida saludable, se enfatizé en
higiene del suefio, como un conjunto de habitos y rutinas saludables disefiados para mejorar la calidad
y cantidad del descanso, logrando un suefo mas reparador y un mejor rendimiento diurno, previniendo
trastornos como el insomnio v promoviendo la salud fisica y mental. Se trata de alinear tu cuerpo con
sus ciclos naturales mediante un horario regular, un entorno propicio v evitando estimulantes.

Deasde Psicologia se promueve n la res de apoyo familiar una comunicacion respetucsa, el afecto, la
empatia y el buen trato como claves para construir relaciones familiares saludables, que sirvan de
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apoyo en momentos de necesidad. La promocion de valores como el respeto la solidaridad, la igualdad
y la confianza son de vital importancia en la prevencion tanto de violencias, la importancia de mantener
redes de apoyo y actividades que le hagan sentir (til. Se enfatizé sobre la importancia de realizar
actividad fisica que se adapte a sus capacidades y necesidades, mantenerse activo sin importar |a
edad es un factor protector para la salud mental ya que genera autonomia y libertad sobre todo en los
adultos mayores.

Desde Nutricion se brinda informacién, sobre la importancia de prevenir las complicaciones de las
enfermedades cardiovasculares, manteniendo una alimentacién balanceada, disminuyendo el
consumo de grasas frituras, azucares y aumentando el consumo de frutas vy verduras. Las
complicaciones de las enfermedades cardiovasculares no sclo afectan a quien la padece si no que
modifica la dindmica famillar y genera sobrecostos tanto para el sistema de salud como para las familias
y los individuos.

Desde Higlene Oral: se brinda informacién en higiene bucal como |a técnica correcta de cepillado y uso
de seda dental, conservacién de los elementos de higiene bucal, uso de enhebrares, cepilios
interproximales para los que tienen protesis fija y cepillos y recomendaciones para la higiene de protesis
removible, promover RIAS en salud bucal para la realizacién de profilaxis dental y detartraje para
quienes lo requieran, prevencion de enfermedades bucales, promocion de la visita al odontélogo con
regularidad ya que algunas enfermedades cronicas, favorecen la perdida dental y lesiones de tejidos
blandos. Algunas personas edéntulas pueden presentar dificultad masticatoria para la ingesta de
alimentos y problemas de fonacion por lo que requieren rehabilitacion oral y dominio de la protesis

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD - L3 Cuidada de la Salud - CUIDADO DE LA SALUD DE
" PRIMERAINFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA — DESPARASITACION

- b -

3L as

- e

ANALISIS CUANTITATIVO

EJECUCIO | EJECUCION | % .
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
: > i 0

| 20. Desparasitacién,  Ia
importancia, suministro de 1.992
medicamento

ANALISIS CUALITATIVO:

Actividad realizada hasta el 30 de noviembre, fecha de corte para el informe a la gobernacién de Antioquia

=, :

i .-:'._ " _-.-:, ' g i_- o : .." E : = ._.“‘ - i E
£4 ATENCION PRIMARIA SALUD -L3 Guidado de la'Salud - CUIDADO. DE LA SALUD -
 COMUNIDAD EN GENERAL - JORNADAS DE VACUNACION PAI

ANALISIS CUANTITATIVO
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3 EJECUCIO | EJECUCION % |
N ACUMULADA | CUMPLIMIENT ‘
] o}

META

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ANUAL

21. Jornadas nacionales,

departamentalas y de 100 ‘
intensificacion del pregrama PAI

ANALISIS CUALITATIVO:

En al mes de diciembre se realizé dos jornadas de vacunacion: Jornada de vacunacién departamental y en
la Jornada de Bienestar y Salud en la vereda El Sesenta, se conto con la colaboracion de las auxiliares da
enfermerfa, quienes se encargaron de realizar la administracién de biologicos y del registro de la
infarmacién en los formatos establecidos para ellos y brindar educacién :sobre la importancia de
vacunacion

En la etapa de planeacidn y ejecucidn de cada una de las jornadas fue necesario

« Solicitud de elaboracién de pieza publicitaria a la oficina de comunicaciones de la ESE
Salicitud de personal certificado en vacunacion a la ESE
Solicitud de biclégicos e insumos PAl a la ESE
Solicitud de transporte de bicldgicos

Salicitud de transporte para el perifoneo durante la jornada

Jornada departamental de vacunacidn PAl del sabado 13 de diciembre, puesto de vacunacion pargue
principal en el CAM se administraron dosis de biolégices asl:

« 3dosis de COVID

« 2 dosis VPH

* 11 dosis de Influenza en adultos, y personas mayores

o 2 dosis fiebre amarilla

Jomada de Bienestar v Salud del domingo 19 de diciembre, en la vereda El Sesenta se administraron dosis
de biclégicos asi;

« 14 dosis de Influenza; (1} juventud, (6) adultos, (7) personas mayores

' E5CAMBIO CLIMATICO, EMERGENCIAS, DESASTRES Y PANDEMIAS - L2 ACUERDOS

~ SOCIALES Y COMUNITARIOS - PARTICIPACION SOC!~L INCIDENCIAACCIONES

ADAPTACION MITIGACION LA VARIABILIDAD CAMBIO CLIMATICO Y EFEC 0S EN SALUD
GESTION PREVENCION ATENCION EMERGENCIAS DESASTRES PANDEMIAS.

-

ANALISIS CUANTITATIVO
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["EJECUCIO | EJECUCION g
N | ACUMULADA | CUMPLIMIENT

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | META
| o

ANUAL

22, Campana promover
clasificacian de residucs
aprovechables y no aprovechables,
disminucién del uso de
desechables, disminucién use de
bolsas plasticas y promocion de
bolsas ecologicas
23.Campafia de prevencidn de
lesiones por pélvora e intoxlcacion
por fosforo blanco

24 Encuentro educativo de
prevencion de lesiones por polvora
e intoxicacion por fdsforo blanco
25 Encuentro educativo promover
clasificacion de residuos
aprovechables y no aprovechables |
26, Encuentro educativo |
disminucién del uso de
desechables, disminucion uso de
bolsas plasticas y promocién de
bolsas ecolégica

27.  Encuentro educalivo de
desinfeccién, limpieza, los langques
de agua
medidas de autocuidado
sintomas y signos de dengue |

ANALISIS CUALITATIVO:

« CAMPANA PROMOCION DE CLASIFICACION DE RESIDUOS APROVECHABLES Y NO
APROVECHABLES, DIEMINUCI&I‘_I DEL USO DE DESECHABLES, DISMINUCION USD DE
BOLSAS PLASTICAS Y PROMOCION DE BOLSAS ECOLOGICAS

Actividad realizada y cumplida en el mes de octubre

« CAMPANA DE PREVENCION DE LESIONES POR POLVORA
Actividad programada para los meses de noviembre y diciembre

OBJETIVO:

Promover una cultura de prevencién y autocuidade en el municipio de Caldas frente al uso de polvora
durante la temporada navidefia, fomentando celebraciones seguras basadas en la union familiar, la
proteccion de la vida y el respeto por la comunidad, con el fin de reducir accidentes, lesiones y afectaciones
asociadas a la manipulacion de artefactos pirotécnicos

Centro Administrative Municipal .
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JUSTIFICACION:

Durante la temparada navidad y afio nuevo y el torneo de futbol Colombino, el uso de |a pélvora para
celebrar y festejar, contintia siendo una de las principales causas de accidentes prevenibles en el municipio
de Caldas, generando consecuencias negativas para la salud fisica y emecional de las personas,
especialmente en nifios, adolescentes, adultos mayores y diferentes especies de animales. Las
quemaduras, amputaciones, afectaciones auditivas y traumas familiares derivados del uso de polvora
impactan no solo a quienes resultan lesionados, sino también a sus familias y a la camunidad en general.

A pesar de los riesgos conocidos, la polvora sigue siendo utilizada como parte de celebraciones
tradicionales, lo que evidencia la necesidad de fortalecer procesos de sensibilizacidn y prevencion que
promuevan un cambio cultural frente a esta praclica.

Ante esta realidad, la Alcaldia de Caldas, mediante el comité municipal de pélvora liderado por la secretaria
de salud y en articulacién con las demas secretarias, la E.5.E Hospital San Vicente de Paul de Caldas,
bomberos, policia nacional, implementaron la campafna “Caldas mi territorio sin pélvora”, con el
propésito de concientizar a la poblacion sobre los peligros del uso de pélvora y promover alternativas
seguras de celebracidn

Esta campafa busca sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de tomar decisiones responsables
durante |a temporada navidefia, demostrando que es posible celebrar de manera alegre y significativa sin
ponar en riesgo la vida. Asimismo, pretende fortalecer el sentido de corresponsabilidad familiar y
comunitaria, a través de estrategias comunicativas accesibles, educativas y participativas en espacios
plblicos, eventos comunitarios, novenas navidefias, redes sociales y medios de comunicacion locales.

META DE LA ACTIVIDAD:

Dar cumplimiento al plan de contingencia del comité municipal de polvora

Sensibilizar a la comunidad del municipio de Caldas sobre los riesgos del use de péivera durante la
temporada navidefia.

Promaver el rechazo consciente del uso de polvora en los hogares y espacios comunitarios.
Posicionar alternativas seguras de celebracion como pare de las tradiciones navidefias del municipio.
Generar compromisos individuales y colectivos orientados a la proteccion de la vida y la convivencia.
Prevenir incidentes, accidentes y lesiones asociadas al uso de pdlvora en nifios, adolescentes,
personas con discapacidad, personas mayores, sujetos de proteccion especial

Contribuir a la reduccion de incidentes y lesiones asociadas al uso de pblvora en comparacién con
periodos antariores,

Promover el cuidado de las mascotas, de otras especies de animales, y del medic ambiente
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO Y/O ACTIVIDAD:

La campafia "Caldas, mi territorio sin pélvora” tiene como proposito fortalecer la cultura de prevencidn
¥ autocuidado en el municipio durante la temporada navidefia, promoviendo celebraciones seguras y
responsables que protejan la vida y la convivencia comunitaria. La estrategia se centra en desnaturalizar
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el uso de pdlvora como elemento festivo y posicionar alternativas seguras como las luces navidefias, las
actividades familiares, la musica y las tradiciones culturales:

Durante el periodo de ejecucidn, la campana fue implementada por la Alcaldia de Caldas y el Hospital San
Vicente de Padl de Caldas mediante el equipo PIC, mediante una estrategia integral de IEC informacidn,
educacion y comunicacion y sensibilizacion gue incluyd la presencia en eventos comunitarios como el
encendido de alumbrados, novenas navidefias, espacios plblicos y actividades barriales. En estos
escenarios se socializd la Importancia de prevenir el uso de pélvora, resaltando los riesgos fisicos,
emocionales y sociales asociados a su manipulacién

Las actividades desarrolladas incluyeron mensajes preventivos dirigidos a nifios, jovenes y adultos; actos
simbdlicos de compromiso come la huella de la mano en sefial de no usar polvora; entrega de elemantos
representativos (anillos, pulseras, tarjelas y matenal informative), y espacics de reflexion colectiva
orientados a promover decisiones responsables durante |a temporada navidefia. El enfoque de la camparia
fue cercano, respetucso y no punitive, pricrizando |a sensibilizacién desde el cuidado, el amor familiar y la
proteccion de la vida,

PLAN DE MEDIOS

Lema de la campafnia: “Caldas, mi territorio sin pdlvora”

Este lema sintetiza el compromiso colective dal municipio de Caldas con la proteccion de la vida, |la
convivencia y el bienestar comunitario durante la temporada navidefia. A través de esta frase se refuerza
la idea de pertenencia y corresponsabilidad, invitando a la comunidad a reconocer &l territorio como un
espacio que se cuida, se respeta y se protege entre todos.

El lema resalta gue la prevencién del uso de polvora no es Unicamente una decisian Individual, sino una
accién conjunta que involucra a familias, instituciones, lideres comunitarios y cludadania en general, Al
denominar a Caldas como "mi terrtorio”, se fortalece el sentido de |dentidad y apropiacién, promoviendo
una navidad segura, libre de riesgos y centrada en celebraciones responsables, basadas en la luz, [a unién
y el culdado de la vida,

Logo: identidad visual de la campana

El logo de la campafia es un elemento simbolico central que refuerza su identidad visual y conceptual. Esta
compuesto por elementos luminosos que representan la luz, fa vida y la celebracion segura, acompanados
de iconografia alusiva a la proteccion y el cuidado. La paleta cromatica utiliza lonos calidos y claros,
asociados a la navidad, la esperanza y la vida, reforzando el mensaje de que celebrar no debe implicar
riesgo.

Impresos: Sticker y carta al nifio Dios
Can el fin de atraer el publico Infantil y joven se entregd impresos de sticker (200) y cara al nifio Dios (500)
durante actividades masivas como el encendido del alumbrado navidefio y durante las novenas de navidad.

Programa radial
Difusién de mensajes preventives a través de la emisora municipal, durante el mes de
diciembre, fortaleciendo el alcance de la campafia hacia poblacidn gue no tiene acceso constante a redes
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sociales. Los mensajes radiales enfatizan los riesgos de la pélvora, la responsabilidad familiar y las
alternativas seguras de celebracién

Fases del proceso

Planeacion:
Asistir y participar en el comité municipal de polvora
Atender los lineamientos del comité municipal de pélvora
Revision y aprobacién institucional de contenidos
Disefio de piezas graficas del sticker y la carta al Nifio Dios
Elaboracion de mensajes praventivos.
Definicién de cronograma, medios de difusidn y pablicos objetivo.
Elaboracion de materiales simbélicos y educativos

Ejecucion:
Asistencia, informacidén de actividades realizadas desde PIC en el comite municipal de pdlvaora
Difusion de mensajes preventivos en eventos comunitarios y novenas navidefas
Publicaciones informativas en redes sociales institucionales.
Emisién de mensajes radiales en la emisora municipal
Entrega de material informative y simbolico en espacios plblicos; sticker y carta al nifio Dios.

Poblacién beneficiaria

POBLACION BENEFICIADA CANTIDAD HOMBRES MUJERES

Infancia g2
Adalescencia 9

35 47
3
_Juventud 7 4
j 8
7

Adultez 29
Adulto mayer 10
TOTAL 57

6

3
21

3
80

CONCLUSIONES:

Se evidencio una buena receptividad por parte de la comunidad frente a la campania de prevencion del uso
de polvora, mostrando intereés, participacion activa y disposicion para adoptar celebraciones mas seguras
durante la temporada navidefa. La mayoria de los participantes reconocid los riesgos asociados a la

pélvera y manifestd su compromiso de evitar su uso, priorizando el culdado de la familia, los nifios y la
comunidad,

Los resultados obtenidos reflejan la importancia de continuar fortaleciendo este tipo de campafias
preventivas desde los entes gubernamentales y de salud, cen &l fin de generar cambios culturales

sostenibles que contribuyan a la reduccion de accidentes, la proteccidn de la vida y el bienestar colectivo
del munigipio.
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« ENCUENTROS EDUCATIVOS PREVENCION DE LESIONES POR POLVORA

Durante el mes de diciembre se realizaron (7) encuentros educativos de prevencion de lesiones por palvora
e intoxicacion por fosforo blanco, a través de espacios educativos individuales y grupales desarrollados en
entormos comunitarios, institucionales, se socializé la importancia de prevenir el uso de pélvora durants la
lemporada navidefia y afio nuevo, resaltando el rol de la comunidad en la proteccion de la vida y la
convivencia.

Durante la actividad se abordaron las principales consecuenclas del uso de pdlvora, tales como
quemaduras, amputaciones, afectaciones auditivas, impactos emocionales y alteraciones en la convivencia
familiar y comunitaria, asi como el impacto negative en animales, nifics y personas vulnerables. De igual
manera, se hizc enfasis en la responsabilidad social y legal asociada a la manipulacion y permisividad
frente al uso de pélvora.

Asimismo, se presentaron alternativas seguras y responsables para la celebracion de la navidad, como el
disfrute de alumbrados, actividades culturales, encuentros familiares, musica y tradiciones que fortalecen
la unién sin poner en rigsgo |a integridad de las personas.

Adicionalmente, se promovic la reflexion colectiva mediante preguntas crientadoras que permitieron
conocer percepciones, creencias y practicas tradicionales frente a la pélvora, facilitando la identificacién de
conductas de riesgo y la necesidad de transformarlas. Como cierre de la actividad, se invité a los
participantes a asumir un compromise personal y comunitario de celebrar una navidad sin palvora,
reforzando el autocuidado v |a comresponsabilidad.

Encuentros a cargo de la técnica ambiental Laura Vanessa Morales Cardona:

FECHA v TGRS POBLACION BENEFICIARIOS |

9/12/2025 Centro Dia grupo 1 12
9/12/2025 Centro Dia grupo 2 12
8/12/2025 Centro Dia grupo 3 12
10/12/2025 Parque principal 15
10/12/2025 Parque principal \ _ B (-
10/12/2025 Pargue principal 15
10/1272025 Pargue principal 15

: s 28
TOTAL B 7

‘_.
umm|huu_~='

« ENCUENTROS EDUCATIVOS CLASIFICACION DE RESIDUOS.

Durante el mes de diciembre se realizaron (4) encuentros educativos en la promocion de la clasificacian de
residuos aprovechables y no aprovechables con el objetivo de que le comunidad intervenida comprenda
plenamente la correcta clasificacion de los residuos, identificando cudles son aprovechables, cuales
corresponden a orgénicos y cudles deben ser dispuestos en el carro recolector, dirigidos a la poblacion en
el entorno comunitario y laboral, a cargo de la técnica ambiental Laura Vanessa Morales Cardona

Ademéas, establecer planes de manejo efectivos que promuevan la separacion adecuada en la fuente,
utilizando los colores de bolsas y recipientes definidos en Colombia (blanco para aprovechables, verde
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para organicos y negro para no aprovechables). De esta manera, se busca_fr.:rrtalecer el cnmpmmisw
comunitario con el reciclaje, optimizar los espacios destinados para la recoleccién y aprovechamiento de
los residuos y contribuir al cuidado del entorno y la sostenibilidad ambiental.

[N FECHA [ POBLACION e Al BENEFICIARIOS
| 1 |8/1272025 | Vereda el Sesenta : 14
2 |9/12/2025 Entorna institucional — comunitario Centro Dia grupo 1 AP
3 |9/12/2025 | Entorna institucional — comunitario Centro Dia grupo 2 12
4 [9/12/2025 Entornao institucional — comunitario Centro Dia grupo 3 ;ﬁ

TOTAL 4

+« ENCUENTROS EDUCATIVOS DISMINUCION DEL USO DE DESECHABLES

Durante el mes de diciembre se realizd (4) encusntros educativos en disminucion del uso de desechables,
disminucién uso de bolsas plasticas y promocién de bolsas ecologica en el entorne hogar, con el objetivo
gue le comunidad intervenida comprenda la importancia de reemplazar las bolsas plasticas y productos
desechables por alternativas reutilizables y ecologicas, resaltando los beneficios de adoptar estos cambios
en la vida diaria, encuentros a cargo de la técnica ambiental Laura Vanessa Morales Cardona

Asimismo, sensibilizar sobre las consecuancias que generan los residuos plasticos en el medio ambiente
y las fuentes hidricas a corto, medianc y largo plazo. Con ello se busca inspirar acciones cotidianas que
contribuyan a reducir los impactos negativos y promuevan el cuidado del planeta para las generaciones
futuras, logrando asi un cambio real y visible en la comunidad.

N°|  FECHA POBLACION | BENEFICIARIOS

1 | 8M2/2025 | Vereda el Sesanta 14
Entorno institucional — comunitario Centro Dia
8/12/2025 grupo 1 MY g Swaee Ll 12
Entorno institucional — comunitario Centra Dia 12
B/12/2025 grupo 2 -1,
Entorno institucional — comunitario Centra Dia 12
B/12/2025 grupo 3

TOTAL 4 1,

80

« ENCUENTROS EDUCATIVOS DE DESINFECCION, LIMPIEZA, DE TANQUES DE AGUA, MEDIDAS
DE AUTOCUIDADO, SINTOMAS Y SIGNOS DE DENGUE

Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre se realizé (20) encuentros educatives en
desinfeccion, limpieza, de tanques de agua, medidas de autocuidado, sintomas y signos de dengue en la
veredas de La Aguacatala, El Raizal, El Sesenta en el entorno hogar, en el entomo Instifucional y entorno
comunitario; con el objetivo de ppromover en la poblacién en general el conocimiento y la adopcidn de
habitos saludables para la prevencién del dengue, mediante estrategias educativas que fomenten el
autocuidado, la responsabilidad colectiva y la replicacion del mensaje praventivo en el hogar, encuentros a
cargo de |a técnica ambiental Laura Vanessa Morales Cardona e lvan Dario Monsalve

. . — :
Jil £ -y o g e
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E5 CAMBIO CLIMATICO - EMERGENCIAS, DESASTRES Y PANDEMIAS - L3 CUIDADO DE LA
' SALUD - RESPUESTA EN SALUD. PUBLICA ANTE LOS EFECTOS EN LA SALUD GENERADOS
F'BR LA \fﬁRJABILiBREI DEL GﬁMEiﬂ CL1UﬁCT$Gﬂ ‘IFI.A QCURRENGIA DE EMERGENCIAS

g EESASI‘RES vpmsr.ms

ANALISIS CUANTITATIVO
. R T EJECUCIO | EJECUCION | %

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
b | D

—_—

28 Campana de tenencia 100.00
responsable de mascotas ) ;
29, Realizar encuantros educativos
con la comunidad del area urbana
y rural para la tenencia responsable
de mascotas, importancia de la
vacunacion, esterilizacion i
responsabilidad ante las
situaciones de peligro para la
comunidad.

30. Realizar formacién sobre el
riesgo y mangjo de emergencias y
desastres en el Municipio de
Caldas

ANALISIS CUALITATIVO:
« CAMPANA DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS

Actividad programada para los meses de noviembre y diclembre

OBJETIVO:

Promover |a tenencia responsable de mascotas en la comunidad, fomentando actitudes de respeto, cuidado
y compromiso hacia los animales, mediante una campafa informativa v educativa que sensibilice a
personas de todas las edades sobre la importancia del bienestar animal, la prevencién del abandono y el
rol de la familla y la sociedad en la proteccién de las mascotas.

JUSTIFICACION:

La tenencia responsable de mascotas es un aspecto fundamental para el bienestar animal y para la
convivencia armdnica dentro de la sociedad. En muchas comunidades persisten practicas inadecuadas
relacionadas con el cuidado de los animales de compafiia, como el abandono, &l maltrato, la falta de
atenciaén veterinaria, la reproduccion no controlada y la adopeién impulsiva sin considerar las
responsabllidades que implica tener una mascota. Estas situaciones no sclo afectan negativamente la
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calidad de vida de los animales, sino que también generan probleméticas sociales, ambientales y de salud
publica.

La ausencia de informacién y educacién adecuada sobre la tenencia responsable contribuye a la
normalizacién de conductas que vulneran los derechos de los animales vy debilitan valores esenciales como
el respeto, la empatia y la responsabilidad social. Por esta razon, resulta indispensable implementar
acciones educativas que permitan sensibilizar a |a poblacién sobre el compromisc etico y moral que
conlleva la adopcién de una mascota, entendida como una decision consciente y de largo plazo.

Esta campafia se plantea como una estrategia preventiva y formativa, orientada a promover cambios de
actitud y comportamiento en la poblacién, fortaleciendo la cultura del cuidado animal desde edades
tempranas y reforzando el rol de la familia y la comunidad en la proteccion de las mascotas. A través de
informacién clara, accesible y adaptada a distintos grupos etarios, se busca generar conciencia colectiva y
fomentar practicas responsables que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los animales y a construir
una sociedad mas justa, solidaria y comprometida con el bienestar animal.

META DE LA ACTIVIDAD:

Incrementar el nivel de conocimiento de la pablacién score los principios basicos de la tenencia
responsable de mascotas.

Promover actitudes de respeto, cuidado y compromiso hacia los animales de compafiia.

Fomentar la reflexion sobre las consecuencias del abandono y el maltrato animal.

Incentivar la adopcién responsable y la esterilizacién como medidas de bienestar y control
poblacional

Fortalecer la participacion comunitaria en acciones educativas relacionadas con la proteccion y el
cuidado de las mascotas.

Promover la vacunacion antirrabica y conservacion de la carne de vacunas

Aunar esfuerzos con la secretaria de salud municipal, en apoyo al programa de zoonosis, y al
programa de bienestar animal de la administracion municipal

PLAN DE MEDIOS
« |dentidad visual de la campafia - Volante
Con contenido basico de cuidades generales, vacunacian y esterllizacién

+« Cartilla para colorear
Material impreso de ia Gobemacion de Antioquia

Programa radial

La emisora Puerta Sur 106.5 FM, realizd difusion de mensajes preventivos durante el mes noviembre
enfocado a cuidados generales y en diciembre, los mensajes radiales enfatizan los riesges de |a pdlvora,
la responsabilidad familiar v las alternativas seguras de celebracién. La emisora fortaleciendo el alcance
de la campafa hacia poblacion gue no tiene acceso constante a redes sociales,

Frase

“Recuerda: una mascota no es un jugueie, es un ser vivo que necesita amor, cuidado y responsabilidad
todos los dias.”

Centre Administrative Municipal
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Frase
“Tener una mascota es un compromiso de por vida. Cuidarla, protegerla y no abandonarla también s un
acto de amor.”

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO Y/O ACTIVIDAD:

La actividad se desarrollé durante un periodo de un mes, mediante una campana educativa y de caracter
informative comunitario, orientada a sensibilizar a la poblacidn sobre la importancia de la tenencia
responsable de mascotas, Las acciones se disefiaron para llegar a personas de diferentes edades y
contextos sociales, utilizando un lenguaje claro, accesible e inclusivo.

Durante el desarrollo de la campaia, se distribuyeron volantes con mensajes educativos (100 volantes) y
se brindé orientacion a las personas, abordando temas como el cuidado basico de las mascotas, |a
importancia de la vacunacion, la esterilizacion, la adopeion responsable y la prevencién del abandono y el
maltrato animal. Estas acciones permitieron reforzar los aprendizajes y promover |a reflexion individual y
colectiva sobre el compromise que implica tener una mascota.

Se difundié material educativo impreso de la gobernacién de Antioguia, una cartilla para colorear sobre
tenencia responsable de mascotas, dirigida principaimente a nifios, como estrategia pedagogica para
fomentar el aprendizale a través de actividades lldicas. Para este fin, de las cuales se entregaron 50
cartillas @ miembros de la comunidad durante las actividades informativas realizadas.

Las actividades se desarrollaron de manera continua a lo largo del periodo eslablecido, priorizando la
sensibilizacion progresiva de la poblacién y la consolidacién de practicas responsables, sin la realizacién
de un evento de clerre especifico, sinc mediante la reiteracion constante de los mensajes educatives v la
entrega de material informative como herramienta de apoyo y consulta

Fases del proceso
Planeacion:
+ Disefio de piezas graficas y mensajes praventivos.
= Geslibn de adquisicion de material educativo de la gobernacién de Antioquia - cartila para
colorear
Revisién y aprobacion institucional de contenidos.

Ejecucian:
» Difusién de mensajes preventivos en espacios publicos.
* Emisidn de mensajes radiales en la emisora municipal.
« Enirega de material informative y simbélico en espacios publicos.

Poblacion beneficiada ‘Cantidad ‘Hombres

Infancia 15 2
Adolescencia 15 3
Juveniud 12 5]
Adultez 40 1
Adulto mayor 23 12

Centro Administrative Municipal
Carrera 49 # 129 sur 50 - Parque Santander | Emall: contactenos@caldasantioquia.gov.co
Teléfono: (57) 604 3786500 NIT. BF0.980.447-1 | Siio web: www.caldasantiogquiz.gov.co




F-CC-39
W08
F&; 24-07-2025
ol Pagina 32 de 40
Alcaldia de
Caldas
ANTIDOUIA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

Total 105 34 : "

CONCLUSIONES:

La campafia de tenencia responsable de mascotas representa una herramienta fundamental para generar
conciencia social, fortalecer valores de respeto y promover una convivencia saludable entre las personas
y los animales. A través de la educacion, la informacion clara y la participacion comunitaria, es posible
reducir el abandono, mejorar la calidad de vida de las mascotas y construir una sociedad mas empatica y
comprometida con el bienestar animal. La implementacion de esta actividad contribuye no solo al cuidado
de los animales. sino también al desarrollo de una comunidad més responsable y solidaria.

ENCUENTROS EDUCATIVOS DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS
Durante &l mes de diciembre se realizé (7) encuentros de educacién para la tenencia responsable de
mascotas en la modalidad de visitas casa a casa en la verada El Sesenta, en la vereda la Quiebra y en [a
zona urbana, con una sobre ejecucién de 4 encuentros solo se reportan (3) para el cumplimiento de lo
planeado; a cargo de la técnica ambiental Laura Vanessa Morales Cardona

| Ne | - POBLACION BENEFICIARIOS |

Entorno Hogar — Vereda El Sesenta 15

Enterno Comunitario — Pargue Caldas £ 14

| Entorno Hogar — Vereda La Quiebra ! 14

|
| Entorno Hogar — Verada La Quiebra 15

| Entorno Hogar ~ Vereda La Quiebra 15

Entorno Hogar — Vereda La Quiebra ! 12

Enterno Comunitario — Parque Caldas 15
= 100

» FORMACION SOBRE EL RIESGO Y MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL
MUNICIPIO DE CALDAS

Durante el mes de diciermbre se realizd (1) proceso formativo en la junta de accion del barrio Acuarela, con
el objetivo de ffortalecer de manera integral los conocimientos y capacidades de |os lideres comunitarios
del municipio de Caldas en temas de cambio climatico, gestién del riesgo y prevencién de emergencias,
promoviendo la apropiacidn de practicas preventivas, la preparacian comunitaria y el uso adecuado de los
sistemas de alerta temprana, con el fin de contribuir a la proteccion de la salud, la vida v el territorio,

Se abordaron las siguiantes tematicas

Cambio y variabilidad climaticos.

Principales amenazas climaticas en el municipio de Caldas.
Impactos del cambio climatico en la salud publica.

Gestion del riesgo y prevencian de emergencias.

Sistermas de alerta temprana y su importancia (SIATA)

Rutas de atencién instituciconal y roles de las entidades territoriales.
Metodologla participativa, con apoyo audiovisual y material impreso.
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E6 GOHQQIMIEHTO SALUBI{ meumADG DE LA SA.LUD ACCIONES ESTRATEGICAS DE ‘
~_INFORMACION EN SALUD

ANALISIS CUANTITATIVO

_ ["EJECUCIO | EJECUCION %
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ; N ACUMULADA | CUMPLIMIENT
- (o}

—_—

| 31 Acciones formacién en temas .
de la salud publica al personal de |
salud del municipio

ANALISIS CUALITATIVO:

Durante los dias 22 y 23 de diciembre se realizaron (2) actividades de formacién en temas de la salud

publica al personal de salud del municipio con los siguientes objetivos:

e Actualizar al personal de salud y representantes de EPS sobre la definicidn, signos, sintomas,
prevencidn y manegjo de la EDA.
Analizar el comportamiento epidemiolégico de la EDA en Antioguia, v en el municipio de Caldas
Fortalecer la identificacion oportuna de signos de alarma y factores de riesgo
Promover la articulacién interinstitucional para la vigilancia, netificacion y seguimiento de los casos
Sensiblilizar sobre el rol del talento humano en salud en la educacion a la comunidad y la prevencién
de complicaciones

| |
| ETPERSONAL snLun L3 CUIDADD DE LA SALUD - CUIDADO DE LA SALUD EN EL
‘ _ ENTORNO LABORAL

ANALISIS CUANTITATIVO

I i 5 EJECUCIO | EJECUCION ;
| NOMBRE DE LA ACTIVIDAD N ACUMULADA | CUMPLIMIENT |
| | 0

32. Foro de fortalecimiento de la |
salud mental y laboral del personal |
de la salud del municipio

ANALISIS CUALITATIVO:

Actividad programada y ejecutada en el mes de octubre
RESUMEN DE EJECUCION ACTIVIDADES POR EJES
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_ = g }ﬁJ_RCENTM
[ META | DICIEMBR | yaimotall . B

EJES TEMATICOS ACTIVIDAD | ANUA | T ACUMULA | cumPLIMIEN
0

| E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES -
L3 CUIDADO DE LA SALUD -
GARANTIA DEL DERECHO A LA
SALUD DE PUEBLOS Y
COMUNIDADES ETNICAS Y
CAMPESINAS, MUJERES,
| SECTCORES LGEBTIQ+ Y OTRAS
POBLACIONES POR CONDICION
Y/0 SITUACION
IE:S DETERMINANTES - L1 2. Campafa
DESARROLLO INSTITUCIONALY | Prevencion
| SECTORIAL -DESARROLLO DE Suicidio
CAPACIDADES EN SALUD
PUBLICA PARA LA AFECTACION
| POSITIVA DE LOS
DETERMINANTES SOCIALES DE
| LA SALUD 3 g
|E3 DETERMINANTES - L2 3. Campafia
| ACUERDOS SOCIALES Y | Derechos
| COMUNITARIOS - COORDINACION | Sexuales y
| INTERSECTORIAL PARA LA Reproductivos
| AFECTACION POSITIVA DE LOS 4. Campafa
DETERMINANTES SCCIALES DE VIHI SIDA

LA SALUD. | 5. Zonas de
orientacion y
centros de
[ K escucha

E3 DETERMINANTES - L3 6 Campafia |
|CUIDADO DE LA SALUD - lactancia

| INFORMACION EN SALUD PARA LA | materna
| AFECTACION POSITIVA DE LOS 7. Campafia
| DETERMINANTES SCCIALES DE seguridad
[ LA SALUD EN EL TERRITORIO alimentaria
'E4 ATENCION PRIMARIA SALUD- |8, Cartografia
IL2 ACUERDOS SOCIALES social

'E4 ATENCION PRIMARIA SALUD - [9,10,11,12.13, |

L3 CUIDADO DE LA SALUD - Visitas 1000
| FAMILIAS COLECTIVOS Y familiares .
COMUNIDADES |

[ cal et sl ool 5 ik |
E4 ATENCION PRIMARIA SALUD - | 14. |
|

1. Jornadas de
Bienestar y
Salud
axtramurales

L3 CUIDADOD DE LA SALUD - Encuentros
CUIDADO DE LA SALUD - educativos
POBLACION MATERNA- MATERNA-
PERINATAL | PERINATAL

200
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E4 ATENCION PRIMARIA SALUD -

L3 CUIDADO DE LA SALUD -

CUIDADO DE LA SALUD - PRIMERA
| INFANCIA - INFANCIA

Al
Caldas
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15
Encuantros
educsativos -
| PRIMERA
INFANCIA -
INFANCIA
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E4 ATENCION PRIMARIA SALUD -
L3 CUulDADC DE LA SALUD
CUIDADD DE LA SALUD
ADOLESCENCIA

- | Encugntros
- | educativos -

16.

ADOLESCEN
ClA

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD -
L3 CUIDADQ DE LA SALUD -
CUIDADO DE LA SALUD -
JUVENTUD

17

Encuentros
educativos -
JUVENTUD

L3 CUIDADO DE LA SALUD -
CUIDADO DE LA SALUD - ADULTEZ

18.

| Encuentros
educativos -
ADULTEZ

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD -
L3 CUIDADO DE LA SALUD -
CUIDADD DE LA SALUD -
PERSONA MAYOR

18,
Encuentros
educativos -
PERSONA
MAYOR

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD -
L3 CUIDADO DE LA SALUD -
CUIDADO DE LA SALUD -
INFANCIA

20.
Desparasitacio
nes

E4 ATENCION PRIMARIA SALUD ~
L3 CUIDADO DE LA SALUD -
CUIDADO DE LA SALUD -
FAMILIAS, COLECTIVOS ¥
COMUNIDADES

21. Jornadas
de vacunacion

E5 CAMBIO CLIMATICO - L2
ACUERDOS SOCIALES Y
COMUNITARIOS - PARTICIPACION
| SOCIAL INCIDENCIA ACCIONES
ADAPTACION MITIGACION LA
VIARIBILIDAD CAMBIO CLIMATICO
EFECTOS EN SALUD GESTION
IPREVENC!ON ATENCION
EMERGEMNCIAS DESASTRES
PANDEMIAS.

22. Campafia -
aprovechables
no

aprovechables

23.Campafia
polvora &
intoxicacidn
por fésforo

| blanco

24_Encuentro
péivora &
intoxicacién
par fasforo
blanco
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25,

Encuentros
educativos
residuos
aprovechables
no

| aprovec hables
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26,
Encuentros
educativos -
Disminucian
plasticos

| depdsitos

27
Encusntros
educativos
limpieza

agua

E5 CAMBIO CLIMATICO - L3
| CUIDADO DE LA SALUD -
| RESPUESTAS EN SALUD
| SUPUBLICA ANTE LOS EFECTOS
|EN LA SALUD GENERADOS POR
LA VARIABILIDAD Y EL CAMBIO
CLIMATICO Y LA OCURRENCIA DE
l EMERGENCIAS, DESATRES Y
IF’ANDEMIAS

28. Campanas
- tenencia
responsable

29,
Encuentros
educativos -
Tenencia
responsable

| 30. Formacion
-Emergencias
desastres

E6 CONOCIMIENTO SALUD-L3

| CUIDADO DE LA SALUD -
ACCIONES ESTRATEGICAS DE
INFORMACION EN SALUD

31, Formacion
- Temas salud
publica -

personal salud

|E7 PERSONAL SALUD -L3
CUIDADO DE LA SALUD -
CUIDADO DE LA SALUD EN EL
ENTORND LABORAL

|32. Foros - |
| Salud mental
| personal salud |

CONCLUSIONES

La E.S.E Hospital San Vicente de Paul, durante el mes diciembre garantizé [a logistica para el
desplazamiento del Equipo PIC al microterritorio El Sesenta y a la Jormadas de Bienestar y Salud en la
misma vereds. También entregd materiales requeridos para la realizacién de las diferentes ayudas

didacticas para los encuentros educatives y campanas

Se dispone de Carpa para las zonas de escucha por profesionales en Psicologla y enfermeria parmite
que los integrantes de las comunidades tengan un espacio donde expresar sus dudas, temores y
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sentimientos sin ser juzgados o sefialados, recibiendo herramientas para la gestion de las emociones
y manejo de situaciones cotidianas.

La realizacién de actividades educativas en salud logra gue las comunidades gestionen de una mejor
manera los factores de riesgo que se presentan en su entomo y asf mismo potencializar los factores
protectores que intervienen de manera directa e indirecta en su salud

Se evidencia que la realizacidn de actividades grupales en las comunidades no es una estrategia que
sea bien recibida por sus habitantes, a excepcion de los grupos previamente conformados con los que
se realiza actividades segun su disponibilidad de tiempo,

Durante el mes de diciembre los responsables de la ejecucion no cargan oportunamente las evidencias
al drive, cuando fueron cargadas y al ser revisadas se encontrd varias inconsistencias, por lo que fue
necesario subsanar y complamentar la informacion.

Durante el mes de diciembre la oficina de comunicaciones de la ESE HSVP, el disefio de piezas graficas
e impresas de!

v Convocatoria a la cartografia social
¥ Convocatoria a la jornada de bienestar y salud
¥ Campafa de tenencia respensable, campafia de VHI -SIDA

ANEXOS

1. Disco extraible con carpetas de evidencias por eje tematico de las actividades realizadas
2. Formato de seguimiento a ejecucion por contratista (archivo de Excel)

De acuerdo con lo anterior, se cuenta con un 89,00% de ejecucién técnica del contrato,

2. INFORME ADMINISTRATIVO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

~ TOTAL,
PAGADO EN
EL PERIODO

ND ND

i

Nota: la E.S.E HSVP aporté cettificados de pago de parafiscales, mes a mes durante la ejecucion del
contrato Interadministrativo.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE EJECUCION DEL CONTRATO:

'COMRPROMSIO W

,a_,_i;nsmﬁl. auaan

1182.3.2.02. 02.009.3.001241 E2 Pueblos y Comunidades — L3 Cuidado de la Salud - GA 830
722 | 118.2.3.2.02.02.008.3.001241 | E3 Determinantes — L1 Desarrollo Institucional y Sect 930
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722

[118.2.3.2.02.02.009.3.001241

E3 Determinantes — L2 Acuerdos Sociales y Comunitarios

830

T22

|11azzznz 02.009.3.001241

| £3 Determinantes — L3 Cuidado de |a Salud -CL

830

722

' 118.2.3.2.02.02.009. 3,001241

722

|118.2.3.2. 02.02.008. 3.001241

E4 Atencion Primaria Salud — L2 Acuerdos Sociales y CC |

530

E4 Atencion Primaria Salud = L3 Cuidado de la Salud - CL |

830

72z

T‘IE 2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencién Primaria Salud — L3 Cuidado de la Salud - CL |

830

11182320202, 008.3.001241

E4 Atencién Primaria Salud — L3 Cuidado de la Salud - CL |

830

722

118.2.3.2.02.02.008.3. 001241

E4 Atencitn Primaria Salud — L3 Cuidado de la Salud - CL

830

722

118.2.3.2.02. 02.009.3.001241

E4 Atencion Primaria Salud — L3 Cuidado de |a Salud - CL

830

722

118.2.3.2.02.02.009.3.001241

Ed Atencion Primaria Salud - L3 Cuidado de |la Salud - CL

830

2N

118.2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencion Primaria Salud — L3 Culdado de Ja Salud - CL

930

722

118.2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencidn Primaria Salud — L3 Cuidade de la Salud - CL

830

722

[118.2.3.2.02.02.008.3.001241

ES5 Cambio Climatico — L2 Acuerdos Sociales y
Comunitarios

830

722

722

118.2.3.2.02.02,009,3.001241
1‘IE 2,3.2.02.02.009.3.001241

722

E5 Cambio Climatico — L3 Cuidado de la Salud -

930

Respuestas
ﬂ Conocimiento Salud — L3 Cuidado de la Salud — Accién

830

| 118.2.3.2. 0z2. 02.009.3.001241

E7 Personal Salud — L3 Cuidado de la Salud - Cuidado

830

2025722

2.3.2.02.02.009.3. 001241

E4 Alenclbn F’rlmarla Salud L3 Cuidado de |a Salud - CL

=2025830

2025722

335 02,02.009.3. 001241

E2 Pueblos y Comunidades — L3 Cuidado de la Salud - GA

-2025930

2025722
|

2.3.2.02.02.008.3.001241

E5 Cambio Climatico — L3 Cuidado de |la Salud -
Respuestas

-2025830

-202 5722

2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencion Primaria Salud — L3 Cuidado de la Salud - CL |

-2025830

2025?22 '

2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencion Primaria Salud — L3 Cuidado de la Salud - CL |

-2025930

-2026722 |

2.3.2.02.02.009.3.001241

| E4 Atencién Primaria Salud — L3 Cuidado de Ia Salud - CL

-2025930

| 2320202 009.3.001241

E4 Atencidn Primaria Salud — L3 Cuidado de la Salud - CL

-2025930

-2025722
‘.2025?22

2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencién Primaria Salud — L3 Cuidado de |a Salud - CL

-2025830

2.3,2.02.02.009.3.001241

E4 Atencién Primaria Salud — L3 Cuidado de [a Salud - CL

-2025830

‘-2925?ﬁ2
2025722

2.3.2.02.02.008.3.001241

E4 Atencién Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - CL

-2025930

| -2025722

2.3.2.02.02.009.3.001241

EEt Conocimiento Salud - L3 Cuidado de 12 Salud - Accion

-2025930

| -2025722

2.3.2.02.02.009.2.001241

| E2 Pueblos y Comunidades — L3 Cuidado de la Salud - GA |

-2025830

| -2025722

2.3.2.02.02.009.3.001241

E3 Determinantes — L1 Desarrollo Institucional y Sect

-2025830

|-2025722

2.3.2.02.02.009.3.001241

E3 Determinantes — L2 Acuerdos Sociales y Comunitarios

-2025830

-2025722

2.3.2.02.02.008.3.001241

E3 Defermmantas - L3 Cuidado de la Salud -CL

-2025830

| 2025722

2.3.2.02.02.009. 3.001241

E4 Atencion Primaria Salud — L2 Acuerdos Sociales y CC

-2025830

|-2025722

2.3.2.02.02.009.3.001241

E4 Atencion Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - CL |

-2025830

Informe final de pagos:
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4. INFORME JURIDICO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

De acuerdo al informe de ejecucion por parte del Contratista, ¥ que fue validade y aprobado por la
supervisién, a la fecha no se reporta ningln incumplimiento que dé lugar a multas, sanciones, declaraciones
de caducidad o incumplimiento.

De los servicios prestados conforme a los requerimientos hechos por la Secretaria de Salud y una vez
expirado el plazo del contrato, el porcentaje de ejecucion financiera de acuerdo con lo establecido fue del
B89,00%

Los servicios se recibieron a satisfaccién, no se presentaron quejas ni reclamaciones frente al cumplimiente
del objeto contractual, asi-como reporte de incidentes o afectaciones a terceros

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales, al momento de |a
cancelacion de cada cuenta de cobro, tal y como se relaciond en el numeral administrativo del presente
informe

Para constancia se firma en el Municipio de Caldas (Antioquia), D g jjt m

- -~
(;mdb‘fj _L))me{\ea
LENY BEATRIZ LONDONO JIMENEZ
Supervisor
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