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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
NIT 800230729
2025

RETENCION EN LA FUENTE
MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO
UVT 2025 $ 49.799

Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) 4.080.000,00
Ingresos laborales $ 4.080.000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. $ 1.632,000
1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) S 261.120
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 204.000
3. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. [Art. 55 E.1. Dcto 1625 Art.

121.129)

Total Ingresos no constitutivos s 465.120
Subtotal 1 $ 3.614.880

DEDUCCIONES
- Pago intereses ce vivienda o Costo Financiero Leasing Habitacional. Limrte maximo 100

UVT Mensuales (54.706.500,00) Articulo 387 del ET. ¥

2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) No puede exceder del 10% del ingreso

bruto del trabajodor y maximo 32 UVT mensuales. (1.506.080,00 2022) Articulo 387 del

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 753.040,00

Afio 2023). Articulo 387 del ET.

4. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite maximo 8 UVT Mensuales s

($376.520,00) Articulo 387 del ET. \

Total Deduciones s \ =
|subtotal 2 s \ 3.614.880

RENTAS EXENTAS
a. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones Articulo 126-1 del ET.

Articulos 1.2.1.22.41y1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016.
b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a (Aportes

voluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario
del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio. (178.847.000,00 ofic 2023) Articulo 126-

4 del ET. s

Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.

Articulos 1.2.1.22.43 y 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016

c. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 1 al 8

Total Rentas Exentas $ =
Subtotal 3 S 3.614.880
TRERTa 2 TTSBa0 EXENTA [Z57%] WIaxs 587 13920 Ana 2020 {280 UV, ArTeeTas 205y ———
|388 del FT S 904.000
Subtotal 4 — S — 2.710.880
Cifra control mseducciones y rentas exentas S - 1.445.952
Total deducciones y renta exentas S 904.000
i;lz:;d;;:om el Maximo permitido es de 420 UVT Articulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 $ 20.916.000
Ingreso Laboral Mensual Base para Retencidn en la Fuente ) 2.710.880
Ingreso laboral gravado en UVT $ 58

IVaFor de la UVT durante 2025 S 49.799 I

Calculo en $ del valor de

Instruccion para calcular la retencion

Rangos en UVT Tarifa marginal o = la retencian para el
("impuesto”) en $
asalariada
0 95 0% Ninguna S0
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>95 150 19% 0
menos 95 UVT) x 19% 5
150 360 28% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT so
menos 150 UVT) x 28% mas 10 UVT
2335 640 339 (Ingreso laboral gravado expresado en UVT $0
menos 360 UVT) x 33% mas 69 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
i 93 5% menos 640 UVT) x 35% mis 162 UVT 50
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>935 2300 7% mencs 945 UVT) x 37% mas 268 UVT $0
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>2300 En adelante 39% menos 2300 UVT) x 39% més 770 UVT &9
[TOTAL RETENCION EN LA FUENTE POR RENTA 50
TOTAL RETENCION EN LA FUENTE POR ICA \ $27.690
TOTAL A PAGAR $4.052.310




FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION
Y SOPORTES VERIFICADOS PARA
TRAMITE DE PAGO.

Pagina: 1 de 1

Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.03

FERCAS RS O Coloon SGI / Vigente a partir de: 20-04-2023
¥ A
CONTRATO N° 075-2025  /
RECURSO 10 ) 4
i SERVICIOS PROFESIONALES, CIEgTiFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
RUBRO PRESUPUESTAL LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD) /
CONTRATISTA MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO
CONCEPTO UNDECIMO PAGO /
VALOR $4.080.00000 '
NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500512762
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 11/12/2025
TIPO DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA | CANTIDAD | DESCRIPCION
REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 1 25925
FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA " 5 -
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A - P Bid
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)
FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS X 1 S/IN
NATURALES)
PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE n i I ——
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)
CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATO)
OTROS DOCUMENTOS:
CERTIFICACION PARA APLICACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES X 1 S/N
TOTAL FOLIOS

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:
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[ o PLAN DE PAGOS

ﬁ DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANG - GASTOS GENERALES NACION 20251124 0,00 0,00| NINGUNO

[o00 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 m.-mw - GASTOS GENERALES NACION | 2025-02-25  5.100.00000] 0,00 NINGUNO
o0 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 mwm GASTOS GENERALES NACION | 2025-03-20 510000000  0.00|NINGUNO

0  |DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 me\. GASTOS GENERALES NACION | 2025-04-15 ~5.100.000,00  0,00|NINGUNO _
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 ‘me - GASTOS GENERALES NACION | 2025-05-22  5.100000,00] ) 0,00|NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 wm_m - GASTOS GENERALES NACION | 2025-06-18 Bl 5.100.000,00  poo|NINGUND

000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 wm_m - GASTOS GENERALES NACION | 2025-07-18 510000000 ~ ooo[nmeuno |
|a0o R | DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 m‘_mmw. GASTOS GENERALES NACION _,%‘ | 5.100.000.00] 0,00 NINGUNO

000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 w_w_m GASTOS GENERALES NACION | 2025-08-15 15.100.000,00 a 0.00|NINGUNO

000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 mmm - GASTOS GENERALES NACION | 2025-10-20 © 5.100.00000| 0,00 NINGUNO

000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 .|%.Q>mamm\mmz_mx>_.mm NAGION  |2025-1226 | 0,00 )  0,00|NINGUNO

“89 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  |1-2 AN GASTOS GENERALES NACION | 2026-11-19 © 5.100.000,00| 0.00[NINGUNO

o0 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 :\‘%m\. GASTOS GENERALES NACION | 2025-12-15  4.080.000,00 .~ 4.080.000,00 | NINGUNO

RO
CTAMANR AT R RR VRS

JEFE DE PRESUPUESTO [RADF

A
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i INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION |- oora- ' 9@
i el DE SERVICIOS Coédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-

FU.95.1-33 V.13

COMMED GENESAL

P SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

N° radicado: 0125013743502/ MDN-COGFM- JEMCO- SEMPE-CGDJ5-DISYE

Bogota D.C., 11 de Diciembre 2025
No. 11

SENOR CORONEL

GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto: Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacién de Servicios N°075 del 2025 con
MODIFICATORIO No.01, de manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de
las actividades realizadas a la fecha por parte de MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO,
quien presta sus servicios como profesional como Administrador de Negocios Internacionales,
en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es:
Prestar servicios Profesionales en Administracion de (Zegocios Internacionales o Carreras Afines

Seguimiento y Evaluacién para apoyar la gestion de la Direccion de Seguimiento y Evaluacion
del Departamento Conjunto de Planificacion Y Transformacion — CGDJ5. asi:

Se culmina la estandarizacion de la metodologia para la medicion
del Plan Estratégico Militar de Transformacion (PEMT2042)

DiS{teﬁer - 3 correspondiente a la vigencia 2026, garantizando un marco
S e € | uniforme y validado para evaluar el avance y los resultados del
seguimiento y /

proceso de transformacion.

evaluacion para el S )
Esta estandarizacion permite:

1 | plan de accion del
COGFM, y el Plan

Estratégico Militar de » Definir con precision los objetivos estratégicos.
Transformacién » Homogeneizar los procesos en todas las dependencias responsables
PEMT2042 del avance del PEMT2042.

» Generar informacion confiable, comparable y trazable./
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DE SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Asimismo, se asegura la integracion con los sistemas institucionales de
control y seguimiento, configurados en la Plataforma SVE de la siguiente
manera:”

Objetivo Estratégico

Resultados esperados

Capacidades

Indicador

Variable que mide el avance hacia el objetivo

% de avance en proyectos de adquisicion

Definicidn del Indicador

Descripcion predsa de qué mide, alcance y criterios

Porcentaje de hitos cumplidos frente al plan anual

Formula

Calculo de variables

(cumplidos / planeados)*100 / protectado

Linea Base Valor inicial de referencia en %

Meta Valor objetiva a alcanzar en el periodo en %

Unidad de Medida Unidad del indicador (%, numero, dias, puntaje) en %

Fuente de Datos Sistema o reporte que abastece la informacion Informes de Seguimiento
Frecuencia Periodicidad de medicion (mensual, trimestral, etc.) Trimestral

Responsable Area o cargo que gestiona el indicador CGFM
Supuestos/Riesgos Factores que pueden afectar el cumplimiento Asignacion

Estado (Avance %) Avance acumulado frente a la meta en %

Notas

Observaciones relevantes

Definicion de los Criterios

Acompanar a las
Jefaturas,

Departamentos y
Procesos del
Comando General en
la formulacion’de los
Indicadores”” de
gestion y del
PEMT2042, tareas e
iniciativas del Plan de

Accion del COGFM
para la vigencia
2025.

Producto aun en laboracion

Se configuran las iniciativas estratégicas actualizadas del
PEMT2042 en la Plataforma SVE, garantizando su alineacion con los
objetivos definidos y la trazabilidad del avance del plan.
Este proceso incluye:

1. Actualizacion y validacion de iniciativas
~ Incorporacion de las iniciativas estratégicas revisadas para la
vigencia 2026.
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o Verificacion de coherencia con los objetivos y lineas de accion
del PEMT2042. »
Configurar en Ia 2. Parametrizacién en la Plataforma SVE®
Suite V'S'(_)n , o Registro estructurado de cada iniciativa con sus
521!’; rjiscé::;il;el;dz:ulo componentes: objetivos especificos, actividades,
gestion, tareas e ref;’)onsable?.
iniciativas para Ia 3. Integracion con sistemas de control
3 | vigencia 2025, y o Configuracion de alertas y reportes para seguimiento.
efectuar los cambios o Sincronizaciéon con modulos de evaluacion.
y ajustes 4. Trazabilidad y comparabilidad
correspondientes o Configuracién de reportes estandarizados.
cuando estos sean
Innecesarios de
acuerdo al Manual
" OBJETIVOS PLAN ESTRATEGICO MILITAR DE TRANSFORMACION iiisr s
del Sistema de PEMT 2042
Gestion Integrado e B B
del COGFM. 8 | | ; .
i ' PEMT 2042 3G
a=alrouc de a5 operaciones P
5. n-nrrouj?oumlu; :r’I 5. Respeto porios DDHH y DIH
eManzamiento oeia Sulturs OrBERZaCION
Acompanar a las | Producto aun en laboracion
Jefaturas y/o
Departamentos” que
requieran apoyo en la
herramienta  Suite
Vision Empésarial,
en el mddulo de
Indicadores de
4 | gestién e indicadores
del PEMT2042/ como
de las iniciativas vy
tareas del Plan de
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Accion de Gestion del

COGFM.

Construir las
formulas de medicion
en indicadores vy
modelos estadisticos
del sistema de
evaluacion de los
indicadores” de
gestion de Plan de
Accion del COGFM Y

Producto aun en laboracion

PEMT 2042 que
requiera ser
evaluado.
Producto aun en laboracién
Realizar

Interpretacion de los
indicadores.

/

Elaborar informes de

seguimiento al
avance de los
indicadores de

gestion del plan de
accion y PEMT 2042,
como de las tareas
Plan de Accion dgl
proceso del COGFM.

Producto aun en laboracién

Elaborar los
documentos que se
deban desarrollar por

parte del
Departamento de
Planificacion y
Transformacion -

DISYE.

Desarrollo de Oficio de la Direccion de Seguimiento y Evaluacion |
para la Subjefatura de estado Mayor de Planeacion Estratégica:”|

Con fecha 04 de diciembre de 2025, se elaboré el Oficio No.
012513540802/MDN-COGFM-SEMPE-CGDJ5-DISYE, mediante el cual se
da soporte al cumplimiento para la Accion de Mejora No. AP-0221 de la
Direccién de Seguimiento y Evaluacign.
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Asistir a reuniones
programadas por el
Deje del
Departamento

Conjunto de
Planificacion y

Transformacion  de
acuerdo a solicitud y
la elaboracion de
presentaciones e
informes requeridos
por parte del Jefe del
Departamento 0
Director de
Evaluacion y
Seguimiento.

Reunion Presencial Presentacion — Actualizacion del Plan
Estratégico Militar de Transformacién 2042 del Comando
General de Las Fuerzas Militares.”

Se cumple con la Reunidn Estratégica para la verificar el avance de
Actualizacion Plan Estratégico Militar de Transformacion
2042 del Comando General de Las Fuerzas Militares,
realizada en dia 04 de diciembre de 2025 segln Acta de Reunion
No. 0125013506002,

10

Recibir, archivar,
organizar, foliar vy
elaborar la tabla de
retencion
documental de todos
los documentos
soporte de los
procesos
contractuales que le
sean asignados,
hasta la terminacion
del Contrato.

Se realiza seguimiento y se cargan documentos al Sistema SGDEA,
encontrandose actualizado el archivo de gestion a fecha 11 de diciembre
de 2025 y cumpliendo con los lineamientos de archivo y ley 594.

.= a. deBiemenon g ]

P

Nota: El funcionario se compromete a entregar informe con las Actividades cumplidas desde el 11-de diciembre
a 30 de diciembre de 2025.

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son acordes con las
obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a satisfaccion la prestacion

del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES
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Por el presente se deja constancia que se verificé y certifico que el Contratista cumple con las obligaciones relativas
al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las certificaciones, planillas y comprobantes de
pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada
por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Seccién 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES
DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas
normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucién del
presente contrato.

Atentamente,

MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO
Contratista

CT CARLOS ALB $/ R VALBUENA
Supervisor del Contrato!

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que se
presenta el informe de supervision.

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soporte que evidencien el seguimiento

efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que garanticen la adecuada
ejecucion del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica, cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DEL INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
CARGUE DEL AVALANDO INFORME
CONTRATOS INEORME. N -
I\ 2\ zoec W legpt mﬂg\bﬁ:@mm@
FECHA DE RECEPCION DE | FECHA DE | NOMBRE FIRMA DEL
DOCUMENTOS DE PAGO | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
PARA LA OBLIGACION DOCUMENTOS DE
CONTABILIDAD PAGO Y FACTURA -
AN 2- Lore é:
S \612- Lang Chaudey 24.-:3
FECHA DE RECEPCION DE | FECHA REAL DE PAGO, | NOMBRE FIRMA DEL
DOCUMENTOS PARA LA | Y CARGUE DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO
TESORERIA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO m ——
\HE 25 | 190 'a%\P nJo

|/



Bogota D. C., 11 de Diciembre de 2025

CERTIFICACION

Yo, Manuel Andrés Montes Gordillo con CC No. 80546097, ¢ertifico bajo la gravedad de juramento que soy .
contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, medtante contrato de prestacién de servicios No. 075
de 2025 y manifiesto que:

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato  SI( ) NO(X) /

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013, Decreto Unico
Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 2231 del 22 de diciembre
del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

Nota:

« Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 392 E.T.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian las tarifas
del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

+« Simarca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 383 E.T.

La retencion en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales o juridicas,
las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas, originados en la
relacion laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de pensiones de jubilacion,
invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de conformidad con lo establecido en

el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar a dichos pagos la siguiente tabla de retencion
en la fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Rangos N o e
en UVT Tarifa Marginal Impuesto
De Hasta S

>0 95 0% 0 o

TR R ey . - E——— -

>95 (150 19% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 95 UVT)*19%

f _—_  (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 150 I
0,

i e s UVT)*28% mas 10 UVT

5 (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360

I s s UVT)*33% mas 69 UVT

I (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 640

il il 3% UVT)*35% mas 162 UVT
" (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945

__>9{5 23007 ] 37@ - UVT)*37% mas 268 UVT

é>2300 Enadelante  139% Squg[[)e%% lzbnc]);ag g;%va?% expresado en UVT menos 2300

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte después de realizar la depuracion de rentas exentas.

Atentamente,

Mot

Manuel Andrés Montes Gordillo
CC No. 80546097




SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud 11/12/2025
No de solicitud: 1
Dirigido a: Comando General de las FF.MM - Direccion Administrativa y Financiera
Nit: B00.230.729-9
Direccion. Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN
Telefono: 3150111 ext 21245
PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA
Contrato Numero: 075-2025 ( /
Apellidos y Nombre o Razon Sccial Manuel Andresyées Gordillo
Numero de ldentificacion (NIT-CC-CE): 80,546,097
Direccion: Carrera 53c No. 4f-67
Teléfono: 3150699997
Correo Electronico: andresmontesg7 @gmail.com
I:oesm‘pc:i.snueuszu.anc;s.uas\ficioPmsm:.J Tg:ém Cantidad | No.De pago Valor
Prestar servicios Profesionales en Administrackn de i
Negocios Int’ernaciunales (o] Carrerg's Afines _Segu.ifniento Prestacion de /
y Evaluacién para apqyar la gestion de la Dlrecczlon de Servicios 1 11 $ 4,080,000
Seguimiento y Evaluacion del Departamento Conjunto de /
Planificacion y Transformacion - CGDJS /

|
VALOR A PAGAR EN LETRAS: Cuatro millones ochenta mil pesos moneda comrente. -

F =1
Solicitante PS. MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO
Firma y Post-firma

Vo - Bo




DOCUMENTO SOPORTE EN

V. i
SII .- ADQUISICIONES CON SUJETOS .'
Naeion NO OBLIGADOS A FACTURAR -

DECCA9856ABTED682FACTFADIEY] TAFEDS97TBEEODD
BDIAIBAO572D220804B342C1ECI2C49670F TADSFED

IACROZ4FT28
NUMERO DOCUMENTO SOPORTE D5CG28%8
FECHA EMISION | 2025-12-24 11:18°50 FECHA VENCIMIENTO 2025-12-2412 1015
METODO DE PAGO | Contade FORMA DE PAGO Créaito Negocia Intercambic Corporative (CTX)
REFERENCIA DEL DOCUMENTO (RCA)

MONEDA DE PAGO PESOS

PERIODO DE FACTURACION Por operacién

INFORMACION DEL EMISOR

NOMBRE O RAZON SOCIAL MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO NIT/CC 80546097

| RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA h [———— REGIMEN FISCAL
. ENTE | Persona Natural DEPARTAMENTO Cundinamarca
CIUDAD/MUNICIPIO i ”?!P-AOL.JM i DIRECC!D‘H‘ . R AV 261720

L = TELEFONO |
";"; ; m SOCIAL I COMANDO G[”ERA_LDE LAS FUERZAS MILITARES - _"I:[’C( ) 800230729 V

TIPO DE CONTRIBUYENTE Persona Juridica DEPARTAMENTO Bogota

| CIUDAD/MUNICIPIO | soGOTAD.C DIRECCION AV EL DORADO CAN CR 54 26 25

siffriacion facturaelectronicadocsoporte@minhaciends.gov.co;  TELEFONO

EMAIL
ﬂ IDENTIFICACION UND. DE MEDIDA m VALOR UNITARIO TARIFA INC m TARIFA IVA m VALOR TOTAL

SERVICIOS OF CONSULTORIA EN
1 A-02-02-02-008-003-01-1 ADMINISTRACKON Y SERVICIOS unidad 10 4,080,000.60 0.00 o.00 000
DE GESTION

0.00 4,080.000 00

Total items facturados 1

NOTAS VALOR BRUTO 4.080.000 00

INF 11 CTC 075 - ADMINISTRAION EMPRESAS 0.00

SUBTOTAL 4,080.000.00

0.00
IMPUESTO AL CONSUMO e.co
VALOR TOTAL DE VENTA - 4,080,000 00

SON: CUATRO MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE

Firmada digitalmente por. - C=CO. S=Bogata, O=MINISTERID

DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO. OU=Factura electronica
SERIALNUMBEA =B959950902, CH=MINISTERIO DE HACIENDA ¥
CREDITO PUBLICO. Phane=3112402998. STREET=CAA B 6 C 38

Firma Digital

Dependencia Chente



Bogota DC, 11 de Diciembre 2025

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, Manuel Andrés Montes Gordillo con CC No. 80546097 certifico que he cumplido con lo
estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto efectué
los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales,
conforme con las disposiciones legales, segiin namero de planilla que relaciono a continuacion:

L

Contrato No. 075-2025

Valor mensual recibido 4028000

Base de cotizacion \ [2040000

Planilla de Pago No. \ [817200393

Fecha de Pago | [ 11 de Diciembre 2025
Periodo Cotizado \_| Diciembre

Aporte Salud o Fosyfa 255.000°

Aporte Pension 326.400 /

Aporte Riesgos Profesionales 10.700

Total Pago Seguridad Social 592.100 /

Cordialmente,

Manue%gc%l kgontes Gordillo

CC No. 80546097




enlace »

operativo

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

900089104-5

Enlace Operativo

Pago de SuAporte

2025-12-11, 08:58:19 AM en horario extendido
diciembre de 2025

diciembre de 2025

Empresa MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO
CEDULA CIUDADANIA CC 80546097
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 8909867960 / 81720383
Tipo de Planilla I :
Nimero Transaccién Bancaria/ CUS 93295714
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor §592.100
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Nimero Afillados Valor sin Mora Total Intéresss Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 326.400 S0
N860066942 EPS008 COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1 $ 255.000 S!ﬂ
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $10.700 $0
SubTotales: $592.100 S0
Total a Pagar: 5592.100 /

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla; 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 3P "2 1 92 1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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]
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