ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA

MACROPROCESD: APOYD

PEOCEL: AECHINENS FGICOL

SUBPROCESD: GESTION DOCUMENTAL

Formato:
HOIA DE TRAZABILIDAD'

COMGD: ARFGD-FO18

WERSIGN: 0L

FECHA: 18 do noviambree de 2025

1.CONTRATO

0151-2026 -~

2. AREA

MARITZA PINILLOS MONTOYA )

s
e

EQUIPO BE SALUD JOVENES EN PAZ

3. CONTRATISTA

COORDINADOR DE SEDE Y/0 SECRETARIA

RODOLED MIRANDA / MARTHA JEANNETT RUBIO PAEZ

COPIA CONTRATO OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE NICIG
INEQRME DE ACTIVIDADES X
PAGDS.G.5.5.5 %
CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/0 ACTA DE ALMACEN
SUPERVISOR: RODOLFO MIRANDA! MARTHA JEANNETT RUBIO PAEZ
CERTIFICADIOD DE SUPERVISION ¥ . ‘| _FECHABE ENTREGA | —TFRMA
PAZY SALYO e X $+2-0% -8 W
LIQUIDACION \Vapwe |7 N
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO: _
: ! . TN
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
: FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:;
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
' FECHA DE ENJREGA, JFIRMA
NNV ERICO =
TESORERTA: AR A
CBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA " FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: .
: OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
. i ELABORADO POR: ; REVISSDD POR: APROBADD POR: .,
Lily Yohara Avila - Hef ta Gostidn Docl Clouitin Fualrg Cnstrg - Refasente de Calidad Maria Victaria Harrera Roa « Gerente
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Soacha, 11 de mayo de 2026

CUENTA DE COBRC # 003

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA '

NIT, 832.001.794-2
DEBEA s

'MARITZA PINILLOS MONTOYA
C.C. No. 52.010.957

La suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000. 009)/

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION como GESTOR
COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y PREPARACION DE
E0UIPOS DE SALUD, EN ATENCION AL PROGRAMA NACIONAL DE JOVENES EN PA@ EN
 CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2432/DE 2025 EXPEDIDA POR EL Mlysmmo DE

SALUD Y PROTECCION SOCIAL., Durante el periodo comprendido def 27 de marzo del

- 2026 hasta el 26 de abril del 2026 Segun contrato ndmero 01542026 &

Consignar a la cuenta de ahorros del Banco Caja Sacial No. 2407 3385 488

‘Relacién de pago de aportes al sistema de seguridad social

# DE PLANILLA PERIODO FECHADEPAGO | VALORPAGADO | -
68733388 Marz0/2026 18/03/2026 “4261600 /
79092966 Abril /2026 40572026 $235.400 v

ZM }L{;A /‘/ .. . )
ITZA PINILLOS MONTOYA o

C.C. 52.010.957
Direccién Galle 11 sur
- Movil: 313 406 2710
E-rnail: maritza.pinillos.techi@gmait.com

#O9A 38






FECHADE ELASORATION: i ;11 e mayn el 2024

L 3 |RFGRME DE ACTIVITHALES 53
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HUMERS CONTRATO!
VHGENDIA DEL CONTRATC: -
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANG

SUBPROCESQ: TALENTO HUMANOD

EVALUACION EJEQUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 004

VERSION: 1

{FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

12 DE MAYO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

MARITZA PINILLOS MONTOLLA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

Cesiol  Comundane

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evaluacionesde1a b

Cada item fiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempo de gjecucion labores:

Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,
segun corresponda a las agendas programadas, atencion a
usuarios intermos, externos, al pdblico en general

1.1

Asiste 2 las reuniones y actividades convocadas.

0.36

Oportunidad y Calidad en fa entrega de preductes y tareas
asignadas: Entrega cuando e es solicitado los productos.

2.1

Entrega con calidad Ios productos derivades del cumplimiento
de sus actividades contractuales

0.36

Relaciones interpersonales: Es buen compafiero yfo lider,
tiene la oportunidad de hablar con €l (o ella) y compartir,

3.1

Neo genera conflictos dentro de la empresa

3.2

Comparte sus conocimientos con los demas

3.3

Se comunica adecuada y asertivamente con las deméds
personas (pide favores y da “érdenes” de una mapera comecta)

34

Aplica las normmas de cortesta gue deben regir ias relaciones en
la entidad

0.36

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacion de las normas, los procesos y
procedimientos sus actividades.

4.1

Se esmera por capacilarse y actualizarse en el cumplimiento de
las mismas.

0.36

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con fas normas de
vestimenta, presentacioén personal e higiene socializados en la
Circular 005 de 13 de febrero de 2025

0.36

Seguimiento de los paramefros establecidos respecto a la
adopciéon de comportamientos sequros y al uso de

personal.

distintivos institucionales: Usa los etementos de proteccidn |

0.38

ELABORAD( POR

. REVISADO FOR-

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ ~ Re Gestisn O

SARDRA MILENA BALLEN CORORADC
Referente de Calldad

WALDETRUDES AGUIARE RAMIREE
Gerente
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' EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO ;

HUMANO

FROCESO: GESTION DE TALENTD

SUBPROCESQ: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACICN DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

6.1

Hace buena dlsposicién de los residuss que genera

6.2

Desarrolia Ias actividades de acuerde con los procedimientos de
trabajo

6.3

Hace uso de llos elementos distintivos institucionales como
chagueta v carhé, cumpliende los pardmetros establecidos

7

Conocimientos de ia empresa: Conliibuye con el
conocimiento de la plataforma estratégica institucional (Mision,
visidn y valores corporativos) de la empresa.

74

Asume una posicién de pertenencia, respela y atiende con
voluntad las indicaciones y o6rdenes de-sus supervisores,
demuestra satisfaccién con su trabajo

0.36

Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades
sin |nconven|¢nles mantenlendo buena relacién con los
usuarios internos v externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de
estos

0.36

Desempeiic ¥y compromiso ton el gistema de gestién
Integral. E! contralista aplica los procedimienios del Sislema de
Geslidn Integral (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y
ambiental) ¢

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma
apropiada y e:yidencia su compromisa con la (s) politica (s),
objetivos de laiempresa y otros,

0.36

10

Cumplimienta de actividades y responsabilidades. Cumple
lo pactado contractualmente de manera proactiva o requiere
frecuentes recordatonos de las actividades y deberes asignados

0.36

en los ilempos requeﬂdos

NO SATISEACTORIO: 0229

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 36
%, Evaluacion sjecucién contractual: puntajedelas
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SOBRESALIENTE
SATISFACTORIO: 2.0a4.0 ‘

ASPECTOS POR MEJORAR:

ACCION A TOMAR:

Ml e 2

"/ FIRMA DEL EVALUADO

" FIRMA DEL EVALUADOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

CHARLES GONTALEZ — Ref

TATIANA MEDIA GARC]A
Refarente de Taleato Humana
o |

SANDRA MILENA BALLEN CORDNADG
Referants de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gereata




B st E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
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D PENALOZA
MACROPROCESQ: APOYOQ CODIGO: A-JURCON-F Q05
Fermato:

PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01

PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

El o la sefior{a), MARITZA PINILLOS MONTOYA con identificado con cedulz/dﬁe/ "
ciudadania nimero 52.010.957 ejecuto |la prestacién de servicios segin contrato’No
151-20286, las actividades realizadas entre el 27 de Marzo 2026 al 26 de Abril 20286,
durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y ias obligaciones del mismo

de acuerdo al informe del contratista y los documentos. que asi lo soportan.

Durante el periodo de ceriificacion, el coni;gj.is’fé gjecuto la prestacién de los

servicios contratados en un porcentaje de 190% por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente de $ 2.000.000

Soacha, 20 de Mayo 2026

PROFESIONAL ESPECIALIADO

ELABORADO POR REVISADO POR APRGBADO POR

Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefaloza
Molano Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidon y Gestién Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







ES.E.
Mopicipal da Soacha

vvvvvv

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESO: GESTION JURIDICA

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL

SI3BPROCESO: CONTRATACION

PERSONA NATURAL

D)= PENALOZA
MACROPROCESO: APDYO CODIGO: A-JURCCN-F 005
Formato:

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

El o la sefior(a), MARITZA PINILLOS MONTOYA con identificado con cedula de
ciudadania namero 52.010.957 ejecuto la prestacion de servicios segun contrato No
151-2026, las actividades realizadas entre el 27 de Marzo 2026 al 26 de Abril 2/;')/
durante el cual ejecuto el objeto coniractual pactado y las obligaciones del mismo
de acuerdo al informe del contratista vy los documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto la prestacién de los
servicios contratados en un porcentaje de” 100% por lo fanto se sugiere el pago
correspondiente de § 2.000.000

Soacha, 20 de Mayo 2026

-

ODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADOC POR

Héctor Andrés Cendales
Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza
Lider de Calidad
Iulia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestidn Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA
MACROPROCESD: APQYD CODIGO:A-JURCON-F 002
- Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISIGN CONTRACTUAL VERSION: 01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESQ: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021
FECHA DE ELABORACION 20 Mayo 2026
CONTRATO No. 151-2026
CONTRATISTA MARITZA PINILLOS MONTOYA
IDENTIFICACION 52.010.957

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA |, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA
EN SALUD , A TRAVES DE LA CONFORMACION
Y PERACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN
ATENCION AL PROGRAMA NACIONAL DE
JOVENES DE PAZ EN CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 2432 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

OBJETO CONTRACTUAL

FECHA DE INICIO 5770112026

FECHA DE TERMINACION 5610412026

VALOR DEL GONTRATO $6.000.000

PERIODO FACTURADO 27 de Marzo 2026 hasta el 26 de Abril 2026
VALOR A GIRAR $2.000.000 .~

VALOR A LIQUIDAR 30

B B P

E|l contratista desarrollo a satisfaccion las

ACTIVIDADES EJECUTADAR actividades correspondientes al objeto contractual,

OBSERVACION El contratista allega la planilla de seguridad social
No. 68733388 pagada i 18/03/2026 y 79092966

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza T——
Matana Lider de Calidad ariaicioria

Herrera Roa

Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia
Gerente

Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién interna




Julio GCésar

@) iifuume: | ES.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

SUBPROCESO: CONTRATACION

Pefialoza PE ﬂALOZA
mncaopndcsso: APOYO .CODIGO:_A-.i.URCON-F 00z |
Formato: _ :
PROCESO: GESTION IURIDICA INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01

PERSONA NATURAL

FECHA: 26/11/2021

informe de aclividades.

pagada el dia 04/05/2026, cuenta de cobro No 03 e

IBC $1.750.905
No DE PLANILLA 68733388
_ _ . 79092966
INFORMACION DE PLANILLA "VALOR PAGADO PENSION $0
VALOR PAGADO SALUD $218.900
VALOR PAGADO ARL $42.700
VALOR CONTRATADO $6.000.000
$RELACION DE PAGOS
VALOR PAGADO A LA FECHA $4.000.000
VALOR A GIRAR $2.000.000

SALDO POR EJECUTAR

o1/

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA
SuU RENTE DE SERVICIOS DE SALUD

FIRVA SUPERVISOR

T

SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL—""" |

-MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADQ POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales
Molano
Subgerente Administrativo y

Financiero Jefe de |a Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Yeni Escabar Pefaloza
Lider de Calidad
lulia Andrea De Avila Heredia

Maria Victoria
Herreta Roa
Gerente




- E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

[t sigant les Gonel
Julin Citzar Pefaloes

MACROPROCESD: ADOYOD Farmaio CODIGO: A-T HA‘PwFBIJZ
PROCESO! GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 04
HUMANG ' : PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y :
SR ADMISIRANR ADMIMISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

1. INFORMACION GENERAL

Nambres y apellidos del confratista que entreaa: MARITZA PINILLOS MONTOYA
Area: EQUIPQS DE SALUD PARA JOVENES e
‘Objeto y Niumero de Contrato: PRESTACION DE SERVIGIOS DE

1 APOYO A LA GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y :
| PREPARACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN ATENCION AL PROGRAMA | 3
NACIONAL DE JOVENES EN PAZ, EN CONFORMIDAD CON LA
RESOLUC!ON 2432 DE 2028, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL. SEGUN CO&?’RATO Mo, 0151/2028

Maotivo de la Entrega: Terminacic'm'del Contrato: ~ X Refiro: Traslado: 4;

Fecha de diligenciamiento: 11 de mayo del 2026 - o Sipsz

SALVED

F - 2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

% Se fomentaron tas acciones de participacion comunitaria y se involucrd a los jévenes que

. nacian parie def programa Jovenes en Paz, para asi lograr resuiiados sostenibles.

.% Seguio y orientd a los jovenes tue hacen parie del programa, de & prestacién de servicios
en salud,

% Se promovidg el ccmprcmlso de convivencia.

% Seconvocdyse organlzo alos jdvenes parala prestaclén del servicio de tal!eres psicosacial,

% Se garantizo 1a ejecucion de la meta, ta cual corresponde a 450 jévenes durante la.duracidn
del programa, por grupo.

¢ Se detectaron las necesidades en salud riesgos psicosociales y problematicas de ios
i6venes adolescentes, para gestionar intervenciones oportunas, garantizando sus derechos.

% se desairollaron actividades, dandose asi un bordaje estratégico.

% - Be empoderaron a los jdvenes como agentes activos, en la toma de decisiones yen la
ejecucion de actividades, fomentando su sentido de responsabilidad ciudadana,

% .se promovié la igualdad.

< - s& apoyd en las capacnacmnes informando sobre recurses, accescs y oportunidades,
realizando talleres sobre alte riesgo, amenazas y necesidades.

“ Se diagnosticd las. particularidades sociales, culturales, fortaleciendo las practicas
educativas.

% Se oiganizo, clasifics y se ofdend ia informacién generads, faciitando su andlisis y uso
eficiente, mientras se brindaba apoyo logistico, para la planeacion y ejecucion de los talleres,
¥ asegurar la correcta documentacion.

! Elaboré _ Revisado Aptobado
loac Enrigue PInzon Pintdn - Lider de Tecnologia . Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Marfa Victaria Herréra foa
Héctor Andrés Cendales Molano Julin Andrea De Avila Heredhs ' e
Subgerente Administrativo y Financiers lefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestlén Interna | ) ;







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Iutip CEsar Pe:n!rn )

MACRCPROCESD: AFOYD ’ Earmato CODGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO " ACTADE ENTREGA VERSION: 01
|HUMAND, o~ PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

rL bensonn, | CMINISTRACION| . ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

3. INEORME DETALLADO

3.1 Recurso Humane  Si No | x - En¢aso de ser afirmative relacionarles:

3.2 Refacion de base de datos utilizados en el desarroilo de las actividades, objetwos de las mismas, claves de’
acceso, na divulgare informacidn a otras personas fuers de la empresa de todas las bases de datoes e informacisn
confidencial de las diferentes

| 3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario: NG

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivas a cargo, asi como del estado en
que se enfregan: segin sea el Objeto Confractual

Carné: ®_ Chaleco: Bata: _ Dosimetro: Chaleco brigadista:

Inventarios: Sl:- I: NO: | ¥

Ofros:

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacion de documentos ¥ archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion (2)Formato (3) Unidad | {(4)Cantidad | (5) Folios

FORMATOS DEL PROGRAMA Fisico Carpetas - 12 2.008

(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacion, magnético (3) indicar si es Carpeta,

Libro, A-Z (4) Numero de archivos seglin la descripclén de la pr;mara columna (5) Anotar el nimero istal de folios
contenidos en cada unidad de conservacion escrita

Cuien Entrega i Quien Recibe _ Testigo
Nombre ' Nombre ; | Nombre
MARITZA PINILLOS MONTOYA RMARTHA JEANNETTE RUBID KAREN WILLANSON
CargolActividad o Cargn/Actividad Cargol/Actividad
Gestor Comunitario - . | Aupervisora Secretaria de subgerencia.
Firma S ' Firma ;
- awi‘z(;» e N ,L,/;;; o k :
, / | o ollaanSn ~

Elabatd " Revisado ) Aprohade
50 Entigue Pinndén finzdn - Uder de Teonologls © o Yeui Sacabar Pedslons - Lider de Calidad T R—
Héctar Andrés Cendales Molano _ Juliz Andrea De Avila Hereda " Gatenta.. -
Subgerente Adminlstrativo y Financiera Jefe do Olicina Asesora de Planeacién y Gestidn Interna )







i €y fefalnza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

BMACROPROCESO: APOYO Farmaio

| PROCESD: GESTION DEL TALENTQ ACTA DE ENTREGA
HUMBNG - : PERSONAL CONTRATISTA ASiSTENCIAL Y
SUBPROCESD:  ADMINISTRACION

£OBIGD: A-THAP-FR02

VERSIOM: 02

FECHA: 16/06/2022 .

DEL PERSGNAL 1 ADWNiSTRATlVQ DE LAS SEDES

VISTO BUENO

Enig Ciudad de Soacha, el dla 26 del mes de abril del afic 2028, se finalizo e contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.SE Municipal de Soacha Julio Cesar Pefaleza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista MARITZA PINILLOS MONTOYA, mayor de edad, identificado con la
CC 52.010.957 con Gontrate No, 0151/2026 para PRESTACEC)N DE SERVICIOS DE APOYC A LA
GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE "LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y PREPARACION DE. EQUIPOS DE SALUD, EN ATENC[C)N Al PROGRAMA
NACIONAL DE JOVENES EN PAZ, EN CONFORMIDAD CON LA RESCLUCION 2432 DE 2025
EXPEDIDA PCOR El. MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIN SOCIHAL, como gestor comunltaﬂo en

el municipio de Soacha finaliza por terminacién de contrato.

Par lo anterior se procede a realizar gl acta de terminacion contractual, y se certifica que el contratista

se encuentra al dla en todo concepto con la Institucion:

Firman, )
‘G RAFAEL MIRANDA ; f 4/65\5@0 SIERRA
Super\nsor del Contfato, o Aumltar Administ)

ativo deAlmacen.:

S GONZALEZ

3. /ypmpifon/C N _ é/:-zcﬁaa G
Refgrente’de Tecnologia. gferente d¢/Gestion Documental,

1. MARTHA e ANNETTE RUBIO
Supervisor del Contrate.

Elobaré ) : Revisadu 7 —
loao Enrique Pinzdn Pinzdn - Lider de Teenologia . Yeni Escebar Pefislozs » Lider de Calidad e ot Wit i
Héctor Andrés Cendales Molano ; iulla Andres De Avila Heredia
‘Subgerente Admihistrativo v Finandlero Jefe de Oficina Asesara de Planescidn y Gestidn fnterna Gerente







Fecha: viernes, 22 de mayo de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 22180

Estado: Confirmado
Fechade la CXP:  22/05/2028 /
' Tercero: Céduia da cludadania - 52010957 - MARITZA PINILLOS MONTOYA ¢

3 Penfaloza

Proveedor: 52010957 - MARITZA PINILLGS MONTOYA
Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS
Disponibilidad: 273 Compromiso: 330 Obligacién: 1840
Factura; DS0000015388 Facha; 22/05/2026 Plazo:
. Valor: $1,980,000

Valor en letras; UN MILLON NOVECIENTOS QCHENTA MIL PESOS CON CERO CTVS W/Cte,

.. JOVENES DE PAZ, RESOLUCION 2432 DEL 2025 MSPS
Obsmacione;_ PRESTACION DE SERVICIOS
: ' PAGO: DEL 27 DE MARZO Al 26 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 20286 No 151

Petalle compromiso: g o114 y Proteccion Sccial

Detalle comprobante:

Contrato No. 151 Pago servicios de apoyo a la gestion come gestor comunitario segun resolucion 2432 de 2025 Ministerio de

CONCEPTOS
CGuenta contable Base l Centro de costos |Naturaleza Valor :
001 §8972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS SRR GDE SAN ey sz.ooo,ooaw/
079 . 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,000,000.00 / Credito $20.,000.00
CUOTAS
N® Cuota Fecha de vencimisnto Valor
1 22/05/2026 $1,880,000.00
Codigo ¥ nombre del rubro Codige y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO:  JOSE CIRO PINTO GOMEZ
Pagina 13/22
Feporte: PORPCD Usuario: AD7A208415

LICENCIADE A {E.5.5 MUNICIPAL DE SOACHA JULIQ CESAR PEFALOZA] NIT 18323001 704-2]



Estado:
Facha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Confirmado
22/05/2028 12:33:32PM
273
330

52010857 - MARITZA PINILLOS MONTOYA

DB0C00015388

832001794

OBLIGACION
1840

JOVENES DE PAZ, RESOLUCION 2432 DEL 2025 MSPS
PRESTACION DE SERVICIOS
PAGO: DEL 27 DE MARZO AL 26 DE ABRIL DE 2026
CONMNTRATO DEL 2026 Neo 151

Fecha Aclual : vierngs, 22 mayo 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBRQS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 2432 DE 2025 : - .
2.4.5.02.09.04 MINISTERIC DE SALUD Y gogéiggﬁggssos g;égﬁgg?f OE $2,000,000,60 $0.00 5000 $2.000,000.00
PROTECCION SOGHAL
Total Obtigacion ; $2,000,000.60 $2,000,000.00

fMombre reporte ; PESREGObHDacion

LICENCIADO A: [E.5.8 MUNICIPAL OF

SOACHA JULIO CESAR BERALOZAL NIT [£32001794-2]

Péging 14/22

LSt ADYSI0ELLS



WAL AR w LA EFAS)

MARITZA PINILLOS MONTOYA - Documento No.: 52010957

2 L.FOVLUUL U

UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércolas, 27 mayo 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023982

Consecutivo : 000000800023982 Estado :

Pégina 1/1

Confirmado
Fecha del Egreso :  26/05/2026 12:28:33 p. m. Valor : £1.980.000,00
Beneficiario 52010957 PINILLOS MONTOYA MARITZA
Detalie ; Egreso Generade por la Dispersion 00000001290 Mumero Nota: (0000001290

Valor en Lelras UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte,
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCQ DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 05/26/2026 Impuesto X Mil ;
DETALLE DEL MOVIMIENTO

CONCEPTO TERCERD CUENTA DEBITO
JOVENES EN PAZ MIN SALUD BCO

$ 0,00

CREDITO

DAVIVIENDA 3871 52010857 11100643 30400 $ 1.980.000,00
COMODIN 52010957 24010107 % 1,980.000,00 % 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001290
FACTURAS AFECTADAS '
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
E50000615398 4 1,980.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha: Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 2432
DE 2025 MINISTERIO 001 ~ RECURSOS
1815 20260526 2.4.5.02.09.04 DE SALUD Y CORRIENTES % 2.000.000,00
PROTECCION SQOCTAL
T R SRR S
= : i : : BENEFICIARIO

Elabord. :ADI073691569 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ
Nombre reporte ;| TSRPComprobanteEgresaCheque Usuario Id, :AD1073691569

LICENCIADO A: {E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2)






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago Z7/5/2026 ~ 16:20

Datos del Proceso de Pago

Hombre Empresa_ o 4
Nombre Proceso e MIOVENESDEPAZAeRI
s Origen de fos Fondos TRADICIONAL - 55000230037367¢

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPA

Hora del Pago 12:07

Detalle Procese de Pago

Nit Destine 52010857 Cof0000000000000

Nombre S ecoain. . Semminseneirenion .
Destino 24073385458 CAJA SOCIAL

Valor $ L.980.000,00 o Estado Pago Exltoso

Producto o Serv







