ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQ: APOYOD ' ] . {CODIGO: A-RFGD-F 018

PROCESO: RECURSOS FISICOS i '~ Formato: : VERSION: 04’
: HOJA DE TRAZABILIDAD ‘

&nSUBPROCEsO: GESTION DOCUMENTAL E o FECHA: 28032023

1.CONTRATO 0154-2026 i 2. AREA ' _ ©  JOVENES.DE PAZ

3. CONTRATISTA LAURA ALEJANDRA BORDA FAIARDO : '
COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA = _ RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA /MARTHA JEANNETTE RUSIO
COPIA CONTRATO _ - - ' OBSERVACIONES

COPIA ACTA DE INICIO '

INFORME DE ACTIVIDADES : ' X

PAGD 8.6,5.5.5 W : X

CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE

INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

SUPERVISOR: - RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA /MARTHA JEANNETTE RUBIO
 [CERTIFICADO OE SUPERVISION & _ FECHA DE ENTREGA | _——HIBMA
1PAZ ¥ SALVO X t 7. 0%- 4§ | :
7 =
LIQUIDACION - '\Wm‘m’l&
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
' PRESUPUESTO:

' g
OBSERVACIONES : : - FECHA DE ENTREGA _ FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA

CONTABILIDAD:

. OBSERVACIOMNES FECHA DE ENTREGA " HRMA

FECHA DE ERTREGA i, FIRMA

AV 7

TESORERIA; T~
OBSERVACIONES C I FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA "~ FIRMA
"JURIDICA: ; . .
OBSERVACIONES o= FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: . H APR&BAO{J PO
“Lily Yohana Avila - Referonte Gestién Documental Mariz Victoria Herrera Boa - Gerente







" 'Soacha, 11 de Mayo 2026, .

CUENTA DE COBRO 0154/-3 .
EMPRESA DE SALUD ESE MUNICIPIO DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NIT. 832.001 794-2
DEBE A

-

L AURA ALEJANDRA BORDA FAJARBQ”';,,......
C.C. No. 1000002806 |
_ .
' La suma de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)e~"

Por concepto de prestar servicios PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

PSICOLOGA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA

ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE

EQUIPOS DE SALUD, EN ATENCION AL PROGRAWNAC]ONAL DE JOVENES DE PAZ DE

CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2432 DEL 2024 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO

DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Durante el periodo comprometido del 27 g@mfamo

al 26 de abril del 2026. Segun contrato nGmero 0154-2026. e '
/ |

Consignar a la cuenta de ahorros- NU-Co pafiia de Financiamiento No. 56735212

Numeros de planilla: 7}}/204335 yrf?6637127 as cuales fueron canceladas los dias 25-03-

2026 27-04-2026.

Ncwmegoedk 3 - T 7@ |
LAURAALEJANDRA'BORDA FAJARDO _ _ : - \ O \ Q \ Q@
L Q/ Q
C.C. 1000002806 de Bogota | \ %‘
Direccién CALLE 19 A #00-69 - 12 DE MARZO Teléfono = . . Q%
3012936837 - ,

e-mail: IaurabordaZUOZ@hotmall com






DESARROLLO

FECHA DE ELABORACION: ) 2 - MAYD 08 DE 2026

- INFORME DE ACTIVIDADES
NOMBRE: _LAURA ALEJANDRA BORDA FAIARDO —
NUMERC CONTRATO: 01512026
VIGENCIA DEL CONTRATD: N 27 DE £HIEAC 2026 HASTA 26 DE ABRH. FEBRERD 2026
IFECHA DE EIECUCION: 27 DE MAREO AL 26 OE ADRIL DEL 2026
VALOR TOTAL CONTRATO: H 12000000 e
WALOR A COBRAR PERIODO: 5 400,000 e
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Pago en:
COMPENSAR-O!

Descripcion:
‘MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

La cantidad de:
541,800,000

Impuesto del 4X1.000 de:
$0,00 -

- Impuesto IVA:
40,00

" Fecha de transaccion:
25/04/2026 '

CUS:

25391405

Numero de referencia 1:
191954862

Numero de refer_encia 2:
o '

Numero de referencia 3;
1000002806

- Numero de la factura:

Feaiay

Esia transaccién se hizo a traves de PSE
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'EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO
PROCESQ: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTAGION DE SERVICIOS VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

12 DE MAYQ 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

Pscdeaich,

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADC

RODOLFO RA\lgAEL MIRANDA RIVERA

La puntuacion de la evaluacictnes de 1 a b

CRITERIOS DE EVALUACION

° Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:

Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus aclividades,
1 sequn corresponda a las agendas programadas, atencion a
usuarios intemos, externos, al plblico en general

0.36

14 Asiste alas reuniones y aclividades convocadas.

2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado los preductos.

de sus actividades contractuales

2.1 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento

0.38

3 Relaciones interpersonales: Es

fiena ia oportunidad de hablar con &l (o ella) y compartir,

btien compafiero yio lider,

34 No genera conflictos dentro de la empresa

3.2 Comparte sus conocimigntos con los demas 0.36

33 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas
personas (pide favores y da “drdenes” de una manera corregia)

|2 entidad

34 Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en

4 Conccimienfos para ejecutar

procedimientos sus actividades.

adecuadamente y en aplicacién de las normas, los proceses v

sus actividades: Cumple

0.36

lag misrnas.

4.1 Se esmera por capacilarse y actualizarse en el cumplimiento de

Cumplimiento cédigo vestuario:
5 vestimenta, presentacién personal

Circular 005 de 13 de febrero de 2025

Cumple con las pormas de
@ higiene socializados en la 0.36

personal,

Seguimianto de los parametros establecidos respecto a ia
adopeién de comportamientos segures y al uso de 0.36
[ distintivos institucionales: Usa los elementos de proteccion ’

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADD POR

TATHIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humana
CHARLES GONZALEZ -~ Ref: Gestian Do

SARDRA MILENA BALLEN CORORADD WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
fieferente de Calldad Gerante




MACROPROGCESQ: APOYOQ

L B Aic
Sty T or

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

6.1

Hace buena disposicion de los residuns gue genera

6.2

Desarmolia lag actividades de acuerdo con los procedimientos de
trabajo

6.3

Hace uso dr;'.:. los .elementos distintivos instilucionales como
chaqueta y camé, cumpliendo Ios parametros establecidos

7

Conoc’imien@os de [a empresa: Contribuye con el
conocimiento de la plataforma estratégica institucional (Mision,
vision y valorés corporativos) de la empresa.

7.4

Asume una:posicion de perenencia, respeta vy aliende con
voluntad las! indicaciones y drdenes de sus supervisores,
demuestra satisfaccion con su {rabajo

0.36

Atencién al ¢liente interno y externo: Realiza sus aclividades
sin Inconvenientes, manteniendo buena relacién con los
usugries intedos y externos

8.1

Demuestra upa capacidad resolutiva ante las necesidades de
astos 2

0.36

Desempefio: y compromisc ¢on ol sistema. de gestion
Integral. El contratista aplica los procedimientos del Sistema de
Gestion Integral (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo vy
ambiental)

2.1

Cumple con: sus aclividades y responsabilidades en forma
apropiada y evidencia su compromiso con la (s} politica (s},
objetivos de la empresa y olios.

0.38

10

Cumplimientio de actividades y responsabitidades. Cumple
Io pactado contraciualmente de manera proactiva o requiere
frecuentes recordatorios de las actividades y deberes asignados

0.38

en los liempos requeridos.

TOTAL = Sumi;\toria de los parametros evaluados 3.6
% Evaluacion gjecucion contractuak: puniajedel1as
SOBRESALIENTE: 4.1a8.0 SOBRESALIENTE
SATISFACTORIO: 3.0a40
NQ SATISFACTORIO: 0229
ASPECTOS POR MEJORAR:
ACCION A TOMAR:
AEIANDAA SO
FiRMA DEL EVALUADO FIRMA DEL EVALUADOR

ELABORADOQ POR REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Refaranta de Talento Humano :
: fleferente de Caliclad

CHARLES GONZALEZ - Ref ion O tal

WALDETRUIDES AGLHRRE RAMIREZ
Geranta




h E.S.E.
¥ Muniopal de Seacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

Sk PENALOZA
MACROPROCESD: APQYD CONIGO: A-JURCON-F GD5
Formato:
PROCESO: GESTIGN JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
PERSOMNA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACIGN FECHA: 26f11/2021
CERTIFICA QUE:

El o la sefor(a), LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDOcon identificado con
cedula de ciudadania numero 1.000.002.806 ejecuto la prestacion de servzcwsﬂ__,_..
seguin contrato No 154-2026, las actividades realizadas entre el 27 de Marzo_alZ6
de Abril 2026, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactadd y las
obligaciones del mismo de aguerdo al informe del contratista y los documentos que

asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto la prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje de 100% por [o tanto se sugiere el pago

correspondiente de $4.000.000 /

Soacha, 20 Mayo 2026

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA

ELABCRADO POR

REVISADO POR

APRGBADO POR

Héctor Andrés Cendales
Molano
Subgerente Administrativo y
Financierc

Yeni Escobar Pefaloza
Lider de Calidad
Iulia Andrea De Avila Heredia
Jefe de {a Oficina Asesora de Planeacidén vy Gestion Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







1 E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
il e PENALOZA
MACROPROCESD: APOYO CODIGO: A-JURCON-F QD5
- Formato:
PROCESO: GESTIGN JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | vERsion:01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESD: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

El o la sefior{(a), LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO con identificado con
cedula de ciudadania numerc 1.000.002.806 ejecuto la prestacion de servicios
seglin contrato No 154-20286, las actividades realizadas entre el 27 de Marzo al 26
de Abril 2026, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado.y™ las
obligaciones del mismo de acuerdo al informe del contratista y los documentos que
asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto la prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje de 100%..por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente de $4.000.000 ra

o

o

~

Soacha, 20 Mayo 2026 ad

"MFAEL MIRANDA RIVERA

SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

ELABORADO FOR REVISADO POR APROBADQ POR

Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza
Mofano Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y Jufia Andrea De Avila Heredia
Financiero lefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestign Interna

iviaria Victoria
Herrera Roa
Gerente







vvvvvvv
AAAAAA

Julio Cesar
p Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA

MACROPROCESD: APOYD

PROGESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCES0: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

CODIGD:A-JURCON-F 002
Formato: :

VERSION: D1

PERSONA NATURAL FECHA: 26/11/202%

FECHA DE ELABORACION

20 DE MAYO 2026

CONTRATO No.

154-2026

CONTRATISTA

LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO

IDENTIFICACION

1.000.002.806

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGA EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTQ DE
LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES
DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE
EQUIPOS DE SALUD, EN ATENCION AL
PROGRAMA NACIONAL DE JOVENES DE PAZ DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2432 DEL
2024 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL.

FECHA DE INICIO 270112026
FECHA DE TERMINACION 5610472026

VALOR DEL GONTRATO $12.000.000 ' / '
PERIODO FACTURADO

27 de Marzo al 26 deAbril 2026/

VALOR A GIRAR 184000000
VALOR A LIQUIDAR 30

LUGAR DE EJECUCION

CONTRACGTUAL BORFHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El  contratista desarrollc a satisfaccion las

actividades correspondientes al objeto contractual.

OBSERVACION

El contratista allega la planika de seguridad social
No0.70204335 pagada el dia 25/03/2026 y 76637127

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

Héctor Andrés Cendales
Molano

Financiero

Julia Andrea De Avila Heredia
lefe de [a Oficina Asesora de Planeacién y Gestion interna

Yeni Escobar Pefialoza

Lider de Calidad Maria Victoria

Herrera Roa
Gerente




% ES.E.
Municipalde Soacha

vvvvvvv

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESQ: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

pann oA PENALOZA
MACROPROCESO: AROYD CODIGO:A-SURCON-F 002
Formato:

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

PERSONA NATURAL

VERSION: 1

FECHA: 26/11/2022

informe de actividades.

bagada el dia 27/04/2026 cuenta de cobro No 03 e

IBC $1.750.905
No DE PLANILLA 70204335
. 76637127
INFORMACION DE PLANILLA VALOR PAGADO PENSION $280.200
VALOR PAGADO SALUD $218.900
VALOR PAGADG ARL $42.700
VALOR CONTRATADO $12.000.000
‘$RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $8.000.000 |
VALOR A GIRAR $4.000.000 / '
| SALDO POR EJECUTAR o)

NOMBRE Y CARGO DEL

SUPERVISOR

RODCLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA
SL{B?ERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

FIRMA SUPERVISOR

o]

NOMERE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

Profesional Especializado

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

Héctor Andrés Cendales
Molano

Financiero

Yeni Escobar Pefialoza
Lider de Calidad
julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA .!U_L.O CESAR PEﬁALOZA

[ DO 2 e
Julio César Penaloza

MACROPROCESD: APOYOD y Formato - | CODIGO: A-THAP-FOOL |
) T : ACTA DE ENTREGA
PROCESO: GESTION DELTALENTO | pERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: 02 -
HUMAND _ ADMINISTRATIVO DE EBS' ; _
SUBPROCESC: ADMINISTRACION ) FECHA: 16/06/2022
- 1. INFORMACION GENERAL J . CHEKLIST (Ol
Nombres y apellidos del contratista que entrega: Laura Ale;andra Borda 1:
Fajardo : o . o
Area: Equipo de salud para Jovenes : 2.

Objeto y NUmero de Ceontrato; seglin contrato No 0154 - 2026

Por concepto de prestar servicios  CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA,
MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN|

SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS| = 4,
DE SALUD, EN ATENCION AL PROGRAMA NACIONAL DE JOVENES DE '
PAZ DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2432 DEL 2024
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SCCIAL. EL
CUAL SE SUSCRIBIO ‘el 27 de enero del 2026 y hasta el 26 de abril del

20286.

Motivo de |la Entrega: Terminacién dei Contrato: _x  Retiro: __ 4
Traslado:___ _ -
-Fecha de diligenciamiento: 08-05-20286 ' . 5:

3. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL
1. Salud Mental y Apoyo Psicosocial

» Gestion emocional: Disefiar y ejecutar talleres sobre manegjo de emocicnes, habilidades
- socioemocionales y habilidades para la vida, _

» Prevencion y atencién: Realizar campafias de prevencién dei suicidio (incluyendo
mentorias), prevencién de trastornos mentales y primeros auxilios psicolégicos cuando sea
necesario.

¢ Inclusién: Capacltar para reducir el estlgma y la discriminacion entre la poblacion joven.

2. Prevencion de Consumo de Sustancias
o Intervencion: Acompafar actividades para prevenir el consumo de sustancias psicoactivas.
« Transformacion social: Apoyar ¢l cambio de practicas familiares y sociales relacionadas cor]
el consumo de alcohol. :
3. Gestion Operativa y Pedagdgica
~» Formacion: Implementar sesiones pedagogicas en salud (minimo 3 a 5 por beneficiario),

- priorizando la salud mental,
= Tamizaje: Realizar evaluaciones y detecciones tempranas de salud segun los protocolos.

4, Seguimiento, Monitoreo y Reporte

Elaboré Revisado . '
Joao Enrique Pinzdn Pinzdn - Lider de Tecnologia Yeni Estobar Pefialoza - Lider de Calidad Marie; Vi':tI::r?:la-I(:?rera Roa
Héctar Andrés Cendales Molane ) “Julia Andrea’De Avila Heredia chinia
Subgerente Administrativo v Financiero Jefe de Oficina Asesora da Planeacion y Gestion Interma







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Jullo Casar Penaloz‘:

MACROPROCESO: APCIYD Formato : : CODIGO: A-THAP-F 001
: ACTA DE ENTREGA

PROCESO: GESTION DELTALENTO | ppRSONAL CONTRATISTA ASISTENCIALY . | VERSION:01

HUMANO - _ ADMINISTRATIVO DE EBS -

SUBPROCESO: ﬁDMINISTRACiéN ' : . FECHA: 16/06/2022

« Informes mensuales: Generar reportes detallados scbre la asistencia, permanencia y
cumnplimiento del plan de cuidado de los jovenes. '

« Analisis de riesgos: |dentificar barreras de acceso a la salud y proponer acciones para evitar
la desercion del programa.

¢ Planeacién: Participar activamente en las fases preparatoria, de mgreso y permanenc&a
(operac;on de los Equipos de Salud para Jovenes ESJ).

5, Obhgacmnes-Admmlstratwas

- Cumplir con las dlrectrlces de la supervision y demas tareas mherentes al perfil profesional ¢
_ dentro del marco contractuai del programa.

3. INFORME DETALLADO . :
3.1 Recurso Humano - Si } No | X |- = -Encasodeser afirmativo relacmnarlos

3.2 Relacion de base de datos tilizados en el desarrollo de Ias acilv:dades objetivos de Jas mismas,

| claves de acceso, na divulgare informacion a otras personas fuera de la empresa de todas las bases
de datos e informacion confidencial de las diferentes areas, relaciono usuanos gue me asigno el
departamento de Tecno!ogla y/o demas departamentos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como mlembro o} delegatano

+ NINGUNO :

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutives acargo, asf como del estado en que
| se entregan: segun sea el Objeto Contractual

Cameé: X Chaleco: - Bata: ___ Dosimetro: Chaleco brlgad:sta:

Inventarios: Sl: | NO:

Otros: CARNET.

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA::-

Relacién de documentos y archives institucionales que se entregan

(1) Descripcion: - [ {2) Formato . ' (3) Unidad - ‘| {4) Cantidad | {5} Folios -
FORMATOS ACTAS, o : ' # ;
LISTADOS, ;

CARATERIZACIONES, - L i : A, 1
CANALiZACIONES, Fisico . : Qarpeta 1.2rcarpe_tas 2.008 -
TAMIZAJES Y '
CONSENTIMIENTOS
) tlabord . ] -_ Revisado Aiiakiads: 7
Joao Enrigue Pinzén Pinzdn - Lider de Tecnologia - Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad p—. pra : °
Héctor Andrés Cendales Molano ' Juliz-Andrea De Avila Heredia Atk MIGtE kB
Subgerente Administrativo y Financiero - Jefe de Oficina Asdsora de Planeacion y Gestién Interna Geremte
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ES.E, Mundcipsl de Soacha
Julio César Pafalora

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYOD

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO
SUBPROCESC: ADMINISTRACIGON

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

Formato
ACTA DE ENTREGA

ADMINISTRATIVO DE EBS

CODIGO: A-THAP-F 001
VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

TAMIZAJES Y

'CONSENTIMIENTOS

(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informadién, magnético
(3) indicar si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segln la descripcion de la
primara columna (5) Anotar el niimero total de folics contenidos en cada unidad de

conservacion escrita.

Testigo

Subgerente Administrative y Financiero

Quien Entrega Quien Recibe
‘Nombre Nombre 'Nombre
Laura Alejandra Borda Fajardo MARTHA JEANNETTE RUBIO KAREN WILLANSON
Cargo/Actividad Cargol/Actividad CargolActividad
Psicdloga . Supervisora equipo de salud para | Secretaria de
: : . jovenes ' 1 subgerencia.
Firma: ~ . ' Firma )
ALEIRDRT PR Yaren colanstn
; Elabord Revisado Ansobad
loan Enrigite Pinzdn Pinzdn - Lider de Tecnaologia: Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Maria \.r'icttrr?a ::e‘:rera Roa
Héctor Andrés Cendales Motano Julia Andrea De Avila Heredia — 7
lefe de Oficina Asesora de-Planeacidn y Gestidn Interna '







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

cifaal e S
JulIcCésarFeﬁaloza .

MACROPROCESD: APOYO ' . . Formato CODIGO: A-THAP-F 001
* AGTA DE ENTREGA _

EROCESCH SESTRILDRLTBILNTE. PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: 01

HUMANG : .. ADMINISTRATIVO DE EBS .

SUBPROCESO: ADMINISTRACION : . FECHA: 16/06/2022

VISTO BUENGC

En la Ciudad de Soacha, el dia 26 del mes de Abrit del afo 2026 finalizo ef contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
B32.001.794-2, y el Contratista LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO mayor de edad, identificado
con la CC 1000002806 con Contrato No. 0154 - 20268 para CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA~ ATENCION_ PRIMARIA EN - SALUD, A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN ATENCION AL PROGRAMA -
NACIONAL DE JOVENES DE PAZ DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2432 DEL 2024
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOQCIAL.

De conformidad con la resollucién 2432 del 2024 expedida por el ministerio de salud y proteccuﬁn
social, como Psicologa finafiza por terminacién de contrato,

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifi ica que el contratlsta
se encuentra al dia en todo concepto con a tnstitucion:

g RODOGLFO RAFAEL MIRANDA ' _ (Edfi SIERRA
Supervisor del Contrato. : : Auxm r Admmistratlvo de Almaceén,
/. - . : . v /%
- AMID LEDN -~ CES GONZALEZ
Referente de Tecnologia, ' _— Re ented Gestion Documental.

MARTHA EANN :i“iE RUBIO
Supervisora equipo de salud para_Jévenes

Elahord Revisado Aprobado
Joao Enrique Pinzén Finzén - Lider de Tecnologia: Yeni Escobar Pefaloza - Lider_ de-Calidad NMirls Viaatia it Roa
: Hé_ctcr Andrés Cendales Molano: Julia And.rea De Avila'Heredia . Gevalite
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asasora de Planeacidn y Gestidn Interna :







Fecha: viernes, 22 de mayo de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 22186 \O\

Es_tado: Confirmado %@

Fechadela CXP: 22/05/2026

Tercero: Céduta de ciudadania - 1000002806 - LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO Y,
Proveedor: 1000002806 - LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO ‘"f{j}?
Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS

Disponibilidad: 275 Compromiso: 332 Obligacidon: 1946

Factura: DS0000015404 Fecha: 22/05/2028 Piazo:

Valor: 33,860,000

Valor en letras:  TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS CON CERO CTVS MiCte,
. JOVENES DE PAZ, RESOLUCION 2432 DEL 2025 MSPS
"PRESTACION DE SERVICIOS
PAGO: DEL 27 DE MARZO AL 26 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2028 No 154

Contrate No, 0154 Pago serviclos profesionales come psicologo segtin resolucion 2432 de 2025 Ministerio de Salud y Proteccion

Observaciones:

Deﬁl!e compromiso;

Social
Detaile comprobants:
CONCEPTOS
Cuenta contahle Base | Centro de costos |Naturaleza Valor 0/
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS ﬁﬂgﬁgg SAN  pebito $4,000,000.0
07g 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X ML $4,000,000.00 Credito $40.,000.00
' CUOTAS
N*® Cugta . Fecha de vencimiento Valor
1 2210542026 $3,960,000.00
L Codigo ¥y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO:  JOSE CJES PINTO GOMEZ
Pagina 3/4

Reportar FGRPOHP Usuzrin: AD7I208415

|TCENCTADG A [E.5.2 MUNICIPAL DF 20ATHA JILIO CESAR PENALLEAT MIT 1832001 7822




§ Pefzloza

Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercera:
Pacumento:

Observaciones:

Y dutio Cesar

Confirmado
22/05/2026 3:04:21 PM
275
332

OBLIGACION

1946

1000002806 - LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO

DS50000015404

JOVENES DE PAZ, RESOLUGION 2432 DEL 2025 MSPS
PRESTACION DE SERVICIOS

PAGO: DEL 27 DE MARZQ AL 26 DE ABRIL DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No 154

Fecha Actua! : viernes, 22 mayo 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

RUBROS
Codigo Noembre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 2432 DE 2025 : j
2 4.5.02.08,04 MINISTERIO DE SALUD Y @aT- BECURSOS pa-GhsTASDE $4,000,000.00) $0.00 $0.000  54,000,000.00

PROTECCION SOCIAL

CORRIENTES

OPERACION

Rombre reporte ;| PSRPGObigacion

LICERCIADD A [E.S.E MUNICIPAL D

Total Obligagion :

E SCACHA SULID CESAR PERALOZAT MIT [B300a1 7o)

$4,000,000.00

§4,000,000.00

Pdgina 4/4
Usuzrio; AD79208415




DT L4+ vl LRI

LAURA ALEJANDRA BORDA FAJARDO - Documento No.: 1000002806

P ILITULLLULL Y

TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércoles, 27 mayo 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Nimero : 000000000023285

Pégina 1/1

Consecutivo : £00000000023985 Estado : Confirmado
Fecha def Egreso : 26/05/2026 12;28:33 p. m. Valor : £3.960.000,00
Beneficiario 10000028056 BORDA FAJARDO LAURA ALFIANDRA
Detalla : Egrese Generado por la Dispersion 00000001290 Numerp Notar 00000001290
Valor en Letras TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESQS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCG DAVIVIENDA
Numerg : Consignar ; 05/26/2026 Impuesto X Mil : $0,00

DETALLE DEL MOVIMIENTQ . ;

; CONCEPTC TERCERD CUENTA DEBITC CREDITO
JOVENES EN PAZ MIN SALUD BCO ”
DAVIVIENDA 3871 1000002806 11100643 $0,00 $3,960.000,00
COMODIN 1000002806 24010107 % 3.960.000,00 £4,00
Egreso Generado por fa Dispersion 00000001250
FACTURAS AFECTADAS

 Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0000015404 $ 3,960.080,00
ORDEN DE PAGD GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 2432
DE 2025 MINISTERIO 001 - RECURSCS
1818 20260526 2.4.5.02.09.04 DE SALUD Y CORRIENTES $4.000.000,00
PROTECCION SOCIAL

e e g R ey
1 : : : BENEFICIARIO

Elabord. (ADI073691569 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id, :ADID73691569

LICENCIADO A: {E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DA INIENDY/

Comprobante de Pago

27/572026 ~ 16;2%

Datos def Proceso de Pago

Nambre Empresa

RO £.5.& MUNICIPAL DE SCACHA JULIO CESJ_&R_PENAI.UZR_"_

Nombre Proceso

Cuenta Origen de fos Fondos

TRADICIONAL - 550002300373871

Fecha del Pago

Hora ded Page

12:07

bBotalle Proceso de Pago

_Nit Destino

(o0000000 60000

L Semsaz N
£ 3.960,000,60 Estado Page Exitoso







