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SOACHA, 17 DE MAYO 202G
CTO §155 DE 2026

CUENTA DE COBRO N°. 63

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
HET. 832.801.794-2

DEBE A
e

e
i

EUZ @SREY AMELO AL\F&R&DO"
/#Lﬁ NG, 521 5&95 DE BOGOTA

LA SUMA DE: (52.000.600) DOS MILLONES DE PESOS MCTE POR CONCEPTO OBJETO:
PRESTACION DE SERVIGIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL. FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA
EN SALUD A TRAVES/DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN
ATENCION AL PROZRAMA NACIONAL DE JOVENES DE PAZ EN CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 2432 DE 2025 EXFEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PERIODO DE 27 MARZO AL 26 DE ABRIL DE 2026, SEGUN CONTRATO NO.

15572026

coﬁs:em A LA CUENTA DE AHORROS 033059122 de BANCO DE BOGOTA.

ANEXO PLANILEA BE Pﬁ.GO DE SEGUR!DAD SOCIAL NO. 1081802163, FECHA DE F’AGO =2
DE MAYO DE 2026.

CC/ 52 458 39546 Bogats
Bireceidn: Cra 12 No.6C-83
Teléfono: 32‘54792630 o

Powered by 8 CamScanner






INFORME RE ACTIVIDAZES
FECHA DE ELARORACION: 12 OE MAYTG 2026

EN SALUD A TRAVES DE LA

LLIEHYS: LEZ MIREYS MELOALYARADD ]
|5uu2:u CONTRATO: ) :
WIGENCIA DEL CONTHATS: 27 DE ENERO 2026 HASTA EL 26 DE ABRIL DE 2025
| Fecia o8 EEguGION; ; 26 HASTA BAIL
WALOR INCIAL DEL COMTRATO: $6.000.000

CORRAR PERI

3 2.000.080

GONF

EXPENDA POA EL MINISTERID DE SALUDY PRD'IECI.'JDN SOC!N.

0O 1
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION OE SERVICIOS OF apavoa LA GESTION COMO GESTOR COMUNIFARIO EN EL MUNICIPIO DE S0ACHA, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTD UE LA ATENGION PRIMARIA
DE

DE SALUD, EH ATENCION AL PROGRAMA HACIONAL DE JOVENES DE PAZ EN CORFORMIDAD GON LARESOLUCION 2432DE 2025
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Transaccién Exitosa

Comprobante de la fransaccién:
8824113547-202604-1766861

Raf_erencic: JPIN :

| 8824113547

Pariodo c_ie colizacién

202604

| 301280877

Banco :

. NEQUI S

“Valor _ :

_ _ $ 541.800

Respuesta o '

iTu pago ha sido aprobadal _

Descargor Comprobante:







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Jullo Chzar Pafiaicza . : .
MACROPROCESO: APGYD - - _ Formato CODIGD: A-THAP-F 001
ACTA DE ENTREGA _ :
PROCESO: GESTION DEL TALENTO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL ¥ VERSION: 01
HUMANGD : ADMINISTRATIVO DE EBS '
SUBPROCESD: AGMII_\IISTRACH:)N ; . FECHA: 16/06/2022
4. INFORMACION GENERAL ; . L

Nombres y apellidos del contratista gue entrega: Luz ereya Melo Alvarado

Area: Equipo de salud para jovenes

Objeto y Numero de Contrato: segin contrato No 0155 - 2026

Por concepto de prestar servicios PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE
LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA a:
CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN 0
ATENCION AL PROGRAMA NACIONAL DE JOVENES DE PAZ EN
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2432 DE 2025 EXPEDIDA
POR EL MINESTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL el 27 de
enero del 2026 y hasta el 26 de abril del 2026, .
Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: _x  Retiro: __ Traslado:_ 4;

M=

Fecha de diligenciamiento: ' _ - B

2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

1. Ejecucidn
Durante la ejecucion contractual en el Programa Nacional Jévenes en Paz se desarrollaron accicnes orientadas
al fortalecimiento de |a participacion comunitaria, el acompafamiento integral y Ia atencion en salud mental dei-
adolescenies y idvenes vinculados al programa, -

Se realizaron procesos de orientacién, convocatoria y acompafiamiento permanente a fos participantes,
promoviendo su participacion activa en las actividades territoriales y comunitarias, ‘de acuerdo con los objetivos
y lineamientos establecidos por el pregrama. Asimismo, se apoyd la planeacién, organizacion e implementacion
de estrategias pedagdgicas, jornadas educativas v espacios de formacién enfocados en la promocion de la
convivencia, prevencion de violencias y forfalecimiento de la salud mental y salud sexual y repreductiva.

1. Gestion - .
Asimismo, se apoyd a organizacitn, convocatoria y acompaiiamiento de adolescentes y jévenes en actividades
formativas, pedagdgicas y comunitarias, facilitando ta implementacion de estrategias enfocadas en promocion
de la salud, prevencién de riesgos psicosociales y fortalecimiento de capacidades individuales y colectivas.

Dentro de |as funciones ejecutadas, se identificaron necesidades, prohfematicas y factores de vuinerabilidad
presentes en la poblacién beneficiaria, realizando lecturas de contexto territorial y apoyando la construccion
de rutas y metodologias de atencion acordes a las dindmicas de cada comunidad.

Elabord Revisado N At
loaa Enrique Pinzén Pinzan - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad - Marfa Victoria Herrera Roa
_ Héctar Andrés Cendales_ Molzno . Mudia Andrea De Avila Heredia, ; Sl :
Subgerente Administrative y Finandero lefe de Oficina Asasora de-Planeacion y Gestidn Interna
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

WACROPROCESQO: APOYQ
PROCESQ: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 010412025

FECHA DE LA EVALUAGION

12 DE MAYO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

LUZ MIREYA MELO ALVARADO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

Ceslol Qomondanto-

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

RODOLFC RAFAEL MIRANDA RIVERA

La puntuacién de la evaluacidnesde1a s

CRITERIOS DE EVALUACION

® Cada item tiene una puntuacidn de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempe de ejecucién labores:

Cumple los tiempos en |os que debe ejecutar sus actividades,
1 segin corresponda a las agendas programadas, alencién a
usuarios internos, extemnos, al publice en general

0.36

1.1 Asiste a las reuniones vy actividades convocadas.

2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas
asignatdas: Entrega cuando le es solicladodos productes.

2.1 Entrega con calidad los productos derivados de! cumplimiento

de sus actividades confractuales

0.36

3 Relaciones interpersonales: Es buen compariero y/o fider,
tiene fa oportunidad de hablar con él {o ella) y compartir,

31 Mo genera conflictas dentro de la empresa

3.2 Comparte sus conocimientos con los demdas 0.35

33 Se comunica adecuada y aserivamenie con las demas
personas (pide favoras y da "drdenes’ de una manera correcta)

34 Aplica las normas de cortesia que deben regir as relaciones en

la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacién de las normas, los proceses y

procedimientos sus actividades.

036

4.1 Se esmera por capacitarse v actualizarse en el cumplimiento de

las mismas,

Cumplimiento cddigo vestuario: Cumple con las normas de

5 ‘veslimenta, presenfacién personal e higiene socializados en la 0.26

Cireular 005 de 13 de febrero de 2025

personal.

Seguimiento de los paradmetros establecidos respecto a la
adopcién de comportamientos seguros y al uso de 0.36
6 distintivos institucionales: Usa los elementos de proteccién )

ELABORADO POR

REVISADD PCR

APROBADO POR

TATHANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ Gestidn Do

SANDRA MELENA BALLEN CORONADD
Referente da Calidad

WALDETAUBES AGUIRRE RAMIREZ
Gerenta




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

WACROPROCESQ: APQYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

PRESTACION DE SERVICIOS

SUBPROCESOQ: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA; 01/04/2025

6.1 Hace buena disposicion de los residucs que genera
6.2 Desarmalla las actividades de acuerdo con los procedimientos de
trabajo
6.3 Hace uso dellos slementos distintivos institucionales como
chagueta y camé, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conccimientds e Ja empresa: Conlribuye con el
conocimiento de la plataforma estratégica institucional (Misidn,
vision y valores corporativos) de la empresa. 0.36
74 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con ;i
voluntad las indicaciones y érdenes de sus supervisores,
demuestra satisfaccion con su trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades
sin |nconven|§:ntes manteniendo buena relacién con los
uguarios intemos y externcs 0.36
8.1 BDermuestra una capacndad resolutiva ante las necesidades de
estos
8 Desempefio ¥ compromiso con el sistema de gestién
Integral. El contratista aplica los pracedimientos del Sistema de
Gestion Integl‘ai {Calidad, Se'guridad y Salud en el trabajo y
ambiental) 0.36
8.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma
apropiada y evidencia su compromiso con la (s) polltlca (s)h
objetivos de la empresa vy otros,
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades, Cumple
lo pactado co:ntractuaimente de manera proactiva o requiere 0.36
frecuentes recordatorios de las actividades y deberes asignados b -
en |os tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatoeria de los pardmetros evaluados 3.6
% Evaluacion ejecucién contractual: puntajedel1a’b
SOBRESALIENTE: 4.1 afs.O SOBRESALIENTE
SATISFACTORIO: 30a4.0
NO SATISFACTORIO: 0229
ASPECTOS POR MEJORAR:

ACCION A TOWMAR:

FIRMA DEL EVALUADOR

ELABORADO POR

REVISARC POR

APRGBADO POR

TATIANA MEDINA GARCHA

Referente de Talenta Hurano
e

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referenta de Calidad

CHARLES GONZALEZ ~

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Garents
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MACROPROCESO: AROYC CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:

PROCESO: GESTION IURIBICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | vERsiON: 01
PERSONA NATURAL

SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

El o la sefior(a), LUZ MIREYA MELO ALVARADO con identificado con cedula de
ciudadania ntimero 52.158.395 gjecuto [a prestacion de servicios segiin contrato j_)le/
155-20286, 1as actividades realizadas entre el 27 de Marzo al 26 de Abril del 2026,
‘durante el cual ejecuto el objeto contractuai pactado y las obligaciones del mismo
de acuerdo al informe del contratista y los documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecufo la prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje de 10 % por lo tanio se sugiere el pago
correspondiente de $2.000.000

Seacha, 20 de Mayo 2026

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO PCR

Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza
Molano Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avita Heredia
Financiero lefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestidn Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente

i






vvvvvvv E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
) Pencics™ PENALOZA

MACROPROCESD: APOYQ CODIGO: A-JURCON-F 005

Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESQ; CONTRATACION FECHA: 26/11/2021
CERTIFICA QUE:

El o la sefior(a), LUZ MIREYA MELO ALVARADO con identificado con cedula de
ciudadania ndmero 52.158.395 gjecuto |a prestacion de servicios segun contrato N/o/“
155-20286, las actividades realizadas entre el 27 de Marzo al 26 de Abril del 20@6,
durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las cbligaciones del mismo
de acuerdo al informe del contratista y los documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto [a prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje de-100% por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente de $2.000.000

Soacha, 20 de Mayo 2026

RODOLFQO RAFAEL MIRANDA RIVERA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Heéctor Andrés Cendales : Yeni Escobar Pefiaioza
Molano Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y itlia Andrea De Avila Heredia
Financiero Jefe de Iz Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







D) s N E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO:;IX-.IIJRCUN-F 002
Formato:
PROCESD: GESTION JURIDICA INFORMIE DE SUPERVIS[C}N CONTRACTUAL VERSION: 01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021
FECHA DE ELLABORACION 20 de Mayo 2026
CONTRATO No. 155-2026
CONTRATISTA LUZ MIREYA MELO ALVARADO
IDENTIFICACION 52.158.395

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOQYO A LA
GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA
EN SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y
OBJETO CONTRACTUAL PERACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN
ATENCION AL PROGRAMA NACIONAL DE
JOVENES DE PAZ EN CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 2432 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION

SOCIAL."
FEGHA DE INICIO 5770172026
FEGHA DE TERMINACION 261412026
VALOR DEL CONTRATO $6.000.000 7
PERIODO FACTURADO 27 de Marzo al Zgjde'Abril 2026 ¢
VALOR A GIRAR $2.000.000 -
VALGR A LIQUIDAR 130
LUGAR DE EJECUCION ——

CONTRACTUAL

Ei contratista desarrolio a satisfaccion las

ACTNVIDATES EAEGUTADAS actividades correspondientes al objeto contractual,

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza Maria Victoria
Molano Lider de Calidad a vieton

Herrera Roa

Subgerente Administrativo y lulia Andrea De Avila Heredia
Gerente

Financiero Jefe de |a Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna




Y ESE. !
Muricipal de Seacha

E.S.E.

MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA
MACRCPROCESO: APOYO CODIGO:A-FURCON-F 002
Formato: |
PROCESO: GESTION SURIDICA INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION:01 '
PERSONA NATURAL :
SUBPROCESO: CDNTREATAC!ON ) FECRA: 261142021

ON

Fl contratista allega la planilla de sengridad social

OBSERVACI No. 1081802163 pagada e} dia 11/05/2026 cuenta
de cobro No 03 e informe de actividades.
BC $1.423.500
No DE PLANILLA 106861802163
INFORMACION DE PLANILLA VALOR PAGADQO PENSION $280.200
VVALOR PAGADO SALUD $218.600
VALOR PAGADO ARL $42.700
VALOR CONTRATADO $6.000.000
$RELACIONDE PAGOS
VALOR PAGADO A LA FECHA $4.000.000
VALOR A GIRAR $2.000,000
SALDO POR EJECUTAR "$0
NOMBRE Y CARGO DEL RODOLFO RAFAEL MIRANDA _R_NERA
SUPERVISOR Sy ERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

FIRMA SUPERVISOR

i

NOMBRE Y

SUPERVISOR

CARGO DEL

[

L WATETHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA

P Lo

FIRMA SU PéRVISOR

\Jphodg)

g

ELABORADO E

OR

REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cen

Moiano

Subgerente Administrativo y

Financiero

dales

julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de |a Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Yeni Escobar Pefialoza

Maria Victaria
Lider de Calidad A ar

Herrera Roa
Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

B i S e

E5.E Municipal de Scacha "

Julic Céear Pafisloza : . :
MACROPROCESO: APOYO Formato ' CODIG0: A-THAP-F 001 .

. : ACTA DE ENTREGA -

Shncrals SEITICN DL TREENID PERSONAL CONTRATISTA ASISTENGIAL ¥ VERSION: 01
HUMANO _ ADMINISTRATIVO DE EBS . '
SUBPROCESO: ADMINISTRAC’QN_ . : FECHA: 16/06/2022

"También se participd en jornadas de capacitacion, actividades educativas y acciones de promocion de la satud
mental, convivencia y prevencion de violencias, fomentando la inclusion, la toma de decisienes y !a reduccidn
de factores de riesgo y estigmatizacion.

Dentro de las actividades ejecutadas, se identificaron necesidades, riesgos y problematicas presentes en los
diferentes tetritorios y grupos poblacionales, confribuyendo a la construccion de lecturas de contexio y a la
definicion de metodologias de intervencion acordes con los entornos de alta vulnerabilidad. Iguaimente, se
brindd apoyo en fa aplicacién de instrumentos de tamizaje, identificacidn de riesgos y elaboracion de planes de
cuidado en salud mental, conforme a las arientaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

2 Obllgac;ones Administrativas .
Se participd activamente en lg sistematizacion de informacion, elahoracmn de repories mensuales seguimiento
a indicadores y monitoreo de las acciones lmplementadas por el componente de salud, incluyendo asistencia,
permanencia, canalizaciones efectivas a servicios de salud, continuidad de ta atencién y anéhsns de riesgos
asociados ala desermén de los pariicipantes.

De igual manera, se apoyaron procesos administrativos, legisticas y operativos requeridos para el adecuado
funcionamiento del programa, forteleciendo el tfrabajo articulado con comunidades, instiluciones y actores
territoriales. Finalmente, se cumplieron fas demas actividades asignadas de acuerdo con el perfil profesional y
las necesidades propias def objeto contractual, confribuyendo al cumplimiento de las metas y acciones
establemdas en las diferentes fases de} Prograrna de Salud para Jovenes.

3. INFORME DETALLADO

3.1RecursoHumano Si |__iNo § X | En case de ser afirmativo re]amonarlos

3.2 Relacién de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetsvos de las mismas, claves de
acceso, no divulgare informacién, a otras personas fuera de fa empresa de todas las bases de datos e
informacion confidencial de las diferentes Areas, relaciono usuarios que me asigno. el departamento de
Tecnologia yio demas departamentos:

3.3 Relacitn de los comités en los cuales participa como mlembro 0 deiegatarlo
NINGUNO

3.4 Constancia de la entrega 0nodelos elementos devolutwos a cargo, asi como dei estado en gue se entregan:
segin sea el Objeto Contractual
Carné: _X Chaleco: Bata: Dosimetro: _ Chaleca brigadista:

fnventarios: SI; I:I NO:

Otros: CARNET.

Elabard ) g Revisado AnFobatih ;
Joac Enrique Pinzdn Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Peflaloza - Lider da Calidad o ot B 5 :
4 O A 1 Maria Victeria Herrera Roa
Héctor Andrés Cendales Mofano _ 1ulka Andrea De Avila Heredia —
Subgerente Administrativo v Financiero Jefe de Oficina Asesora de Flaneacion y Gestitn Interna







NN D
ES 2 Munkdpal de Soachs
Jullo César Peiis

E.S.E MUNICIPAL D’E.SOACHA JULIO CESAR PEﬁALOZA.

MACROPROCESO: APOYD

PROCESO; GESTION DEL TALENTO
HUMAND
SUBPROCESO: ADMINISTRACION

Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTEMCIAL Y

ADMINISTRATIVO DE EBS

CODIGO: A-THAP-F D1

VERSION: D1

FECHA: 16/05/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacion de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion

T(3) Unidad

{4) Cantidad (5) Folios

'FORMATOS ACTAS,
LISTADOS,
CARATERIZACIONES,

CANALIZACIONES,

TAMIZAJES Y

(2} Formato

Fisico / Magnético

Carpeta / Digital

11 carpetas 2.008

CONSENTIMIENTOS

(1) Nombre del asunto 0 Documento. (2) Medio en que se haya la Informacion, magnético (3)
indicar si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segin la descripcion de la primara
columna (5) Anotar el niimero total de folios contenidos en cada unidad de ccnsewaCién escrita,

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre Nombre : Nombre
Luz Mireya Melo Alvarade MARTHA JEANNETTE RUBIO KAREN WILLANSON
Cargo/Actividad- Cargo/Actividad _ ' Cargo/Actividad
Gestor Comunitario Supervisora equipo de salud para | Secretaria de
) ' jovenes B subgerencia.
Firma

Firma |,

) Q\CKV‘&’L(

foven

Elaboré

ioao Enrique Pinzén Pinzon - Lider-de Tecnologla |

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y Financlero

| Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestion Interna

) . Revisado
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad
. Ailia Andrea De Avila Heredia

Aprobado
faria Victoria Herrera Roa
Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

R i, Ga s
Juljo Cézar Pefinloza - ;
MACROPROCESD: APOYD Formato CODIGO: A-THAP-F 001
: : ; ACTA DE ENTREGA
PROCESQHGESTION DR TALENTD) - PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: 01
HUMANO - ADMINISTRATIVO DE EBS
SUBPROCESD: ADMINISTRACION : : " | FECHA: 16{06)"2[‘22 .

VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, el dia 26 del mes de Abril del afio 20286 finalizo el contrato de
Prestacion de Servicios celebrado entre la' E.S.E Municipal de Socacha Julio Cesar
Pefialoza, con NIT 832.001.794-2, y el Confratista LUZ MIREYA MELO ALVARADQ mayor
de edad, identificado con la CC 52158395 con Contrato No. 0155 - 2026 para
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR .
COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS DE SALUD, EN ATENCION AL
PROGRAMA NACIONAL DE JOVENES DE PAZ EN CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 2432 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y -
PROTECCION SOCIAL '

De conform:dad con {a resolumon " 2432 del 2024 expedlda por el mlnlsterio de salud y
'proteccuon social, como Psicdloga finaliza por terminacion de contrato.

_Por lo anterior se procede a realizar el acta de termlnamén contractua!, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

' MAFAEL MIRANDA . {#51EGO SIERRA
_ Supervisar del Contrato. ' iti ini

Auxitiar Administrativo de Almacén.

41D LEON - f—!A /GONZALEZ
Refergnte dg Tecnologia. T e dg’ Gestion Documental.

Superwsora equipo de salud para jévenes

flabord Revisada Aprobado
loao Enrique .Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad " Maria Victoria Herrera Roa
Héctor Andrés Cendales Molano : . lulia Andrea De Avila Heredia Gerente
Subgerente Administrative y Financiero Jefe de Oficina Asesora’de Planeacidn y Gestion Interna







» Pefaloza

Estado:
. Fecha de la CXP:

Tercero:

Proveedor:
Cdenta contable:
Disponipilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

Detalie compromiso:

Detalie comprobante:

¥ Julio Cesar

Fecha: viernes, 22 de mavyo de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 22178

Confirmado

22/05/2026

Céduta de ciudadania - 52158395 - LUZ MIREYA MELO ALVARADO
£2158395 - LUZ MIREYA MELC ALVARADO

24205501 - SERVICIOS

272 Comproimniso: 347 Obligacién: 1938
DS0000015356 Fecha;: 221052026 Plazo:
51,880,000

. UN MILLON NOVECGIENTOS CCHENTA MiL PESOS CON CERC CTVS M/Cle.

JOVENES DE PAZ, RESOQLUCION 2432 DEL 2025 MsSPS

PRESTACION DE SERVICIOS

PAGO: DEL 27 DE MARZO AL 25 DF ABRIL DE 2025

CONTRATO DEL 2026 No 155

Contrato N o. 155 Pago servicios de 2poyo & la gestion como gestor comunitario segun resolucion 2432 de 2025 Ministerio de
Salud v Proteccion Social

CONCEPTOS 3
g Cuenta contable Base | Centro de costos |Naturaieza Valor _
001 58972339 - HONGRARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS %?FEW Debito $2.000000004°
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,000,000.00 Credito $20,000.00
CUQTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 2210512026 $1,980,000.00

Codigo vy nombre def rubro Codigo y nembre del tipe de gasto Vator
§G.00

ELABORO: JOSE Cﬁao PINTO GOMEZ
Pagina 9/22

Reporte: PGRECKP

Usyario: AD79208415

CENCIADD A TEE.E MUNICIPAL DE SDACHA JULIO CESAR PERNALOZAT NIT (BR2ZH01794-7]



¥ Penaloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

} Julio César -

E.S.

Confirmade
22/05/2026 12:3111
272

347

52158385 - LUZ MI

DS0000015398
JOVENES DE PAZ

832001794

OBLIGACION
1838

1 PM

REYA MELC ALVARADO

RESOLUCION 2432 DEL 2025 MSPS

PRESTACION DE SERVICIOS

PAGO: DEL 27 DE

MARZO AL 26 DE ABRIL DE 2026

Fecha Actual : viernes, 22 mayo 2028

E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CONTRATOQ DEL 2026 No 155
RUBROS _
Cddigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Dehito Credito Total Fina!
RESOLUCION 2432 DE 2025 : 2
2.4.5.02.08,04 MINISTERIO DE SALUD Y R beas AR R $2,000,000.00 $0.00 $0.00|  $2,000,000.00
PROTECCION SOCIAL
Total Obligacion : $2,000,000.00 $2,000,000.00

fenmitare reporte | PSRPGORNgacon

LICENCEADD A: [ES.E MUNICIPAL DE SDACHA JULIO CEGAR BERALOTAT NIT (83704 Lrse-7]

Pagine 10/22

Usuario: ADVI2OR438



it AR e Fat) uJ Fatras ) F LIFOULUT, U

LUZ MIREYA MELO ALVARADO - Documento No.: 52158395

UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual 1 miércoles, 27 mayo 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000023979

Consecutive : 000000000023979 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 26/05/2026 12:28:33 p. m. Valor : £1.980.000,00
Beneficiario 52158395 MELO ALVARADC LUZ MIREYA

Detaile ; Egreso Generado por |a Dispersion 80000001290 Numero Nota: 00000001290

Valor en Letras UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 05/26/2026 Impuesto X Mil 40,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

JOVENES EM PAZ MIN SALUD BCO
DAVIVIENDA 3871 52158395 11100643 % 0,00 $1.,980.000,00
COMODIN 52158395 24805501 £ 1.980.000,00 £ 0,00
Egreso Generado por la Bispersion 00000001294
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valar Factura Valor

D5S0000015396 $1,980,000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 2432
DE 2025 MINISTERIO 001 - RECURSOS
1812 20260526 2.4.5.02.09.04 DE SALUD Y - CORRIENTES $ 2.000.000,00
PROTECCION SOCIAL
| R :. e ey e T T :. “ e &
: : : : ) BENEFICIARIO

Etabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgreseChaque Usuario Id, :AD1D73691569

LICENCIADO A; [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2]






2
DA INIENDN

Comprobante de Pago 27/5/2026 - 16:20

Datos del Proceso de Pago

Nembre Empresa

Nombre Procese
Cuenta Origen de los "Fond_q_s TRADICIONAL
Hora del Pago 12:07 - o ,

Detalle Proceso de Pago

Nit Destine ] R e T Referencla 030000000000000
; o B OD S . —_—
33059122 Entidad dr_stmo BoGo‘m
- 1980000 s e Estado - S







