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Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-19.13 — 4916

Segun autorizacion numeracion de Ia DIAN No 18764030858/2’14 del 22 de jl.I]IO de 2022

Fecha de la Transaccion: 15 DE MAYO DEL2026 Y

Nombre y/o Razén Social Adquirienie: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399028-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. '
No. Teléfono: 6200000 /

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO \/

Cedula o Nit: 10.473.650 de Suarez (C) Direccién Beneficiario: Calle 22b # 19-120

Teléfono: 3207037448 Correo Electrdnico: di.canizales@hotmail.com
Ciuc_iad: Jamundi {V)

INFORMAC[ON CONTRACTUAL

Objeto del Contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DE INVERSION "[MPLEMENTAC[ON DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA” /

OTROSI RPC :5600105334 del 2}/de abril 2026

CDP: 5500007002 DEL 10-01-2026 { 6/
No. RPC: 5600104077 DEL 18 DE ENERO DEL 202
OTROSI CDP CDP: 5500007002 DEL 10-01- 2026
Vr. Contrato $ 30.000.000

Concepto: CUOTA No. 05 Mes de MAYO de 2026 \/

Contrato No: 1.410-19.13- 4916 — 18 de Enero de 2026
OTROSI : 1.410-19.13- 4916 —1 del 19 de abril 2026

El Contratista & Se adjuntan pfanilla de pago Apoyés en linea de aportes del mes de planilla
9503762205 y CUS 292005079 del mes de ABRIL "del 2026

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 157881926 del Banco AV VILLAS

Valor $: 5.000.000

i
&7 °C7)
Firma y Cedula del Beneficiario
DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANlLLO 10.473.650 de Suarez (C)
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2 enlinea
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Planilla Resumen

Q

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Igentiﬁcacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Mreccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SERA ¢
ICBF
€6 10472650 CANIZALEZ JUANILLO DIEGO FERMANDQ | (NDEPENDIENTE PRINCIPAL Teany 15 5 10.28 JAMUNDI-VALLE 2695609 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION /
Periods Clave 4 Tipo Fecha Pago
Pension |  Salud Pago Panis /| Planila Limite Pago Banca Dias Mora valor
2026-04 | 202604 005079 ¢\ [osoamenaes ¥ t I0I6I05/14 2026/05/08 | NEQUI [ 590,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALLID CCF RIESGOS PARAFISCALES
& d|ra|td{tavs |cojvs |3l |ige|ln v fav peclir| vi Y P "
N-o Identificacion Nombre eleletelplalalele]s abe|plel ie Cn:ig Dias: IBC Aporte cu:|g Dias Iac Aporte |G 1BC Aporte f": D IBC Tarifa| Aporte  |Dias -l Aporte m Total Aportes
AL AR eI AT 1 Afade [ | 58 = : A || 2o AE | ; : ;
Centru de Trabajo: RIESGO 3 {1 Afifiados) 52,000,000  $320,000 2000000 szs0.000 so 5ol 52,000,000 520,900 50 o 590,900
Cidad: JAMUNDI Depto: VALLE (1 Afiliades) $2,000,0000  $329,000) $2,000,0001  $250,000 o 3o $1,004,000) $20,500 50 5o £590,900
1 |cc|1omr.so anmammal | I | l | | I | l | | l | | | | f30s0] 30| s2.000,000 320,000 Epsor] 30 | s2,000.000 250,000 [ st 1423 20 | szoo0000f1.0ed  sos00 o <o o N 550,900
f o
Totai Afiliados{ 1) 52,000,000  $320,000 $2,000,0000  5250,0008 s 52,000,0001 520,500 %0 5590,900

i
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1}
PORVENIR

ARL {ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS.

EPS {ADMINISTRADORAS: 1)

EPS SURA (ANTES SUSALUD}

'

&

Pagina2de 2

230301

14-23

EPSO10

860,011,153

[

1 $320,000

1 $320,000
1 520,900
1 $20,900
1 $250,000

$250,000

50
50
5o

$0

5320,000
5320,000
520,500
520,904
$250,000
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"Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla de aportes con clave:
9503762205

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de la transaccion
Transaccion éxitosa

Fecha de la transaccion
8 de mayo de 2026 alas 10:40 a. m.

Ccus /
282005079

Referencia Nequi
M06163067

cCuanto?
$590.800,00

Valor de los impuestos

$0,00

NuUmero de referencia
186.81.124.19

Numero de referencia 2
CC

Nuamero de referencia 3

10473650
Facturade comer‘c/
9503762205

Tu plata sali6 de:

!

E'  Disponible
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Version: 02

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion ‘Pégina: 1de8
P 7
Fecha: 15 ( - de MAYO { de 2026 J
INEORMACION GENERAL DELCONTRATO .~ * "» w3 dimgl | I
CONTRATO _ X / — QQP'VEN'E? e / —— .
Contrato niimero; 1 1410-19.13-4916 de 18 de Enero de 20?}/
rOTROSl 3 ,1410 -19.13-4916-1 19 de Abril 2026

CDP 5500007002 del 10-01-2026 No. RPC: 5600104077 DEL 18 DE ENERO DEL 2026
OTROSI CPD 5500007002 del 10-01-2026

OTROSI RPC; OTROSI RPC :5600105334 del 21 de abril 2026
AproplacmnPresupuestal 123206/1143/2-320202008/4341008010080000/P143-102570/1/1/01/09:

CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios

R A

prestados/Fortalecimlento

Integral/REALIZAR ASISTENCIAS Proyecto: P143-102570 FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LAMUJER
EN LAS RUTAS DE ATENCION EN VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO DEL DEPARTAMENTO VALLE |
DEL CAUCA.

{META DE RESULTADO: 4 - Valle territorio de Vida

‘SUBPROGRAMA 4100801 — Convivencia y Seguridad Ciudadana
. META PRODUCTO: MP4100801014501001 - Asistir técnicamente 12 consejos departamentales de seguridad de la
! mujer durante el periodo de gobierno
| PROYECTO: [Fortalecimiento Integral a la Mujer en las rutas de Atencidn en Vlolenc:|as Basadas en Género
?del Departamento Valle del Cauca
" ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Realizar asistencias técnicas a los municipios (alcaldias) relacionadas con:
1la activacion, mejora ylo puesta en marcha de la ruta de atencion a victimas de delitos relacionados cont
'violencias basadas en género
PROGRAMA: 41- Valle seguro
OBJETIVO GENERAL.: Disminuir la tasa de homicidio intencional en mujeres en el departamento Valle del Cauca
 OBJETIVOS ESPECIFICOS: 00

I

— e —

1

| ELEMENTO PEP: Elemento PEP: P143-102570/1/1/01/09 Realizar asistencias técnicas a los municipios »

(alcaldias) relacionadas con la activacién, mejora y/o puesta en marcha de [a ruta de atencion a victimas
de delitos relacionados con violencias basada en género
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008
CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LA MUJER EN LAS RUTAS DE ATENCION EN,
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA",

iSuper\nsor !

1
o
i
f

!

Contratista:

" VJAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

_., Supervisor

;DlEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO

| Titulo profesional Abogado
Direccion: Calle 22b # 19-120 Teléfono; 3207037448

-

| Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad
{CC # 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)

Cédula de Cludadanla No: 10.473. 650 de Suarez (C)

1
1

1

l
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca ’
g INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 2 de 8
'OBJETIVO DEL: INFORME "~

Dejar constancia del cumplimiento del contrato N‘7/141 0-19-13- 4916 de enero 18 de 2026 para la cuota |
No QUINTO (5 ), ejecutada en el mes de MAYO /DEL 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas
el contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccién por el Departamento del
Valle del Cauca y la Secretarfa de Convivencia y Segundad Ciudadana.

iVERlFICACléN DELTCI PLIMIENTO%D§§

1- Reallzar la proyeccion de actas of‘ icios y documentos en general relacmnados con
las solicitudes de la secretaria de convivencia y seguridad en el marco del proyecto
de Implementacién de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle
del Cauca.

y 2-asistir a las citaciones convocadas por el Despacho del secretario de Convivencia

Ey Seguridad. Ciudadana y/o el supervisor det Contrato.

Obligaciones | 3-Realizar la revisidn de actas, oficios y documentos en general relacionados con la
especificas Implementacion de esirategias para la prevencion situacional del delito en el Valle
contractuales idel Cauca

t4-Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de
tsus obligaciones del presente contrato en la plataforma SECOP II informes que
:deben de ir con todas las firmas

|

i

lPorcentaj"e de cumplimiento de las espemf cacrones actividades y|
"obligaciones contrattuales de acuerdo con lo requerido en el mes de }0%
Porcentaje de MAYO de 2026

el P —

cumplimiento Porcentaje de cu
contractua]es para
_ iIMAYO de 2026

Fra— [ERSE U ———. [ s —— - e -

Otras _ 'NINGUNA
consideraciones. ; "

o = s R S— 1

limiento de las obligaciones especificas
cuota QUINTO (5), ejecutada en el mes de 91 66%

Sugerenclas;

. , sugqrjenc:a
[ NINGUNA

errorroga, suspensiones:o adiciones -y . s _ -
Fecha suspension, prorroga o adn?lon ‘Fecha de _relnlclo / . Responsab]e ;
1410-19.13-4916-1 -19 de abril 2026 01-05-2026 ¥ _ Guillermo Londofio Ricaurté |

[-SEG;,U]MTENTO TECNICO:Q.DE{EJECUCION; * .- Bfe- 4w
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Cauca
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Actividades del mes de MAYO

1-Realizar la proyeccion de actas, oficios y documentos en general relacionados con las
solicitudes de la secretaria de convivencia y seguridad en el marco del proyecto de
Implementacion de estrategias,para la prevencién situacional del delito en el Valle del Cauca

« Elcontratista en elfmes de mayo se atendié y dio respuesta a derechos de peticién
relacionados con casos de violencia de género y derechos humanos, asi como realizo la |
proyeccién de actas, oficios y documentos en general derivados de las solicitudes |
formuladas por la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el marco del
proyecto “Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el
Valle del Cauca

O » El Contratista en el mes de Mayo se realizé la proyeccion y elaboracién del informe

ejecutivo del Programa de/ Derechos Humanos — Trata de Personas, asi como la
preparacioén de actas, ofigjos y demas documentos administrativos relacionados con las
solicitudes de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el marco del
proyecto “/mplementacion de estrategias para la prevencién situacional del delito en el
Valle del Cauca”, correspondiente a la jornada desarrollada durante el mes de enero del
2026 en la alcaldia de Jamundji Valle del cauca.

| 2.asistir a las citaciones convocadas por el Despacho del secretario de Convivencia y
Seguridad. Ciudadana y/o el supervisor del Contrato.

i
o Elcontratista realizo asistencja técnica en reuniones realizadas con la Alcaldia de Palmira
y el Comité Municipal de Lugha contra la Trata de Personas, con el fin de abordar la ruta
de atencién integral a victima sobreviviente de trata de personas oriunda de! municipio de
Palmira, realizando acompafamiento y seguimiento a las acciones interinstitucionales

O planteadas.

» Elcontratista participo en jornadas de prevencion del delito de irata de personas dirigidas
a estudiantes de grados superioreg de instituciones educativas del municipio de E| Cairo,
mediante espacios lidicos y pedagg@gicos orientados a la sensibilizacion, identificacion de.
riesgos y fortalecimiento de mecariismos de prevencion. :

Convivencia y Seguridad Ciudadana y/o el supervisor del contrato, participando en
reuniones de seguimiento y articulacion ingtitucional para el cumplimiento de las
actividades contractuales asignadas

E

e FEl contratista Asistid a las citaciones convogzz’ias por €] Despacho del Secretario de
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1

ACTIVIDADES REALIZADAS:

| 3-Realizar la revision de actas, oficios y documentos en general relacionados con la

Implementacion de estrategias para la prevencién situacional del delito en el Valle del Cauca

Durante el mes de ma&o de 2026, el contratista realizé la revision de actas, oficios y
documentos en general relacionados con la implementacién de estrategias para la
prevencion situacional del delito en e] Departamento del Valle del Cauca, con el fin de
verificar la correcta estructuracion de la informacién, apoyar los procesos administrativos
y fortalecer las acciones institucionales en materia de seguridad y convivencia
ciudadana.

estrategia de prevencidy del delito de trata de personas en el municipio de Andalucia,
dirigida a los integrantes del Comité Municipal de Lucha contra la Trata de Personas, con
el proposito de fortalecer las acciones de prevencion, sensibilizacién y articulacion
institucional frente a este delito.

Durante el mes de m[;r)?o’ de 2026, el contratista participé en la socializacién de la

Durante el mes de mayo de 2026, el contratista apoyd el desarrollo de la estrategia de
prevencion y proteccidn contra €l delito de trata de personas en el Departamento del Valle
del Cauca.

Durante el mes de mayo\de 2028, el confratista realizd ajustes al material pedagégico
utilizado para los procesos de socializacién y prevencién del delito de trata de personas,
con el fin de garantizar que la informacidn presentada a las comunidades.

Durante el mes de mayo de 2026, el contratista brind6 insumos técnicos y administrativos
para,la elaboracién de los informes correspondientes a los sistemas EVAPLAN y PIIP,
relacionados con el seguimiento a las acciones implementadas en el marco de las
estrategias de prevencion del delito de trata de personas en el departamento.

Durante el mes de mayo de 2026, el contratista apoy6 la implementacion de estrategias
orientadas a la prevencion del ddlito en el territorio, mediante la articulacién.con entidades
territoriales, el acomparfiamiento a procesos institucionales y el fortalecimiento de las
acciones de prevencion y sehsibilizacion dirigidas a la ciudadania.

Durante el mes de mayo de 2036, el contratista participé en espacios de articulacién
institucional con dependencias de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana y
entidades territoriales, con el fin de hacer seguimiento a las acciones relacionadas con la
prevencion del delito y el fortalecimiento de los mecanismos de lucha confra la trata de
personas en el Valle del Cauca.
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4-Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato en la plataforma SECOP Il informes que deben de ir con todas
las firmas

| El contratista realizo el cargue correspondiente.

f :
[SEGUIMIENTOTECNICO - BEF - - W8F - onigidn.

R A R B

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: El contrato se ejecuta de
‘conformidad con lo establecido en la ley general de Archivo 594 de 2000, el
'Acuerdo 060 de 2001 y la ley 1712 de 2014, la Ley de Transparencia.

| |
e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que
‘conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
‘equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o gjuste: NO APLICA

‘e Acciones de Ias partes de los cambios o ajustes: NO APLICA Z

¢ Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

¢ Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

O |o Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del|
contrato: NO APLICA |

SEGUIMIENTO ADWINISTRATND . & o~ "~ |

s ot |

e Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con’
la normativa aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP II,
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e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:
NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la
fecha del presente informe no se ha requerido por parte de los
organismos de control informacion referente al contratista.
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de
contratacidn y de los documentos del proceso: El contrato esta
publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link;
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/l
ndex?noticeldID=CO1.NTC.6404207&isFromPublicArea=True&isMo
dal=False ¥

o Emtamenms e e m— T A AT pbS ki s o e

- e —

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de
seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas
ambientales, y cualquner otra norma aplicable de acuerdo con la
‘naturaleza del contrato/ Para el pago de la cuota quinta (5).El
Contratista ha Se adj ntan planilla de paz/ Aportes en lineg/de
aportes del mes cyélanilla 9503762205% CUS 292005079"del mes de
ABRIL del 2026

Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio
12018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
‘desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
11150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
iLey 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora
ino se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
‘incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3
del Articulo 32 de la Ley 80.

}
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (3) % (x::;f:' ’ Fecha Valor ($) Obse:;aclon
¥ e |/

Valor inicial del contrato 20.000.008] |/ CUOTA 1 ¥ EﬁERo DEL 2026 5,000,000 | PAGADA
Valor Adiciones oo | cuotaz ¥ /F;BRZ%ES DEL 1 5,000,000 | PAGADA
Reajustes 000 | CuoTAa3 {MARZO DEL 2026 | 5.000.000 |PAGADA
Actualizacién de precios 0.00 d / CUOTA 4 YABRIL DEL 2026 5.000.000 | PAGADA
Valor Total del Contrato 30.000.0005/ /
Valor pagado 20.000.000-;’,
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000" //
Valor total ejecutado 25.000.00/, yi
Valar saldo por ejecutar 5.000.008/
Intereses moratorios 0

"'SEGUIMIENTO.EINANCIERO ™ el A

e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato:se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

» Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da piena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

» Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA

» Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

» Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene eniregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ 5
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ s
[SEGUIMIENTO JURIBICO: i T s
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\* El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables El contrato se ejecuta de |
{ conformidad con lo establecido en la ley general de Archivo 594 de 2000, el Acuerdo 060 de 2001 y la ley
1712 de 2014, [a Ley de Transparencia.

INFORME SOBRE.SANCIONES -7 s Ahifi . T I T ke
- SIN NOVEDAD

e —— R

bt s
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOGIAL EN'LA EJECYCION DEL CONTRATO, -
INSTANCIAS Y MECANISMOSIDE:CONTROL'SOCIAL O VEEDURIAS'CIUDADANAS
SIN NOVEDAD )
g P /\//
i
Fecha del préximo informe | Junio / dia |12 de 2026
ra

Pd

Para constancia 5{}3/[0 anterior firma |la presente acta el Superv/i/sor a los(15) /

- Quince \/ de 2026

! Mayo

b e = -

CC #/.118.282.156 de Yumbo (Valle)

Subjretario de Gestion en Convivencia y Seguridad
Supelrvisor




#

INFORME DE ACTIVIDADES No 05 /
/

Fecha: Mayo 15 del 2026 /

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| % |DE APOYO A LA GESTION

OTROSINo; 1.410-19-13-4916-1 19 de abril del 2026
DATOS PLAN DE DESARROLLO

Contrato No: 1.410- 19.13-4916 - 18 de Enero 2026 /

Programa: 41- Valle seguro .
Meta de Resultado: 4 - Valle territorio de Vida
Subprograma 4100801 — Convivencia y Seguridad Ciudadana

MP4100801014501001 - Asistir técnicamente 12 consejos departamentales

Meta PrOdPCtO: de seguridad de la mujer durante el periodo de gobierno

Proyecto: Fortalecimiento Integral a la Mujer en las rutas de Atencion en
Violencias Basadas en Género del Departamento Valle del Cauca
Realizar asistencias técnicas a los municipios. (alcaldias)

Actividad del Proyecto: relacionadas con la activacion, mejora y/o puesta en marchg de
la ruta de atencién a victimas de delitos relacionados con

INFORME DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA RE"SE'ON
CONTRACTUAL ACTIVIDAD VIBENCI
A
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1)Realizar la proyeccion de
actas, oficios y documentos
en general relacionados con
las solicitudes de la secretaria
de convivencia y seguridad en
el marco del proyecto de
Implementacién de
estrategias para la prevencion
situacional del delito en el
Valle del Cauca

Humanos — Trata de Personas, asi como

Durante el mes de Mayo realice atendié y
dio respuesta a derechos de peticion
relacionados con casos de violencia de
género y derechos humanos, asi como
realizd la proyeccion de actas, oficios y
documentos en general derivados de las
solicitudes formuladas por la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco del proyecto “Implementacion de
estrategias para la prevencion situacional
del delito en el Valle del Cauca

Durante el mes de mayoc realice la
proyeccion y elaboraciéon del informe
gjecutivo del Programa de Derechos

la preparacion de actas, oficios y demas
documentos administrativos relacionados
con las solicitudes de la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco del proyecto “Implementacién de
estrategias para la prevencion situacional
del deltoc en el Valle del Cauca”,
correspondiente a la jornada desarrollada
durante el mes de enero del 2026 en la
alcaldia de Jamundi Valle del cauca.

Registro
fotografico
2
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2 Asistir a las citaciones
convocadas por el Despacho
del secretario de Convivencia
y Seguridad. Ciudadana y/o
el supervisor del Contrato.

o Realice asistencia técnica en reuniones
realizadas con la Alcaldia de Palmira y el
Comité Municipal de L.ucha contra la Trata
dePersonas, con el fin de abordar la ruta

e atencién integral a victima sobreviviente
de trata de personas oriunda del municipio
de Palmira, realizando acompariamiento y
seguimiento a las acciones
interinstitucionales planteadas.

o Participe en jornadas de prevencion del
delito de frata de personas dirigidas a
estudiantes de grados superiores de
instituciones educativas del municipio de
El Cairo, mediante espacios ludicos y
pedagdgicos orientados a la
sensibilizacion, identificacién de riesgos y
fortalecimiento de mecanismos de
prevencion.

o Asisti a las citaciones convocadas por el
Despacho del Secretario de Convivencia y

s

eguridad Ciudadana y/o el supervisor del
contrato, participando en reuniones de

seguimiento y articulacién institucional
para el cumplimiento de las actividades
coniractuales asignadas
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3-Realizar la revision de
actas, oficios y documentos
en general relacionados con
la Implementacién de
estrategias para la
prevencion situacional del
delito en el Valle del Cauca

o Durante el mes de Mayo de 20286, realice
la revisidn de actas, oficios y documentos
en general relacionados con la
implementacién de esfrategias para la
prevencién situacional del delito en el
Departamento del Valle del Cauca, con el
fin de verificar la correcta estructuracion
de la informacién, apoyar los procesos
administrativos y fortalecer las acciones
institucionales en materia de seguridad y
convivencia ciudadana.

o Durante elmesde Mayo de 2026,participe
en la socializacion de [a esfrategia de
revencion del delito de trata de personas
en el municipio de Andalucia, dirigida a los
integrantes del Comité Municipal de Lucha
contra la Trata de Personas, con el
propdsito de fortalecer las acciones de
prevencion, sensibilizacién y articulacion
institucional frente a este delito.

e Durante el mes de mayo de 2026, realice
apoyé el desarrollo de la estrategia de
prevencion y proteccidn contra el delito de
trata de personas en el Departamento del
Valle del Cauca.

e Durante el mes de mayo de 2026, realice
ajustes al material pedagdgico utilizado
para los procesos de socializacién y

/ prevencion del delito de trata de personas,
con el fin de garantizar que la informacion
presentada a las comunidades.

« Durante el mes de mayo de 2026, brinde
insumos técnicos y administrativos para la
3[aboracién de los informes
corfespondientes a los  sistemas

EVAPLAN vy PIIP, relacionados con el

seguimiento a las acciones implementadas

en el marco de Ias estrategias de
prevencion del delito de trata de personas

en el departamento.
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« Durante el mes de mayo de 2026, realice
apoy6 la implementacion de estrategias
orientadas a la prevencion del delito en el
tgrritorio, mediante la articulacion con
entidades territoriales, el acomparfiamiento
a procesos institucionales y el
fortalecimiento de las acciones de
prevencion y sensibilizacién dirigidas a la
ciudadania.

o Durante el mes de mayo de 2026, participe
en espacios de articulacion institucional
con dependencias de la Secretaria de
Zonvivencia y Seguridad Ciudadana vy

/e(ntidades territoriales, con el fin de hacer
seguimiento a las acciones relacionadas
con la prevencion del delito y el
fortalecimiento de los mecanismos de
lucha contra la trata de personas en el
Valle de! Cauca.

« El contratista realizo el cargue
4-Realizar el cargue mensual correspondiente

de la informacién de las
cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente
contrato en [a plataforma
SECOP i informes que deben
de ir con todas las firmas

El Contratista ha Se adjuntan ’piéﬂlla de pago Aportes enﬁnea de aportes del mes de planilla
9503762205 y CUS 282005079'del mes de ABRIL del 2026

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 15 A Mayo de 2026

(
Firma: 67 DC—'[?J

Nombre: DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO
C.C. 10.473.650 de Suarez (C)
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l Sxfpa de A ms FORMATO DE SEGUIMIENTO A METAS DE PRODUCTO — PLAN DE
) '" DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024-2027 "LIDERAZGO QUE TRANSFORMA"®
Departamenta dol Vcila del Cauca
Dependencla Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
MP4200306054502038 - Implementar una estra
Cédigo de la Mata de tegia integral de promocion de derechos de Ia poblacitn victima de trata de
Producto personas y en condicion de desaparecida en el departamento de! Valle del Cauca
durante el periodo de gobiarno
Cédégeolz Si:z:;pedén 42003 - Alcanzar un 2 % de recursos de inversion del departamento deslinados a la
, Resultado Asadada consfruccién de pa? ahel \(al[e del Caulca, durante el periodo de gobiemno,
‘ Cédigo Pl P143-102581
Informaclén del
Proyecto al que esté Cddigo BPIN BPIN_2024003760173
: relaclonado Nombrade! | Fortalecimiento integral para promocion de Derechos Humanos y
proyecito Proteccion de Pob!ac:ones Vulnerables en el Valle de} Cauca
o [ ... REPORTECUANTITATIVO ' __ R
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nsent X B e @ © % + B 2 B
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Cordial saludo.

En of marco de fa comisiSn programadn en §x ciudad de Cali (Valle del Caura), orientada al desarrello del Encuentro de Gebemanza
Cultural, Cuidado Colectivo y ArticulaeiSn Tertitarisl con enfogue de gérero y diversidades, que we levard acsbolos di=s 13,12y 13 de
mayo de 2025, nos permitimos extendar una invitacdén pary contar con su participacisn el dis 11 de mayo,

Enla Jornada de a meflana s« ha dispuesto un blocue pedagigico orlentado a 1a sensibilizacién y comprensién del delito de trata de
personas en ¢l contexio territorial, Incluyendo fa identificacién de modalidades y facteres de riesgo en la ciudad de Call.

En este sentido, consideramos fundamental cantar con su participaciSn, en su calidad de Secretarfa Técnica del Comité Territorfal de
Lucha contra la Trata de Personas, con el fin de apottar desde su experientla y conocimiento territorial a este espacio, fortalecizndo asi
el enforue contextualizado y pertinente del encuentro,

Este espaclo busca no solo la sociylizadén del delitn, sino tamblén el fortaledmiento de capacidades de las organizaciones
participantes para la prevendon, identificacidn de rlesgos y activacidn da nutas en sus tervitorios.

Quedamos atentos a su disponibilidad para coordinar su partidipacién en este espatio,

(ﬁ Rosporsd@r) (ﬁ Rcmmlaf) (EE Comwﬁteadcm)
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Activaclén de ruta y necesidades identificadas: En el marco
de la visita para reporte del caso, Ia usuaria manifestd interés
aen activar rula medlata en salud, atencién psicoldgica,
fortalecimienlo para generacion de ingresos, biisqueda de
empleo ¢ orlantaclén para Interponer denuncia frente a los
heches referidos,

Y Juliana Gonzal
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